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Observação:  

A Secretaria Municipal de Saúde realiza a execução orçamentária, contábil e financeira 
dos Recursos da Saúde por meio do Fundo Municipal de Saúde, Unidade vinculada a 
Secretaria Municipal de Saúde, de acordo com o disposto no Art. 4º da  Lei n.º 8.142, 
de 28 de dezembro de 1990, a qual estabelece que os Estados, o Distrito Federal e os 
Municípios, para receberem os recursos do Sistema Único de Saúde (SUS), devem ter 
Fundo de Saúde. A transferência de recursos destinados à cobertura de serviços e 
ações de saúde também foi condicionada à existência de Fundo de Saúde no Decreto 
n.º 1.232/94, deste modo os Fundos Estaduais e Municipais configuram-se como 
Unidade Gestora Orçamentária e Contábil das Secretarias Estaduais e Municipais, e 
nos termos do art. 9º, combinado com § 2º do art. 32 da Lei n.º 8.080 de 19 de 
setembro de 1990, compete ao Secretário de Saúde à gestão dos recursos do SUS na 
figura de gestor dos Fundos (BRASIL, 1990a, 1990b, 1994). 

O Fundo Municipal de Saúde é a Unidade de natureza contábil, orçamentária e 
financeira, para o cumprimento dos objetivos e metas constantes no Planejamento da 
Secretaria. Este se submete ao ditame da Secretaria Municipal de Saúde, pois todos os 
atos administrativos a serem realizados com recursos do fundo são feitos em nome da 
Secretaria. 

No contexto jurídico-administrativo ficam o planejamento, a execução, o controle e a 
avaliação das ações e serviços públicos de saúde a cargo da Secretaria Municipal de 
Saúde, em consonância ao Plano Municipal  de Saúde, ao Plano Plurianual, à Lei de 
Diretrizes Orçamentárias e à Lei Orçamentária. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  
Prefeitura Municipal de Rio Branco 

Secretaria Municipal de Saúde 

 

 

9 
 

1. INTRODUÇÃO 

 

O Relatório Anual de Gestão (RAG) da Secretaria Municipal de Saúde apresenta os 
resultados alcançados anualmente pela gestão municipal do Sistema Único de Saúde 
(SUS). Sua estrutura está organizada visando o cumprimento da legislação Municipal, 
estadual e federal, conforme o Decreto Municipal n.º 1.660 de 24 de julho de 2013, a 
Instrução Normativa da Controladoria Geral do Município (CGM) n.º 06 de 06 de 
dezembro de 2021, Resoluções n.º 087/2013 e n.º 100/2015 do Tribunal de Contas do 
Estado e a Portaria n.º 2.135 de 25 de setembro de 2013 do Ministério da Saúde. 

Este relatório descreve as metas estabelecidas pela gestão no Plano Municipal de 
Saúde para o ano de 2021, bem como as ações realizadas e resultados alcançados ao 
longo do exercício, além da programação orçamentária, execução financeira, recursos 
patrimoniais e logísticos utilizados para o alcance dos objetivos.  

O RAG foi elaborado em conformidade com a Programação Anual de Saúde 2021, os 
objetivos, diretrizes e metas contidas no Plano Municipal de Saúde 2018 - 2021  
aprovado pela Resolução n.º 67 de 06 de dezembro de 2017 do Conselho Municipal de 
Saúde, o Plano Plurianual (PPA) 2018 - 2021 e a Lei Orçamentária Anual (LOA). 
Todavia, não é um documento produzido para cumprir apenas uma formalidade, mas 
uma ferramenta fundamental no processo de construção do SUS, pois viabiliza a 
análise da execução das ações desenvolvidas pela Gestão Municipal, avalia o impacto 
das ações nos indicadores de saúde, bem como demonstra os recursos financeiros 
aplicados nas diversas áreas, facilitando o controle, a avaliação e a auditoria, condições 
fundamentais para o desenvolvimento de uma gestão eficaz e eficiente. 

O presente Relatório é uma importante ferramenta para o Controle Social no SUS, 
possibilitando ao Conselho Municipal de Saúde, a visibilidade necessária para a 
avaliação e controle das metas constantes na Programação Anual de Saúde (PAS) 
2021,  bem como  para dar publicidade aos impactos das ações e serviços de saúde no 
município de Rio Branco, para a sociedade em geral. 
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2. CONTEXTUALIZAÇÃO 

2.1 Caracterização do município de Rio Branco 

A capital do estado do Acre foi fundada em 28 de dezembro de 1882, pela Lei ou 
Resolução Provincial n.º 1 de 05 de novembro de 1855, é criado o distrito de Torres do 
Rio Bonito e anexado ao município de Rio Verde (RIO BRANCO, 2018).  

Em 1904, após anexação definitiva do Acre ao Brasil, foi elevada à categoria de Vila, 
tornando-se sede do Departamento do Alto Acre. Em 1909 passou a ser denominada 
Penápolis (em homenagem ao então Presidente Afonso Pena) e, em 1912, Rio Branco, 
em homenagem ao Barão de Rio Branco, chanceler brasileiro cuja ação diplomática 
resultou no Tratado de Petrópolis. Em 1913 tornou-se município. Em 1920, capital do 
Território do Acre e em 1962, capital do estado (RIO BRANCO, 2018).  

Rio Branco, ao longo de sua história, foi transformando-se no maior centro 
populacional, político, econômico, industrial, administrativo e cultural do Estado. É 
cortado pelo Rio Acre, que divide a cidade em duas partes denominadas Primeiro e 
Segundo Distritos (RIO BRANCO, 2018). 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Figura 1. Mapa do estado do Acre, com a localização geográfica do Município de Rio 
Branco, Acre. 

O Município de Rio Branco possui uma extensão territorial de 8.835,68 Km², está 
localizado na mesorregião do Vale do Acre – Regional Baixo Acre limita-se ao norte 
com os municípios de Bujari e Porto Acre e com o Amazonas, ao sul com os municípios 
de Xapuri e Capixaba, a leste com o município de Senador Guiomard e a oeste com o 
município de Sena Madureira (RIO BRANCO, 2018).  
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Do ponto de vista geopolítico, a cidade de Rio Branco tem destacada relevância na 
integração regional sul-americana em virtude da posição estratégica em relação ao 
Peru, à Bolívia, às cidades amazônicas de Manaus, Porto Velho e ao Oceano Pacífico. 
Situa-se no centro de uma macrorregião, distante, aproximadamente 1.000 km de 
Manaus, a nordeste; 420 km de Iquitos, a noroeste; 500 km de Lima, a oeste; 750 km 
do Porto de Ilo, a sudoeste; 625 km de La Paz; e 917 km de Santa Cruz, a sudeste 
(RIO BRANCO, 2018).  

Rio Branco situa-se em ambas as margens do Rio Acre, sua topografia à direita é 
formada por imensa planície de aluvião, enquanto que o solo na margem esquerda 
(onde fica o centro da cidade) caracteriza-se por sucessão de aclives suaves (RIO 
BRANCO, 2018).  

O município é o que possui a menor média de temperatura anual dentre as capitais da 
Região Norte. O clima é equatorial, com temperaturas oscilando entre 25°C e 40°C 
(nos dias mais quentes do ano). Situada a 153 metros de altitude, as menores 
temperaturas ocorrem à noite, com registros frequentes de 22°C nas madrugadas. O 
período compreendido entre os meses de dezembro e março corresponde à época 
mais quente do ano, com média de 38°C e ocorrência de queimadas (extremamente 
prejudiciais à saúde). Geralmente entre maio e agosto o município sofre o fenômeno da 
friagem, registrando temperaturas baixas (em torno de 15°C) para os padrões regionais 
(RIO BRANCO, 2018).  

A cidade sofre constantes “alagações” que ocorrem nos períodos de chuvas, bem como 
em outros períodos de secas intensas, ocasionando graves problemas de saúde 
pública, como infecções respiratórias e diarreicas (RIO BRANCO, 2018).  

De acordo com dados do IBGE a estimativa de habitantes em 2019 foi de 419.452 
pessoas, sendo 51,32% mulheres e 48,68% homens. A população residente no 
município de Rio Branco é prioritariamente urbana, 91,82% residem na cidade. Rio 
Branco, responde pelo maior índice do Produto Interno Bruto do estado do Acre com 
50,9% do total (IBGE, 2022). 

2.2 Modelo de Gestão 

A Secretaria Municipal de Saúde de Rio Branco (SEMSA), criada por meio da Lei 
Municipal n.º 770 de 26 de dezembro de 1988, desenvolvendo algumas ações e 
serviços da Atenção (RIO BRANCO, 1988). Em 1992, com a reestruturação da 
Secretaria, o município passa a desenvolver ações assistenciais e de vigilância em 
saúde, executados com serviços e unidades próprias (RIO BRANCO, 1992). Em 2001, 
com o processo de descentralização pactuado na Comissão Intergestores Bipartite o 
município assume gradativamente as ações e serviços da atenção básica que até então 
eram de responsabilidade da gestão estadual, processo esse finalizado em 2004 
(LEAL, 2013).  

O Conselho Municipal de Saúde (CMS) de Rio Branco, criado pela Lei n.º 964 de 08 de 
outubro de 1991, é constituído de forma paritária com 50% de usuários, 25% de 
profissionais em saúde e 25% de prestadores de serviços públicos e privados. A partir 
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de 1999, vem cumprindo regularmente com seu objetivo que é fiscalizar e fortalecer as 
ações do controle social no âmbito do Sistema Municipal de Saúde de Rio Branco. 

2.3 Organização da Rede de Atenção Básica  

O Sistema Municipal de Saúde tem como princípios norteadores o desenvolvimento das 
ações sob a perspectiva do trabalho em equipe de forma participativa, com foco na 
integralidade e qualidade dos serviços e o desenvolvimento da política de atendimento 
humanizado. O estabelecimento de parcerias e articulações intersetoriais e o fomento 
ao controle social permeiam essas diretrizes na estruturação de uma rede de promoção 
à saúde (Figura 2). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 2. Configuração da Rede de Assistência à Saúde no Município de Rio Branco, 
Acre. 2021. 

Para a garantia das ações de assistência desenvolvidas pelas equipes de atenção 
primária bem com a ampliação do acesso às ações de atendimento básico realizado pelo 
município, a Secretaria Municipal de Saúde oferece atendimento de forma universal e 
em rede, com investimentos que visam à melhoria da qualidade e continuidade das 
ações realizadas nas Unidades de Referência de Atenção Primária e Unidades de Saúde 
da Família, ampliando a capacidade resolutiva das ações e dos serviços ofertados pela 
Rede de Atenção Primária do município de Rio Branco. A Rede está organizada em 12 
(doze) segmentos de saúde com a distribuição em: 11 (onze) Unidades de Referência da 
Atenção Primária (URAP), 1 (uma) Policlínica (Barral y Barral), 1 (um) Centro de 
Atendimento ao Autista (Mundo Azul), 81(oitenta e uma) Equipes de Saúde Família, 28 
(vinte e oito) Equipes de Saúde Bucal, 14 (catorze) Equipes de Atenção Primária - EAP. 
Compõe também a Rede de Atenção Primaria: 1 (um) Centro de Especialidades 
Odontológicas (CEO tipo I), 1 (um) Laboratório de Prótese Dentaria, 2 (dois) Centros de 
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Apoio Diagnóstico (CAD), 1 (um) Complexo Farmaceutico Municipal (COFAM), 1 (um) 
Centro de Referencia de Atenção Multiprofissional com 1 (uma) Equipe Multidisciplinar 
de Atenção Domiciliar tipo I (EMAD), 1(um) Ambulatório Integrado de Ensino (parceria 
com a UNINORTE), 1 (uma) Farmácia Central, 3 (três) Unidades de Vigilancia ( 
Zoonose, Epidemiologia e Ambiental e Vigilância Sanitária), 1 (um) Centro de Atenção 
Psicossocial tipo II (CAPS SAMAÚMA), 2 (duas) Unidades de Atenção a Saude Indigena 
(CASAI, DSEI), 4 (quatro) Polos de Academia da Saúde, 1 (uma) Central de Regulação 
de Acesso, 1 (uma) Central Municipal de Rede de Frio, 1 (uma) Unidade de Acolhimento 
Adulta (UA) e 1 (uma) Equipe de Consultório na Rua (CR), para atendimento às pessoas 
com transtornos decorrentes do uso abusivo de álcool, crack outras drogas.  

A Rede de Atenção Primária de Rio Branco oferta os seguintes serviços: consultas 
médicas generalistas e de saúde da família, consultas em pediatria, ginecologia e 
cirurgia geral, consultas de enfermagem, de psicologia, de odontologia, de 
fonoaudiologia, de fisioterapia e nutrição. São realizados procedimentos de pequenas 
cirurgias ambulatoriais, procedimentos ginecológicos e inserção de Dispositivo Intra 
Uterino, coleta de exame citopatologico, testes ráipos para HIV, Sífilis, Hepatite B e C, 
exames de triagem da gestante (teste da mãezinha), exame de triagem neonatal (teste 
do pezinho), endoscopia digestiva alta, eletrocardiograma com laudo em parceria com o 
telessaúde estadual, ultrassonografias obstétricas, transvaginais, de próstata e de 
abdomem total, coleta e analise de exames laboratoriais, exames de imagem com laudo 
como a mamografia bilateral de rastreamento, raio-x de tórax e de coluna. Realiza-se 
também curativos especiais de estomaterpia. 

Proporcionalmente ao número de habitantes temos, na competência de outubro de 2020, 
uma cobertura de equipes de Atenção Primária de 59,56% e cobertura de saúde bucal 
na Atenção Primária de 46,30%. 

Esta estrutura vem ofertando à comunidade local também ações de promoção à saúde, 
prevenção de doenças, diagnóstico, tratamento e reabilitação, através dos serviços de 
assistência médica, de enfermagem e Assistência Farmacêutica na implementação das 
Políticas de Saúde da Mulher, Criança e Adolescente, Saúde do Idoso, Saúde da 
Pessoa com Deficiência, Saúde da População Negra, Saúde do Homem, Controle do 
Tabagismo, Saúde do Trabalhador, Saúde Mental, Educação Popular em Saúde, 
Hipertensão e Diabetes, Saúde Bucal e Alimentação e nutrição. Além das ações de 
Vigilância em Saúde (vigilância das doenças de notificações compulsórias, Vigilância das 
doenças Transmissíveis e Não Transmissíveis. Vigilância das doenças negligenciadas 
como a Leishmaniose, Tuberculose e Hanseníase, Vigilância das IST/HIV/AIDS e ações 
de promoção de estilos de vida saudável através do Programa Saúde em Movimento, 
Vigilância Sanitária e Zoonoses).  

Para o atendimento de saúde da população rural e ribeirinha desde 2005 a Secretaria 
Municipal de Saúde vem realizando atendimentos de saúde aos moradores das áreas 
rurais e ribeirinhas através da Área Técnica Saúde na Comunidade que tem como 
objetivo levar atendimento de saúde às comunidades de forma integral, visando à 
prevenção, promoção e redução de doenças e agravos, contribuindo desta forma, para o 
bem-estar e qualidade de vida de todos os usuários do SUS. São realizados 
atendimentos médicos, de enfermagem e odontológicos, exames laboratoriais para 
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diagnóstico de leishmaniose, malária, coleta para PCCU, dispensação de medicamentos 
e ações educativas.  

O Departamento de Assistência Farmacêutica foi inserido em 2010 no organograma do 
Município, sendo um setor vinculado à Diretoria de Assistência à Saúde. O 
Departamento é a área responsável pela seleção, programação, aquisição, distribuição e 
dispensação de medicamentos e insumos para as Unidades Básicas de Saúde, até os 
processos de garantia da qualidade dos produtos e serviços, acompanhamento e 
avaliação de sua utilização na perspectiva da obtenção de resultados concretos e da 
melhoria da qualidade de vida da população.  

Atualmente, a rede de Atenção Primária também é constituída por 2 (dois) Centros de 
Apoio Diagnóstico. Dentre as ações realizadas por esses Centros, destaca-se a 
descentralização da coleta. 

As ações de vigilância em saúde são desenvolvidas em toda a rede, com o propósito de 
prevenir e controlar as doenças transmissíveis e as doenças e agravos não 
transmissíveis e prover a saúde da população. A Secretaria Municipal de Saúde tem 
coordenado ações educativas interagindo com a comunidade, estimulando mudanças de 
atitudes e práticas no cotidiano das pessoas, no sentido de torná-las mais saudáveis, 
envolvendo a prevenção e controle do tabagismo, alimentação saudável, práticas 
corporais, controle de vetores, controle da qualidade da água e do solo, entre outras.  

Com relação às ações de vigilância epidemiológica e ambiental, o município de Rio 
Branco executa as ações de promoção, prevenção e controle de doenças de interesse 
nacional, estadual e municipal, através de uma vigilância epidemiológica focada no 
propósito de fornecer orientação técnica permanente para os que têm a responsabilidade 
de decidir sobre a execução de ações de controle de doenças e agravos. As ações 
referentes à Programação das Ações de Vigilância em Saúde (PAVS) são selecionadas 
pelo Ministério da Saúde de acordo com as prioridades definidas, tendo em vista a 
redução, eliminação ou erradicação de doenças mais prevalentes em todo território 
nacional e em determinadas regiões, avaliando sempre o impacto social e financeiro 
dessas doenças.  

O Departamento de Vigilância Sanitária realiza, através das diretrizes estabelecidas no 
Plano Municipal de Saúde e das ações previstas no Plano de Ação em Vigilância 
Sanitária, a fiscalização sanitária de produtos e serviços de interesse à saúde, dos 
ambientes e da saúde do trabalhador no âmbito da Municipalidade.  

O Departamento de Controle de Zoonoses desenvolve ações de prevenção e controle de 
doenças em cães e gatos do município, definidos pela Portaria GM/MS n.º 1.138 de 23 
de maio de 2014. Neste exercício, foram vacinados 21.277 animas entre gatos e cães.  

Além dos serviços já mencionados, o município de Rio Branco utiliza a Rede Estadual de 
Saúde para referenciar usuários aos serviços de média e alta complexidade, quase 
sempre através do Sistema de Regulação. Nesse âmbito, a rede está composta da 
seguinte forma:  

Média complexidade:  
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• UPA do 2° Distrito, Policlínica Tucumã, UPA da Cidade do Povo e UPA 
Franco Silva no Bairro: Sobral. 

Alta complexidade: 

a) 05 hospitais públicos:  

•  Fundação Hospitalar do Acre;  

• Hospital de Saúde Mental do Acre (HOSMAC);  

• Hospital de Urgência e Emergência (HUERB);  

• Hospital da Criança e Maternidade Bárbara Heliodora; 

• Instituto de Traumato-ortopedia (INTO) 
b) 01 hospital filantrópico:  

• Hospital e Maternidade Santa Juliana.  

3. ENFRENTAMENTO À COVID-19 

Em 2020, com a situação de emergência pela Pandemia de Covid-19, a Secretaria 
Municipal de Saúde de Rio Branco, institui o Comitê de Enfrentamento da situação, por 
meio do Decreto n.º 336 de 27 de maio de 2020, definindo as competências deste, em 
seu Art. 3º. A partir de então, o Comitê realiza todo o acompanhamento das ações 
voltadas para o Enfrentamento e o Monitoramento da Covid-19. O município de Rio 
Branco aderiu ao Pacto Acre sem COVID, elaborado pelo Governo do Estado, instituído 
pelo Decreto n.º 6.206, de 22 de junho de 2020. 

3.1 Fluxograma Assistencial  

Com a Pandemia, se fez necessária a reorientação das ações e serviços de saúde na 
rede de atenção primária, a fim de garantir o atendimento a população no tempo 
oportuno, a partir das unidades básicas, orientando a tomada de decisão dos 
profissionais de saúde, frente as condições de saúde identificadas nos usuários que 
buscaram os serviços, conforme Fluxograma a seguir (Figura 3). 
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Figura 3. Fluxograma da Organização do Sistema de Saúde para Assistência as 
pessoas Acometidas com a Covid-19 no Âmbito Municipal. 2020. 

 

3.2 Atendimentos dos Pacientes com Covid-19 

No ano de 2021, os atendimentos realizados para o enfrentamento da Pandemia, 
seguem a mesma organização e fluxo defeinidos pelo Comitê, com o teleatendimento e 
o atendimento presencial, bem como a testagem para confirmação dos casos suspeitos 
e monitoramento dos casos notificados. No quadro 2, são apresentados os 
procedimentos direcionados à Covid-19 no ano em análise: 

Quadro 2. Procedimentos realizados para atendimentos de usuários com Covid-19. Rio 
Branco, Acre. 2021. 

PROCEDIMENTOS - 2021 QUANT 

Teleatendentes 113.331 

Teleatendimento/consultas 19.105 

Teste rápido Covid-19 16 

Sorologia IgG Covid-19 4.005 
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Radiografia de torax 2679 

Atestado médico para covid (agenda só de atestado) 0 

Consulta médica domiciliar  pacientes com Covid - 19 72 

Testagem rápida para Covid-19 realizado no domicilio  2 

Monitoramento de pacientes com Covid-19 11.327 

Medicamentos dispensados no INTO  1.306.779 

No Plano de enfrentamento à Covid-19, também foi definido a organização do fluxo de 
exames para confirmação dos casos suspeitos, nas unidades básicas de saúde, com a 
definição dos horários, para divulgação à sociedade. Conforme demonstrado no quadro 
3, todas as Unidades de Referência da Atenção Primária realizaram o Teste Rápido e a 
Sorologia, sendo que a Sorologia foi realizada também na Policlínica Barral y Barral. O 
Swab foi realizado na URAP Claudia Vitorino.  
 

Quadro 3. Unidades de testagem para Covid-19 em Rio Branco, Acre. 2021. 

TIPO DE EXAME UNIDADE HORÁRIO 

Teste rápido Covid-
19 (IgG/IgM) 

Unidades de Referência da 
Atenção Primária (URAPs) 

Segunda a sexta de 
7h às 17h 

Sorologia IgG 
Unidades de Referência da 
Atenção Primária (URAPs) e 
Policlinica Barral y Barral 

Segunda a sexta de 
7h às 17h 

Swab URAP Claudia Vitorino 
Segunda a sexta de 
7h às 17h 

O quadro 4, apresenta a organização das unidades de saúde, com a definição dos 
horários estendidos, para o atendimento da população, sendo que a URAP Maria 
Barroso, foi definida como referência para o atendimento de segunda a sábado, com 
12h de atendimento diário. 

Quadro 4. Horários de atendimento nas Unidades Básicas de Saúde em Rio Branco, 
Acre. 2021. 

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO 

Segunda a sexta de 7h 
às 18h 

Segunda a sexta de 7h 
às 18h e Sábado até 

às 13h 

Segunda a sexta de 7h 
às 19h e Sábado até 

às 19h 

URAP Ary Rodrigues URAP Claudia Vitorino 

URAP Maria Barroso 

URAP Francisco 
Augusto 

URAP Hidalgo de Lima 

URAP Vila Ivonete 
URAP Rozangela 
Pimentel 

URAP Valdeíza Valdez URAP Roney Meireles 

URAP Eduardo Assmar 
URAP São Francisco Policlínica Barral y 

Barral 
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3.3 Contratos Provisórios Atuando no Enfrentamento da Covid-19 

A partir da necessidade de ampliação dos serviços e o afastamento de servidores com 
condições de risco para a Covid-19 se fez necessária a realização de processo seletivo, 
para contratação de profissionais de saúde em regime de contrato temporário, sendo 
realizado ao longe desse período, dois processos seletivos, conforme demonstrado no 
quadro a seguir: 

Quadro 5. Distribuição dos profissionais por cargo, contratados nos anos de 2020 e 
2021. Rio Branco, Acre. 2022. 

CONTRATOS PROVISÓRIOS/COVID 
Processo Seletivo 01/2020 – Contratação de 06 meses 

prorrogáveis por mais 06 meses 

CARGO QUANTIDADE 

Agente de vigilância 18 

Auxiliar de farmácia 21 

Enfermeiro 10 

Clínico geral  1 

Educador social 1 

Farmacêutico 3 

Nutricionista  1 

Psicologo 3 

Tec de laboratório 3 

Clínico geral  1 

Agente de vigilância 1 

Auxiliar de farmácia 2 

Tec de laboratório 1 

Clínico geral  1 

Psicologo 1 

Enfermeiro 2 

Nutricionista  1 

Agente de vigilância 2 

Farmacêutico 1 

Auxiliar de farmácia 19 

Auxiliar de farmácia 1 

Enfermeiro 1 

Enfermeiro 1 

Auxiliar de farmácia 4 

Agente de vigilância 1 

Farmacêutico 1 

Auxiliar de farmácia 1 

Agente de vigilância 3 

Auxiliar de farmácia 4 

Auxiliar de farmácia 1 
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TOTAL 111 

CONTRATOS PROVISÓRIOS/COVID 
Processo Seletivo 01/2021 – Contratação de 06 meses 

prorrogáveis por mais 06 meses 

CARGO QUANTIDADE 

Agente de endemias 41 

Auxiliar de farmacia 5 

Agente de vigilância em saude 31 

Condutor de ambulância  1 

Educador social 3 

Enfermeiro 29 

Farmacêutico 7 

Fisioterapeuta 3 

Médico clínico geral 6 

Médico esp saúde da família 1 

Médico ginecologista 2 

Médico pediatra  4 

Nutricionista  3 

Psicólogo  6 

Téc de laboratório  11 

Técnico em enfermagem  15 

TOTAL 168 

     

3.4 Repasse Fundo a Fundo Para Enfrentamento da Pandemia 

No ano de 2021, os repasses de recursos fundo a fundo para o enfrentamento da 
Pandemia, foram direcionados população idosa, povos tradicionais, gestantes e 
pessoas em situações de rua. 

Quadro 6. Repasses de recursos Federais para enfrentamento da Covid 19 Fonte 114 
– SUS. Rio Branco, Acre. 2021. 

Origem Recurso Valor R$ 

Portaria n.º 894/2021, de 11 de maio de 2021 1.604.334,10 

Portaria n.º 731/2021, de 16 de abril de 2021 457.731,06 

Portaria n.º 1.253/2021, de 18 de junho de 2021 17.808,94 

TOTAL 2.079.874,10 
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4. ESTRUTURA ORGANIZAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE RIO BRANCO 

No ano de 2021, a estrutura organizacional da SEMSA seguiu conforme o disposto no Decreto n.º 048 de 2019, formada por duas 
diretorias e duas coordenadorias, que agregam as estruturas de assistência à saúde, vigilância e saúde e gestão da saúde. 

Figura 4. Organograma da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Saúde de Rio Branco a partir de 2019. 
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5. INDICADORES DE SAÚDE  

A análise dos indicadores de saúde, possibilita avaliar as condições de saúde da 
população no ano de 2021, identificando a efetividade das ações e resultados 
alcançados. 

Quadro 7. Indicadores epidemiológicos e de cobertura na atenção primária em saúde 
no município de Rio Branco. Rio Branco. Acre. Brasil (2022). 

INDICA
DOR 

DESCRIÇÃO DO INDICADOR 
META 

PACTUAD
A  

META 
ALCANÇADA 

01 - U 

Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 
anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 
(Circulatório, Câncer, Diabetes e 
Respiratórias Crônicas) 

241/100.000 220,41 

02 - E 
Proporção de óbitos de Mulheres em Idade 
Fértil (MIF) investigados 

90% 37,05% 

08 - U 
 Número de casos novos de Sífilis 
Congênita em menores de 1 ano 

16 70 

14 - U 
Proporção de gravidez na adolescência 
entre as faixas etárias (10 a 19 anos) 

17% 16,34% 

15 - U 
Taxa de mortalidade infantil (menor de 1 
ano) 

11,05% 1,66 

16 - U Número de óbitos maternos 3 4 

17 - U 
Cobertura populacional estimada pelas 
equipes de atenção básica 

85% 54,91% 

19 - U 
Cobertura populacional estimada saúde 
bucal na atenção básica 

47,84% 47,13% 

4.17.  U 
Proporção de internações de causas 
sensíveis à atenção básica 

15% 6% 

Fonte: e-SUS Atenção Primária - e-SUS APS. Sistema de Informação sobre Mortes – 

SIM. Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos – SINASC (2021). 

 

Observações:  

Banco de dados até 28/01/2022 (nascidos e óbitos), os indicadores provavelmente 

mudarão a medida que os dados são coletados. Cobertura de Atenção Básica disponível 

no e-Gestor somente até dezembro de 2020. Calculo preliminar do ano de 2021. 

Cobertura de Saúde Bucal disponível no E-gestor somente até junho de 2021. Portanto, 

cálculo preliminar do ano de 2021. Proporção de internações por condições sensíveis à 

atenção básica com dados para tabulação somente até o mês de novembro/2021. 

 

Dos nove indicadores analisados no quadro X, três figuram abaixo da meta pactuada 

pelo Município para o ano de 2021, sendo estes: número de casos novos de Sífilis 

Congênita; número de óbitos matenos; e cobertura populacional de equipes de atenção 
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básica. Os casos de Sífílis Congênitas e os óbitos maternos, estão relacionados a 

realização e qualidade do pré-natal, com a garantia do exames de apoio diagnóstico 

necessários, conforme preconiza o protocolo do Ministério da Saúde. Sabe-se que com a 

pandemia de Covid-19, a demanda para ações programáticas nas unidades de saúde foi 

significativamente menor que nos anos anteriores à Pandemia, com isso o 

acompanhamento longitudinal, incluindo as ações de pré-natal, não foram possíveis de 

realizar em todas as mulheres atendidas na rede. Com relação a cobertura da atenção 

básica, com o Previne Brasil, o método para definição desse indicador, sofre alteração 

considerando como referência a população com cadastro atualizado na base do sistema, 

dentre outros critérios que influenciaram no percentual da cobertura. 

Quadro 8. Indicadores de saúde de desempenho na atenção primária em saúde no 
terceiro quadrimestre de 2021, no município de Rio Branco em Dezembro de 2021. Rio 
Branco. Acre. Brasil (2021). 

INDICADORES DE SAÚDE 

META 

PACTUAD

A 

META ALCANÇADA 

1º 
Quad. 

2º 
Quad

. 

3º 
Quad 

Proporção de gestantes com pelo menos 6 

(seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 

primeira até a 20ª semana de gestação* 

60% 35% 29% 35% 

Proporção de gestantes com realização de 

exames para Sífilis e HIV* 
60% 50% 45% 50% 

Proporção de gestantes com atendimento 

odontológico realizado* 
60% 4% 2% 4% 

Cobertura de exame citopatológico* 40% 21% 21% 21% 

Cobertura vacinal de Poliomielite e de 

Pentavalente*  
95% 48% 58% 48% 

Percentual de pessoas hipertensas com 

Pressão Arterial aferida em cada semestre* 
50% 5% 5% 5% 

Percentual de diabéticos com solicitação de 

Hemoglobina Glicada* 
50% 12% 12% 12% 

 

Fonte: e-SUS Atenção Primária - e-SUS APS (2021). 

 

6. PLANEJAMENTO E GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

O Plano Plurianual (PPA) é um instrumento previsto no art. n.º165 da Constituição 
Federal destinado a organizar e viabilizar a ação pública. Por meio dele, é declarado o 
conjunto das políticas públicas do governo para um período de quatro anos e os 
caminhos trilhados para viabilizar as metas previstas. O Plano permite também, que a 
sociedade tenha um maior controle sobre as ações concluídas pelo governo. 
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O PPA da Prefeitura Municipal de Rio Branco organiza a atuação governamental em 
Programas orientados para o alcance dos objetivos estratégicos definidos para o 
Quadriênio 2018 - 2021. Os programas, metas e ações deste Plano serão observados 
nas Leis de Diretrizes Orçamentárias, nas Leis Orçamentárias Anuais e nas Leis que as 
modifiquem. 

O Plano é composto por seis Eixos Estratégicos: i) Infraestrutura, Mobilidade Urbana e 
Sustentabilidade; ii) Cidadania e Desenvolvimento Social; iii) Rio Branco Plena de 
Direitos; iv) Rio Branco Empreendedora; v) Gestão Transparente e Participativa e vi) 
Coordenação e Manutenção Administrativa, bem como por seus respectivos Programas 
e Ações. 

O Programa que contempla as ações realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde é o 
Mais Saúde, que pertence ao Eixo Estratégico Cidadania e Desenvolvimento Social, 
neste Programa estão incluídas as ações que norteiam toda a atuação finalística da 
Secretaria. São elas: implantação do sistema de gestão municipal de saúde; ampliação 
da regulação na gestão municipal de saúde; ampliação do acesso da população aos 
serviços e ações de saúde; fortalecimento da política municipal de saúde da pessoa com 
deficiência, população negra e idoso; valorização do trabalhador e do processo de 
trabalho; fortalecimento da política de vigilância em saúde; fortalecimento das ações e 
serviços de saúde bucal nas UBS e nos vazios assistenciais; ampliação e modernização 
da assistência farmacêutica e implantação do processo de avaliação de satisfação do 
usuário da rede municipal de saúde. 

É a partir destas ações e indicadores contidos no Programa Mais Saúde, conjuntamente 
com os instrumentos preconizados pelo Ministério da Saúde no âmbito do SUS, Plano 
Municipal de Saúde e Programação Anual de Saúde, que se desenvolvem as atividades 
da Secretaria e suas Diretorias. 
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7. ANÁLISE E RESULTADO DA EXECUÇÃO 

 

Planejamento/Execução: Secretaria Municipal de Saúde 
Código na LOA: 0011.602 

7.1 Eixo I – Atenção à Saúde 

1ª DIRETRIZ: FORTALECER O SISTEMA DE SAÚDE, AMPLIANDO O ACESSO E A CAPACIDADE RESOLUTIVA DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA. 

1. OBJETIVO: Fortalecer a atenção básica através da reorganização dos Segmentos de Saúde e da estruturação da Estratégia de 
deSaúde da Família 

1.1 META DO PMS: Ampliar as Equipes de Saúde da Família. 

1.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Ampliar a cobertura da Estratégia de Saúde da Família. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários Observações 

específicas Programadas Realizadas Programados Realizados 

Implantar equipes na Estratégia  
de Saúde da Família. 

3 0 
R$ 379.835,30 
Fonte 01 e 14 

R$ 0,00 

Meta não alcançada, pois 
não foi realizado concurso 
público para implantação 
de novas quipes para a 
Estratégia  de Saúde da 
Família. 

 

1.2  META DO PMS: Fortalecer os Núcleos de Apoio à Saúde da família (NASF). 

1.2.1 DESCRIÇÃO META PAS: Fortalecer os Núcleos de Apoio à Saúde da Família (NASF). 

Ações Metas anuais Recursos Orçamentários Observações específicas 
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Programadas Realizadas Programados Realizados 

Qualificar as ações dos Núcleos 
Ampliados de Saúde da Família e 
Atenção Primária (NASF). 

3 3 R$ 0,00 R$ 0,00  

Os Núcleos de Apoio à Saúde da Família (NASF), realizaram acompanhamento de 19 (dezenove) equipes de Saúde da Família (eSF) 
do segmento das URAPs Roney Meireles, Cláudia Vitorino e Policlinica Barral y Barral, com 240 (duzentos e quarenta) matriciamentos.  

Foram implementadas ações para qualificação e acompanhamento da equipe do NASF da URAP Cláudia Vitorino em parceria com a 
Equipe Multiprofissional de Saúde Mental (EMAESM), com a implementação do apoio emocional direcionado aos profissionais do 
segmento da URAP e usuários do território de cobertura, bem como práticas laborais aos profissionais.  

Neste período, as equipes do NASF em parceria com a EMAESM realizou 3.291 (três mil duzentos e noventa e um) atendimentos 
psicológicos Individuais e 1.929 (mil novecentos e vinte e nove)  atendimentos de fonoaudiologia. 

Dentro as atividades integradas, destacam-se as ações em alusão ao Setembro Amarelo, por meio de rodas de conversa, realizadas 
pelas equipes de NASF em conjunto com  as  Equipe da Atenção Básica á Saúde. 

2. OBJETIVO: Fortalecer a atenção básica através da reorganização dos Segmentos de Saúde e da estruturação da Estratégia de 
Saúde da Família. 

2.1. META DO PMS: Fortalecer as ações das Unidades de Saúde da Família através dos Programas: Programa de Melhoria do Acesso 
e da Qualidade da Atenção Básica, Programa Mais Médicos para o Brasil e com o Apoio Institucional. 

2.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Qualificar as ações das Equipes de Saúde com o Apoio Institucional  fortalecendo o Programa Mais 
Médicos para o Brasil. 

Ações 
Meta anuais Recurso Orçamentário 

Observações específicas 
Programadas Realizadas Programados Realizados 

Implantar o Apoio Institucional nas 
URAP´s com ênfase nos 
indicadores de saúde da Atenção 

25% 17,1% 
R$ 6.000,00 
Fonte 14 –  
Custeio AB 

R$ 0,00 
Meta parcialmente 
concluída, tendo em vista 
que algumas atividades 
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Primária e a padronização da 
Carteira de Serviços. 

previstas foram 
interrompidas, devido ao 
contexto da pandemia. 
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Fortalecer as ações do programa 
Mais Médicos nas Unidades. 

16 21 R$ 0,00 R$ 0,00 

O Ministério da Saúde 
disponibilizou mais 
profissionais que a meta 
programada. 

3. OBJETIVO: Fortalecer as ações de saúde mental combate ao uso abusivo de álcool e outras drogas desenvolvidas pelas Unidades 
Básicas de Saúde e pelos serviços da Rede de Atenção Psicossocial. 

3.1. META DO PMS: Fortalecer os serviços de psicologia na rede municipal de saúde. 

3.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Fortalecer a rede de Atenção à Saúde Mental na rede de atenção primária em saúde.      

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas 
Programadas Realizadas Programados Realizados 

Ampliar número de profissionais 
psicólogos na Rede Municipal de 
Saúde. 

1 4 
R$ 27.647,45 

Fonte 14  
Covid -19 

R$ 41.175,68 

Realizada a contratação por 
meio do processo seletivo de 
2 (dois) psicólogos para o 
CAPS II Samaúma, 1 (um) 
psicólogo para o EMAESM 
tipo 3 e 1 (um) psicólogo 
para o Centro de 
Atendimento ao Autista. 

Promover a instrumentalização da 
rede de atenção à saúde mental.  

1 1 R$ 0,00 R$ 0,00  

Articular junto as equipes de saúde 25% 25% R$ 0,00 R$ 0,00  
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as ações de promoção e prevenção 
em saúde mental, álcool e outras 
drogas. 

Qualificar os profissionais de saúde 
na área de saúde mental. 

50 143 R$ 0,00 R$ 0,00 

A qualificação envolveu mais 
profissionais que o planejado, 
considerando a necessidade 
de ampliação das ações de 
saúde de mental pelas 
equipes de Atenção Básica. 

Implementar as ações e serviços 
do Centro de Atenção Psicossocial 
(CAPS) Nível II. 
 

1 1 

R$ 776,02 
R$ 8.430,95 
Fonte 14 – 
Proj. Inc. 

Social Projeto 
de inclusão 

social 
R$ 353,03 
R$ 992,15 
Fonte 14- 

CAPS 

R$ 
431.321,79 
Fonte 01 

 

 

Fortalecer as ações do Dispositivo 
móvel Consutório na Rua. 

1 1 

R$ 
763.266,32 
Fonte 14 -  

CnR 

R$ 
349.212,16 

 

Fortalecer as ações da Unidade de 
Acolhimento Adulto. 

1 1 

R$ 300.000.00 
Fonte 14 - 

MAC 
R$ 570,32 
Fonte 14 - 

UAA 

R$ 
300.000.00 
Fonte 14 - 

MAC 
R$ 

260.881,55 
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Fonte - 01 

Implantação de equipe 
Multiprofissional de Atenção 
Especializada em Saúde Mental 
(EMAESM). 

1 2 
 

R$ 72.000,00 
Fonte 14 

R$ 0,00 

Realizado o cadastro de 2  
Equipes Multiprofissionais 
de Atenção Especializada 
em Saúde Mental 
EMAESM sendo uma tipo 1 
e uma tipo 3 no Sistema de 
apoio à implementação de 
Politicas em Saúde 
(SAIPS) para habilitação. 

Para a promoção e prevenção na área de saúde mental, álcool e outras drogas foram realizadas 114 (cento e quatorze) ações 
contemplando 25% das  USF, desenvolvidas de forma integrada entre os Núcleos de Apoio à Saúde da Família e EMAESM, com a 
participação de 20 (vinte) equipes de saúde da família das USFs Deuzimar Pinheiro, Maria de Jesus I, II e III, Maria Sebastiana, 
Recanto dos Buritis, Francisca Barbosa Guerra, Elpídeo Moreira, Platilde I, II e III, Luana de Freitas I e II, Gentil Perdomo, Francisco 
Eduardo, Rosa Maria, Mocinha Magalhães, Nimio Insfran e URAP Cláudio Vitorino.  

A área técnica de saúde mental promoveu a qualificação dos profissionais da Atenção Primária, em parceria com a EMAESM, com a 
participação de 143 (cento e quarenta e três) profissionais, abordando o conhecimento da RAPS, manejo clínico, entre outros 
assuntos. Foram realizadas ainda oficinas para discussão da concepção e organização da Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) com 
9 (nove) equipes de Saúde do segmento da URAP São Francisco. 
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Gráfico 1. Série histórica  dos atendimentos de Saúde Mental no período de 2018 a 2021 na rede de Atenção Primária à Saúde do 
munícipio de Rio Branco, Acre. 2021. 

 

Fonte: Sistema de Informações da Atenção Básica  e-SUS AB (2021). 

 

O Centro de Atenção Psicossocial (CAPS II Samaúma) realizou 3.128 (três mil cento e vinte e oito) atendimentos especializados em 
saúde mental contemplando as seguintes ações: acolhimento, escuta qualificada, atendimento individual em psicoterapia, terapia 
individual, assistência domiciliar por equipe multiprofissional na atenção especializada e atividade educativa/orientação em grupo na 
atenção primária.  

Dentre as Práticas Integrativas e Complementares PICS no SUS destacam-se: a musicoterapia, aromaterapia, cromoterapia, reiki, 
arteterapia, práticas de relaxamento e meditação, sessão de auriculoterapia.  
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O CAPS realizou também apoio matricial às equipes da Atenção Básica e da própria Rede de Atenção Psicossocial. No total foram 
realizados 4.231 (quatro mil duzentos e trinta e um) procedimentos de atenção a saúde mental e psicossocial do CAPS II Samaúma.  

Durante o mês de maio foram realizadas 1.418 (mil quatrocentos e dezoito) atividades/procedimentos em alusão a Luta Antimanicomial, 
com atendimentos individuais com cuidados à saúde relacionados às PICS.  

Em alusão ao Setembro Amarelo no CAPS II Samaúma foram realizadas as seguintes atividades: rodas de conversa, exposição dos 
produtos da Cooperativa Ciranda Samaúma no CAPS Samaúma e frases motivacionais direcionadas aos clientes do CAPS II, com a 
participação de 612 (seiscentos e doze) pessoas. Foram realizadas ainda, atividades no Centro de Controle Oncológico do Acre 
(CECON) para 45 (quarenta e cinco) participantes e na ESF Aeroporto Velho para 23 (vinte e três) participantes. 

O gráfico 2 apresenta o número de pessoas atendidas para saúde mental no período de 2019 a 2021, com 2.528 (dois mil quinhentos e 
vinte e oito) atendimentos 2.579 (dois mil quinhentos e setenta e nove) atendimentos e 3.128 (três mil cento e vinte e oito) atendimentos 
realizados pela equipe de saúde do CAPS II respectivamente. 
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Gráfico 2. Atendimentos para saúde mental realizados pela equipe do CAPS II S no período de 2019 a 2021, no município de Rio 
Branco, Acre. 2021. 

 

Fonte: Sistema de Gestão Municipal de Saúde - Gmus (2021). 

 

A Equipe de Consultório na Rua realizou 1.214 (mil duzentos e quatorze) procedimentos nos acompanhamentos de pessoas em 
vulnerabilidade social. Foram imunizadas 208 (duzentos e oito) pessoas vivendo em situação de rua  para a prevenção da Covid-19, na 
praça de Plácido de Castro, Gameleira e no Mercado Elias Mansur.  

Em relação as datas comemorativas, foram desenvolvidas ações em parceria com SEST/SENAT no Dia Nacional de Combate ao uso 
de drogas e ao alcoolismo com foco na Redução de Danos, atenderam 62 (sessenta e dois) participantes. Em alusão ao setembro 
Amarelo “Setembro Mais Colorido”, foram realizadas ações nos bairrros Taquari, Cracolândia e Papouco onde foram atendidas 23 
(vinte e três) pessoas em situação de rua, usuários de crack, álcool e outras drogas. No mês de outubro, foram realizadas ações em 



 

  
 
 

 
                 Prefeitura Municipal de Rio Branco 

                Secretaria Municipal de Saúde 

 

 

32 
 

alusão ao Outubro Rosa, com participação de 25 (vinte e cinco) mulheres em situação de rua na Cracolândia e no Taquarí, com coletas 
de PCCU, tratamento medicamentoso e na URAP Cláudia Vitorino, realizado pela equipe do Consultório na Rua (eCnR). Em novembro, 
foram realizadas atividades em alusão ao Novembro Azul, para o público do sexo masculino acolhidos na Unidade de Acolhimento 
Dona Elza. 

Outro dispositivo da RAPS, a Unidade de Acolhimento Adulto (UAA), realiza o acolhimento e acompanhamento de pessoas com 
necessidades decorrentes do uso abusivo de álcool e outras drogas. A capacidade da UAA é de 15 (quinze) acolhimentos no período 6 
meses. Esta unidade recebe pacientes encaminhados pelo CAPS AD III, que está sob a gestão do Estado, encaminhados a partir da 
necessidade identificada no Projeto Terapêutico Singular (PTS) construído juntamente com a equipe da UAA. 

O gráfico 3 apresenta o número de ações de acompanhamento da equipe da UAA no ano de 2021, em parceria com o CAPS AD III, por 
quadrimestre. No 1º quadrimestre, foram realizados 8 (oito) acolhimentos de usuários referenciados pelo CAPS AD III com PTS de cada 
cliente na UAA, 3 (três) altas programadas e 33 (trinta e três) consultas com o médico do CAPS AD III. No 2º quadrimestre, foram 
realizados 10 (dez) acolhimentos, 8 (oito) altas programadas e 40 (quarenta) consultas médicas. Já no 3° quadrimestre, foram 
realizados sete acolhimentos de usuários referenciados pelo CAPS AD III, 3 (três) altas e 14 (quatroze) consultas médicas do CAPS AD 
III. Vale ressaltar que a UAA, durante o ano de 2021, permaneceu com suas atividades seguindo as medidas de prevenção para o 
enfrentamento à Pandemia. 
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Gráfico 3. Ações de acompanhamento da equipe da Unidade de Acolhimento Adulto (UAA) em conjunto com o CAPS AD III, no 
município de Rio Branco, Acre. 2021. 

 

  

 

 

 

 

 

 

Fonte: Sistema de Gestão Municipal de Saúde - Gmus (2021). 

 

4. OBJETIVO: Ampliar o acesso à assistência odontológica e estimular o desenvolvimento de ações de promoção e controle das 
doenças bucais.   

4.1. META DO PMS: Ampliar 18 equipes de saúde bucal nas Unidades Básicas de Saúde 

4.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Ampliar o acesso e cobertura da atenção à saúde bucal na atenção primária em saúde.                                                                             

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas 
Programadas Realizadas Programados Realizados 

Implantar e implementar equipes de 16 0 R$1.901.572,16 R$ 0,00 Meta não alcançada, pois 
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Saúde Bucal na Estratégia de 
Saúde da Família. 

Fonte 01 e 14 não houve concurso público 
para implantação de novas 
Equipes de Saúde Bucal em 
2021. 

Fortalecer as ações do Centro de 
Especialidades Odontológicas 
(CEO). 

1 1 
R$ 168.179,94 

Fonte 14 – 
CEO 

R$ 
165.578,3 
Fonte 14 – 

CEO 
R$ 

8.440,87 
Enfrentame
nto Covid-

19  
Assistência 
Odontológic
a Port. n.º 
3.008 R$ 
5.793,00/ 
Restante 
Fonte 14 

Foram realizadas 
adequações nos ambientes 
voltados à assistência 
odontológica de acordo com 
o cenário epidemiológico da 
Covid-19. 
 

Qualificar os profissionais de saúde 
bucal. 

50 50 R$ 0,00 R$ 0,00  
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Figura 5. Ação para realização de exame clínico sistematizado para diagnóstico precoce do câncer de boca e avaliação clínica sobre a 
necessidade de Prótese Dentária em idosos residentes na Instituição Lar dos Vicentinos. Rio Branco, Acre. 2021. 

 

 

  

 

 

 

 

Figura 6. Ações da Semana Nacional de Combate ao Câncer de Boca. Rio Branco, Acre. 2021. 
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A Portaria MS n.º 3.008 instituiu incentivo financeiro para adequação dos ambientes voltados à assistência odontológica no contexto da 
Covid-19. O plano de ação para execução da referida Portaria foi elaborado pela área, apresenta as necessidades para adequação aos 
protocolos de biossegurança dos consultórios odontológicos do Centro de Especialidades Odontológicas. As figuras 7 e 8, demonstram 
a execução dos serviços de adequação dos consultórios odontológicos. 

Figura 7. Instalação e pintura de parede em gesso entre consultórios 3 e 4. Rio Branco, Acre. 2021. 
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 Figura 8. Adequação de portas de correr (entrada e sala 2). Rio Branco, Acre. 2021. 
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4.2.1 DESCRIÇÃO META PAS: Ampliar a oferta de Prótese Dentária.                       

                                    Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas 
Programadas 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Ampliar os serviços do Laboratório 
de Prótese Dentária. 

1 0 
R$ 90.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,00 

 Serviço suspenso em 
decorrência  da 
emergência em saúde 
pública ocasionado pela 
pandemia do Novo 
Coronavírus. 

5. OBJETIVO: Promover a Atenção Integral à Saúde e contribuir para a redução da morbimortalidade, especialmente por causas 
evitáveis, em todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais vulneráveis. 

5.1 META DO PMS: Qualificar as equipes gestoras responsáveis pelos Centros de Saúde, Unidades de Referência de Atenção 
Primária (URAP), Unidades de Saúde da Família e Policlínica. 

5.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Qualificar os gestores das Unidades de Saúde.                                                                           

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Qualificar os coordenadores 
administrativos das Unidades Básicas 
de Saúde para atendimento a grupos 
populacionais vulneráveis. 

25 25 R$ 0,00 R$ 0,00  

5.2 META DO PMS: Garantir o acolhimento qualificado nos Segmentos de Saúde. 

5.2.1 DESCRIÇÃO META PAS: Fortalecer o acolhimento nas unidades de Saúde.                                                                            
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Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Assessorar as Unidades de Saúde 
para garantir o acolhimento 
qualificado aos usuários nos 
segmentos. 

3 0 R$ 0,00 R$ 0,00 

Meta não relizada, pois as 
ações foram direcionadas 
para controle da pandemia 
da Covid-19. 

5.3 META DO PMS: Implementar as Políticas da Atenção Primária  por ciclos de vida e suas temáticas nas Unidades Básicas de 
Saúde. 

5.3.1 DESCRIÇÃO META PAS: Implementar as Políticas específicas da Atenção Primária  considerando os ciclos de vida e suas 
temáticas em das Unidades Básicas de Saúde.                                                                             

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Implantar e implementar as ações de 
controle do tabagismo nas unidades 
de saúde. 

25% 15,78% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 0,00 

Meta parcialmente 
alcançada, pois alguns 
serviços foram suspensos, 
devido à pandemia da Covid-
19 (Decreto n.º 361 de 02 de 
fevereiro de 2021).  
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Implantar e implementar nas 
Unidades Básicas de Saúde as ações 
do Plano de Alimentação e Nutrição 
(PAN).   

25% 14,47% 

R$ 10.036,94 
Fonte 14- PAN 

Portaria n.º  
2685/2020 
Covid-19 

R$ 0,00 

Meta parcialmente 
alcançada, pois alguns 
serviços foram suspensos, 
devido à pandemia da Covid-
19 (Decreto n.º 361 de 02 de 
fevereiro de 2021).  
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As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Implantar a Linha de Cuidado das 
Pessoas com Sobrepeso e 
Obesidade. 

25% 22,37% 

R$ 5.000,00 
Fonte 14 – 
Portaria n.º  

2.994 Covid-19 
R$ 5.147,77 

Fonte - 
Portaria n.º 

2.685 

R$ 0,00 

Meta parcialmente 
alcançada, pois alguns 
serviços foram suspensos, 
devido à pandemia da Covid-
19 (Decreto n.º 361 de 02 de 
fevereiro de 2021).  
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 
 

Implantar e implementar a Política 
Nacional de Atenção Integral à Saúde 
do Homem (PNAISH) com foco na 
estratégia Pré-natal do Parceiro 
(EPNP) nas Unidades. 

25% 25% 
R$ 29.000,00 

Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 0,00 
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Implementar as ações de assistência 
ao pré-natal de risco habitual e 
puerpério nas equipes das Unidades 
Básicas de Saúde. 

25% 25% 

R$ 1.230,62 
Fonte 14 - Rede 

Cegonha 
R$ 25.950,00 

Fonte 14 - 
Portaria n.º 
2.222/2020 
Covid-19 

R$ 1.230,62 
Fonte 14 - 

Rede 
Cegonha 

 

 

Ofertar o Teste da Mãezinha às 
gestantes acompanhadas durante o 
Pré-natal nas Unidades Básicas de 
Saúde.   

25% 25% 

R$ 81.634,32 
Fonte 14- 

Rede cegonha 
R$ 400.000,00 

R$ 
677.570,60 

Fonte 1 
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Fonte 14 – 
Portaria n.º 
2.222/2020 
Covid-19 

Implementar a realização do Teste 
Rápido de Gravidez nas Unidades 
Básicas de Saúde. 

25% 25% 

R$ 32.000,00 
R$ 70.000,00 
Fonte 14 - Rede 

Cegonha 
Portaria n.º 
2.222/2020 
Covid-19 

R$ 2.000,00 
Rede 

Cegonha 
 

 

Estruturar os serviços das Unidades 
Básicas de Saúde, para rastrear as 
mulheres de 25 a 64 anos, bem como, 
aquelas que apresentem sinais de 
alerta, para realizar o exame de 
PCCU. 

25% 25% 
R$ 11.000,00 

Fonte 14- 
Custeio AB 

R$ 
11.000,00 
Fonte 14- 
Custeio 

AB 

 

Apoiar as equipes na captação das 
mulheres na faixa etária do 
rastreamento (50 a 69 anos) da área 
de abrangência das Unidades Básicas 
de Saúde, para realizar o exame de 
mamografia. 

25% 25% R$ 0,00 R$ 0,00  

Implementar as ações da Saúde da 
Criança, com ênfase no Crescimento 
e desenvolvimento e incentivo ao 
aleitamento materno em equipes da 
Estratégia de Saúde da Família. 

25% 25% 

R$ 10.036,94 
Fonte -14 

PAN 
R$ 20.000,00 

Fonte -14 
Custeio AB 

R$ 0,00 
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 
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Estruturar os serviços das Uniddes 
Básicas de Saúde, para realizar o 
atendimento das crianças de 0 a 5 
anos de idade. 

25% 25% 
R$ 10.000,00 

Fonte -14 
Custeio AB 

R$ 0,00 
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Realizar ações voltadas para a 
promoção e prevenção da qualidade 
de vida da Pessoa com Deficiência.   

25% 25% 
R$ 50.000,00 

Fonte -14 
Custeio AB 

R$ 0,00 
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Implementar a Política de Saúde do 
Adolescente nas Unidades de Saúde. 

25% 25% 
R$ 5.400,00 
Fonte - 14 
PNAISARI 

R$ 0,00 
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Desenvolver as ações do Projeto 
Farmácia Viva nas Unidades Básicas 
de Saúde. 

25% 0% 

R$ 341.539,04 
Fonte 14 -
Farmácia 

Viva 

R$ 0,00 

Ação reprogramada para 
2022 tendo em vista que 
houve uma repactuação com 
o Ministério da Saúde para 
mudança de modalidade do 
projeto. 

Estrututrar as ações da Equipe 
Multiprofissional de Atenção 
Domiciliar (EMAD) nas Unidades 
Básicas de Saúde. 

25% 25% 

R$ 48.509,38 
Fonte 14 - 

Teto Melhor 
em Casa 

R$ 
600.000,00 
Fonte14 - 
Teto MAC 
R$ 50.000,00 
Fonte 14 - 
Portaria n° 
2.405/2020 

Covid-19 

R$ 
466.491,5 
Fonte 1 
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A Implementação das políticas de saúde na Atenção Primária é uma das estratégias para melhoria da qualidade de vida da população, 
contribuindo para a redução da morbimortalidade, especialmente por causas evitáveis, em todos os ciclos de vida. Quanto às ações de 
assistência ao pré-natal (PN) de risco habitual, são realizadas consultas médicas e de enfermagem diariamente nas USF, com 
solicitação do Teste da Mãezinha, que é um exame de triagem para detectar e prevenir várias doenças durante a gestação. O Exame é 
ofertado à todas as gestantes acompanhadas nas USF do município de Rio Branco, logo na primeira consulta de Pré-natal, com coleta 
realizada nas URAP`s. Em 2021 foram realizados 4.719 (quatro mil setecentos e dezenove) exames.  

Foram realizadas assessorias técnicas a 76 (setenta e seis) equipes de saúde de forma presencial e remota, com orientações para os 
profissionais sobre o agendamento e a qualidade das consultas de PN, consultas de puerpério, planejamento reprodutivo, critérios e 
agendamentos ao PN de alto risco, dentre outras. A ação vem contribuindo para melhoria da qualidade da assistência do PN e 
contribuindo para reduzir a morbimortalidade materno-infantil.  Em relação a realização do PCCU, as USFs estão organizadas e 
estruturadas com insumos necessários para a realização das coletas, com espéculos, álcool, fixador citológico, macas e foco de luz. No 
ano de 2021 foram realizados 12.036 (doze mil e trinta e seis) exames. Destes, 9.594 (80%) exames foram na faixa etária do 
rastreamento (25 a 64 anos). Em relação às mamografia, os profissionais são orientados quanto à captação oportuna de mulheres na 
faixa etária do rastreamento (50 a 69  anos), para a realização da mamografia, em suas áreas de abrangência. Em 2021 foram 
realizadas 1.163 (mil cento e sessenta e três) mamografias no CAD, destas, 601 (52%) na faixa etária de 50 a 69  anos. 

Em relação à Atenção de Saúde da Criança foram realizadas várias reuniões e visitas técnicas nas USF para assessoria aos 
profissionais e implementação das ações da saúde da criança, com ênfase no crescimento, desenvolvimento e incentivo ao 
aleitamento materno, visando a melhoria da qualidade nos atendimentos dos profissionais. Também demonstrada a importância da 
vacinação e da  amamentação no período da pandemia da Covid-19.  
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Figura 9. Capacitações para implantação da Política Nacional de Atenção Integral à Saúde do Homem (PNAISH) com foco na 
estratégia Pré-natal do Parceiro (EPNP) nas Unidades do município de Rio Branco, Acre. 2021. 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foram realizadas qualificações para 200 (duzentos) profissionais de saúde de forma integrada com as áreas de Saúde da População 
Negra e Rede de Cuidados Crônicos, utilizando materiais educativos como o Guia de Saúde do Homem e cadernos de Atenção à 
Saúde, como base teórica. Os encontros foram realizadas de forma presencial, utilizando metodologias ativas de aprendizagem com 
objetivo de envolver os profissionais no seu processo de trabalho. Ao final de cada qualificação as equipes construíram um plano de 
cuidado.  
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5.4  META DO PMS: Garantir  a realização das ações de promoção e prevenção sa saúde nos segmentos. 

5.4.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar ações de promoção e prevenção da saúde nos segmentos.                                                                            

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Articular junto ás equipes das 
Unidades Básicas de Saúde o 
desenvolvimento das ações 
educativas sobre alimentação 
saudável nas creches e escolas 
municipais. 

25% 0% 

R$ 10.036,94 
Fonte - 14 PAN 

R$ 5.000,00 
Fonte 14 - 
Portaria n.º 
2.685/2020 

R$ 0,00 

Não foi possivel a realização 
desta ação, pois houve 
retorno gradual das 
atividades escolares, com 
apenas parte dos 
estudantes. Dessa forma, as 
escolas e creches 
priorizaram o cumprimento 
do calendário escolar em 
detrimento das ações 
educativas sobre 
alimentação. 

Implementar as Ações da Linha de 
Cuidados Hipertensão e Diabetes. 

25% 25% 

R$ 96.000,00 
Fonte -14 

Portaria n.º 
2.994/2020 

R$ 0,00  

Fortalecer as ações de promoção de 
saúde e prevenção de doenças da 
pessoa idosa nas Unidades Básicas 
de Saúde. 

25% 25% 

R$ 5.000,00 
Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 71.000,00 
Fonte 14 - 
Portaria n.º 
2.405/2020 
Covid-19 

R$ 115,00  
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Fortalecer as ações de promoção da 
Saúde Negra nas Unidades de Saúde 
e grupos vulneráveis. 

25% 25% 
R$ 4.000,00 
Fonte 14 -
Custeio AB 

R$ 115,00  

Fortalecer as equipes no 
desenvolvimento das ações de Saúde 
aos grupos populacionais em situação 
de vulnerabilidade Socioeconômica. 

25% 25% 

R$ 105.240,00 
Fonte 14 - 

Portaria  n.º 
2.405/2020 
Covid-19 

R$ 0,00 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

 

5.5 META DO PMS: Fortalecer as ações de promoção da saúde nas datas pontuais junto as Unidades Básicas de Saúde (saúde da 
mulher, idoso, saúde mental, pessoa com deficiência, tabagismo, saúde do homem). 

5.5.1 DESCRIÇÃO META PAS: Desenvolver atividades educativas nas datas pontuais junto as Unidades Básicas de Saúde. 

          Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Promover ações de promoção da 
saúde nas datas pontuais em alusão 
ao Controle do Tabagismo (31 de 
Maio Dia Mundial Sem Tabaco e 29 
de Agosto Dia Nacional do Combate 
ao Fumo). 

2 2 
R$ 5.000,00 
Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 0,00 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

 

Promover ações de promoção da 
saúde na data pontual em alusão a 
Saúde do Homem (dia do homem e 
novembro azul). 

2 2 
R$ 30.000,00 

Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 0,00 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

 

Promover ações de promoção da 
saúde nas datas pontuais em alusão á 
Saúde da Mulher (Dia Internacional da 
Mulher e Outubro Rosa). 

2 2 
R$ 15.000,00 

Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 805,00 
Fonte 14 - 
Custeio AB 
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Intensificar as ações de promoção e 
apoio ao aleitamento materno na 
semana Mundial do Aleitamento 
Materno (01 a 7 de agosto). 

1 1 
R$ 16.656,11 

Fonte 14 - FAN 

R$ 805,00 
Fonte 14 - 
Custeio AB 

 

Articular junto as equipes das UBS as 
ações da semana do Bebê. 

1 1 
R$ 16.656,11 

Fonte 14 - FAN 

R$ 115,00 
Fonte 14 - 

FAN 
 

Promover as ações de promoção da 
saúde e prevenção de doenças e 
agravos não transmissíveis, nas datas 
pontuais em alusão a Hipertensão e 
Diabetes. 

2 2 
R$ 8.000,00 
Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$0,00 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

 

Promover ações de promoção da 
saúde do adolescente nas datas 
pontuais: Semana Nacional de 
Prevenção á Gravidez Não Intencional 
na Adolescência e Dia Nacional da 
Saúde do Adolescente. 

1 1 
R$ 43.400,00 

Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$0,00 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

 

Promover ações de promoção da 
saúde na data pontual do Dia 
Nacional de Luta da Pessoa com 
Deficiência. 

1 1 

R$ 10.036,94 
Fonte 14 - PAN 

R$ 5.000,00 
Fonte – 14 
Portaria n.° 
2.685/2020 

R$ 115,00  

Promover ações de promoção da 
saúde nas datas pontuais em alusão a 
saúde mental (dia da Luta 
Antimanicomial, Setembro Amarelo, 
dia mundial da Saúde mental) 

3 3 R$ 0,00 R$ 0,00  

Promover ações de  promoção da 2 2 R$ 0,00 R$ 0,00  
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saúde nas datas pontuais em alusão a 
saúde da pessoa idosa. 

Promover ações de promoção da 
saúde nas datas pontuais em alusão a 
alimentação e nutrição (dia nacional 
da saúde e nutrição e dia mundial da 
alimentação saudável) 

2 2 

R$ 5.000,00 
Fonte – 14 
Portaria n.º 
2.685/2020 

R$ 0,00 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

 

Foram promovidas ações de saúde no mês de novembro nas USF, com rodas de conversas sobre temáticas referente a Saúde do 
Homem, com objetivo de promover a saúde e prevenir agravos. As ações foram realizadas integralmente com a Divisão de Populações 
Específicas (Saúde da População Negra) e Divisão de Cuidados Crônicas (Hipertenção e Diabetes, Tabagismo) com participação de 80 
(oitenta) homens. Os serviços ofertado foram: Aferição de pressão arterial, teste de glicemia, antropometria, testes rápidos, orientações 
e encaminhamentos para avaliação com especialista. 

Figura 10. Ações realizadas no mês de novembro para a Saúde do Homem no municpio de Rio Branco, Acre. 2021. 
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Em alusão a Semana Mundial de Aleitamento Materno (SMAM), realizada de 1 a 7 de agosto, com o tema “Proteger a Amamentação é 
uma responsabilidade de todos”, foram realizadas ações pontuais para informar a população sobre os benefícios e a importância da 
amamentação, apoiar a amamentação com uma responsabilidade vital de saúde pública, articular-se com indivíduos e organizações 
para maior impacto, potencializar ações para proteger o aleitamento materno e assim melhorar a saúde coletiva. Essas ações foram 
realizadas em  22 (vinte e duas) USF, com participação de grávidas, lactantes e população em geral. 

Figura 11. Ações de promoção da saúde em alusão à Semana Mundial do Aleitamento Materno no municipio de Rio Branco, Acre. 
Agosto de 2021. 

   

                         

     

 

 

 

 

 

 

Foi realizada a Semana do Bebê, uma das principais estratégias da UNICEF para assegurar a atenção adequada a crianças de até 6 
anos de idade. O objetivo é tornar o direito à sobrevivência e ao desenvolvimento infantil, uma prioridade na agenda dos municípios 
brasileiros. As ações da semana foram realizadas em outubro, na semana da criança, com articulação de representantes das 
Secretarias da Saúde e Assistência Social e Direitos Humanos (SASDH). A abertura da semana ocorreu na URAP São Francisco, com 
representantes da SEMSA, SASDH e Fundação Garibaldi Brasil. Outras atividades também aconteceram nos CRAS, durante a 



 

  
 
 

 
                 Prefeitura Municipal de Rio Branco 

                Secretaria Municipal de Saúde 

 

 

50 
 

semana, com integração dos profissionais das áreas da saúde bucal, alimentação e nutrição, assistência social e psicologia. Total de 
150 (cento e ciqnuenta) participantes, dentre profissionais, crianças, grávidas e população em geral.    

Figura 12. Ações de promoção da saúde em alusão à Semana do Bebê no municipio de Rio Branco, Acre. 2021. 
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  No mês de outubro, mês de conscientização da prevenção do Câncer de Mama, foram realizadas atividades nas USF e em 
Intitituições públicas, com intensificação das orientações quanto aos sinais e sintomas sugestivos do câncer de mama e busca de 
mulheres na faixa etária do rastreamento (50 a 69 anos), para realização de mamografia e outros exames.       

Figura 13. Ações de promoção da saúde em alusão à saúde da Mulher realizadas no municipio de Rio Branco, Acre. 2021. 

 

 

 

  

 

 

 

                            

 

 

 

 

 

 

 



 

  
 
 

 
                 Prefeitura Municipal de Rio Branco 

                Secretaria Municipal de Saúde 

 

 

52 
 

Foram realizadas ações em alusão a Semana Nacional de Prevenção á Gravidez foi realizada uma Roda de Conversa com os 
adolescentes sobre a Gravidez Precoce e suas Consequências, durante a qual foram realizadas orientações sobre os métodos 
contraceptivos, importância do Pré Natal e a responsabilidade do Parceiro, bem como entrega de Kits bebê para as adolescentes 
grávidas. A ação contou com a participação de 30 pessoas entre profissionais e adolescentes. 

Figura 14. Ações realizadas em alusão a Semana Nacional de Prevenção á Gravidez na Adolescência e Dia Nacional da Saúde do 
Adolescente no municipio de Rio Branco, Acre. 2021. 
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5.6 META DO PMS: Apoiar e incentivar projetos de Ensino Profissionalizante, Superior e Pós-graduação em abordagens que avaliem 
a qualidade e aprimorem a atenção à saúde.   

5.6.1 DESCRIÇÃO META PAS: Apoiar e incentivar o Ensino Profissionalizante, Superior e Pós-graduação, em abordagens que 
avaliem a qualidade e aprimorem a atenção à saúde.           

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Viabilizar junto as áreas técnicas 
acompanhamento de projetos de 
ensino profissionalizante, superior e 
Pós-graduação, em abordagens que 
avaliem a qualidade e aprimorem a 
atenção à saúde. 

1 1 R$ 0,00 R$ 0,00  

5.7 META DO PMS: Intensificar o acompanhamento de saúde das famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família (PBF) nas 02 
Vigências.    

5.7.1 DESCRIÇÃO META PAS: Garantir o acompanhamento de saúde das famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família (PBF).                                                                             

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar o acompanhamento das 
famílias beneficiárias do Programa 
Bolsa Família nas Vigências anuais. 

2 2 

R$ 5.000,00 
Fonte 14 - 
Portaria n.º 
2.685/2020 

R$ 0,00 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

 

5.8 META DO PMS: Fortalecer as ações do Apoio Institucional nas Unidades Básicas de Saúde. 

5.8.1 DESCRIÇÃO META PAS: Fortalecer as ações do Apoio Institucional nas Unidades Básicas de Saúde.                                                                               

Ações Metas anuais Recursos Orçamentários Observações específicas 



 

  
 
 

 
                 Prefeitura Municipal de Rio Branco 

                Secretaria Municipal de Saúde 

 

 

54 
 

Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Assessorar as unidades Básicas de 
Saúde através do Apoio Institucional. 

100% 79% 
R$ 4.000,00 
Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 0,00 
 

Foram relizadas assessorias 
técnicas in loco em 15 das 
19 equipes de Atenção 
Primária programadas . 
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Fortalecer as equipes de Apoiadores 
Institucionais. 

100% 100% 
R$ 4.000,00 
Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 
4.000,00 

Fonte 14 - 
Custeio AB 

 

5.9 META DO PMS: Viabilizar o pagamento de gratificação por desempenho ao núcleo de apoiadores institucionais cujas 
ESF/ESB/NASF/CEO que aderiram ao Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atenção Básica alcançarem os melhores 
resultados.   

5.9.1 DESCRIÇÃO META PAS: Viabilizar o pagamento de 01 gratificação por desempenho ao núcleo de apoiadores institucionais 
cujas ESF/ESB/NASF/CEO que aderiram ao Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atenção Básica alcançarem os 
melhores resultados.                                                                               

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Implementar o plano de pagamento de 
gratificação dos núcleos de apoiadores 
institucionais, a partir dos resultados do 
terceiro ciclo do PMAQ.   

1 0 
R$ 150.000,00 

Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 0,00 

Estava prevista premiação 
para as equipes que 
atingiram melhor 
desempenho na avaliação do 
PMAQ, por meio de viagem 
para participação em evento 
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científico no âmbito da 
Atenção Primária. No 
entanto, o cenário 
epidemiológico desfavorável 
(pandemia da novo 
coronavírus) inviabializou 
esta ação. 

5.10 META DO PMS: Implementar as ações do Plano de Atendimento Integral dos Adolescentes em Medidas Socioeducativas nos 4 
Centros Socioeducativos. 

5.10.1 DESCRIÇÃO META PAS: Implementar as ações do Plano de Atendimento Integral dos Adolescentes em Medidas 
Socioeducativas nos  Centros Socioeducativos.                                                                           

Ações 

Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Implementar as ações do Plano de 
Atendimento Integral dos Adolescentes   
em Medidas Socioeducativas. 

100% 100% 

R$ 672.040,05 
Fonte 14 - 
PNAISARI 

R$ 50.000,00 
Fonte 14 

Portaria n.º 
2.405/2020 
Covid - 19 

R$ 
18.958,50 
Fonte 1 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 
 

Foram realizadas ações para os Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas, com o objetivo de promover o acesso 
aos cuidados em saúde dessa  população. As ações visam o fortalecimento do cuidado, orientação, promoção e ressocialização, 
buscando reduzir os possíveis danos ocasionados na vida dos adolescentes. 
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Figura 15. Implementação das ações do Plano de Atendimento Integral dos Adolescentes em  Medidas Socioeducativas no município 
de Rio Branco, Acre. 2021. 

                              

            Orientações sobre ISTs                                Oficina de Pintura em Tela                           Atualização Vacinal 

 

5.11 META DO PMS: Fortalecer as ações do Programa Cuidar Mais Mulher, Criança e Idoso. 

5.11.1 DESCRIÇÃO META PAS: Fortalecer as ações do Programa Cuidar Mais Mulher, Criança e Idoso nos segmentos da saúde.                                                                             

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Ofertar atendimento médico na 
especialidade de ginecologia e  pediatria 

12 12 
R$ 15.000,00 

Fonte 14 - 
R$ 

15.000,00 
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através do Programa Cuidar Mais na 
Unidades Básicas de Saúde.   

Custeio AB 
 

Fonte 14 - 
Custeio AB 

 

Realizar atendimentos multiprofissionais 
ao idoso na Policlínica Barral y Barral. 

1 1 

R$ 32.000,00 
Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 60.000,00 
Fonte 14 - 
Portaria n.º 
2.405/2020 
Covid-19 

R$ 0,00 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

 

Garantir o acompanhamento das 
crianças diagnosticadas com sífilis e 
toxoplasmose congênita encaminhadas 
para a Policlnica Barral y Barral. 

100% 100% R$ 0,00 R$ 0,00  

 

6. OBJETIVO: Desenvolver ações para a atenção à saúde das pessoas com deficiência, com foco na melhoria das condições de vida, 
prevenção de agravos, fortalecimento do acesso e do acolhimento nas Unidades Básicas de Saúde.  

Promover a atenção integral à saúde da população negra, combatendo o racismo e a discriminação nas instituições e serviços do 
Sistema Único de Saúde, desenvolvendo ações voltadas aos agravos específicos desta população.  

6.1 META DO PMS: Capacitar profissionais para detecção precoce das deficiências e para atendimento às necessidades específicas 
das pessoas com deficiências, visando instrumentalizar a rede de atenção básica e a equipe multiprofissional.   
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6.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Qualificar os profissionais para detecção precoce das deficiências e para atendimento as necessidades 
específicas das pessoas com deficiências visando instrumentalizar a rede de atenção básica e fortalecer as ações de atenção à saúde 
voltadas a essa população.                                                                            

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Promover a qualificação dos 
profissionais das unidades básicas de 
saúde no atendimento e 
acompanhamento das pessoas com 
deficiência. 

 
100 

 
100 

R$ 5.000,00 
Fonte 14 

Custeio AB 

R$ 5.000,00 
Fonte 14 

Custeio AB 
 

Realizar ações voltadas para promoção 
e prevenção da qualidade de vida das 
pessoas com deficiência.  

25% 25% 
R$ 50.000,00 
Fonte 14 - 
Custeio AB 

R$ 0,00 
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Implantar o serviço de estimulação 
sensório-motor nas URAP´s. 
 

4 2 

R$ 351,23 
Fonte 14 

Estimulação 
precoce-
Síndrome 

STORCH PT 
EP 

R$ 0,00 

Foram adquiridos os 
insumos e equipamentos 
necessários para o 
funcionamento do serviço 
sensório-motor em 2 URAPs. 
O serviço ainda não está 
funcionando devido a 
situação da Pandemia, 
conforme o Decreto de n.º 
11 de março de 2021. 

Implementar as ações do Centro de 
Atendiemento ao Autista o Mundo Azul. 

1 1 
R$ 

644.255,69 
Fonte 14 - EP 

R$ 0,00 

As ações foram realizadas 
com saldos de recursos 
reprogramados de anos 
anteriores. 
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6.2 META DO PMS: Adequar as unidades de saúde às normas de acessibilidades físicas e atitudinais. 

6.2.1 DESCRIÇÃO META PAS: Garantir as normas de acessibilidades físicas e atitudinais nas Unidades de Saúde.                    

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Adequar as unidades de saúde as 
normas de acessibilidade.  

10 1 
R$ 

1.000.000,00 
Fonte 1 

56.403,93 

Obra realizada em uma 
unidade de saúde com as 
demais em fase de avalição 
para início das obras. 

6.3 META DO PMS: Qualificar profissionais de saúde nas Politicas da Atenção Primária (ciclos de vida e dos diversos grupos 
populacionais vulneráveis). 

6.3.1 DESCRIÇÃO META PAS: Qualificar os profissionais de saúde nas Politicas da Atenção Primária (ciclos de vida e dos diversos 
grupos populacionais vulneráveis).                                                                           

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Qualificar profissionais de saúde sobre a 
Saúde da População Negra com 
inclusão do tema Racismo. 

200 200 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
Custeio AB 

R$ 0,00 
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Qualificar profissionais de saúde na área 
de saúde do idoso.  

100 100 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
Custeio AB 

R$ 0,00 
As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Qualificar os  profissionais de saúde 
sobre Política de Saúde do Adolescente.  

156 81 
Fonte 14 

PNAISARI 
R$ 0,00 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 
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A área técnica de saúde do adolescente promoveu qualificação para 81 (oitenta e um) profissionais de saúde. Foram abordadas as 
diretrizes nacionais para atenção integral à Saúde de adolescentes e jovens, destacando os eixos: Direitos Sexuais e Direitos 
Reprodutivos, Participação Juvenil e Cultura de Paz, os profissionais também receberam orientações sobre a importância do uso da 
caderneta do adolescente. 

Figura 16. Ações realizadas para qualificação dos profissionais sobre a Política de Saúde do Adolescente, no município de Rio Branco, 
Acre. 2021. 
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6.4 META DO PMS: Realizar anualmente fóruns de discussão sobre a saúde do adolescente, idoso, saúde mental e população negra. 

6.4.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar  fóruns de discussão sobre a saúde do adolescente, idoso, saúde mental e população negra.                                                                            

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar fóruns de discussão sobre a 
saúde do idoso. 

2 2 R$ 0,00 R$ 0,00  

Realizar fórum de discussão sobre a 
saúde do adolescente. 

1 1 
R$ 0,00 

 
R$ 0,00 

 
 

Realizar anualmente fóruns de 
discussão sobre a saúde da população 
negra. 

1 1 
R$ 0,00 

 
R$ 0,00 

 
 

Promover fórum intersetorial de 
discussão sobre a política de saúde 
mental, álcool e outras drogas. 

1 1 R$ 0,00 R$ 0,00  

Foi realizado um Fórum de Saúde do Adolescente, com foco na saúde mental dos adolescentes, uma vez que os mesmos são sujeitos 
em processo de desenvolvimento. O objetivo do fórum foi de promover bem estar aos adolescentes, orientação sobre os danos 
ocasionados pela pandemia da Covid-19 e os riscos do uso de álcool e outras drogas. O Fórum contou com a participação de 
profissionais da saúde da família e convidados, com um publico de 50 pessoas.  
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Figura 17. Ações realizadas durante o Fórum de Discussão de Saúde Mental para os Adolescentes, no município de Rio Branco, Acre. 
2021. 

 

                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  
 
 

 
                 Prefeitura Municipal de Rio Branco 

                Secretaria Municipal de Saúde 

 

 

63 
 

7. OBJETIVO: Promover a saúde das populações rurais e ribeirinhas por meio de ações que visem o acesso aos serviços de saúde e 
redução de riscos e agravos à saúde. 

7.1 META DO PMS: Realizar atendimentos odontológicos na população urbana, rural e ribeirinha através de atendimentos itinerantes 
nas unidades de saúde com vazios assistênciais ou que não tenham a ESB. 

7.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar  atendimentos odontológicos a população urbana, rural e ribeirinha através de atendimentos 
itinerantes nas unidades de saúde com vazios assistênciais ou que não tenham a ESB.                                                                             

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar atendimento odontológico nas 
áreas urbanas, rural e ribeirinha. 

10 10 

R$ 
22.000,00 
Fonte14 - 

Custeio AB 

R$ 0,00 
 

As ações foram realizadas 
com material adquirido em 
anos anteriores. 

Desenvolver ações de Saúde nas áreas 
rurais e ribeirinhas. 

10 10 

R$ 500.000,00 
Fonte 1 e 14 - 

Custeio AB 
R$ 200.000,00 

Fonte 14 - 
Portaria n.º  2. 

405/2020 
Covid-19 

R$ 
278.277,30 

Foram realizados 
atendimentos de saúde nas 
áreas rurais e ribeirinhas 
pela via terrestre. 

Qualificar os profissionais da zona rural. 50 15 
R$ 16.656,11 

Fonte 14 - 
FAN 

R$0,00 

Fonte 14 - 
FAN 

Meta parcialmente 
concluída, tendo em vista 
que algumas atividades 
previstas foram 
interrompidas, devido ao 
contexto da pandemia. 
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Ação realizada com material 
adquirido em anos 
anteriores. 

8. OBJETIVO: Fortalecer a Assistência Farmacêutica Municipal tendo como base o uso seguro e racional de medicamentos. 

8.1 META DO PMS: Implantar os serviços farmacêuticos nos Centros de Saúde. 

8.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Implantar os serviços farmacêuticos nas Unidades de Referência de Atenção Primária.   

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Implantar os serviços de farmácia 
clínica nas Unidades de Referência da 
Atenção Primária. 

3 
01 
 

R$ 2.000,00 
Fonte 14 

(Custeio) - 
QUALIFAR 

SUS 

R$ 0,00 

Ação realizada na Unidade 
Básica de Saúde Maria 
Aurea com material adquirido 
em anos anteriores. 

Reestruturar os serviços da assistência 
farmacêutica. 

1 0 

R$ 54.564,73 
Fonte 14 

(Investimento) - 
QUALIFAR 

SUS 
R$ 22.031,97 

Fonte 14 
(Custeio) - 

QUALIFAR 
SUS 

R$ 0,00 

Ação condicionada à 
finalização dos processos 
licitatórios para aquisição de 
equipamentos da assistência 
farmacêutica. 
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7.2 Eixo II – Vigilância em Saúde 

2ª DIRETRIZ: PROMOVER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE DE FORMA A FORTALECER E AMPLIAR A CAPACIDADE DE 
ANÁLISE DA SITUAÇÃO DE SAÚDE E DE RESPOSTA ÀS NECESSIDADES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO, REDUZINDO A 
MORBIMORTALIDADE DECORRENTE DAS DOENÇAS E AGRAVOS PREVALENTES INTENSIFICANDO ATRAVÉS DA REDE DE 
ATENÇÃO PRIMÁRIA AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE, CONSIDERANDO AS DIVERSIDADES LOCAIS E OS GRUPOS OU 
SEGMENTOS POPULACIONAIS MAIS EXPOSTOS. 

9. OBJETIVO: Fortalecer a Rede de Atenção Básica no atendimento às vítimas de violência. 

9.1. META DO PMS: Ampliar o serviço de notificação de violência doméstica, sexual e outras violências em 100% das unidades 
básicas de saúde. 

9.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Ampliar o serviço de notificação de violência doméstica, sexual e outras violências nas unidades 
básicas de saúde.                                                                             

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Identificar e notificar violência 
doméstica, sexual e outras 
violências. 

20 16 
R$ 99.317,06 

Fonte 14 
R$ 4.500,00 

Os serviços foram 
capacitados para 
identificação e notificação, 
porém há insegurança das 
vítimas em procurar os 
serviços no seu território. 

Realizar campanhas de prevenção 
de violências e acidentes. 

6 9 
R$ 

102.909,87 
Fonte 14 

R$ 10.695,08 

Foi adicionado aos eventos 
pontuais a campanha de 
Conscientização pelo fim da 
Violência contra a mulher. O 
Agosto Lilás foi criado em 
alusão a Lei Maria da Penha 
sacionada no dia 07 de 
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agosto de 2006. 

Capacitar as equipes de saúde de 
Unidades Básicas, profissionais da 
Educação Estadual e municipal, 
Conselho Tutelar e Assistência 
Social em notificação de violências. 

80 168 
R$ 18.448,05 

Fonte 14 
R$ 1.500,00 

Foi dado o devido suporte as 
equipes das Unidades de 
Saúde através da 
capacitação de notificação 
compulsória de violência 
interpessoal e 
autoprovocada, para o 
preenchimento adequado da 
ficha, fluxograma de 
encaminhamento, 
atualização dos aspectos 
legais, portarias e diretrizes 
impostas pelo Ministério da 
Saúde e articulação para 
melhoria do trabalho em 
rede. 

Supervisionar as Unidades de Saúde 
com equipes capacitadas para 
identificar e notificar as Violências. 

80% 75% 
R$ 8.566,10 

Fonte 14 
R$ 2.500,00  

Manter a execução do Programa 
Vida no Trânsito por meio da 
articulação intersetorial com 
instituições parceiras, qualificação e 
integração das informações, 
integração e relacionamento das 
bases de dados para geração da lista 
única e Relatório dos acidentes de 
trânsito com vítimas graves e fatais. 

1 1 
R$ 678.608,99 

Fonte 14 
R$ 8.575,00  

Qualificar técnicos da área com a 2 0 R$ 50.000,00 0,0 Devido a pandemia da 
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participação em eventos nacional. Fonte 14 Covid-19, não foi possível 
realizar a meta proposta no 
PAS 2021, mas os técnicos  
participaram de formações 
on_line. 

Adquirir um Veículo tipo Utilitário 
para a execução das ações de 
prevenção de acidentes e violências. 

1 0 
R$150.000,00 

Fonte 14 
0,0 

Aguardando os tramites 
administrativos do processo 
de compras. 

 

Qualificação profissional para identificação e noitificação de violências 

Foram realizadas 43 (quarenta e três) visitas técnicas nas unidades de saúde para qualificação das equipes visando a identificação e 
notificação de violências: URAP Vila Ivonete, USF Luana de Souza Freitas, USF Elpidio Moreira, URAP Roney Meireles, Policlínica 
Barral Y Barral, URAP Ary Rodrigues, USF Base, URAP Eduardo Assmar, USF Francisco Bacurau Vieira Nunes, URAP Rosângela 
Pimentel Figueira, URAP Claudia Vitorino, USF Luiz Gonzaga de Lima, USF Deuzimar Pinheiro,USF Platilde Oliveira da Silva, USF 
Maria áurea Vilela, URAP São Francisco, USF Francisca Carneiro de Lima, USF Vitória, USF Francisco Caetano, URAP Augusto 
Hidalgo de Lima, USF Maria de Fátima,USF Maria Barroso, USF Raimunda Dionísio, USF Nímio Martinez, UBS Recanto dos Buritis, 
UBS Antenor Francisco Ramos, USF Francisca Barbosa Guerra, USF Rosa Maria dos Santos, USF Mocinha Magalhães, USF Gentil 
Perdomo, USF Máximo Diogo, USF Maria Sebastiana Bernardo, USF Drº Raimundo Moreira, USF Aeroporto Velho, USF Francisco 
Constâncio, USF José Gomes de Oliveira USF Ana Rosa Amorim, USF Tereza de Paes Rosas, USF Maria da Conceição, USF Santa 
Inês, USF Mariano Gonzaga, USF Belo Jardim I, USF Benfica. 

Ações Programa Vida no Trânsito 

Para a conscientização relacionada a Segurança no Trânsito (PVT) foram realizadas ações em comemoração Maio Amarelo, em 
parceria com a PRF e Área Técnica do DAS.  Na comemoração ao dia do Motociclista, também relacionado ao PVT  foi desenvolvida 
uma ação em junho em parceria com os Orgãos de Segurança no Trânsito (RB Trans, PRF, DETRAN).  

Para a  campanha relacionada a Semana Nacional de Trânsito (18 a 25 de setembro), foram realizadas: abordagem no Posto Fiscal da 
Policia Rodoviária Federal (PRF) na BR-364 dos caminhoneiros; palestra desenvolvida pela equipe de educação de Trânsito do 
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DETRAN/AC e a distribuição de materiais educativos, camisetas e bonés pelo PVT Municipal; Pit-Stop para o encerramento da Semana 
no semáforo na avenida ceará em frente à Vigilância em Saúde. A equipe da Vigilância Epidemiológica juntamente com o Programa 
Vida no Trânsito realizou a abordagem aos condutores e foi feita a distribuição de materiais educativos, camisetas e bonés.  

Em alusão ao Dia Mundial em Memória às Vítimas de Acidentes de Trânsito foram realizadas: ação juntamente com a Polícia 
Rodoviária Federal – PRF, SESACRE, DETRAN, RBTRANS, BPTRANS, UFAC, BOMBEIRO, com uma simulação de acidentes na BR-
364 e Lago do Amor e abordagem aos condutores informando sobre o dia mundial. No final da ação houve um ato solene no Lago do 
Amor com a soltura de balões branco em memória às vítimas.  

Combate às violências 

Visando a conscientização e combate da violência contra a mulher, em agosto, foi comemorado o Agosto Lilás, com as seguintes 
atividades atividades:  entrega de fitilhos lilás para os servidores do Departamento de Vigilância Epidemiológica e Ambiental e colagem 
de laços nas portas evidenciando à importância da conscientização do enfrentamento à violência contra a mulher;  pit stop educativo 
em parceria com a Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos (SASDH) em semáforos na Avenida Ceará em frente 
a uma loja  de construção; atividade informativa na Praça do Camelódromo, em frente ao Shopping Aquiri em parceria da Casa Rosa 
Mulher com a distribuição de panfletos e fitilhos lilás para a população em geral com informações de contatos de ajuda e denúncia em 
casos de violência com a entrega de bombons e tegs descrevendo os tipos de violência contra a mulher, nomeadas como “Uma Dose 
de Coragem”; roda de conversa na Casa Rosa Mulher, com as mulheres assistidas pela rede com a presença das delegadas da 
Delegacia Especializada de Atendimento à Mulher, em parceria com a equipe do CRAS do bairro Cidade Nova; ação intitulada “Agosto 
Lilás realizado parceria com o Programa “Equipe Multiprofissional de Assistência Domiciliar” (EMAD), a Área Técnica de Pessoas com 
Deficiência e a Casa Rosa Mulher, em frente ao EMAD que fica na avenida Ceará, visando proporcionar a conscientização no combate 
à violência contra a mulher e incentivar à denúncia desse tipo de violência.  

Com relação às datas comemorativas, foram realizadas ações em alusão ao dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploração Sexual 
de Crianças e Adolescentes, em parceria com o Conselho Tutelar, com Pit Stops no Terminal Urbano, Caixa d´água, rotatoria Avenida 
Ceará e Semáforo do HUERB.  

Com relação aos 16 Dias de Ativismo,  foi realizado atividades com os servidores do departamento de vigilância epidemiologica com 
painel de exposição, palestras e ditribuição de material informativo sobre o enfrentamento da violência contra a mulher. Caminhada em 
em parceria com a equipe da casa rosa mulher, e academicas da UFAC no lago do amor e toda proximidade da UFAC e IPÊ com 
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objetivo de alcançar as mulheres que são vítimas de violência, mas ainda não tem conhecimento sobre os seus direitos. Fórum de 
encerramento 16 dias de ativismo ‘’ onde você está que não me vê?. No palácio do comércio foi realizado um fórum alusivo aos 16 dias 
de ativismo, pelo fim da violência contra mulheres e meninas, com obetivo de criar um debate entre mulheres de diferentes classes 
sociais, cultura, deficiênica e gênero, compartilhando vivências, e promovendo conhecimento que permitam gerar mudanças no âmbito 
das relações, e erradicar qualquer tipo de violência praticada contra mulheres e crianças.  

10. OBJETIVO: Registrar, investigar, monitorar e avaliar os indicadores de saúde materna e infantil, com foco na produção de 
informações que orientem a gestão. 

10.1. META DO PMS: Ampliar o acesso ao teste de Sífilis durante a gestação. 

10.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Ampliar o acesso ao teste de Sífilis durante a gestação e reduzir a incidência do agravo. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Fortalecer as Unidades de Saúde 
que realizam a testagem rápida 
para Sífilis. 

2 1,5 
R$ 20.000,00 

Fonte 14 
R$ 5.500,00 

As ações foram prejudicadas 
devida a baixa adesão ao 
pré-natal no período da 
pandemia. 

Tratar adequadamente todas as 
gestantes com diagnóstico 
reagente para Sífilis. 

80% 96,5% 
R$ 10.000,00 

Fonte 14 
R$ 4.500,00 

As gestantes que iniciaram 
pré natal e foram 
confirmadas para Sífilis 
tiveram tratamento 
adequado. 

Adquirir os medicamentos para o 
tratamento das IST. 

100% 100% 
R$ 50.000,00 

Fonte 14 
R$ 3.200,00 

Aquisição de 50 frascos de 
Ácido Tricloroacético 80% 
para tratamento do 
Condiloma Acuminado. 

Reduzir a incidência de Sífilis 
Congênita. 

14 70 
R$ 20.000,00 

Fonte 14 
R$ 2.500,00 

A baixa adesão ao pré-natal 
e falhas de busca ativa 
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refletiram no aumento dos 
casos. 

Realizar a campanha Mundial de 
Combate a Sífilis. 

1 1 
R$ 30.000,00 

Fonte 14 
R$ 10.000,00 

Ação realizada  de 19 a 22 
de outubro de 2021. 

10.2. META DO PMS: Reduzir o número de óbitos maternos. 

10.2.1 DESCRIÇÃO META PAS: Reduzir o número de óbitos maternos. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Fortalecer os Comitês de 
Mortalidade Materna e Infantil 
Estadual e Municipal e efetivar as 
medidas propostas para evitar os 
óbitos nos serviços de saúde. 

3 4 
R$ 15.000,00 

Fonte 14 
R$ 1.000,00 

Aumento relacionado à 
infecção pelo Novo 
Coronavírus. 

Registrar os óbitos no SIM até 60 
dias do final do mês de ocorrência. 

90% 90% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 3.500,00  

10.3. META DO PMS: Reduzir a mortalidade infantil. 

10.3.1 DESCRIÇÃO META PAS: Reduzir a mortalidade infantil e investigar os óbitos infantis fetais. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Avaliar as causas dos óbitos 
Materno, Infantil e Fetal através da 
comissão técnica. 

11,0 16,4 
R$ 20.000,00 

Fonte 14 
R$  0,0 

Baixa adesão ao pré natal e 
a puericultura devido ao 
período pandêmico. 

Realizar investigação dos óbitos 
infantis e fetais para classificação de 

80% 70% 
R$ 10.000,00 

Fonte 14 
R$ 6.800,00 

Devido a pandemia da 
Covid-19, não foi possível 
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evitabilidade. realizar as investigações na 
sua totalidade.  

Registrar as declarações de 
Nascidos Vivos no SINASC até 60 
dias do final do mês de ocorrência. 

90% 90% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 5.000,00  

10.4. META DO PMS: Investigar os óbitos maternos e óbitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF). 

10.4.1 DESCRIÇÃO META PAS: Investigar os óbitos maternos e óbitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF). 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas 
Programadas 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar investigação dos óbitos 
maternos para identificação da 
causa e classificação de 
evitabilidade. 

100% 100% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 1.500,00  

Realizar investigação dos óbitos em 
mulheres em idade fértil para 
identificação de óbito materno. 

90%  80% 
R$ 10.000,00 

Fonte 14 
R$ 4.851,56 

Devido a pandemia da 
Covid-19, não foi possível 
realizar as investigações na 
sua totalidade.  

10.5. META DO PMS: Reduzir a taxa de mortalidade prematura (<70 anos) por Doenças Crônicas não Transmissíveis- DCNT (Doenças 
do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas). 

10.5.1 DESCRIÇÃO META PAS: Reduzir a taxa de mortalidade prematura (<70 anos) por Doenças Crônicas não Transmissíveis- 
DCNT (Doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas). 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Promover e estimular a prática de 
atividade física voltada para a 

236,2 223,2 
R$ 25.000,00  
Fonte 14 

R$ 8.000,00  
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prevenção de fatores de risco e 
promoção da saúde. 

Realizar eventos em datas pontuais 
com os grupos do Programa 
Academia da Saúde. 

2 0 
R$ 12.000,00 
Fonte 14 

0,0 
Devido a pandemia da 
Covid-19, foram suspensas 
as ações em grupos. 

Fortalecer o Plano de Ações 
Estratégicas para o Enfrentamento 
das DCNT.  

4 13 
R$ 65.000,00  
Fonte 14 

R$ 7.800,00  

Realizar aulas temáticas nos grupos 
do Programa Academia da Saúde 
(Aula Caipira, Setembro Amarelo, 
Outubro Rosa e Novembro Azul). 

10  3 
R$ 19.426,00  
Fonte 14 

R$ 2.000,00 

Com o avanço da vacina e 
redução dos casos da Covid-
19, e com liberação do 
departamento de vigilância 
epidemiológica, foi realizado 
o retorno das atividades da 
academia da saúde com a 
aula temática em alusão ao 
Outubro Rosa ‘’mês de 
prevenção ao câncer de 
mama.’’ 

Participar de eventos fora do Estado 
para apresentação de trabalhos ou 
participação em Congressos, Fóruns, 
Oficinas e outros eventos da área de 
saúde. 

3 0 
R$ 52.966,15  
Fonte 14 

0,0 

Devido a pandemia da 
Covid-19, não foi possível 
realizar a meta proposta 
porém os técnicos 
participaram de formações 
on-line. 
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Ações em alusão ao Setembro Amarelo 

O mês de setembro é alusivo a prevenção do suicidio, porém com estudos atualizados sobre saúde mental sobre o efeito contagio de 
Werther’’ que mostra que, dependendo de como o suicídio for noticiado, pode fazer com que outras pessoas o imitem.  

Nesse contexto as ações foram voltadas à valorização a vida e divulgação os canais de atendimento como: CVV e centro de 
atendimento psicossocial; o Fórum de saúde mental do adolescente foi realizado em parceria coma Rede de Atenção Psicossocial 
(RAPS), e Divisão Ciclo de vidas, no hortoflorestal um fórum com o temática ‘’Setembro Mais Colorido ‘’. O evento contou também com 
presença de profissionais da academia da saúde, Capoeira, oficina de arte, com as crinças e adolescentes do instituto Socio Educativo.  

Ainda com o tema: ‘’mês de valorização à vida’’, foi realizado no departamento de vigilância epidemiológica atividades com a  
distribuição de material (fitilhos, mini folder, balões amarelos). 

Na UBS Máximo Diogo Magalhães, foi realizado uma ação para os servidores da unidade com a participação do programa academia da 
saúde com atividades laboral e relaxantes, ressaltando a importancia da atividade fisica, e seus efeitos benéficos para a mental e 
qualidade de vida.  

A convite de uma empresa de contabilidade local, o programa academia da saúde, juntamente com as aréas tecnicas das IST’s e 
Divisão de Imunização, realizou ação conjunta em alusão ao setembro amarelo, mês de valorização à vida, ressaltando a importancia 
da atividade fisica, e seus efeitos benéficos para a mental e qualidade de vida. 

Evento em alusão ao Dia Mundial do Coração  

Na URAP Rosangela Pimentel, uma atividade voltada para conscientização da pratica de atividades fisica para prevenção de doenças 
cardiovasculares. 

Comemoração do Outubro Rosa  

No Centro de Apoio Diagnóstico por imagem (CAD imagem), foi realizado uma roda de conversa, atividade laboral, atividade relaxante, 
consultas, mamografia, vacina e teste rápido, distribuição de brindes e lanche coletivo.  
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Foi realizada ainda uma ação de divulgação sobre a campanha na coordenadoria de vigilância em saúde, com a distribuição de 
enfeites, lacinhos e mensagens aos setores da Vigilância em alusão ao Outubro Rosa.  

No lago do amor em parceria com a Secretaria de Estado de Saúde do Acre (SESACRE) foi realizado ato solene de soltura de balões 
rosas. 

Na Secretaria Municipal de Saúde, também foi desenvolvida ações com as servidoras da prefeitura.  

Saúde mental do trabalhador  

Palestra abordando o tema Síndrome de Bournout na UBS Gentil Perdomo, com uma ação integrada com o Área Técnica de Saúde 
Mental da Diretoria de Assistência à Saúde. 

Novembro Azul  

A convite da zeladoria da Prefeitura de Rio Branco foi realizada uma ação com os trabalhadores com o objetivo abordar a prevenção do 
cancer de Próstata.  

Também atendendo a solicitação externa, foi realizada uma ação na Secretaria Estadual de educação em alusão ao mês. 

Mundial de Luta Contra a Aids (IST)  

Foi realizada na praça da revolução uma ação de conscientização e prevenção da Aids. Observação: Durante este período de 
pandemia da Covid-19, com os avanços da vacinação e a diminuição dos casos de contaminação, foi decido mediante a autorização 
das autoridades de vigilância, a participação do programa academia da saúde em eventos e ações pontuais prevista no PAS 2021, 
seguindo rigorozamente as normas de segurança do Ministério da Saúde. 

11. OBJETIVO: Reduzir os riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. 

11.1. META DO PMS: Alcançar as Coberturas Vacinais (CV) adequadas do Calendário Básico de Vacinação da Criança. 

11.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Alcançar as Coberturas Vacinais (CV) adequadas do Calendário Básico de Vacinação da Criança. 
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Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Monitorar mensalmente os dados de 
cobertura vacinal por seguimento de 
saúde. 

75% 72,64% 
R$ 10.000,00 

Fonte 14 
R$229.892,47 

Baixa adesão em 
decorrência da propagação 
das Fake News; Receio da 
contaminação das crianças 
frente a pandemia da Covid-
19. 

Realizar uma supervisão semestral 
nas salas de vacinas das Unidades 
de Saúde. 

100% 50% 
R$ 8.000,00 

Fonte 14 
R$ 8.000,00 

Devido ao aumento da 
demanda relacionada a 
vacinação da Covid-19 não 
foi possível realizar 
supervisão em todas as 
salas de vacina. 

Realizar treinamento em serviço para 
profissionais das salas de vacina das 
Unidades Básicas de Saúde. 

2 4 
R$ 10.000,00 

Fonte 14 
R$ 5.500,00  

Notificar e investigar os casos de 
eventos adversos pós vacinais. 

100% 100% 
R$ 2.000,00 

Fonte 14 
R$ 500,00  

Realizar Campanhas de Vacinação 
recomendadas pelo MS. 

3 3 
R$ 93.000,00 

Fonte 14 
R$ 165.751,00  

11.2. META DO PMS: Aumentar a proporção de cura de casos novos de Tuberculose Pulmonar Bacilífera. 

11.2.1 DESCRIÇÃO META PAS: Aumentar a proporção de cura de casos novos de Tuberculose Pulmonar Bacilífera. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar busca ativa dos casos 85% 86% R$ 20.000,00 R$ 2.500,00  
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notificados de TB para ampliar o 
Tratamento Diretamente Observado 
(TDO). 

Fonte 14 

Aumentar o percentual de contatos 
examinados dos casos novos de 
tuberculose pulmonar bacílíferos 
positivos examinados.   

80% 94% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 1.500,00  

Realizar as campanhas de prevenção 
e controle da Tuberculose. 

2 1 
R$ 10.000,00 

Fonte 14 
R$ 1.500,00 

Ação não realizada na sua 
totalidade devido as 
restrições decorrentes da 
pandemia. 

Realizar oficina em Tuberculose para 
os responsáveis pelo PCT das UBS. 

1 
 

1 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 500,00  

11.3. META DO PMS: Realizar exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 

11.3.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar exames anti-HIV nos casos novos de Tuberculose. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar teste rápido anti-HIV em 
casos novos de tuberculose no 
momento da notificação. 

80% 94,8% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 

1.500,00 
 

11.4. META DO PMS: Aumentar a proporção de registro de óbitos com causa básica definida. 

11.4.1 DESCRIÇÃO META PAS: Aumentar a proporção de registro de óbitos com causa básica definida. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 
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Realizar investigação de óbitos por 
causa mal definida. 

95% 75% 
R$ 5.000,00 
Fonte 14 

R$ 
4.000,00 

Houve um aumento 
expressivo do quantitativo de 
óbito sem causa definida 
impossibilitando a 
investigação nos percentuais 
pactuados. 
Meta sujeita a alteração 
considerando o prazo de 120 
a partir do óbito conforme 
portaria ministerial 

 

11.5. META DO PMS: Encerrar pelo menos 80% das Doenças compulsórias registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de 
notificação. 

11.5.1 DESCRIÇÃO META PAS: Encerrar os registros de Doenças compulsórias no SINAN, em até 60 dias a partir da data de 
notificação. 

Ações 

Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Encerrar as notificações de  Doenças de 
Notificação compulsória registradas no 
SINAN. 

80% 86% 
R$ 10.000,00 

Fonte 14 
R$ 

20.456,51 
 

Notificar casos de SRAG internados 
em UTI com coleta de amostra e 
digitar no SIVEP-GRIPE. 

80% 83,1% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 1.656,56  

Coletar 5 amostras de secreção 
respiratória oportuna (unidade 
sentinela). 

80% 118,9% 
R$ 20.000,00 

Fonte 14 
R$ 5.000,00  

Notificar agregado semanal de casos 90% 86,5% R$ 33.000,00 R$ No período que compreende 
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de Sídrome Gripal. Fonte 14 20.000,00 a Semana Epidemiológica de 
12 a 18 de 2021 a unidade 
sentinela UPA 2º Distrito 
passou a ser referencia para 
Covid-19 o que 
comprometeu o alcance 
dessa meta. 

Realizar monitoramento diário dos 
casos de Sídrome Gripal/Covid-19. 

80% 63,44% 
R$ 255.000,00 

Fonte 14 

R$ 
1.974.500,0

0 

Baixa adesão das USF em 
monitorar SG em suas áreas 
de abrangência; 
Falta de estrutura mínima 
em algumas UBS; 
Erros no n.º de telefones 
informados nas fichas de 
notificação, impossibilitando 
o contato. 

Monitorar a realização de coleta de 
material biológico para o diagnóstico 
de pacientes internados. 

90% 91% 
R$ 15.000,00 

Fonte 14 
R$ 

109.500,00 
 

11.6. META DO PMS: Realizar notificação de doenças ou agravos relacionados ao trabalho; Capacitar 100% das unidades de saúde 
para notificar casos de agravos relacionados ao trabalho; Elaborar 01 fluxo de cuidado ao trabalhador da saúde.  

11.6.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar notificação de doenças ou agravos relacionados ao trabalho; Capacitar 100% das unidades 
de saúde para notificar casos de agravos relacionados ao trabalho; Elaborar 01 fluxo de cuidado ao trabalhador da saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Implementar as notificações de 
doenças e agravos relacionados ao 

200 392 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 1.500,00  



 

  
 
 

 
                 Prefeitura Municipal de Rio Branco 

                Secretaria Municipal de Saúde 

 

 

79 
 

trabalho buscando parcerias nos 
conselhos de classe. 

Supervisionar e assessorar as 
Unidades de Saúde. 

100% 0% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
0,0 

Durante todo o ano de 2021, 
a Área Técnica de Saúde do 
Trabalhador esteve 
colaborando diretamente nas 
ações e atividades voltadas 
ao controle da Covid-19, 
quanto ao acompanhamento 
dos casos, monitoramento de 
contatos, investigação de 
surtos institucionalizados e 
nas ações de imunização. 

11.7. META DO PMS: Reduzir a incidência de AIDS em Menores de 5 anos. 

11.7.1 DESCRIÇÃO META PAS: Reduzir a incidência de AIDS em Menores de 5 anos. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Testar com o exame de Anti-HIV as 
gestantes que acessarem a rede 
municipal para iniciar o tratamento 
precocemente e evitar a transmissão 
vertical. 

0 0 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 

1.000,00 
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11.8. META DO PMS: Reduzir o diagnóstico tardio de infecção pelo HIV. 

11.8.1 DESCRIÇÃO META PAS: Reduzir o diagnóstico tardio de infecção pelo HIV. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Ampliar o acesso ao diagnóstico para 
possibilitar a detecção precoce de 
casos. 

17,24 25,38 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 1.500,00 

Realizado 14.314 Testes 
Rápidos,  sendo detectados 
130 casos de HIV+, onde 33 
pacientes tiveram carga viral 
detectados precocemente 
com CD4< 200 cel/mm³- 
25,38%, entrando em 
tratamento com Antiretroviral 
(ARV).  

Realizar a campanha Mundial de 
Combate a AIDS. 

1 1 
R$ 30.000,00 

Fonte 14 
R$ 5.000,00 

Realizada Campanha no dia 
1 de dezembro de 2021. 

Desenvolver ações de promoção e 
proteção aos grupos vulneráveis com 
ênfase na população chave. 

100% 100% 
R$ 40.000,00 

Fonte 14 
R$ 

20.000,00 

AREDACRE – 20 / AMAR – 
52 Total 72 Ações realizadas 
pelas ONG’S parceiras. 

11.9. META DO PMS: Aumentar o acesso ao diagnóstico da Hepatite C. 

11.9.1 DESCRIÇÃO META PAS: Aumentar o acesso ao diagnóstico da Hepatite. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar a campanha Mundial de 
Combate as Hepatites Virais. 

1 1 
R$ 40.000,00 

Fonte 14 
R$ 6.500,00 

Realizada Campanha no dia 
28 de julho 2021. 

Fortalecer o acesso ao teste rápido 14.387 39.228 R$ 40.000,00 R$ 4.500,00 Foram realizadas 
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de anti-HCV para as UBS. Fonte 14 campanhas de intensificação 
dos testes com envolvimento 
das ONGs nas testagens. 

 

Ações de prevenção da Sífilis 

Durante o ano de 2021, algumas ações foram realizadas visando a prevenção, diagnóstico, tratamento, notificação, monitoramento 
e a detecção precoce da Sífilis Adquirida, Sífilis em Gestantes e Sífilis Congênita, destacando-se: 

● Investigação dos casos de Sífilis Congênita e crianças exposta a Sífilis. 

● Abastecimento de Penicilina Benzatina para tratamento da Sífilis nas Unidades de Saúde ; 

● Distribuição de materiais informativos, cartazes, folders, sobre Sífilis para os serviços solicitantes; 

● Qualificação para a notificação e cuidado integral da sífilis, direcionada aos técnicos que atuam nos Núcleos de 
Vigilância Hospitalares no estado do Acre, visando melhorar a investigação das Doenças de Notificação Compulsória 
atendidas nos hospitais, ampliando a captação e investigação dos casos, para gerar dados fidedignos do perfil 
epidemiológico desses agravos, para o sistema de vigilância estadual, fortalecendo a Rede Nacional de Vigilância 
Epidemiológica Hospitalar (RENAVEH); 

● No segundo quadrimestre foram realizadas 24 (vinte e quatro) visitas técnicas nas Unidades de Saúde para o 
fortalecimento da testagem,diagnóstico,tratamento, monitoramento e notificação. Entrega de insumos: Teste Rápido, 
Penicilina, Preservativo Masculino; 

● Avaliação encerramento das notificações de Sífilis Adquirida, Sífilis em Gestante e Sífilis Congênita encaminhadas 
das Unidades de Saúde, antes de serem inseridas no SINAN; 

●   Prestação de informações técnicas sobre Sífilis para profissionais de saúdee outros serviçossolicitantes; 
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● Assessoria técnica nas Unidades de Saúde realizando orientação para os profissionais de saúde sobre linha de 
cuidado da Sífilis, diagnóstico, tratamento e monitoramento dos casos; 

● Acompanhamento dos dados epidemiológicos de incidência e prevalência de Sífilis para tomada de decisão; 

● Fortalecimento de parcerias para realização das ações de prevenção. 

Campanha de Combate à Sífilis 

O mês de outubro é dedicado a mobilização nacional de combate a sífilis. Este ano o slogan da campanha foi: Proteja seu futuro e 
o  futuro dos seus filhos #Faça o teste de Sífilis. 

A campanha teve o objetivo de sensibilizar a população através dos meios de comunicação incentivando a prevenção e o diagnóstico 
e  tratamento, da Sífilis Adquirida, Sífilis em Gestante e Sífilis Congênita. 

As ações de mobilização ocorreram em pontos estratégicos com o objetivo de chamar atenção da  população através de exposição de 
faixa e banner, distribuição de kits de prevenção e realização de Teste Rápido. 

 Abertura da campanha no calçadão /camelódromo, centro de Rio Branco com uma ação Educativa com exposição de 
faixa, banner, distribuição de kit de prevenção e realização de teste rápido; 

 Ação Educativa de anexação de cartazes nos coletivos, distribuição de kits contendo preservativos masculino, 
feminino e folders, no terminal urbano ; 

 Atividade de educação em saúde, atendimento médico, testagem rápida para os imigrantes alojados na Chácara 
Aliança; 

 Palestra educativas sobre Sífilis e aspecto gerais das ISTs para os alunos da Escola de Ensino Médio Humberto Soares 
da Costa. 
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11.10. META DO PMS: Manter igual ou superior a 90% a proporção de cura nas coortes de casos novos de hanseníase;  Aumentar a 
proporção de exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase. 

11.10.1 DESCRIÇÃO META PAS: Manter igual ou superior a 90% a proporção de cura nas coortes de casos novos de hanseníase;  
Aumentar a proporção de exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de Hanseníase. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Acompanhar sistematicamente os 
casos de hanseníase para garantir a 
adesão ao tratamento. 

90% 80% 
R$ 30.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,0 

Em virtude da pandemia da 
Covid-19 muitos pacientes 
estão faltosos e outros 
abandonaram o tratamento. 

Realizar o exame dos contatos 
intradomiciliares dos casos novos de 
Hanseníase. 

90% 38% 
R$ 16.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,0 

Em virtude da pandemia da 
Covid-19 as ações de busca 
e exames de contatos foram 
prejudicadas. 

Realizar campanha de Combate à 
Hanseníase. 

01 00 
R$ 15.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,0 

Ação não realizada na sua 
totalidade devido as 
restrições decorrentes da 
Pandemia. 

11.11. META DO PMS: Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da população de escolares da rede pública do 1° ao 5° ano 
do ensino fundamental e acompanhar o tratamento até a cura de pelo menos, 50% dos casos positivos de tracoma. 

11.11.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar busca ativa de casos de tracoma na população de escolares da rede pública do 1° ao 5° 
ano do ensino fundamental. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Elaborar cronograma de visita nas 10% 0 R$ 15.000,00 R$ 0,0 Não foram realizados 
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escolas selecionadas de acordo com 
a faixa etária para realizar exame nas 
crianças. 

Fonte 14 atividades devido a 
pandemia da Covid- 19.  

Fazer tratamento coletivo dos casos 
confirmados de Tracoma e dos 
contatos domiciliares. 

80% 0 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,0 

Não foram realizados 
atividades devido a 
pandemia da Covid- 19. 

11.12. META DO PMS: Reduzir a Incidência Parasitária Anual (IPA) de malária na Região Amazônica. 

11.12.1 DESCRIÇÃO META PAS: Reduzir a Incidência Parasitária Anual (IPA) de malária na Região Amazônica. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar investigação e bloqueio 
químico em 100% dos casos 
confirmados de malária no município 
de Rio Branco. 

0,9/ 
1.000 

0,9/1.000 
R$ 45.000,00 

Fonte 14 
R$ 

35.000,00 
 

11.13. META DO PMS: Manter anualmente menor ou igual a 2 o número absoluto de óbitos por Dengue. 

11.13.1 DESCRIÇÃO META PAS: Manter ou reduzir número absoluto de óbitos por Dengue. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Capacitar os profissionais da 
assistência para o manejo clínico e 
classificação de risco de Dengue. 

2 
 

0 
R$ 15.000,00 

Fonte 14 
R$ 500,00 

Foram elaboradas Notas 
Técnicas para atualização 
das euipes da assistência. 

11.14. META DO PMS: Realizar anualmente, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue em 80% dos imóveis. 

11.14.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar visitas domiciliares para controle da Dengue nos imóveis. 
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Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar visitas domiciliares com 
cobertura adequada em cada ciclo. 

80%/5 80%/4 
R$ 314.000,00 

Fonte 14 
R$ 

52.729,96 

Foram realizados 3 ciclos 
com cobertura mínima de 
80%, e 1/3 de ciclo com 
cobertura de 23%. A meta 
não foi alcançada em 
decorrência da quantidade 
insuficiente de recursos 
humanos. 

Realizar levantamento de índice 
rápido – LIRA’a conforme orientação 
do MS. 

4 4 
R$ 30.000,00 

Fonte 14 
R$ 5.000,00 

Foram realizados os 4 
LIRA’as, conforme planejado 
e nos períodos estabelecidos 
pelo Ministério da Saúde. 

Realizar a campanha anual de 
Combate ao Aedes Aegypti. 

100% 100% 
R$ 300.000,00 

Fonte 14 
R$ 

20.000,00 
A campanha foi lançada no 
dia 22 de novembro de 2021. 

Investigar presença do Barbeiro, 
identificar a espécie, gênero e 
parasita 

100% 100% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$ 2.000,00 

Todas as demandas de 
investigação da presença do 
Triatomíneo (barbeiro) foram 
atendidas, sendo realizada a 
identificação da espécie e do 
gênero, bem como a 
identificação de parasita. 

Utilizar as armadilhas disseminadora 
como mais uma estratégia de controle 
do Aedes Aegypti. 

5 0 
R$ 10.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,0 

O material necessário para a 
utilização das armadilhas 
disseminadoras não foi 
adquirido. 

Bloqueio químico (UBV) dos casos 
notificados de Dengue, Zika e 

20% 54% 
R$ 20.000,00 

Fonte 14 
R$ 

10.000,00 
Meta alcançada através da 
realização de Bloqueio 
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Chikungunya químico a UBV pesado e 
UBV costal. 

 

Gráfico 4. Quantidade de imóveis com visita domiciliar por ciclo para controle da infestação pelo vetor Aedes aegypti. Rio Branco, Acre. 
2021. 

 

 

De acordo com o último reconhecimento geográfico realizado pela Divisão de Endemias e Controle de Vetores  em outubro de 2020, a 
quantidade de imóveis elegíveis para a visita domiciliar, voltada ao controle do vetor Aedes aegypti é de 192.089 (cento e noventa e 
dois mil e oitenta e nove) imóveis na área urbana e periurbana do município, o que serviu de base para o desenvolvimento dos ciclos de 
visita no ano de 2021. 

Foram realizados 3 ciclos com mais de 80% de cobertura e e 1/3 de ciclo com 23%de cobertura. O que contribui para a não realização 
dos 4 ciclos conforme pactuado foi a quantidade insuficiente de Agentes de Controle de Endemias para a atividade de visita domiciliar. 
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É necessário ressaltar que o Ministério da Saúde recomenda a realização de ciclos de visita com duração de 2 meses, considerando 
que a residualidade do larvicida utilizado para controle de larvas é de no máximo 2 meses. 

Figura 18. Visitas domiciliares realizadas pelos Agentes de Controle de Endemias em Rio Branco, Acre. 2021. 

     

Figura 19. Levantamentos de Índice Rápido para Aedes aegypti - Lira’a em Rio Branco, Acre. 2021. 

 

 

Classificação de risco do índice de infestação (Ministério da Saúde). 
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Os quatros levantamentos de índice realizados no ano indicaram que o Município se manteve em situação de Risco para a ocorrência 
de surto ou epidemia por Dengue, Zika e Chikungunya, conforme aponta a classificação do Indice de Infestação definida pelo Ministerio 
da Saúde. A informação do Índice de Infestação foi norteadora para as demais atividades de controle do vetor Aedes aegypti, 
possibilitando à equipe de controle vetorial intervir nos locais com índices mais elevado. 

Figura 20. Realização dos Levantamentos de Índice Rápido para Aedes aegypti - Lira’a em Rio Branco, Acre. 2021. 

      

Campanha anual de combate ao Aedes aegypti 

A campanha anual de combate ao Aedes foi lançada no dia 22 de novembro de 2021, no bairro Tancredo Neves, região da parte alta 
da cidade. Na ocasião foi dado início ao mutirão de visita domiciliar para controle larvário, a borrifação costal para controle do vetor na 
fase alada (adulto) e a ação intersetorial com a Secretaria de Zeladoria e de Cuidados com a Cidade (SMZCC), através do recolhimento 
de entulhos.  
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Figura 21. Lançamento da campanha anual para Aedes aegypti em Rio Branco, Acre. 2021. 

    

A campanha também contemplou estratégias de educação em  saúde e comunicação social, como instalação de outdoor e busdoor, 
comercial de TV, distribuição de panfletos e adesivagem de veículos - através da realização de Pit Stop e de Blitz educativa em parceria 
com a RBTRANS – o que foi agregado às demais atividades de rotina e seguiu sendo desenvolvido conforme planejado. 

A proposta da campanha foi de ser desenvolvida no decorrer do período de sazonalidade das Arboviroses dengue, zika e Chikungunya 
(período chuvoso), com a previsão de se estender até abril de 2022. 

Figura 22. Divulgação da campanha anual para Aedes aegypti em Rio Branco, Acre. 2021. 
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Bloqueio Químico (UBV) dos casos notificados de Dengue, Zika e Chikungunya 

No início de 2021 houve elevação na transmissão de Dengue, levando o município à decretação de Situação de Epidemia em 
decorrência da alta incidência de casos. 

No contexto da epidemia foi realizado bloqueio químico na duas modalidade de borrifação a Ultra Baixo Volume (UBV), UBV pesado, 
com o equipamento acoplado a veículo, e o UBV costal. Na ação de UBV pesado o município contou com o suporte da equipe da 
Secretaria Estadual de Saúde (SESACRE), que disponibilizou as máquinas e os veículos. Além desse suporte, Rio Branco contou ainda 
com a vinda de uma força tarefa nacional, composta por 18 (dezoito) profissionais que ajudaram na borrifação costal por 2 semanas, 
subsiando ainda com a disponibilização de 8 (oito) motores costais. 

O Ministério da Saúde orienta que o bloqueio químico seja realizado com base nos casos suspeitos notificados. No decorrer do ano 
foram notificados 11.568 casos suspeitos de dengue, e, considerando todas as borrifações realizadas (UBV Costal e UBV Pesado) o 
bloqueio químico alcançou 6.325 dos casos, representando um percentual de 54,67% de alcance em relação ao total de casos 
suspeitos notificados por Dengue em 2021. 

Figura 23. Bloqueio químico para controle da Dengue em Rio Branco, Acre. 2021. 
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Investigação da presença de Triatomíneo (Barbeiro). 

A Divisão de Endemais e Controle de Vetores recebeu junto ao setor de entomologia 12 (doze) amostras de Triatomíneos (barbeiros). 
O laboratório de entomologia realizou a identificação de gênero, espécies e se havia infecção natural no vetor (parasitas), nas amostras 
recebidas. Após identificação do vetor foram realizadas vistorias nos imóveis afetados pela invasão desses insetos, sendo realizado 
também o mapeamento desses locais por meio do GPS.  

O morador do imóvel é orientado com relação aos cuidados no manuseio de coleta do vetor, quando esse for encontrado no imóvel, e 
como medida de prevenção orienta-se o manejo ambiental para manter o inseto longe do domicilio, se possível com a utilização de 
telas em portas e janelas.  

De acordo com o Ministério da Saúde o Acre é hoje uma região onde não é recomendada ação de bloqueio residual para controlar 
infestação por triatomíneo, considerando que os vetores (Triatomíneos) não são domiciliados, pois sua presença no imóvel é 
ocasionada pela atração de fontes luminosas ou em residências muito proximas à mata (domicílio natural do inseto). O Bloqueio resi 
dual é realizado somente quando, na investigação, for detectada a presença do inseto na forma de ninfa ou de ovo, no domicilio.  

Figura 24. Resultado das investigações doTriatomíneo em Rio Branco, Acre. 2021. 

Total de 
Investigações  

Gênero e espécies 
identificados 

Identificação de Parasitas 
nas amostras 

12 
10 Rhodnius Robustus                    
3 Pnatrongylus geniculatus 

1  com Tripanossoma Cruzi                
5 com Trypanosoma 
Rangeli                                   
7 sem infecção natural                    

 

Fonte: Divisão de Endemias e Controle de Vetores – DVS/SEMSA, 2021. 
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Figura 25. Investigação de Triatomíneos em Rio Branco, Acre. 2021. 

     

 

11.15. META DO PMS: Ampliar a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos 
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. 

1.15.1 DESCRIÇÃO META PAS: Ampliar a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos 
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Manter as ações de vigilância da 
água para consumo humano com 
ampliação das coletas para escolas e 
unidades de saúde e realizar as 
coletas para análise obrigatória de 
Coliformes Totais, de acordo com a 
Portaria n.º 2.914/2011. 

100% 135,3% 
R$ 22.000,00 

Fonte 14 
R$ 

20.000,00 

Ação realizada nas escolas 
da zona rural e urbana, 
unidades de saúde, hospitais 
e locais de abastecimento de 
água. 

Caracterizar as formas de 
abastecimento da população urbana 

100% 
 

100% 
R$ 4.500,00 

Fonte 14 
R$  0,0 

Ação realizada com a 
parceria dos Agentes de 
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no município, quanto ao seu tipo de 
abastecimento, se SAA, SAC,ou SAI 
por residência.   

Endemias. 

Realizar semestralmente a coleta de 
água para analise de agrotóxico na 
água para consumo humano 
fornecido pelo Sistema de 
Distribuição. 

2 0 
R$ 550,00 
Fonte 14 

R$   0,0 

Falta de material fornecido 
pela SESACRE, pois essa 
ação depende do município 
com a parte das coletas e do 
Estado com a parte das 
análises. 

11.16. META DO PMS: Realizar Ações educativas de orientação em Vigilância Sanitária voltadas para a população e setor regulado.  

11.16.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar atividades educativas para orientação para  a população em geral e setor regulado, 
orientando sobre a área de Vigilância Sanitária. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar Palestras educativas com os 
responsáveis técnicos pelo PMOC por 
vídeo conferência. 

10 02 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$  0,0 

Devido a pandemia não houve 
alcance das palestras 
educativas junto aos 
comerciantes. Açoes 
educativas voltadas para a 
Covid – 19. 

Monitorar e realizar trabalho 
educativo com os comerciantes que 
manipulam e preparam o açaí 
realizando treinamento focado em 
Boas Práticas de Manipulação do 
Açaí e Fabricas de gelados 
comestíveis. 

100% 0% 
R$ 12.000,00 

Fonte 14 
R$   0,0 

Devido a pandemia não houve 
trabalho educativo junto aos 
comerciantes de açaí e 
fabricas de gelados 
comestíveis. Açoes 
educativas voltadas para a 
Covid – 19. 
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Realizar palestras educativas sobre a 
manipulação de Alimentos para a 
população e setor regulado do 
Município de Rio Branco, e também 
divulgar orientações por meio das 
redes sociais (Instagram, Facebook) 
oficiais da Prefeitura.   

100% 100% 
R$4.000,00 

Fonte 14 
R$  0,0 

Palestra educativa relizada 
pela mídia social (Televisão) 
considerando maior alcance 
do setor regulado. 

Realizar palestras educativas para os 
expositores do ramo de alimentação 
que irão exercer atividade econômica 
na EXPOACRE. 

100% 0% 
R$ 8.000,00 

Fonte 14 
R$   0,0 

Evento cancelado, devido a 
pandemia. 

Realizar trabalho educativo junto as 
fábricas/fracionadoras e embaladoras 
de produtos de interesse à saúde. 

05 0 
R$ 2.000,00 

Fonte 14 
R$  0,0 

 
Devido a pandemia não houve 
trabalho educativo junto as 
Fabricas. Açoes educativas 
todas voltadas para a Covid – 
19. 

Realizar treinamento no CEASA Rio 
Branco e mercados municipais no 
período que antecede a Semana 
Santa, e por período indeterminado. 

100% 100% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$   0,0 

Foram realizadas três 
reuniões, sendo duas no 
CEASA Rio Branco, com 
intuito de orientar sobre as 
condições sanitárias 
necessárias para exercução 
da comercialização dos 
peixes durante a semana 
santa, e uma no Mercado 
Elias Mansour. 
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11.17. META DO PMS: Realizar Inspeções sanitárias nos estabelecimentos de interesse a saúde,  sujeitos à vigilância Sanitária. 

11.17.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar inspeções sanitárias nos estabelecimentos. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar avaliação semestral das 
ações desenvolvidas controlando 
mensalmente a produtividade do 
Departamento, visando o fiel 
cumprimento das ações 
estabelecidas.  

2 2 
R$ 500,00 
Fonte 14 

R$  0,0 Meta alcançada. 

Inspecionar em empresas que 
solicitam Licenciamento Sanitário. 

100% 100% 
R$100.000,00 

Fonte 14 
R$   0,0 

Foram realizadas 1077 
Inspeções Sanitárias em 
empresas que solicitam 
Licenciamento Sanitário.   

Monitorar a qualidade da água e dos 
alimentos consumidos pelos 
desabrigados em caso de enchente, 
bem como garantir boas condições 
higiênico sanitárias dos abrigos, 
evitando surtos e prevenindo 
doenças. 

100% 100% 
R$ 12.000,00 

Fonte 14 
R$  0,0 

Monitoramento realizado 
com amostras dos 
alimentados consumidos 
pelos desabrigados da 
enchete no Parque de 
Exposição. 

Realizar fiscalizações nas escolas 
Estaduais e Municipais com foco nas 
condições e protocolos. 

50% 50% 
R$ 5.000,00 

Fonte 14 
R$   0,0 

Foram recebidas 22 
solicitações das escolas, as 
quais 10 encontram-se em 
trâmite de fiscalização e 
adequação. 

Realizar Fiscalizações nas escolas 
Estaduais e Municipais com foco na 

50% 0% 
R$ 10.000,00 

Fonte 14 
R$   0,0 

Devida a pandemia não 
houve fiscalização na rede 



 

  
 
 

 
                 Prefeitura Municipal de Rio Branco 

                Secretaria Municipal de Saúde 

 

 

96 
 

qualidade da água e enfoque principal 
na realização de análise de água 
destes estabelecimentos em conjunto 
com o VIGIÁGUA, visando melhorar o 
tratamento da água. 

publica municipal e estadual. 

11.18. META DO PMS: Ampliar o atendimento de Denúncias.   

11.18.1 DESCRIÇÃO META PAS: Ampliar a capacidade de atendimento às denúncias. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas 
Programadas 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Investigar denúncias e reclamações 
recebidas  Via Ouvidoria do SUS, 
Ministério Público ou realizadas no 
próprio Departamento, dando o 
encaminhamento adequado a todas 
as denúncias apuradas.  

100% 100% 
R$ 8.000,00 

Fonte 14 
R$   0,0 

Foram recebidas 590 
denuncias, e todas foram 
dadas o devido 
encaminhamento. 

Participar presencialmente de 
Simpósios, Seminários e 
Treinamentos relativos ás ações de 
Vigilância Sanitária, com participações 
por evento Fora do Estado. 

3 0 
R$ 55.000,00 

Fonte 14 
R$   0,0 

Devido a pandemia não 
houve participação 
presencial em nenhum 
Simpósio, Seminários e 
Treinamento fora do Estado. 

 

Ações da Vigilância Sanitária na Pandemia 

A Vigilância Sanitária, no enfrentamento da Pandemia da Covid-19, assume um papel fundamental para o controle da Pandemia, por 
meio da identificação de riscos e intervenções de fiscalização para o cumprimento das normas estabelecidas no Município. Nesse 
contecto, foram realizadas vistorias em estabelecimentos e serviços essenciais com orientações técnicas e verificação do cumprimento 
das medidas de prevenção elencadas nos Decretos municipais e estaduais. As principais ações incluíram: 
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 Laudos de Inspeções: 1.590 

 Termos de Notificações (estabelecimentos notificados): 317 

 Termos de Interdições Cautelares: 02 

 Orientações Sanitárias: 462 

 Denúncias Atendidas/ Recebidas: 1.260 
 

A seguir são apresentadas algumas imagens das ações desenvolvidas pelos Auditores Fiscais Sanitários, de acordo com o Plano de 
Ação definido pela equipe. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Figura 26. Inspenção e Orientação em agências bancária em Rio Branco no ano de 2021. 
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Desde o início da Pandemia este Departamento continuou fazendo os licenciamentos de Alvará Sanitário. Fiscalizando todas as 
empresas que solicitam seu primeiro alvará como também aquelas que solicitam qualquer alteração no cadastro Municipal. 

11.19. META DO PMS: Garantir a vacinação antirrábica dos cães na campanha. 

11.19.1 DESCRIÇÃO META PAS: Promover o controle de zoonoses com a vacinação antirrábica e controlar focos de Leptospirose, 
Leishmanioses e Sinantrópicos, trabalhar educação ambiental e bem  estar animal. 

Ações anuais Metas anuais Recursos orçamentários  
Observações específicas Programada

s 
Realizada

s 
Programado Realizado 

Realizar a coleta (necropsia) e o 
encaminhamento de amostras em 
100% dos cães e gatos que foram 
recebidos no DCZ com lesões 
neurológicas, agressores 
compulsivos, em estágios terminais 
de doenças degenerativas, que 
vieram a óbito natural ou foram 
submetidos à eutanásia. De acordo 
com § XIV do art. 3º da portaria 1.138 
de maio de 2014.  

60 amostras 
34 

amostras 

 
R$ 20.000,00 

 

R$ 11.340,00 

Foi realizada a coleta de 34 
amostras, sendo este o 
número de animais com 
sintomatologia neurológica e 
encaminhadas ao Instituto 
Evandro Chagas.   

Realizar Campanha de Vacinação 
Antirrábica em cães e gatos de áreas 
urbana, rural e ribeirinha. 

80% de 
48.289 cães 

e gatos 
 

31,50% 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

R$ 31.500,00 

Esta ação está em curso até 
31 de dezembro de 2021 
respeitando as 
recomendações do Oficio 
Circular 66/2020/SDS/MS de 
23/03/2020 que recomenda 
campanhas de vacinação anti-
rábica canina; sendo assim, a 
vacinação está sendo 
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R$ 80.000,00 realizada somente em pontos 
fixos e teve início a partir de 
setembro quando a comissão 
do Covid achou seguro a 
liberação das campanhas, 
desde que tomadas a devidas 
medidas de segurança.  
Apesar dos esforços a meta 
não será atingida visto que 
durante o ano tivemos 
problemas com falta de vacina, 
divulgação e transporte.      

Realizar atividades de Educação 
voltadas ao bem estar animal, 
programa de Prevenção à Raiva 
animal, leptospirose, criptococose, 
histoplasmose e leishmaniose 
tegumentar americana. (10 palestras) 

Realizar 10 
palestras 

0 palestras  

 
 
 

R$ 30.000,00 

R$ 00,00 

Ação inviabilizada devido as 
medidas emergenciais de 
enfrentamento ao Covid-19 de 
acordo com o Decreto 
Estadual n.º 5.465 de 16 de 
março de 2020 que proíbe 
aglomerações em espaços 
públicos, o que culminou no 
fechamento das escolas onde 
são realizadas as palestras.  

Recolhimento seletivo de animais de 
relevância a saúde pública em 
concordância com o § X do art. 3º da 
portaria 1.138 de maio de 2014, 
busca ativa de cães e gatos com 
sintomas sugestivos de zoonoses 
(300 animais). 

300 animais 
recolhidos 

232 
animais 

recolhidos 
R$ 62.000,00 R$ 47.945,60 

Recolhimento de animais de 
forma sistemática e por 
solicitação de relevância a 
saúde pública. 

Registrar cães e gatos da população 1.000 1.306 R$ 18.000,00 R$ 15.000,00 O procedimento de registro foi 
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de Rio Branco. Lei n°2.215/2016, art. 
41. (1000 animais) 

animais 
registrados 

animais 
registrados 

realizado por demanda 
espontânea e nos pontos fixos 
de vacinação durante a 
campanha de vacinação 
antirrábica de cães e gatos.  

Realizar as ações do Programa Área 
Controle em 04 áreas de Rio Branco 
(Sobral, Taquari, Ayrton Sena e 6 de 
agosto). 

4 áreas 2 áreas R$ 80.000,00 R$ 40.000,00 

As ações foram realizadas no 
SEASA e Mercado da Sobral 
(Área Sobral), Mercado do 
Quinze e Mercado 6 de Agosto 
(Área 6 de agosto), Mercado 
da Estação, Mercado do Rui 
Lino, Praça do Juventus, 
Praça do Relógio e Terminal 
Urbano. As áreas do Taquari e 
Ayrton Senna não foram feitas 
devido à redução do quadro 
funcionários por afastamento 
de grupo de risco de acordo 
com o Decreto Estadual 5.465 
de 16/03/2020; sendo assim 
foi preconizado a realização da 
ação de desratização em 
locais onde existe o comércio 
ou armazenamento de 
alimentos.  

Realizar ações de prevenção da 
Leptospirose através da visita às 
áreas com casos confirmados. 

100% das 
solicitações 

43 visitas 
 

R$ 60.000,00 R$ 60.000,00 
As vistorias foram realizadas 
conforme in loco através de 
ficha do SINAN.  

Esterilizar cirurgicamente cães e 
gatos (180 cães e gatos) 

180 cães e 
gatos 

90 e  
de cães e 

R$ 72.000,00 R$ 36.000,00 
As castrações foram 
realizadas nos animais que 
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gatos 
 

adentraram ao serviço, 
animais que foram adotados 
por munícipes e animais de 
munícipes de baixa renda.    

Realizar vistorias zoossanitárias 
provenientes de solicitações sobre 
animais sinantrópicos (100% das 
solicitações) 

100% das 
solicitações 

100% R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 

As vistorias foram realizadas 
conforme a solicitação de 
munícipes e órgãos públicos. 

Realizar o diagnóstico dos casos 
suspeitos de Leishmaniose 
tegumentar americana em cães 
recebidos pelo DCZ. 

100% dos 
casos 

100% R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 
Ação realizada por conforme a 
solicitação de munícipes.  

Realizar ações educativas nas datas 
pontuais (Abril Laranja contra a 
crueldade animal e Dia Mundial de 
Luta Contra a Raiva). 

 
2 
 
 

1 
 

R$ 18.000,00 R$ 9.000,00 

A ação planejada para o mês 
de abril não foi realizada 
devido às medidas 
emergenciais de 
enfrentamento ao Covid-19 de 
acordo com o Decreto 
Estadual n.º 5.465 de 16 de 
março de 2020. A ação do dia 
Mundial de Luta Contra a 
Raiva foi realizada em um 
ponto fixo de vacinação contra 
a raiva. 

Realizar Campanha de Adoção de 
animais albergados no Departamento 
de Controle de Zoonoses  

100 animais 
154 

animais 
R$ 

220.000,00 
R$ 360.000,00 

As adoções são realizadas no 
nas Campanhas de Vacinação 
e no Departamento de 
Controle de Zoonoses.  

Ampliar  as  Áreas  Técnicas  
Profissionais  com  equipes  do 

20 cursos 0 R$ 50.000,00 R$ 00,00 
Não foi realizado curso de 
capacitação ou especialização 
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departamento  através  de  cursos  
de capacitação de cooperações em 
ações de  bem   estar  animal  para  o 
departamento. 

em 2021. 

Medicar e  dar  assistência  
veterinária aos  animais  abrigados  
no  Departamento. 

100% 100% 
R$ 

120.000,00 
R$ 120.000,00 

Foram medicados e  dado  
assistência  veterinária. 

Alimentar os animais abrigados 
dentro do Departamento. 

100% 100% 
R$ 

260.000,00 
R$ 260.000,00 

Todos os animais albergados 
no Departamento são 
alimentados e hidratados 
várias vezes ao dia. Além de 
receberem poli vitamínicos 
para melhoramento de sua 
saúde.   

7.3 Eixo III – Gestão em Saúde 

3ª DIRETRIZ: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DA SAÚDE NO ÂMBITO DA GESTÃO E ATENÇÃO À 
SAÚDE NA SEMSA. 

12. OBJETIVO: Fortalecer as políticas de Gestão do Trabalho, Educação na Saúde e Humanização. 

12.1. META DO PMS: Realizar a Mostra de Experiências Exitosas na Atenção Primária. 

12.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar  Mostra de Experiências Exitosas na Atenção Primária. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Promover a VI Mostra de Experiências 
Exitosas na Atenção Primária. 

1 0 
R$ 28.654,80 
Fonte 01 

R$ 0,00 
Ação não realizada em 
virtude da Pandemia da 
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Covid-19. 

 

12.2. META DO PMS: Instituir a Avaliação de Desempenho do Servidores da SEMSA. 

12.2.1 DESCRIÇÃO META PAS: Instituir a avaliação de desempenho dos servidores da SEMSA. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Iniciar a análise para implantação da 
avalição de desempenho dos 
Servidores da SEMSA. 

1 0 R$ 0,00 R$ 0,00  

12.3. META DO PMS: Realizar a revisão do Plano de Cargos Carreiras e Remuneração dos Servidores da Prefeitura de Rio Branco, 
promovendo a participação dos trabalhadores por meio de suas entidades representativas de classe. 

12.3.1 DESCRIÇÃO META PAS: Revisar o Plano de Cargos Carreiras e Remuneração dos Servidores da Saúde.  

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar a revisão do Plano de Cargos 
Carreiras e Remuneração dos 
Servidores da Prefeitura de Rio 
Branco, promovendo a participação 
dos trabalhadores por meio de suas 
entidades representativas de classe. 

1 1 R$ 0,00 R$ 0,00  

12.4. META DO PMS: Realizar a Mostra de Experiências Exitosas na Atenção Primária. 

12.4.1 DESCRIÇÃO META PAS: Revisar o Plano de Cargos Carreiras e Remuneração dos Servidores da Saúde.  
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Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Promover a VI Mostra de Experiências 
Exitosas na Atenção Primária 

1 0 
R$ 28.654,80 
Fonte 1 

R$ 0,00 
Ação suspensa em 
decorrência da Pandemia 

 

12.5. META DO PMS: Qualificar os Gestores das Unidades de Referencia da Atenção Primára (URAP) e Diretorias da SEMSA para 
atuar na Gestão da Atenção Primária. 

12.5.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar Cursos para Gestores na Gestão e na Atenção à Saúde, nas Unidades de Saúde e na área 
meio da SEMSA. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Formar Gestores Coordenadores 
Administrativos das Unidades de 
Referência da Atenção Básica - 
URAP e Unidades Básicas de Saúde 
(UBS) em Gestão de Unidades 
Básicas de Saúde. 

1 0 R$ 0,00 R$ 0,00 
Ação suspensa em 
decorrência da Pandemia 

Formar Gestores dos Setores Internos 
da SEMSA em Gestão da Atenção 
Primária em Saúde. 

1 0 R$ 0,00 R$ 0,00 
Ação suspensa em 
decorrência da Pandemia 

12.6. META DO PMS: Qualificar os preceptores de estágio em parceria com as Instituições de Ensino, a partir das necessidades de 
formação identificadas pelos preceptores 

12.6.1 DESCRIÇÃO META PAS: Qualificar preceptores de estágio em parceria com as Instituições de Ensino, a partir das 
necessidades de formação identificadas pelos preceptores. 
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Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Qualificar os preceptores de estágio de 
Residência em parceria com as 
Instituições de Ensino, a partir das 
necessidades de formação 

1 0 R$ 0,00 R$ 0,00 
Ação suspensa em 
decorrência da Pandemia 

 

12.7. META DO PMS: Promover a Integração Ensino Serviço com espaço de discussão permanente entre representantes das 
Instituições de Ensino e SEMSA 

12.7.1 DESCRIÇÃO META PAS: Promover a Integração Ensino Serviço com 02 espaços de discussão permanente entre 
representantes das Instittuições de Ensino, SEMSA e SESACRE. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Participar da Integração Ensino Serviço 
em espaço de discussão permanente 
entre representantes das Instituições 
de Ensino, e SEMSA e SESACRE. 

2 5 R$ 0,00   

 

Integração Ensino Serviço 

Para promoção da Integração Ensino Serviço, foram desenvolvidos os seguintes processos: 

 Grupo de Trabalho para implementação dos Projetos de Intervenção do curso de especialização em Preceptoria do SUS e 
aperfeiçoamento em Gestão de Residências em Saúde; 
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 Participação na Comissão de Integração Ensino Serviço; 

 Grupo de Trabalho para reformulação do Projeto Pedagógico do Curso de Residência Multiprofissional Integrada em Saúde da 
Família; 

 Participação no processo de seleção da Residência Multiprofissional Integrada em Saúde da Família e Residência em 
Enfermagem Obstétrica; 

 Participação na Comissão de Residência Multiprofissional. 

Qualificação Profissional 

Com relação ao apoio aos processos de Formação na SEMSA, a área realizou o Curso de Formação de Conselheiros de Saúde para 
o Conselho Municipal de Saúde, com 3 (três) encontros e da Qualificação sobre Matriciamento com a equipe do CAPS Samaúma 
com 2 (dois) encontros. 

4ª DIRETRIZ: FORTALECER AS AÇÕES DE PLANEJAMENTO E GESTÃO NO ÂMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DE MODO A MELHORAR E APERFEIÇOAR A CAPACIDADE RESOLUTIVA DAS AÇÕES E SERVIÇOS PRESTADOS. 

13. OBJETIVO: Elaborar, monitoramento e avaliar os instrumentos de planejamento e gestão. 

13.1. META DO PMS: Promover a elaboração e aprovação dos instrumentos básicos de planejamento e gestão: Plano Municipal de 
Saúde, Programação Anual de Saúde, Relatório Quadrimestral do 1°, 2° e 3° Quadrimestre e Relatório Anual de Gestão (RAG). 

13.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Promover a elaboração e aprovação dos instrumentos básicos de planejamento e gestão: 
Programação Anual de Saúde 2020, Relatório Quadrimestral do 1°, 2° e 3° Quadrimestres e Relatório Anual de Gestão (RAG). 

Ações 

Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas 
Programadas 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Organizar a Programação Anual de 
Saúde 2021, seguindo as ações 

1 1 R$ 0,00 R$ 0,00  
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apresentadas pelos setores envolvidos  
e adotar as providências cabíveis para 
aprovação nas devidas instâncias. 

Ordenar os Relatórios Quadrimestrais 
de 2021, visando monitorar e avaliar as 
ações de saúde apresentadas na PAS 
2021, bem como adotar as 
providências cabíveis para aprovação 
nas devidas instâncias. 

3 3 R$ 0,00 R$ 0,00  

Elaborar o Relatório Anual de Gestão 
(RAG) 2021 bem como adotar as 
providências cabíveis para aprovação 
nas devidas instâncias. 

1 1 R$ 0,00 R$ 0,00  

Apresentar as  ações e metas da 
saúde a serem incluídos nos 
instrumentos da gestão municipal 
(PPA, LOA e LDO). 

3 3 R$ 0,00 R$ 0,00  

Elaborar a proposta das ações da 
saúde para o Planejamento Estratégico 
Situacional (PES) 2022 a 2030 da 
Prefeitura de Rio Branco. 

1 1 R$ 0,00 R$ 0,00  

Elaborar o Plano Municipal de Saúde 
para o quadriênio  2022 a 2025 bem 
como adotar as providências cabíveis 
para aprovação nas devidas instâncias. 

1 1 R$ 0,00 R$ 0,00  

5ª DIRETRIZ: ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

14. OBJETIVO: Ampliar a infraestrutura física da Rede de Atenção Primária no município de Rio Branco, favorecendo melhores 
condições de trabalho e da oferta de serviços de saúde. 
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14.1. META DO PMS: Construção de Unidades Básicas de Saúde. 

14.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Construção de Unidades Básicas de Saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas 
Programadas 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Construção de Unidade Básica de 
Saúde. 

1 0 

R$ 
726.000,00 
Fonte 14 

R$ 90.286,35 
Fonte 01 

R$ 0,00 
Ação em andamento em 
parceria com SEINFRA 

6ª DIRETRIZ: GARANTIR RESOLUTIVIDADE E QUALIDADE NA OFERTA DOS SERVIÇOS DA ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

15. OBJETIVO: Ampliação do acesso e aperfeiçoamento da assistência ambulatorial; Fortalecimento da regulação dos serviços da 
Atenção Básica; Avanço na avaliação por desempenho e cumprimento de metas. 

15.1. META DO PMS: Implantar Sistema de Gestão Municipal de Saúde em 100% das Unidades Básicas de Saúde (UBS). 

15.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Implantar Sistema de Gestão Municipal de Saúde nas Unidades Básicas de Saúde (UBS). 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas 
Programadas 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Implantar Sistema de Gestão Municipal 
de Saúde, estruturação das unidades 
de saúde. 

10  10 

R$ 210.000,00 
Fonte 1 

R$ 602.000,00 
Fonte 14 

R$ 0,00 
Esta ação foi realizada 
usando a estrutura já 
existente. 

Capacitar os servidores das unidades 
de saúde para operar o sistema de 
gestão municipal de saúde. 

10 10 R$ 0,00 R$ 0,00 
Após a implantação da ação 
verificou-se algumas 
fragilidades, sendo 
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necessario educação 
continuada para 
fortalecimento e agilidade do 
serviço. 

Realizar Reuniões com Coordenadores 
dos segmentos de saúde. 

12 12 R$0,00 R$ 0,00 

Neste perido foram 
realizadas 4 reuniões para 
alinhamento do serviço 
sendo disponibilizado 
orientação continua via 
turoriais e contato telefônico. 

Reformular e disponibilizar as agendas 
no Sistema de Gestão Municipal 
(GMUS) nas URAP’s e USF para 
visualização dos coordenadores.  

57 57 R$0,00 R$ 0,00  

 

15.2. META DO PMS: Ampliar a regulação dos serviços na Gestão Municipal de Saúde. 

15.2.1 DESCRIÇÃO META PAS: Ampliar a regulação dos serviços na Gestão Municipal de Saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas 
Programadas 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Regular os serviços de exames de 
laboratório de alto custo, geriatria 
atendimento domiciliar (EMAD) e  
Centro de Apoio Psicossocial. 

3 3 
R$ 50.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,00 

Esta ação foi realizada 
usando a estrutura já 
existente.  

Elaborar, publicar e acompanhar os 
protocolos de acesso às 
especialidades. 

5 3 R$ 0,00 R$ 0,00 

Esta ação foi prejudicada 
devido a Covid-19, 
considerando a priorização 
dos serviços relacionados à 
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pandemia. 

Regular serviços de Atenção 
Especializada na gestão municipal de 
saúde, buscando garantir o acesso por 
prioridade clínica nas áreas de 
Oftalmologia, Pneumologia e 
Reumatologia. 

3 3 R$ 0,00 R$ 0,00  

Disponibilizar o acesso de pediatria 
para unidades de saúde da gestão 
municipal. 

12 12 R$ 0,00 R$ 0,00  

Realizar o cadastramento de consultas 
especializadas e exames de pacientes do 
SUS atendidos na rede estadual em 100% 
das URAP´s e 01 policlínica. 

12 12 R$ 0,00 R$ 0,00  

Realizar reunião com as equipes de 
regulação das unidades e 
coordenadores de segmento.  

12 10 R$ 0,00 R$ 0,00 

Esta ação foi realizada 
parcialmente devido a Covid- 
19. Considerando a 
priorização dos serviços 
relacionados à pandemia a 
reunião foi ralizada somente 
com os colaboradores do 
Serviço de Regulação. 

Divulgar e orientar o novo fluxo de 
formulários aceitos pela rede municipal. 

57 57 R$ 0,00 R$ 0,00  

15.3. META DO PMS: Implantar proceso de avaliação de desempenho na Atenção Primária por categoria profissional a cada ano. 

15.3.1 DESCRIÇÃO META PAS: Implantar 01  proceso de avaliação de desempenho na Atenção Primária por categoria profissional a 
cada ano de gestão. 

Ações Metas anuais Recursos Orçamentários Observações específicas 
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Programadas 
Realizada

s 
Programados Realizados 

Implantação do processo de Avaliação 
de desempenho na Atenção Primária 
por categoria profissional a cada ano 
de gestão, com avaliação 
quadrimestral  para cada equipe de 
estratégia de saúde da família, 
considerando os indicadores de 
desempenho do Ministério da Saúde 
para o ano de 2021.    

3 0 
R$ 2.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,00 

Esta ação foi prejudicada 
devido a Covid-19, 
considerando a priorização 
dos serviços relacionados à 
pandemia, pois alguns 
serviços foram reduzidos ou 
suspensos  por força de 
Decreto. 

Criar programa de reconhecimento do 
desempenho para as equipes que 
atingirem a meta pactuada para o ano. 

3 0 
R$ 3.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,00 

Esta ação foi prejudicada 
devido a Covid-19, 
considerando a priorização 
dos serviços relacionados à 
pandemia, pois alguns 
serviços foram reduzidos ou 
suspensos  por força de 
Decreto. 

15.4. META DO PMS: Promover Seminário de Regulação, envolvendo profissionais e gestores da esfera municipal e estadual 
anualmente. 

15.4.1 DESCRIÇÃO META PAS: Promover o Seminário de regulação, envolvendo profissionais e gestores da esfera municipal e 
estadual. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Promover  seminário de regulação, 
envolvendo profissionais e gestores da 

1 0 
R$ 20.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,00 

Esta ação foi prejudicada 
devido a Covid-19, 
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esfera municipal e estadual anualmente. considerando a priorização 
dos serviços relacionados à 
pandemia, pois alguns 
serviços foram reduzidos ou 
suspensos  por força de 
Decreto. 

15.5. META DO PMS: Promover a reorganização dos territórios e mapeamento das áreas a serem assistidas na Rede de saúde 
municipal. 

15.5.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar a reorganização do território de 03 segmentos de saúde, Valdeisa Valdez, Cidade Nova e 
Roney Meireles. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Reooganizar os territórios dos 
segmentos da saúde: Valdeiza Valdez, 
Cidade Nova e Roney Meireles.   

3 1 
R$ 30.000,00 

Fonte 14 
R$ 0,00 

Esta ação foi realizada 
parcialmente devido a 
COVID considerando a 
priorização dos serviços 
relacionados à pandemia, 
pois alguns serviços foram 
reduzidos ou suspensos  por 
força de Decreto. 

15.6. META DO PMS: Promover a divulgação e retroalimentação das metas e resultados pactuados de produção e de indicadores 
quadrimestralmente. 

15.6.1 DESCRIÇÃO META PAS: Promover a divulgação e retroalimentação das metas e resultados pactuados de produção e de 
indicadores quadrimestralmente. 

Ações Metas anuais Recursos Orçamentários Observações específicas 
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Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Elaborar boletins com os resultados das 
metas,  procedimentos e atendimentos 
por CBO realizados, assim como com os 
resultados parciais do quadrimestre em 
relação aos indicadores de saúde 
pactuados.   

3 1 R$ 0,00 R$ 0,00 

Esta ação foi realizada 
parcialmente devido a Covid-
19 considerando a 
priorização dos serviços 
relacionados à pandemia, 
pois alguns serviços foram 
reduzidos ou suspensos  por 
força de Decreto. 

Promover a divulgação e 
retroalimentação das metas e resultados 
pactuados de produção e de indicadores 
quadrimestralmente dos boletin/ano nas 
unidades.  

12 1 
R$ 3.000,00 
Fonte 14 

R$ 0,00 

Esta ação foi realizada 
parcialmente devido a Covid-
19 considerando a 
priorização dos serviços 
relacionados à pandemia, 
pois alguns serviços foram 
reduzidos ou suspensos  por 
força de Decreto. 

15.7. META DO PMS: Promover o monitoramento sistemático da alimentação dos sistemas de informação pelas equipes da Atenção 
Primária. 

15.7.1 DESCRIÇÃO META PAS: Promover o monitoramento sistemático da digitação dos cadastros dos indivíduos residentes de Rio 
Branco no Sistema de Gestão Municipal de Saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Implementar e monitorar a digitação e 
atualização de cadastros individuais e 
domiciliares no Sistema de Gestão 

100% 100% 
R$ 

2.412.000,00 
Fonte 14 

R$ 0,00 
Esta ação foi realizada sem 
impacto financeiro com a 
equipe que estava em 
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Municipal (GMUS). atuação ou seja, realizada a 
otimização da estrutura e da 
equipe. 

Estruturar o setor de monitoramento com 
infraestrutura e equipamentos.  

1 1 R$ 0,00 R$ 0,00  

Realizar a contratação de pessoas  para 
implementar o monitoramento da 
digitação e atualização no no Sistema 
GMUS. 

2 2 R$ 0,00 R$ 0,00 

Os profissionais foram 
remanejadoas das Unidades 
de saúde para esta Diretoria 
sem onerar esta secretaria. 

 

7ª DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DA GESTÃO ESTRATÉGICA DO SUS COM PARTICIPAÇÃO SOCIAL. 

16. OBJETIVO: Fortalecer as ações de gestão participativa e do controle social no âmbito do Sistema Municipal de Saúde de Rio 
Branco. 

16.1. META DO PMS: Implementar instrumento para medir o grau de satisfação do usuário da Rede Municipal de Saúde. 

16.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Implementar  instrumento para medir o grau de satisfação do usuário da Rede Municipal de Saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar Pesquisa para medir o grau de 
satisfação do Usuário dentro das 
URAP´s e Policlínica.  

12 0 R$ 209.204,00 R$ 0,00 
Ações não realizadas devido 
a pandemia da Covid-19. 

Instalar em cada URAP e Policlínica as 
caixas coletoras de sugestões. 

12 0 R$ 0,0 R$ 0,00 

Não foram disponibilizas 
para a ouvidoria as caixas 
coletoras para distribuição 
nas unidades. 
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16.2. META DO PMS: Disponibilizar material de divulgação do serviço da Ouvidoria Municipal de Saúde nos Centros de Saúde, 
URAPS, UBS e outros espaços da Rede Municipal de Saúde. 

16.2.1 DESCRIÇÃO META PAS: Disponibilizar material de divulgação do serviço da Ouvidoria Municipal de Saúde nos Centros de 
Saúde, URAPS, UBS e outros espaços da Rede Municipal de Saúde. 

Ações 

Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Disponibilizar material de divulgação do 
serviço da Ouvidoria Municipal de Saúde 
nos Centros de Saúde, URAPS, UBS e 
outros espaços da Rede Municipal de 
Saúde. 

100% 0 R$ 0,00 R$ 0,00 
Ações não realizadas devido 
a pandemia da Covid-19. 

 

16.3. META DO PMS: Aumentar o percentual de resolutividade das demandas recebidas na Ouvidoria Municipal de Saúde. 

16.3.1 DESCRIÇÃO META PAS: Aumentar o percentual de resolutividade das demandas recebidas na Ouvidoria Municipal de 
Saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Aumentar o percentual de resolutividade 
das demandas recebidas na Ouvidoria 
Municipal de Saúde. 

90% 90% R$ 0,00 R$ 0,00  

Realizar monitoramento mensal das 
demandas e enviar os relatórios 
referente as demandas pendentes no 
sistema Ouvidor  SUS, para cada 
Departamento parceiro desta OMS.  

100% 100% R$ 0,00 R$ 0,00  
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Instituir certificação de boas praticas em 
ouvidoria nas URAP’s e Policlínica.  

12  0 R$ 0,00 R$ 0,00 

Com a alta demanda de 
casos da Covid-19 os 
profissionais ficaram 
limitados para as ações de 
combate a doença. 

Realizar ações da ouvidoria Itinerante 
nas Unidade de Saúde. 

12 0 R$ 0,00 R$ 0,00 
As ações não foram 
realizadas devido o contexto 
epidemiológico da Covid-19. 

Implantar o sistema de ouvidoria 
Interact/UNA. 

1 0 R$ 0,00 R$ 0,00 
O sistema não foi 
implantado. 

16.4. META DO PMS: Realizar ações de sensibilização sobre os serviços da Ouvidoria juntos aos servidores da Rede Municipal de 
Saúde. 

16.4.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar  ações de sensibilização sobre os serviços da Ouvidoria juntos aos servidores da Rede 
Municipal de Saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Realizar encontro/ano com os 
gerentes das URAP’s/ Policlinica. 

2 1 R$ 0,00 R$ 0,00 

Com a alta demanda de 
casos da Covid-19 os 
gestores focaram limitados 
para as ações de combate a 
doença. 

Realizar encontros/ano com Vigilancia 
Sanitária.  

4 4 R$ 0,00 R$ 0,00  

Realizar encontro/ano com conselho 
Municipal de Saúde.  

2 0 R$ 0,00 R$ 0,00 

Devido o contexto 
epidemiológoco da Covid-19 
as reuniões presenciais 
ficaram limitadas. 
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Designar em cada URAP e Policlinica 
um servidor como referência da 
Ouvidoria. 

12 3 R$ 0,00 R$ 0,00 

Com a alta demanda de 
casos da Covid-19 a equipe 
da ouvidoria voltou suas 
ações para as demandas de 
combate a doença e outros 
agravos como a Dengue. 

16.5. META DO PMS: Capacitação dos servidores lotados na Ouvidoria da Secretaria Municipal de Saúde. 

16.5.1 DESCRIÇÃO META PAS: Qualificar servidor lotado na Ouvidoria da Secretaria Municipal de Saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Capacitação de toda equipe da 
Ouvidoria através do site Certificação 
em Ouvidoria PROFOCO. 

7 7 R$ 0,00 R$ 0,00  

Capacitação da equipe na 
operacionalização do sistema 
interact/UNA. 

7   0 R$ 0,00 R$ 0,00 Sistema não foi implantado. 

 

Observação: Parte referente as ações do CMS. Favor preencher observando o cumprimento das metas e recursos programados e 

executados. 

 

8ª DIRETRIZ: EFETIVAÇÃO DAS AÇÕES DA GESTÃO PARTICIPATIVA E DO CONTROLE SOCIAL NO ÂMBITO DO SISTEMA 
MUNICIPAL DE RIO BRANCO. 

17. OBJETIVO: Efetivação das ações da gestão participativa e do controle social no âmbito do Sistema Municipal de Rio Branco. 

17.1. META DO PMS: Garantir Ferramentas de trabalho para o conselho municipal de saúde e conselho populares. 
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17.1.1 DESCRIÇÃO META PAS: Garantir Ferramentas de trabalho para o conselho municipal de saúde e conselho populares. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Estruturar o Conselho Municipal de 
saúde e conselhos populares, através 
da aquisição de equipamentos. 

1  
R$ 70. 000,00 

Fonte 1 
  

 

17.2. META DO PMS: Restruturar os Conselhos Populares de Saúde (COPS). 

17.2.1 DESCRIÇÃO META PAS: Recompor os conselhos populares de saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Garantir a recomposição dos 
Conselhos Populares de Saúde. 

3  
R$ 7.000,00 

Fonte 1 
  

Produzir e adquirir material gráfico para 
divulgação dos COPS (Folder, cartilhas, 
crachás).  

3  
R$  30.000,00 

Fonte 1 
  

Aquisição de blusas/coletes para  auxiliar 
na identificação dos     
conselheiros.                                     

 
60  

R$  1.000,00 
Fonte 1 

  

17.3. META DO PMS: Garantir a realização de capacitações para os conselheiros municipais e populares de saúde. 

17.3.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar capacitações para os conselheiros municipais e populares de saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 
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Realizar capacitações para os 
conselheiros municipais e populares de 
saúde. 

4  
R$  5.000,00 

Fonte 1 
  

Participação dos Conselheiros 
Municipais de Saúde e servidores do 
Conselho Municipal de Saúde em 
eventos do Conselho Nacional e Saúde.  

3  
R$  15.000,00 

Fonte 1 
  

17.4. META DO PMS: Executar ações educativas em saúde para as comunidades nas regionais em parceria com o COPS. 

17.4.1 DESCRIÇÃO META PAS: Executar ações educativas em saúde para as comunidades nas regionais em parceria com o COPS. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Executar ações educativas em saúde 
para as comunidades nas regionais em 
parceria com o COPS. 

4  
R$  10.000,00 

Fonte 1 
  

17.5. META DO PMS: Divulgar as ações do Conselho Municipal de Saúde nas Unidades e mídias.  

17.5.1 DESCRIÇÃO META PAS: Divulgar as ações do Conselho Municipal de Saúde nas Unidades e mídias. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Divulgar as ações do Conselho 
Municipal de Saúde nas Unidades e 
Mídias. 

4  
R$ 10.000,00 

Fonte 1 
  

17.6. META DO PMS: Realizar seminários sobre Políticas Públicas de Saúde.  
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17.6.1 DESCRIÇÃO META PAS: Realizar seminário sobre Políticas Públicas de Saúde. 

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizadas Programados Realizados 

Realizar seminários sobre Políticas 
Públicas de Saúde.  

1  
R$ 10.000,00 

Fonte 1 
  

17.7. META DO PMS: Convocar Conferência Municipal de Saúde, Saúde da Mulher e Vigilância Sanitária. 

17.7.1 DESCRIÇÃO META PAS: Convocar Conferência Municipal de Saúde de Rio Branco.   

Ações 
Metas anuais Recursos Orçamentários 

Observações específicas Programada
s 

Realizada
s 

Programados Realizados 

Convocar a conferência municipal de 
saúde de Rio Branco. 

1  
   R$ 

50.000,00 
Fonte 1 
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8. QUADROS DEMONSTRATIVOS - ANEXO I DA INSTRUÇÃO NORMATIVA 
CGM N.º 006 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021 

 

Quadro 9. Demonstrativo da Execução por Programa de Governo da Secretaria 
Municipal de Saúde de Rio Branco, Acre. 2021. 

Código na LOA:011.602 

Denominação do Programa: Mais Saúde 

Objetivo: Qualificar a Rede de Atenção Primária no Município de Rio Branco, fortalecendo ações para proporcionar 
melhores condições de trablho e de serviços de saúde. 

Órgão responsável: Secretaria Municipal de Saúde 

Desempenho do Programa no exercício de 2020 

Valor total Investimento Manutenção 

 

Previsto (a) Executado (b) Previsto (c ) 
Executado 

(d) 
Previsto (e) Executado (f) 

148.652.123,00 175.741.101,21 1.908.543,00 351.947,39 146.743.580,00 175.389.153,82 

   
Monitoramento da evolução dos indicadores 

Indicador Fonte 
Índice mais 
recente (a) 

Desejado ao final 
do PPA (b) 

Índice atual 
(c ) 

% 
Realização        

(c-
a)*(100/(b-

a)) 

 Cobertura estimada da população residente 
pelas equipes da atenção básica de saúde 

Ministério da 
Saúde 

93,00 93,35 54,91 - 10882 

Proporção de nascidos vivos de mães com 
sete ou mais consultas de pré-natal (%)  

 Ministério da 

Saúde 57,8 60,00 39,85 915,9 

Mortalidade precoce (30 a 60 anos) por 
Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

 Ministério da 

Saúde 
235,50 216,00 220,41 79,5 

Coeficiente de Mortalidade Infantil – unidades 
de mortes por 1.00 pessoas ano.  

 Ministério da 

Saúde 11,46 11,30 1,66 - 6.125 

           

Desempenho orçamentário e financeiro no exercício de 2020 

Dotação Despesa Restos a Pagar 

Inicial 
Final 

Empenha
da 

Liquidada Paga Processados 
Não 

Processados 

148.652.123,00 187.949.560,16 
175.741.1

01,21 
155.100.797,21 154.132.514,23 968.282,98 20.640.340,00 

Desempenho orçamentário e financeiro acumulado - 2020/2021 

Dotação Final Empenhada Liquidada Paga Processados 
Não 

Processados 

187.949.560,16 175.741.101,21 155.100.797,21 154.132.514,23 968.282,98 20.640.340,00 

Fonte: Web Público – Demonstrativo da Despesa por Natureza e QDD. 
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Quadro 10. Demonstrativo da Execução Física  e financeira das Ações da Secretaria Municipal de Saúde de Rio Branco, Acre. 2021. 

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO FÍSICA E FINANCEIRA DAS AÇÕES DA LDO 2021 

Qtd Ação Produto Unidade 

Meta Física Dotação (R$) Despesa Acumulada (R$) 

Prevista
(a) 

Realizada 
acumulada 

(b) 

% 
(b*100)/

a 
Inicial Atualizada Empenhada Liquidada Paga 

1 
Implementação do Sistema de 
Gestão Municipal de Saúde 
Unidades de Saúde 

Sistema 
Implantado 

Unidade 15 15 100 1.280.002,00 3.016.831,26 3.016.831,26 2.998.102,11 2.998.102,11 

2 
Ampliação da Regulação de 
Serviço na Gestão Municipal de 
Saúde 

Serviços 
Regulados 

Ofertados na 
Rede de Atenção 

Primária 

Unidade 3 3 100 686.009,00 719.415,57 719.415,57 655.541,21 655.541,21 

3 
Ampliação do Acesso da 
População aos Serviços e 
Ações de Saúde 

Equipes de 
Saúde Ampliadas 

Unidade 1 1 100 113.398.371,00 141.153.756,28 133.791.244,32 124.147.192,27 123.991.935,79 

4 

Fortalecimento da Política 
Municipal de Saúde da Pessoa 
com Deficiência, População 
Negra e Idoso 

Planos de Ação 
Executados 

Unidade 4 4 100 215.003,00 338.849,85 38.849,85 26.533,40 26.533,40 

5 
Plano de Valorização do 
Trabalhador e do Processo de 
Trabalho 

Programas 
Implantados 

Unidade 1 1 100 15.532.982,00 15.972.495,02 15.972.495,02 15.972.495,02 15.972.495,02 

6 
Fortalecimento da Política de 
Vigilância em Saúde 

Planos de Ação 
Executados 

Unidade 3 3 100 7.725.009,00 8.036.620,52 5.876.981,49 4.642.560,30 4.642.560,30 

8 
Ampliação das Ações de Saúde 
Bucal nas Unidades de Saúde e 
nos Vazios Assistenciais 

Equipes de 
Saúde Bucal 
Ampliadas 

Unidade 9 0 0 1.460.001,00 1.473.843,66 1.101.249,34 665.002,40 665.002,40 

9 
Ampliação e Modernização da 
Assistência Farmacêutica 

Etapas 
realizadas 

Unidade 2 0 0 6.012.185,00 15.092.501,63 14.932.330,51 5.923.585,58 5.110.559,08 

10 
Implantação do Processo de 
Avaliação de Satisfação do 

Processo 
implantado 

Unidade 1 0 0 209.204,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO FÍSICA E FINANCEIRA DAS AÇÕES DA LDO 2021 

Usuário da Rede Municipal de 
Saúde 

11 
Ampliação e Estruturação Física 
da Rede de Atenção Básica 

Unidades 
Construídas 

Unidades 0 0 0 1.709.000,00 2.145.246,37 291.703,85 69.784,92 69.784,92 

12 
Promoção das Atividades do 
“Programa Saúde em 
Movimento" 

Pessoas 
Atendidas 

Unidade 1000 0 0 70.003,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13 
Fortalecimento das ações e 
serviços de saúde da criança e 
do adolescente  

Unidades de 
Saúde com as 

Políticas de 
Saúde das 
crianças e 

adolescentes 

Unidade 59 59 100 354.354,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 148.652.123,00 187.949.560,16 175.741.101,21 155.100.797,21 154.132.514,23 

Fonte: Web Público – Demonstrativo por Ação 
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Quadro 11. Demonstrativo da Composição das Receitas Executadas da Secretaria 
Municipal de Saúde de Rio Branco, Acre. 2021. 

Categoria Econômica 
2021 2020 % 

R$ (a) % R$ (b) % ((a-b)/b)*100 

Receitas Correntes (I) 81.303.843,89 98,60 59.405.464,80 99,50 - 

 Receitas Tributárias - - - - - 

 Receitas de Contribuições - - - - - 

 Receitas Patrimoniais 1.466.863,67 1,78 148.252,76 0,25 - 

 Receitas Industriais - - - - - 

 Receitas de Serviços - - - - - 

 Transferências Correntes 79.836.980,22 96,82 59.257.212,04 99,25  

 Outras Receitas Correntes - - - - - 

Receitas de Capital (II) 1.157.429,00 1,40 302.520,00 0,50 - 

 Operações de Crédito - - - - - 

 Alienação de Bens - - - - - 

 Amortização de Empréstimos - - - - - 

 Transferências de Capital 1.157.429,00 1,40 302.520,00 0,50  

Outras Receitas de Capital - - - - - 

Total das Receitas (III) = (I+II) 82.461.272,89 100 59.707.984,80 100  

Fonte: Sistema Web Público – Anexo 12 da Lei 4.320/1964 

As informações orçamentárias e financeiras do Programa aplicam-se ao Fundo Municipal de Saúde - FMS, Unidade 
Orçamentaria da SEMSA. 

 

Quadro 12. Programação das Despesas Correntes. Secretaria Municipal de Saúde de 
Rio Branco, Acre. 2021. 

ORIGEM DOS 
CRÉDITOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

Grupos de Despesas Correntes 

Pessoal e Encargos Sociais 
Juros e Encargos da 

Dívida 
Outras Despesas Correntes 

Despesa (R$) 

Fixada Executada Fixada Executada Fixada Executada 

Dotação Inicial LOA (a) 104.392.873,00 112.888.800,91 - - 42.350.707,00 62.500.352,91 

Créditos 

Suplementare
s (b) 

18.701.440,91 - - - 38.693.207,45 - 

Especiais (c) - - - - 2,00 - 

Extraordinário
s (d) 

- - - - - - 

Cancelados 
(e) 7.628.008,14 - - - 11.896.951,74 - 

Outras Operações (f) - - - - - - 

Total = (a+b+c+d-e +/-f) 115.466.305,77 - - - 69.146.964,71 - 

 Fonte: Sistema Web Público – Demonstrativo da Despesa por Natureza 

As informações orçamentárias e financeiras do Programa aplicam-se ao Fundo Municipal de Saúde - FMS, Unidade 
Orçamentaria da SEMSA. 
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Quadro 13. Programação das Despesas de Capital. Secretaria Municipal de Saúde de 
Rio Branco, Acre. 2021. 

ORIGEM DOS CRÉDITOS 
ORÇAMENTÁRIOS 

Grupos de Despesas de Capital 

Investimentos Inversões Financeiras 
Amortização da 

Dívida 

Despesa (R$) 

Fixada Executada Fixada Executada Fixada Executada 

Dotação Inicial LOA (a) 1.908.543,00 351.947,39 - - - - 

Créditos 

Suplementares (b) 5.061.361,66 - - - - - 

Especiais (c) - - - - - - 

Extraordinários (d) - - - - - - 

Cancelados (e) 3.633.614,98 - - - - - 

Total = a+b+c+d-e+/-f) 3.336.289,68 - - - - - 

 Fonte: Sistema Web Público – Demonstrativo da Despesa por Natureza 

As informações orçamentárias e financeiras do Programa aplicam-se ao Fundo Municipal de Saúde - FMS, 
Unidade Orçamentaria da SEMSA. 

 
Quadro 14. Despesa Total do Órgão. Secretaria Municipal de Saúde de Rio Branco, 
Acre. 2021. 

Especificação 
Despesa (R$ mil) 

Empenhada Paga 

Modalidade de Licitação (I) 50.426.512,50 30.373.528,38 

Convite - 
- 
 

Tomada de Preços 258.981,85 26.530,42 

Concorrência 1.486.500,00 1.486.500,00 

Pregão 47.259.181,76 27.707.095,21 

Registro de Preços - - 

Regime Diferenciado de Contratação - - 

Adesão a Registro de Preços 1.421.848,89 1.153.402,75 

Chamamento Público - - 

Contratações Diretas (II) 4.922.832,93 4.248.726,02 

Dispensa em razão do valor 4.922.832,93 4.248.726,02 

Dispensa - - 

Inexigibilidade - - 

  - - 

Diárias (III) - - 

  - - 

Convênios de Despesas (IV) - - 

  - - 

Outras Despesas (V) 120.391.755,78 119.510.259,83 
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9. RESULTADOS E CONCLUSÕES 

O Relatório Anual de Saúde de 2021 apresenta a execução das ações e metas definidas 
no Plano Plurianual 2018-2021 (PPA – 2018-2021), bem como da execução 
orçamentária a partir do financiamento previsto para o alcance dos resultados 
esperados. 

Mesmo com as adversidades trazidas com a Pandemia da Covid-19 o município buscou 
desenvolver as ações programadas no PPA e Plano Municipal de Saúde do último 
quadriênio, compreendendo a necessidade de garantir a continuidade do cuidado na 
atenção primária, visando a longitudinalidade como estratégia para manutenção das 
condições de saúde em níveis satisfatórios. 

Com isso, foram alcançados os principais indicadores de saúde pactuados, com redução 
da mortalidade infantil e materna, proporção de internações por causas sensíveis, e a 
gravidez na adolescência. 

Além disso, a gestão municipal fortaleceu as ações e serviços de saúde, para o 
enfrentamento da Pandemia de Covid-19, priorizando a imunização bem como outras 
medidas de prevenção e controle da doença, além de garantir o fluxo de atendimento 
para os usuários sintomáticos, na rede básica, com a oferta dos testes para detecção e a 
oferta de medicamentos para o tratamento dos casos confirmados, com o monitoramento 
dos casos. 

O Município cumpre com o disposto na Lei Complementar n.° 141/2019, com a aplicação 
do percentual da receita de impostos e transferências constitucionais e legais aplicado 
na em saúde, investindo 15,63% do seu orçamento nas ações e serviços públicos de 
saúde. 
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