V0 DE RI0
TR
¥ E2E °

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RELATORIO
DE GESTAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO

Rio Branco/AC

0 /SaudeRB @semsa.riobranco




Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Salde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RELATORIO ANUAL DE GESTAO,
EXERCICIO DE 2020

Relatorio Anual de Gestdo do exercicio
de 2020 elaborado de acordo com a
Resolucdo TCE/AC n.° 087/2013 e IN
CGM n°. 07/2020.

Rio Branco — Acre

2020



Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Salde

FORMULACAO/ORGANIZACAO

Assessoria de Planejamento, Convénios e Projetos da Secretaria Municipal de Saude.

E-mail: diplan.semsarb@qgmail.com

Telefone: 55 (68) 3213-2525

COLABORACAO

Diretoria de Assisténcia a Saude

Coordenadoria de Vigilancia em Saude

Divisédo de Gestédo de Pessoas

Coordenadoria de Regulacédo, Controle e Avaliacao.
Coordenadoria do Fundo Municipal de Saude
Ouvidoria Municipal de Saude

Conselho Municipal de Saude


mailto:diplan.semsarb@gmail.com

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

SUMARIO
1. INTRODUGAO ..ottt an 12
2. CONTEXTUALIZACAOD ...t 13
2.1 Caracterizacdo do Municipio de Rio BranCo..........cccccceeeiiiieeiiieviiiiiie e 13
2.2 [ oo L= oo L= €1 - o L 14
2.3 Organizacdo da Rede de Atencao BASICa ....cooeeeevvviviiiiiii e, 15
3. PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA................. 29
4. ANALISE E RESULTADO DA EXECUGAO .....ccocveeeeeeeeeeeeeeeee e, 26
4.1 Eixo I: Atencéo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude —DAS ............. 26
4.1.1 Eixo I: Ateng&o a Saude — Objetivo Geral ...........ouuvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee 26
4.2 Eixo Il = Vigilancia em SAUde ...........oueiiiiiiiiiiiiiiiiiic e 78
4.2.1 EIXO Il - Vigilancia em Saude — Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e
N 0] o1 T= o1 7> USRS 94
4.2.2 Eixo Il — Vigilancia em Saude — Departamento de Vigilancia Sanitéria............. 180
4.2.3 Eixo Il — Vigilancia em Saude — Departamento de Controle de Zoonoses........ 199
4.3 Eixo lll: Gestao em Salde........ccooeiiiiiiiiii 203
4.3.1 Eixo lll: Gestdo em Saude - Departamento de Planejamento...............cc.......... 203
4.3.2 Eixo lll: Gestdo em Saude: Diretoria de Regulacéo, Controle e Avaliacao. ...... 209
4.3.3 Eixo lll: Gestdo em Saude - Departamento de Gestdo de Pessoas ................. 229

4.3.4  Eixo lll: Gestdo em Saude - Controle Social - Ouvidoria Municipal de Saude ..246

4.3.5 Eixo lll: Gestdo em Saude - Controle Social - Conselho Municipal de Saude ..255

5. QUADROS DEMONSTRATIVOS — ANEXO | DA INSTRUCAO NORMATIVA
CGM N° 3 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019 .....ooiiiiiiiiiiiii e 263

6. RESULTADOS E CONCLUSOES ...ttt 269



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

FIGURAS

Figura 1: Localizacdo geografica do Municipio de Rio Branco..........cccccceevvvvviiiiciiineeeecciiiiinnn. 13
Figura 2 Configuracdo da Rede de Assisténcia a Salude no Municipio de Rio Branco, 2019.... 15
Figura 3. Funcionamento das Unidades de Referéncia ............ccccccvveeiiiiiiiiiieiiciie e, 22

Figura 4 Organograma da Estrutura Administrativa do Orgdo, de acordo com o Decreto n°

(0 0 L PR PPUPPPPRPRR 28
Figura 5 Dispositivos da Rede de Atencédo Psicossocial (RAPS ) de Rio Branco,Ac. ............... 35
Figura 6 Fluxo 1: Atendimento de Saude Mental na Atencdo Primaria e outros pontos de
ALeNCa0 @ SAUAE MENTAIL ........cooeiiii e e 35
Figura 7 Grafico Acompanhamento de atendimento realizado pela equipe do CAPS II............ 36
Figura 8. Grafico de Casos confirmados de COVID 19 ........coooiiiiiiiiiiieeeiiiiiiieeeee e 130
Figura 9 Gréfico de ObitoS POr COVID 19 ......c.ccuiiuiieieeeeieeeeeeeeeeee ettt eve e 131
Figura 10 Grafico - Inquérito sorologivo de COVID-19 para os proficionais da Saude no ano de
2020, MunNICipio de REIO BranCO, ACK.......uciiiieeeieieeeiee et e e et e e e e e e et eeaes 135
Figura 11 Grafico - Notificacao total de agravos e doencgas relacionadas ao trabalho nos anos
de 2015 a 2020*, Municipio de Ri0 BranCo, ACIE.......cciieeeiieeeiiiiieieeeeeeeeiiiiaaa e e eeeeeeenennan e eeees 135
Figura 12 Gréfico - Notificacdo total de Acidentes de trabalho por outras causas e Acidentes de
trabalho por COVID-19 no ano de 20202*, Municipio de Rio Branco, ACre..........ccccccvvvvvvenen.. 136
Figura 13 Arte do Dia Mundial de Luta contra as Hepatites Virais de 2020 ...............cccevvvnnnn.. 140

Figura 14 Gréfico: Prevaléncia de casos notificados de Hepatites Virais segundo o més de
notificag@o do periodo de 2018 & 2020% ...........uuuuuuuururueereneeennneenneeenennennrreeenrreranrerereerne 142
Figura 15 Grafico: Prevaléncia de casos notificados de Hepatites Virais segundo as variaveis
sexo, raga, faixa etaria e escolaridade no periodo de 2018 a 2020*............ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennn. 142
Figura 16 Gréfico: Prevaléncia de casos notificados de Hepatites Virais segundo o agente
etioldgico No Periodo de 2018 @ 2020% .......ccoceeiiiieiiiei e 143
Figura 17 Grafico: Prevaléncia de infec¢des por HCV e co-infec¢gdes com HBV e HAV segundo
faixa etaria no periodo de 2009 - 2019 no municipio de Rio Branco - AC .........ccccceeeiieereninnn, 145
Figura 18 Grafico: Prevaléncia de infec¢des por HCV segundo o sexo no periodo de 2009 -2019
NO MUNICIPIO de RIO BranNCO — AC......coiiiiiiiiiiiiee ettt e e e e e e e 145

Figura 19 Gréfico de prevaléncia de Hepatites Virais em gestantes no Municipio de Rio Branco-

AC, segundo a etiologia no periodo de 2015 a 2020%* ..........cccvvviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee e 146
Figura 20 Grafico de Série histérica da taxa de deteccédo anual de hanseniase por 100.000
habitantes. Rio Branco-Acre, 2011 @ 2020. ......oeeuiieiiieiee e e e e e e et e e e e aaas 150

Figura 21 Gréafico Proporcdo de contatos examinados dos casos novos de hanseniase

diagnosticados nos anos das coortes. Rio Branco - Acre, 2015 a 2020 ..........cccevvveviviieneennn. 150



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude
Figura 22 Grafico Proporcao de casos novos de hanseniase diagnosticados no ano com grau
de incapacidade fisica avaliado. Rio Branco - Acre 2010 a 2020. .........cccceeeeieeeeeieeiiiiiiieeeeenn, 151

Figura 23 Grafico do indice de Infestacéo Predial por Aedes aegypti - IIP no municipio de Rio

Branco, conforme més de realizac8o, N0 ano de 2020. ...........ocovviiiiiiiieeeeiieccee e 163
Figura 24 Gréfico do indice por Tipo de Recipiente — ITR 1° LIRA’a 2020...........ccoccuveveenennn.. 163
Figura 25 Gréfico do indice por Tipo de Recipiente - ITR 2° LIRA’a 2020 ...........ccveevveveenennne. 164
Figura 26 Gréfico do indice por Tipo de Recipiente — ITR 3° LIRA’G ......cooveieecvieeereceece e 164
Figura 27 Gréfico do indice por Tipo de Recipiente — ITR 4° LIRA’G .......ooveveeeveecerccecee e 164
Figura 28 Grafico Focos de queimadas no municipio de Rio Branco, em 2020...................... 176

Figura 29 Gréfico: Concentracao de material particulado MP10 e MP2,5, no municipio de Rio

BranCo, 1M 2020, . .u. et et aa 177
Figura 30 Grafico: Atendimentos de doengas do aparelho respiratério (CID-X), no municipio de
RIO BranCo, €M 2020 ... .cuiieiiiiei et e e e e e et e et e e e et e et e et e e s e e e et e et r et et e it eraas 177

Figura 31 Gréfico: Atendimentos, por sexo, de doencas do aparelho respiratério (CID-X), no
municipio de Ri0 Branco, €M 2020..........uuuuuuuureriererrueeennennnnnnnnresesssnennsnersnssr————————. 178
Figura 32 Grafico: Atendimentos, por faixa etaria, de doencas do aparelho respiratorio (CID-X),

No municipio de Rio BranCo, €M 2020. ...........uuuuuuueurureuueerrnnnennrnsesrsnnenrnnrreree————————— 178
Figura 33: Programagcao ANUAI 2019. .........uuuuuueiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiseeeeeeseseeennsseseeesseneseeseesnenenneennenes 204
Figura 34 1° Quadrimestre de 2020..........ouuuiiii i 204
Figura 35 2° Quadrimestre de 2019... ..o 205
Figura 36 3° Quadrimestre de 2019.... ... 205
Figura 37 Relatério de Gestao - RAG 2019 ..o 206
Figura 38 Fluxo de atendimento nas UBS para atendimento a Covid 19..........ccccoeeevviiiinnnnnnn. 215
Figura 39 Imagem 51 Area de Abrangéncia URAP Hidalgo de Lima............ccccvveeeecerieeennnnne. 221
Figura 40 Area de Abrangéncia URAP Maria BarrOS0...........c.ccoueeeeeveeeiieeieeeeeeeseeesee e 221
Figura 41 Area de Abrangéncia URAP RONEY MEIFEIES............coveeeeeericeiieeeeeeeee e 222
Figura 42 Area de Abrangéncia URAP Vila IVONELE............c.cccueieeeeeceeee e 222
Figura 43 Boletim de Indicadores de saude e de desempenho do 1° e 2° quadrimestre......... 225
IMAGENS

Imagem 1. Nucleos de Apoio a Saude da Familia............coevvveiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee 30

Imagem 2. Grafico Acompanhamento de pessoas em Saude mental na Atencdo Priméria a
Salde - APS (2016 @ 2019) ...eeiiiiiiiieeaiiieie ettt a e e nre e e e e et e e e e e e naneaaaaa 31


file:///E:/2020/RAG_SEMSA%202020%20(Reparado).doc%23_Toc60130792

ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Imagem 3. Gréfico de Acompanhamento de pessoas em Condicfes avaliadas / Saude mental

na APS (novembro de 2019 a outubro de 2020)............uuieiiiieeiiiieiee e 32
Imagem 4 Implementar a Politica da Atencado Primaria a Saude do 1d0sO...................... 72
Imagem 5 Semana de Lives teméticas: Dia Nacional da Doenca de Alzheimer ....................... 72
Imagem 6 Live: Dia Nacional e Internacional do id0SO ...........cccoovviiiiiiiiii e, 73
Imagem 7 Atendimento no ambulatério de saude da pessoa idosa com visita domiciliar ......... 74
Imagem 8 Ofertar qualificacdo para os profissionais de salde na area de salde do idoso...... 74
Imagem 9 Realizar foruns de discussao sobre a salde do idOSO .......cccoeeeevvviiiiiiiiiieeeee e, 75
Imagem 10 FOrum: autocuidado para id0S0S..........cccvvviviiiiiiiiiiiieeeeeee 75
Imagem 11 Férum: Cuidando da Saude mental da pessoa id0Sa............ccvvvveeeieeeeeiiiiiiiieenenn. 75

Imagem 12 Live Cuidados com a Voz e Musicoterapia para idosos e Live: Cuidando da Saude
do Idoso em tempos de Pandemia para Alunos da UNINORTE ...............uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniinnns 76
Imagem 13 Palestra sobre: saude financeira para pessoa id0Sa............cocvvvveeiieeeeiiiiiiviieeneenss 76
Imagem 14 Campanha Idosos figuem em casa e Campanha de N&o a violéncia contra a pessoa

T [ 1= PP 77
Imagem 15 Reunido Casa Rosa Mulher/A¢éo conjunta/IST/SifiliS.........coooviiiiiiiiiiiiiiniiiiine, 103
Imagem 16 AGE0 periodo dO CarNaVal ............couiiiiiiiiiiiiiiee e 103
Imagem 17 Distribuicdo de preservativos em todas as noites de carnaval .................cccevveeee. 104
Imagem 18 AGA0 MES das MUINEIES .........coviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee e 104
Imagem 19 Visita técnica Implantag&o do Fluxo de atend. Covid-19 na USF............cccccoe..... 104
Imagem 20 Visita Técnica URAP Ary ROANQUES .........oooiiiiiiiii it eeeaens 104
Imagem 21 AG&0 NO Presidio FEMININO .......coovviiiiiiiiie e 105
Imagem 22 Ac¢Bes dia D de combate a SifiliS ........oovvvvviiiiiiiiiiiiiiii 105
Imagem 23 AGA0 NO SEBRAE ... e e et e e e e e eeaees 106
Imagem 24 AGOES NO PreSIdIO.......uiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeee ettt 107
Imagem 25 Ac¢éo na Secretaria de Assistencia Social e Direitos Humanos............ccccccceeee.... 107
Imagem 26 identificacdo de quarteirdo e croqui, respectivamente. ........ccccccvvvevveveeveeeeeeeeennn. 157
Imagem 27 Rotina de trabalho da visita domiciliar.............cccccovvviiiiiiiiii 160

Imagem 28 Identificagdo de criadouro positivo, coleta e andlise de larvas durante o processo de

realizacao dO LIRAA. ... oottt e e e e e e et e e e e et e e e et e aaans 165
Imagem 29 Vistoria junto aos pontos eStrat€giCoS. .........vvvvviiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeee e 167
Imagem 30 Barreira Sanitaria na Rodoviaria Estadual de Rio Branco. ...........cccccccvvvvvvvveeennn. 189
Imagem 31 Reunido com o Comité de Acompanhamento Especial da Covid-19.................... 190

Imagem 32 Visita nas Unidades Basica de Saude para orientar quanto o protocolo sanitario no
(o0 ] 4] 0 F= LESTR= W @0 1Y/ T i K SRR 191



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude
Imagem 33 Visita aos comerciantes do centro comercial de Rio Branco para distribuicdo de kits
(o ol o] 0] (=Tor= Lo JR= W et 1Y, o [ Ko TR 191
Imagem 34 Fiscalizacdo nos estabelecimentos em desacordo com o Decreto ...................... 192
Imagem 35 Visita ao Via Verde Shopping para avaliar os protocolos sanitario para a reabertura
= o 1] o T o TSR 192

Imagem 36 Visita ho comercio para orientacdo ao protocolo sanitario ao combate a Covod19

Imagem 37 Acdo noturna de fiscalizacdo em conjunto com Furepol, Fundeseg e Sejusp e
Vigilancia sanitaria nos estabelecimentos em desacordo com o Decreto. ..........cccceeeveeeeeeennns 193
Imagem 38 A equipe de Fiscais de Auditores Fiscais da Vigilancia Sanitaria recepcionou o
Onibus dos estudantes vindos de outros paises, afim de verificar a situacdo de salde dos
01151101 L TSP UPPTRPPR 194
Imagem 39 As equipes de Auditores Fiscais participaram da A¢do em conjunto com a Policia
Militar nas regionais da cidade de Rio Branco, na concientizacdo dos estabelecimentos quanto
= I O 0 1Y/ o L TR 194
Imagem 40 As equipes de Auditores Fiscais participaram da A¢do em conjunto com a Policia
Militar nas regionais da cidade de Rio Branco, na concientizacdo dos estabelecimentos quanto
= IO 0 1Y/ o L TR 195
Imagem 41 Apuragdo de Denuncia quanto ao uso de mascara em box dos mercados Elias
Mansur @ Mercado A0 BOSQUE........cii i it e e e e e e e e e e e e e e e erraaans 196
Imagem 42 Apuracdo de Denuncia quanto ao uso de mascara em box do Mercado Novo .... 196

Imagem 43 Acdo de orientacdo quanto a importancia do distanciamento social nas filas de

AQENCIAS DANCANIAS. ... it e e e e e e ettt e e e e e e e e e ettt e e eaaes 197
Imagem 44 Reuni@o com Comité COVIALY ........coiiiiiiiiiiiiiei e eeaaaees 198
Imagem 45 Registro do terreno NovVa MOrada..........cccoevvuiiiiiiiiiieeiieice e e e eaanens 208

Imagem 46 Analista da Inovadora em treinamento com a equipe de Agentes comunitarios de
saude e enfermeira no modulo mobilidade. ... 211

Imagem 47 Entrega dos dispositivos méveis aos Agentes Comunitérios de Saude da ESF

S 01T = L gL RSP PPTPPPIN 211
Imagem 48 Entrega dos dispositivos méveis aos Agentes Comunitarios de Salde da ESF
VIOTI@. .o 212
Imagem 49 Setor de monitoramento SrUtUIrad0...........covviviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee e 228

IImagem 50 Encontro curso de formacao de facilitadores da Educacdo Permanente em Saude.



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude
Imagem 51 Encontro curso de formacéo de apoiadores da Politica Nacional de Humanizacéo.
20200, e 233
Imagem 52 Encontro curso qualificacao de gestores da Atencao Primaria em Saude. 2020.. 236

Imagem 53 Encontro Estadual do Curso de Aperfeicoamento de Gestores de Residéncia. 2020.

............................................................................................................................................... 238
Imagem 54 Encontro Comissao de Integracdo Ensino Servico. 2020.............cccvvvieeeeeeeeeeennns 240
Imagem 55 Encontro qualificacdo equipe Mundo Azul. 2020............cccceeeeiiieeiiieeiiiiiiee e, 241
Imagem 56 Encontro qualificacdo dos novos servidores. 2020. .........ceeeeieeeriieiiiiiiiineeeeeeeennens 242

Imagem 57 Encontro formacdo acolhimento no Centro de Formacdo Joseh Alexandre Leite

LEItAO (TUCUMA). 2020. ....ueeueieeetunenteestieteeeeeeeseeeeeeeeee et 242
Imagem 58 Pesquisa de Satisfacdo USF Maximo Diogo e Francisco Caetano ...................... 247
Imagem 59 Pesquisa de satisfacdo USF Francisco Caetano e Elpidio Moreira...................... 247
Imagem 60 Disponibilizagcdo de material de divulgag&o do servigo da Ouvidoria.................... 249
Imagem 61 Acdes de Ouvidoria Itinerante LUiZ GONZAga .........cccvvveeurinniiiieeeereiiiiiinaeeeeeeeeennees 251
Imagem 62 A¢des de Ouvidoria Itinerante USF Elpidio Moreira..........cccccvvvvvvviiiiiiiiiiiiiiienn, 251
Imagem 63 Representes da Ouvidoria — URAP Claudia Vitorino, URAP 6 de Agosto, URAP Séo
Francisco, URAP Roney Meireles, URAP Maria BarroS0 ............cuuueeiieeeiiiieiiiiiinneeeeeeseeniennnns 253
QUADROS

Quadro 1 1dentificaG0 A0 OFQAO. .......ccviveieeeeeeeeee et eeee e ettt eee e ete e e e e eaeeteeteerae e eaeereeaeeneas 10

Quadro 2 Consolidado das informacgdes relativas ao reconhecimento geogréfico concluido em
OULUDIO d 2020. ... 157
Quadro 3 Resumo das informacdes relativas aos ciclos de visita junto aos imoveis do municipio,
voltado ao controle da Infestagé@o pelo vetor Aedes aegypt, 2020. ........ccevvvvveeeiiiiiiiiiiiieennenn, 159

Quadro 4 Consolidado do trabalho realizado junto aos imoéveis classificados como pontos

estratégicos para reprodUGAO GO VELOK. ........uuuuuuuuueiiiiiiieniieieiineeeeineeanaenaenaeeanseeeneeenenensnnnnnnnnnnes 166
Quadro 6 Demonstrativo da Execug&o por Programa de GOVEIMO .............euvvuvrmmmmemnmmmnnnnnnnnns 263
Quadro 7 Demonstrativo da Execucéo Fisica e financeira das AGOES............uvvvevevvmmrnrnnnnnnns 264
Quadro 8 Demonstrativo da Composicao das Receitas Executadas ..............cceevvvevviviinneeenn.. 266
Quadro 9 Programacao das Despesas COIMENLES .........cuuvuiiiieeeeeeeeeiiineeeeeeeeeeeeeennnnnns 266
Quadro 10 Programacao das Despesas de Capital ..............euuvvemiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnns 267

Quadro 11 Despesa Total do OFQEOD..........c.ciiieeeeeeeeeeeeeee e ee e 268



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

TABELAS

Tabela 1 Proporcao de cura de hanseniase na coorte do ano de 2020...........ccccovveviiiieeneennn.. 151
Tabela 2 Indicadores de saude e de desempenho avaliados a cada quadrimestre de 2020. . 217

Tabela 3 Indicadores de Pagamentos por desempenho, conforme portaria n°® 2.979/GM/MS 217



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Quadro 1: Identificagdo do Orgao

Denominacgdo completa: Secretaria Municipal de Salde
Denominagédo abreviada: SEMSA

Cédigo LOA: 011.602

Telefones de Contato: (68) 3213-2516

E-mail: gabinetesemsa@gmail.com
Enderego Postal: Av. Brasil, 475 — 2° andar - Centro

Normas relacionadas ao Orgédo

Normas de criacdo e alteracéo

Lei n® 770 de 26 de dezembro de 1988

Lei n® 128 de 06 de junho de 1992

Outras normas relacionadas

Lei n°® 966 de 11 de outubro de 1991 - Institui o Fundo Municipal de Saude e d& outras providéncias

Lei Organica da Saude n° 8.080 de 19 de setembro de 1990
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Observacéo:

A Secretaria Municipal de Saude realiza a execucdo or¢camentaria, contabil e
financeira dos Recursos da Saude por meio do Fundo Municipal de Saude,
Unidade vinculada ao Orgdo Secretaria Municipal de Salde, considerando que a
Lei Organica da Saude n° 8.080, de 19/09/90 (art.9°, § 2°art. 32, art. 33)
juntamente com a Lei n® 8.142, de 28/12/90 (art. 4°), estabeleceu que os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios, para receberem os recursos do SUS, devem
ter Fundo de Saude; que a transferéncia de recursos destinados a cobertura de
servigos e acdes de saude também foi condicionada a existéncia de Fundo de
Saude no Decreto n.° 1.232/94; deste modo os Fundos (Estaduais e Municipais)
configuram-se como Unidade Gestora Or¢camentaria e Contabil das Secretarias
(Estaduais e Municipais), e nos termos do art. 9°, combinado com § 2° do art. 32
da Lei n°® 8.080 de 19/09/90, compete ao Secretario de Saude a gestdo dos
recursos do SUS na figura de gestor dos Fundos.

O Fundo Municipal de Saude é a Unidade de natureza contabil, orcamentaria e
financeira, destinada a realizacdo de determinados objetivos ou servicos, que
embora seja caracterizado por manter a contabilidade destacada do ente publico
ao qual estd vinculado, do ponto de vista administrativo, se submete a ditame da
Secretaria Municipal de Saude, por que todos os atos administrativos a serem
realizados com recursos do fundo sdo feitos em nome da Secretaria, tendo em
vista que o Fundo Municipal ndo possui personalidade juridica.

No contexto juridico-administrativo ficam o planejamento, a execuc¢ao, o controle e
a avaliacdo das acbes e servicos publicos de saude a cargo da Secretaria
Municipal de Saude, em consonancia ao Plano Municipal de Saude, ao Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentaria.

Portanto, o Relatorio de Gestdo estd estruturado em conformidade com a
Instrucdo Normativa CGM n°® 03 de 2019, e desmembrado em um volume da
Secretaria Municipal de Saude e outro do Fundo Municipal de Saude, na
orientacdo juridico-administrativa de que alguns anexos se aplicam a Secretaria
Municipal de Saude e outros ao Fundo Municipal de Saude, observando-se que

mesmo que algum anexo se aplique a natureza do 6rgao 10.602, ndo héa
contelido a ser declarado no exercicio de referéncia.
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1. INTRODUCAO

O Relatorio Anual de Gestdo — RAG da Secretaria Municipal de Saude € o
instrumento que apresenta os resultados alcancados anualmente pela gestao
municipal relacionados ao SUS. Sua estrutura estd orientada visando o
cumprimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal, conforme o Decreto
Municipal n° 1.660 de 24 de julho de 2013, a Instru¢cdo Normativa CGM N° 07 de
2020, Resolugdes TCE-AC n° 087/2013 e n° 100/2015 e a Portaria n° 2.135 de 25
de setembro de 2013 do Ministério da Saude.

Este relatério descreve as metas estabelecidas pela gestédo, as acdes realizadas
e resultados alcancados ao longo do exercicio observado, além dos meios
orcamentarios, financeiros, patrimoniais e logisticos utilizados para o cumprimento
dos objetivos institucionais.

O RAG foi elaborado em conformidade com a Programacdo Anual de Saude
2020, os objetivos, diretrizes e metas contidas no Plano Municipal de Saude 2018
- 2021 (Resolugdo CMS n°.67 de 06 de dezembro de 2017, o Plano Plurianual -
PPA 2018 - 2021 e a Lei Orcamentaria Anual — LOA). Todavia, ndo € um
documento produzido para cumprir apenas uma formalidade, mas uma ferramenta
fundamental no processo de construcdo do Sistema Unico de Saltde — SUS, pois
viabiliza a analise da execucao das a¢cbes desenvolvidas pela Gestdo Municipal,
avalia o impacto das a¢fes nos indicadores de saude, bem como demonstra os
recursos financeiros aplicados nas diversas éareas, facilitando o controle, a
avaliacdo e a auditoria, condicbes fundamentais para a equidade, integralidade e
resolutividade da atencdo basica e consequentemente o desenvolvimento de uma
gestéao eficaz e eficiente.

Ha de se considerar ainda que o RAG é uma importante ferramenta para o
Controle Social no SUS, possibilitando ao Conselho Municipal de Saude, a
visibilidade necessaria para a avaliacao e controle das metas constantes na PAS
2020, bem como publicizando os impactos das acfes e servicos de saude no
municipio de Rio Branco, para a sociedade em geral.
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2. CONTEXTUALIZACAO

2.1 Caracterizacao do Municipio de Rio Branco

A capital do Estado do Acre foi fundada em 28 de dezembro de 1882, pela Lei ou
Resolucao Provincial n° 1, de 05-11-1855, € criado o distrito de Torres do Rio
Bonito e anexado ao municipio de Rio Verde.

Em 1904, apGs anexacao definitiva do Acre ao Brasil, foi elevada a categoria de
Vila, tornando-se sede do Departamento do Alto Acre. Em 1909 passou a ser
denominada Penapolis (em homenagem ao entdo Presidente Afonso Pena) e, em
1912, Rio Branco, em homenagem ao Bardao de Rio Branco, chanceler brasileiro
cuja acao diplomatica resultou no Tratado de Petrépolis. Em 1913 tornou-se
municipio. Em 1920, capital do Territorio do Acre e em 1962, capital do estado.

Rio Branco, ao longo de sua historia, foi transformando-se no maior centro
populacional, politico, econdmico, industrial, administrativo e cultural do Estado. E
cortado pelo Rio Acre, que divide a cidade em duas partes denominadas Primeiro
e Segundo Distritos.

Figura 1: Localizacao geografica do Municipio de Rio Branco

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica do Brasil

O Municipio de Rio Branco possui uma extensao territorial de 8.835,68 Km?, esta
localizado na mesorregido do Vale do Acre — Regional Baixo Acre limita-se ao
norte com os municipios de Bujari e Porto Acre e com 0 Amazonas, ao sul com 0s
municipios de Xapuri e Capixaba, a leste com o municipio de Senador Guiomard
e a oeste com o0 municipio de Sena Madureira.

Do ponto de vista geopolitico, a cidade de Rio Branco tem destacada relevancia
na integracdo regional sul-americana em virtude da posicdo estratégica em
relacdo ao Peru, a Bolivia, as cidades amazo6nicas de Manaus, Porto Velho e ao
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Oceano Pacifico. Situa-se no centro de uma macrorregido, distante,
aproximadamente 1.000 km de Manaus, a nordeste; 420 km de lquitos, a
noroeste; 500 km de Lima, a oeste; 750 km do Porto de llo, a sudoeste; 625 km
de La Paz; e 917 km de Santa Cruz, a sudeste.

Rio Branco situa-se em ambas as margens do Rio Acre, sua topografia a direita é
formada por imensa planicie de aluvido, enquanto que o solo na margem
esquerda (onde fica o centro da cidade) caracteriza-se por sucessao de aclives
suaves.

O municipio € o que possui a menor média de temperatura anual dentre as
capitais da Regido Norte. O clima é equatorial, com temperaturas oscilando entre
25°C e 40°C (nos dias mais quentes do ano). Situada a 153 metros de altitude, as
menores temperaturas ocorrem a noite, com registros frequentes de 22°C nas
madrugadas. O periodo compreendido entre os meses de dezembro e marco
corresponde a época mais quente do ano, com média de 38°C e ocorréncia de
queimadas (extremamente prejudiciais a saude). Geralmente entre maio e agosto
o municipio sofre o fendbmeno da friagem, registrando temperaturas baixas (em
torno de 15°C) para os padrdes regionais.

A cidade sofre constantes “alagac¢des” que ocorrem nos periodos de chuvas, bem
como em outros periodos de secas intensas, ocasionando graves problemas de
saude publica, como infec¢des respiratdrias e diarreicas.

Os dados populacionais, segundo o Censo Demogréfico 2010, mostram
estimativa para 407.319 habitantes em 2019, sendo 51,32% mulheres e 48,68%
homens. A populacédo residente no municipio de Rio Branco é prioritariamente
urbana, 91,82% residem na cidade.

Rio Branco, ainda segundo o Censo 2010, é responsavel por 50,9% do Produto
Interno Bruto do Estado do Acre.

2.2 Modelo de Gestdo

A Secretaria Municipal de Saude de Rio Branco, criada através da Lei n° 770 de
26 de dezembro de 1988 foi primeiramente habilitada na Gestdo Plena da
Atencédo Basica — PAB, segundo a Norma Operacional Basica — NOB/SUS/1996.
Em 07 de dezembro de 2000, foi pactuada a descentralizacdo das acdes basicas
de saude no municipio de Rio Branco, através do Termo de Pactuacdo CIB n°.
22/2000. Em 26 de maio de 2003, foi assinado o Termo de Cesséo de Uso de
Bens Moveis e Imdveis, através do Convénio n°. 06 e em 02 de julho de 2003,
atravées do Decreto n° 8.213, houve o processo de cessdo dos servidores
publicos estaduais lotados nas unidades basicas de saude. Em 2004, a SEMSA
assumiu o papel da Gestdo do Sistema Municipal de Saude na organizacao e
execucdo das acbes da atencdo basica de acordo com a Portaria n°.
2023/GM/2004 sem prejuizo das competéncias determinadas na Lei n°. 8.080/90.

Em 2007 assinou o Termo de Compromisso de Gestao — TCG, aderindo ao Pacto
pela Saude, no qual assume a responsabilidade sanitaria de garantir a atencao a
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saude na rede bésica, com acbBes de promogdo, protecdo, prevencao,
diagnéstico, tratamento e reabilitacéo.

O Fundo Municipal de Saude, criado através da Lei Municipal n°. 966 de 11 de
outubro de 1991 e regulamentado pela Lei n°. 1329 de 17 de setembro de 1999 é
o instrumento de suporte financeiro para o desenvolvimento das acbes de
atencao basica do Sistema Unico de Salde — SUS.

O Conselho Municipal de Saude — CMS de Rio Branco, criado através da Lei n°.
964 de 08 de outubro de 1991, alterado pela Lei n°. 1318 de 08 de abril de 1999.
E constituido de forma paritaria com 50% de usudrios, 25% de profissionais em
saude e 25% de prestadores de servigos publicos e privados. A partir de 1999,
vem cumprindo regularmente com seu objetivo que é fiscalizar e fortalecer as
acOes do controle social no ambito do Sistema Municipal de Salde de Rio
Branco.

2.3 Organizacédo da Rede de Atencéo Basica

O Sistema Municipal de Saude tem como principios norteadores o
desenvolvimento das acdes sob a perspectiva do trabalho em equipe e
participativo, da integralidade e qualidade dos servicos e o desenvolvimento da
politica de atendimento humanizado. O estabelecimento de parcerias e
articulagdes intersetoriais e o fomento ao controle social permeiam essas
diretrizes na estruturacdo de uma rede de promocéao a saude.

Figura 2 Configuracédo da Rede de Assisténcia a Saude no Municipio de Rio Branco, 2019

Unidades Basicas de Saiade de RiO Branco

URAP Vila lvonete URAP Francisco Roney Meireles

URAP S&o Francisco
Policlinica Barral y Barral
URAP Ay Rodrigues

o | URAP Augusto Hidalgo de Lima

\ URAP Francisco Bacurau
URAP Maria Barroso URAP Valdeisa Valdez

RAP Claudia Vitorino

Wpsade B o bnincs

mxrore —
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Prevendo o amparo as a¢fes de assisténcia desenvolvidas pela Estratégia Saude
da Familia e principalmente a implementacédo do acesso as acfes de atendimento
basico realizado pelo municipio, a Secretaria Municipal de Saude oferece
condi¢cBes de atendimento de forma universal e em rede através dos investimentos
gue visam a melhoria da qualidade e continuidade das ac¢bes realizadas nas
Unidades de Referéncia de Atencdo Primaria, aumentando a capacidade de
resolubilidade dos servigos ofertados pela Rede de Atencdo Primaria do municipio
de Rio Branco. A Rede esta dividida em 12 segmentos de salude com a distribuicdo
de: 11 Unidades de Referéncia da Atencdo Primaria (URAP), 01 Policlinica (Barral
y Barral), 01 Centro de Atendimento ao Autista (Mundo Azul), 81 Equipes de Saude
Familia, 28 Equipes de Saude Bucal, 14 Equipes de Atencdo Priméria - EAP.
Compde também a Rede de Atencdo Primaria: 01 Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEO tipo 1), 01 Laboratério de Protese Dentaria, 02 Centros de
Apoio Diagnéstico (CAD), 01 Complexo Farmaceutico Municipal (COFAM), 01
Centro de Referencia de Atencdo Multiprofissional com 01 Equipe Multidisciplinar
de Atencdo Domiciliar tipo | (EMAD), 01 Ambulatorio Integrado de Ensino ( parceria
com a UNINORTE), 01 Farmacia Central, 03 Unidades de Vigilancia ( zoonose,
epidemiologia e ambiental e vigilancia sanitaria ), 01 Centro de Atencéo
Psicossocial tipo Il ( CAPS SAMAUMA ), 02 Unidades de Atencdo a Saude
Indigena ( CASAI, DSEI ), 040Polos de Academia da Saude, 01 Central de
Regulacdo de acesso, 01 Central Municipal de Rede de Frio, 01 Unidade de
Acolhimento Adulta (UA) e 01 Equipe de Consultério na Rua (CR), para
atendimento as pessoas com transtornos decorrentes do uso abusivo de élcool,
crack outras drogas.

A Rede de Atencdo Primaria de Rio Branco oferta os seguintes servicos:
consultas médicas generalistas e de salde da familia, consultas em pediatria,
ginecologia e cirurgia geral, consultas de enfermagem, de psicologia, de
odontologia, de fonoaudiologia, de fisioterapia e nutricAo. S&o realizados
procedimentos de pequenas cirurgias ambulatoriais, procedimentos ginecoldgicos
e insercdo de Dispositivo Intra Uterino, coleta de exame citopatologico, testes
raipos para HIV, sifilis, hepatite B e C, Exames de triagem da gestante ( teste da
maezinha), exame de triagem neonatal (teste do pezinho), endoscopia digestiva
alta, eletrocardiograma com laudo em parceria com o telessaude estadual,
ultrassonografias obstétricas, transvaginais, de préstata e de abdomem total,
coleta e analise de exames laboratoriais, exames de imagem com laudo como a
mamografia bilateral de rastreamento, raio-x de térax e de coluna. Realiza-se
também curativos especiais de estomaterpia.

Proporcionalmente ao niumero de habitantes temos, na competéncia de outubro
de 2020, uma cobertura de equipes de Atencdo Primaria de 80,33% e uma
cobertura da Estratégia Saude da Familia de 55,90% e cobertura de salde bucal
na Atencao Primaria de 31,71%.

Esta estrutura vem ofertando a comunidade local também ac¢des de promogéo a
saude, prevencédo de doencas, diagnoéstico, tratamento e reabilitacdo, através dos
servicos de assisténcia médica, de enfermagem e Assisténcia Farmacéutica na
implementacgéo das Politicas de Saude da Mulher, Crianga e Adolescente, Saude
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do Idoso, Saude da Pessoa com Deficiéncia, Salude da Populacdo Negra, Saude
do Homem, Controle do Tabagismo, Saude do Trabalhador, Saude Mental,
Educacdo Popular em Saude, Hipertensdo e Diabetes, Saude Bucal e
Alimentacéo e nutricdo. Além das acdes de Vigilancia em Saude (vigilancia das
doencas de notificagbes compulsérias, Vigilancia das doencas Transmissiveis e
N&do Transmissiveis. Vigilancia das doencas negligenciadas como a
Leishmaniose, Tuberculose e Hanseniase, Vigilancia das IST/HIV/AIDS e ac¢bes
de promocédo de estilos de vida saudavel através do Programa Saude em
Movimento, Vigilancia Sanitaria e Zoonoses).

Para o atendimento de saude da populacdo rural e ribeirinha desde 2005 a
Secretaria Municipal de Saude vem realizando atendimentos de salude aos
moradores das areas rurais e ribeirinhas através da Area Técnica Salde na
Comunidade que tem como objetivo levar atendimento de salde as comunidades
de forma integral, visando a prevencdo, promocdo e reducdo de doencas e
agravos, contribuindo desta forma, para o bem-estar e qualidade de vida de todos
0s usuarios do SUS. Sao realizados atendimentos médicos, de enfermagem e
odontoldgicos, exames laboratoriais para diagnostico de leishmaniose, malaria,
coleta para PCCU, dispensacao de medicamentos e acdes educativas.

O Departamento de Assisténcia Farmacéutica foi inserido em 2010 no
organograma do Municipio, sendo um setor sob a responsabilidade da Diretoria
de Assisténcia a Saude. E uma area responsavel pela selecdo, programacao,
aguisicao, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos e insumos para as
Unidades Béasicas de Saude, até os processos de garantia da qualidade dos
produtos e servicos, acompanhamento e avaliacdo de sua utlizacdo na
perspectiva da obtencédo de resultados concretos e da melhoria da qualidade de
vida da populacao.

Atualmente, a rede de Atencdo Primaria também é constituida por 02 Centros de
Apoio Diagndéstico. Dentre as acfes realizadas por esses Centros, destaca-se a
descentralizag&o da coleta.

As acles de vigilancia em saude sao desenvolvidas em toda a rede, com o
propdsito de prevenir e controlar as doencas transmissiveis e as doencgas e
agravos nao transmissiveis e prover a saude da populacdo. A Secretaria
Municipal de Saude tem coordenado ac¢bes educativas interagindo com a
comunidade, estimulando mudancas de atitudes e praticas no cotidiano das
pessoas, no sentido de torna-las mais saudaveis, envolvendo a prevencao e
controle do tabagismo, alimentacdo saudavel, praticas corporais, controle de
vetores, controle da qualidade da agua e do solo, entre outras.

Com relacdo as acgbes de vigilancia epidemiolégica e ambiental, 0 municipio de
Rio Branco executa as acfes de promocao, prevencéo e controle de doencas de
interesse nacional, estadual e municipal, através de uma vigilancia epidemioldgica
focada no propdésito de fornecer orientacao técnica permanente para 0s que tém a
responsabilidade de decidir sobre a execucéo de acdes de controle de doencas e
agravos. As acoes referentes a Programacéo das Ac¢des de Vigilancia em Saude-
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PAVS sédo selecionadas pelo Ministério da Saude de acordo com as prioridades
definidas, tendo em vista a reducéo, eliminacdo ou erradicacdo de doencas mais
prevalentes em todo territorio nacional e em determinadas regides, avaliando
sempre o impacto social e financeiro dessas doencas.

O Departamento de Vigilancia Sanitaria realiza, através das diretrizes
estabelecidas no Plano Municipal de Saude e das ac¢des previstas no Plano de
Acdo em Vigilancia Sanitaria, a fiscalizagdo sanitéria de produtos e servigos de
interesse a saude, dos ambientes e da saude do trabalhador no ambito da
Municipalidade.

O Departamento de Controle de Zoonoses desenvolve acdes de prevencdo e
controle de doencas em cédes e gatos do municipio, definidos pela Portaria

GM/MS n° 1.138 de 23 de maio de 2014. Neste exercicio, foram vacinados 21.277
animas entre gatos e caes.

Além dos servicos ja mencionados, o municipio de Rio Branco utiliza a Rede
Estadual de Saude para referenciar usuarios aos servicos de média e alta
complexidade, quase sempre através do Sistema de Regulacdo. Nesse ambito, a
rede estd composta da seguinte forma:

Média complexidade:

* UPA do 2° Distrito, Policlinica Tucuma, UPA da Cidade do Povo e
UPA Franco Silva (Bairro: Sobral).

Alta complexidade:
a) 05 hospitais publicos:
* Fundacé&o Hospitalar do Acre;
» Hospital de Saude Mental do Acre (HOSMAC);
* Hospital de Urgéncia e Emergéncia (HUERB);
* Hospital da Crianca e Maternidade Barbara Heliodora;
+ Instituto de Traumato-ortopedia (INTO)

b) 01 hospital filantrépico:

* Hospital e Maternidade Santa Juliana.
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Criacdo do Comité

O Decreto n° 336, de 27 de maio de 2020, institui o Comité de Enfrentamento e
Monitoramento de Emergéncia para Infeccdo Humana pelo Novo Coronavirus
(COVID-19) — CEME- -COVID19, que tem as seguintes competéncias, conforme
previsto no artigo 3°:

| - Monitorar, avaliar, articular e recomendar as ac¢des, de acordo com 0 cenario
epidemioldgico e seu padréo evolutivo;

Il — Propor a chefe do Poder Executivo Municipal atos normativos e medidas
legislativas;

Il — assessorar a Prefeita de Rio Branco na tomada de decisdes, quando
solicitado;

IV — Monitorar as acbes adotadas pelos setores publicos e privados em relagéo
ao enfretamento da Covid-19;

V — Repassar informagfes atualizadas a Prefeita de Rio Branco sobre os
desdobramentos das situagcbes geradas pela Covid-19 e pelas acoes
governamentais relacionadas;

Neste sentido, o Comité realiza todo o acompanhamento das acdes voltadas para
o Enfrentamento e o Monitoramento da situacdo. O municipio de Rio Branco
aderiu ao Pacto Acre sem COVID, elaborado pelo Governo do Estado e instituido
pelo decreto n°® 6.2006, de 22 de junho de 2020.
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Protocolo Cientifico

Fluxograma da Organizacdo do Sistema de Saude para Assisténcia as
pessoas Acometidas com a COVID-19 no Ambito Municipal

oripal Casos
[ |
Permanecer em
Monitoramento G
pela ESFE local

L\

POSSIBILIDADES TERAPEUTICAS POR TIPO DE UNIDADE

UBS Local Teleconsulta URAP
deFasel Possibilidades Terapéuticas de Fase Il
Sntermdsices: Dipirona ! Paracetamal
Sintomdticos: Diprona / Paracetamol / Loratadna. Amonsiina + Clavianato, 00+125mg &%h 5.7 dias
Aziomicina S00mg 3-5 das Levcfioxacha SO0mQIda §
- 800mg (1) 400mgidia (0205 ) Cefurexima 500mg 12112 57 dias
75mg 12/12h 8 dins Enaxaparina 40 - 60mg SC 1xidia 7 - 15 dias
vermacana: 0,2mgkg 2-3 dias Pradnsona 40mg VO 5-7 dias
Suplementacio de Vitarina C, D eicu Zinco Meslprednisciona 125/250mg D1 + BOrmg até D3-S
Dexamelasona 20-30mg D1 + 10-15mg até D35
*Nilo é recomendado paa profilaia, deve ser aco combinada entre
modico  pacientd @ assinado 0 1Mo 6o consentmants - Solicitar
ECG em paciectes do Grupo de Risco
**Para grupos de fisco para Influenza e iniciado nas primeiras 48hs
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Producao COVID

PROCEDIMENTOS QUANT

TELEATENDENTES 68.859
TELEATENDIMENTO/CONSULTAS (Clinico Geral, Pediatra, Psicélogo,

Nutricionista e Enfermeiro) D
TESTE RAPIDO COVID 1716
SOROLOGIA IGG COVID 7784
RADIOGRAFIA DE TORAX 1671
ATESTADO MEDICO PARA COVID (AGENDA SO DE ATESTADO) 1014
CONSULTA MEDICA DOMICILIAR - COVID 240
TESTE COVID DOMICILIAR 85
MONITORAMENTO COVID/INTO 2.981
INQUERITO EPIDEMIOLOGICO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 5.646
MEDICAMENTOS DISPENSADQOS - INTO ( itens) 496.670

Unidades de Referéncia dos Testes COVID

TIPO DE EXAME LOCAL DE OFERTA HORARIO

TESTE RAPIDO UBSs, URAPS E POLICLINICA BARRAL DE SEGUNDA A SEXTA

Y BARRAL MANHA E TARDE
URAPS E POLICLINICA BARRALY  DE SEGUNDA A SEXTA
SOROLOGICO BARRAL MANHA E TARDE
DE SEGUNDA A SEXTA
URAP RONEY MEIRELES M
SWAB
URAP CLAUDIA VITORING DE SEGUNDA A SEXTA MANHA E
TARDE
URAP MARIA BARROSO:

OFERTATESTE RAPIDO, SOROLOGICO E SWAB DE SEGUNDA A SEGUNDA DAS 07HS AS 17HS
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Figura 3. Funcionamento das Unidades de Referéncia

URAP - Funcionamento de

URAP - Funcionamento

segunda a de segunda a sexta (7h

sexta-feira (7h as 18h)

URAP - Funcionamento de

sabado a sabado (7h as

as 18h) e Sabado até as

17h)
ARY RODRIGUES 13h MARIA BARROSO
CLAUDIA VITORINO
FRANCISCO AUGUSTO INSTITUTO

HIDALGO DE LIMA Funcionamento de

(Bacurau)

ROZANGELA PIMENTEL segunda a segunda (24hs)
VILA IVONETE
RONEY MEIRELES INSTITUTO NACIONAL DE
VALDEIZA VALDEZ

TRAUMATOLOGIA E
ORTOPEDIA - INTO

SAO FRANCISCO

POLICLINICA
Funcionamento de

EDUARDO ASSMAR

segunda a sexta (7h as
18h)

BARRAL Y BARRAL
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Estoque na Assisténcia = =
MEDICAMENTO Farmacéutica (08/12/20) LOCAIS DE DISTRIBUICAO/SITUAGCAO

Amoxicilina+ Clavulanato de potassio
50mg+125mg comprimido

Azitromicina 500mg
Cloroquina 150mg
Dipirona 500mg

Ivermectina 6mg

Paracetamol 500mg
Prednisolona, Fosfato 3 mg/ml Sol. Oral 100ml

Prednisona 5mg

Prednisona 20mg

Vitamina C 500mg

Vitamina C gotas

33.000 cp

29.000 cp
9.800 cp

1.700.000 cp
75.000 cp

121.000 cp
4.200 fr

100.000 cp

350.000 cp

350.000 cp

18.000 fr

URAPs, INTO, Cidade do Povo e Barral y Barral

URAPs, INTO, Cidade do Povo e Barral y Barral
URAPSs, INTO, Cidade do Povo e Barral y Barral
Todas as Unidades

Licitagao concluida, empenhado em fase de
entrega

Todas as Unidades
Todas as Unidades

Todas as Unidades

Licitagao concluida, empenhado em fase de
entrega

Licitagdo concluida, empenhado em fase de
entrega

Licitagao concluida, empenhado em fase de
entrega
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Consorcio para Aquisicdo de Medicamentos entre Secretarias Municipais e
Estado

VALOR CONTRAPARTIDA PARCELA TERMO DE
MEDICAMENTOS ESTADO MUNICIPIO COMPROMISSO

R$ 1.399.339,84 R$ 961.272,84 R$ 438.067,00

Acdes da Vigilancia Sanitaria COVID - 19

Estratégias de contenc¢éo da propagacao do novo Coronavirus:

Barreira Sanitaria na Rodoviaria Internacional de Rio Branco com objetivo de
monitorar a entrada de pessoas na Cidade de Rio Branco, onde foram
monitoradas até a presente data a entrada de 2.753 pessoas, destas 35 pessoas

apresentaram sintomas.

Vistorias em estabelecimentos e servicos essenciais com orientacdes técnicas e
verificacdo do cumprimento das medidas de prevencéo elencadas nos Decretos

municipais e estaduais.
De 18/03/2020 a 09/12/2020 foram emitidos/ elaborados:

e Laudos de Inspecbes: 640

e Termos de Notificagdes (estabelecimentos notificados): 1.083
e Termos de Interdicdes Cautelares: 46

e Orientagbes Sanitarias: 722

e Denuncias Atendidas/ Recebidas: 1.036

Todas as funerarias foram orientadas sobre adequado manuseio dos corpos em

caso de 6bitos confirmados ou suspeito da COVID- 19.

No dia 18/05/2020 iniciou-se uma acao de fiscalizacdo de todas as Regionais do
Municipio de Rio Branco. Todos os dias de domingo a domingo temos 4 equipes
de Auditores Fiscais que estdo divididos nas regionais, fazendo valer o

cumprimento do Decreto n° 5.496/2020.
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Fiscalizagdo nas Casas de Acolhimento Souza Araujo e Lar dos Vicentinos com
orientacdo sobre as medidas de protecdo a populacdo da referida casa, durante a
pandemia da COVID - 19.

Equipes de Auditores de Fiscais passaram a orientar os integrantes das filas das
Agéncias da Caixa Econdmica Federal, orientando de forma verbal e entregando
orientacdo escritas sobre o combate a COVID-19, de acordo com as normas

pertinentes.

Fiscalizagdo em conjunto com a vigilancia epidemioldgica nas Agéncias dos
Correios no Municipio de Rio Branco, com o objetivo de verificar o cumprimento
das medidas de prevencao da Covid-19 e fornecer a devida Orientacdo Sanitéria

e verificacdo dos provaveis casos suspeitos nas Agéncias.

No dia 17/06/2020, iniciou-se a Elaboracdo do Protocolo de flexibilizacdo das

atividades econdmicas. Os protocolos foram elaborados por setores, sendo eles:

e Templos Religiosos, cinemas e teatros e locais de lazer;
e Servico de embelezamento e cuidados com a estética;
e Servicos de alimentacao;

e Shopping e lojas de rua.

e Estabelecimentos de Saulde

Houve reunidao com trés Lideres religiosos, onde os mesmos foram orientados e
notificados a cumprirem o disposto no Decreto Estadual 5496/2020.
Reunides:
¢ Vigilancia Sanitaria Municipal e Vigilancia Sanitaria Estadual;

¢ Vigilancia Sanitaria e Coordenacéo de Vigilancia em Saude

Houve acdes fiscalizatorias nas academias atendendo uma solicitagdo do

Conselho Regional de Educacéao Fisica da 82 Regidao — CREF8.

Todos os Auditores Fiscais tém realizado analise de protocolos de reabertura

solicitado pelos os estabelecimentos autorizados a funcionar, como também
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realizado o acompanhamento com visitas in

cumprimento dos protocolos.

loco para a verificagdo do

Desde o inicio da Pandemia este Departamento continuou fazendo os

licenciamentos de Alvara Sanitério. Fiscalizando todas as empresas que solicitam

seu primeiro alvard como também aquelas que solicitam qualquer alteragdo no

cadastro Municipal.

Este Departamento tem intensificado as acdes nas empresas de 6nibus com

orientacdes sobre a correta limpeza dos Transportes Coletivos.

Contratagcado Provisodria de Pessoal Especifico para COVID

CONTRATOS PROVISORIOS/COVID

Processo Seletivo 01/2020 — Contratagio de 06 meses prorrogaveis por mais 06 meses

CARGO QUANTIDADE ENCERRAMENTO
AGENTE DE VIGILANCIA 18 03.03.2021
AUXILIAR DE FARMACIA 21 03.03.2021
ENFERMEIRO 10 03.03.2021
CLINICO GERAL 1 03.03.2021
EDUCADOR SOCIAL 1 04.03.2021
FARMACEUTICO 3 04.03.2021
NUTRICIONISTA 1 04.03.2021
PSICOLOGO 3 04.03.2021
TEC DE LABORATORIO 3 04.03.2021
CLINICO GERAL 1 09.03.2021
AGENTE DE VIGILANCIA 1 10.03.2021
AUXILIAR DE FARMACIA 2 10.03.2021
TEC DE LABORATORIO 1 10.03.2021
CLINICO GERAL 1 11.03.2021
PSICOLOGO 1 14.03.2021
ENFERMEIRO 2 16.03.2021
NUTRICIONISTA 1 16.03.2021
AGENTE DE VIGILANCIA 2 16.03.2021
FARMACEUTICO 1 16.03.2021
AUXILIAR DE FARMACIA 19 21.03.2021
AUXILIAR DE FARMACIA 1 01.04.2021
ENFERMEIRO 1 02.04.2021
ENFERMEIRO 1 04.04.2021
AUXILIAR DE FARMACIA 4 14.04.2021
AGENTE DE VIGILANCIA 1 14.04.2021
FARMACEUTICO 1 14.04.2021
AUXILIAR DE FARMACIA 1 15.04.2021
AGENTE DE VIGILANCIA 3 23.04.2021
AUXILIAR DE FARMACIA 4 23.04.2021
AUXILIAR DE FARMACIA 1 27.04.2021
TOTAL 111
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Recursos Federais — COVID Fonte 114 — SUS

Fonte de Recurso Valor R$

Portaria 1.666/2020 do Ministério da Saude 5.314.167,00
Emenda Parlamentar Perpétua Almeida 1.000.000,00
Emenda Parlamentar Alan Rick 500.000,00
Recurso do Ministério da Saude 1.124.394,80
Recurso do Ministério da Saude 168.723,92
Portaria N° 1.857, de 28 de Julho de 2020 757.472,00
Portaria N° 430, de 19 de Margo de 2020 15.000,00
Portaria N° 2.994, de 29 de Outubro de 2020 372.875,00
Portaria N° 3.008, de 4 de Novembro de 2020 52.137,00
Portaria N° 2.516, de 21 de Setembro de 2020 1.265.059,08
Portaria N° 2.624, de 28 de Setembro de 2020 1.000.000,00
Portaria N° 2.782, de 14 de Outubro de 2020 800.000,00
Portaria N° 2.222, de 25 de Agosto de 2020 172.800,00
Portaria N° 2.222, de 25 de Agosto de 2020 10.110,00
Portaria N° 2.222, de 25 de Agosto de 2020 313.040,00
Portaria N° 2.405, de 16 de Setembro de 2020 536.240,00
Portaria N° 2.358, de 2 de Setembro de 2020 612.000,00

Total 14.038.996,85

Plano de Agcao — COVID
Acgoes Valor R$

Adicional de Insalubridade 980.480,07
Contratagédo de Equipes para Agdes de combate a COVID 3.307.874,08
Pagamento de Plantdes e Extras para Equipes COVID 358.071,16
Departamento de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental 252.815,40
Departamento de Vigilancia Sanitaria 155.172,20
Testes, EPI'S, Medicamentos, Insumos, Divulgagdo e CALL CENTER 6.541.734,21

Aquisigdo de mascaras, totem dispensador de alcool em gel, frasco plastico de bolso, barreira
fisica de protegéo, almotolia transparente, alcool em gel ou liquido 70%, Kit tapete Sanitizante,
confecgdo de material grafico informativo e elaboragdo de campanhas para comunidade
escolar.

757.472,00

Acgbes de fortalecimento para campanhas de vacinacdo(plantdes vacina e campanhas de
divulgacao

420.318,65

Aquisicdo de medicamentos do componente basico da assistencia farmacéutica utilizados no
ambito da saude mental, em virtude dos impactus sociais ocasionados pela Pandemia COVID-
19.

1.265.059,08

Total

R$ 14.038.996,85
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Figura 4: Organograma da Estrutura Administrativa do Orgo, de acordo com o Decreto n° 048/2019
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3. PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

O Plano Plurianual (PPA) é um instrumento previsto no art. 165 da Constituicdo
Federal destinado a organizar e viabilizar a acdo publica. Por meio dele, é
declarado o conjunto das politicas publicas do governo para um periodo de quatro
anos e os caminhos trilhados para viabilizar as metas previstas. O Plano permite
também, que a sociedade tenha um maior controle sobre as ag¢bes concluidas
pelo governo.

O PPA da Prefeitura Municipal de Rio Branco organiza a atuacdo governamental
em Programas orientados para o alcance dos objetivos estratégicos definidos para
0 Quadriénio 2018 - 2021. Os programas, metas e acdes deste Plano serédo
observados nas Leis de Diretrizes Orcamentérias, nas Leis Orgcamentarias Anuais
e nas Leis que as modifiquem.

O Plano é composto por seis Eixos Estratégicos: i) Infraestrutura, Mobilidade
Urbana e Sustentabilidade; ii) Cidadania e Desenvolvimento Social; iii) Rio Branco
Plena de Direitos; iv) Rio Branco Empreendedora; v) Gestdo Transparente e
Participativa e vi) Coordenacao e Manutencdo Administrativa, bem como por seus
respectivos Programas e Acoes.

O Programa que contempla as acdes realizadas pela Secretaria Municipal de
Saude é o Mais Saude, que pertence ao Eixo Estratégico Cidadania e
Desenvolvimento Social, neste Programa estdo incluidas as acdes que norteiam
toda a atuacdo finalistica da Secretaria. S8o elas: implantagdo do sistema de
gestdo municipal de saude; ampliacdo da regulacdo na gestdo municipal de
saude; ampliagdo do acesso da populacdo aos servicos e acdes de saude;
fortalecimento da politica municipal de salude da pessoa com deficiéncia,
populacdo negra e idoso; valorizacdo do trabalhador e do processo de trabalho;
fortalecimento da politica de vigilancia em saude; fortalecimento das acdes e
servicos de saude bucal nas UBS e nos vazios assistenciais; ampliacdo e
modernizacdo da assisténcia farmacéutica e implantacdo do processo de
avaliacdo de satisfacdo do usuario da rede municipal de saude.

E a partir destas acdes e indicadores contidos no Programa Mais Saude,
conjuntamente com o0s instrumentos preconizados pelo Ministério da Saude no
ambito do SUS, Plano Municipal de Saude e Programacdo Anual de Saude, que
se desenvolvem as atividades da Secretaria e suas Diretorias.
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4. ANALISE E RESULTADO DA EXECUCAO

Planejamento/Execucdo: Secretaria Municipal de Saude
Cddigo na LOA: 0011.602

4.1 Eixo I: Atencéo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

4.1.1 Eixo I: Atencéo a Saude — Objetivo Geral

Eixo | — Atencao a Saude - Diretoria de Assisténcia a Salde — DAS
e Fortalgcer a atencdo basica através da reorganizacdo dos Segmentos de Saude e da estruturacao da Estratégia Saude da
Familia;
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao priméria
Meta do PMS Ampliar as Equipes de Saude da Familia.
Meta da PAS Ampliar 02 Equipe de Saude da Familia.

Quadro demonstrativo de execuc¢édo das a¢cdes anuais

Metas anuais

5 . Recursos orgamentarios Observagées
Acdes anuais o

Programadas Realizadas Programado Realizado especificas
Acéo parcialmente
realizada, pois estava
Implantar e implementar equipes na 02 01 R$ 670.000,00 Fonte 01 R$335.000,00 condicioanda a
Estratégia Salde da Familia. el4 Fonte 01 el4 implantacdo de novas
Unidades de Saude de

Familia.
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EIXO | — Atencéo a Saude — Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Obietivo Fortalecer a atencdo basica através da reorganizacao dos Segmentos de Saulde e da estruturacao da Estratégia Saude da
J Familia;
Diretrizes Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.
Metas do PMS Fortalecer os Nucleos de Apoio a Saude da familia — NASF
Metas da PAS Fortalecer 03 Nucleo de Apoio a Salde da familia — NASF.
Quadro demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais
_ Metas anuais Recursos or¢gamentarios ;
Acdes anuais - - Observacdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Estruturar as acBes dos Nucleos de RS 14.337 55 RS 14.337 55
ApplO a Saude da Familia—NASF ja 03 03 Fonte 1'4 ) N’ASF Fonte 1'4 ] NASF
existentes
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EIXO | — Atencéo a Saude — Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Objetivo Fortalecer a atencédo basica através da reorganizacao dos Segmentos de Saulde e da estruturacdo da Estratégia Saude da
Familia;
Diretrizes Fortalecer o Sistema de Saulde, ampliando o0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.

Metas do PMS

Fortalecer as a¢6es das Unidades de Saude da Familia através dos Programas: Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade
da Atencao Basica Programa Mais Médicos para o Brasil e com o Apoio Institucional.

Metas da PAS

Fortalecer 25% as acdes das Unidades de Saude da Familia através dos Programas: Programa de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencédo Basica Programa Mais Médicos para o Brasil e com o Apoio Institucional.

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

; Metas anuais Recursos orgamentarios ;
Acdes anuais - . Observacdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Assessorar as Unidades de Saude com
adesdo ao Programa de Melhoria do 2506 2506 R$ 4.000,00 Fonte R$ 4.000,00 Fonte 14
Acesso e da Qualidade 14 - PMAQ - PMAQ
(PMAQ).
Acompanhar as equipes de Salde da 2506 250 R$ 4.000,00 Fonte R$ 4.000,00 Fonte 14
Familia através do Apoio Institucional. 0 0 14 - PMAQ - PMAQ
Fortalecer as acbes do Programa Mais o o
Médico nas Unidades. 25% 25% R$0,00 R$0,00
Solicitar ampliacdo de vagas do Foram contratados 31 profissionais
Programa Mais Médico para compor 25%. 28, 7% R$ 0,00 R$ 0,00 médicos para compor equipes salde da
Equipes de Salde da Familia. familia
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Eixo | — Atencdo & Saude - Diretoria de Assisténcia & Saude — DAS

Objetivo Forta}lgcer a atencdo basica através da reorganizacdo dos Segmentos de Saulde e da estruturacao da Estratégia Salde da
Familia;
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando 0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria
Meta do PMS Fortalecer os servicos de psicologia na rede municipal de salde
Meta da PAS Fortalecer os servigos de psicologia ha rede municipal de saude.

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

Acdes anuais

Metas anuais

Recursos orgcamentérios

- - Observacdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
_ ; o Acdo realizada com a contratagéo
Ampliar  nimero de  profissionais 03 04 R$ 109.877,76 RS 000 de profissionais pelo plano voltado
psicologos na Rede Municipal de Saude Fonte 01 ’ ao combate da Pandemia da
COVID-19
R$ 7.266,64 RS 7.266.64
Promover a instrumentalizacdo do o1 o1 ' . ’ fFonte 14 -
servico de psicologia. Fonte 14 - Enfrentamento Enfrentamento ao
ao Crack e outras drogas Crack e outras
drogas
R$ 2.000,00 Realizadas acdes de intensificagdo
Articular junto as equipes as agdes de R$ 2.000,00 Fonte 14 - dos cudados a Saude Mental na
promogao e prevengdo em saide 25% 25% Fonte 14 - Enfrentamento Enfrentamento ao | Atencdo Priméria, assim como nos
mental, alcool e outras drogas. ao Crack e outrasdrogas. Crack e sevicos da Rede de Atencdo
outrasdrogas. Psicossocial frente a Pandemia.
Qualificar os profissionais de salde na 50 181 R$ 2'0(20'00 RS 0.00 Qualificacao realizada com
area de saude mental. Fonte 14 - Enfrentamento ’ recursos de anos anteriores
ao Crack e outrasdrogas.
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Imagem 1. Nucleos de Apoio a Saude da Familia

SEMSA Nucleo Ampliado de Saude da Familia e
e Atencao Basica - NASF AB

Apoio
Matricial
(EsF)

?..’

(72) Equipes de™
Salde da Famisa

NASF AB/ URAP Claudia
Vitorino

NASF AB/ URAP Roney
Meireles

NASF AB/Policlinica Barral
Y Barral

o 0 Q GPrefRioBrancot

Imagens 1 - Nucleos de Apoio a Saude da Familia: Realizado o
acompanhamento mensal e qualificacdo de (9) psicélogos das Equipes dos
Nucleo de Apoio a Saude da Familia NASF, psicologos do processo seletivo
(teleatendimento) e Equipe de Consultorio na Rua (eCR), com qualificacdes no
manejo de saude mental na Atencdo Primaria a Saude (APS) frente a
pandemia. Para tanto, foi utilizada para qualificacéo (6) cartilhas do Ministério
da saude sobre Saude mental em tempos de pandemia, implementadas de
acordo com o servigo da RAPS ou na APS.
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Imagem 2. Grafico Acompanhamento de pessoas em Saldde mental na Atencao Primaéria a
Saude - APS (2016 a 2019)

-

12,800 ;

02
Lk
0x
BF L

4

Fonte: Relatério de atendimento individual e-SUS (2016 a 2019).

Gréafico 1 - Acompanhamento de pessoas em Saude mental na Atencgéo
Primaria a Saude - APS (2016 a 2019): série historica de acompanhamento de
pessoas de necessitaram de cuidados a saude mental de condi¢bes avaliadas:
leves, moderados e casos graves. Em 2016 foram atendidas (5.685) pessoas,
em 2017 (7.097), 2018 (12.800) e em 2019 (15.499), pessoas atendidas na
APS. Os transtornos graves e persistentes sdo encaminhados ao CAPS i
SAMAUMA desde de novembro de 2018, servicos de referéncia de atencéo

especializada em salde mental do municipio de Rio Branco/Ac
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Imagem 3. Gréfico de Acompanhamento de pessoas em Condi¢bes avaliadas / Saide mental
na APS (novembro de 2019 a outubro de 2020)

NOV DE 2019 A NOV DE 2020
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Fonte: Relatdrio de atendimento individual e-SUS (01/112019 — 31/10/2020).
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Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Objetivo Forta}llecj‘er a atencao basica através da reorganizacdo dos Segmentos de Salde e da estruturacéo da Estratégia Saude da
Familia;
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria
Meta do PMS Implantar 01 Centro de Atenc¢éo Psicossocial (CAPS) nivel Il
Meta da PAS Implantar 01 Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS) nivel I

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢gdes anuais

. : Metas anuais Recursos orcamentéarios . »
Acdes anuais - - Observag6es especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizadas 2) acles de
intensificacdo a salde mental.
— R$ 6.47 F 14 — .
RS 15'_684’00 Fonte~14 $f.3 8’86'00 ?nte ) Acdo 1: no dia 10 de setembro, em
x Projeto de Inclus&o Projeto de incluséo Social ~ .
Implementar o Centro de Atencdo Social pelo Trabalho RS elo Trabalho aluséo ao setembro amarelo;
Psicossocial (CAPS) nivel Il. 01 01 22?1}:7)60% Fra ta 13 P Acdo 2: 13 de outubro, em alus&o
o APS R$466.17,00 Fonte 14— | o5 i3 10 (dia Mundial da Satde
mplantacao do Implantacdo do CAPS Mental: total de 68 participantes
pela plataforma virtual.
Fortalecer as acdes do Dispositivo R?;936'436’63 R$ 679'369'9‘! )
movel Consultério naRua. 01 01 onte 14 — Fonte 14 — Consultério na
Consultério na Rua Rua
R$ 300.000,00 Fonte 14 | R$300.000,00 Fonte 14 —
Foralecer as agtes da Unidade def ) 01 | Fometa e umepal | Fonte 14 - Teto Municipa
Acolhimento Adulto (UAA). _ -
(UAA) da RAPS R$1.112,07 | da RAPS R$ 1.112,07 Fonte
Fonte 14 — UAA 14 — UAA
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Figura 5 Dispositivos da Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS ) de Rio Branco,Ac.

SEMSA Componentes da Rede de Atencdo Psicossocial
el de Rio Branco
AT TP b e~ Psicossocial-CAPSAD I

o 0 e QP refRioBrancoi®

Figura 6 Fluxo 1: Atendimento de Saude Mental na Atencao Primaria e outros pontos de
Atencao a Saude Mentall
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Figura 7 Gréafico Acompanhamento de atendimento realizado pela equipe do CAPS I

Acompanhamento de atendimento em satide mental/ Transtornos Graves
e Persistentes (CAPS [l SAMAUMA)

856

603 2.528
1.120
" 2019 ®2020/12Quad ®2020/22Quad ¥ 2020/3¢ Quad

SAMAUMA

O CAPS Il SAMAUMA em 2020 realizou acbes de cuidado em satde mental
especializada, por meio do acolhimento e escuta qualificada e atendimento
individual. A¢des no inicio do més de (janeiro) nos grupos terapéuticos (Canoa,
Vida, Girassol, Corpo em Movimento, Mindfulness, DéCor a sua Vida,
Cuidando de quem Cuida) e oferta de Praticas Integrativas e Complementares:
(Reike, Barras de Access, auriculoterapia, mindfulness, aromoterapia);

Interveng&o em crise e agdes de matriciamento como estudo de caso e PTS.

Consultério na Rua: no 1° quadrimestre: De janeiro a abril foram atendidas
(224) pessoas em situacdo de rua, (14) Atividades coletivas realizadas
(Discussédo de caso / Projeto terapéutico singular/educacdo permanente) e
foram realizados 497 procedimentos de cuidado em saude mental e decorrente
do uso de alcool e outras drogas.

2° quadrimestre: Acbes de fortalecimento do Consultério na Rua: apoio
Especializado da Area Técnica de Saude Mental com Planejamento semanal
das acbes na saude mental, alcool, crack e outras drogas a PSR (Populacéo
em Situacdo de Rua), Construcédo e implantacdo do Fluxograma de diretrizes

de organizacdo e funcionamento da (eCR) em conformidade com PNAB e
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RAPS (Saude da Populagdo em Situacdo de Rua, Fluxograma Integrado SUS e
SUAS, Plano Emergencial de Atencdo a Populacdo em Situacdo de Rua

durante Periodo de Pandemia da Covid-19, no ambito municipal.

No 3° quadrimestre: realizado o fortalecimento do servico do (eCR) com a
contratacdo proviséria de (2) enfermeiros para a amplicdo da oferta de
cuidados a saude da pessoa em situacdo de vulnerabilidade social frente ao
enfretamento da COVID-19 no acompanhamento de (283) pessoas em
situacao de rua, nos pontos de atencéo de populacdo em situagédo de Rua de
Rio Branco, com o trabalho intersetorial com a equipe do Centro POP. Com
atividades de prevencdo, promoc¢do da saude da mulher do homem e
reabilitacdo psicossocial. A¢cdes em alusdo ao Setembro Amarelo realizado
pela eCR no Centro POP, com a Abordagem: “saude mental como qualidade
de Vida”.

Unidade de Acolhimento Adulto (UAA): Fortalecimento das acfes da
Unidade de Acolhimento Adulto (UAA), através da assessoria especializada da
equipe de Saude Mental, alcool e outras drogas. De janeiro a abril foi realizado
o acolhimento e acompanhamento de 18 pessoas, sendo 17 homens e 1
mulher, utilizando o Projeto terapéutico Singular (PTS) implementado pelo
Centro de Atencédo Psicossocial (CAPS AD lll) e desenvolvido junto a Equipe
da Unidade de Acolhimento Adulto (UAA). Foram também aplicadas préticas de
reducdo de danos e restruturacdo dos vinculos familiares. No 2° quadrimestre
foi construido e implementado o Protocolo de Acolhimento da Unidade de
acolhimento Adulto (UAA), que traz orientacdes sobre Medidas de Controle no
Ambiente Assistencial, considerando as recomendacfes a rede de atencéo
psicossocial sobre no contexto da pandemia causada pelo novo coronavirus,
conforme Nota Técnica N° 04/2020 da Anvisa. No 3° quadrimestre: Realizado o
fortalecimento no enfrentamento a pandemia do novo coronavirus, em
Dispositivos da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) na Unidade de
Acolhimento Adulto (UAA) com a contratacdo de (1) profissional de saude

(educador social).
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Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Obietivo Ampliar o0 acesso a assisténcia odontoldgica e estimular o desenvolvimento de acdes de promocéao, prevencdo e controle das
J doencas bucais.
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando 0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.
Meta do PMS Ampliar 18 equipes de saude bucal nas Unidades Bésicas de Saude.
Meta da PAS Ampliar 09 equipes de saude bucal nas Unidades Basicas de Saude.
Quadro demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais
Metas anuais Recursos orgamentarios .
Acles anuais _ : Observacdes
Programadas Realizadas Programado Realizado especificas
ol . ) d Esta acdo ndo foi
mplantar e implementar equipes de realizada, devido a
Saude Bucal na Estratégia Saude da 09 00 RS 526'583’&? Fonte 01 R$ 0,00 inviabilidade de
Familia. contratacdo de

profissionais.

R$ 106.913,61 Fonte 14 —| R$ 106.913,61 Fonte 14

Fortalecer as agbes do Centro de 01 01 CEO R$ 40.354,58 Fonte| — CEO R$ 40.354,58
Especialidades Odontologicas — CEO 14 - PMAQ Fonte 14 - PMAQ

Qualificar os profissionais de satde na 50 114 R$ 0,00 R$ 0,00
area de saude bucal.
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EIXO | — Atencdo a Saude — Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Promover a Atencéo Integral a Saude e contribuir para a reducdo da morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis, em todos

Objetivo . ) . o P
os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionaisvulneraveis.

Diretrizes Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.

Qualificar as equipes gestoras responséavel pelos Centros de Saude, Unidades de Referéncia de Atencao Priméaria (URAP), Unidades

Metas do PMS de Saude da Familia e Policlinica.

Qualificar 25% as equipes gestoras responsaveis pelos Centros de Salde, Unidades de Referéncia de Atencao Primaria (URAP),

Metas da PAS Unidades de Saude da Familia e Policlinica.

Quadro demonstrativo de execuc¢édo das a¢cdes anuais

Metas anuais Recursos orgamentarios
Acdes anuais ) ) Observacdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado

Realizar qualificacdo para 0s
coordenadores  administrativos  das 25% 25% R$ 0,00 R$ 0,00
Unidades Basicas de Saude.
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EIXO | — Atencdo a Saude — Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Obietivo Promover a Atengéo Integral a Saude e contribuir para a redu¢éo da morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis, em todos
J os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionaisvulneraveis.
Diretrizes Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.
Metas do PMS Implantar Equipes de Atencdo Basicas — EAB nos segmentos de salde
Metas da PAS Implantar 09 Equipes de Atencdo Basicas — EAB nos segmentos de salde

Quadro demonstrativo de execucédo das acdes anuais

Metas anuais

Recursos orgcamentérios

Acdes anuais
Programadas Real

izadas

Programado

Realizado

ObservacOes especificas

Compor equipes de Atencao Bésica. 09

14

R$ 89.838,00
Fonte 14 - PAB

R$ 0,00
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EIXO | — Atencdo a Salde — Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Objetivo

Promover a Atencéo Integral a Saude e contribuir para a reducdo da morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis, em todos

os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionaisvulneraveis.

Diretrizes

Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando 0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.

Metas do PMS

Garantir o acolhimento qualificado nos Segmentos de Saude.

Metas da PAS

Garantir o acolhimento qualificado em 05 Segmentos de Saude.

Quadro demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acdes anuais

Metas anuais Recursos orgamentérios

Programadas Realizadas Programado Realizado

Observacdes especificas

Assessorar as Unidades de Saude para

garantir o acolhimento qualificado aos 05 12 R$ 0,00 R$ 0,00

usuarios nos segmentos.

Acéo redirecionada ao
acolhimento das sindromes
respiratérias nos segmentos,
a partir da contratacdo em
agentes de vigilancia nos 12
Segmentos de Salde que
desempenharam as funcfes
de escuta inicial, orientacfes
gerais sobre medidas de
protecdo e de barreira a
COVID-19.
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EIXO | — Atencdo a Saude — Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Objetivo Promover a Atengéo Inte_gral a Saude e Contribu_ir para a redggég .da morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis, em todos
os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais vulneraveis;
Diretrizes Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando 0 acesso e a capacidade resolutiva da atengdo primaria.
Metas do PMS Implementar as Politicas da Atencéo Priméria (ciclos de vida e suas teméticas) nas Unidades Basicas de Saude
Metas da PAS Implementar as Politicas da Atencéo Priméria (ciclos de vida e suas tematicas) em 25% das Unidades Basicas de Saude

Quadro demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

. : Metas anuais Recursos orcamentérios . o
Acdes anuais : : Observac@es especificas
Programadas | Realizadas Programado Realizado
. o R$ 6. ,
Implantar e implementar as a¢des de controle 2506 2506 R$ 6.000,00 anteeolo4o_oo
do tabagismo nas unidades de saude. Fonte 14 - PMAQ PMAQ

Implantar e implementar nas Unidades Basicas
de Saude as agOes do Plano de Alimentacao e 25% 45,8%
Nutricdo (PAN).

R$ 33.883,77 Fonte | R$ 33.883,77
14 - FAN Fonte 14 - FAN
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Acdes anuais

Metas anuais Recursos orgamentarios

ObservacOes especificas

Implantar a Linha de Cuidado das Pessoas com
Sobrepeso e Obesidade.

R$ 72.000,00 R$ 5.388,88

o 0
57,3% 57,3% Fonte 14 - FAN | Fonte 14 - FAN

De acordo com a pactuacdo de 2016 entre as
esferas municipal, estadual e ministerial (Port.
MS/N°3112, de 28.12.2016), a partir do ano de
2018 deu-se inicio as discussfes e capacitacdes
para as equipes de saude do territério da URAP
Roney Meireles, com o objetivo de promover o
cuidado integral e continuo da populagdo
implantando Linha de Cuidado do Sobrepeso e
da Obesidade

Cumprindo com a programacao anual de salde
de 2020, foi construida a Linha de Cuidado do
Sobrepeso e da Obesidade no Segmento
Claudia Vitorino, estabelecendo o fluxo para o
atendimento das pessoas com obesidade e
sobrepeso.De forma que o primeiro atendimento
€ realizado na USF, através da visita domiciliar,
acolhimento, consultas médicas e de
enfermagem.Além disso,0 matriciamento pela
equipe multiprofissional do NASF e apoio técnico
da area da nutricdo da SEMSA subsidiam a linha
de cuidado. Associado a isso, a Academia de
Saude desenvolve uma programacao de
atividades fisicas semanalmente no Ginasio da
Floresta. Quando houver a necessidade de
realizacido de exames laboratoriais e de imagem,
0s pacientes podem ser encaminhados para
URAP Claudia Vitorino.
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Acdes anuais Metas anuais Recursos orgamentarios ObservacOes especificas
Unidades onde foi implementada a PNAISH:
URAP Hidalgo de Lima;URAP Maria Barroso;
Implantar e implementar a Politica Nacional de UBS Ana Rosa de Am(?rlm;UBS Agripina LIndOSOE
Atencdo Integral a Salde do Homem - RS 29.547 32 R$ 29.547,32 URAP Claudia Vitorino; USF Francisco Caetano;
PNAISH, com foco naEstratégia 25% 2506 Fonte 14 . P;ojeto Fonte 14,_ USF I.\/Iar.lo Maia; USF Jose.Gomes, URAP.HldaIgo
Pré-Natal do Parceiro (EPNP) nas Unidades Satde do H Projeto Satde | de Lima; USF Rosa Maria dos Santos; URAP
aude do Homem
Basicas de Sadde. do Homem Francisco Bacurau; URAP Valdelsg Valdgz, USF
Belo Jardim IIl (rural); USF Maria Sofia; USF
Manoel Bezerra; USF Vila Ivonete; USF Luana de
Freitas; USF Maximo Diogo.
R$ 5.863,56
| ~ A . R$ 5.863,56 Fonte Fonte 14 -
mplementar as acdes de assisténcia ao Pré- 14 - Humanizacdo | Humanizagdo do
Natal de Risco Habitual e Puerpério nas 25% 25% do Parto-Assisténcia Parto.
equipes das Unidades Basicas de Saude. Pré P .
ré-Natal Assisténcia Pre-
Natal
R$ 5.863,56
Implementar o Protocolo de Pré-Natal de Alto R$ 5.863,56 Fonte Fonte 14 -
Risco revisado, com as equipes das Unidades 2506 2506 14 - Humanizagdo Humanizacéo do
Basicas de Saude, esclarecendo do Parto-Assisténcia Parto-
os critérios e fluxos de encaminhamentos Pré-Natal Assisténcia Preé-
Natal
O Teste da Maezinha é ofertado a todas as
Ofertar o Teste da Maezinha as gestantes R$ 119.649,64 R$ 9.181,31 gestantes acompanhadas nas UBS, logo na
acompanhadas durante o Pré-Natal nas 25% 25% Fonte: 14 Rede Fonte: 14 - primeira consulta de Pré-natal, porém estava
Unidades Basicas de Saude. Cegonha Rede Cegonha | suspenso durante o periodo de janeiro a julho,
retornando no més de setembro/2020.
Implementar a realizagc@o do Teste Rapido de RS 1.406,53 RS 1.406,53 Realizada a entrega do TRG em todas as Unidades|
Gravidez nas Unidades Basicas de Saude 25% 25% Fonte 14 - Teste Fonte 14 - Teste de Saude, aos Enfermeiros que realizam Pré-natal
) rapido gravidez rapido gravidez ' q )
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Acdes anuais

Observac6es especificas

Promover a formagdo de Grupos de Gestantes
e fortalecer os existentes nas Unidades
Béasicas de Salde.

Meta ndo alcancada devido a suspensédo da
formacéo de grupos, a partir do més de margo,
conforme recomendagdo de Decreto Municipal
n°196 de 17 de mar¢co de 2020, que trata de
medidas de controle a pandemia do coronavirus.

Estruturar os servicos das Unidades Basicas de
Saude, para rastrear as mulheres de 25 a 64
anos, bem como, aquelas que apresentem
sinais de alerta, para realizar o exame de
PCCU.

Metas anuais Recursos orgamentéarios
R$ 40.000,00 Fonte
25% 6% ! R$ 0,00
° ° 14 - PMAQ $
R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
Fonte 14 -
Fonte 14 - PMAQ PMAQ R$
R$ 707,52 707 52
25% 25% Programa de = !
rograma de
Combate ao
A Combate ao
Cancer de Colo A
. Cancer de Colo
Uterino .
Uterino

As coletas de PCCU foram suspensas a partir do dia
23 de margo/2020, tendo em vista as medidas
recomendadas pelo Instituto Nacional do Cancer
(INCA), publicadas em 16/03/2020 e o Decreto
5.465 do governo do Estado do Acre que tratam
de acdes voltadas para o controle da transmisséo do
coronavirus.

A partir de agosto, foram retomadas as coletas dos
exames citopatologicos do colo uterino nas
Unidades de Saude, de forma gradativa, em 09
URAP’S (Claudia Vitorino, S&o Francisco, Eduardo
Assmar, Valdeisa Valdez, Vila Ivonete, Bacurau, Ary
Rodrigues, Rosangela Pimentel, Hidalgo de Lima),
na Policlinica Barral & Barral e UBS Platilde e em
novembro nas USF.

Abastecidas as UBS de insumos necessarios a
realizacdo das coletas de PCCU, com espéculos,
alcool, fixador citolégico, macas e foco de luz.
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Acdes anuais Metas anuais Recursos orgamentéarios Observac6es especificas

Em virtude do Decreto 5.465 do Governo do
Estado do Acre e SESACRE que declara a
situagdo atual do COVID-19 como emergéncia em

Apoiar as equipes na captacio das mulheres RS 5.804.37 Fonte R$ 5.804,37 Saude Publica, o exame foi suspenso no més de

na faixa etaria do rastreamento (50 a 69 anos) 14 EAECSAI Fonte 14 marco, retornando no dia 13 de agosto/2020.

da area de abrangéncia das Unidades Basicas 25% 25% Mamoarafia de FAECSAI Os profissionais das UBS foram orientados quanto

de Salde, para realizar o0 exame rastre%mento Mamografiade | a captacdo das mulheres na faixa etaria do

demamografia. rastreamento rastreamento de forma gradativa e respeitando as
barreiras sanitarias recomendadas pelo MS, para
realizacdo da mamografia, a partir do més de
agosto.

Implementar as acdes da Saude da Crianca,

com énfase no crescimento e desenvolvimento 2504 2504 R$ 10.000,00 Fonte R$ 10.000,00

e incentivo ao aleitamento materno em equipes 0 0 — 14 FAN Fonte — 14 FAN

da Estratégia Saude daFamilia

Estruturar os servigos das Unidades Basicas de R$ 10.000.00 R$ 10.000,00

Salde, para realizar o atendimento das 25% 25% Fonte - i4 Pi\/IAQ Fonte - 14

criangas de 0 a 5 anos de idade. PMAQ

Implementar o fluxo de atendimento as

criancas diagnosticadas com Mlqrocefalla, 2506 2506 R$ 0,00 R$ 0,00

Siflis e Toxoplasmose congénita, das

Maternidades a Unidade Bésica de Referéncia.
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Acdes anuais

Metas anuais Recursos orgamentéarios

Observac6es especificas

Implementar a Politca da
Priméria & Salde do Idoso

Atencéo

R$ 4.000,00
Fonte - 14
PMAQ

R$ 4.000,00

0,
25% Fonte - 14 PMAQ

25%

Equipes com a Politica de Saude do
implementada: Belo Jardim Rural, Eduardo Paiva,
Francisco Caetano, Gentil Perdomo Il, José
Gomes, Luiz Gonzaga | e Il, Mocinha Magalhaes,
Nimeo Insfran, Rosa Maria, Francisco Carneiro,

URAP Barral & Barral, Vitéria 3, Francisco Eduardo

Paiva, Luiz Gonzaga | e Il, Maria de Fatima | e I,

Maria Verdnica | e Il, Raimundo Moreira, Maria

Sebastiana Prado, Benfica.

Idoso

Implementar a Politca de Salude do
Adolescente nas Unidades de Saude

R$ 5.000,00
Fonte 14 -
PNAISARI

R$ 5.000,00
Fonte 14 -
PNAISARI

25% 25%

Acdo iniciada com a implantagdo do Fluxo de
atendimento COVID 19 nas Unidades de Saude:
UBS Maria de Fatima | e Il; USF Francisco
Bacurau; UBS Vitéria I, Il e lll; USF Maria
Sebastiana; USF Aeroporto Velho; UBS Recanto
dos Buritis | e 1.

Acdo realizada também através das visitas de
Apoio Institucional: USF Francisco Barbosa
Guerra, USF Antenor Ramos | e Il, USF Mocinha
Magalhdes, USF Francisco Eduardo Paiva, USF
Rosa Maria dos Santos, USF Francisco Augusto
Vieira Nunes, USF Maria Sofia, USF Manoel
Alves Bezerra |, Il e lll.

Estruturar as agbes da Equipe Multiprofissional
de Atencdo Domiciliar — EMAD nas Unidades
Bésicas de Saude.

R$ 272.236,55
Fonte 14 —
EMAD

R$ 320.633,68

0,
25% Fonte 14 — EMAD

25%

Desenvolver as a¢des do Projeto Farmacia Viva
nas Unidades Basicas de Saude.

R$ 339.462,26
Fonte 14 - Farmécia
Viva

R$ 341.5392,04
Fonte 14 -
Farmécia Viva

35,8% 22,5%

Foram mantidas as a¢6es do Projeto na UBS no
Luiz Gonzaga. No Horto Florestal foram mantidas a
producéo de plantas medicinais secas (cidreira e
boldo); mantida entrega de ervas secas ao CAPs Il
para producgédo de chéas para os pacientes
atendidos. Os equipamentos do laboratério e os
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insumos estdo em processo licitatorio.

Eixo | — Atencao a Saude - Diretoria de Assisténcia a Salde — DAS

Promover a Atencao Integral & Saude e contribuir para a redu¢do da morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis, em

Objetivo . , . SR o
todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais vulneraveis.

Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao priméria

Meta do PMS Garantir em a realizagéo das a¢fes de promocao e prevencdo da salde nos segmentos.

Meta da PAS Garantir a realizac@o das acdes de promocéo e prevencdo da saude em 25% dos segmentos.

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

Metas anuais Recursos or¢gamentarios

Acdes anuais : : Observac6es especificas
Programadas | Realizadas Programado Realizado

Articular junto as equipes das Unidades
Bésicas de Saude o desenvolvimento
das acdes educativas sobre alimentacao 25% 00
saudavel nas creches e escolas
municipais.

R$ 3.114,00
Fonte 14 - FAN

Acgdo ndo realizada devido a suspensao das aulas

R$0,00 durante a pandemia.
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Implementar as ac¢des do Programa de
Hipertenséo e Diabetes.

25%

250 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
° Fonte 14 - PMAQ Fonte 14 -
PMAQ
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Acdes anuais

Metas anuais

Recursos orgamentéarios

Observacodes especificas

AcBGes de promocgdo e prevengdo da pessoa
foram fortalecidas, por meio de orienta¢Bes
referentes a estratificagdo de vulnerabilidade
funcional da pessoa idosa e ac¢des do plano de
cuidado longitudinal em nas Unidades de saude

Fortalecer as agbes de promocédo de RS 5.000.00 R$ 5.000,00 da familia: ESE Maria de Fati Le Il Mari
. ~ 0 0 .000, Fonte 14 - a familia: aria de Fatima | e Il, Maria
saude .Z prevencdo de doencas da 25% 25% Fonte 14 - PMAQ PMAQ Verbnica | e Il, Raimundo Moreira, Maria
pessoa dosa. Sebastiana Prado, Francisco Bacurau, Claudia
Vitorino, Maria Sofia, Manoel Bezerra Il, 1ll, Belo
Jardim Ill, Francisco Carneiro, URAP Barral &
Barral, Vitéria 3, Francisco Eduardo Paiva, Luiz
Gonzagal, Il.
As acdes de promocéao voltadas a populagdo negra
foram pautadas no acesso aos servicos de saude,
Fortalecer acBes de promogéo da Satde em aspectos do pré-natal como a identificacéo e
~ R$ 3.000,00 5 i i izaca
da Populacio Negra e grupos R$ 3.000,00 $ conducdo da anemia falc_lforme e _valorlz?(;ao da
Inervei Unidades d 25% 25% Fonte 14 - PMAQ Fonte 14 - cultura negra, por meio de discussdo com
vuineravels nas Unidades de PMAQ representante de religibes de matriz africana e

Saude.

profissionais de saldde, conduzidas pelos
apoiadores institucionais em assessorias técnicas
remotas e presenciais a 42 equipes de salde.
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Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Promover a Atencéo Integral a Saude e contribuir para a reducéo da morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis, em

Objetivo . ) . S o
todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais vulneraveis
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saulde, ampliando o0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria
Fortalecer agBes de promogédo da salide nas datas pontuais junto as Unidades Basicas de Saude (salde da mulher, idoso, salde
Meta do PMS A X ,
mental, pessoa com deficiéncia, tabagismo, saide do homem).
Meta da PAS Fortalecer 19 a¢Bes de promocao da salude nas datas pontuais junto as Unidades Basicas de Saude

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acdes anuais

Metas anuais Recursos orgamentarios

= = ObservacOes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado

Em 15 de maio de 2020, (31 de
Maio Dia Mundial sem Tabaco),
foi realizada uma roda de
conversa, virtual com os
profissionais de saude que

Promover a¢6es de promogdo da saude coordgnam 0s grupos de
nas datas pontuais em alusdao ao tabagismo para tracar

Controle do Tabagismo (31 de Maio Dia R$ 4.000,00
Mundial Sem Tabaco e 29 de Agosto Dia 02 02 Fonte 14 - PMAQ Fonte 14 - PMAQ

Nacional do Combate
ao Fumo).

R$ 4.000.00 estratégias de cuidados aos
! tabagistas durante o periodo da
pandemia;
Em 24 de agosto, (29 de agosto
Dia nacional de combate ao
fumo), foi realizada uma live
pela plataforma Google Meet,
com abordagem — Alerta para os
fatores de riscos do Tabagista
em tempos de Pandemia.
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Acdes anuais

Metas anuais

Recursos or¢gamentérios

Observac6es especificas

Promover ac¢des de promog¢éo da saude

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

na data pontual em alusdo a Saude do 02 02 Fonte 14 - Projeto Fonte 14 - Projeto
Homem (dia do homem e novembro Satde do Homem Saude do Homem
azul).
R$ 25.000,00 FAEC - R$ 25.000,00 FAEC
SAI - SAl
Promover a¢des de promogéo da saude Mamografia de Mamografia de
nas datas pontuais em alusdo a Salde Rastreamento R3 Rastreamento R$
02 02 3.000,00 3.000,00

da Mulher (Dia Internacional da Mulher e
Outubro Rosa).

Fonte 14 - Parto e
Assisténcia ao Pré-
Natal

Fonte 14 - Parto e
Assisténcia ao Pré-
Natal
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Acdes anuais

Metas anuais Recursos or¢gamentérios

Observac6es especificas

Intensificar as a¢bes de promocdo e
apoio ao aleitamento materno na
Semana Mundial do Aleitamento
Materno (01 a 7 de agosto), nas
Unidades Basicas de Saude.

R$ 2.000,00
Fonte 14 - FAN

02 02 R$ 2.000,00

Fonte 14 - FAN

Encontros virtuais realizados na
SMAM: MAMACO com o tema
Apoie o Aleitamento Materno
por um Planeta Saudéavel, com
maes lactantes, gestantes e
profissionais da salde;

Live com o tema Apdie o
Aleitamento Materno por um
Planeta Saudavel e os
Cuidados ao Recém-nascido
no cenario da Covid-19: um
olhar sobre o Aleitamento
Materno;

Realizada 03 reunides através
da plataforma whatssap sobre a
Importancia do  Aleitamento
Materno em Tempos de
Pandemia, com a participacao
de gestantes, mées lactantes e
profissionais das USF Mariano
Gonzaga e USF Esperanga | e
Il.

Articular junto as equipes das UBS as
acOes da Semana do Bebé.

R$ 2.000,00
Fonte 14 - FAN

R$ 2.000,00

01 01 Fonte 14 - FAN
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Acdes anuais

Observac6es especificas

Promover as agbes de promocdo da
salude e prevengdo de doengas e
agravos ndo transmissiveis, nas datas
pontuais em alusédo a

Hipertenséo e Diabetes.

1°QUADRIMESTRE: realizadas
acOes referente a data pontual
do dia mundial de combate a
hipertensao no més de abril nas
UBS Maria Sofia e Belo Jardim
I,

3°QUADRIMESTRE: Realizadas
acOes referente & data pontual
do dia mundial de combate ao
diabetes no més de novembro
na USF Albert Sampaio.

Promover acbes de promogdo da saude
do adolescente nas datas pontuais:
Semana Nacional de Prevencdo a
Gravidez N&o Intencional na
Adolescéncia e Dia

Nacional da Saude do Adolescente.

Acdo realizada na Semana
Nacional de Prevencdo a
Gravidez nao intencional na
Adolescéncia em janeiro nas
seguintes unidades de saude:
Maria Sebastiana Bernardo;
Maria Sofia (atividade realizada
na escola Raimundo Herminio);
Maria Barroso; Maria de Jesus.

Promover acdes de promogdo da saude
na data pontual do Dia Nacional de Luta
da Pessoa com

Deficiéncia.

Metas anuais Recursos or¢gamentérios
02 02 R$ 7.000,00 R$ 7.000,00
Fonte 14 - PMAQ Fonte 14 - PMAQ
o1 o1 R$ 3.000,00 Fonte 14 - R$ 3.000,00 Fonte
PNAISARI 14 - PNAISARI
R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
01 01 Fonte 14 - Viver sem Fonte 14 - Viver sem
Limites Limites
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Acdes anuais

Metas anuais Recursos or¢gamentérios

Observac6es especificas

Promover acbes de promoc¢édo da saude
nas datas pontuais em alusdo a salde

mental

(dia da Luta Antimanicomial,

Setembro Amarelo,
dia mundial da saude mental).

03

R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Fonte 14 —
Fome 14 - Enfrentamento ao
03 Enfrentamento ao

Crack e outras

Crack e outras drogas
drogas

Realizadas no dia 18 de maio,
em alusédo a Luta
Antimanicomial (5) acbes de
intensificacdo pelo Centro de
Atencé@o Psicossocial CAPS I
SAMAUMA, Centro de
Atendimento ao Autismo — O
Mundo azul, (3) Ndcleos de
Apoio & Saude da Familia —
NASF;

Realizadas no més de
setembro, em alusdao ao
Setembro Amarelo, (7) Agbes
de intensificacdo de saude
mental pela Equipe
Multiprofissional de  Saude
Mental, (3) NASF e ESF do
segmento com a particiagdo de
18 equipes de saude;
Realizadas no més de
outubro 3) acbes de
intensificagcdo a saude mental,
no dia 13 de outubro , em
alusé@o ao dia 10 de outubro,

dia Munidal da Salde Mental.
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Acdes anuais

Metas anuais

Recursos or¢gamentérios

Observac6es especificas

Promover acdes de promogéo da saude
nas datas pontuais em alusdo a saude
da pessoa idosa.

R$ 9.000,00
Fonte 14 - PMAQ

R$ 9.000,00
Fonte 14 - PMAQ

Acgdo 1: realizada na Semana
Nacional da Doenca de
Alzheimer por meio de 5 lives
tematicas: Cuidando do
cuidador em tempos de
pandemia;Saude mental; Bem-
estar e qualidade de vida;
cuidando da respiragdo dos
idosos; sessdo Layla Yoga,
sobre alimentagdo saudavel
para cuidadores e idosos com
Alzheimer com participacdo de
17 cuidadores de idosos.

Acgdo2: realizada na Semana
Nacional da Pessoa Idosa com
1 live temética de
musicoterapia para idosos-
expressando seu talento com
participacdo de 20 idosos.

Promover acdes de promogdo da saude
nas datas pontuais em alusdo a
alimentacdo e nutricdo (dia nacional da
saude e nutricdo e dia mundial da
alimentacao saudavel)

R$ 3.000,00
Fonte 14 - FAN

R$ 3.000,00
Fonte 14 - FAN

57



e =
o OF By
.»*"r %
o
—
ESTADD DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Salde

Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Promover a Atencéo Integral a Saude e contribuir para a reducdo da morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis, em

Objetivo . ) . S o
todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais vulneraveis.

Diretriz Fortalecer o Sistema de Saulde, ampliando o0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.

Apoiar e incentivar projetos de Ensino Profissionalizante, Superior e P6s-graduagédo, em abordagens que avaliem a qualidade e

Meta do PMS X A s
aprimorem a atencao a saude.
Meta da PAS Apoiar e incentivar 01 projeto de Ensino Profissionalizante, Superior e Pos-graduacgéo, em abordagens que avaliem a qualidade e
aprimorem a atencao a saude.
Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais
. : Metas anuais Recursos orcamentarios . o
Acdes anuais : : ObservacOes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado

Viabilizar junto as areas técnicas
acompanhamento de projetos de ensino
profissionalizante, superior e Pos- 01 01 R$ 0,00 R$ 0,00
graduacdo, em abordagens que avaliem
a qualidade e aprimorem a atengdo a
salde.
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Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Promover a Atencéo Integral a Saude e contribuir para a reducéo da morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis, em

Objetivo . ) . R P
todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais vulneraveis.
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando 0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.
Meta do PMS Intensificar o acompanhamento de salde das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia — PBF nas 02 vigéncias
Meta da PAS

Intensificar o acompanhamento de salde das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia — PBF nas 02 vigéncias

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢gdes anuais

. ; Metas anuais Recursos orcamentérios Observagdes
Acdes anuais - : ifi
Programadas Realizadas Programado Realizado 2 el
;gtniﬁzzct?;nezcié?;\?srg%agrggaemg 3322 02 vigéncias anuais 02 vigéncias anuais R$ 10.00,00 R$ 10.00,00
i . - ' Fonte 14 - FAN Fonte 14 - FAN
Familia nas vigéncias anuais
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Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Objetivo Promover a Atengéq Integral a_Saude e contribuir para a rt_adugéo d'a morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis,em
todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais vulneraveis.
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saulde, ampliando o0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.
Meta do PMS Fortalecer em as acdes do Apoio Institucional nas Unidades Basicas de Saude.
Meta da PAS Fortalecer as a¢6es do Apoio Institucional em 100% das Unidades Basicas de Saude

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

. ; Metas anuais Recursos orcamentérios Observacdes
AclOes anuais - - ffi
Programadas Realizadas Programado Realizado especiticas
Assessorar as Unidades Basicas de R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
, . . L 100% 100%
Saulde através do Apoio Institucional. Fonte 14 - PMAQ Fonte 14 - PMAQ
Fortalecer as equipes de Apoiadores 100% 100% R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
Institucionais. Fonte 14 - PMAQ Fonte 14 - PMAQ
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Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Promover a Atencéo Integral a Saude e contribuir para a reducéo da morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis,em

Objetivo . ) . S P
todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais vulneraveis.
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando 0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.
Viabilizar o pagamento de gratificagdo por desempenho ao nicleo de apoiadores institucionais cujas ESF/ESB/NASF/CEO que
Meta do PMS . . : A
aderiram ao Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Aten¢éo Bésica alcancarem os melhores resultados.
Meta da PAS Viabilizar o0 pagamento de 01 gratificacdo por desempenho ao ndcleo de apoiadores institucionais cujas ESF/ESB/NASF/CEO que

aderiram ao Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengéo Basica alcancarem os melhores resultados.

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

Acdes anuais

Metas anuais Recursos orgamentarios

: - Observacdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado

Implementar o plano de pagamento de
gratificacdo dos nucleos de apoiadores R$ 150.000,00
institucionais, a partir dos resultados do Fonte 14 - PMAQ

terceiro ciclo do PMAQ.

Estava prevista premiagdo para
as equipes que atingiram
melhor desempenho na
avaliacdo do PMAQ, por meio
de viagem para participagdo em
01 00 R$ 0,00 evento cientifico no ambito da
Atencéo Priméaria. No entanto, o
cenario epidemiolégico
desfavoravel( pandemia da
novo coronavirus) inviabializou
esta acao.
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Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Promover a Atencéo Integral a Saude e contribuir para a reducéo da morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis,em

Objetivo . ) . L P
todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais vulneraveis.
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando 0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.
Implementar as ag6es do Plano de Atendimento Integral dos Adolescentes em Medidas Socioeducativas nos 4 Centros
Meta do PMS : .
Socioeducativos
Meta da PAS Implementar 100% das a¢Bes do Plano de Atendimento Integral dos Adolescentes em Medidas Socioeducativas nos 4 Centros

Socioeducativos

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

Acdes anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Programadas

Realizadas

Programado

Realizado

Observacdes especificas

Implementar as acdes do Plano de

Atendimento Integral
Adolescentes em
Socioeducativas.

dos 100%

Medidas

45%

R$ 527.410,03 Fonte 14
- PNAISARI

R$ 371.340,78
Fonte 14 -
PNAISARI

O Plano de Acdo nao foi
desenvolvido em sua
totalidade devido a Pandemia
e suspensdo das atividades
coletivas a partir dia 17 de
margo até inicio de setembro.
No entanto, os atendimentos
médicos, enfermagem,
vacinas, tratamentos de IST,
Teste de COVID 19, e
procedimentos de enfermagem
foram realizados em sua
totalidade. Os
acompanhamentos da
psicologia foram realizados de
forma remota, retornando ao
atendimento presencial em
setembro. Ja as oficinas de
capoeira e pintura em tela
retornaram as  atividades
presenciais em agosto.
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Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Objetivo Promover a Atengéq Integral é\_SaL’Jde e contribuir para a r_edugéo d,a morbimortalidade, especialmente por causas evitaveis,em
todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais vulneraveis.
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando 0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.
Meta do PMS Fortalecer as acdes do Programa Cuidar Mais Mulher, Crianca e ldoso
Meta da PAS Fortalecer as a¢6es do Programa Cuidar Mais Mulher, Crianca e Idoso nos 12 segmentos de salde.

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

. _ Metas anuais Recursos or¢camentarios Observacdes
AclOes anuais - - ifi
Programadas Realizadas Programado Realizado especiticas
Segmentos:  Ary  Rodrigues,
Barral & Barral, Claudia Vitorino,
. . Eduardo Assmar, Hidalgo de
Ofertar atendimento médico na ) . ~
L . . Lima, Roney Meireles Rozangela
especialidade de ginecologia e Pimentel SAoFrancisco
pediatria através do  Programa 12 12 RS 11.280.00 RS 11.280.00 Francisco Bacurau, ~Valdeiza
Cuidar Mais nas UnidadesBasicas Fonte 01 Fonte 01 . ’ .
de Sadd Valdez, Maria Barroso, Vila
€ saude. Ivonete, Policlinica Barral y
Barral, Urap Claudia Vitorino,
Urap Eduardo Assmar
Realizar atendimentgs
mu_IUproﬁssm_nals em parceria com fa 01 01 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Uninorte ao idoso na Policlinica Barral
Fonte 01 Fonte 01
& Barral.
Garantir o acompanhamento das Agao executada mediante
- ) . - agendamento de consulta com o
criangas diagnosticadas com sifilis e Pediatra na URAP Claudia
toxoplasmose congeénita 100% 100% R$ 0,00 R$ 0,00 Vitorino, através do sistema de
encaminhadas para a Policlinical regulacdo para seguimento do
Barral yBarral. caso.
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Secretaria Municipal de Salde

Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Desenvolver agfes para a atencéo a salde das pessoas com deficiéncia, com foco na melhoria das condi¢g6es de vida, prevengéo
o de agravos, fortalecimento do acesso e do acolhimento nas Unidades Basicas de Salde. Promover a atencdo integral a satude da
Objetivo populacdo negra, combatendo o racismo e a discriminacgéo nas instituicdes e servicos do Sistema Unico de Salide, desenvolvendo
acles voltadas aos agravos especificos desta populacao;
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o acesso e a capacidade resolutiva da atencao priméria.
Meta do PMS Capa_uA:ita_r prof@ssionai_s para detec_géo precoce das defjciéqci_as e para atendimento as necessidades especificas das pessoas com
deficiéncias, visando instrumentalizar a rede de atencéo basica.
Meta da PAS Capacitar_?O profis_sionais para detecgﬁo precoce das deficjéncia_s e para atendimento as necessidades especificas das pessoas
com deficiéncias, visando instrumentalizar a rede de atencéo bésica.

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

. _ Metas anuais Recursos or¢camentarios . »
Acdes anuais - - Observacfes especificas
Programadas | Realizadas Programado Realizado
As  qualificagbes  presenciais  foram
suspensas a partir da publicagcdo do
Promover a qualificacdo dos profissionais das Decreto n° 196 de 17 Qe margo .de 20~20'
. - . . R$2.322,14 R$ 0.00 Entretanto, foram realizadas orientagbes
Unidades Basicas de Saude no atendimento e ) ' A .
hamento das pessoas com 50 00 Fonte 14 - Viver individuais por telefones e redes sociais.
acquaq Sem Limites Além disso, houve divulgagéo, por meio de
deficiéncia. lives as equipes de saude sobre a Semana
da pessoa com deficiéncia de 21 a
28/08/2020
Foram promovidos teleatendimentos aos
suérios dos 12 segmentos de saude, por
i 5 5 5 R$ 2.000,00 R$2.000,00 | USU Saude,
Reallzar acoes vqltadas para promogao e prevencao Fonte 14 - meio da uma Central de Intérprete de
da qualidade de vida da Pessoa 29% 29% Fonte 14 - Rede . . . . .
Deficianci ) L Rede Viver | Libras, implantado a partir de junho.
com Deticiencia. Viver sem Limites sem Limites | Realizados estudos de caso e visitas
domiciliares a pessoas com deficiéncia.

63



e O B g

& om

ESTADD DO AL RE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Salde

Acd8es anuais Metas anuais Recursos orgamentarios Observagdes especificas
Implementar o fluxo de atendimento as criangas Imol tad " q .
diagnosticadas com Microcefalia, Sifilis e mplementado © Tiuxo das criangas com
T 9 | anita. d 25% 25% R$ 0.00 R$ 0.00 TORCHS, para o seguimento dos casos na
oxop ?Smose\ Cf’”ge“' a as . ' ' URAP Claudia Vitorino.
Maternidades a Unidade Basica de Referéncia.
Embora tenham sido adquiridos os
equipamentos e materiais necessarios
R$ 7.563,00 R$ 7.231,86 | para a implantacdo deste servico, a acédo
Estimulagdo | Estimulagio | também  estava  condicionada &
Implantar o servico de estimulagdo sensério- motor ) 00 pSr’ecaoce - precoce — | contratagdo e qualificacdo das equipes
nas URAP’s Indrome Sindrome assistenciais e isto foi prejudicado, devido
STORCHPT | STORCH PT | : ]
Emenda a pandemia do novo coronavirus que
Parlamentar exigiu mais mvestlr_nentos eNestruturagao
em detrimento da implantagdo de novos
Servigos.
Implementar as agdes do Centro de Atendimento o1 o1 R$ 500.000,00 Acéo realizada com material adquirido com
ao Autista — O Mundo Azul Emenda R$ 0,00 recursos de anos anteriores.
Parlamentar
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Secretaria Municipal de Saude

Eixo | — Atencé&o a Salde - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Desenvolver acdes para a atencao a salde das pessoas com deficiéncia, com foco na melhoria das condic¢des de vida, prevencao
de agravos, fortalecimento do acesso e do acolhimento nas Unidades Basicas de Salude. Promover a atencao integral a saude da

Objetivo populacdo negra, combatendo o racismo e a discriminag&o nas instituicdes e servicos do Sistema Unico de Saude, desenvolvendo
acOes voltadas aos agravos especificos desta populacéao;
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao priméaria.
Meta do PMS Adequar as unidades de saude as normas de acessibilidades fisicas e atitudinais
Meta da PAS Adequar O6unidades de salde as normas de acessibilidades fisicas e atitudinais.

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

Acdes anuais

Metas anuais

Recursos orgcamentérios

Observacdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
_ ) . Foram entregues as Unidades do Manoel
Adequar as unidades de saide as R$ 60.000,00 Marques e a Nova URAP do Séo
normas de acessibilidades fisicas e 06 02 Fonte 14 R$0,00 Francisco, atendendo as normas de

atitudinais.

acessibilidade.
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Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Desenvolver agfes para a atencao a salde das pessoas com deficiéncia, com foco na melhoria das condi¢g6es de vida, prevengdo
o de agravos, fortalecimento do acesso e do acolhimento nas Unidades Bésicas de Salide. Promover a atenc¢édo integral a saude da
Objetivo populacdo negra, combatendo o racismo e a discriminagéo nas instituicdes e servicos do Sistema Unico de Salide, desenvolvendo
acles voltadas aos agravos especificos desta populacéo;
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao priméaria.
Meta do PMS Qualifi’car _400 profissionais de saude nas Politicas da Atencao Primaria (ciclos de vida e dos diversos grupos populacionais
vulneraveis).
Meta da PAS Qulalifi’car_1§)o profissionais de saude nas Politicas da Atengdo Primaria (ciclos de vida e dos diversos grupos populacionais
vulneraveis).

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

. : Metas anuais Recursos orcamentéarios . o
Acoes anuais = = Observacdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado

As qualificagbes presenciais
Qualificar profissionais de saude RS 4.000.00 R$ 0.0 forslm s~usrc)ien|§as ":‘ p‘?rltg6 ga
r . Populacio Near . , , publicacdo do Decreto n e
sobre "." Slautile gat opu:gap egra 100 00 Fonte 14 - PMAQ 17 de margco de 2020. Dessa
com a inclusdo do tema Racismo. forma, essa acéo seré

reprogramada para 2021.
Médicos de 24 ESF, Francisco
Carneiro, Luiz Gonzaga | e I,
Ofertar qualificacao para 100 100 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00 Maria de Fatima | e Il, Maria
salide do idoso. Fonte 14 - PMAQ Fonte 14 - PMAQ Verbnica | e Il, Raimundo
Moreira, Maria  Sebastiana,

Benfica.
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Acdes anuais Metas anuais

4
T

Recursos orgcamentérios Observacoes especificas

As qualificagbes presenciais

foram suspensas a partir da
Qualificar os profissionais de salde publicacédo do Decreto n° 196 de

n i R$ 3.000,00 17 de margo de 2020. Dessa
sobre a Politica de Salde do 100 44 Fonte 14 - PNAISARI R$ 0,00 forma, essa  acdo  sera
Adolescente. reprogramada para 2021.
Aplicativo utilizado na
qualificacéo:google Meet.
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Secretaria Municipal de Saude

EIXO | - ATENCAO A SAUDE - Diretoria de Assisténcia a Saude - DAS

Desenvolver acdes para a atencao a salde das pessoas com deficiéncia, com foco na melhoria das condi¢des de vida, prevencao
de agravos, fortalecimento do acesso e do acolhimento nas Unidades Basicas de Saude;

Objetivo ~ o ~ ) Do e .
Promover a atencéo integral a salde da populacao negra, combatendo o racismo e a discriminagdo nas instituicdes e servicos do
Sistema Unico de Salide, desenvolvendo a¢6es voltadas aos agravos especificos desta populagao.

Diretrizes Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o0 acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.

Metas do PMS

Realizar anualmente féruns de discussado sobre a salde do adolescente, idoso, salde mental e populacdo negra.

Metas da PAS

Realizar 05 féruns de discusséo sobre a satde do adolescente, idoso, salde mental e populagéo negra.

Quadro demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

. _ Metas anuais Recursos orcamentarios . »
AclOes anuais - - Observactes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizado féruns com as
Realizar féruns de discussao sobre a 02 02 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00 segg:w_r:jte; tematlcas:s ide d
saude do idoso Fonte 14 - PMAQ Fonte 14 - PMAQ ¢ fduidados com a Saude da
vOz e musicoterapia;
o Autocuidado da pessoa idosa
Realizado 01 férum virtual, com
duragdo de 1 hora, contando
Realizar féorum de discusséo sobre a 1 1 R$ 3.000,00 Fonte 14 - RS 0.00 Cgmd q 45 _part|C|pa,nFes.,
salide do adolescente. PNAISARI ! abor _an oa segylnte tematica:
O cuidado a Saude Mental do
Adolescente em tempos de
Pandemia.
Promover a realizagdo de férum de RS 3.000.00 RS 3.000.00
ﬁllscussao sobre Salde da Populacéo 01 02 Fonte 14 - PMAQ Fonte 14 - PMAQ
egra.
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Acdes anuais Metas anuais Recursos or¢gamentérios Observac6es especificas

Realizado no més de agosto
(1) Forum intersetorial
virtual de discussdo sobre a
politica de salde mental, dos
idosos em tempos de
pandemia, com duracéo
aproximada de 1 hora |,

contando com
R$ 2.000,00 aproximadamente 42
’ R$ 2.000,00 i ecinnai
Promover férum intersetorial de Fonte 14 - Fonte 14 - par,t|0|p§1ntes (profls_s_‘,lonals de
. ~ o , salde, idosos e familiares ).

discussdo sobre a politica de sadde 01 02 Enfrentamento ao Enfrentamento ao

mental, alcool e outras drogas. Crack e outras Crack e outras Realizado no més de

drogas. drogas. Setembro (1) F6rum sobre

Saude Mental e Valorizacdo a
Vida, com a apresentacdo da
Rede de Atencdo Psicossocial
— RAPS (virtual) na UNINORTE
no curso de psicologia no dia
25 e 26 de setembro com total
de 42 participantes.
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Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Obietivo Promover a saude das populacdes rurais e ribeirinhas por meio de acdes que visem 0 acesso aos servicos de saude e reducéo de
J riscos e agravos a saude;
Diretriz Fortalecer o Sistema de Saude, ampliando o acesso e a capacidade resolutiva da atencao primaria.
Meta do PMS Realizar atendimentos odontoldgicos a populagdo urbana, rural e ribeirinha através de atendimentos itinerantes nas unidades de
salude com vazios assistenciais ou que nao tenham a ESB.
Meta da PAS Realizar 10 atendimentos odontol6gicos & populagao urbana, rural e ribeirinha através de atendimentos itinerantes nas unidades
de salde com vazios assistenciais ou que ndo tenham a ESB.

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Metas anuais Recursos orgcamentérios
Acdes anuais = : ObservacOes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado

Fortalecer o laboratério de protese I’:oram rea!lzadas_ 12. acoes em
dentaria e realizar atendimento R$44.944,64 R$ 21.931,22 areas r~ura|s © r|be|r|_nhas, com
. g 10 12 Fonte 14 — Rede Fonte 14 — Rede Brasil | realizacdo de atendimento de
qdoh_tologlco nas areas urbana, rural e Brasil Sem Miséria Sem Miséria enfermagem,  atualizagdo  do
ribeirinha. calendario vacinal,
acompanhamento do bolsa
familia, planejamento familiar,
realizacdo de testes rapidos,
afericdo de pressdo, testes de
Desenvolver acdes de salde nas areas 10 12 500.000,00 R$ 525.000,00 glicemias, realizacdo de PCCU,
rurais e ribeirinhas. Fonte 01 e 14 - PAB Fonte 01 e 14 - PAB educacdo em salde, consultas

médicas e de enfermagem.
Foi realizada qualificacdo para
62 profissionais da zona rural e
- S R$ 2.00,00 R$ 2.00,00 prestadores de servigos sobre os
Qualificar os profissionais da zona rural. 50 62 Fonte 14 — Fonte 14 — FAN cuidados e medidas de protecao
contra o coronavirus.no 1°

quadrimestre.
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Eixo | — Atencdo a Saude - Diretoria de Assisténcia a Saude — DAS

Objetivo Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica Municipal tendo como base o uso seguro e racional de medicamentos
Diretriz Fortalecer o Sistema de Salude, ampliando o acesso e a capacidade resolutiva da atencéo primaria.

Meta do PMS Implantar os servicos farmacéuticos nos Centros de Saude

Meta da PAS Implantar os servigos farmacéuticos em 04 Centros de Saude

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acdes anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

= = ObservacOes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Acdo realizada com &
Implantar os servicos farmacéuticos em contratagdo de profissionais
Unidades de Referéncia da Atencéo 04 04 R$ 242.328,08 R$ 0,00 pelo plano voltado ao
Primaria. Fonte — 01 combate da pandemia dal
COVID-19.
R$ 57.808,58 Fonte 1 -
Reestruturar 0s servicos da 01 01 Investimento R$ R$ 57.808,58 Fonte 1 - | Acdo reaizada somente com
Assistencia Farmacéutica. 13.784,00 Fonte 14 Investimento recurso proprio.
QUALIFAR SUS
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Registros das Acdes

Imagem 4 Implementar a Politica da Atengdo Priméaria @ Salde do Idoso

Promover acbes de promocdo da salude nas datas pontuais em alusdo a
saude da pessoaidosa

Imagem 5 Semana de Lives tematicas: Dia Nacional da Doenca de Alzheimer

| ik d

. s e &) Descorbecto

s6me afPna®
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Imagem 6 Live: Dia Nacional e Internacional do idoso

01/10 As 15:00h | e

ABORDAGEM

CUIDANDO DA SAUDE DA PESSOA IDOSA EM TEMPOS DE PANDEMIA:
PROMOVENDO BEM ESTAR ATRAVES DA MUSICA

@PrefRioBrancol9 Secretaria Municipal de
Saide

oo@ e _5P1EFEIﬁUARAcDE
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Imagem 7 Atendimento no ambulatério de salde da pessoa idosa com visita domiciliar
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Imagem 9 Realizar féruns de discusséo sobre a saude do idoso

Imagem 10 Férum: autocuidado para idosos Imagem 11 Férum: Cuidando da Saude mental
da pessoa idosa

'<] fga.brunadiogenes
/] Ciclo de Palestras
Conhecendo o SUS

@jocelincalmeida
@ederarrud

@ruttylyma & valgerlangela
AR\

Atuagdao na atengdo
basica no periodo de
pandemia por

COVID-19
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Imagem 12 Live Cuidados com a Voz e Musicoterapia para idosos e Live: Cuidando da Saude do
Idoso em tempos de Pandemia para Alunos da UNINORTE

j*Rercac» do Coral e
grupo de idosos do
Barral y Barral

Weio & violéncic.

“Sou idoso (a) e
( < ) EM
estou em casa” “CVCAsA
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Imagem 14 Campanha Idosos figuem em casa e Campanha de N&o a violéncia contra a pessoa
Idosa

ﬂ PROJETO: CUIDANDO DA SAUDE DA PESSOA IDOSA
CORONAViRus 4 EM TEMPOS DE PANDEMIA

5 | — Objetivos:
4 : e Ampliar a capacidade dos idosos para o autocuidado
apoiado;
e Disponibilizar orientagdes e informagdes a familiares e
outros cuidadores sobre as medidas deprevengdo a COVID-
19;
e Informar os servigos disponiveis pela SEMSA de
atendimento aos idosos (teleatendimento, medicamento
em casa, visita peri-domiciliar pela ESF, renovacdo de
receitas, acompanhamento de idosos em condigGes
cronicas);
e Desenvolver sistemas de comunicagdo entre profissionais,
idosos e familia, de forma remota, por meio das Tecnologias

de Informagdo e Comunicagdo (TICs) através de grupos de

stravirtual | /
BRASIL, AQUITEM SUS
_‘ :

WhatSapp, videos, lives;
e Fortalecer os vinculos de forma significativa permitindo a

; tomada de decisdo em saude, agilizando o atendimento

médico e da equipe de cuidado;

Experiéncia realizada pela Prefeitura de Rio Branco e Contribuir com a populagdo dos gerontos a construgdo de
com IdOSOS, durante a pandemla! é classificada na geragdes de idosos mais independentes e robustos com
12 Mostra Virtual Brasil, aqui tem SUS

capacidade funcional para autonomia sobre seus projetos

(il

& PREFEITURA DE

de vida.

009 "'_"mom e Realizar rastreamento das condi¢bes de risco funcional

com avaliagdo remota do IVCF20 que permitira obterindices
de estados de saude, possibilitando tomada de decisdo mais
assertiva que oriente intervengbes mais ajustadas ao caso
clinico e permita uso mais sustentdvel dos recursos em

saude.
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4.2 Eixo Il = Vigilancia em Saude

Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacao de saude e de
Diretriz resposta as necessidades de salude da populacao, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencdo Priméria acdes de prevencdo e controle, considerando as diversidades locais e 0s
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Ampliar o servigo de notifica¢éo de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias em 100% das unidades béasicas de salde.
Meta da PAS Ampliar o servigo de notificacdo de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias em 100% das unidades béasicas de salde.

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Metas anuais Recursos orgamentarios
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado

Fortalecer a r rimari NGao 2 . ~ .

s;)l]t(?eece aaraEd?d(Sntiﬁia‘r’jl dz atio(i;céa? 18 Unidades Meta ndo  atingida = em

o P L, identificadas com 83% R$ 99.317,06 R$ 62.940,19 decorréncia da Pandemia

violéncia doméstica, sexual e outras e oA

N notificagdo de violéncia da COVID-19.

violéncias.
- 16 Dias de Ativismo
-Semana Nacional do

Reali has de P do d Transito;

ealzar campannas de Frevencdo de 06 50% R$ 102.909,87 R$ 33.320,94 ransito, .

violéncias e acidentes. - Dia Mundial em Memdria
as Vitimas de Acidente de
Transito

Capacitar as equipes de saulde de

Unidades Basicas, profissionais da Meta ndo atingida em

Educacdo Estadual e  municipal, 150 profissionais 11% R$ 18.448,05 R$ 1.258,10 decorréncia da Pandemia

Conselho Tutelar e Assisténcia Social da COVID-19.

em notificacdo de violéncias.
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Acdes anuais Metas anuais Recursos orgcamentarios Observagdes especificas
Supervisionar as Unidades de Saude . Meta ndo atingida em
com equipes capacitadas para identificar 80?/0 das Unl(.ja.des de 62,06% R$ 8.566,10 R$ 5.495,60 decorréncia da Pandemia

. N Saude supervisionadas
e notificar as Violéncias. da COVID-19.
- Realizacdo de Campanhas
em parceria com DETRAN,
Manter a execuc¢do do Programa Vida no RBTRANS, PRF e UFAC;
Transito por meio da articulagdo - Realizagdo de encontros
intersetorial com instituicdes parceiras, da Comissdo do Programa
qualificacéo e integragao das Vida no Transito;
informagbes, integragdo e | 01 Projeto Executado 50% R$ 678.608,99 R$ 312.000,00 - Foram produzidos
relacionamento das bases de dados relatérios de Avaliacdo e
para geracdo da lista Unica e Relatorio Monitoramento de Dados
dos acidentes de transito com vitimas das vitimas do Transito.
graves e fatais. Em decorréncia da
Pandemia algumas acgbes
foram prejudicadas.
Participar de eventos fora do Estado
para apresentacdo de trabalhos ou Meta ndo atingida em
participacdo em Congressos, Foéruns, 04 técnicos 0,0 R$ 52.966,15 0,00 decorréncia da Pandemia
Oficinas e outros eventos da area de da COVID-19.
salde.
Aquisicdo de Veiculo Utilitario para a Meta ndo atingida em
Execucdo das Acles de Prevencdo de 01 00 R$ 170.000,00 0,00 decorréncia da Pandemia
acidentes e Violéncias. da COVID-19.
Custear participagdo de profissionais/ A
colaboradf)res epvegntuais papra Participar o Em _decorrenma da
02 profissionais 00 R$ 50.000,00 0,00 Pandemia da COVID-19
de eventos (transporte, hospedagem e .
- ~ ndo ocorreram eventos.
alimentacao)
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Andlise do Relatdorio Anual de Gestdo da Divisdo de Doencas e Agravos Nao

Transmissiveis periodo de Janeiro a Dezembro de 2020

A Divisdo de Doencas e Agravos Nao Transmissiveis tem em sua estrutura o Programa
Academia da Saude e o Nucleo de Atencdo a Saude e Prevencdo de Violéncias —
NASPVI, onde além de todos os tipos de violéncia causadas contra a crianca e

adolescente, mulher e idoso, encontra-se também inserido o Projeto Vida no Transito.

A Programacdo Anual de Saude 2020 da Divisdo de Doencas e Agravos Nao
Transmissiveis foi elaborada no eixo II: Vigilancia em Saude, que tem como objetivo
fortalecer a rede de atencdo basica no atendimento as vitimas de violéncias, registrar,
investigar, monitorar e avaliar os indicadores de saude do idoso, com foco na producéo

de informacdes que orientem a gestao.
Nucleo de Atencéo a Saude e Prevencédo das Violéncias (NASPVI)

O Ndcleo de Atencdo a Saude da Populacdo em Situacdo de Violéncias e Outras
Causas Externas, vem desenvolvendo o ProjetoparaFormacédo de Profissionais de
Salde para Notificacdo de Violéncias. Trata-se de um projeto que visa a Formacao
Continuada dos profissionais de salde deste municipio para que possam garantir as
pessoas em situacdo ou risco de violéncia, todos os servicos oferecidos pelas
Unidades (PSF, CS, UBS, URAP's, UPA's, HUERB e Maternidades), notificar e

referenciar os casos que se fizerem necessarios.
Objetivo Geral

Implantar a Notificacdo de Violéncia Interpassoal/ Autoprovocada nas Unidades de

Saude do Municipio de Rio Branco.
Objetivos Especificos

« Desenvolver nos profissionais, competéncias (conhecimentos,
habilidades e atitudes) que objetivem garantir a atencédo integral para
a populagéo em situacao ou risco de violéncia,

+ Desenvolver conhecimentos sobre a formacéo de redes integradas de
atencao as pessoas em situacao de violéncia doméstica/intrafamiliar e

sexual;
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% Sensibilizar os trabalhadores de saude sobre a importancia da
notificacao das violéncias;

% Implantar e implementar as notificagdes previstas em Lei

Acdes realizadas:

Visita/Supervisdo em 36 Unidades de Saude com orientacdo e
distribuicAio de materiais informativos com orientagdo para
preenchimento das fichas de notificacdo. Sendo elas: USF Ana Rosa
Amorim; Urap Claudia Vitorino; USF Francisco Barbosa Guerra; USF
Maria de Jesus de Andrade; Urap Eduardo Asmar; USF José Adriano
Lopes Pessoa; USF Antenor Francisco Ramos; Policlinica Barral Y
Barral; USF Gentil Perdomo |, II, e Il; USF Nimio Insfran Martinez; USF
Mocinha Magalhaes; USF Rosa Maria dos Santos; ESF Francisco
Eduardo Paiva; Urap Augusto Hidalgo; USF Maria de Fatima | e ll; USF
Maria Veronica; USF Maria Barroso; USF Raimunda Dionizio; UBS
Aeroporto Velho; USF Jose Gomes de Oliveira; Urap Francisco
Constancio; Urap Vila Ivonete; Urap Luana de Souza Freitas | e II;
UrapDeuzimar Pinheiro; USF Luiz de Gonzaga de Lima | e Il; Urap S&o
Francisco; USF Francisco Caetano da Silva; USF Vitéria; USF Francisco
Carneiro de Lima; Urap Roney Meirelles;USFPlatilde Moreira I, Il e lll,
Epildio Moreira; Urap Rosangela Pimentel; USF Méaximo Diogo
Magalhaes | e Il; USF Mariano Gonzaga; e USF Mario Maia .

Participacdo de encontros com a Secretaria da de Estado de Assisténcia
Social do Direitos Humanos e de Politica para Mulheres - SEASDHM
para tratar de assunto referente a Campanha de 16 dias de Ativismos.

Visita de atendimento, de encaminhamentos e orientacdo a equipe
pedagdgica da Escola Edilson Facanha para preenchimento da Ficha de
Notificacao.

Estudo de caso na Unidade de Saude Mocinha Magalhées

Participantes: Area Técnica da Crianca e do Adolescente e NASPVI

Data: 21/01/2020

Debate sobre acdes a serem realizadas para reduzir o indice de gravidez
na adolescéncia.

Local: 2° Conselho Tutelar

Data: 31/01/2020
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Treinamento dos profissionais de saude do CAPS Samauma
Local: CAPS Samauma

Data:07/02/2020

Capacitacédo da Equipe da Escola Estadual Edilson Facanha
Local: Escola Estadual Edilson Facanha

Data: 10/03/2020

Alinhar o fluxograma de notificacdo de violéncia autoprovocadas nas
escolas

Local: 2° Conselho Tutelar

Data: 29/06/2020

Reunido por video conferencia do CIEVS com tema: Os direitos humanos e
sua finalidade universal

Data: 10/09/2020
Debate online sobre satude mental e qualidade de vida
Participacdo: técnica de saude mental

Data: 10/09/2020
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Webinério em alusdo ao setembro amarelo de prevencao ao suicidio
Tema: Manejo a crise suicida

Data: 17/09/2020

Evento em alusédo ao dia do idoso com o Centro de saude Rosangela
Pimentel

Local: Centro de saude Rosangela Pimentel
Data: 01/10/2020

Reunido para agendamento de Capacitacao para a realizagdo do preenchimento
das fichas de notificacdo de violéncias

Local: UNIMED

Data: 05/10/2020
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Capacitacdo dos profissionais de saude da UNIMED
Local: Patio da UNIMED
Data: 04/11/2020

|

Participacdo da Campanha de Prevencdao da Sifilis

Local: Superintendéncia do Ministério da Saude no Acre
Data: 26/10/2020

Qs

Reunido Online com a equipe da Rede de Atencédo Psicossocial — RAPS, Area técni
Saude da Mulher

Lancamento dos 16 dias de ativismo pelo fim da violéncia contra a mulher

Data: 17/11/2020

84



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

PELO FIN DA VIOLENCIA Cm:ﬂ

HMEESCUTETAMBEM  H16DIAS

MARCELI

Reunido com a equipe da Secretéria da de Estado de Assisténcia Social do Direitos
Humanos e de Politica para

Mulheres — SEASDHM e OAB Mulher

Tema: Discurséo sobre a violéncia de género e entrega de materiais.

Data: 07/12/2020
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PROGRAMA VIDA NO TRANSITO

O Projeto Vida no Transito é um projeto de ambito nacional, e apds analise de
alguns critérios foi implantado em cinco capitais (Belo Horizonte, Campo Grande,
Curitiba, Palmas e Teresina). Posteriormente, ap0s compromisso assumido no dia
11 de maio de 2011 em que, junto ao Ministério das Cidades, foi lancado o Pacto
Nacional para Reducao de Acidentes no Transito, ficou firmada a deciséo de
ampliacdo do Projeto para todas as capitais do pais, consolidada através da
Portaria 3.023/2011.

O projeto é idealizado e estimulado pelo Ministério da Saude, tendo seu objetivo
primeiro a agédo de diminuir o nimero de pessoas vitimas de acidentes de trafego
em todo pais. A acdo pertence ao plano de Reducdo da Morbimortalidade por
Acidentes de Transito e esta implantado em todas as capitais e alguns municipios
de grande porte. O Projeto Vida no Transito vem fortalecer as acdes de prevencéao
a acidentes buscando a integracdo das varias instituicdes que tém
responsabilidade com a promocao da paz e da segurancga no transito. O projeto
tem uma politica ampliada composta pela qualificacdo, planejamento,
monitoramento, acompanhamento e avaliacdo das a¢cdes com intuito de subsidiar

a gestdo e a tomada eficiente de decisdes gerenciais.

A cidade de Rio Branco — AC foi contemplada a partir da referida portaria que
amplia o Projeto Vida no Transito para todas as capitais brasileiras, tendo aqui
seu inicio em 2012, com a homeacado da Comissdo Municipal de Prevencao para
a Reducéo da Morbimortalidade por Acidente de Transito, através da PORTARIA
N° 456/2012 de 25 de setembro de 2012, revogada por meio da Portaria 04/2014
de 15 de janeiro de 2014, que tem como objetivo implantar o Projeto Vida no
Transito através da articulagdo Inter setorial entre as Secretarias de Saude e
outros setores, governamentais e ndo-governamentais, subsidiando gestores nas

politicas de lesbes e mortes no transito.

Andlise de Metas Programa Vida no Transito
= Implementar o Projeto Vida no Transito.

» Estruturar a Coordenacgédo Municipal do Projeto Vida no Transito - SEMSA
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= Realizar atividades com parceiros — PRF/AC, DETRAN, RBTRANS,
UFAC.

= Semana Nacional do Transito:18/09 a 25/09 (Participacdo na live do
DETRAN/ACRE); Dia em Memodria as Vitimas do Transito (15 de novembro).

= Foram cedidos materiais permanentes para a Universidade Federal do
Acre — UFAC, considerando a parceria nas atividades de educacdo de
Transito.

= Foram realizadas 02 reunibes com a Comissdo Municipal de Prevencéo
para a Reducdo da Morbimortalidade por acidentes de transito nos dias 11
de fevereiro e 18 de agosto de 2020.

*» Entrega de Materiais para o DETRAN/ACRE em parceria com a area
técnica de IST/AIDS/HV/SIFILIS para participacdo das acdes do carnaval
2020.

= Foi realizado reunido com a Secretaria de Estado de Saude — SESACRE
para discutir a implementacdo da Ficha de Notificacdo de Acidentes de
Transito Terrestre no ambito das Unidades Sentinelas.

= Participacdo da LIVE do DETRAN/ACRE em alusdo a Semana Nacional
do Transito.

= Realizado reunido com os membros da comisséo para articular a agéo
gue seria realizada no Dia Mundial em Memoria as Vitimas de Transito.

» Realizagdo de acdo em alusdo ao dia Mundial em Memoria as Vitimas de
Transito, em parceria com DETRAN, RBTRANS, BPTRANS, PRF/AC E
UFAC, com a fixacdo de banner e cruzes nas rotatérias da avenida da
Rocha Viana e da BR 364 (proximidades da UFAC).
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Participacéo de Blitz Educativa RODOVIDA, com participacédo da PRF/AC, DETRAN/ACRE
e BPTRANS
Data: 10.01.2020

Local: BR 364 e Rotatéria da Corrente

Reunido com a SESACRE visando a Implantacédo da Ficha de Notificagdo de Acidentes de
Transito Terrestre no municipio de Rio Branco.
Data: 28.01.2020

Local: Departamento de Vigilancia Epidemiol6gica
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Participagédo de Blitz Educativa RODOVIDA, com participagdo da PRF/AC, DETRAN/ACRE,
SEST/SENAT e BPTRANS
Data: 06.02.2020

Local: BR 364 e Rotatéria da Corrente

1° Encontro da Comissédo de Prevencdo para Reducdo de Morbimortalidade por acidentes
de Transito, com participacdo da SESACRE, DETRAN/AC, RBTRANS e PRF/AC

Data 11.02.2020

Local: Departamento de Vigilancia Epidemiol6gica

89



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude
Acao de carnaval com participacido da Area Técnica de IST/HV, SIFILIS, PRF/AC e
DETRAN/ACRE
Data: 19.02.2020
Local: BR 364 (nas proximidades da rotatdria da UFAC)

Acao de carnaval com participacéo da Area Técnica de IST/HV, SIFILIS, PRF/AC e
DETRAN/ACRE

Data: 21.02.2020

Local: Praca do Senadinho
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2° Encontro da Comisséo de Prevencao para Reducdo de Morbimortalidade por acidentes
de Transito, com participacdo da SESACRE, DETRAN/AC, RBTRANS
Data: 18.08.2020

Local: Departamento de Vigilancia Epidemioldgica

Encontro com a representante da Universidade Federal do Acre — UFAC para entrega de
notebook, caixa de som e microfone para a realizagéo de palestra.
Data: 10.09.2020

Local: Departamento de Vigilancia Epidemioldgica

Participagdo da Live do DETRAN/ACRE em alusdo a Semana Nacional de Trénsito
Data: 18.09.2020
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Reunido com a equipe da PRF/AC, DETRAN/AC, RBTRANS e UFAC para articulagéo do
evento em alusdo ao Dia Mundial em Meméria as Vitimas de Transito.
Data: 23.10.2020

Local: Departamento de Vigilancia Epidemiolégica

Evento em alusé@o ao Dia Mundial em Memoria as Vitimas de Transito, em parceria com a
PRF/AC, DETRAN/AC, RBTRANS/AC, UFAC e BPTRAN.
Data: 18.11.2020
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4.2.1 EIXO Il — Vigilancia em Saude — Departamento de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental

Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as agfes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de saude e de
Diretriz resposta as necessidades de saude da populacao, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencdo Priméria acdes de prevencdo e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Ampliar 0 acesso ao teste de Sifilis durante a gestacéo Reduzir a incidéncia de Sifilis congénita
Meta da PAS Ampliar 0 acesso ao teste de Sifilis durante a gestacéo Reduzir a incidéncia de Sifilis congénita

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Fortalecer as Unidades de Saude que 02 testes de sifilis por ([e)r?ldos SLcjilslctgfr;niil;eragozsc;
realizam a testagem rapida para Sifilis P 1,8 R$ 20.000,00 R$ 28.352,72 .
. gestante fechamento de Sistemas,
Realizar pelo menos .
previsto para 2021.
Tratar adequadamente todas as 80% das gestantes
gestantes com diagnostico reagente ,..g 97,5% R$ 10.000,00 R$ 15.455,60
. com sifilis tratadas
para sifilis.
Adquirir 0os medicamentos para o0 100% dos Nao foi adquirido
q P medicamentos 66% R$ 50.000,00 R$ 33.768,40 medicamentos no Ultimo
tratamento das IST . .
constantes na relacao quadrimestre.
Reduzir a incidéncia de Sifilis congénita 16 casos 28 casos R$ 20.000,00 R$ 18.096,85
Realizar mpanh Mundial .
ealizar a campanha Mundial de | o) o000 realizada 100% R$ 30.000,00 R$ 22.848,68

Combate a Sifilis
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Articulacdo e acdes realizadas para a promoc¢ao, prevencao, diagnostico e

tratamento da sifilis periodo de 2020

03/02/2020 - Local, Vigilancia Epidemiolégica, reunido com Chefe da Divisdo de
doencas Transmissiveis, Coord de IST. Area técnica HV, Area Técnica de sifilis/ e
equipe da Apoio e Logistica, para planejamento das acdes que foram realizadas

no periodo do carna val.

O evento teve a conducéo e participacdo dos profissionais da saude do municipio
em parceria com os Movimentos Sociais (AREDACRE, AGA&VIDA, AMAR,
ARDEF/AC) e Coordenacdo da Juventude que integra o bloco em todas as
edicbes e estdo diretamente envolvidos na proposta de levar ao folido
informacgdes, orientacbes e distribuicdo de preservativos proporcionando assim

um carnaval mais seguro.

e Pit Stop no dia 19, as 8h, em parceria com a Equipe da Vida no
Transito, equipe da Coordenacdo de IST, juntamente com a Policia
Rodoviaria Federal nas proximidades da UFAC com distribuicdo de kits de
prevencdo. Logo apos, no dia 21 foi realizado no Senadinho — Centro, as
9h, o Pit Stop da Prevencao, com a distribuicdo de preservativos. As 18h a
Tenda da Prevencao e o lancamento de mais uma edicdo do Bloco Saude
e Prevencédo, com apoio da Coordenadoria de Juventude.

e Divulgacao nas redes sociais, instagran, facbook e watssap pequenas
pecas de comunicacgao tratando de prevencao diagnostico e tratamento da
sifilis nas redes

e Sociais sobre prevencao da sifilis.

03/03/2020 - Reunido com Area Técnica Saude da Mulher, Departamento de
Mulheres/Direitos Humanos, Secretaria de Assisténcia Social Coord IST, Area

Técnica de Sifilis/Apoiadora.

Acdo realizada Secretaria Municipal de Zeladoria da Cidade (SMZC)
Profissionais envolvidos, da URAP Hidalgo de Lima e Area Técnica de Satde da
Mulher, Crianca e Adolescente, Area Técnica de Sifilis/IST

e Realizacado de Teste rapido de hepatites B, C, HIV e sifilis;
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e Exposicdo de Banner sobre prevencdo das ISTS, orientacdo sobre
prevencao das ISTs de distribuicdo de material informativo e insumos de
prevencao;

e Afericdo de pressao arterial e glicemia capilar;
e Vacinas;
e Coletas de PCCU e agendamento de Mamografia;

e Consulta médica ginecoldgica;

02/03/2020 - local Casa Rosa Mulher Reunido com Area Técnica Salde da
Mulher, Departamento de Mulheres/Direitos Humanos, Secretaria de Assisténcia
Social Coord IST, Area Técnica de Sifilis/Apoiadora.

Planejamento de acbes em aluséo ao dia Internacional da Mulher. A programacao
se estende todo més de marco em lugares estratégicos: Casa Rosa Mulher,
Prefeitura Municipal de Rio Branco, Centro de Convivéncia do ldoso, Secretaria

Municipal de Zeladoria da Cidade, Centro de Atendimento ao Autismo e CRAS.

03/05/2020 — local Maternidade Barbara Heliodora, Reunido com Geréncia da
Vigilancia da Maternidade e equipe e Area Técnica de sifilis do Municipio.
e Orientacdo quanto o preenchimento correto de todos os campos da

ficha notificacdo e a importancia de cada variavel para analise do perfil
epidemioldgicos da sifilis no Estado

e Fortalecimento da notificacao

¢ Investigacdo de sifilis congénita

20/02/2020 - local Conselho Municipal de Salude Reunido com Diretoria de
Assisténcia a Saude, Departamento de AcOes Programaticas Nucleo de Apoio

Institucional, Area Técnica de sifilis

Foi discutido sobre diagnostico situacional das fragilidades encontradas nas ESF,
por cada Area Técnica vinculada ao apoio institucional. Sera realizada Visitas
técnicas em todas as unidades de saude onde sera aplicado questionario a fim de

elencar os problemas e propor resolutividade
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Essa equipe ird durante todo ano de 2020 dar resposta junto as equipes ESF aos

problemas elencados durante as visitas.

Diagndstico Situacional da Equipe de salde da Familia nas Areas

Programaticas.

Saude da Crianca e Saude do Adolescente
Saude da mulher saude do homem
Programa Municipal de IST/AIDS/HV
Saude do idoso

Hiperdia

Controle do Tabagismo

06/04/2020 - Visita Técnica a Unidades de Saude: USF José Adriano Gomes,
USF, Raimundo Dionizio, USF Santa Inés

Fortalecimento do Pré-natal

Testagem Rapida

Tratamento, monitoramento das gestantes com diagnostico de sifilis
Abastecimento de Penicilina Benzatina para tratamento da sifilis
Testagem rapida no periodo da Pandemia do COVID-19

Acompanhamento e monitoramento das gestantes.

28/04/2020 - Webconferéncia - Via Aplicativo Zoom,reunido com Geréncia do

Departamento de Redes de atencédo e Divisdo de Programas Estratégicos, Grupo

do Apoio Institucional da Secretaria Municipal de Satde (SEMSA) e Area Técnica
de Sifilis.

Implantacdo do fluxo de Atendimento aos pacientes suspeitos de

coronavirus nas Unidades de Saude e servigos prioritarios a serem
ofertados no periodo da pandemia de Covid-19 nas Unidades de Saude.

Realizagdo de Visita Técnica nas Unidades de Saudes ESF, para

implantagdo do Fluxo de Atendimento aos pacientes suspeitos de
Coronavirus.
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e Prestar orientacdo durante a visita para toda equipe sobre os servicos
essenciais a serem ofertados, de acordo com a nota Técnica Municipal

08/05/2020 - USF Antenor Francisco Ramos Reunido com toda Equipe da USF:
Coordenador, Médico, Dentista Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Agente

comunitério de Saude e Apoiadoras.

e Implantacdo do fluxo de Atendimento aos pacientes suspeitos de
coronavirus nas Unidades de Saude

e Servicos prioritarios a serem ofertados no periodo da pandemia de
Covid-19 nas Unidades de Saude.

e Segundo o planejamento realizado com a equipe do apoio institucional, a
implantagcdo da triagem e espaco para atendimento de suspeitos com
COVID-19 deverad acontecer a partir de segunda-feira 11/05, deverdo
montar uma escala para recep¢do e triagem de suspeitos. Além destes
encaminhamentos, a equipe sugeriu: aumentar a quantidade de
sabdo/sabonete e papel toalha para lavagem das méaos, disponibilizacdo de
oximetro para monitorar a saturacdo, ideal € a adaptacdo de uma pia na
recepcao para lavagem das maos, enviar TAMIFLU para as unidades que
estdo monitorando pacientes com COVID-19 na area de abrangéncia da
UBS.

e Consulta de pré-natal, teste rapido, atendimento aos pacientes
hipertenso e diabéticos estdo ocorrendo por agendamento respeitando
todas as barreiras sanitarias para evitar aglomeracoes.

03/06/2020 - URAP Ary Rodrigues reunidao com equipe da USF: Coordenador
Administrativo, Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Agente Comunitario de

Saude e Apoiadoras Gleice Kelle e Aldelice Ferreira.

e Implantacdo e avaliacdo do Fluxo de Atendimento aos pacientes
suspeitos de COVID-19 nas Unidades de Saude e servicos prioritarios a
serem ofertados no periodo da pandemia de Covid-19 nas Unidades de
Saude.

e Foi orientado quanto a importancia do pré-natal e a realizacéo dos testes
nas gestante, diagnostico e tratamento da sifilis, tendo em vista que
realizacdo de teste rapido livre demanda estava suspenso, pois a técnica
responsavel estava afastada com covid-19
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28/05/2020 - USF Maria Aurea Vilela dos Santos reunido com Coordenadora

Administrativo, Enfermeira, e Apoiadoras Gleice Kelle e Aldelice Ferreira

e Foi orientado quanto a notificagdo no E-SUS de sindrome gripal e a
realizacdo do monitoramento dos casos suspeitos e diagnosticado na area
de cobertura da Unidade de Saude.

e Notificar os casos confirmados e enviar a notificagdo para Vigilancia
Epidemiologia

e Sugerido a Coordenadora a solicitar EPIs suficiente para toda equipe

28/05/2020 - USF Maria de Jesus Andrade, Reunido com Coordenadora
Administrativo, Enfermeira, Agente Comunitario de Saude e Apoiadoras Gleice

Kelle e Aldelice Ferreira

bY

e Foi orientado quanto a notificagdo no E-SUS de sindrome gripal e a
realizacdo do monitoramento dos casos suspeitos e diagnosticado na area
de cobertura da Unidade de Saudo. Sugerido a Coordenadora a solicitar
EPIs suficiente para toda equipe.

e A unidade deveria possuir 3 equipes, porém no momento possui apenas
1 enfermeira que estd na ativa realizando as consultas de pré-natal e
consulta de enfermagem, pois a enfermeira da outra equipe esta de licenca
gue foi concedida antes dos decretos e quarentena. Estdo sem material
(EPY), pois a coordenadora Jeane ndo conseguiu mais. O Dr Paulo esta de
atestado (a coordenadora refere que ele constantemente apresenta
atestados e que é dificil contar com ele), 2 ACS testaram positivo para
COVID-19 e devido ao afastamento de profissionais com doencgas crénicas
e outros que testaram positivo, estdo tendo que fazer revezamento de
pessoal na unidade. A triagem é feita na entrada, possui cadeiras fora da
unidade e na entrada um ACS oferece alcool em gel a todos. Estavam com
duvidas em relacdo as notificacdes, se era no Gmus ou no E-SUS. O
monitoramento é precario, existe falha na notificacdo e acompanhamento,
devido a falta de telefone e até conduc¢édo. A sala para sintomaticos € a do
Dr. Cesar Pan que esta atendendo sindromes gripais.

02/07/2020 - Visita Técnica a USF Luiz Gonzaga, para orientagdo quanto o
andamento do pré-natal, tratamento, diagnostico e notificacdo de sifilis periodo da

pandemia de covide-19
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e Realizacado dos Testes Rapidos

e O pré-natal na Unidade de Saude, segue normalmente e a realizacéo de
teste rapido das gestantes e parcerias;

e Entrega de insumos, teste rapido, preservativo masculino, preservativo
Feminino e penicilina Benzatina para tratamento da sifilis;

24/07/2020 — Web , reunido com equipe de Diagnoéstico do Ministério e Equipe da
Coordenacéo IST Municipal e Logistica dos Testes Rapidos

Reunido de acompanhamento das ac¢des conjuntas entre APS e VE propostas
para ampliacdo da testagem rapida na atencéo primaria. Dando continuidade as
atividades iniciadas na “3? Oficina sobre as Estratégias de ampliagdo do uso e

distribuicao dos testes rapidos de HIV, sifilis e hepatites B e C”.

e Trabalhar de forma integrada vigilancia e Atencdo Primaria, afim de
qualificar a e ampliar a Testagem Rapida na APS.
e Comecar a Descentralizar a rede de capilaridade do SISLOGLAB para as

unidades de maior porte na rede e implantar o auto teste de HIV

21/09/2020 - Visita Técnica a USF Maria Sebastiana Bernardo

Visita Técnica realizada a USF Maria Sebastiana Bernardo, a finalidade da visita,
foi para orientar o profissional, quanto a importancia do preenchimento correto da
ficha de notificacdo de sifilis em gestante e sifilis adquirida, pois foi identificado
através do recebimento de notificacdo encaminhada por essas Unidade de Saude,
gue o profissional estava usando a ficha de sifilis adquirida para notificar sifilis em
gestantes. Também foi realizada orientacdo quanto o diagnostico tratamento e

monitoramento dos casos de sifilis em geral.

e Durante a visita, foi apresentada as fichas adequadas para notificacdo de
sifilis em gestante e sifilis adquirida, e entregue para o profissional.
e Entrega de preservativo, gel lubrificante e penicilina benzatiana de 1,200,00

para tratamento dos casos de sifilis.
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20/10/2020 - Acao realizada no Presidio Feminino Francisco de Oliveira Conde

Acao Foi Realizada no Presidio Feminino, publico alvo, as privadas de liberdade e
agentes administrativos. Foram realizados100 teste de sifilis, HIV, HB e HC,
Vacinas de influenza, tétano e sarampo. Atualmente encontra-se reclusa 300
mulheres, objetivo da acdo e levar a testagem para todas as privadas de
liberdade.

21/10/2020 - Acao realizada no IAPEN - Instituto de Administracdo Penitenciaria

Acéo foi realizada no IAPEN - Instituto de Administracdo Penitenciaria em aluséo
ao outubro rosa e dia D de combate a sifilis. Publico alvo agentes administrativos.
Foram realizados 60 testes de sifilis, HIV, HB e HC, Vacinas de influenza, tétano e

sarampo e distribuicdo de preservativo masculino, feminino e gel.

08/10/2020 - Visita Técnica a Unidade de Saude Francisco Constancio

Visita Técnica realizada a USF Francisco Constancio, a finalidade da visita, foi
para orientar o profissional, quanto a importancia do preenchimento correto da
ficha de notificacdo de sifilis em gestante e sifilis adquirida, pois foi identificado
através do recebimento de notificacdo encaminhada por essas Unidade de Saude,
que o profissional estava usando a ficha de sifilis adquirida para notificar sifilis em
gestantes. Também foi realizada orientacdo quanto o diagnostico tratamento e
monitoramento dos casos de sifilis em geral. Durante a visita, foi apresentada as
fichas adequadas para notificacdo de sifilis em gestante e sifilis adquirida, e
entregue para o profissional. Também falamos da Campanha dia D de
enfrentamento Sifilis, sugerindo para realizacdo de acdes de testagem e palestra
para comunidade, tendo em vista que a Unidade vem registrando casos novos de

Sifilis em Gestante.

26/10/2020 - Abertura da campanha da Sifilis na Sede da Superintendéncia do

Ministério da Saude no Estado do Acre, com a Presenca do Estado e Municipio.
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A acdo ocorreu na Sede da Subintendéncia do Ministério da Saude no Estado do
Acre. Objetivo da campanha foi para sensibilizar a populagédo através dos meios
de comunicac¢do ao incentivando a prevencdo e o diagndstico e tratamento, da
sifilis adquirida, sifilis em gestante e sifilis congénita. O Evento foi divulgado nos

principais canais de comunicacao no Estado, TV e Radio.

28/10/2020 - Acédo em aluséo ao dia D de combate a Sifilis

Pit Stop no semaforo em frente & URAP Ary Rodrigues, com exposicao de faixa e
placas. Objetivo de orientar a populacdo quanto a prevencado, diagnostico e

tratamento da sifilis, acdo realizada em parceria com Projeto Quero a Vida.

29/10/2020 - Acdo em aluséo ao dia D de combate a Sifilis
Acéo foi realizada na sede do SEBRAE.

¢ Roda de conversa sobre sifilis

Realizac&o de teste rapido, sifilis HIV e Hepatite Be C
Realizacdo PCCU

Vacina triplice viral

Distribuicdo de material informativo, e insumos de prevencéao, preservativo

masculino, preservativos feminino e gel lubrificante

17/11/2020 a 23/11/2020 - A¢c6es do Novembro Azul Na Unidade Prisional

Acédo Realizada no Presidio Masculino Francisco Amaro. O evento foi em aluséo
ao NOVEMBRO AZUL Dia Mundial de Combate do Cancer de Préstata. O publico
alvo foi servidores do sistema prisional. Policiais Penais e Pessoas Privadas de
Liberdade. Foram realizadas palestras sobre como diminuir a Tuberculose nas
prisdes, reforcamos a importancia do uso da mascara no momento atual,

ofertamos vacinas, 551 testes rapidos de Sifilis, HIV e Hepatite B e C realizados.
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09/12/2020 - Acdo em alusdo aos 16 dias de ativismo da luta contra a

violéncia contra mulher

Acdo foi realizada na sede da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, em parceria Vigilancia Epidemiolégica, Faculdade Uninorte, Area
Técnica de Sifilis/Apoiadora.Publico alvo, todos os servidores da secretaria
.Servigos ofertados; Roda de conversa sobre violéncia contra mulher, e prevencgao
diagndstico e tratamento da sifilis, realizacdo de teste rapido de sifilis, HIV e
hepatite B e C, distribuicdo de folders contendo informacdes sobre sifilis e HIV,

distribuicdo de preservativo masculino, feminino e gel lubrificante.

Imagem 15 Reunido Casa Rosa Mulher/Ac¢do conjunta/IST/Sifilis
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Imagem 17 Distribuicdo de preservativos em todas as noites de carnaval
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Imagem 21 Ac¢é&o no presidio feminino

Imagem 22 Acg0Oes dia D de combate a Sifilis

105



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Imagem 23 Acdo no SEBRAE
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Imagem 24 Ac¢des no Presidio
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.

Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de salde e de
resposta as necessidades de saude da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes

Diretriz intensificando através da Rede de Atencao Primaria acdes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Reduzir o nUmero de 6bitos maternos
Meta da PAS Reduzir o numero de 6bitos maternos

Quadro Demonstrativo de execuc¢ao das a¢gdes anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Ac8es anuais

Programadas Realizadas Programado Realizado

Observacdes especificas

Fortalecer os Comités de Mortalidade
Materna e Infantil Estadual e Municipal e No maximo 03 ébitos

. . 01 R$ 15.000,00 R$ 13.558,10
efetivar as medidas propostas para maternos
evitar os 6bitos nos servicos de saude
Reglstrar 0s Aobltos no ?IM até 60 dias 90% (.108 Obitos 80% R$ 5.000,00 R$ 7.550.62
do final do més de ocorréncia registrados
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de salde e de
Diretriz resposta as necessidades de saude da populacao, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Primaria acdes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Reduzir a mortalidade infantil Investigar os ébitos infantis e fetais
Meta da PAS Reduzir a mortalidade infantil Investigar os ébitos infantis e fetais

Quadro Demonstrativo de execuc¢ao das a¢gdes anuais

Ac8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observacdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Avaliar as causas dos obitos Materno,
Infantil e Fetal através da comiss&o Taxa de Mi de 12,34/1.000 R$ 20.000,00 R$ 22.930,30
.. 11,5/1.000 NV ' ' ' ' ' '
técnica.
Realizar investigacdo dos 6bitos infantis 0 e .
e fetais para classificacdo de 80% dqs .O b|tos_ infantis 80% R$ 10.000,00 R$ 10.020,16
o e fetais investigados
evitabilidade.
Registrar as declaragbes de Nascidos o .
Vivos no SINASC até 60 dias do final do | 20 ¢ JOS nascidos 90% R$ 5.000,00 R$ 4.219,60
. N registrados
més de ocorréncia
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Eixo Il — Vigilancia em Salide - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de analise da situacdo de salde e de
Diretriz resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Primaria acbes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Investigar os Obitos maternos Investigar os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF
Meta da PAS Investigar os 6bitos maternos Investigar os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIFcongénita

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizar investigacdo dos  6bitos -
. . 100% dos 6bitos
maternos para identificagdo da causa e °" . 100% R$ 5.000,00 R$ 3.815,81
e . maternos investigados
classificacdo de evitabilidade.
Realizar investigagdo dos O6bitos em As |nvest|ga90es contlnugm
. L sendo realizadas, motivo
mulheres ~em idade fertl para 90% dos 6bitos em MIF elo qual esse dado sera
identificacdo de Obito materno 90% dos ) . 70% R$ 10.000,00 R$ 9.314,75 P q .
L . . investigados alterado, em decorréncia do
6bitos em MIF investigados R$ i
fechamento dos Sistemas
10.000,00
em 2021.
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as agGes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de salde e de
Diretriz resposta as necessidades de saude da populacao, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencdo Primaria acdes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Reduzir a taxa de mortalidade prematura (<70 anos) por Doencas Crbnicas ndo Transmissiveis- DCNT (Doencas do aparelho
circulatorio, cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas).
Meta da PAS Reduzir a taxa de mortalidade prematura (<70 anos) por Doencgas Crbnicas ndo Transmissiveis- DCNT (Doengas do aparelho

circulatorio, cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas).

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

. Metas anuais Recursos orcamentarios i
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
) . Dados sujeitos a alteragdes,
Promover ‘e estimular a pratica de 241/100 mil ébitos por em decorréncia do
atividade fisica voltada para a prevencao P 178,69/100.00 R$ 25.000,00 R$ 20.099,50 .
. ~ ; DCNT fechamento dos Sistema em
de fatores de risco e promoc¢éo da saude
2021
Devido a pandemia da
Realizar eventos em datas pontuais com COVID 19, nao foi possivel
0s grupos do Programa Academia da 02 50% R$ 12.000,00 R$ 7.400,00 realizar integralmente a
Saude meta proposta na PAS
2020.
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Ac8es anuais

Observagdes especificas

Realizar monitoramento e avaliagdo
quadrimestral dos participantes das
Academias da Saude.

Devido a pandemia da
COVID 19, nao foi possivel
realizar a meta proposta na
PAS 2020, tendo em vista
que as avaliacdes
acontecem trimestralmente
e a primeira estava
programado para a segunda
quinzena do més de margo,
exatamente quando deu
inicio pandemia.

Fortalecer o Plano de Agfes
Estratégicas para o Enfrentamento das
DCNT no municipio de Rio Branco em
parceria com DAS (ldoso, Hipertenséo,
Alimentagdo  Saudéavel, Tabagismo,
Salde da Mulher e Saude do Homem,
Salde do Adolescente e Saude Mental).

Devido a pandemia da
COVID 19, nao foi possivel
realizar integralmente a
meta proposta na PAS
2020.

Realizar aulas teméticas nos grupos do
Programa Academia da Saude (Aula
Caipira, Setembro Amarelo, Outubro
Rosa e Novembro Azul).

Devido a pandemia da
COVID 19, nao foi possivel
realizar integralmente a
meta proposta na PAS
2020, tendo em vista que as
datas referidas ja ocorreram
no periodo da pandemia.

Participar de eventos fora do Estado
para apresentacdo de trabalhos ou
participacdo em Congressos, Foéruns,
Oficinas e outros eventos da area de
salde.

Metas anuais Recursos orgcamentarios
03 00 R$ 8.000,00 R$ 0,00
08 88% R$ 65.000,00 R$ 56.015,05
20 eventos 5% R$ 19.426,00 R$ 1.806,75
04 técnicos 00 R$ 52.966,15 R$ 0,00

N&o houve participagdo em
eventos fora do Estado, em
decorréncia da COVID 19..

112




10 PE Rio
= Ry,
& (s

ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Programa Academia da Saude

O Programa desenvolve agbes que colaboram para o aumento do numero de
praticantes de atividades fisicas, indicando ainda a possibilidade de que as
pessoas com peso acima do normal e portadores de doencas cronicas, a partir do
acesso facilitado a atividade fisica previnam complicacdes de saude favorecendo
sua qualidade de vida, reduzindo custo social, internacdes hospitalares e
mortalidades. Apresenta também a possibilidade do resgate da autoestima, do

aumento da sociabilidade.

O Programa Academia da Saude surgiu no contexto da Promoc¢éo da Saude e no

fomento as préaticas democréticas e participativas no ambito do SUS.

A Academia da Saude é um Instrumento de Saude vinculado a Atencdo Bésica,
com objetivo principal de contribuir para a promocdo da saude e producdo do
cuidado e de modos de vida saudaveis da populacdo. As atividades sao
acompanhadas por profissionais da Saude, dentre eles Educadores Fisicos, visto
gue a adocdo desse estilo de vida saudavel pode prevenir Doencas Crbnicas

como Obesidade, Diabetes, Hipertenséo e Cardiopatias.

O Municipio de Rio Branco foi contemplado com 2 (dois) Polos de Academia da
Saude: Polo Santo Afonso e o Polo Parque Tucuma, e é composto de Espaco de
Vivéncia, Area com Equipamentos (flexores de bracos horizontais, barras verticais
para flexdo de bracos, pranchas para abdominais, espaldar) e Espaco Multiuso.
Contamos ainda com 2(dois) Polos Similares da Academia da Saude, Roney
Meireles e Calafate, os quais desenvolvem atividades similares as praticadas nos
Polos das Academias da Saude.

Hoje o Programa Academia da Saude esta na estrutura da Divisdo de Doencas e
Agravos Nao Transmissiveis (DDANT) do Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica e Ambiental (DVEA) da Coordenadoria de Vigilancia em Saude
(CVS) da Secretaria Municipal de Saude (SEMSA). A equipe é composta por 7

profissionais de educacdo fisica, uma responséavel técnica e uma gestora.
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Analise de Metas Academia da Saude

A execucao das atividades programadas na Programacdo Anual de Saude - PAS
para o ano de 2020, foram prejudicadas em virtude da Pandemia da Covid -19.
Antes da pandemia, os meses de janeiro e fevereiro sdo marcados por muitos
episadios de chuva, tendo em vista ser o periodo invernoso, fator que atrapalha a
execucao das aulas nos grupos e a realizagdo de atividades pontuais, é o periodo

onde a maior parte dos profissionais gozam férias.

Atividade laboral na Reunido de Planejamento da Secretaria Municipal de
Saude - realizado no dia 08/02/2020 no auditério da UNINORTE, contou com a
participacdo da Profissional de Educac@o Fisica Edna Soares, realizando
atividade laboral com os gestores da secretaria que estavam participando do

evento.
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Participacdo na Roda de conversa e atendimento de saude para os
adolescentes na Unidade Basica de Saude Maria Sofia — realizada no dia 20
de fevereiro de 2020, contou com a participacdo do Profissional de Educacéo
Fisica Fabiano Rodrigues que desenvolveu uma atividade fisica com os

adolescentes

Auldo de Carnaval da Academia da Saude - programado para acontecer no dia

21 de fevereiro de 2020, a sua realizacédo nao foi possivel por conta da chuva.

com os profissionais de
Educagao Fisica do programa
Academia da Saude.

21/02 | ©16h30

(Sexta-feira)
Q@ Novo Mercado Velho
\ <4//‘

@ rsavdere @ wsemsa riobranco

IO BRANCG ~WPseide  SASDH ¥
e o SRR Aghme

Jati o © que nos mo:

Aula tematica do dia da mulher no grupo do Pélo da Academia de Saude do
Tucuma - realizada no dia 06 de marco de 2020 no Pélo da Academia da Saude
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do Tucumd&, contou com a participacdo dos Profissionais de Educacado Fisica
Edna Soares e Sancley Lima. A aula tematica € utilizada pelos profissionais como
uma forma de incentivar a participagéo dos alunos do Programa por meio de aulas

diferenciadas e divertidas.

Participacdo na programacdo do Dia da Mulher na Casa Rosa Mulher —
realizada no dia 06 de marco na Casa Rosa Mulher, a atividade contou com a
participacéo do Profissional de Educagéo Fisica Antoniel Afonso que desenvolveu
massagem laboral nas participantes do evento.
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Participacdo no Evento Sextando com Elas, em homenagem ao Dia das
Mulheres — realizado no dia 06 de margo no Afa Jardim a atividade contou com a
participacdo das Profissionais de Educacao Fisica Jucimara Rodrigues e Itaitany
Braga que realizaram aula de danga com o publico participante.

Participacdo na Programacdo do Outubro Rosa no Centro de Atencéo
Psicossocial — CAPS AD - realizado no dia 23 de outubro no CAPS AD a
atividade contou com a participacdo do Profissional de Educacdo Fisica Antoniel
Afonso que desenvolveu massagem laboral nas participantes do evento.
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Participacdo na Programac&o do Outubro Rosa realizada pela Area Técnica
de InfecgBes Sexualmente Transmissiveis — realizada no dia 26 de outubro no
Auditério do Polo Estadual do Ministério da Saude a atividade contou com a
participacdo dos Profissionais de Educacdo Fisica Antoniel Afonso e Jucimara
Rodrigues que desenvolveram massagem e ginastica laboral com os participantes
do evento.

Participacdo na Programacdo do Outubro Rosa realizado pelo Centro de
Controle Oncolégico do Acre — CECON - realizado no dia 29 de outubro no
CECON a atividade contou com a participacéo do Profissional de Educacgédo Fisica
Antoniel Afonso que desenvolveu massagem laboral nas participantes do evento.

Atualizacdo: 09/12/2020
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Participacdo na Live — Obesidade: Autocuidado em Tempos de Pandemia —
realizada no dia 29 de outubro a live contou com a participagao da Profissional de
Educacéo Fisica Flavia Fernandes que abordou sobre a importancia da pratica de
atividade fisica para o combate a obesidade, principalmente em tempos de

pandemia.
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Aulédo online da Academia da Saude - realizado no dia 29 de outubro o auldo
online contou com a participacéo de todos os Profissionais de Educacdao Fisica do
Programa Academia da Saude e seus respectivos alunos, foi idealizado como
uma forma de aproximar os alunos e incentivar a pratica de atividade fisica.

Flavia Fernandes
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Participacdo na Programacdo do Novembro Azul na URAP Rosangela
Pimentel — realizado no dia 07 de novembro na URAP Rosangela Pimentel a
atividade contou com a participacdo da Profissional de Educac¢éo Fisica Jéssica
Menezes que desenvolveu ginastica laboral com os participantes da atividade.

Participacdo na Programacao dos 16 dias de ativismo pelo fim da violéncia
contra as mulheres — realizado no dia 09 de dezembro na Secretaria de Estado
de Assisténcia Social dos Direitos Humanos e de Politicas para Mulheres —
SEASDHM a atividade contou com a participacdo do Profissional de Educagéo
Fisica Antoniel Afonso que desenvolveu massagem laboral com os participantes
da atividade.
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Outras atividades realizadas pela equipe da Academia da Saude:

Considerando que devido a pandemia da Covid 19, as aulas dos grupos da
Academia da Saude tiveram que ser suspensas, em cumprimento as orientacées
da vigilancia sanitaria e decretos governamentais, e por se tratar de um publico
gue integra o grupo de risco para a doenca, tais como, obesos, idosos,
hipertensos e diabéticos, os profissionais foram remanejados para atividades
diretas de combate a Covid, dentro da vigilancia epidemiolégica, tendo em vista, o
estado de emergéncia que a pandemia causou. Seguem alguns registros das

atividades desenvolvidas nesse periodo.

Atividade de orientagdo nos parques publicos: orientacdo para que a
populacéo ficasse em casa e praticasse exercicio fisico em casa, realizada no

periodo em que 0 n0sSsSO municipio estava na faixa vermelha
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Auxilio na campanha de vacinacdo da gripe: os profissionais atuaram como

apoio nas atividades de vacinagao contra a gripe no sistema drive thru.

.'//'

/
|

"

- 4

Atuacao na central de monitoramento dos casos de Covid 19: na maior parte
do periodo de pandemia os profissionais ficaram atuando na central de
monitoramento dos casos de Covid 19 no Departamento de Vigilancia

Epidemiolégica.
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de salde e de
Diretriz resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencdo Primaria ac6es de prevencado e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Alcancar as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario Basico de Vacina¢éo da Crianca
Meta da PAS Alcancar as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario Bésico de Vacinagéo da Crianca

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado

Monitorar mensalmente os dados de 75% das vacinas com Acdo prejudicada pela
cobertura vacinal por seguimento de 25% R$ 10.000,00 R$ 9.350,00 pandemia do novo

. cobertura adequada .
saude coronavirus, COVID-19
Realizar uma supervisdo semestral nas 0
salas de vacinas das Unidades de 100/0.d§s salas 100% R$ 8.000,00 R$ 8.143,23

, supervisiona das
Saude.
Realizar treinamento em servico para Meta ndo atingida em
profissionais das salas de vacina das 02 capacitacdes 50% R$ 10.000,00 R$ 4.368,00 decorréncia da Pandemia
Unidades Basicas de Saude da COVID-19

- . . )
Notificar e |nvest|,gar Qs_ casos de 10(?/0 do§ eventos 100% R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
eventos adversos pos vacinais. investigados
Realizar  Campanhas — de  Vacinagao 03 campanhas 100% R$ 93.000,00 R$ 84.057,25
recomendadas pelo MS.
Realizar Monitoramento Rapido de zﬂljzlséiggu esdsz a ésoauedn(:
Cobertura Vacinal pés Campanha 01 monitoramento 00 R$ 30.000,00 R$ 0,00 P &

Vacinacao

decorréncia da pandemia da
COVID-19.
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de analise da situacdo de salde e de
Diretriz resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Primaria acbes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera
Meta da PAS Aumentar a proporg¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

_ Metas anuais Recursos orgamentarios _
Acdes anuais - - Observacdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizar busca ativa dos casos
ifi B li % B
notificados Qe para am_p.lar 0 | 85% dos casos de 81% RS 20.000,00 RS 22.248,00
tratamento diretamente supervisionado curados
(TDO)
Dado pode ser atualizado,
. . 0 . .
Reallizar_ exa~me de cultura nos pacientes 100% dos pamgntes 84,4% R$ 5.000,00 R$ 7.000,00 em decorren(.:la do
com indicagdo para retratamento com cultura realizada fechamento do Sistema em
2021
Aumentar o percentual de contatos dos 80% dos contatos eDr?ldO po::cos;fénzcait:ahzaddoc;
casos novos de tuberculose pulmonar . 70% R$ 5.000,00 R$ 5.300,00 .
- i, . examinados fechamento do Sistema em
baciliferos positivos examinados.
2021
Realizar as campanhas de prevencédo e 02 campanhas 50% RS 10.000 00 RS 5.600 00 Acéo prejudicada em
controle da Tuberculose P ° Y T decorréncia da COVID-19
Realizar oficina em Tuberculose para os . Acao prejudicada em
L 1 Of R$ 5. , R$ O, N
responsaveis pelo PCT das UBS 01 Oficina 00 $5.000,00 $0,00 decorréncia da COVID-19

125




ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco

Secretaria Municipal de Saude

Eixo Il — Vigilancia em Saude - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atengdo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de salde e de
Diretriz resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Priméria agcbes de prevencdo e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Realizar exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose
Meta da PAS Realizar exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Programadas Realizadas Programado Realizado

Observagdes especificas

Realizar teste rapido anti-HIV em casos

80% dos casos de TB

novos de tuberculose no momento da 94% R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

notificagédo

com TR para HIV
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Eixo Il — Vigilancia em Saude - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atengdo Bésica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de salde e de
resposta as necessidades de salde da populacao, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes

Diretriz intensificando através da Rede de Atencao Priméria acbes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Aumentar a proporc¢éo de registro de dbitos com causa béasica definida
Meta da PAS Aumentar a proporc¢do de registro de 6bitos com causa bésica definida

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

. Metas anuais Recursos orgcamentarios .
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizar investigacdo de Obitos por 95% dos 6bitos com 0 Acao prejudicada em
causa mal definida causa definida 80% R$ 5.000,00 R$5.732,25 decorréncia da COVID-19
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencao Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de analise da situacéo de saude e de
Diretriz resposta as necessidades de salude da populagdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doengas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Aten¢do Priméria a¢gBes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e 0s
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Encerrar pelo menos 80% das Doengas compulsérias registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificacdo
Meta da PAS Encerrar pelo menos 80% das Doencgas compulsérias registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagao
Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais
Metas anuais Recursos orgamentarios _
Acdes anuais - Observacdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
ifi 3 0,
Encerrar, _as Dpengas de .Notlflca(;ao 80% das DNC 97% R$ 10.000,00 R$ 10.035,00
compulsdria registradas no Sinan. encerradas

Notificar casos de SRAG internados em
80% com coletas

UTI com coleta de amostra e digitar no realizadas 81% R$ 5.000,00 R$ 2.918,50
SIVEP-GRIPE

Com o] advento da
Notificar 90% dos agregados semanal de 90% das semanas pandemia de coronavirus

00 R$ 5.000,00 R$ 0,00 (COVID-19), toda a rotina
de trabalho da vigilancia da
influenza foi alterada no

internag@es por CID-10 J09 a J18 epidemioldgicas

nosso municipio. As
unidades sentinelas de
influenza passaram a ser
referéncia para COVID-19 e

Coletar 5 amostras de secregdo
respiratoria oportuna (Unidade 80% das amostras 40% R$ 20.000,00 R$ 9.186,50
Sentinela)
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Observagdes especificas

devido ao grande volume de
pessoas acometidas pela
doenga, todos os esforgos
foram direcionados a esta
demanda e como
consequéncia houve uma
queda nos indicadores da
influenza.

Ac8es anuais Metas anuais Recursos orgcamentarios

ifi 0,
Nf)tlflcar agrggado semanal de casos de 90/<.) das. se,m.anas 47% RS 33.000,00 RS 27.856,77
Sindrome Gripal epidemiolodgicas
Realizar visita diaria nas Unidades
Sentmela; parg Influen~za e Hospitais 5 Unidades 00 R$ 255.000.00 R$ 0,00
gue realizam internagdes dos casos
graves de Influenza e Dengue
Monitorar a realizagdo de coleta de 90% das internacdes
material biolégico para o diagndstico de por DNC com coleta 00 R$ 15.000,00 R$ 0,00
pacientes internados realizada
Participar de eventos fora do Estado
para apresentacdo de trabalhos ou
participacdo em Congressos, Foruns, 06 profissionais 00 R$ 52.966,15 R$ 0,00
Oficinas e outros eventos da area de
salde.

Acéo prejudicada em
decorréncia da COVID-19
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SITUACAO EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19 EM RIO BRANCO ACRE - 2020

Até 08/12/2020 foram notificados 50176 casos suspeitos de COVID-19, destes
16499 foram confirmados para SARS-CoV-2, o0 que corresponde a 32,9% dos
casos notificados. Dos casos confirmados 8808 (58,7%) sé&o do sexo feminino e a
faixa etaria mais afetada foi a de 30-39 anos com 4612 (27%) casos registrados,
em criancas menores de 10 anos foi observado apenas 216 registros (1,3%) dos

casos confirmados.

Figura 8 Gréfico de Casos confirmados de COVID 19

CASOS CONFIRMADOS DE COVID-19 EM RIO BRANCO AC - 2020
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Até 08/12/2020 ocorreram 462 6bitos confirmados para COVID-19 o que corresponde a
uma letalidade de 2,8%. Dos 6bitos confirmados 272 (58,9%) sao do sexo masculino e o
grupo etario de maior ocorréncia foi dos idosos maiores de 60 anos com 316 (68,4%)
Obitos confirmados.
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Figura 9 Grafico de Obitos por COVID 19

OBITOS POR COVID-19 EM RIO BRANCO AC - 2020
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ACOES DESENVOLVIDAS PELA AREA TECNICA DA INFLUENZA E CIEVS

e Monitorar as a¢fes de vigilancia da COVID-19 e Sindrome Gripal nas
unidades de saude publicas e privadas do municipio de Rio Branco
através do SIVEP-GRIPE E ESUS-NOTIFICA.

e Andlise de dados do banco SIVEP GRIPE e ESUS-NOTIFICA.

e Verificagdo de incompletitudes e inconsisténcias do banco de dados
SIVEP GRIPE e ESUS-NOTIFICA.

e Orientacdo técnica para as unidades de saude publicas e privadas, via
telefone e/ou em servico.

e Digitar e encerrar fichas de SRAG e COVID-19 no SIVEP GRIPE e
ESUS-NOTIFICA.

e Acompanhar o cumprimento dos indicadores de influenza nas unidades
sentinelas.

e Distribuicdo de panfletos, protocolos e cartazes com orientacdes sobre
influenza e COVID-19 nas unidades de saude publicas e privadas.

e Auxiliar e monitorar cobertura da campanha de vacinacao da influenza.

e Confeccao e atualizacéo de planilha de monitoramento diario de COVID-
19.

e Informar diariamente aos pacientes, via telefone: os resultados dos
exames de RT-PCR; Orientacbes sobre medidas de prevencédo e
isolamento domiciliar.

e Envio de laudos de RT-PCR aos pacientes via whatsapp.
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Coordenar o monitoramento clinico e epidemiolégico dos casos de
covid-19 no municipio, realizado pelos Agentes de Vigilancia em saude
nas URAPS.

Realizar capacitacdo dos agentes de vigilancia em saude sobre
vigilancia e monitoramento da COVID-19.

Confeccdo e envio diario de planilha de Casos novos, para
monitoramento dos casos de COVID-19 nas UBS.

Realizar treinamentos sobre coleta de amostras de secrecgoes
respiratorias.

Transportar diariamente amostras de COVID-19 para o laboratério.

Fornecer insumos para as unidades basicas que realizam coleta de
amostras.

Investigar possiveis Casos de Reinfec¢édo por SARS-CoV-2.

Monitorar a ocorréncia da Sindrome Inflamatéria Multissistémica
Pediatrica (SIM-P).

Elaboracéo e divulgacao de boletim epidemioldgico.
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacao de saude e de
Diretriz resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Primaria acdes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Realizar notificagdo de doencas ou agravos relacionados ao trabalho; Capacitar 100% das unidades de salude para notificar casos
Meta do PMS . . ,
de agravos relacionados ao trabalho; Elaborar 01 fluxo de cuidado ao trabalhador da saude.
Realizar notificagcdo de doencgas ou agravos relacionados ao trabalho; Capacitar 100% das unidades de saude para notificar casos
Meta da PAS i ) .
de agravos relacionados ao trabalho; Elaborar 01 fluxo de cuidado ao trabalhador da saude.
Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais
. Metas anuais Recursos orcamentarios ;
Acd8es anuais - . Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Implementar as notificag6es de doencas
lacionad trabalh
€ agravos re aglona O0S ao trabalno 181 455 RS$ 5.000,00 R$ 7.851,10
buscando parcerias nos conselhos de
classe
N&o foram realizadas supervisdo e
assessoria relacionada as
Supervisionar e assessorar as Unidades notificagGes de doencas e agravos
P , 100% Unidades 00 R$ 5.000,00 R$ 0,00 relacionados ao trabalho, devido a
de Saude . .
pandemia de Covid-19, onde
nossas ag¢des foram voltadas para o
enfrentamento dessa epidemia.
N&o foi realizado o levantamento
Realizar levantamento dos Agravos de dos agravos junto aos Agentes de
maior incidéncia junto aos Agentes de 01 Levantamento 00 R$ 0,00 R$ 0,00 Endemias, mas foi realizado um
Endemias Inquérito sorolégico de COVID-19
para os profissionais da saude.
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Saude doTrabalhador

A Area Técnica de Saude do Trabalhador faz parte do Departamento de Vigilancia
Epidemiologica e Ambiental (DVEA) que esta inserido na Diretoria de Vigilancia
em Saude (DVS) da Secretaria Municipal de Saude de Rio Branco. Implantada
recentemente no ambito municipal, realizou em 2018 a capacitacdo dos
profissionais da atencéo basica sobre o que é saude do trabalhador, e implantou
as fichas de notificagOes de acidentes e agravos do Sistema de Informacdes de
Agravos Notificaveis — SINAN, através dessas que temos informacfes sobre os
agravos de notificacdo relacionados ao trabalho. Foi implantado em 2019 o fluxo
de acidente com material biolégico para os servidores da saude municipal de Rio

Branco.

A Area Técnica de Saude do Trabalhador do Municipio de Rio Branco vem
desenvolvendo acdes tanto no nivel de unidades béasicas, na gestao e instituicoes

particulares, como:

e Atualizacao individual para os profissionais de saude;

e Supervisdo e assessoria semanais as unidades basicas de saulde,
perguntando quais dificuldades para realizagdo das notificagbes e
tentando junto a equipe a resolucao dessas dificuldades;

e Investigacdo e fechamento de fichas de Saude do Trabalhador,
ressaltando que apdés notificacdo, temos o prazo de até 180 dias para
insercao da ficha no sistema SINAN e fechamento do caso;

e Busca ativa de casos de material biolégico nas unidades hospitalares no
setor da CCIH nos hospitais;

e Realizacdo de palestras aos trabalhadores nas unidades publicas e
particulares;

e Recebimento de estagiarios da rede de ensino envolvidos com as acfes
de saude do trabalhador;

e Facilitacdo de trabalho e pesquisa com Universidades, Faculdades,
escolas;

e Producéo de material educativo (cartilhas, folder);

Mas devido a pandemia de COVI-19 nenhuma dessas atividades foi desenvolvida.

Assim como, o levantamento dos agravos de maior incidéncia junto aos Agentes
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de Endemias que ndo foi realizado em 2020, mas foi realizado um Inquérito
soroldgico para COVID-19 para os profissionais da saude (gréfico 1) num total de
4.570 exames de sorologia, onde 1.893 (41,4%) apresentaram anticorpos (IgG)
positivo na primeira etapa, e na segunda etapa foram novamente testados apenas
os profissionais positivos com 355 (18,9%) ainda apresentando anticorpos (IgG)

positivo, ressaltando que na segunda testagem tivemos 18 ausentes.

Figura 10 Graéfico - Inquérito sorologivo de COVID-19 para os proficionais da Salde no ano de
2020, municipio de Rtio Branco, Acre

Profissionais que apresentaram anticorpos -
1gG positivo - 2 etapa

Profissionais que apresentaram anticorpos - IgG
positivo - 1 etapa

Profissionais da salde testados
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Figura 11 Gréfico - Notificacéo total de agravos e doencas relacionadas ao trabalho nos anos de
2015 a 2020*, Municipio de Rio Branco, Acre

400

350

g

g

g

Numero de notificagdes
N
8

100

50
0 . —
Ac. Trabalho Ac. Material LER/DORT Intoxicacdo Dermatoses Transtorno
grave*®¥ bioldgico exdgena ocupacionais mental

H2015 ®m2016 W2017 m2018 m2019 m 2020




ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

* Temos o prazo de até 180 dias para insercdo da ficha no sistema SINAN e fechamento do caso;
** Em 2020 foi acrescido ao Ac. de trabalho grave os casos de COVID-19 relacionado ao trabalho.
FONTE: SINAN 2020

Figura 12 Gréfico - Notificacéo total de Acidentes de trabalho por outras causas e Acidentes de
trabalho por COVID-19 no ano de 20202*, Municipio de Rio Branco, Acre
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* Temos o prazo de até 180 dias para insercdo da ficha no sistema SINAN e fechamento do caso.
FONTE: SINAN 2020

De acordo com o grafico 2, em 2020, observa-se uma diminuicdo acentuada no
namero de notificagbes de agravos e doengas relacionadas ao trabalho, mas
houve um aumento no nimero de notificacdes de acidente de trabalho grave,
ressaltando que com a pandemia de COVID-19, foi acrescido os casos de COVID-
19 relacionado ao trabalho no Acidente de trabalho grave conforme grafico 3. Vale
lembrar que s&o nove o numero de agravos e doencgas relacionadas ao trabalho
gue devem ser notificados, sendo que trés ndo aparecem no grafico 2, devido
nunca terem recebido notificagbes, sdo elas: cancer relacionado ao trabalho,

perda auditiva induzida por ruido (PAIR) e pneumoconiose.
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de analise da situacdo de saude e de
Diretriz resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Primaria acdes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Reduzir a incidéncia de AIDS em Menores de 5 anos
Meta da PAS Reduzir a incidéncia de AIDS em Menores de 5 anos

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgcamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Testar com o exame de Anti-HIV as
gestantes que acessarem a rede
.. . 00 de AIDS
municipal para iniciar o tratamento caso de em 00 casos R$ 5.000,00 R$ 7.000,00

precocemente e evitar a transmissao
vertical

criangas
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de saude e de
Diretriz resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencdo Primaria agGes de prevencdo e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Reduzir o diagndstico tardio de infeccao pelo HIV
Meta da PAS Reduzir o diagnéstico tardio de infecgdo pelo HIV

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Ampl.la.r. 0 acesso :':10 diagnéstico para | 18,14 com CD4 < 200 5.40 R$ 5.000,00 R$ 3.704,00
possibilitar a deteccéo precoce de casos cel/mms3
- Acao realizada no Centro
Reali ha Mundial . i
ealizar - a campanha Mundial - de | ) . 0o0ha realizada 01 R$ 30.000,00 R$ 22.250,00 da cidade com entrega de
Combate a AIDS material educativo e
preventivo
Realizado de agbes pelas
Desenvolver agBGes de promogdo e | Producéo e distribuicao ONGs Parceiras, onde
protecdo aos grupos vulneraveis com de materiais 100% R$ 40.000,00 R$ 48.699,02 foram distribuidos  Auto
énfase na populacéo chave. informativos Teste para detec¢do do HIV
para Populagéo Prioritaria.
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencdo Bésica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as ag6es de vigilancia em salde de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de analise da situacéo de salude e de resposta as
Diretriz necessidades de saude da populagédo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doengas e agravos prevalentes intensificando através da
Rede de Atengédo Primaria agbes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e 0s grupos ou segmentos populacionais mais
expostos.
Meta do PMS Aumentar o acesso ao diagnoéstico da Hepatite C
Meta da PAS Aumentar o acesso ao diagnéstico da Hepatite C

Quadro Demonstrativo de execucédo das acdes anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Acbes anuais - -
Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizar a campanha Mundial de .
zar .pa . uhdi 01 campanha realizada 100% R$ 40.000,00
Combate as Hepatites Virais
Mesmo com a oferta dos
Fortalecer o acesso ao teste rapido de testes nas unidades de
. . b 13.702 testes 81% R$ 40.000,00 R$ 36.627,00 saude a populacdo evitou a
anti-HCV para as UBS No minimo . .
ida & unidade com receio de
se expor a COVID-19
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Hepatites Virais - Atividades Executadas

Em seguimento as metas estabelecidas pelo ministério da saude, como a
ampliacdo do tratamento para a Hepatite C e a reducéo da transmisséo vertical de
Hepatite B, trabalhamos constantemente juntamente com as Unidades Basicas de
Saude — UBS as atividades pertinentes a estes agravos, deteccdo precoce
estimulada através da testagem rapida e vinculacdo dos casos reagentes a
atencdo basica e assisténcia especializada.

No municipio de Rio Branco, no primeiro semestre deste ano soma-se no Sistema
de Informacéo de Agravos de Notificacdo — SINAN, 64 novos casos registrados de
infeccdes de Hepatites Virais detectados em aproximadamente 11.104 testes
rapidos realizados na rede de atengcdo béasica de saude (Valores considerados
até julho de 2020). Em relacdo ao ano anterior, considerando o mesmo periodo,
temos para o ano de 2020 em percentual uma diminuicdo no nimero de novos
casos de hepatites virais em 43,75% e uma diminuicdo na testagem répida em
69%, onde este reflexo se da possivelmente em decorréncia da pandemia por
COVID-19 instalada neste ano.

Seguindo com plano de deteccédo precoce das Hepatites B e C, durante o més de
julho, a Secretaria Municipal de Saulde, através da area técnica de Hepatites
Virais, aderiu e intensificou as atividades de prevencao e orientagcdo a estes
agravos. Todas as Unidades de Saude voltaram suas atencfes as Hepatites
Virais, desenvolvendo a Campanha “julho Amarelo”, tendo como Dia Mundial a

data de 28 de julho, porém realizada neste ano somente em modo virtual.
Figura 13 Arte do Dia Mundial de Luta contra as Hepatites Virais de 2020

- 28 de Julho -
Dia Mundial de Luta
Contra as Hepatites Virais

HEPATITES
VIRAIS

#JULHOCAMARELO

PREFEITURA DE .*Scu'{de
¥ Ri0 BRANCO

[ s eRsa ]

Fonte: SEMSA/CVS/DVEA/DDT/ Area técnica de IST, HIV/Aids e Hepatites Virais.
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As mobilizacdes fortaleceram o diagndéstico precoce destas infeccdes, ao mesmo
tempo em que vinculou e acolheu as pessoas com testes reagentes para
Hepatites Virais B e C nas redes de atencdo a saude, oferecendo acesso ao
tratamento disponivel no SUS, aconselhamento individual e acompanhamento,
com foco na melhoria da qualidade de vida e na garantia do direito humano a

saude.

Atividades como orientagbes nas unidades basicas de saude e servicos
solicitantes, acessoOria ha testagem rapida e qualidade na producdo de
notificacdes, assim como os fluxogramas estabelicidos, foram prioridades da area

técnica municipal de Hepatites Virais.

Expectativas
e Melhorias no atendimento do CTA da Urap Claudia Vitorino;

e Promocédo de atendimento eficaz da PEP na atencdo bésica através do
(s) CTA(s) em atendimentos a exposi¢cdes ao HIV e Hepatite B;

e Implantacdo dos CTA’s da Urap Roney Meireles e policlinica Barral y
Barral;

e Reducédo de novos casos de Hepatites B e C na populacdo do municipio
de Rio Branco.

e Ampliacdo de diagnosticos de Hepatites C na populacdo idosa do
municipio de Rio Branco.

Eventos com participacdes da Area Técnica de Hepatites Virais

e Carnaval 2020 - Bloco da Saude
e Local: Calcadao do “Mercado Velho”

e Videoconferéncias do Encontro Nacional sobre CTA - Centro de
Testagem e Aconselhamento (Online)

e Organizacédo: MS-DCCI
e | Conesp em Agéao — 2020 (Online)
e Organizagédo: LAIS

e Participacao da Reunido de Coordenadores (as) de programas estaduais
e municipais (capitais) de IST, HIV/AIDS e HEPATITES VIRAIS (Online)

e Local: Brasilia/DF
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Dados Epidemiologicos

Figura 14 Grafico: Prevaléncia de casos notificados de Hepatites Virais segundo o més de
notificacdo do periodo de 2018 a 2020*
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Fonte: Sinan

Figura 15 Gréafico: Prevaléncia de casos notificados de Hepatites Virais segundo as variaveis
sexo, raga, faixa etéria e escolaridade no periodo de 2018 a 2020*
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Figura 16 Gréfico: Prevaléncia de casos notificados de Hepatites Virais segundo o agente
etiolégico no periodo de 2018 a 2020*
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O desafio da deteccdo da Hepatite C na Pessoa Idosa:

Segundo Nunes et al. aproximadamente 170 Milhdes de pessoas no mundo ja
foram infectadas com o HCV. Estima-se que cerca de 71 Milhdes de pessoas
estejam infectadas pelo virus da Hepatite C e passiveis de tratamento em todo o
mundo. Cerca de 400 Mil por ano evoluem para o 6bito devido a complicacGes

dessa infecgéo.

Segundo o Ministério da Saude, atualmente, mais de 500 Mil pessoas convivem
com o virus da Hepatite C, muitas destas ainda sem saber. Para Martins et al.

(2011), no Brasil, esse numero pode chegar a 3 milhdes de pacientes infectados.

. A hepatite C é responsavel pela maior parte dos ébitos por Hepatites Virais em
NOSSO pais, e representa a terceira maior causa de transplantes hepéaticos.

A populacdo mundial sofreu no decorrer do século XX uma forte mudancga no
perfil demogréfico, com um aumento na expectativa de vida, que esta associado
diretamente a fatores como avancos na medicina, na longevidade e qualidade de
vida (FRUGOLI; JUNIOR, 2011).
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Segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PNAD), em 2014 a
populacdo idosa brasileira chegou a 27,8 milhdes de pessoas, representando
13,7% da populacéo total. A projecdo do IBGE para 2050 € que a populacdo de
idosos chegue a 64 milhdes de pessoas, representando aproximadamente 30%

da populacéo.

Segundo a Sociedade Brasileira de Geriatria e Gerontologia (SBGG), a populacéo
idosa esté entre as mais afetadas pela Hepatite do tipo C.

Com o0 aumento da expectativa de vida da populacdo mundial a probabilidade de
complicacbes relacionadas a doencas hepéaticas é maior em pessoas idosas
(CARRION & MARTIN, 2012; LOUSTAUD-RATTI et al., 2016).

Esse fendbmeno populacional vem gerando grandes impactos para os diversos

setores da sociedade, principalmente para a area da saude.

Apesar do aumento da expectativa de vida, existe uma vulnerabilidade das
funcBes organicas e imunoldgicas em pessoas idosas, 0 que permite uma maior
incidéncia de doencas infecciosas, como as sexualmente transmissiveis (LIMA,
BUENO, 2009).

“A insergéo dos antivirais de acdo direta (DAA) para o tratamento da hepatite C no Sistema Unico
de Saude (SUS), em 2015, e a remodelagdo no modo de aquisicdo desses medicamentos, em
2019, permitiu a efetivacao da universalizagdo do acesso aos tratamentos na rede publica. Essas
acOes tornaram-se marcos histéricos rumo a eliminagéo da hepatite C no Brasil. Em contrapartida,
a garantia do acesso aos medicamentos, que outrora se apresentava como a maior barreira para a
eliminacdo da infecc@o pelo HCV, passou a exigir a criagdo e reformulagdo das estratégias de
rastreio da hepatite C, no intuito de encontrar novos casos.” (BRASIL, 2020, p. 09).
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Figura 17 Gréfico: Prevaléncia de infec¢cbes por HCV e co-infecgfes com HBV e HAV segundo
faixa etaria no periodo de 2009 - 2019 no municipio de Rio Branco - AC .
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Fonte: Sinan.

Figura 18 Gréfico: Prevaléncia de infecgGes por HCV segundo o sexo no periodo de 2009 -2019
no municipio de Rio Branco — AC
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Fonte: Sinan.

Podem haver alguns aspectos importantes que podem estar associados a esses

dados, como:

e Existéncia de tabus sobre a sexualidade na terceira idade;
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e Acesso aos tratamentos de reposicdo hormonal e medicacbes para
impoténcia, por exemplo, permitindo o redescobrimento de novas
experiéncias (NETO et al., 2015);

e Multiplas parcerias sexuais (MARTINS; SCHIAVON, 2011);
e Baixa adesao ao preservativo (MARTINS; SCHIAVON, 2011).

Para o Ministério da Saude pessoas com idade igual ou superior a 40 anos devem
ser prioritariamente testadas, afim de cumprir com as metas estabelecidas pelo
“Plano de Eliminacdo da Hepatite C até 2030”, além da garantia de tratamento

gratuito e disponivel pelo SUS.

Prioridades do MS-DCCI para 2021 em relacdo as hepatites virais:

e Reduzir a transmisséo vertical da Hepatite B;

e Eliminar as Hepatites B e C como problema de saude publica e ampliar o
diagnéstico, a vigilancia e o controle das Hepatites Virais;

e Ampliar 0 acesso as acfes de promocdo a saude e prevencdo para
populacées mais vulneraveis;

e Qualificacao da gestéao e da governanca.

Figura 19 Gréfico de prevaléncia de Hepatites Virais em gestantes no Municipio de Rio Branco-
AC, segundo a etiologia no periodo de 2015 a 2020**

[ N=131 (Até Junho de 2020+*) ]
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Conclusao:

O ano de 2020 foi um ano atipico, inicialmente nos preparando para uma possivel
pandemia por COVID-19, porém levamos tempo para acreditar na sua veracidade
e seu poder devastador. Foram necessarias adaptacdes, mudancas, medidas de
biosseguranca presentes no cotidiano e reestruturacdo. Para a area técnica das
hepatites Virais ndo foi diferente, fizemos e continuamos fazendo o possivel para
responder a contento as necessidades da populacdo, apesar das dificuldades

encontradas.

Faz-se necessario com que a populacdo em geral venha a conhecer as formas
como as Hepatites Virais podem ser adquiridas e como podem ser prevenidas,
além de demonstrar a sociedade a importancia sobre as formas de
acompanhamento e os cuidados a serem tomados apdés a infeccdo e do

seguimento para o respectivo tratamento.

Tratando-se da infeccao pelo virus HCV, percebeu-se que a maioria da populacao
infectada por Hepatite C é com idade igual ou superior a 60 anos, do sexo

masculino e ndo conhecedores das causas da infec¢ao.

Acredita-se que esse fendmeno ocorre pela falta de informacéo, obtendo-se a

necessidade de expanséao de projetos informativos.
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Béasica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de analise da situacéo de salude e de resposta as
Diretriz necessidades de saude da populagdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doengas e agravos prevalentes intensificando através da
Rede de Atencao Primaria agGes de prevencéo e controle, considerando as diversidades locais e 0s grupos ou segmentos populacionais mais
expostos.
Meta do PMS Manter igual ou superior a 90% a proporcdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase Aumentar a proporcao de exames dos contatos
intradomiciliares de casos novos de hanseniase
Meta da PAS Manter igual ou superior a 90% a proporcéo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase Aumentar a proporcéo de exames dos contatos
intradomiciliares de casos novos de hanseniase

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Acd8es anuais

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Dados sujeitos a alteracdes,
Acompanhar sistematicamente os casos em decorréncia do
de hanseniase para garantir a adeséo ao 90% de cura 80% R$ 30.000,00 R$ 25.720,00 fechamento do Sistema,
tratamento gue apenas ocorrera em
2021.
Realizar o exame dos contatos 85% dos contatos Acéo rejudicada em
intradomiciliares dos casos novos de 0 oS 6,8% R$ 16.000,00 R$ 4.915,00 & " prel
. examinados decorréncia da COVID-19
hanseniase
Acles realizadas
Reali ha de Combate 3 . tual t
callzar campanha - de  Lombale & | ) campanha realizada 01 R$ 15.000,00 R$ 12.155,00 pontuaimente

Hanseniase

Acao prejudicada em
decorréncia da COVID-19
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A Hanseniase € uma doenca infecciosa, cronica, de grande importancia para a
saude publica devido a sua magnitude e seu alto poder incapacitante, atingindo
principalmente a faixa etaria economicamente ativa. Acomete principalmente a
pele e os nervos periféricos, mas também se manifesta como uma doenca
sistémica comprometendo articulagdes, olhos, testiculos, ganglios e outros
orgdos. O alto potencial incapacitante da hanseniase estqd diretamente

relacionado a capacidade de penetragdo do Mycobacterium leprae na célula

nervosa e seu poder imunogénico.

A éarea técnica da Hanseniase estd implantada dentro do Departamento de
Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental, na Divisdo de Doengas Transmissiveis,
tem como principais atribuicdes a coleta, andlise e a interpretacdo dos dados
epidemioldgicos, referentes aos casos de hanseniase e seus contatos, bem como
subsidia as recomendacfes, a promocdo e a andlise da efetividade das

intervencgdes a serem desencadeadas
Acdes realizadas pela vigilancia epidemiol6gica no ano de 2020:

e Investigacdo de todos o0s casos suspeitos e analise dos vinculos
epidemioldgicos entre os casos confirmados;

e Realizacdo de palestras relacionadas a prevencdo e controle da
Hanseniase, para as comunidades afetadas, e ao publico em geral;

e Busca e investigacdo de agravos de notificacdo compulséria em
unidades hospitalares;

e Avaliacao das ac¢0es realizadas no periodo.

Dados epidemiol6gicos da Hanseniase

Nos ultimos anos Rio Branco apresentou um decréscimo na taxa de deteccdo,
foram diagnosticados 24 casos novos de hanseniase em pessoas residentes em
Rio Branco, tal fato traduz uma taxa de deteccdo anual de 5,81 casos de
hanseniase por 100.000 habitantes, caracterizando paréametro médio de

incidéncia.
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Figura 20 Gréfico de Série histdrica da taxa de detec¢ao anual de hanseniase por 100.000
habitantes. Rio Branco-Acre, 2011 a 2020.
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Quanto a proporcdo de contatos examinados de casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes, observa-se que o exame de comunicantes,
atividade fundamental para identificacdo precoce de casos novos e para quebra
da cadeia de transmissdo da endemia, apresenta uma tendéncia de queda
notadamente, a partir do ano de 2018. O indicador apresentou um parametro
precario nos ultimos anos, isto é, encontrou-se abaixo de 75% de contatos

examinados, conforme o grafico abaixo.

Figura 21 Gréfico Proporgdo de contatos examinados dos casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes. Rio Branco - Acre, 2015 a 2020
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Avaliar o grau de incapacidade no diagndstico auxilia, tanto a revelar a qualidade
do servico prestado ao paciente, quanto o quao precoce ou tardio o diagnéstico
esta sendo realizado.

Figura 22 Grafico Proporgdo de casos novos de hanseniase diagnosticados no ano com grau de
incapacidade fisica avaliado. Rio Branco - Acre 2010 a 2020.
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Acdes e Metas do Plano Anual de satde do municipio de Rio Branco — Acre 2020

e Manter igual ou superior a 90% a propor¢cdo de cura nas coortes de
casos novos de hanseniase

Tabela 1 Proporcao de cura de hanseniase na coorte do ano de 2020

Tipos de saida % de R
Cura Total Parametro
na coorte Cura
Casos 36 45 80 Regular
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e Realizar 0 exame dos contatos intradomiciliares dos casos novos de
hanseniase (82% dos contatos examinados)

Contatos % de Parametro
Contatos
i Registr ntat
Registrados egistrados Contatos
examinados
121 54 44,6 Precéario

e Realizar /campanha Mundial de combate a Hanseniase (01 Campanha)

Campanhas

Realizadas

01

Justificativa para ndo realizacdo das acdes

Alguns indicadores revelam uma queda na qualidade dos servicos prestados as
pessoas acometidas pela hanseniase em Rio Branco. Isso pode ser justificado
pela pandemia do COVID -19 que assolou nosso pais, trazendo mudancas de

comportamentos, tanto no trabalho como nas rotinas e nas vidas das pessoas.

Além de todo impacto causado pelas alterac6es na rotina das pessoas, o setor da
saude foi que mais sofreu com a inesperada pandemia. A vigilancia em saude
teve que se preparar para atender as novas condi¢cdes restricbes prestando
exclusivamente a atender as pessoas acometidas pela COVID 19 durante toda a

pandemia.
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacao de saude e de
Diretriz resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Primaria acdes de prevencgdo e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populacéo de escolares da rede publica do 1° ao 5° ano do ensino
fundamental; Acompanhar o tratamento até a cura de pelo menos, 50% dos casos positivos de tracoma.
Meta da PAS Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populacéo de escolares da rede publica do 1° ao 5° ano do ensino

fundamental; Acompanhar o tratamento até a cura de pelo menos, 50% dos casos positivos de tracoma.

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

. Metas anuais Recursos orcamentarios i
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Elaborar cronograma de visita nas Acéo prejudicada em
escolas selecionadas de acordo com a 10% dos escolares decorréncia da COVID-19
. L . ° . 00 R$ 15.000,00 R$ 0,00 -
faixa etaria para realizar exame nas examinados uma vez que essa acgao é
criangas realizada nas escolas.
Fazer tratamento coletivo dos casos 80% dos contatos Qgggrrénc?;ejzgcidgwD-ig]
confirmados de Tracoma e dos contatos ° 00 R$ 5.000,00 R$ 0,00 -
- tratados uma vez que essa acgao é
domiciliares )
realizada nas escolas.
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de analise da situacéo de saude e de
Diretriz resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Primaria acdes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Reduzir a Incidéncia Parasitaria Anual (IPA) de malaria na Regido Amazbnica
Meta da PAS Reduzir a Incidéncia Parasitaria Anual (IPA) de malaria na Regido Amazbnica

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢des anuais

Ac8es anuais

Metas anuais Recursos orgamentarios 5 »
Observacgdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado

Realizar investigacado e bloqueio quimico
em 100% dos casos confirmados de IPA de 0,9/1.000 hab. 0,12/1.000 R$ 45.000,00 R$ 37.000,00
maléria no municipio de Rio Branco

Iniciar o tratamento dos casos de Diagndstico tardio, realizado

maléria, até 48h a partir do inicio dos

sintomas.

70% dos casos com

e 20,43% R$ 30.000,00 R$ 1.384,65 nas unidades de saude, em
tratamento iniciado

especial as UPAS
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em salde de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de salde e de
Diretriz resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Primaria agGes de prevencdo e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Manter anualmente menor ou igual a 2 o nimero absoluto de 6bitos por dengue.
Meta da PAS Manter anualmente menor ou igual a 2 o nimero absoluto de 6bitos por dengue.

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Capacitar os profissionais da assisténcia NO MAXIMo 2 6bitos por
para o manejo clinico e classificagédo de denaue P 0 casos R$ 15.000,00 R$ 10.078,00
risco de dengue 9
Acéo prejudicada em
Realizar palestras educativas em decorréncia da pandemia da
escolas e orgdos publicos com énfase 80 25% R$ 10.000,00 R$ 3.368,00 COVID-19, uma vez que a
no controle do Aedes aegypti maioria das palestras séo
realizadas nas escolas.
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Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.
Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de salde e de
Diretriz resposta as necessidades de saude da populacao, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doengas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Primaria acdes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.
Meta do PMS Realizar anualmente, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue em 80% dos imdveis
Meta da PAS Realizar anualmente, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue em 80% dos imdveis

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢des anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizar, pelo menos, 5 ciclos de visitas Minimo de 80% dos
domiciliares com 80% de cobertura em | imdveis inspecionados 86% R$ 314.000,00 R$ 237.600,00
cada ciclo. em 5 ciclos
Realizar levantamento de indice rapido — o
LIRA'a conforme orientagdo do MS 04 LIRAa 100% R$ 30.000,00 R$ 34.751,66
Realizar a campanha anual de Combate 100% das ac¢bes Acao prejudicada em
ao Aedes aegypti. realizadas 00 R$ 300.000,00 0,00 decorréncia da COVID-19
. s 20% dos aglomerados
Borrifar aglomerados de domicilios em ~ A
- > . : com casos de LTA e Acao prejudicada em
areas rurais e periurbanas para reduzir a . ~ 00 R$ 15.000,00 0,00 P
; ~ . infestacdo de decorréncia da COVID-19
infestacdo por flebotomineo .
flebotomineo.
) ] ) o

_Inves_t!gar presenca do Barpelro 10(_)/0 do_s imoveis 100% R$ 5.000,00 R$ 3.850,00
identificar a espécie, género e parasita investigados
Utilizar as armadilhas disseminadora 03 bairros com Acio reiudicada em
como mais uma estratégia de controle ) 00 R$ 10.000,00 0,00 ¢ __pre

. monitoramento decorréncia da COVID-19
do Aedes aegypti
Bloqueio quimico (UBV) dos casos o ~ A
notificados de Dengue, Zika e 30% dos casos 2% R$ 20.000,00 R$ 1.286,67 Acdo  prejudicada  em
Chikungunya notificados decorréncia da COVID-19
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No ano de 2020 foi atualizada a informacédo relativa a mais de 90% das

localidades do municipio, que segue resumida no quadro abaixo:

Quadro 2 Consolidado das informacgdes relativas ao reconhecimento geogréfico concluido em
outubro de 2020.

Total de imdvei ti
Localidades | Total de ota’ de Imovels por fpo Total de Total df
. .~ ) ) ) Ponto Terreno L. Populagao
Existentes | quarteirdes | Residencial | Comercial L. . Outros* | imdveis .
Estratégico | Baldio Estimada
234 4.749 146.250 17.778 146 15.321 | 11.179 | 190.674 415.766

*Iméveis que ndo se enquadram nas demais classificagcdes (igrejas, pragas, imoveis da administragcdo
publica, entre outros).

Imagem 26 identificagdo de quarteirdo e croqui, respectivamente.

984255625 / 99978-6886

o Mana:

< parque das Palmeiras

sotmail.com

Visita Domiciliar

QUADRO DE REFERENCIA

LOCALIDADE: BAIRRO CENTRO DO 1° DISTRITO
conico: 01 EsTRATO:04  IMOVEIS: 2179

laumro |MUNICIPIO: RioBranco  ESTADD: ACRE

|RG: Eiivanda Alves

DATA: 15/10/2020 ATUALIZADO: 3° CICLO DE : 2020

A atividade de visita domiciliar esta voltada para o controle do vetor na sua fase

imatura (larvas e pupas) e tem como meta reduzir a infestacdo predial para indice

satisfatorio, que, de acordo com o Ministério da Saude (MS) deve ser menor que

1%. O servico é desenvolvido, essencialmente, pelos profissionais ACE e se

estende a todos os bairros da area urbana e periurbana do municipio, tendo como

unidade de visita o imovel, o que inclui todos os tipos de imdveis, com ou sem
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edificacées. Durante a visita 0s agentes inspecionam 0s imoOveis com vistas a
identificagéo, eliminagdo mecanica e tratamento de criadouros e de criadouros em
potencial para a reproducdo do vetor, além de repassar orientagées quanto aos
cuidados que cada proprietario deve adotar para eliminar os focos do vetor de seu

imoével.

Conforme recomendado no Manual de Diretrizes para Controle e Prevencéo de
Epidemias por Dengue, Zika e Chikungunya, elaborado pelo MS, os parametros
para organizacdo da visita domiciliar tem como ponto de partida a meta individual
de visita de 25 imoveis/dia/ACE, preconizando a realizacdo de ciclos de visita
domiciliar com duracdo de dois meses, a fim de garantir a efichcia das acdes
executadas (MS, 2009).

Seguindo a orientacdo das Diretrizes (MS), o municipio esta dividido em estratos -
bairros aglomerados por proximidade, obedecendo aos limites e barreiras
geograficas existentes entre 0s mesmos (rios, igarapés, area de vegetacao, entre
outras) - atualmente sdo 20 estratos, que totalizam 190.674 imoveis, conforme
indicou o reconhecimento geografico realizado pelos ACE durante o 3° ciclo de
visitacdo, concluido em outubro/2020. Cada estrato ficando com uma média de
9.500 (nove mil e quinhentos) a 10.000 (dez mil) imoveis.

No tocante a logistica do trabalho de campo, os agentes estdo organizados por
equipe, cada equipe com um supervisor de campo (ACE) que acompanha e
gerencia direta e diariamente o0s servi¢cos, mantendo a comunicacdo com a equipe
de supervisao geral e com a coordenac¢do, para tanto o mesmo faz uso de veiculo
oficial (motocicleta).

Em 2020 foram concluidos trés ciclos de visita, e um 4° ciclo estd sendo
executado, conforme mostra o consolidado da atividade de visita domiciliar por

ciclo em 2020, descrito no quadro:
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Quadro 3 Resumo das informacdes relativas aos ciclos de visita junto aos iméveis do municipio,
voltado ao controle da Infestag&o pelo vetor Aedes aegypt, 2020.

%]
2 S o Total de depésitos
c ° [%2] =]
2 b 0 S =
Data de Data de Total de 2 2 TS % -‘E 3 0w ©
inicio Término ACE* . o 2 E O o B -‘% g2
2 2 = g 3 g ° E |E8¢%
3 Q = < & = - =
E E ° k= w
123
02/01 19/03 (7 afast) 186.958 | 176.202 159.616 85% 251.472 119.443 43.556
arast.
20/03 01/07 (1712f0 0) 187.326 | 175.254 | 162.304 87% 228.381 100.332 37.650
arast.
118
02/07 15/10 (17 afast) 190.674 | 175.385 | 163.815 87% 229.406 92.039 33.633
arast.
117
16/10 Em andamento (13 afast) 190.674 99.790 | 92.228** | 48%*** 145.247 61.225 23.137
arast.

*Os afastamentos aumentaram em virtude do Decreto Municipal n® 196 de 17/03/20 (em virtude da
pandemia).

**Informacgdo consolidada até a semana epidemioldgica 48.

***A previsdo é que até o dia 30/12/2020 seja alcangado 80% de cobertura no 4° ciclo/2020.

Para que fosse possivel caminhar para a realizacdo de quatro ciclos de visita,
meta do plano nacional para 2020 (quatro ciclos e quatro levantamentos de
indice) foi necessario o trabalho em regime de plantdo-extra, as tardes e aos
sabados, com 0s agentes que expressaram a disponibilidade para tanto. Contudo,
considerando a orientacé@o técnica das diretrizes nacionais quanto a importancia
da realizacdo de ciclos com duracéo de dois meses (44 dias (teis), ou seja, seis

ciclos por ano, quatro ciclos ainda néao é o ideal.

Tomando por base as orientacdes técnicas e 0s numeros relativos a recursos
humanos, meta diaria de cada agente e quantidade de imdveis a serem visitados
por ciclo, ha déficit de ACE nesta atividade, tendo em vista que a realidade atual
inviabiliza a realizacdo de seis ciclos e quatro levantamentos de indice ao ano,
realidade que compromete os resultados da acdo. Considerando o retorno futuro
do pessoal afastado pelo decreto municipal n°® 196 de 17 de marco de 2020, o
déficit atual de agentes na atividade de visita domiciliar é de 90

profissionais.
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Imagem 27 Rotina de trabalho da visita domiciliar.
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Levantamento de indice rapido para AEDES AEGYPTI - LIRA'a

ApGs cada ciclo de visita domiciliar € realizado um levantamento de indice
(pesquisa larvaria), executado através da metodologia do Levantamento de Indice
Réapido para Aedes aegypti - LIRA'a, que trata-se de um método de amostragem
gue tem por objetivo principal a obtencdo de indicadores entomologicos de
maneira rapida, onde se pesquisa 5% dos imoOveis no periodo de 5 dias
consecutivos. Os indicadores obtidos através do LIRA'a sdo:

e indice de Infestacio Predial (IIP) - relacdo expressa em porcentagem
entre o nimero de imdveis positivos e o niumero de iméveis pesquisados;

e indice de Breteau (IB) - que estabelece uma relagdo entre recipientes
positivos e imoveis, apontando a densidade vetorial;

e indice por Tipo de Recipiente (ITR) - indica a proporcdo de recipientes
positivos por tipo de criadouro.

O principal objetivo do LIRA'a enquanto ferramenta de gestdo no controle do da
infestacdo por Aedes aegypti € servir como instrumento de avaliagcdo das acdes
de controle, bem como para nortear tomadas de decisdo e na definicdo de

prioridades e estratégias de intervencao.

Em 2020 foram realizados quatro LIRA’as, conforme previsto pelo cronograma
nacional, que orienta para a realizacdo da pesquisa e define os prazos para
apresentacao dos resultados, a fim de atualizar o mapa da infestacéo pelo vetor e
avaliar o risco de epidemias pelas arboviroses endémicas em todo o territério
nacional, transmissiveis pelo mesmo, bem como para recomendar acdes

pontuais aos estados e municipios.

Ressaltando que mesmo apds recomendacdo de suspensdo temporaria do
Levantamento de indice Rapido para Aedes aegypti, através da Nota Informativa
n° 13/2020-CGARB/DEIDT/DVS/MS, em virtude da pandemia causada pelo
Coronavirus (COVID-19), o municipio de Rio Branco optou por ndo suspender,

seguindo o cronograma.
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Figura 23 Gréfico do indice de Infestac&o Predial por Aedes aegypti - IIP no municipio de Rio
Branco, conforme més de realizacdo, no ano de 2020.

7,62
8 -
6 A 4,44 519
4 -
7 -
0 . . . .
2- JANEIRO 2.- MARCO 2- JUNHO 2 - OUTUBRO

CLASSIFICACAO DO IIP
Bl <1 Satisfatério [] 1a39Alerta |l >3,9Risco

Considerando a classificacdo do IIP definida pelo MS relativa a probabilidade de
ocorréncia de epidemia por Dengue, Zika e Chikungunya, os dados apresentados
no gréafico 1 indicam que o municipio de Rio Branco se encontra atualmente em
situacdo de Alto Risco para epidemia por uma ou mais das arbovirores

mencionadas.

Figura 24 Grafico do indice por Tipo de Recipiente — ITR 1° LIRA’a 2020

W A2 - Caixas d'agua e similares
M B - Pequenos depositos
m C - Depositos fixos
D1- Pneus
B D2 - Lixo e Inserviveis

M E - Reservatdrios naturais
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Figura 25 Grafico do indice por Tipo de Recipiente - ITR 2° LIRA’a 2020

W A2 - Caixas d'agua e similares
M B - Pequenos depdsitos

H C - Depositos fixos

m D1 - Pneus

m D2 - Lixo e Inserviveis

M E - Reservatoérios naturais

Figura 26 Grafico do indice por Tipo de Recipiente — ITR 3° LIRA’a

B A2 - Caixas d'agua e similares
M B - Pequenos dep0sitos

W C - Depositos fixos

@ D1 - Pneus

B D2 - Lixo e Inserviveis

M E - Reservatdrios naturais

Figura 27 Grafico do indice por Tipo de Recipiente — ITR 4° LIRA’a
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B A2 - Caixas d'agua e similares
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B B - Pequenos depositos
1 C - Depositos fixos

D1 - Pneus

B D2 - Lixo e Inserviveis
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As imagens dos gréaficos 2, 3, 4 e 5 expressam em percentuais quais 0S
recipientes que predominam enquanto criadouros do vetor, bem como a variagéo

do ITR ao longo do ano.

A variacao mais significativa no ITR se da em relacdo ao reservatorio A2 (caixas
d’agua e similares) que se eleva no periodo de pouco chuva (de maio a outubro)
devido a reducdo de agua em pequenos reservatorios e inserviveis (depositos B
e D2, respectivamente). Contudo, mesmo no periodo sazonal as caixas d’agua e
similares permanecem como sendo agueles que mais apresentam presenca de
larvas, o que em parte pode ser explicado por problemas de irregularidade no
abastecimento de agua pela rede publica, o que leva a populagdo a armazenar
agua por mais tempo, ampliando o intervalo entre as lavagens dos reservatorios

onde se armazena a agua para o consumo domestico.

Imagem 28 Identificagdo de criadouro positivo, coleta e analise de larvas durante o processo de
realizacado do LIRA’a.
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Vistoria em Pontos Estratégicos

Pontos Estratégicos (PEs) sdo imoveis, com finalidade comercial ou nédo, que
oferecem mais situagcbes de Risco para a proliferacdo do vetor, como:
borracharias, oficinas mecanicas, cemitérios, residéncias com acumulo de

entulho/reciclagem, entre outros, localizados na area urbana do municipio.

A atividade de visita junto a estes locais se difere da visita domiciliar no tocante a
periodicidade da visitacdo e ao tipo de inseticida utilizado para o controle; ocorre
em periodicidade quinzenal, intercalando a aplicacdo de inseticida residual
(mensal) e larvicida (quinzenal), além de ser realizada também a eliminacédo de
criadouros e o repasse de informacdes aos proprietarios quanto as formas de

prevencgao.

Em situacdes extremamente criticas € feito o encaminhamento da situacéo para o
Departamento de Vigilancia Sanitaria solicitando adocdo de medidas legais na
tentativa de sanar as situacdes-problema para a proliferagdo do vetor, existentes
nestes locais.Em 2020, até a semana epidemiolégica 45, foram realizados 17
(dezessete ciclos de visitas junto aos PEs, conforme segue detalhado no quadro

abaixo:

Quadro 4 Consolidado do trabalho realizado junto aos iméveis classificados como pontos
estratégicos para reproducao do vetor.

. Total PEs s PEs com | indice de Depdsitos Depdsitos Depositos
Ciclo Cobertura ~ X e Tratados c/

de PEs | Trabalhados . . Larvas | Infestagdo | Inspecionados | Eliminados ..

da Visita Larvicida
12 194 181 93% 71 36% 26.654 1.830 1.822
20 194 180 93% 59 29% 24.623 1.942 2.115
32 194 175 90% 68 35% 22.081 1.959 2.541
42 188 167 89% 71 39% 25.676 1.770 2.861
5¢ 173 155 90% 66 37% 31.449 2.022 3.112
62 173 159 92% 54 34% 28.554 1.755 3.140
7° 173 152 88% 38 20% 20.356 1.662 1.989
8¢ 173 153 88% 35 21% 19.352 1.613 2.273
9¢ 173 151 87% 24 15% 14.457 2.035 1.597
10¢ 174 150 86% 30 19% 14.334 2.129 1.281
112 173 156 90% 37 23% 20.438 1.947 1.082
1292 171 158 92% 38 21% 23.898 1.957 1.996
13¢ 172 154 90% 18 12% 26.938 2.659 1.093
14¢ 172 157 91% 12 11% 38.560 2.597 1.154
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15¢ 171 154 90% 10 6% 33.808 2.372 1.651
162 170 154 91% 27 18% 35.609 1.993 3.169
17¢ 165 148 90% 54 34% 25.709 2.205 1.924

Informagdo sendo consolidada

Em execugao

Os 17 ciclos somam 2.704 (dois mil, setecentos e quatro) inspec¢des, com 432.496
(quatrocentos e trinta e dois mil, quatrocentos e noventa e seis) depdsitos
inspecionados, destes 34.447 (trinta e quatro mil, quatrocentos e quarenta e sete)
foram eliminados de forma mecéanica e 34.800 (trinta e quatro mil e oitocentos)
receberam aplicacdo de larvicida. O indice médio de infestacdo nestes locais foi

de 24% (vinte e quatro por cento).

O MS preconiza a realizacdo de 24 ciclos de visitagdo junto aos PEs/ano,
contudo, em virtude do afastamento de servidores por conta de adoecimento e
para cobrir outras demandas do controle vetorial, o municipio de Rio Branco

concluird apenas 20 ciclos no ano de 2020.

Imagem 29 Vistoria junto aos pontos estratégicos.
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Acdes de Educacdo em Saude e Mobilizacéo

Para o efetivo controle da Infestacdo se faz necessario a mobilizacdo de toda a
sociedade e a promocdo da saude precisa ser estimulada, sendo fortalecida
através de atividades pontuais envolvendo a parceria com outros setores, tanto

publico quanto privado.

Dessa forma, no inicio do ano, antes da situacdo de emergéncia em saude
publica em virtude da pandemia pelo novo Coronavirus, foram desenvolvidas
acOes educativas junto a outras secretarias do setor publico e também em

instituicdes privadas, por meio de:

e Abordagem rapida aos servidores/trabalhadores nos seus postos de
trabalho falando sobre medidas de prevencéo e fazendo exposicdo das
fases do de reproducéo do vetor;

e Blitz educativas realizadas em parceria com o RBTRANS;
e Apoio do Exercito Brasileiro reforgcando a visita aos imoveis;

e Arrastdes de visita junto aos bairros com alta infestacao.

Trata-se de ac¢des que séo estimuladas ao longo de todo o ano, principalmente
junto ao publico escolar, suspensas em decorréncia da pandemia.
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Imagem Acdes Educativas votadas ao controle da infestagdo pelo vetor Aedes aegypti, através
da promocéo a saude.

169



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

. . »t
§ -

) LB
7 bk ;5"'

170



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Consideractes

Considerando a situacao de pandemia que se estende desde o més de marco, as
atividades de controle vetorial foram continuadas observando as recomendacdes
do Ministério da Saude emitidas através da Nota Informativa n® 08/2020-
CGARB/DEIDT/SVS/MS de 26 de marco de 2020, e, Nota Técnica N° 11/2020-
CGARB/DEIDT/SVS/MS de 24 de novembro de 2020, que tratam sobre a
necessidade de disponibilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
aos servidores (mascara de protecao facial, luvas e alcool gel), adequacdo das
inspecdes domiciliares, devendo ser realizadas somente na area do peridomicilio,

sem adentrar ao interior dos iméveis, entre outras recomendacdes.

Cumprindo com as adequacdes recomendadas através dos documentos
mencionados foi possivel seguir com as atividades de controle vetorial, mantendo
as atividades essenciais, o que possibilitou a realizacdo dos quatro LIRA’as,
conforme cronograma para 2020, com indicativo de conclusdo do 4° ciclo de visita
domiciliar, permitindo o alcance das metas previstas para o ano de 2020.

171



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Objetivo

Fortalecer a Rede de Atencéo Basica no atendimento as vitimas de violéncia.

Diretriz

Promover as acdes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de analise da situacéo de salde e de
resposta as necessidades de salude da populacédo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencao Primaria acGes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e o0s

grupos ou segmentos populacionais mais expostos.

Meta do PMS

Ampliar a proporgéo de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes

totais, cloro residual livre e turbidez.

Meta da PAS

Ampliar a propor¢éo de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes

totais, cloro residual livre e turbidez.

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
~ S . As atividades foram mantidas,
Manter as agbes de vigilancia da agua . = o
ara consumo humano com ampliagdo 100% das amostras porém ndo houve a ampliagdo,
P . 100% R$ 22.000,00 R$ 19.969,00 mediante o quadro pandémico
das coletas para escolas e unidades de coletadas L
. vivido ao longo do ano de
saude 2020
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Ac8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observacgdes especificas

Realizar as coletas do numero de
andlises Ambiental obrigatérias para o

Das andlises de turbidez,
ressalta-se que faltam 11
amostras a para o]
cumprimento de 100%, no
entanto estamos no aguardo
da liberacdo de mais 74

parametro coliformes totais, de acordo 100% R$22.000,00 R$ 19.969,00 amostras pelo LACEN, que
com a Portaria n® 2.914/2011. serdo inseridas no sistema
posteriormente,  alcancando
mais de 100% em todos os
pardmetros que preconizam a
portaria MS 2914/2011.
As agbes foram programadas
com a confeccdo de materiais,
Realizar duas campanhas de palestras definicdo das escolas e dia
anuais em Educacdo em Saude: uma na agendado, mas antes da
semana do Dia Mundial da Agua do dia 100% 00 R$ 10.000,00 R$ 0,00 realizacdo da primeira

18 a 22 de mar¢o, e outra na semana do
Meio Ambiente do dia 03 ao dia 07 de
junho.

companha ocorreu 0
fechamento das escolas dia
17 de margo, impedindo assim
a realizagdo das campanhas
programadas.
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A equipe de Vigilancia Ambiental é composta por 06 profissionais de saude que
desempenham as fun¢des de vigilancia, alimentacdo do sistema do Ministério da
Saude-SISAGUA e cadastros de amostras no Gerenciador Ambiental LACEN —
GAL. As amostras de agua sao coletadas mensalmente entre os 109 pontos de
coletas, os quais encontram—se distribuidos em locais estratégicos, contemplando
unidades de saude, escolas tanto no perimetro urbano quanto rural, fontes de
agua subterrdnea de distribuicdo por meio de caminhdo pipa, locais de
aglomeracdo de pessoas e reservatorios de distribuicio do Sistema de

Abastecimento—SAA, bem como residéncias, no cavalete/hidrémetro.
Das AcOes Pactuadas

a) Executar em no minimo 90% o Programa de Qualidade da Agua para Consumo
Humano-VIGIAGUA: foram executadas 114,65% em 2020, correspondendo a 469
(97,71%) analises de turbidez, 584 (121,67%) analises de coliformes totais e 598
(124,58%) andlises de cloro residual livre, distribuidas entre Sistema de
Distribuigcdo-SAA, Solugbes Alternativas Coletivas-SAC, localizadas em unidades
de saude, escolas urbanas e rurais, fontes de agua subterranea para distribuicdo
por meio de caminhdo pipa, locais de aglomeracéo de pessoas e reservatorios de
distribuicdo do Sistema de Abastecimento—SAA, bem como residéncias, no
cavalete/hidrometro.

b) Alimentacdo no Sistema de Informacdo (SISAGUA): As andlises de agua
coletadas pela equipe da Vigilancia Ambiental, bem como os relatérios de
Controle encaminhados pelo DEPASA estdo cadastrados no Sistema de
Informac&o (SISAGUA).

c) Campanha em escolas: Nao foram realizadas campanhas de analise da
gualidade da agua para consumo humano, devido ao surgimento da pandemia de
COVID-19, que ocasionou o fechamento das escolas, delimitando somente as

analises constantes do plano amostral.

d) As duas campanhas de educagdo em saude ambiental, relacionada com a
qualidade da agua, a serem realizadas no Dia Mundial da Agua (22/03/2020) e no

dia do Meio Ambiente (05/06/2020), néo foram realizadas devido ao fechamento
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das escolas, que se deu a partir dia 17 de marco até o presente momento. Toda a
programacao para o Dia Mundial da Agua ja estava previamente agendada junto a
escola Benfica localizada na rodovia ac 40 km 08, ramal do Benfica e todo o

material a ser distribuido aos alunos foram confeccionados.
Das Analises Pactuadas

A meta, quantitativa, estabelecida pelo Ministério da Saude de andlises de agua é
468 (quatrocentos e sessenta e oito) para os parametros de Turbidez (T),

Coliformes totais (CT) e Escherichia coli (EC) e Cloro residual livre (CRL).

Em 2020, foram coletadas e analisadas 469 amostras de Turbidez, 554 amostras
de Coliformes totais e 598 amostras de Cloro residual livre, alcangando assim, o
cumprimento das analises pactuadas pelo Ministério da Saude. No entanto, o
baixo indice de andlises de Turbidez deve-se a falta de insumos para a coleta, e
associada a pandemia de COVID-19, ocasionou atraso na entrega dos insumos.
Além desses fatores, foi necessario a readequacao na forma de coleta devido ao
remanejamento da equipe da vigilancia ambiental para atuacdo de enfrentamento
ao Covid-19.

Ressalta-se que 42 amostras coletadas ainda estdo em analises junto ao
Laboratorio Central do Acre-Lacen e que estdo aguardando liberacdo dos
respectivos laudos. Apéds a liberacdo, o cumprimento de 100% do Programa

Vigiagua estara garantido.

Vigiar

Uma das metas estabelecidas para o monitoramento da qualidade do ar foi a
criagdo do “Boletim Informativo sobre Qualidade do Ar no Municipio de Rio

Branco”, com o objetivo de informar e orientar a populagdo municipal sobre a

gualidade do ar, semanalmente.

O referido boletim deveria ser alimentado com dados correspondentes a saude e
meio ambiente referente as seguintes variaveis: focos de queimada, MP2,5 e
MP10 que corresponde ao material particulado no ar, faixa etaria, sexo e

atendimentos das doencas relacionadas ao CID-10.

175



DE Rig
A &,

S T e,
= E -]

ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Embora o boletim tenha sido alimentado com as variaveis selecionadas, nenhuma

divulgacéo foi realizada.

Segundo o Boletim de queimadas do Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais-
INPE, o municipio de Rio Branco teve 792 focos de queimadas, sendo que na
semana epidemioldgica 372 e 382 foi registrado 156 e 152 focos, respectivamente,

correspondendo ao més de setembro.

Figura 28 Gréfico Focos de queimadas no municipio de Rio Branco, em 2020.
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AcreBioClima do Grupo de Estudos e Servigos Ambientais da Universidade
Federal do Acre-UFAC foi registrado pelo “sensor purpleAir’ a maior concentracéo
de material particulado na semana epidemioldgica 382, sendo 58,59 ug/m3 de
MP10 e 92,08 pg/m3 MP2,5.

176



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Figura 29 Grafico: Concentracéo de material particulado MP10 e MP2,5, no municipio de Rio
Branco, em 2020.
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Figura 30 Gréfico: Atendimentos de doengas do aparelho respiratério (CID-X), no municipio de
Rio Branco, em 2020.
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Até a 482 semana epidemiolégica de 2020 foram atendidas 21.832 pessoas com
problemas de doencas do aparelho respiratorio (CID-X). Deste total, 11.249 casos
de Infeccdo aguda das vias aéreas superiores (CID-J.06). Foi registrado 10.953
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atendimentos do sexo feminino e 9.550 do sexo masculino. A faixa etaria com
maior nimero de atendimentos foi de 20 a 59 anos com 10.809, seguida da faixa

etaria 10 a 19 anos com 2.570. O menor numero de atendimento foi para a faixa etaria <

lano com 762 e de 5 a 9 anos com 1.738.

Figura 31 Grafico: Atendimentos, por sexo, de doencas do aparelho respiratério (CID-X), no
municipio de Rio Branco, em 2020
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.Figura 32 Gréfico: Atendimentos, por faixa etaria, de doencas do aparelho respiratério (CID-X),
no municipio de Rio Branco, em 2020.
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4.2.2 Eixo Il — Vigilancia em Saude — Departamento de Vigilancia Sanitéaria

Eixo Il — Vigilancia em Salide - Departamento de Vigilancia Sanitéaria

Objetivo Fortalecer a Rede de Atencdo Basica no atendimento as vitimas de violéncia
Promover as acdes de vigilancia em salde de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de analise da situacdo de saude e de
Diretrizes resposta as necessidades de salde da populacéo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes

intensificando através da Rede de Atencdo Primaria acBes de prevencdo e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.

Metas do PMS

Realizar A¢des educativas de orientacéo em Vigilancia Sanitéria voltadas para a populacéo e setor regulado.

Metas da PAS

Realizar 48 a¢6es educativas de orientacao em Vigilancia Sanitaria.

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
. . 07 palestras
Realizar palestras educativas nas .
. . educativas nas URAPS x
URAPS do Municipio de Rio Branco com o . N&o houve palestras
. N do Municipio de Rio .
o tema do Coronavirus, com énfase na 100% das URAPS educativas em todas as
~ C ~ . Branco com o tema do R$ 15.000,00 R$ 7.457,63 . , .
prevencdo: Higienizacdo das Ma&os e atendidas Coronavirus unidades de saude devido o
Etiqueta respiratéria nos Servigos de momento da pandemia.
’ in ari
Saulde destinados aos usuérios Grau de alcance: 40%
Foram realizadas 11
palestras educativas
nas Escolas do
. . Municipio de Rio Acdao realizada a pedido das
Realizar palestras educativas nas . =
Escolas do Municioio de Rio Branco com Branco com o tema de escolas, pois ndo houve
P . . 100% das solicitagBes Coronavirus, com R$ 15.000,00 R$ 7.457,63 palestras educativas pér as
o tema de Coronavirus, com énfase na R ~
revengsio énfase na prevengao., aulas estarem suspensas
P ’ alcancando 100% da no periodo da pandemia
acéo
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Acdes anuais Metas anuais Recursos orgcamentarios Observagdes especificas
. . . N&o houve trabalho
Monitorar e realizar trabalho educativo .

. . educativo com 0s
com 0s comerciantes que manipulam e 100% dos comerciantes. pois as aces
preparam o acai realizando treinamento | comerciantes do acai 00 R$ 12.000,00 0,00 P ¢ ~

. . deste departamento estédo
focado em Boas Praticas de treinados
Manioulacio do Acai voltadas ao combate a
putac sal. covdi9.
Nao houve palestras
. . educativas Sobre a
Realizar palestras educativas Sobre a . ~ .
manipulagdo de Alimentos para a 00 manipulago de Alimentos,
P NQ P 100% das solicitacdes R$ 4.000,00 0,00 pois as agbes deste
populagéo e setor regulado do Municipio N
) departamento estédo
de Rio Branco
voltadas ao combate a
covdi9.
. . N&o foi realizada devido ao
Realizar palestras educativas para os .
expositores do ramo de alimentacio que 100% dos expositores 00 cancelamento do evento no
. ~p . , g_ q do ramo de R$ 8.000,00 0,00 estado em decorréncia da
irdo exercer atividade econdmica na alimentacio andemia elo Hovo
EXPOACRE ¢ P e P
coronavirus.
. . . Na houvt rabalh
Realizar trabalho Educativo continuado e a0 . ouve . trabalho
. e . Educativo continuado e
sistematico junto aos manipuladores de . o ) " . ~
. ~ Realizar 04 reunides 00 sistematico, pois as acoes
alimentos para a adogdo de boas R$ 2.000,00 0,00 ~
- . , com os regulados deste departamento estdo
praticas, reduzindo o numero de
~ voltadas ao combate a
autuacdes nesse segmento.
covdi9.
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Acdes anuais Metas anuais Recursos orgcamentarios Observagdes especificas

Foram realizados 02
treinamentos na

CEASA - Rio Branco e Foi realizado somente nos
0 L -

e verento . CeAsaRi | 1% S8 POtns | Meradcs pas e

Branco e Mercados Municipais no . P q R$ 2.000,00 R$ 2.103,44 . P
. para o Manejo do antecede a Semana acbes deste departamento

periodo que antecede a Semana Santa. ~
pescado Santa, sendo estdo voltadas ao combate
alcancado 40% a Covid19.

182




ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Eixo Il — Vigilancia em Salde - Departamento de Vigilancia Sanitaria

Registrar, investigar, monitorar e avaliar os indicadores de salde materna e infantil, com foco na producédo de informacfes que

Objetivo . ~

orientem a gestao.

Promover as acdes de vigilancia em salde de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situagdo de salde e de
Diretrizes resposta as necessidades de salde da populacéo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes

intensificando através da Rede de Atencao Primaria agcdes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os

grupos ou segmentos populacionais mais expostos.

Metas do PMS

Realizar Inspecdes sanitarias nos estabelecimentos de interesse a salde sujeitos a Vigilancia Sanitéria.

Metas da PAS

Realizar 3.000 inspecdes sanitarias nos estabelecimentos

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais Recursos orgcamentarios

Programadas Realizadas Programado Realizado

Observagdes especificas

Realizar Inspec¢bes

sujeitos a Vigilancia Sanitaria.

sanitarias  nos
estabelecimentos de interesse a saude

Realizar 3.00
inspec¢Bes sanitarias
nos estabelecimentos

Foram realizadas

8.193 inspecdes R$ 100.000,00

R$ 31.622,78

Devido a Pandemia,
intensificou-se as inspecdes
sanitarias, onde foram
realizadas as barreiras
sanitarias na Rodoviaria de
Rio Branco, orientagdes
sanitarias nos
estabelecimentos em acgdes
conjunta com a Policia
Militar e notificando os
estabelecimentos que néo
estavam cumprindo com o
decreto em vigor quanto a
covid19. Utilizamos
recursos especificos de
Portaria do MS da COVID-
19.
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Ac8es anuais Metas anuais Recursos orgcamentarios Observagdes especificas
Foi realizada 01
L o avaliacdes das agles
Avaliacéo das acdes ¢ . ¢0
. realizadas,
realizadas, controlando
- o . controlando
Avaliacdo das agbes realizadas, mensalmente a
- mensalmente a
controlando mensalmente a produtividade do - . . .
rodutividade do Departamento visando | Departamento visando produtividade do Devido a  pandemia  foi
procu Dep o iy . Departamento R$ 500,00 R$ 0,00 realizado uma (01)
o fiel cumprimento das acdes | o fiel cumprimento das ) i o ~
. . ~ . visando o fiel avaliacao das acoes.
estabelecidas. (Uma avaliagdo por acOes estabelecidas. . N i
L o cumprimento das Avaliacdo realizada em
semestre) 02 avaliagBes (Uma avaliagéo por ~ .
semestre) 02 acoes estabelecidas, novembro.
S sendo realizado 50%
avaliacbes
Conforme o Decreto n° 227
Foram realizadas 453 de 24/03/2020 fica
Inspecao Sanitaria prorrogado a vigéncia do
em empresas que alvard sanitario até o dia
Inspecdo Sanitaria em empresas que | 100% das solicitagbes solicitam 31/12/2020, devido a
.p.g . ) .p, . q ) . s Licenciamento R$ 100.000,00 R$ 30.000,00 situagdo de emergéncia e
solicitam Licenciamento Sanitario. de licenciamento o .
Sanitario, sendo enfrentamento a covid19,
alcancado 100% por este motivo fiscalizamos
somente as solicitagbes de
primeiro licenciamento de
alto risco
Monitorar qualidade da é&gua e dos
alimentos consumidos pelos
desabrigados em caso de enchente, | 100% das inspecoes e N&o ocorreu enchente em
9 . en ° pe¢ 00 R$ 12.000,00 R$ 0,00
bem como garantir boas condi¢cBes | das coletas realizadas 2020.
higiénico sanitaria dos abrigos, evitando
surtos e prevenindo doencas.
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Ac8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Realizar fiscalizagbes nas escolas
Estaduais e Municipais com foco na
qualidade da &gua e enfoque principal
na realizacdo de analise de 4gua destes
estabelecimentos em conjunto com o
VIGIAGUA, visando melhorar o
tratamento da agua.

50% das escolas com a
presenca de laudos de
andlise da agua

Foi realizado
Olfiscalizagdo nas
escolas Estaduais e
Municipais com foco
na qualidade da agua
e enfoque principal
na realizacdo de
analise de agua
destes
estabelecimentos em
conjunto com o
VIGIAGUA, visando
melhorar o
tratamento da agua

R$ 10.000,00 R$ 10.154,70

Durante a pandemia as
andlises de agua das

escolas estaduais e
municipais ficaram
suspensos, sendo assim

realizada somente em uma
escola.
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Eixo Il — Vigilancia em Salide - Departamento de Vigilancia Sanitéaria

Registrar, investigar, monitorar e avaliar os indicadores de salde materna e infantil, com foco na producédo de informac8es que

Objetivo . ~

orientem a gestao.

Promover as acfes de vigilancia em salde de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de saulde e de
Diretrizes resposta as necessidades de salde da populacéo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes

intensificando através da Rede de Atencdo Primaria agcdes de prevencdo e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.

Metas do PMS

Amplia o atendimento de Denuncias

Metas da PAS

Ampliar para 250 atendimentos de Dendncias

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
. A . Foram realizados Foram atendidas 100% das
Investigar denuncias e reclamacgtes . . S
. . L 1.021 atendimentos recebidas pelo Ministério
recebida via Ouvidoria do SUS, , . . .
Ministério Puablico ou realizadas no 250 denuncias de deduncias, Publico ou realizadas pelo
superando a meta da R$ 8.000,00 R$ 38.000,00 préprio departamento.

proprio  Departamento, dando o
encaminhamento adequado a todas as
dendncias apuradas.

apuradas =
acao

Porém as recebidas pelo
Ouvidor SUS existem 79
denulncia em analise.
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Eixo Il — Vigilancia em Salide - Departamento de Vigilancia Sanitéaria

Registrar, investigar, monitorar e avaliar os indicadores de salde materna e infantil, com foco na producédo de informacfes que

Objetivo . ~

orientem a gestéo

Promover as acdes de vigilancia em salde de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de analise da situacdo de saude e de
Diretrizes resposta as necessidades de salde da populacéo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes

intensificando através da Rede de Atencao Primaria agcdes de prevencao e controle, considerando as diversidades locais e os
grupos ou segmentos populacionais mais expostos.

Metas do PMS

Realizar Atualizacéo do Codigo Sanitario do Municipio de Rio Branco.

Metas da PAS

Realizar 1 atualiza¢@o do CdAdigo Sanitario do Municipio de Rio Branco.

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observacdes especificas

Acdes anuais - 3
Programadas Realizadas Programado Realizado
Participa esencialmente de .
Sinr1lc'l)2iors Serr?irngriosle Treinamentos Eventos cancelados devido
F.) iR ~ o 09 participantes 00 R$ 55.000,00 R$ 0,00 a surgimento do novo
relativos as acbes de Vigilancia .
L A coronavirus.
Sanitaria. (03 participagfes por evento)
Houve uma priorizacdo de
outras acdes importantes
~ . o - para o enfrentamento da
Aprov liz i 1 i nitari . L
pc.J,a.gao dg.atua acdo do Codigo 01 Cod gq Sanitario 00 R$ 0,00 R$ 0,00 pandemia no municipio e
Sanitario Municipal atualizado . . .
também devido as diversas
alteracdes normativas no
ambito Federal e municipal.
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Acdes Desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria no ano de 2020.

Barreira sanitaria na Rodoviaria de Rio Branco

Atendimento a dendncias recebida pelo departamento, via watsapp e
ouvirdor SUS.

Fiscalizagdo nos estabelecimentos em desacordo com o Decreto na
regido central da cidade.

Plantéo fiscal com ordem de servico, das 17:00 as 23:00 hs.

Fiscalizacdo e notificacdo das Empresas de Onibus sobre o uso de
méscaras no interior dos veiculos.

Fiscalizacdo nos estabelecimentos em desacordo com o Decreto na
regido do segundo distrito da cidade

Fiscalizac@o nos Laboratorios de Analises Clinicas.

Classificacao das atividades.

Elaborar/Emitir Parecer Técnico ao retorno das atividades nas faixas
correspondentes dos estabelecimentos que solicitam ao departamento,
Avaliacao de protocolos de estabelecimentos quanto ao atendimento no
momento de Pandemia.

Visitas nas escolas particulares com MP para avaliacdo quanto ao
protocolo de retomada de suas atividades presenciais.

Parecer Técnico na retomada das atividades presenciais de academias,
piscinas, escolinhas de futebol, igrejas, shooping, parques infantil,

Camera Munipal entre outros.
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COVID-19

FigueEmCasa

O virus circula quando as pessoas circulam

MAIS INFORMAGOES  https:/portalcovid.riobranco.ac.gov.br &“\
S

Imagem 30 Barreira Sanitaria na Rodoviaria Estadual de Rio Branco.
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Imagem 31 Reunido com o Comité de Acompanhamento Especial da Covid-19.
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Imagem 32 Visita nas Unidades Basica de Saude para orientar quanto o protocolo sanitario no
combate a Covid19.

=i

Imagem 33 Visita aos comerciantes do centro comercial de Rio Branco para distribuicdo de kits de
protecdo a covid19.

UENIISTA ; \
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Imagem 34 Fiscalizacdo nos estabelecimentos em desacordo com o Decreto

Imagem 35 Visita ao Via Verde Shopping para avaliar os protocolos sanitario para a reabertura ao
publico.
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Imagem 36 Visita no comercio para orientacdo ao protocolo sanitario ao combate a Covod19

Imagem 37 Acao noturna de fiscalizagdo em conjunto com Furepol, Fundeseg e Sejusp e
Vigilancia sanitaria nos estabelecimentos em desacordo com o Decreto.
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Imagem 38 A equipe de Fiscais de Auditores Fiscais da Vigilancia Sanitaria recepcionou o 6nibus
dos estudantes vindos de outros paises, afim de verificar a situagédo de saide dos mesmos.

Imagem 39 As equipes de Auditores Fiscais participaram da Acdo em conjunto com a Paolicia
Militar nas regionais da cidade de Rio Branco, na concientizagdo dos estabelecimentos quanto a
Covid19.
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Imagem 40 As equipes de Auditores Fiscais participaram da Agcdo em conjunto com a Paolicia
Militar nas regionais da cidade de Rio Branco, na concientizagcdo dos estabelecimentos quanto a
Covid19.

AVISO A0S NOSS0S CLIENTES
DE ACORDO COM O DECRETO 58124
PARTIR DE 20 DE ABRIL

) SO DE MASCARA
£ OBR‘GATO_R'OS ANTE O TENPD
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Imagem 41 Apuragdo de Denuncia quanto ao uso de mascara em box dos mercados Elias Mansur
e Mercado do Bosque
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Imagem 43 Acao de orientacdo quanto a importancia do distanciamento social nas filas de
agéncias bancarias.

\r\g'\\énc‘\a
Sanitaria

FISCALIZACAO

Reforcou a fiscalizagcdo nos
estabelecimentos comerciais que prestam
servicos essenciais, como supermercados,

por exemplo;
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Imagem 44 Reunido com Comité Covid19
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4.2.3 Eixo Il = Vigilancia em Saude — Departamento de Controle de Zoonoses

EIXO Il = VIGILANCIA EM SAUDE - Departamento de Controle de Zoonoses

Objetivo Reducéo dos riscos e agravos a salde da populagéo, por meio das a¢des de promocdao e vigilancia em salde
Promover as a¢cbes de vigilancia em saude de forma a fortalecer e ampliar a capacidade de andlise da situacdo de salde e de
Bllicitmes resposta as necessidades de salde da populacdo, reduzindo a morbimortalidade decorrente das doencas e agravos prevalentes
intensificando através da Rede de Atencéo Priméria acdes de prevencdo e controle, considerando as diversidades locais e 0s grupos
ou segmentos populacionais mais expostos.
Metas do PMS Garantir a vacinagéo antirrdbica dos cdes na campanha
Metas da PAS Garantir a vacinacdo antirrabica dos caes na campanha
Quadro Demonstrativo de execucéo das a¢gdes anuais
Metas anuais Recursos orgcamentarios
Acd8es anuais Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Acdo 1: Realizar a coleta (necropsia) e
0 encaminhamento de amostras em
100% dos cédes e gatos que foram
recebidos no DCZ com lesGes
neuroldgicas, agressores compulsivos, Foi realizada a coleta de 43 amostras, sendo
em estagios terminais de doencas 60 amostras 71,66% R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 este 0 numero de animais com
degenerativas, que vieram a Obito sintomatologia neurolégica.
natural ou foram submetidos a
eutanasia. De acordo com § XIV do art.
3° da portaria 1.138 de maio de 2014.
(60 amostras)
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Acdes anuais Metas anuais Recursos orgamentarios Observagoes especificas

Meta ndo atingida devido & diminui¢do do
qguadro de funcionarios por afastamento de
grupo de risco de acordo com o Decreto
Estadual 5.465 de 16/03/2020 e por seguir
as recomendacBes do Oficio Circular

Acdo 2. Realizar Campanha de 66/2020/SDS/MS~ de 23/03/2020 que trata

Vacinacdo Antirrabica em cées e gatos 80% d? 48.289 0 das. reccgmendat%ogs sobrg as campanhgs de

de areas urbana, rural e ribeirinha.(80% caes 44,06% R$ 38.631,20 R$ 16.000,00 vacinagao ant.l-rablc.a canina; sendo assim, a

de 48.289) 38.631,2 vacinacdo foi realizada casa a cgsa no
periodo de marco a agosto; a vacina em
pontos fixos foi realizada somente a partir de
setembro quando a comissdo do Covid
achou seguro a liberacdo dos mesmos,
desde que tomadas a devidas medidas de
seguranca.

Acdo 3: Realizar atividades de Acéo in\(ie}bilizada devido as medidas

Educacdio voltadas ao bem estar animal, emergenciais de enfrentamento ao COVID-

programa de Prevencdo a Raiva animal, Realizar 10 19 de acordo com o Decreto Estadual 5'465

leptospirose, criptococose, palestras 0 palestras R$ 3.000,00 R$ 0,00 de 16 de~ margo de 2029 gue proibe

histoplasmose e leishmaniose aglomeragoes em espacos publices, o que

tegumentar americana. (10 palestras) Cljlmlnoy no fechamento das escolas onde
sdo realizadas as palestras.

Acdo 4: Recolhimento seletivo de

animais de relevancia a saude publica

em concordancia com o 8 X do art. 3° da Recolher 300 100% Recolhimento de animais de forma

portaria 1.138 de maio de 2014, busca animais R$ 30.000,00 R$ 35.000,00 sistemética e por solicitagdo.

ativa de cdes e gatos com sintomas

sugestivos de zoonoses (300 animais).

Acdo 5 Registrar cdes e gatos da O procedimento (Eie registro foi realiz:?ldo por

populacio de Rio Branco. Lei 1.000 100% R$ 8.000,00 R$ 24.000,00 sgg?r?;‘s;oes?l?:::;a eanoscg‘:]';c;sn:;os gg

n°2.215/2016, art. 41. (1000 animais) Lo L .
vacinagédo antirrdbica de cées e gatos.
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Acdes anuais Metas anuais Recursos orgamentarios Observagoes especificas

As agles foram realizadas no SEASA e
Mercado da Sobral (Area Sobral), Mercado
do Quinze e Mercado 6 de Agosto (Area 6
de agosto), Mercado da Estacdo, Mercado
do Rui Lino, Praca do Juventus, Praca do

Acdo 6: Realizar as a¢fes do Programa Rel6égio e Terminal Urbano. As areas do

A I 4 3 Ri , T i A ao f fei

rea Controle em 0 .areas de Rio 04 Areas 50% RS 7.500,00 RS$ 3.500,00 aq.uarl‘e yrt~on Senna néo .oratn. eitas

Branco ( Sobral, Taquari, Ayrton Sena e devido a reducao do quadro funcionarios por

6 de Agosto) afastamento de grupo de risco de acordo
com o Decreto Estadual 5.465 de
16/03/2020; sendo assim foi preconizado a
realizacdo da acgdo de desratizacdo em
locais onde existe 0o comércio ou
armazenamento de alimentos.

Acdo 7: Realizar acdes de prevenc¢do da

Leptospi través da visita as a 100% d ..

eplospirose atraves da vista as areas - rodas 46 visitas R$ 20.820,00 R$ 17.500,00

com casos confirmados (100% dos solicitacbes

casos confirmados)
As castrag6es foram realizadas nos animais

Acéo 8: Esterilizar cirurgicamente caes dent i imai

¢ ! g 180 cées e gatos 103,33% R$ 10.000,00 R$ 15.000,00 | Ju¢ adeniraram ao Seivico, animais que

e gatos (180 cées e gatos) foram adotados por municipes e animais de
municipes de baixa renda.

Ac8o 9: Realizar vistorias zoossanitarias

. S 0 L .

pr(.)ver_nentes. del .sollcna(;oes sobre 10.0./0 d~a3 100% R$ 10.000,00 R$ 12.000,00 As.\./lsto~r|as forarT,1 .reallza,daf conforme a

animais  sinantrépicos (100% das solicitacbes solicitagdo de municipes e 6rgaos publicos

solicitacdes)

Acdo 10: Realizar o diagndstico de

100% i

00% ~dos casos ~suspeitos de | 00 00 cacog 100% R$ 5.000,00 R$ 7.000,00

Leishmaniose tegumentar americana em

cées recebidos pelo DCZ.
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Ac8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagoes especificas

Acdo 11: Realizar a¢des educativas nas
datas pontuais (Abril Laranja contra a
crueldade animal e Dia Mundial de Luta
Contra a Raiva)

01

50%

R$ 5.000,00 R$ 3.000,00

A acdo planejada para o més de abril ndo foi
realizada devido as medidas emergenciais
de enfrentamento ao COVID-19 de acordo
com o Decreto Estadual 5.465 de 16 de
marc¢o de 2020 que proibe aglomeragces em
espacos publicos; A agdo do dia Mundial de
Luta Contra a Raiva foi realizada em um
ponto fixo de vacinagdo contra a raiva.
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4.3 Eixo lll: Gestdo em Saude
4.3.1Eixo lll: Gestdo em Saude - Departamento de Planejamento

Eixo Il — Gestdo em Salde — Departamento de Planejamento
Objetivo Elaborar, monitor e avaliar os instrumentos de planejamento e gestao.
Diretriz Fortalecer as a¢fes de Planejamento e Gestdo no ambito da Secretaria Municipal de Saude de modo a melhorar e aperfeicoar a
capacidade resolutiva das ac¢bes e servi¢os prestados.
Meta do PMS Promover a elaboragédo e aprovagéo dos instrumentos basicos de planejamento e gestédo: Plano Municipal de Saude,
Programacéo Anual de Saude, Relatério Quadrimestral do 1°, 2° e 3° Quadrimestre e Relatério Anual de Gestdo (RAG).
Meta da PAS Promover a elaboragéo e aprovacdo dos instrumentos basicos de planejamento e gestdo: Programacdo Anual de Saude, Relatério
Quadrimestral do 1°, 2° e 3° Quadrimestres e Relatorio Anual de Gestéo (RAG).

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢des anuais

. . Metas anuais Recursos orgcamentarios . o
Acdes anuais : Observacdes especificas
Programadas Realizadas

Promover a elaboracdo e aprovacdo da

Programacéo Anual de Saude (PAS) 2020. 01 01 R$ 0,00 R$ 0,00
Promover a elaboragéo e aprovacédo do Relatério

Quadrimestral do 1°, 2° e 3° Quadrimestre. 03 03 R$ 0,00 R$ 0,00
Promover a elaboracéo e aprovacdo do Relatério

1 1 R R

Anual de Gestéo (RAG) 2019. 0 0 $0.00 $0.00
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Consideracoes:

Em consonédncia com o preceituado na lei n® 141/2021, realizamos a
elaboracdo e aprovacdo dos Instrumentos de Gestdo. O Relatério Anual de
Gestdo de 2019 foi aprovado pelo Conselho Municipal de Saude, conforme
Resolucdo n° 06, de 17 de marco de 2020 e a Programacdo Anual de 2020
aprovada pela Resolucdo n° 08, de 20 de abril de 2020. Mesmo com a
Pandemia do Coronavirus, o Conselho Municipal de Saude, realizou suas
reunides no formato virtual e aprovou os Relatorios do 1° e 2° quadrimestre de
2020, sendo que o Relatério do 3° quadrimestre ja esta elaborado e entregue
ao Conselho Municipal de Saude para sua apreciacdo na 12 reunido do

exercicio de 2021.

Figura 33: Programacéo Anual 2019.

RESOLUGAO CMS N* 17 DE 27 DE JUNHO DE 2019

jo Rio

RESOLVE

alva & Programagho Anual do Saude - PAS 2019 da

Otanlol Afmeida dos Santos
s o0
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Figura 35: 2° Quadrimestre de 2019
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Figura 36: 3° Quadrimestre de 2019
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Figura 37: Relatério de Gestdo - RAG 2019

CRADO P14 L) MU, 964, 6 08 D% DTURROTDH,
20340e

RESOLUCAO CMS N 06 DE 17 DE MARGO DE 2020

€ SAGOE
4
O Piendrio o Crrmonio MUl e Suixde e Rio Brunco. com base om miss

remna

I :E Ll \ I O I {I O Computbnsias Megimontais 6 Nas alviuAGlms confiins na Lel Mumcpal i 564, do
~ 1901, aorada " 2004

2013, Reundo Exwordindra, wekendo 1o da 17 30 margo de 2020, 0 conterme
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Eixo Il — Gestdo em Saude — Departamento de Planejamento
s Ampliar a infraestrutura fisica da Rede de Atencdo Primaria no municipio de Rio Branco, favorecendo melhores condicées de
trabalho e da oferta de servigos de salde.
Diretriz Estruturacao da Rede de Atencado Primaéria.
Meta do PMS Construgdo de Unidades Basicas de Saude
Meta da PAS Construcéo de 1 Unidade Bésica de Saude

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

Acdes anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observactes

Programadas Realizadas Programado Realizado especificas
Construgdo de Unidades Bésicas de Nao realizada em
Sadde ¢ 1 0 R$ 726.000,00 0,00 decorréncia de atrasos no

Projeto Arquitetdnico.
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Consideracoes:
Em 2020, realizamos a regularizagdo da éarea para construcdo da Nova
Unidade de Saude e neste momento a Secretaria Municipal de Infraestrutura e

Mobilidade Urbana — SEINFRA, esta na finalizacdo do Projeto Arquitetonico,
para a realizacdo do processo licitatorio e inicio da obra.

Imagem 45 Registro do terreno Nova Morada
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4.3.2 Eixo lll: Gestdo em Saude: Diretoria de Regulacédo, Controle e Avaliacao.

Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Regulagao, Controle e Avaliagéo

S Ampliacdo do acesso e aperfeicoamento da assisténcia ambulatorial; Fortalecimento da regulacéo dos servicos da Atencéo
Bésica; Avanco na avaliacdo por desempenho e cumprimento de metas.
Diretriz Garantir resolutividade e qualidade na oferta dos servicos da Atencdo Primaria no SUS
Meta do PMS Implantar Sistema de Gestdo Municipal de Saide em 100% das Unidades Basicas de Saude — UBS.
Meta da PAS Implantar Sistema de Gestdo Municipal de Saiude em 12 Unidades Basicas de Salde — UBS.

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

Ac8es anuais

Metas anuais

Recursos orcamentarios

Observacdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizado a estruturacéo
nas 12 Unidades e mais a
Estruturar as 12 unidades de salde, com estruturacdo de 02 novas
aquisicao de equipamentos de UBS para registro dos
informéatica (computador, nobreak, atendimentos dos
impressora, infraestrutura de rede, profissionais médicos,
conexdo de internet): para cada 12 enfermeiros, técnico de R$ 2.330.000,00 2.695.000,00

consultério, recepcao, farmécia, sala de
vacina e procedimentos, além dos
equipamentos maoveis (tablet)
cadastramento e acompanhamento das
familias no domicilio

enfermagem e cirurgido
dentista.  Realizado a
entrega dos dispositivos
moveis para a implantacéo
do médulo mobilidade em
40 equipes de saude da
familia.
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Ac8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observacgdes especificas

Capacitar os servidores (médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem,
agente comunitarios de salde, cirurgido
dentista, auxiliar de saude bucal,
assistente administrativo, fisioterapeutas,
fonoaudidlogos, psicélogos, terapeuta
ocupacional, dentre outros), das
unidades de salde para operar o
sistema de gestdo municipal de saude.

Realizado o treinamento
de 304 agentes e 350

profissionais entre
médicos, enfermeiros,
12 técnicos de enfermagem,
cirurgiao dentista,

psicologos, nutricionistas,
auxiliares de farméacia e
farmacéuticos.

R$ 0,00 0,00
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Imagem 46 Analista da Inovadora em treinamento com a equipe de Agentes comunitarios de
saude e enfermeira no médulo mobilidade

Imagem 47 Entrega dos dispositivos méveis aos Agentes Comunitarios de Saude da ESF
Esperanca
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Imagem 48 Entrega dos dispositivos méveis aos Agentes Comunitarios de Saude da ESF Vitdria

@& REDMINOTE 9S
SO Al QUAD CAMERA
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Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Regulagao, Controle e Avaliagéo

s Ampliagéo do acesso e'aperfeigoamento da assisténcig ambulatorial; Fortalecimento da regulacédo dos servicos da Atencéo
Bésica; Avancgo na avaliagao por desempenho e cumprimento de metas.
Diretriz Garantir resolutividade e qualidade na oferta dos servicos da Atencéo Primaria no SUS
Meta do PMS Ampliar a regulagdo dos servigcos na Gestao Municipal de Saude
Meta da PAS Ampliar a regulagdo de 04 servigcos na Gestdo Municipal de Saude

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Regulamos o servigo
de geriatria, servigo de
atencdo psicossocial,
servigco do Teste Covid,
o] servico de
Ampliar a regulacéo de 04 | Atendimento Domiciliar
servicos da  Atencdo | Covid, Teste domiciliar
Béasica: COVID, servico de _ .
1. Exames de laboratério | atestado médico Covid, Realizado a regulacdo dos
Ampliar a regulagdo de 04 servigos da | de alto custo; servico de SEIVIGos municipais, com 0s
Atengao Primaria 2. Servigo de geriatria; monitoramento R$ 30.000,00 0,00 nstrumentos  que  temos,
3. Servigo de atendimento | domiciliar Covid, ndo sendo necessario uso
domiciliar — EMAD; servico de do recurso.

4. Servico do Centro de
Apoio Psicossocial;

medicamento em casa
e o servigo de sorologia
IgG Covid. No total
foram regulados 09
servicos na rede
municipal de saide em
2020.
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Ac8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observacgdes especificas

Regular 04 servicos da
Atencdo Especializada na
gestao municipal de saude,

Realizado a regulacéo
de 03 servicos da
Atencdo especializada
na gestdo municipal,

Esta acdo foi realizada em

Ampliar a regulagdo de 04 servicos da | buscando garantir o] ampliando o acesso parceria com a Secretaria
Atencdo Especializada na Gestdo | acesso por prioridade P - R$ 0,00 R$ 0,00 Estadual de Saude,
o , o conforme prioridade
Municipal de Saude. clinica: L . Complexo regulador
. clinica:  Oftalmologia,
1. oftalmologia; . estadual.
- pneumologia e
2. pneumologia; .
. reumatologia todos
3. Reumatologia .
regulados no sistema.
Realizado a
atualizagéo e
. . ublicacéo do protocolo
Elaborar, publicar e fazer cumprir os P ¢ P
. - de acesso aos exames
Protocolos de Acesso as especialidades: . .
fonoaudiologia, exames de apoio da triagem pre-natal, o
g, P 05 protocolos teste da maezinha, R$ 0,0 R$ 0,0

diagndstico laboratorial, Servicos de
salde mental, servico de geriatria e o
servi¢o de atendimento domiciliar.

salde do idoso,
psicologia, teleconsulta
e protocolo do fluxo de
atendimento para a
prevencgédo da Covid 19.
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Figura 38 Fluxo de atendimento nas UBS para atendimento a Covid 19

Fluxo n* 1: Atendimento a ser ofertado nas Unidades Basicas de Salde e URAP para prevengio
de transmissdo do COVID 19

| UsUARIO cHEGA AuBS |

Secretaria Municipal do Sadde

S Saude Teletone: (68) 3227-3095
P St Avenida Brask, N* 475 2* andar ~ Centro
EXriram Rio Beanco'AC - CEP 69 800-078
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Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Regulagao, Controle e Avaliagéo

s Arpp_)liagéo do acesso e_ap?rfeigoamento da assisténcig ambulatorial; Fortalecimento da regulacéo dos servicos da Atencéo
Basica; Avanco na avaliacéo por desempenho e cumprimento de metas.
Diretriz Garantir resolutividade e qualidade na oferta dos servicos da Atencéo Primaria no SUS
Meta do PMS Implantar processo de avaliagdo de desempenho na Atencao Primaria por categoria profissional a cada ano de gestao.
Meta da PAS Implantar 01 processo de avaliagdo de desempenho na Atengéo Priméaria por categoria profissional a cada ano de gestédo

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgcamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizar 01 avaliagdo por quadrimestre,
para cada equipe de estratégia de saude
da familia, considerando os indicadores 03 03 R$ 0,00 0,00
de desempenho do Ministério da Saude
para o ano de 2020.
Realizado  proposta  do
. . rogram in reci
Criar um programa de reconhecimento Zdoeg Sa zes adoda ige;:;i
do desempenho para as equipes que 01 00 R$ 0,00 0,00 i q .(; P .
o financeiro, esta meta devera
atingirem a meta pactuada para o ano. . .y
ser continuada no préximo
plano.
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Tabela 2 Indicadores de salude de cada quadrimestre de 2020.

sensiveis a atengdo basica

Indicadores de Saude META ol 2° s
ANUAL | Quadrimestre [ Quadrimestre | Quadrimestre
1 U Taxa de mortalidade prematura (de 30
69 I junto das 4 principai
3 69 anos) pelo conjunto das 4 principais |, ) /1 56 500 |  g1,10% 97,43% 31,80%
DCNT (circulatério, cancer, diabetes e
respiratodrias cronicas)
2 E Proporgdo de 6bitos de mulheres em
. A . . 90% 60,00% 61,11% 50,00%
idade fértil (MIF) investigados
8 U Numero de casos novos de sifilis
. 16 7 7 6
congénita em menores de 1 ano
14 U Propor¢ao de gravidez na
adolescéncia entre as faixas etarias (10 a 17% 16,94% 17,02% 17,05%
19 anos)
I5UT de Mortalidade Infantil
axa de Mortalidade Infantil (menor |, 00, 13,47% 12,45% 12,34%
de 1 ano)
16 U Numero de 6bitos maternos 3 0 1 0
17 U Cobertura populacional estimada
' popuiacio! 85% 63,53% 70,99% 79,07%
pelas equipes de atencdo basica
19’ U Cobertura ptjpulzi\c.ional estimada 47.84% 33,03% 32.26% 52.44%
saude bucal na atengdo basica
4.17 U Proporgao de internagées de causas
pore ¢ 15% 6,51% 4,83% 3,73%

Tabela 3 Indicadores de Pagamentos por desempenho, conforme portaria n° 2.979/GM/MS

de hemoglobina glicada*

Indicadores de Saude META 1 2° 3
ANUAL Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre
Propor¢cdo de gestantes com pelo
i I 8- I

menos 6 (seis) consultas pre-natal | gq0, 24,00% 22,00% 45,14%
realizadas, sendo a primeira até a 202
semana de gestacao*
P a lizaca

roporcéo de ge§t§htes com realizacédo 60% 39,00% 34,00% 51.44%
de exames para sifilis e HIV*
Propqrgéo de ] gestantgs com 60% 5.00% 5.00% 0,00%
atendimento odontoldgico realizado*
Cobertura de exame citopatoldgico* 40% 27,00% 24,00% 0,00%
Cobertura vacinal de poliomielite e de 95% 48,00% 66.00% 0,00%
pentavalente*
Percentual de pessoas hipertensas com
pressdo arterial aferida em cada 50% 0,00% 0,00% 0,00%
semestre*
Percentual de diabéticos com solicitacdo 50% 4.00% 5.00% 0,00%
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Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Regulagao, Controle e Avaliagéo

Objetivo Ar’npliagéo do acesso e'ap?rfeigoamento da assisténciq ambulatorial; Fortalecimento da regulacdo dos servigos da Atencéo
Bésica; Avanco na avaliacéo por desempenho e cumprimento de metas.
Diretriz Garantir resolutividade e qualidade na oferta dos servicos da Atencdo Primaria no SUS
Meta do PMS Promover seminario de regulacédo, envolvendo profissionais e gestores da esfera municipal e estadual anualmente
Meta da PAS Promover 01 seminério de regulacdo, envolvendo profissionais e gestores da esfera municipal e estadual anualmente.

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢des anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
N&o realizada considerando
Lo ~ a necessidade de encontros
Promover seminario de regulagéo, resenciais € gque neste
envolvendo profissionais e gestores da 01 00 R$ 0,00 0,00 P d

esfera municipal e estadual anualmente.

momento de pandemia da
Covid 19 estdo suspensos
para evitar a aglomeracao.
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Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Regulagao, Controle e Avaliagcao

s Ampliagéo do acesso e_aperfeigoamento da assisténcig ambulatorial; Fortalecimento da regulacéo dos servicos da Atencéo
Basica; Avanco na avaliacéo por desempenho e cumprimento de metas.
Diretriz Garantir resolutividade e qualidade na oferta dos servicos da Atencéo Primaria no SUS
Meta do PMS Promover a reorganizagdo dos territérios e mapeamento das areas a serem assistidas na Rede de salde municipal.
Meta da PAS Promover a reorganizacéo de trés (03) territérios e mapeamento das areas a serem assistidas na Rede de satde municipal.

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Programadas

Realizadas

Programado

Realizado

Observagdes especificas

Promover a reorganizacao de
segmentos de saude e mapeamento das
areas a serem assistidas na Rede de
salde municipal.

03

03

R$ 0,00

R$ 0,00
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Para o desenvolvimento desse trabalho foi utilizada a base cartografica da
SEMSA e do setor Imobiliario da Prefeitura de Rio Branco, além de imagem de
satélites dos anos de 2016 — 2018 disponiveis no Google, IMP e USGS.

Foram realizadas reunifes com representantes de segmentos para apresentacao
da Base Cartografica das Unidades Béasicas de Saude de Rio Branco e
construcdo de Agenda de Trabalho para atualizagdo e/ou reorganizagdo de
microareas junto aos segmentos de Saude do Vila Ilvonete que contempla as

Unidades Basicas de Saude do Vila Ivonete e Luana |l e Il.

Para as oficinas foi elaborado o mapa de abrangéncia das areas. E durante cada
encontro, foram confeccionados croquis com as areas de atuacdo dos agentes
comunitéarios de saude que serviram de subsidio para a producdo do mapa do

territorio.

Junto ao segmento Vila Ivonete iniciamos o processo de reorganizacdo do
territério da URAP Claudia Vitorino (UBS Agripino Lindoso), URAP Valdeiza
Valdez (UBS Valdeiza | e Il, Tereza Paz, Belo Jardim | e Maria Conceigao) e
URAP Eduardo Assmar (Cidade Nova | e Il). Nestes segmentos aconteceram
apenas apresentacdo da Base Cartogréfica das Unidades Béasicas de Saude de
Rio Branco e construcdo de Agenda de Trabalho para atualizacdo e/ou
reorganizacao, onde cada segmento ficou responsavel por identificar a quantidade
de pessoas a serem atendidas em cada microarea de atuacdo dos agentes
comunitarios de saude. Porem essa acdo ficou comprometida devido a

necessidade do isolamento social provocada pela Pandemia do Covid 19.

Além dessas oficinas, foram realizadas também agendas de trabalho para
validacdo dos mapas territoriais dos segmentos, Hidalgo de Lima, Maria Barroso,

Roney Meireles.
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Figura 39 Imagem 51 Area de Abrangéncia URAP Hidalgo de Lima
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Figura 41 Area de Abrangéncia URAP Roney Meireles

Legenda

© uss
URAPs
——— Ruas
UBS Vila Ivonete
[ "] uBS Luana de Freitas
World Imagery

URAP Roney Meireles '
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Foi, realizada também, revisdo bibliografia sobre os temas: Estratégia Saude da
Familia, Atencdo Priméaria & Saude, Territorializagdo da Saude e confeccdo de
Mapas e; Conversas com gestores em saude do DAS, DRCA, Assessoria de
Planejamento e Gabinete da SEMSA para definir e/ou pactuar estratégia de

atuacéo.

Além dos mapas territoriais mencionados, foram confeccionados mapas de
microareas de atuacdo de varios agentes comunitarios do municipio, tornando
essa acdo uma atividade rotineira do setor, que por sua vez, exige tempo e

dedicacdo da equipe.

Estes resultados estdo disponiveis para os profissionais de salde da SEMSA no

google maps com endereco eletrGnico: semsageorb@gmail.com, assim como

toda a base cartografica gerada a partir desse trabalho, como forma de
proporcionar autonomia de manuseio deste instrumento por parte ACS’s e

subsidiar tomadas de decisédo por parte dos gestores em saude.


mailto:semsageorb@gmail.com
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Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Regulagéo, Controle e Avaliacéo

Ampliag&o do acesso e aperfeicoamento da assisténcia ambulatorial; Fortalecimento da regulacdo dos servigos da Atengdo

Objetivo Bésica; Avancgo na avaliagdo por desempenho e cumprimento de metas.

Diretriz Garantir resolutividade e qualidade na oferta dos servicos da Atencéo Primaria no SUS
Meta do PMS Promover a divulgacgéo e retroalimentac@o das metas e resultados pactuados de produc¢éo e de indicadores quadrimestralmente.
Meta da PAS Promover a divulgacgéo e retroalimentagédo das metas e resultados pactuados de producéo e de indicadores quadrimestralmente

(04 boletins/ano)

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Entregue os boletins dos
. quadrimestres 1° e 2° para
Elaborar boletins com os resultados das . .
. . os profissionais enfermeiros
metas, procedimentos e atendimentos
or CBO realizados, assim como o0s para que fossem
P ' 03 02 R$ 0,0 0,00 compartilhados com os

resultados parciais do quadrimestre em

relacdo aos indicadores
pactuados.

de saude

demais membros das
equipes. Boletim do 3°
quadrimestre em
construcao.
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Figura 43 Boletim de Indicadores de salide e de desempenho do 1° e 2° quadrimestre.

Secrotaria Mu'\lobd de Saidde

Indicadores de Satdde de Rio
Branco - 2020

1° E 2° QUADRIMESTRES DE 2020

macTuacioPOS INDICADORER

Pactuacdo é a maneira
através da qual os gestores
do Sistema Unico de Sadade
(SUS), nas trés esferas de
gestio, assumem pubiica-

mento e avaliagdo das res.
pectivas metas pactuadas,
de modo que os resultados
rotnoaumontom o planeja-
mento em sa

- Especificos. de pactu-
acéo obrgatbria quando
forem observadas as es-
pecificidades no termritbrio,
conforme orientagdes nas

mente COMPromMISsSos Sani- A Rosoluqlo N°® 8, de 24 fichas.
tarios com énfase nas ne- de novembro de 2016, da
cessidades de saGde da po- Comissfo de Int estores
pulacio. Tripartite, que dispoem so0-

A pactuaglo reforga as
responsablidades de cada
gestor em funcio das ne-
cessidades de saGde da po-
puacio no terrtdrio reco-
nhecidas de forma tripartite

bre © processo de pactua
Glo Interfederatva de Indi-
cadores para o periodo de
2017 a 2021, relacionou 23
indicadores de prondades
nacionais em saltde que so

e fortalece a integr dos rdo detalhados neste Bole.
instrumentos de planea- tim.

mento do SUS (plano de Tais indicadores s#&o
salde, program anual compostos por 20 indicado-
de salde e O relatdério de res universais e 3 indicado-
gestio). res especificos:

Os gestores nas trés es-
feras de govemo s#8o res-
ponsaveis peo monitora-

- Universais: de pactua-
¢lo comum e obrigatona;

Apbds esse processo de pactuagio, existe a

necessidade de, no decorrer do ano, realizar o
monitoramento e avali das metas pactua.
das, para que se obtenha é&xito naquilo que foi
pactuado na medida que se oferta agdes o
servicos de saude de qualidade.
- Monitoramento. acompanhamento conti-
Nnuado dos objetivos, metas ¢ es, de modo
a verificar se estes estiio s executados
conforme o preconizado.

- Aval I processo que implica emitir um
juigamento de valor, tendo por base uma ané-

lice i cvisen T reonlincin (intervenecBen  ae

servigo, procedimento etc) ou uma anédlise
do resultado obtido, sempre em compara-
com um referencial considerado como

cdo
um ideal a ser alcangado.
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Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Regulagao, Controle e Avaliagéo

Obietivo Ampliacdo do acesso e aperfeicoamento da assisténcia ambulatorial; Fortalecimento da regulacdo dos servicos da Atencéo
J Basica; Avanco na avaliacéo por desempenho e cumprimento de metas.
Diretriz Garantir resolutividade e qualidade na oferta dos servicos da Atencdo Primaria no SUS
Meta do PMS Promover o monitoramento sistematico da alimentacéo dos sistemas de informagéo pelas equipes da Atencao Primaria
Promover o monitoramento sistematico da digitacdo de 100% dos individuos residentes de Rio Branco no Sistema de Gestédo
Meta da PAS - .
Municipal de Saude.

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das a¢gdes anuais

5 . Metas anuais Recursos orgcamentarios » -
Acd8es anuais Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
. o Acdo realizada sem impacto
Implementar e monitorar a digitagdo e ' . .
atualizacdo de cadastros individuais e financeiro. - Realizado  com a
. 0, 0, . . i 3
domiciliares no Sistema de GESTAO 100% 100% R$ 2.412.000,00 0,00 sﬂu;pee'aqtj:alei):;?i\éaaen;ti?rt]Lijg;?c;
MUNICIPAL-GMUS. 100% ) . ¢
da estrutura e equipe.
Estruturar o setor de monitoramento com
Janeiro Dezembro CRCA infraestrutura e 01 01
equipamentos.
Realizar a contratagdo de 02
funcionarios para implementar o
. o 02 02
monitoramento da digitagéo e
atualizacé@o no Sistema GMUS.
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Painel de cadastros 01: consolidado geral de cadastros individuais

Ministério da Saude MS
Secretaria de Atencédo Primaria a Saude SAPS
Departamento de Saude da familia DESF

Relatoério de cadastro

Estratégia eSUS- AB
IBGE 120040
Municipio: RIO BRANCO - AC
Populacéo estimada IBGE 2019: 407319
Dados sujeitos a alteracéo

Uf | IBGE | Municipio | 2018 Q1 | 2018 Q2 | 2018 Q3 | 2019 Q1 | 2019 Q2 | 2019 Q3 | 2020 Q1 | 2020 Q2

AC | 120040 | Rio Branco | 130856 | 140947 | 152168 | 166097 | 179352 | 186080 | 194447 | 197895

MS/SAPS/Departamento de Satude da Familia -DESF

Fonte: Sistema de Informagdo em Saude para a Atengdo Basica - SISAB
Dado gerado em: 23 de Dezembro de 2020 - 16:49h

Coordenacdo Geral de Informacgdo da Atengdo Primaria - CGIAP/DESF

Painel de cadastros 02: cadastros invalidados

Ministério da Saude MS
Secretaria de Atenc¢ao Primaria & Saide SAPS
Departamento de Saude da familia DESF

Relatorio de cadastro

Estratégia eSUS- AB
IBGE 120040
Municipio: RIO BRANCO - AC
Quadrimestre: 2020 Q2
Dados sujeitos a alteragao

Ut IBGE Municipio CNS formato | CNS néo consta | Dt Nascimento | Possui vinculo com
P invéalido no CADSUS Divergente outra equipe
AC | 120040 | RIO BRANCO 65 0 389 38923

MS/SAPS/Departamento de Salude da Familia - DESF

Fonte: Sistema de Informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB
Dado gerado em: 23 de Dezembro de 2020 - 17:01h

Coordenacgio Geral de Informagdo da Atencdo Primaria - CGIAP/DESF
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Imagem 49 Setor de monitoramento estruturado
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4.3.3 Eixo lll: Gestdo em Saude - Departamento de Gestdo de Pessoas

Eixo Ill: Gestao em Saude: Departamento de Gestdo de Pessoas

Objetivo Fortalecer as politicas de Gestéo do Trabalho, Educacdo na Saude e Humanizagao.

Diretriz Promover o desenvolvimento dos trabalhadores da salide no ambito da Gestédo e Atencdo a Salde na SEMSA
Meta do PMS Realizar a Mostra de Experiéncias Exitosas na Atencéo Primaria.
Meta da PAS Realizar 01 Amostra de Experiéncias Exitosas na Atencdo Primaria

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

. . Metas anuais Recursos orcamentarios . -
Acdes anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado

01 Mostra Virtual para
apresentacdo dos Projetos
de Intervengcdo dos Cursos
de Formacédo de
Facilitadores de Educagéo
Permanente em Saude e
Apoiadores da  Politica
Nacional de Humanizacéo.

Promover a VI Mostra de
Experiéncias Exitosas na Atencao 01
Primaria.

E necessario a reprogramacéo da
R$ 28.654,80 R$ 0,00 acao para 2021.

Consideracoes

Nao foi possivel realizar a VI Mostra considerando que os profissionais de salde e gestores estdo com demandas diarias emergenciais,
em virtude da Pandemia.

Destaca-se a importancia de realizar a Mostra, sendo necessario a inclusao desta na Programacéo Anual de 2021, considerando que o
recurso para realizacéo da atividade e premiacéo, foi realocado no orgcamento anual.
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Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Gestédo de Pessoas

Objetivo Fortalecer as politicas de Gestéo do Trabalho, Educacgdo na Saude e Humanizagao.

Diretriz Promover o desenvolvimento dos trabalhadores da salde no ambito da Gestdo e Atencédo a Salde na SEMSA

Formar facilitadores de Educacdo Permanente em Salide na gestédo e na atencao a saude, com a participacao de trabalhadores,

Meta do PMS L
gestores e usuarios.
Meta da PAS Formar 50 facilitadores de Educacdo Permanente em Salde na gestdo e na atencdo a salude, com a participagdo de
trabalhadores, gestores e usuarios.
Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais
Metas anuais Recursos orcamentarios
Acd8es anuais - . Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Nao foram utilizados recursos financeiros em 2020.
. ~ Considerando o indice de desisténcias comum em
Formar facilitadores de Educacgéo . .
Permanente em Sadde na gestdo e na qualquer processo formativo e que independentemente do
atencio & sadde. com a ar?ici acio de 01 01 R$ 18.430,33 R$ 0,00 ndmero de participantes, o curso continua sendo
trabaglhadores e’stores ert)Jsuériposg realizado, a meta programada no PMS 2018-2020, foi
9 ' revisada na PAS 2019, saindo de formacéo de 50 pessoas
para 01 Curso Oferecido.
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Consideracodes

O curso teve inicio em outubro de 2019, com previsdo de encerramento em junho de
2020, porém em virtude da Pandemia, o ultimo encontro presencial foi em fevereiro
de 2020, com suspensado das atividades até outubro, quando retornamos com 0s

encontros on-line.

A previsdo de encerramento em marg¢o/2021, onde serdo apresentados os Projetos

de Intervencao elaborados no decorrer do curso.

Além da finalizagcdo do curso, para 2021, a equipe do Nucleo de Educacdo e
Humanizacdo destaca a necessidade da oferta de outros movimentos de formacao,
como estratégia de qualificacdo do processo de trabalho da equipe, fortalecendo a
Educacdo Permanente em Saude como ferramenta para potencializar a formacao
em servi¢o, considerando as necessidades e demandas locais, entendendo a EPS
como a formacao que se da no cotidiano das praticas do SUS.

Fotos:

IImagem 50 Encontro curso de formagéo de facilitadores da Educacdo Permanente em Salde. 2020
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Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Gestdo de Pessoas

Objetivo Fortalecer as politicas de Gestéo do Trabalho, Educacgdo na Saude e Humanizacao.
Diretriz Promover o desenvolvimento dos trabalhadores da salide no ambito da Gestéo e Atencdo a Salde na SEMSA
Meta do PMS Formar apoiadores da Politica Nacional de Humanizagéo, instituindo os dispositivos destas nas unidades de saude, considerando
as especificidades locais.
Meta da PAS Formar 50 apoiadores da Politica Nacional de Humanizacdo, instituindo os dispositivos destas nhas unidades de salde,

considerando as especificidades locais.

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais

Ac8es anuais

Metas anuais

Recursos orcamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
N&o foram utilizados recursos financeiros em 2020.
F i Politica Naci | . - A
ormar ap0|a_dore~s da .0|t-|ce.1 aciona Considerando o indice de desisténcias comum em
de Humanizacao, instituindo s ualquer processo formativo e que independentemente do
dispositivos destas nas unidades de 01 01 R$ 18.430,33 R$ 0,00 quaiquer p 4 P

saude, considerando as especificidades

locais.

namero de participantes, o curso continua sendo
realizado, a meta programada no PMS 2018-2020, foi
revisada na PAS 2019, saindo de formacéo de 50 pessoas
para 01 Curso Oferecido.
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Consideracodes

O curso teve inicio em outubro de 2019, com previsdo de encerramento em junho de
2020, porém em virtude da Pandemia, o ultimo encontro presencial foi em fevereiro
de 2020, com suspensdo das atividades até outubro, quando retornamos com o0s

encontros on-line.

A previsédo de encerramento em marg¢o/2021, onde serdo apresentados os Projetos
de Intervencao elaborados no decorrer do curso.

Além da finalizacdo do curso, para 2021, a equipe do Nucleo de Educacédo e
Humanizacao destaca a necessidade da oferta de outros movimentos de formacao,
como estratégia de qualificacdo do processo de trabalho da equipe, fortalecendo a
Politica de Humanizacdo da Gestdo e da Atencdo, como ferramenta para
potencializar a integralidade e resolutividade, ressignificando os modos de producao

de saude, como o olhar centrado nos sujeitos.

Fotos

Imagem 51 Encontro curso de formacdo de apoiadores da Politica Nacional de Humanizacao. 2020.
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Eixo lll: Gestao em Saude: Departamento de Gestdo de Pessoas

Objetivo Fortalecer as politicas de Gestéo do Trabalho, Educagéo na Salde e Humanizacao.
Diretriz Promover o desenvolvimento dos trabalhadores da salide no ambito da Gestédo e Atencdo a Salde na SEMSA
Fortalecer o Dispositivo do Acolhimento e Classificacdo de Risco nas Unidades de Referéncia de Atencao Primaria e Centros de
Meta do PMS , e
Saude e Policlinica
Meta da PAS Fortalecer o Dispositivo do Acolhimento e Classificacdo de Risco em 03 Unidades de Referéncia de Atencédo Primaria e Centros

de Saude.

Quadro Demonstrativo de execucdo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observacdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Fortalecer o Dispositivo do Acolhimento
lassificaca Ri i
e Classi |<Eag§10 de |sco~nas L.Jnl,dgdes 03 04 RS 0,00 RS 0,00
de Referéncia de Atencdo Primaria e
Centros de Saude.

Consideracodes

A acdo estd sendo fortalecida com o curso de Formacdo de Apoiadores da PNH, com a elaboracdo e implantacdo de

dispositivos da Politica Nacional de Humanizacéo, resultantes dos Projetos de Intervencao.
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Eixo lll: Gestao em Saude: Departamento de Gestédo de Pessoas

Objetivo Fortalecer as politicas de Gestéo do Trabalho, Educacdo na Saude e Humanizagao.
Diretriz Promover o desenvolvimento dos trabalhadores da salide no ambito da Gestdo e Atencdo a Saude na SEMSA
Meta do PMS anlificar os gestores das Unidades Basicas de Saude e Geréncias dos setores da SEMSA para atuar na Gestao da Atencédo
Primaria
Meta da PAS Qualificar 50 gestores das Unidades Béasicas de Saude e Geréncias dos setores da SEMSA para atuar na Gestdo da Atencao

Primaria.

Quadro Demonstrativo de execuc¢édo das acdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observacdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Nao foram utilizados recursos financeiros em 2020.
Qualificar os gestores das Unidades Considerando o indice de desisténcias comum em
Basi ! énci | f . .
asicas de Saude e Geréncias dos o1 01 RS 18.430,33 RS 0,00 qualquer processo formativo e que independentemente

setores da SEMSA para atuar na Gestao

da Atencdo Primaria.

do numero de participantes, o curso continua sendo
realizado, a meta programada no PMS 2018-2020, foi
revisada na PAS 2019, saindo de formacdo de 50
pessoas para 01 Curso Oferecido
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Consideracfes

O curso teve inicio em outubro de 2019, com previsao de encerramento em junho de
2020, porém em virtude da Pandemia, o Ultimo encontro presencial foi em marco de

2020, com suspenséao das atividades até outubro.

Ao propor o retorno aos participantes, estes relataram a dificuldade de continuar, em

virtude das demandas existente no servico em decorréncia da Pandemia.

Desta forma, o curso foi encerrado com carga horaria menor que a programada
inicialmente, totalizando 85h, distribuidas em encontros presenciais e atividades

autodirigidas, sendo certificados 14 (quatorze) gestores.

Para 2021, a equipe do Nucleo de Educacdo e Humanizacdo destaca a necessidade
da oferta de outros movimentos de qualificacdo de gestores da atencao primaria,

como estratégia para qualificacéo da gestdo no Sistema Unico de Salde.

Fotos:

Imagem 52 Encontro curso qualificagédo de gestores da Atengdo Primaria em Saude. 2020.
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Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Gestdo de Pessoas

Objetivo Fortalecer as politicas de Gestao do Trabalho, Educacédo na Saude e Humanizacéo.

Diretriz Promover o desenvolvimento dos trabalhadores da salide no ambito da Gestéo e Atencdo a Salde na SEMSA

Qualificar os preceptores de estagio em parceria com as Instituicbes de Ensino, a partir das necessidades de formacéo

Meta do PMS S
identificadas pelos preceptores.
Meta da PAS Qualificar 30 preceptores de estidgio em parceria com as Instituicbes de Ensino, a partir das necessidades de formacéo
identificadas pelos preceptores.
Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢cdes anuais
_ Metas anuais Recursos orgamentarios ;
Ac8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Qualificar os preceptores de estagio em
parceria com as |n§tItUIQOES de Ensmola o1 o1 RS 0,00 R$ 0,00
partir das necessidades de formacéo
identificadas pelos preceptores.
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Consideracodes

Considerando a participagéo da servidora Terezinha Sarquis, na vaga oferecida para
gestores da area de educacdo na saude das secretarias municipais e estaduais para
0 curso de aperfeicoamento em Gestdo de Residéncias, foi realizada a qualificacéo
dos preceptores da Residéncia em Ginecologia e Obstetricia como estratégia para
Revisdo do Projeto Pedagogico do Curso, proposto como Intervengdo do Curso de
Qualificacao dos Gestores de Programas de Residéncia em Saude.

Em virtude da Pandemia, as qualificacBes foram realizadas de forma virtual e como
resultado do Projeto de Intervencdo, o nucleo apresentou uma proposta para a

Matriz Curricular do Curso.

Foto:

Imagem 53 Encontro Estadual do Curso de Aperfeicoamento de Gestores de Residéncia. 2020.
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Eixo Ill: Gestdo em Saude: Departamento de Gestdo de Pessoas

Objetivo Fortalecer as politicas de Gestéo do Trabalho, Educacgdo na Saude e Humanizacao.
Diretriz Promover o desenvolvimento dos trabalhadores da salde no ambito da Gestdo e Atencédo a Salde na SEMSA
Promover a Integracdo Ensino Servico com espaco de discusséo permanente entre representantes das Instituicdes de Ensino e
Meta do PMS
SEMSA
Meta da PAS Promover a Integragcéo Ensino Servico com 02 espagos de discusséo permanente entre representantes das Instituicées de Ensino

e SEMSA

Quadro Demonstrativo de execucéo das a¢cdes anuais

Metas anuais Recursos orgamentarios

Ac8es anuais -
Programadas Realizadas Programado

Realizado

Observacdes especificas

Promover a Integragdo Ensino Servico
com espaco de discusséo pgrm?nente 02 04 R$ 0,00
entre representantes das Instituicdes de
Ensino e SEMSA.
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Consideracfes

Em decorréncia da Pandemia, visando garantir a seguranca dos estagiarios e a
protecdo de trabalhadores e usuérios, os estagios foram suspensos no periodo de
marco a agosto, retornando em setembro. Para tanto, foram realizados 04 (quatro)
encontros para planejamento do retorno dos estagios no periodo da Pandemia com
a apresentacdo e orientacdo do Protocolo Sanitario elaborado pela Vigilancia

Sanitaria.

No retorno em setembro, foi elaborada uma planilha de monitoramento, visando
acompanhar o quantitativo de alunos por campo de estagio, considerando a

capacidade instalada de cada unidade.

Visando fortalecer a integracdo ensino servico, o Nucelo de Educacdo e
Humanizacdo, participa da Comissdo de Residéncia Multiprofissional Integrada

(COREMU) e da Comisséo Estadual de Integracdo Ensino e Servico.

Fotos:

Imagem 54 Encontro Comisséo de Integracéo Ensino Servigo. 2020.
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Acdes ndo Programadas na PAS 2020

Acobes Realizadas

Grau de Alcance

Participacdo na acado estratégica “Brasil Conta Comigo” do
Ministério da Saude,com o cadastro de Unidades Bésicas de
Saude para receber académicos de Enfermagem, Farmacia e
Medicina para atuar nas agfBes de enfrentamento ao
Coronavirus (COVID 19) de acordo com o Edital n® 04 de 31
de margo de 2020 do Ministério da Saude

12 unidades

Revisado Convénio com a UNINORTE;

Renovado convénios com U:VERSE; IEPETEC;

Firmado Termo de Cooperacdo Técnica com a UFAC para
continuidade da Residéncia Multiprofissional Integrada em
Saude da Familia e Comunidade

Firmado Termo de Cooperagdo com a UFAC para Programa
de Residéncia em Medicina Veterinaria;

Apresentada proposta de Termo de Cooperagdo com
FUNDHACRE para a Residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade

01 Convénio revisado

02 Convénios
renovados

01 termo de
cooperacao firmado

01 termo de
cooperacao em
andamento

Qualificacdo da equipe multiprofissional do Centro de

Atendimento ao Autista — Mundo Azul

11 profissionais

Qualificacdo dos servidores aprovados no processo seletivo
para contratagdo temporaria no periodo da Pandemia

160 profissionais

Apoio na Formagdo dos servidores do Centro de Formacéo
Joseh Alexandre Leite Leitdo, com a tematica acolhimento

10 profissionais

Fotos:

Imagem 55 Encontro qualificagdo equipe Mundo Azul. 2020.
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Imagem 56 Encontro qualificagdo dos novos servidores. 2020.

Imagem 57 Encontro formag&o acolhimento no Centro de Formacao Joseh Alexandre Leite
Leitdo (Tucuma). 2020.
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Eixo lll: Gestao em Saude: Departamento de Gestédo de Pessoas

Objetivo Fortalecer as politicas de Gestéo do Trabalho, Educacdo na Saude e Humanizacao.
Diretriz Promover o desenvolvimento dos trabalhadores da salide no ambito da Gestéo e Atencdo a Salde na SEMSA
Meta do PMS Realizar a Revisao do Plano de Cargos Carreiras e Remuneracdo dos Servidores da Prefeitura de Rio Branco, promovendo a
participacdo dos trabalhadores por meio de suas entidades representativas de classe.
Meta da PAS Realizar a Revisdo do Plano de Cargos Carreiras e Remuneracdo dos Servidores da Prefeitura de Rio Branco, promovendo a
participagdo dos trabalhadores por meio de suas entidades representativas de classe.

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

~ . Metas anuais Recursos orgamentarios ~ e
Acdes anuais Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Esta Divisdo de Gestdo de Pessoas participou de
Realizar a Revisio do Plano diversas reunibes com  sindicatos, que
de Cargos Carreiras e representaram as categorias no ano de 2020, o
Remunere? 30 dos Servidores que culminou na alteragdo do piso salarial das
da Prefeitgra de Rio Branco categorias de Agente Comunitario da Saude,
promovendo a participagéc; 01 01 R$ 0,00 R$ 0,00 Agente de Endemias e Agente de Zoonoses.
ggzs’[rabalhadores po;rmg:) dgi Tal alteracdo foi viabilizada através de Lei
representativas de classe Complementar n° 82 de 06 de margco de 2020,
P ' publicada em Diario Oficial n°® 12.754 de 09 de
marc¢o de 2020.
Esta divisdo de Gestdo de Pessoas realizou
pesquisas, juntamente com o Nucleo de Gestéo
do
Trabalho e Nucleo de Educagdo Permanente e
Instituir & Avaliagio  do Humanizacao, além de levantamento quanto aos
Desempenho dos Servidores 01 0 R$ 0,00 R$ 0,00 serwplores da SEMS.A’ cargos, no e”taf“o ~
da SEMSA con5|d§rar_1do que ainda estamos em Sl_tyg(;ao _d_e
Emergéncia, conforme publicado em Diério Oficial
nD
12.761 de 18 de marco de 2020, a agdo precisara
ser
replanejada, com sugestéo para 2023.
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ANEXOS

RIO BRANCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
LEI COMPLEMENTAR N° 82 DE 06 DE MARCO DE 2020
*Altera a Lel Complementar n°40, de 22 de dezembro de 2017, afterada pela Lei Complementar n® 61, de 14 de marco de 2019

APREFEITADO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE, FAQO SABER que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar

Art. 1° Fica afterado o Anexo | - Tabela | & I (Tabela de Vencimento da Carreira de Pessoal da Saldde com formagdo em Ensino Fundamental); o Anexo Il - Tabelas | e Il (Tabela de Vencimento da Carreira de Pessoal
da Salde com formagdo em Ensino Fundamental); o Anexo X - Tabela 1-C (Adicional de Estratégia de Salde da Familia - ESF 40h) e Tabela 3-C (Adicional de Vigilincia em Salde - AVS) e o Anexo XVI - Tabela 2
(Adicional de Supenvisdo e Coordenagdo em Vigldncia em Salde); todos da Lel Complementar n® 40, de 22 de dezembro de 2017.

An. 2° Fica revogada a alinea 7', do inciso I, do art. 15 e Anexo 1X da Lei Complementar n° 40, de 22 de dezembro de 2017, a partir de 1° de agesto de 2020.

Art. 3° Esta Lel Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos refroativos a partir de 1° de janeiro de 2020, excepeionados:

51 Segunda-feira, 09 de margo de 2020 N° 12.754 DIARIO OFICIAL

I-aTabela ll, do Anexo |, constante no Anexo Ul;lil:o desta Lei Complementar, entrara em vigor a partir de 1° de agosto de 2020;
I - a Tabela Il, do Anexo I, constante no Anexo Unico desta Lei Complementar, entrara em vigor a partir de 1° de agosto de 2020;
Rio Branco - Acre, 06 de margo de 2020, 132° da Republica, 118° do Tratado de Petropolis, 59° do Estado do Acre & 137 do Municipio de Rio Branco.

Socomo Neri
Prefeita de Rio Branco

ANEXO UNICO

ANEXO |

TABELA | - VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2020

TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAUDE COM FORMAGAO EM ENSINO FUNDAMENTAL

Grupo Categonia Requisitos Nivel A B C D E F G [ H [ J ] L M

] 121233 124870] 1286,16] 132475 136449 140542 144759 149101 153574 158182 162927 167615

I 129865 133761 137774 1.41907] 146164 150549 155085 159717 164509 169444 1.74527

Operacional Ensino I} 1.391.11] 143284 1.47583) 520,11 565,71 612,68 661,06 .710,89 762,22 .815,09

1-A Administrai Fund . v 1.534,86 .560,91 .628,34) 677,19 72750 779,33 832,71 .B67.69

MNSrlvo |- Fun v 64415 169347] 174427 179660 185050 190602 1.963,20

VI 761,21 814,05 868 47 .924 52 982,26]  2.041,72

VI 206155 212339

0 3| 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
PROGRESSAD De 3 em 3 anos com 3% de crescimento
PROMO(;.ﬁO De 4 em 4 anos com 4% de crescimento

ANEXO |

TABELA Il - VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE AGOSTO DE 2020 ) .
TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAUDE COM FORMACAOQ EM ENSINO FUNDAMENTAL

Grupo Categoria Requisitos Nivel A B c D E F G H ] J | L M

1 1400000 1.442,00 48526 .529,82] 575,71 622,98 671,67] 121,82 773,48 82668 1.88148) 193793

] 1.499.68 544 67 591,01 638,74 687,90 738 54] 790,70 844 47| 89975 1956,74] 2.01544]

Operacional Ensino il 606,46 654 BE| 104,29 155,42 .808,08] 862,32 918,19 97574 20350 2.096,06

1-A Administrativo Fundamental v .720,84] 172,46 825,64 880,41 936,82 99492 205477 21164 2.179,90

v 843,36 898,66 95562 201429 207472 2.13696 22010 2.267,10

Vi 203385 209486 215771 222244 228911] 235779

Vil 231134 238068 245210

0 3 3 3 El 3 3 3 3 El 3
PROGRESSAQ De 3 em 3 anos com 3% de crescimento
PROMOCAO De 4 em 4 anos com 4% de crescimento

ANEXO Il

TABELA | - VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2020 ) .
TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAUDE COM FORMACAO EM ENSINO FUNDAMENTAL

Grupo Categoria Requisito Nivel A B c D E F G H 1 J L M

| 1.212,33) 1.24870| 1286,16) 132475 136449 140542 144759 149101 153574 158162 162927 167815
I 129865 133761 137774 141907 146164 150549 155065 159717| 164509 169444 174527
L1 1.391,11)  1432,84) 147583 152011 156571 161266 166106 171089 176222 181509

18 aoperaconal | Ensino Funda- ™ 153486 156091 162834 1677.19] 172750 177933 183271 188769
v 164415 169347 174427 179660] 185050 190602 196320
vi 176121 181405 186847] 192452 198226 204172
Vil 206155 2123,39
0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
PROGRESSAQ De 3 em 3 anos com 3% de crescimento
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52 Sequndaeira, 09 de margo de 2020

N 12.754

DIARIO OFICIAL

\ PROMOCAO \

De 4 em 4 anos com 4% de crescimento

ANEXOII .
TABELAII- VIGENCIAA PARTIR DE 1° DEAGOSTO DE 2020

TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAUDE COM FORMAGAQ EM ENSINO FUNDAMENTAL

Grupo Categona Requisito Nivel A B C D E F G H | J L M
| 1400000 1442000 148526 152982 157571 1622098 167167 172182 177348 182666  18R148] 193793
Il 149968 154467 159101 163874 1687900 173854 179070 164442 189975 195674 201544
. . - Il 160646| 165465 170429 1755420 1.808,08] 186232 191819 197574 203501  2.096,06
18 Ope"“‘.';'t"m”;' Admi-| Ensino Fh“;‘d“' v 17208 1.77246] 182564 180041 19652 1949 2047 211641 217990
st men v 184336 109866 190562] 201429 207472 2139 220107  2.267.10
VI 203385 209486 215771 222244 228911 235779
Vil 231134 238068 245210
0 Kl K E 3| 3 3] K 3| 3| 3 3
PROGRESSAD De 3 em 3 anos com 3% de crescimanto
PROMOCAQ De 4 em 4 anos com 4% de crescimento
ANEXO X , _ J o ) ,
TABELA DO ADICIONAL DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, DO ADICIONAL DO PISO DE ATENGAD BASICA E DO ADICIONAL DE VIGILANCIA EM SAUDE
TABELA 1-C (Adicional de Estratégia de Satde da Familia - ESF) 40H
Meédico RS 5.300,00
Enfermeiro R$ 2.640,00
Técnico em enfermagem RS 1.320,00
Cirurgido Dentista RS 2.640,00
Auxiliar de Saide Bucal R§ 530,00
Anente Comunitario de Saude R§ 250,00
TABELA 3-C (ADICIONAL DE VIGILANCIA EM SAUDE - AVS)
Nivel superior R 360,00
Nivel médio R§ 180,00
Agente de Endemias (supervisor de campo) R$ 390,00
Agente de Endemias (trabalho de campo) R$ 250,00
Agente de Vigilincia em Zoonoses R$ 250,00
DEMAIS CATEGORIAS DE SERVIDORES LOTADOS NA SEMSA
Motorista \ RS 180,00
ANEXO XVI
TABELA 2 - ADICIONAL DE SUPERVISAOQ E COORDENAGAO DE VIGILANCIA EM SAUDE
Coordenador de Afividades RS 540,00
Supervisor Geral R$ 560,00
Chefe de Campo de Endemias e Entomologia RS 420,00
Chefe de UBV, Ponto Estratégico, Residual, entomologia e Zoonoses RS 260,00
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4.3.4 Eixo lll: Gestdo em Saude - Controle Social - Ouvidoria Municipal de Saude

Eixo Ill - Gestao em Saude- Ouvidoria Municipal de Saiude de Rio Branco

Objetivo

Fortalecer as acdes de gestao participativa e do controle social no ambito do Sistema Municipal de Salude de Rio Branco

Diretrizes

Fortalecimento da gestéo estratégica do SUS com participacéo social.

Metas do PMS

Implementar instrumento para medir o grau de satisfacdo do usuario da Rede Municipal de Saude

Metas da PAS

Implementar 01 instrumento para medir o grau de satisfacéo do usuario da Rede Municipal de Saude.

Quadro Demonstrativo de execucédo das acgdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Implementar 01 instrumento para medir
o grau de satisfacdo do usuario da Rede 01 01 R$ 10.000,00 0,00 Realizado 1 instrumento
Municipal de Saude.
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Fotos:

Imagem 58 Pesquisa de Satisfacdo USF Maximo Diogo e Francisco Caetano
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Eixo Il - Gestdo em Saude- Ouvidoria Municipal de Saude de Rio Branco

Objetivo

Fortalecer as agOes de gestdo participativa e do controle social no ambito do Sistema Municipal de Saude de Rio Branco

Diretrizes

Fortalecimento da gestéo estratégica do SUS com participacéo social.

Metas do PMS

Disponibilizar material de divulgacéo do servi¢co da Ouvidoria Municipal de Saude nos Centros de Saude, URAPS, UBS e outros
espacos da Rede Municipal de Saude.

Metas da PAS

Disponibilizar material de divulgacao do servigo da Ouvidoria Municipal de Saude em 100% dos estabelecimentos de Saude da
Rede Municipal (Centros de Saude, URAP’s, UBS e outros espagos da Rede Municipal de Saude).).

Quadro Demonstrativo de execucédo das acdes anuais

. Metas anuais Recursos orcamentarios ;
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado

Disponibilizar material de divulgacdo do
servico da Ouvidoria Municipal de Saide | 100% das unidades Disponibilizado material em
nos Centros de Saude, URAPS, UBS e | com acesso ao material 100% R$ 0,00 R$ 0,00 todas as Unidades da Rede
outros espagos da Rede Municipal de | de divulgacao. Municipal de Saude
Saude.
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Imagem 60 Disponibiliza¢cdo de material de divulgag&o do servigo da Ouvidoria

249



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Eixo Il - Gestdo em Saude- Ouvidoria Municipal de Satde de Rio Branco

Objetivo

Fortalecer as acdes de gestao participativa e do controle social no ambito do Sistema Municipal de Salde de Rio Branco

Diretrizes

Fortalecimento da gestéo estratégica do SUS com participagao social.

Metas do PMS

Aumentar o percentual de resolutividade das demandas recebidas na Ouvidoria Municipal de Salde.

Metas da PAS

Aumentar para 80% o percentual de resolutividade das demandas recebidas na Ouvidoria Municipal de Saude.

Quadro Demonstrativo de execucédo das acdes anuais

. Metas anuais Recursos orcamentarios ;
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Aumentar para 80% o percentual de Aumento de 80% da
resolutividade das demandas recebidas 80% 80% R$ 0,00 R$ 0,000 resolutividade das
na Ouvidoria Municipal de Saude. demandas
Reunibes permanente/toda
Realizar monitoramento mensal das semana  reunides com
demandas encaminhadas para cada 100% 100% R$ 0,00 R$ 0,000 chefes de setores cobrando
Departamento. retorno  das demandas
enviadas por sistema.
Realizar a¢des da ouvidoria ltinerante Realizados acges da
) & , 12 unidades 100% R$ 0,00 R$ 0,000 ouvidoria itinerante  nas
nas Unidades de Saude . .
Unidades de Saude.
- g - Foram entregues
Instituir um certificado de boas praticas . o
. . . P 09 unidades 70% R$ 0,00 R$ 0,000 certificados de boas
no acolhimento junto as Unidades. praticas
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Fotos:

Imagem 61 A¢des de Ouvidoria ltinerante Luiz Gonzaga

1L

251



Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DO ACRE

Eixo Il - Gestdo em Saude- Ouvidoria Municipal de Satde de Rio Branco

Objetivo

Fortalecer as agGes de gestao participativa e do controle social no ambito do Sistema Municipal de Saude de Rio Branco

Diretrizes

Fortalecimento da gestdo estratégica do SUS com participacéo social.

Metas do PMS

Realizar aces de sensibilizagcao sobre os servigcos da Ouvidoria juntos aos servidores da Rede Municipal de Salde.

Metas da PAS

Realizar 08 acbes de sensibilizacdo sobre os servicos da Ouvidoria juntos aos servidores da Rede Municipal de Saude.

Quadro Demonstrativo de execuc¢ao das a¢des anuais

) Metas anuais Recursos orgamentarios ;
Acdes anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizar encontros/ano com a equipe Foram realizados encontros com 0s
de interlocutores da SEMSA. 02 02 R$ 0,00 R$0,00 interlocutores da SEMSA.
Realizar Palestras/ano e’m cada um 02 02 R$ 0,000 R$ 0,000 Realllzados palestra§ / ano com os 12
dos 12 segmentos de saude. seguimentos de Saude
R-eglAlza_r gpgontros/ano com 02 02 R$ 0,000 R$ 0,000 RggllzaQO 2 gr}gontros/ ano com a
vigilancia sanitaria. Vigilancia Sanitéria.
Foram feitas tentativas por parte
desta OMS para a realizagdo do
encontro/ano,Mas devido a situagéo
Realizar engqntro/ano ) com o o1 0 R$ 0,00 R$ 0,000 de calamldade. ,p.ubllca que se
Conselho Municipal de Saude. encontra 0 Municipio, no tocante a
pandemia COVID-19 ndo houve
condicbes para a efetivacdo da
reunido.
Realizar encontro/ano  com oS Realizados encontros com gerentes
01 01 R$ 0,00 R$ 0,000 dos seguimentos das Unidades de
gerentes de segmentos. .
Saude.
Instalar nas URAPs um Foram instalados representantes da
o 12 R$ 0,00 R$ 0,000 L . .
representante da Ouvidoria. 12 $ $ ouvidoria nas Unidades de Saude.
Instalar nas URéPs as caixas 12 12 R$ 0,00 R$ 0,000 Foram instaladas I"IfiS URAPSs caixas
coletoras de sugestdes. coletoras de sugestdes.
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Imagem 63 Representes da Ouvidoria — URAP Claudia Vitorino, URAP 6 de Agosto, URAP Séo
Francisco, URAP Roney Meireles, URAP Maria Barroso
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Eixo Ill - Gestao em Saude- Ouvidoria Municipal de Saude de Rio Branco

Objetivo Fortalecer as aces de gestéo participativa e do controle social no &mbito do Sistema Municipal de Saude de Rio Branco
Diretrizes Fortalecimento da gestao estratégica do SUS com participagéo social.

Metas do PMS Capacitacdo dos servidores lotados na Ouvidoria da Secretaria Municipal de Saude.

Metas da PAS Capacitacdo de 01 servidor lotado na Ouvidoria da Secretaria Municipal de Saude.

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

. Metas anuais Recursos orcamentarios i
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Cap_acnggao de servidor lotado na o1 o1 R$ 0,00 Executado capamtagao
Ouvidoria efetuada de 1 servidor
Toda a equipe em conjunto
também passou por cursos
o . li f |
Capactacio ce ton 5 eaupe o T e s
Ouvidoria através do site certificacdo em 05 07 R$ 0,00 R$ 0,00 & )
. OGU e pela escola nacional
Ouvidoria. - ~ .
de administracdo publica
modalidade a distancia
PROFOCO
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4.3.5 Eixo lll: Gestdo em Saude - Controle Social - Conselho Municipal de Saude

Eixo Ill — Gestdo em Salde — Controle Social — Conselho Municipal de Saude
Objetivo Fortalecer as acdes da gest&o participativa e do Controle Social no Ambito do Sistema Municipal de Satde de Rio Branco
Diretriz Efetivacé@o das ac¢Bes da gestéo participativa e do controle social no &mbito do Sistema Municipal de Rio Branco
Meta do PMS Divulgar as acGes do Conselho Municipal de Saude nas Unidades e Midias.
Meta da PAS Divulgar as ac¢des do Conselho Municipal de Saude nas Unidades e Midias.

Quadro Demonstrativo de execucdo das agdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Observagdes especificas

Programadas Realizadas Programado Realizado
Divulgar as agbes do Conselho Acdo foi feita através do
Municipal de Saude nas Unidades e 04 03 R$ 10. 000,00 R$ 0,00 Diario Oficial do Acre e por
Midias. meio de midia ndo paga
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Eixo Il — Gestdo em Salde — Controle Social — Conselho Municipal de Saude
Objetivo Fortalecer as acBes da gestéo participativa e do Controle Social no Ambito do Sistema Municipal de Saide de Rio Branco
Diretriz Efetivacéo das ac¢Oes da gestéo participativa e do controle social no ambito do Sistema Municipal de Rio Branco
Meta do PMS Executar acdes educativas em salude para as comunidades nas regionais em parceira com o COPS
Meta da PAS Executar 04 acBes educativas em saude para as comunidades nas regionais em parceira com o0 COPS

Quadro Demonstrativo de execucdo das a¢gdes anuais

Metas anuais Recursos orgcamentarios
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Nenhuma acéo educativa foi
realizada por conta da
Executar acdes educativas em salde pandemia, a maioria dos
para as comunidades nas regionais em 04 00 R$ 50.000,00 R$ 0,00 conselheiros sdo do grupo
parceira com o COPS. de risco
Acdo programada para o
ano de 2021

256



ESTADO DO ACRE

Prefeitura Municipal de Rio Branco
Secretaria Municipal de Saude

Eixo Il — Gestdo em Salde — Controle Social — Conselho Municipal de Saude
Objetivo Fortalecer as acBes da gestéo participativa e do Controle Social no Ambito do Sistema Municipal de Saide de Rio Branco
Diretriz Efetivacéo das ac¢Bes da gestéo participativa e do controle social no &mbito do Sistema Municipal de Rio Branco
Meta do PMS Garantir Ferramentas de trabalho para o conselho municipal de satde e conselho populares
Meta da PAS Garantir Ferramentas de trabalho para o conselho municipal de satde e conselho populares

Quadro Demonstrativo de execucéo das a¢gdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Programadas

Realizadas

Programado

Realizado

Observagdes especificas

Garantir Ferramentas de trabalho para o
conselho municipal de saude e conselho
populares, através da aquisicdo de
equipamentos.

01

00

R$ 64.202,00

R$ 0,00

Aguardando a liberagdo da
compra pela Secretaria
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Eixo Il — Gestdo em Salde — Controle Social — Conselho Municipal de Saude

Objetivo

Fortalecer as acdes da gestfo participativa e do Controle Social no Ambito do Sistema Municipal de Sautde de Rio Branco

Diretriz Efetivacéo das ac¢Bes da gestéo participativa e do controle social no &mbito do Sistema Municipal de Rio Branco
Meta do PMS Recompor os Conselhos Populares de Saude
Meta da PAS Recompor 03 Conselhos Populares de Salde

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢gdes anuais

. Metas anuais Recursos orcamentarios i
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Garantir a recon'wposn;ao dos conselhos 03 00 R$ 7.000,00 RS 00
populares de saude.
Produzir material gréf.ico para rec;ompor Materiais gréf_igos 00 R$ 30.000,00 R$ 00 Acdo n&o realizada devido
0s COPS (Folder, cartilhas, crachas). diversos adquiridos ao periodo de pandemia
. - pela COVID - 19
Aqgl5lg§9 de ~blusas/coletes pgra auxiliar 60 00 R$ 1.000,00 R$ 00 Acdo programada para o
na identificacdo dos Conselheiro. ano de 2021
Aquisicdo de rpqterlql de expediente 06 00 R$ 2.000,0 R$ 00
(Papel, caneta, lapis, pincel, etc).
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Eixo lll- Gestdo em Salde — Controle Social — Conselho Municipal de Salude

Objetivo Fortalecer as acBes da gestéo participativa e do Controle Social no Ambito do Sistema Municipal de Saide de Rio Branco
Diretriz Efetivacéo das ac¢Bes da gestéo participativa e do controle social no @mbito do Sistema Municipal de Rio Branco

Meta do PMS Garantir a realizacéo de capacitacfes para os conselheiros municipais e populares de salde

Meta da PAS Garantir a realizacéo de 04 capacitacdes para os conselheiros municipais e populares de saude

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢gdes anuais

. Metas anuais Recursos orcamentarios i
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado
Realizar capacitacdes para 0s
Conselheiros Municipais e Populares de 04 00 R$ 5.000,00 R$ 0,00 ~ . .
, Nao foi possivel a
Saude. o .
realizacdo dessa acao,
Participacéo dos Conselheiros devido a} pandemia do novo
Municipais de Saude e servidores do Ndmero de eventos cor~onaV|rus.
Conselho Municipal de Saude em | conforme programagdo 00 R$ 15.000,00 R$ 0,00 Ac8o programada para 0
eventos do Conselho Nacional de do CNS ano de 2021
Saude.
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Eixo Il — Gestdo em Salde — Controle Social — Conselho Municipal de Saude
Objetivo Fortalecer as acBes da gesto participativa e do Controle Social no Ambito do Sistema Municipal de Satde de Rio Branco
Diretriz Efetivacéo das ac¢Bes da gestéo participativa e do controle social no &mbito do Sistema Municipal de Rio Branco
Meta do PMS Realizar seminérios sobre Politicas Publicas de Saude
Meta da PAS Realizar 01 seminario sobre Politicas Publicas de Saude

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢gdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Programadas

Realizadas

Programado

Realizado

Observagdes especificas

Realizar seminario sobre
Puablicas de Saude.

Politica
iticas o1

00

R$ 10.000,00

R$ 00

Acéo foi programada para o

ano de 2021
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Eixo Il — Gestdo em Salde — Controle Social — Conselho Municipal de Saude
Objetivo Fortalecer as acBes da gesto participativa e do Controle Social no Ambito do Sistema Municipal de Satde de Rio Branco
Diretriz Efetivacéo das ac¢Bes da gestéo participativa e do controle social no &mbito do Sistema Municipal de Rio Branco
Meta do PMS Revisar o Plano Municipal de Salde apoés a realizacdo da Conferéncia Municipal de Salde
Meta da PAS Revisar o Plano Municipal de Salde apoés a realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢gdes anuais

5 . Metas anuais Recursos orgamentarios . i
Acd8es anuais - - Observagdes especificas
Programadas Realizadas Programado Realizado

Revisar o Plano Municipal de Saude
apés a realizagdo da Conferéncia 01 00 R$ 0,00 00
Municipal de Saude.

Acdo programada para o
ano de 2021
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Eixo Il — Gestdo em Salde — Controle Social — Conselho Municipal de Saude
Objetivo Fortalecer as acBes da gestéo participativa e do Controle Social no Ambito do Sistema Municipal de Saide de Rio Branco
Diretriz Efetivacéo das ac¢Bes da gestéo participativa e do controle social no &mbito do Sistema Municipal de Rio Branco
Meta do PMS Construir a sede prépria do Conselho Municipal de Salde
Meta da PAS Construir 01 sede do Conselho Municipal de Saude

Quadro Demonstrativo de execucédo das a¢gdes anuais

Acd8es anuais

Metas anuais

Recursos orgamentarios

Programadas

Realizadas

Programado

Realizado

Observagdes especificas

Construcdo da sede prépria do Conselho

Municipal de Saude.

01

00

R$150.000,00

R$

Acdo programada para o

ano de 2021
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5. QUADROS DEMONSTRATIVOS — ANEXO | DA INSTRUCAO NORMATIVA

CGM Ne 7 DE 18 DE NOVEMBRO 2020

Quadro 5: Demonstrativo da Execucédo por Programa de Governo

Cédigo na LOA:011.602

Denominac¢ao do Programa: Mais Salude

Objetivo: Qualificar a Rede de Atenc¢éo Priméria no Municipio de Rio Branco, fortalecendo a¢des para proporcionar

melhores condi¢des de trablho e de servi¢cos de saude.

Orgéo responsavel: Secretaria Municipal de Salude

Desempenho do Programa no exercicio de 2020

Valor total Investimento Manutencéo
. Previsto | Executa | Previsto
Previsto (a) Executado (b) ©) do (d) ©) Executado (f)
3.032.74 | 3.180.28 | 144.330.75
147.363.497,00 158.107.235,88 4.00 418 3.00 154.926.951,70
107,29 104,86 107,34
Monitoramento da evolugéo dos indicadores
; 0
Indice | Desejado | Realiéoa 50
Indicador Fonte mais ao final Indice (c- &
recente | do PPA | atual (c) .
a)*(100/(b-
(2) (b) 2)
Cobertura estimada da populagdo residente pelas equipes da
atencao basica de salde 95,15 95,35 79,07 -8040
Mortalidade precoce (30 — 69 anos) por Doengas Cronicas N&o
Tranmissiveis Selecionadas (DCNT) 235,50 216,00 189,90 234
Propor¢cdo de nascidos vivos de maes com sete ou mais
consultas de pré-natal (%) 54,67 56,05 51,65 -219
Coeficiente de Mortalidade Infantil — unidades de mortes por
1.00 pessoas ano. 12,85 12,10 12,34 68

Desempenho orgcamentario e financeiro no exercicio de 2020

Dotacgao Despesa Restos a Pagar
. Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao
Inicial Processados
147.363.497,00 | 183.815.132,95 | 158.113.220,88 | 146.939.359,07 | 146.555.922,24 | 383.436,83 | 11.173.861,81

Desempenho orgcamentario e financeiro acumulado - 2018/2020

U - N&o
Dotacéo Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
183.815.132,95 158.113.220,88 146.939.359,07 146.922,24 383.436,83 | 11.173.861,81
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Quadro 6: Demonstrativo da Execucéo Fisica e financeira das Acdes

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA DAS ACOES DA LDO 2020

Meta Fisica Dotagdo (R$) Despesa Acumulada (R$)
= . . Realizada %
B AL e Lo ke Pre(:)sta acumulada | (b*100)/ Inicial Atualizada Empenhada Liquidada Paga
(b) a
Implementacdo do Sistema de Sistema
1 |Gestdo Municipal de Salde Unidade 15 15 100 2.390.002,00 2.745.002,00 2.695.000,00 2.689.710,64 2.689.710,64
) | Implantado
Unidades de Saude com
Servigos
Ampliagdo da Regulagdo de Regulados
2 | Servico na Gestdo Municipal de Ofertados na Unidade 3 9 300 30.004,00 1,00
Saude Rede de Atencdo
Priméria
Ampliagdo do  Acesso da Equipes de Satde
3 | Populacdo aos Servigos e Agdes q Apm liadas Unidade 3 1 33 108.029.988,00 | 142.846.907,37 | 122.007.723,25 | 114.716.320,05 | 114.379.998,17
de Saude P
Fortalecimento da Politica
4 Munnupa}l _Eie _Saude da~ Pessoa | Planos de Acao Unidade 4 4 100 210.003,00 0,00
com Deficiéncia, Populagdo Negra Executados
e ldoso
Plano de  Valorizagao do Programas
5 | Trabalhador e do Processo de 9 Unidade 1 1 100 90.007,00 1,00
Implantados
Trabalho
g |Fortalecimento da Politica de| PlanosdeAcdo | qaqe 3 3 100 | 11.938.009,00 | 12.125.870,61 | 10.487.84575 | 9.840.482,25 | 9.840.482,25
Vigilancia em Saude Executados
Fortalecimento das Acdes e Unidades de
Servigos de Saude da Crianca e Saude com .
7 da Mulher- "Programa Cuidar | Atendimento de Unidade 55 55 100 80.007,00 1,00
Mais" Especialidades
Ampliagdo das A¢bes de Saude Equipes de Satde
8 Bucal nas Unidades de Saude e quip : Unidade 6 0 0 1.070.005,00 809.149,86 809.149,86 809.149,86 809.149,86
. ; i Bucal Ampliadas
nos Vazios Assistenciais
9 Ampliagdo e Modernizagao da | g o< realizadas | Unidade 2 2 100 7.370.713,00 | 7.509.139,94 5.718.290,92 3.078.993,91 | 3.031.878,96
Assisténcia Farmacéutica
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DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA DAS ACOES DA LDO 2020

10 |, Promocao das Atividades do Pessoas Unidade | 1.000 300 30 80.005,00 10.000,00
Programa Saude em Movimento Atendidas
11 Manutencio da SEMSA 16.074.754,00 | 17.769.060,17 | 16.395.212,10 | 15.804.703,36 | 15.804.703,36

147.363.497,00

183.815.132,95

158.113.220,88

146.939.359,07

146.555.922,24
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Quadro 7: Demonstrativo da Composi¢céo das Receitas Executadas

. A 2020 2019 %
Categoria Econdémica
R$ (a) % R$ (b) % | ((a-b)/b)*100

Receitas Correntes (l)
Receitas Tributarias
Receitas de Contribuicdes
Receitas Patrimoniais
Receitas Industriais
Receitas de Servicos

Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes

Receitas de Capital (II) -

Operacdes de Crédito

Alienacédo de Bens

Amortizac@o de Empréstimos

Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital NADA CONSTA
Total das Receitas (lll) = (1+I1)

As informac¢des orcamentérias e financeiras do Programa aplicam-se ao Fundo Municipal de Saude -

FMS, Unidade Or¢camentaria da SEMSA.

Quadro 8: Programacéo das Despesas Correntes

Grupos de Despesas Correntes

. Pessoal e Encargos | Juros e Encargos da Outras Despesas
ORIGEM DOS CREDITOS Sociais Divida Correntes

ORCAMENTARIOS
Despesa (R$)

Fixada | Executada | Fixada | Executada | Fixada | Executada

Dotacéo Inicial LOA (a)

Suplementares (b)

Especiais (c)

Créditos ——
Extraordinarios (d)

Cancelados (e)

Outras Operagdes (f)
Total = (a+b+c+d-e +/-f) NADA CONSTA

FMS, Unidade Or¢camentaria da SEMSA.

As informacdes or¢camentarias e financeiras do Programa aplicam-se ao Fundo Municipal de Saude -
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Quadro 9: Programacao das Despesas de Capital

ORIGEM DOS CREDITOS
ORCAMENTARIOS

Grupos de Despesas de Capital

. Inversdes Amortizacéo da
Investimentos . . P
Financeiras Divida
Despesa (R$)

Fixada | Executada

Fixada | Executada | Fixada | Executada

Dotacéo Inicial LOA (a)

Suplementares (b)

Especiais (c
Créditos P ©

Extraordinarios (d)

Cancelados (e)

Outras Operacoes (f)

Total = a+b+c+d-e+/-f)

NADA CONSTA

As informagdes orcamentérias e financeiras do Programa aplicam-se ao Fundo Municipal de Saude -

FMS, Unidade Or¢camentaria da SEMSA.
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Quadro 10: Despesa Total do Org&o.

Especificacéo

Despesa (R$ mil)

Empenhada

Paga

Modalidade de Licitagdo (I)

Convite

Tomada de Precos

Concorréncia

Pregéo

Registro de Precos

Regime Diferenciado de Contratagéo

Adeséo a Registro de Pregos

Chamamento Publico

Contratacdes Diretas (I1)

Dispensa em razéo do valor

Dispensa

Inexigibilidade

Diarias (IlI)

Convénios de Despesas (IV)

Outras Despesas (V)

Despesa Total do Orgéo (I+...+V)

NADA CONSTA

As despesas sao financiadas pelo Fundo Municipal de Saude, porém as licitaces e contratacfes sao
realizadas por meio da pessoa juridica Secretaria Municipal de Salde, mantendo-se as fases de
despesas (empenho, liquidacdo e pagamento) no Fundo Municipal de Salde. Motivo este da
apresentacéo deste quadro, em ambos os Relatério de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude e do

Fundo Municipal de Saude.
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6. RESULTADOS E CONCLUSOES

O Relatorio de Gestdo é um instrumento de acompanhamento das politcas e a¢fes do
SUS, no ambito do planejamento, conforme item IV do art. 4° da Lei N° 8.142/90,
referenciado também na Lei Complementar 141/2012 e Portaria 575/2012 do Ministério
da Saude.

Além de constituir-se o instrumento de comprovacdo da aplicacdo dos recursos, 0
relatério tem a finalidade de apresentar os resultados alcancados com a execucgéo da
Programacao Anual de Saude, orientar a elaboracdo da nova programacéo anual, bem
como eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Salde. E a
principal ferramenta de acompanhamento da gestdo da saude no municipio.

Neste sentido, € possivel, através deste RAG, analisar meta a meta, o desenvolvimento
das acdes planejadas para este ano.

2020 é o terceiro ano do Plano Plurianual 2018-2021, que organiza a atuacao
governamental em Programas orientados para o alcance dos objetivos estratégicos
definidos para o Quadriénio 2018-2021.

Podemos destacar avancos importantes na Politica Publica de Atengdo Basica a Saude
de Rio Branco a partir da execucao das acoes realizadas em 2020:

= Em janeiro de 2020 foi entregue a nova UBS Manoel Marques, que atende a
comunidade da Transacreana, que atendera em torno de 4 mil pessoas da regiao;

= Em marco, foi realizado o Saude na Comunidade Fluvial, que atendeu mais de 11
localidades, ao longo do Rio Acre, com mais de 34.883 procedimentos realizados;

» Lancamento da Campanha de Vacina¢do contra a Gripe Influenza — H1N1, com a
inovacédo da vacinagao no Drive Thur;

= Aprovacdo da lei n° 82, de 06 de marco de 2020, que alterou o piso salarial dos
servidores das categorias de Agentes Comunitarios de Saude, Agentes de Endemias
e Agentes de Vigilancia em Zoonoses, que beneficiou os servidores da SEMSA,;

» Elaoboracdo e organizacdo do fluxo da Assisténcia a Saude para protecdo dos
usuarios, sobre a Covid19, com ac¢bes de orientacdo sobre o uso de mascaras nos
parques e transporte publico;

= Em maio de 2020, foi entregue a Nova UBS do S&o Francisco, ampliando assim, o
atendimento daquela populacional da regional,

» |Implantacédo do servico da Teleconsulta para os usuarios da Atencao Primaria de Rio
Branco, tendo atendido mais de 90 mil pessoas;

» Lancamento do 1° Boletim Epidemiologico;
» Ordem de servi¢o para a Constru¢do das Academias de Saude;
» Realizacdo do Processo Seletivo para atender demandas especificas do COVID 19;
» Pesquisa de satisfagdo dos usuarios, realizados pela Ouvidoria da SEMSA;
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Realizacdo da campanha de Vacinagéo contra o Sarampo;
Ordem de Servico para Ampliacdo do Rosangela Pimentel, no Calafate;
Acdo em alusdo a Semana do Aleitamento Materno (online);
Lancamento do 1° Boletim Farmacéutico;
Posse dos servidores efetivos dos Técnicos de Enfermagem;
Realizacdo do Inquérito populacional da COVID 19;
Levantamento de indice rapido Aedes Aegypti;
Finalizacdo da campanha de vacinacao antirrabica;
Ordem de servico da Reforma da URAP do S&o Francisco.
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