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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE (PAS)

Ano 2025

Identificagdo Secretaria Municipal de Saude de Rio Branco

A Programacdo Anual de Saude 2025 se refere ao planejamento anual da
Secretaria Municipal de Saude, contemplando as ac¢des de promogdo da salde,
prevencdo de agravos, protecdo, tratamento e recuperacdo no ambito da atencéo
primaria em salde, orientado pelos seguintes instrumentos:

e Plano Municipal de Saide 2022-2025;

e Plano Plurianual — PPA 2022-2025 — Lei Complementar n° 130 de 22 de
dezembro de 2021;

e Lei Orcamentaria Anual — LOA 2025.

Os Eixos Teméticos Prioritarios séo:

e Eixo | — Atengdo a Saude;

e Eixo Il — Vigilancia em Saude;

e Eixo Il — Gestdo da Saude;

e Eixo IV — Gestao de Pessoas;

e Eixo V - Informacdo e Comunicagao;

e Eixo VI — Participagdo e Controle Social.

A PAS esta estruturada de maneira sistematizda em planilhas, com identificacéo
das acgles, indicadores e metas propostas para o ano de 2025, bem como a
programagcado or¢gamentaria, por subfuncéo, prevista para o cumprimento das metas.

Demonstra, ainda, a organizacdo de forma sistematizada da programacéo
especificas das areas de Vigilancia em Salude e da Atengdo a Sale, dos indicadores
do pacto pela satide, bem como relne todas as iniciativas a serem implantadas pela
Gestdo Municipal durante o ano de 2025, devendo, portanto, ser ferramenta de

orientacdo durante a execucdo das agOes propostas para o respectivo ano.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
Tabela 1: Programacédo or¢camentaria por fonte para o ano de 2025.

DESCRICAO PROGRAMACAO
1500 - Recursos néo Vinculados de Impostos R$ 197.529.680,00
1600 — Transf. Fundo a Fundo - SUS Proveniente Gov. Federal - Bloco Manut Agbes R$ 100.601.804,00
1601 - Transf. Fundo a Fundo - SUS Proveniente Gov. Federal - Bloco Estrutura R$ 14.129.318,00
1602 - SUS Gov. Federal - B Manut COVID-19 no bojo de acéo 21CO R$ 199.655,00
1603 — Transf. Fundo a Fundo - SUS - Bloco Estrutura - COVID-19 R$ 0,00
1604 - Transf. do Gov Federal Dest ao vencimento dos agentes comum e combate endemias R$ 29.354.311,00
1605 - Assist Finc Dest ao pagamento dos pisos salarial prof. de enfermagem R$ 2.551.205,00
1621 - Transf. Fundo a Fundo do SUS Estadual R$ 1.090.034,00
1631 - Transf. do Gov Federal Ref a Convénios e Inst. Congéneres Vinc. a Saude R$ 2.012.235,00
1632 - Transf. do Estadual Ref a Convénios e Inst Congéneres Vinc. a Saude R$ 260.000,00
1634 - Operagdes de Crédito Vinc a Salude R$ 0,00
1635 - Royalties do Petréleo e Gas Natural Vinc & Saude a Lei n® 12.858/2013 R$ 1,00
1636 - Outras Transf. de Convénios e Instrumentos Congéneres Vinci a Salde R$ 2,00
1659 - Outros Recursos Vinculados & Satde R$ 1,00 —
1700 - Outras Transf. de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido R$ 0,0 e
1706 - Transf.eréncia Especial da Unido R$ 300.000,00 —
TOTAL R$ 348.028.246,00 —
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1. ATENCAO A SAUDE

Diretriz: Estruturacéo das Unidades Bésicas de Saude, ampliando a capacidade resolutiva da Estratégia Saude da Familia.
Objetivo: Consolidar o modelo de atencdo a satide com foco na Estratégia Saude da Familia.

Meta lsTeeshn Unid.de Periodo de Origem dos Area B .
2025 Medida Execucéo Recursos Resp.
Investimento  Depto. de
. . o Custeio Unidades
1 Implantar Equipes de Saude da Familia. 20 eSF Ne abs. Jan./Dez. 1500 RP de Saude
1600 SUS (DUS)
Estruturar as unidades de salde para atender as Custeio
acoes propostas nas diretrizes dos o 1500 RP
2 Projetos/Programas especificos para estrategia de 25 UBs % Jan./Dez. 1600 SUS bUsS
saude da familia Emendas*
Implantar e implementar o acolhimento com o Custeio
g classificagéo de risco. o Uz 0 iRz 1600 SUS DU
Estruturar as agdes do Apoio Institucional nas o Custeio
4 | Unidades Basicas de Sadde. 100 UBS % Jan/Dez. 600 'sus pus
Implantar e validar os Procedimentos Operacionais o Custeio
5 padro (POPs) nas UBS. o Uz % Jan/BDez. 1 1600 sUS DU
Implantar os procedimentos clinicos e cirlrgicos da o Custeio
6 atencgdo primaria em saude. 100 URAPs % Jan./Dez. 1600 SUS pus
Investimento Div. de P
e Custeio Pop. ——l
7  Implantar o ambulatério de satde do idoso. 2 Ambul Ne abs. Jan./Dez. 1500 RP Espec. —
1600 SUS —
Emendas** =
. . Investimento —
8 Elsjttni'gtt;rar o servico do Centro de Atendimento ao 1 Ci?ér:dde NC abs. Jan./Dez. 1500 RP DUS - ——
’ ’ 1600 SUS 2 —
Estruturar o Programa Satde na Comunidade para o Custeio 2 <
9 desenvolvimento das agdes de salde voltadas a 1 Programa Ne° abs. Jan./Dez. 1500 RP DUS g o
populacéo rural e ribeirinha. 1600 SUS IS g
Implantar Equipes Multiprofissional de Atencgédo . Custeio ﬂ S
10 Domiciliar EMAD 1 Equipe Ne° abs. Jan./Dez. 1500 RP DUS a n
: 1600 SUS P N
= S
) T
(e}
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Emenda*
1) Proposta: 36000.5982472/02-400 — Aluguel de veiculos para atendimento das unidades de salde.
2) Proposta: 84317205000124006 — Aquisicédo de Veiculos para atendimento nas URAPs.
3) Proposta: 84317205000124002 - Aquisi¢éo de Veiculos para atendimento nas URAPs.
4) Proposta: 84317205000124000 — Aquisi¢do de condicionadores de ar para UBS.
5) Proposta: 84317205000124004 - Aquisi¢éo de condicionadores de ar para UBS.

Emenda **
1) Proposta: 090320204-075166 — Equipamento para Centro Cirurgico.

Diretriz: Fortalecimento das ac6es de atengdo a saude mental desenvolvidas pelas equipes da Atencdo Primaria e pelos servigos
da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS).
Objetivo: Estruturar a Rede de Atencéo Psicossocial.

. id. - Origem dos
Ind(;(r:ad Zexré?:ﬂogoe Recursos Area Resp. Parceiros
Medida ¢
Investimento Rizr:sdge
Ampliar o Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS II) o Custeio 5
1 para Centro de Atengao Psicossocial (CAPS IlI). C TS P e, Dz 1500 RP Aten(;’ao em
1600 SUS Saf
(DeRAPS)
Investimento
. . . _— - e Custeio
2 | Implantar o Servigo Residencial Terapéutico (SRT). 3 Servico | N°abs. Jan./Dez. 1500 RP DeRAPS
1600 SUS
Investimento
Implantar o Centro de Atencdo Psicossocial Infanto- 8 e Custeio
g juvenil CAPS i nivel II. 1 enire P tiss: itz 1500 RP DERAPS —
1600 SUS 3 —
Investimento 9 —
Implantar o Centro de Atencéo Psicossocial CAPS o e Custeio 3 ——¢
4 IL* 1 CAPS N° abs. Jan./Dez. 1500 RP DeRAPS 8 8
1600 SUS D) 3
Custeio &) 8
5  Estruturar o Consultério na Rua. 1 CnR N° abs. Jan./Dez. 1500 RP DeRAPS < N
1600 SUS g b
: =
9 <
——
—
— L
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

~ . . Custeio
6 igﬁﬁ(l}e(cs;_\gs acdes da Unidade de Acolhimento 1 UAA NC abs. Jan./Dez. 1500 RP DeRAPS
) 1600 SUS
Realizar matriciamento em saGde mental Custeio
7  considerando as situacdes de risco e vulnerabilidade 100 Equipe = N°abs. Jan./Dez. 1500 RP DeRAPS
identificadas na ateng&o primaria. 1600 SUS
Fortalecer as agOes de promogéo da salde mental e Custeio
8 | prevencdo de doengas mentais nas Unidades 100 UBS % Jan./Dez. 1500 RP DeRAPS
Basicas de Saude. 1600 SUS
Custeio

Realizar féruns intersetoriais de discusséo sobre a
0,
9 politica de Sadde Mental. 1 UBS % Jan./Dez. 1::350%03RUP3 DeRAPS

*Obs.: Acéo incluida na PAS 2025

Considerando a populagdo atualizada no municipio e a complexidade que envolve o cuidado em salde mental, se faz necesséaria a
implantacdo de mais um CAPS Il para o fortalecimento da Rede de Atencéo Psicossocial.

Ressalta-se o aumento da demanda por servicos de salde mental apés a pandemia da COVID 19 e o fato de que atualmente, segundo
dados da Diretoria de Regulacéo Controle e Avaliacédo, existe uma demanda reprimida para servigos de Psicologia de 7.226 (sete mil duzentos
e vinte e seis) usuarios e para o servigo de psiquiatria de 2.215 (dois mil duzentos e quinze) usuarios.

Em 2023 o Ministério da Saude possibilita a ampliacéo da rede com a implantagdo de novos servicos na RAPS com o financiamento. Face
ao exposto, a proposta de implantagdo do servigo foi inserida no Sistema de Apoio a Implementagcdo de Politicas em Saide (SAIPS) com
financiamento de R$ 30.000,00 (trinta mil) reais para implantagdo e de R$ 50.257,00 (cinquenta mil duzentos e cinquenta e sete) reais para
custeio mensal.

Diretriz: Implementacéo das politicas publicas efetivas e integradas, baseadas em evidéncias cientificas para a prevencéo e o
controle das doengas cronicas ndo transmissiveis.
Objetivo: Estruturar a Rede de Cuidados Cronicos (RCC) com a efetivacéo das Linhas de Cuidados.

(2]
Unid. 5 Origem dos 3
Meta : Periodo de A . =1
2025 Indicador dg Execucio Recursos Area Resp. Parceiros 2 g
Medida q S
Custeio Div. Rede By 3
. . . 1500 RP Aten. a Pes w o
gfgé's"izg dz Ui @2 CUEEED @2 SUNERsD @ g UBS % Jan./Dez. 1600 SUS Cond. 2 D
: Cronicas g o
(DIRAPCC) = o
o o)
10 <
49
—
— L
%
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. . . = Custeio
3 Implantar as Lm_has de Cw(}a_dos de H,|pertensao e 100 UBS % Jan./Dez. 1500 RP DIRAPCC
Diabetes nas unidades de basicas de saude.
1600 SUS
. . Custeio
Implantar as Doenca Renal Cronica nas unidades de URAPs e ® .
2 B 12 policlinica N.° abs. Jan./Dez. 1500 RP DiRAPCC
1600 SUS
Fortalecer as agOGes de promogdo da saude e o Custeio .
3 revencio de doencas cronicas 100 UBS % Jan./Dez. 1500 RP DiRAPCC
P . 1600 SUS
Implementar o acompanhamento das familias Custeio
4  beneficiarias do Programa Auxilio Brasil nas 100 UBS % Jan./Dez. 1500 RP DiRAPCC
vigéncias anuais. 1600 SUS
~ . Custeio
5 (Fsggl)erf; uﬁgzze? aztrggg:a Salde na Escola g, PSE % Jan./Dez. 1500 RP DIRAPCC
P : 1600 SUS
~ A 5 Custeio
6 :\T}f:fq”é’g?;a;,\isnzgt’jésdf’ FIED @2 AEIEED @ | gy UBS % Jan/Dez. =~ 1500RP  DIRAPCC
: 1600 SUS

Diretriz: Implementagédo das politicas publicas de atengéo integral a Salde das Populagdes Especificas (Idosos, Pessoas com
Deficiéncia e Populacéo Negra), ampliando o acesso a Rede de Atengdo Primaria.
Objetivo: Estruturar as acoes e servicos de saude voltados as Populagdes Especificas.

Meta Wil Periodo de

2025 Execucao

Origem dos
Recursos Area Resp. Parceiros

Indicador de
Medida

Custeio Div. de

Implementar as agfes da politica de saude das 1500 RP Pop.

0,
a populagdes especificas. [E U & Dz 1600 SUS Espec.
(DiPE) 3
Implantar as linhas de cuidado em Satde do Idoso e Custeio S
o ’
2 da Pessoa com Deficiéncia nas UBS. 25 UBS % Jan./Dez. 1500 RP DiPE B g
1600 SUS S S
3 Realizar féruns intersetoriais de discussdo sobre a > Eéruns NC abs Jan./Dez ]%%%tzl?j DIPE % g
politica de saude de populagdes especificas. ’ : : a re)
1600 SUS 5) l
o
Diretriz: Implementac&o das politicas publicas de atencéo integral & Saude da populacéo por ciclo de vida (crianca, adolescente, Z N
) L
11 9(
%2}
===
— L
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

mulher e Homem), ampliando o acesso dessas populagdes a Rede de Atencéo a Salde.
Objetivo: Estruturar as acées e servicos voltados a populacéo por ciclo de vida.
Meta Unid.de Periodo de Origem dos

2025 Ieheeslel Medida Execuc¢éao Recursos . IPETGETES
Custeio Div.
Fortalecer as agdes de satde por ciclos de vida nas 1500 RP Ciclos
1 UBS. 100 UBS % Jan./Dez 1600 SUS Vida
(DiCV)
Custeio
2 | Implementar as agdes da Rede Cegonha nas UBS. 100 UBS % Jan./Dez 1500 RP (DiCV)
1600 SUS
Implementar o Plano de Atendimento Integral dos Custeio
3  Adolescentes em cumprimento de Medidas 100 Plano % Jan./Dez 1500 RP (DiCV)
Socioeducativas. 1600 SUS

Diretriz: Implementagédo da atencéo a saude bucal, ampliando o acesso a assisténcia odontologica.
Objetivo: Estruturar o servigo de satde bucal, com foco no desenvolvimento de a¢des de promocéo a saude, prevencéo e controle
das doencas bucais.

Meta Unid.de Periodo de Origem dos Area

Indicador Parceiros

2025 Medida Execucgéo Recursos Resp.
Custeio Div.
1 Ampliar as equipes de satde bucal. 24 ESB Ne abs. Jan./Dez 11650%03'-\38 %aul::i? ——
(DiSB) —r
2 Desenvolver as agfes de tratamento e reabilitagio 100 ESB % Jan./Dez l%lés(‘)t%% DISB —_—
de acordo com a Politica Nacional de Saude Bucal. ° i 1600 SUS —
Custeio =
3  Fortalecer as agdes de prevengédo da saude bucal. 100 UBS % Jan./Dez 1500 RP DiSB I —
1600 SUS 3
Realizar féruns intersetoriais de discussdo sobre a Custeio § g
4 " A 2 Féruns Ne° abs. Jan./Dez 1500 RP DiSB o [©}
politica de Saude Bucal 1600 SUS S :r'
Custeio 8 3
5 | Elaborar protocolos da area de saude bucal. 2 Protocolo Ne° abs. Jan./Dez 1500 RP DiSB — 5) S
1600 SUS == I
4 o)
12 <
n
9
— L
=0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Diretriz: Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica Municipal tendo como base o uso seguro e racional dos medicamentos.
Objetivo: Estruturar a Assisténcia Farmacéutica Municipal.
Meta Unid.de Periodo de Origem dos

2025 Ieheeslel Medida Execuc¢éao Recursos . IPETGETES
Custeio ,Esspfs(;
1  Ampliar o servico de farmécia clinica. 4 Servigo Ne° abs. Jan./Dez 1500 RP .
1600 SUS 0
(DAF)
Investimento
P Estruturar o Programa Farmacia Viva tipo Il 1 Programa N° abs. Jan./Dez. igoljostsipo DAE
1600 SUS
Implantar servico de assisténcia farmacéutica em . Custeio
24 Servico Ne abs. Jan./Dez 1500 RP DAF

tempo integral nas URAPs. 1600 SUS

Diretriz: Fortalecer o Sistema de Salde, ampliando o acesso e a capacidade resolutiva da atengdo especializada.
Objetivo: Ampliar o acesso e cobertura da atencéo especializada.

Meta Unid.de Periodo de Origem dos Area

Indicador Parceiros

2025 Medida Execucéo Recursos Resp.

e - Custeio
1 Egrtzlcei:;ﬁéazzsagggitgzpfieccgI(Z(?ggs) i @D 62 1 CEO N°abs.  Jan./Dez. 1500 RP DiSB
P 9 : 1600 SUS —_—
Investimento e
Estruturar servicos de Laboratério Regional de o e Custeio Salde e
2 Protese Dentaria (LRPD). 1 LRPD  N°abs. | Jan/Dez. = 55qpp Bucal =
1600 SUS =
Custeio —
Fortalecer os servicos do Centro de Apoio & 1500 RP CAD . —_—
g Diagnéstico de imagem. 4 CAD NP RS, NI, 1600 SUS Imagem 3 —
Emenda*** a <
. . Custeio CAD g [
4 Foralecer os sewigos do Centro de Apoio CAD Neabs. | Jan/Dez. = 1500RP  Andlises S =
g : 1600 SUS  Clinicas % 2
<DE re]
Emenda *** ———4) S
== S
Proposta: 36000.6281592/02-400 — Custeio CAD. 4 L(S
13 <
(%))
9
— L
%
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2. VIGILANCIA EM SAUDE
Diretriz: Promogéo da Vigilancia em Saude nos territrios atuando sobre os eventos relacionados a saude de interesse local e
nacional.

Objetivo: Fortalecer a vigilancia em satide com foco na promogao, prevencdo e controle de doencas e agravos a saude.
Unid.de Periodo de Origem dos Area

e GEEe Medida Execucé&o Recursos Resp. IPEITEEIES

1 Divulgar o perfil socioepidemiolégico dos agravos 6 Relatorios N° abs Abr./Dez Jg%sg%% DVS SESACRE

transmissiveis e nédo transmissiveis do municipio. . - : 1600 SUS

Realizar reunides com a Diretoria de Assisténcia a Custeio
2 Saude para avaliagdo e planejamento das atividades 6 Relatérios N° abs. Jun./Dez. 1500 RP DVS

de vigilancia e promocé&o da saude. 1600 SUS

Realizar reunibes com os departamentos para Mar./Jun./ Custeio
3 monitoramento e avaliagdo dos indicadores de 3 Relatérios Ne° abs. Set./Dez. 1500 RP DVS

Vigilancia em Saude. - : 1600 SUS

- s . Custeio

Implantar o Cédigo de Vigilancia em Saude para o - o SESACRE e

4 Municipio de Rio Branco. 1 Cédigo Ne° abs. Jan./Dez. lJéSO%OS}tJPS DVS MS

Diretriz: Fortalecimento das ac6es de vigilancia epidemiolégica direcionadas a situagéo de saude local, com base no conhecimento
do cenario epidemiolégico e ambiental, atuando para a prevengdo das doengas e agravos por meio da identificacdo de fatores
ambientais que impactem, direta ou indiretamente, na satde individual e coletiva.

Objetivo: Reduzir a incidéncia e prevaléncia de agravos em saude.

Meta

Unid.de Periodo de Origem dos Area

2025 eI GEEE Medida Execucéo Recursos Resp. REFEEIES _—
. P . LA . Custeio —_—
1 Regl_lzgr a notificacéo _de todos 0s tipos de violéncias 12 Unlda}de N° abs. Jan./Dez. 1500 RP DeVEA DAS/MP/SEJU —
notificaveis pelos servigos de saude. de Salde SP —_—
1600 SUS 2 —
. S o A = Instituicde Custeio DETRAN/SAM ©
2 Qg?ﬁgnaez g‘lsé';‘é"égei :’20}3113120 d;"fg:i‘i’toa redugao 4 s Neabs. | Jan./Dez. 1500 RP DeVEA  U/RBTRANSI/I ] <
P ) apoiadas 1600 SUS ML/RUE S N
) . o . Custeio N S
%]
3 Acgmpanhqr, monitorar e _avallar os indicadores de 100 Indicador % Jan./Dez. 1500 RP DeVEA  DAS/DRCA @ 8
saude relacionados aos 6bitos. es a e
1600 SUS b4 M
Promover acdes e intervengdes de vigilancia e Planos de o Custeio DAS/DRCA/S g Q
4 assisténcia a salde conforme o cenario 100 acédo % Jan./Dez. 1500 RP DeVEA ESACRE % E
14 9(
%2}
9
— L
=0
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epidemiolégico visando a reducéo de 6bitos. 1600 SUS
. . — . . Custeio
5 Monitorar e avaliar os indicadores de satide DANTSs e 100 Indicador % 1500 RP
Ol &= 1600 SUS
~ . ~ A Jan./Dez. - DeVEA DRCA
Promover agfes e intervengdes de vigilancia e Planos de Custeio
6 assisttncia a salde conforme o cenério 100 acio % 1500 RP
epidemioldgico visando a redugédo de DANTs e DT. ¢ 1600 SUS
Estruturar a rede de frio para garantir a qualidade do Rede de Custeio
7  acondicionamento e distribuicio dos 1 Frio Neabs.  Jan./Dez. 1500 RP DeVEA
imunobioldgicos. 1600 SUS
Indicador )
Monitorar e avaliar a cobertura vacinal conforme os de Custeio
8 . . 100 % Jan./Dez. 1500 RP DeVEA DAS/DRCA
indicadores preconizados pelo MS. cobertura
; 1600 SUS
vacinal
Fortalecer a cobertura vacinal do calendario Postos de Clisitty
9 obrigatério no municipio g vacinagao e JERE: LT R DRI o
9 pio. ¢ 1600 SUS
Monitorar e avaliar surtos e/ou epidemias Custeio DAS/SESACR
10 relacionados a agravos emergentes, reemergentes 100 Casos % Jan./Dez. 1500 RP DeVEA EDEFESA
ou eventos climaticos inusitados de forma imediata. 1600 SUS CIVIL/DVISA
Elaborar e executar planos de acdo para Custeio
g - DAS/DRCA/S
11 enfre_ntamentos de surtos e/ou epidemias 100 Plano~s de % Jan./Dez. 1500 RP DeVEA ESACRE/DVI
relacionados a agravos emergentes, reemergentes acéo 1600 SUS SA ——
ou eventos climaticos no tempo oportuno.. —
Investimento —
A N ) . e Custeio —
12 | Estruturar o servigo de vigilancia ambiental. 1 Servico Ne abs. Abr./Dez 1500 RP DeVEA —_—
1600 SUS —
Ampliar as agfes da vigilancia ambiental no ; Custeio SESACRE/SE 3 =
13 ff q 1 Servigo Ne abs. Jan./Dez. 1500 RP DeVEA 2
municipio de Rio Branco. MEIA/UFAC =1
1600 SUS g <
g (<}
. . ~ oA S . . ~ - . . . . N (&)
Diretriz: Desenvolver acdes de Vigilancia Sanitaria (fiscalizagdo sanitéria e licenciamento dos estabelecimentos de interesse a § S
salide) com foco na eliminagdo dos riscos a salde publica do particular e/ou do coletivo, decorrentes do ambiente, da produgéo e u 2
circulacé@o de bens, produtos e servigos que se relacionam direta ou indiretamente com a salde em todas as etapas e processos, < a
da produgdo ao consumo e descarte, assegurando a oferta de produtos e servigos seguros quanto aos aspectos sanitarios. b= N
Objetivo: Prevenir, eliminar ou mitigar os riscos a satde da populagéo por meio das ac¢des de vigilancia sanitaria. ) (LS
15 <
(%))
9
— L
%
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Unid.de Periodo de Origem dos Area

lelicizlol Medida Execucé&o Recursos Resp. IREFELEIES
Realizar ac¢des educativas para orientacdo em Custeio
1 Vigilancia Sanitaria voltadas para a populacéo e setor 12 Acdes Ne° abs. Jan./Dez. 1500 RP DeVISA
regulado. 1600 SUS
Realizar inspegfes sanitarias nos estabelecimentos ~ Custeio
2 dei s P g 100 Inspecgbes % Jan./Dez. 1500 RP DeVISA
e interesse a salde sujeitos a Vigilancia Sanitaria. 1600 SUS
3 ;:ltsl?é:i;ri aa\s dendncias cadastradas demandadas pela 100 Dengncia % Jan./Dez. lcsl:)%ti% DeVISA
’ 1600 SUS
Custeio
4 | Analisar os Projetos Basicos de Arquitetura. 100 Projetos % Jan./Dez. 1500 RP DeVISA
1600 SUS
Participar de eventos fora do Estado para Custeio
apresentacdo de trabalhos ou participacdo em N° de 1500 RP
2 Congressos, Foéruns, Oficinas e outros eventos da ® técnicos NP RIS, D, 1600 SUS DRV

area de saude.

Diretriz: Promover acBes e servicos que propiciam o conhecimento e deteccdo de mudangas nos fatores determinantes e
condicionantes do meio ambiente que interferem na sadde humana, com a finalidade de recomendar e adotar medidas de promog&o
a saude, prevencéo e monitoramento dos fatores de riscos relacionados as doengas zoonéticas.

Objetivo: Reduzir os riscos e agravos a saude da populacéo, por meio das agdes de promogao deteccao e prevencéo de doencgas
zoonoticas.

Meta Unid.de Periodo de Origem dos

Indicador Parceiros

2025 Medida Execuc¢éo Recursos

Realizar a coleta (necrépsia) e o encaminhamento de
amostras de cdes e gatos recebidos no DCZ com

~ Pt - Custeio
lesGes neuroldgicas, agressores compulsivos, em N° de o ~
1 estagios terminais de doencas degenerativas, que oo Amostras 0 iz EoUoiRls RECZ LACENAC
A e . N 1600 SUS
vieram a o6bito natural ou foram submetidos a
eutanasia.
. AP ~ Custeio DeCz
0
2 M;g:rser a cobertura vacinal antirrdbica de caes e 80 Aﬁin?;}is % Jan./Dez. 1500 RP UEAC
gatos. 1600 SUS
3 Fortalecer as agdes do Programa de Controle de 100 Areas % Jun./Set. Custeio DeCZ

16

Assinado com senha por ALCIRLEY QUINTELA DE SOUZA em 14/02/2025 - 08:18hs.
Documento N°: 427757.2840882-2716 - consulta & autenticidade em http:/rbdoc.riobranco.ac.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=427757.2840882-2716

Assinado com senha por RENNAN BITHS DE LIMA LIMA em 24/04/2025 - 20:40hs.
Documento N°: 468908.3126793-7243 - consulta a autenticidade em http://rbdoc.riobranco.ac.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=468908.3126793-7243

SEMSADES202501639

@RBdoc

SEMSAOFI202501499A

@RBdoc



0,

& y %

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Leptospirose. controle 1500 RP
1600 SUS
4 Realizar o recolhimento seletivo de cées e gatos com 100 a'r:‘:rr?a‘\ais % Jan./Dez j%%s(‘)ti% Delvégrirrn'
sintomas sugestivos de doengas zoonéticas. recolhidos 1600 SUS Animal
5 Custeio Div. Cont.
5 Ampliar o diagnéstico de doengas zoonéticas. 100 Aﬁir::is % Jan./Dez. 1500 RP Doen. Lé:;ﬁﬁ;
1600 SUS Zoon.
Intensificar as vistorias zoosanitarias provenientes de V'St°”?‘s, Custeio Div. Rem.
6 solicitagdes sobre animais sinantrépicos 100 Zoosanita % Jan./Dez. 1500 RP e Contr.
. rias 1600 SUS Animal
Desenvolver atividades educativas voltadas ao Bem- Custeio
Estar Animal, Programa de Prevencdo a Raiva Educacéo UFAC e
v Animal, Leptospiros%, Criptococose, H‘i;stoplasmose, g em Sagde NP s JEn D2, 11650%05%35 DEEZ Fiocruz
Leishmaniose Tegumentar Americana e Hidatidose.
Investimento .
. I = N° de Custeio Div. Rem.
8  Realizar as esterilizacdes de cées e gatos. 100 I % Jan./Dez. e Contr. UFAC
animais 1500 RP Animal
1600 SUS
Registrar cées e gatos de areas urbanas durante as Custeio Div. Rem.

0
9 campanhas de vacinacédo, conforme art. 41 Lei n.° 1500 Pt Ne° abs. Jan./Dez. 1500 RP e Contr. UFAC

2.215/2016. S 1600 SUS  Animal
Investimento
10 Ampliar e reformar o Departamento de Controle de 1 Reforma NC abs. Jan./Dez. Custeio DeCZ
Zoonoses. 1500 RP
1600 SUS

Diretriz: Fortalecer as ac¢des voltadas a saude do trabalhador e da trabalhadora, priorizando os individuos ou grupos em situagéo
de vulnerabilidade, com foco na reducéo dos indices de morbimortalidade em parcerias com Organiza¢des Nao-Governamentais.
Objetivo: Realizar atividades com énfase nas agdes de prevengéo, promocao e vigilancia dos ambientes de trabalho de acordo com

(2]
(2]
S
a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora. 2 g
Meta . Unid. de  Periodo de Origem dos Area . S o]
2025 IeTEEse Medida Execucéo Recursos Resp. PEIFEIES ] S,
Realizar notificacdo de doencas ou agravos 75 Unid. % Jan./Dez l%t(])sé(a(; DevST é ﬁ
relacionados ao trabalho nas unidades de saude. Notificad. ° - . %) o
1600 SUS s I
g S
17 <
%2}
===
— L
=0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. ) < Custeio
o | Realizar o preenchimento do campo ocupagdo nas |, Notif. % Jan./Dez. 1500 RP DevsT
notificagbes de agravos relacionados ao trabalho.
1600 SUS
Avaliar e monitorar o ambiente e as condicdes de Custeio
trabalho para minimizar os riscos de agravos o 1500 RP
& relacionados a saude do (a) trabalhador (a) de acordo oo Dz % JEnDEZ, 1600 SUS DEVET

com as demandas identificadas.

3. GESTAO DA SAUDE

Diretriz: Atendimento resolutivo com otimizagdo o recurso publico.
Objetivo: Regular os servicos de saude utilizando as bases de dados dos Sistemas de Informacées.

Meta - U e Periodode Origem dos
Indicador

Parceiros

2025 Medida Execu ecursos

. = - . Custeio
1 sgrtsaéijl:g;\o Sistema de Gestéo Municipal de Salude 100 UBS % Fev./Dez. 1500 RP DRCA DAS
) 1600 SUS
Reorganizar o fluxo dos procedimentos da atengéo Custeio
2 corga p < 3 Unidades %. Fev./Dez. 1500 RP DRCA DAS
primaria. 1600 SUS
Ampliar o Servico de Telemedicina contemplando as . Custeio
3 o 2 Servigo Ne abs. Fev./Dez. 1500 RP DRCA DAS
especialidades. 1600 SUS

Diretriz: Monitoramento, controle e avaliagdo com a incorporacéo de saberes necessarios as praticas da gestao do SUS.
Objetivo: Aprimorar as praticas nas areas de controle, avaliacéo, regulacédo e auditoria.

Meta . Unid. de  Periodo de itz Area .
2025 Indicador Medida Execucio dos Resp. Parceiros
Recursos 3
Atualizar de forma sistematica os cadastros dos Custeio ©
1 estabelecimentos e dos profissionais da Rede de 100 Cadastros % Jan./Dez. 1500 RP DRCA Q2 <
Atencéo Primaria no CNES. 1600 SUS S 2
Realizar o monitoramento da alimentacdo dos Custeio S E
2 | sistemas de informacdo pelas equipes da Atencéo 100 Equipes % Jan./Dez. 1500 RP DRCA L o
Priméria. 1600 SUS 2 9
3 Promover a divulgacgao e retroalimentacéo das metas 3 Boletins NC abs JanJ/Dez Custeio DRCA = g 8
e resultados pactuados de produgdo e de . i : 1500 RP % T
18 2
0
9
=
=0
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indicadores. 1600 SUS
Promover a reorganizagdo dos territérios e Segmento Custeio
4 | mapeamento das areas a serem assistidas na Rede 4 s Ne° abs. Mar./Dez. 1500 RP DRCA
de satde municipal. 1600 SUS
Monitorar os indicadores de desempenho prioritarios Indicador CusiEe
9 da Atencéo Primaria em Salde oy es Lagkez 110 (R IDIREZA
. 1600 SUS
Custeio
6 | Monitorar os cadastros domiciliares e individuais. 100 Cadastros % Jan./Dez. 1500 RP DRCA
1600 SUS

Diretriz: Qualificacdo das acdes finalisticas da Secretaria Municipal de Salde.
Objetivo: Aperfeicoar os processos de gestédo da saude.

. . Origem
Indicador Umd: o Perlodo~de dos Parceiros
Medida Execucao
Recursos
Elaborar os instrumentos de gestdo da SEMSA no Instrumen Gl
1 rem—————"—— 9 6 . Ne abs. Jan./Dez. 1500 RP DiPE
poop : 1600 SUS
. . . Emendas Custeio
2 ch‘s’it;g e yaa " Para Ivesimento € 45 pariament ~ N°abs. ~ Jan/Dez.  1500RP  DPES
< : ares 1600 SUS
Apoiar os processos de regionalizacéo da salde no Clusiiclty ==

3 | e P 9 ¢ 1 Comissio ~ N°abs.  Jan./Dez. 1500 RP DPES —

. 1600 SUS _—
Estabelecer convénios e cooperagéo com instuticdes Custeio —_—

4 | governamentais e ndo governamentais de interesse 3 Termos Ne abs. Jan./Dez. 1500 RP DPES —
publico. 1600 SUS —
Ampliar a rede de atencéo primaria em salde com o —
construgdo de novas unidades e ampliagdo ou Custeio §
reformas de unidades existentes. ; ® o <

® Obs.: Meta de 2022 a 2025 — 80 unidades. No 22 Unidades " abs. Jan ez 11650?)OSRUPS oPES § 8
periodo de 3 anos, foram S <
reformadas/ampliadas/construidas 42 unidades H 8

2 g

> &

g o)

19 <

n

9

— L

=0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

4. GESTAO DE PESSOAS

Diretriz: Valorizacéo dos trabalhadores da satde no ambito da gestédo e da atencéo a saude.
Objetivo: Possibilitar o desenvolvimento do servidor pablico da satde municipal.
Unid. de

Periodo de  Origem dos Area

I eEiEan Medida Execucao Recursos Resp. IPEVEEIES
Revisar o Plano de Cargos, Carreiras e Custeio
1 Remuneragdo, estimulando o desenvolvimento do 1 Revisdo Ne° abs. Jan./Abr. 1500 RP DGP
servidor de carreira. 1600 SUS
Avaliar o desempenho do servidor em estagio — Custeio
2 - 1 Avaliagéo Ne abs. Ago./Dez. 1500 RP DGP
probatorio. 1600 SUS
Promover a integracéo e a salde dos trabalhadores Csitlo
3 d : 1 Encontro Ne abs. Jan./Dez. 1500 RP DGP SMGA
a salde. 1600 SUS

Diretriz: Qualificagdo do processo de trabalho na atengao priméaria.
Objetivo: Contribuir com a resolutividade da atencéo a satde.

Meta Unid. de Periodo de  Origem dos

2025 e lezslan Medida Execucao Recursos PEVEEITES
Div.
o a Custeio Educ.

1 Qualiicaros trabalhadores da sadde da SEMSAdue Cursos  Neabs.  JanJDez. 1500 RP na  DASeDVS ———

¢ 9 : 1600 SUS  Sadde —

(DIES) ]

Custeio _

2 | Qualificar dos Gestores da SEMSA. 3 Curso Ne° abs. Jan./Dez. 1500 RP DIES —

1600 SUS —

. I Custeio o —

3 gg’g?srirfgecepmres G (PEEEIIE GR &S (s 2 Curso Neabs.  Jan./Dez. 1500 RP DIES  IEP/HSL 8
: 1600 SUS 2 <
2 Fortalecer a Residéncia Multiprofissional Integrada 1 Turma N° abs JanJ/Dez fslésoteR'% DIES UFAC § g
em Salde da Familia e Comunidade. . - . SESACRE ] —
1600 SUS i o
Integrar o Servico com as Instituicdes de Ensino Cusitte SESACRE/IE 9‘: UN)
i =

5 Superior e Técnico. 1 Encontro Ne° abs. Jan./Dez. 1500 RP DIES SeETs S g
1600 SUS % T
20 2
(%))
9
— L
%
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Custeio

6 Idr::?élxaéoo ?ﬁgﬂﬂﬁngggede Pesquisas na area 100 Processo % Jan./Dez. 1500 RP DIES gEeSEA'IE:s RE/E
G20 P : 1600 SUS
X e . . Custeio Educag
Apoiar as praticas curriculares e extracurriculares o = SESACRE/IE
g desenvolvidas no @mbito da SEMSA. oy FICEESED & JENDE YR dona g e ETs

1600 SUS Salde

5. INFORMACAO E COMUNICACAO EM SAUDE

Diretriz: Aprimoramento dos processos de informag&o e comunicagdo com a populacéo.
Objetivo: Esclarecer a populagdo através de uma comunicacao inclusiva e acessivel.

Meta . Unid. de Periodo de  Origem dos .
2025 llicizlol Medida Execucao Regcursos IPEIGETOS
Contratar pessoal com formagao e/ou experiéncia na . Custeio Asses.
1 ) 1 Pessoas Ne abs. Jul./Dez. 1500 RP ey
Elaborar material de comunicacéo e informacéo de i Custeio Asses
2 | acordo com as demandas das areas, com liguagem 100 Areas % Jan./Dez. 1500 RP Comun.
acessivel para o publico. 1600 SUS .
Fortalecer os canais de comunicacdo com a Custeio PES
3  sociedade, alimentando as redes e subsidiando a 100 Processo % Jan./Dez. 1500 RP c ¥
o P omun.
midia com os contelidos em pauta. 1600 SUS

6. PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

Diretriz: Participacdo e controle social na gestdo do SUS.
Objetivo: Fortalecer o controle social e os mecanismos de participacéo popular.

Meta | .. Unid.de Periodode Origem dos  Area
2025 Medida Execucao Recursos Resp.

Custeio

Parceiros

Reorganizar os Conselhos Populares de Salde

(2]
0 i (2]
1 (COPS). 12 Conselho Ne abs. Mai./Dez 1500 RP CMS 3
Estruturar o Conselho Municipal de Salde com o . Custeio 2 <
2 equipamentos, materiais e pessoal. 1 Conselho N abs. Mai./Dez 1500 RP CMS S g
Convocar a realizacdo da 10° Conferéncia Municipal A . 3 A
3 | de Saude e Conferéncias Tematicas definidas pelo 1 Conf_eren Ne° abs. Abril Clsie CMS WiFae u =3
: 2 cia 1500 RP UNINORTE o el
Conselho Nacional de Satde. 5) S
Ampliar o debate em sobre as politicas publicas de o . Custeio UFAC === ~
4 salde no municipio por meio de discussées em 1 Encontro N abs. Mai./Dez 1500 RP CMS UNINORTE % o
(o]
21 <
0
9
— L
=0
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espagos coletivos como seminarios, oficinas,
encontros e outros.

Diretriz: Atendimento as demandas da sociedade para qualificar a gestéo do SUS.
Objetivo: Ampliar os canais de comunicacao com a sociedade.
Meta Unid. de Periodo de  Origem dos Area

2025 Ieheeeler Medida Recursos Resp. IPEVEEITES
. . o . ~ Custeio L
0
1 Crla,r mecanismos para avaliacéo da satisfacéo dos 1 P N Mar./Dez. 1500 RP Ouvidori DRCA, DAS,
usuarios da rede. absoluto 1600 SUS a DVS, FMS
P Qualificar os profissionais envolvidos com o P Cursos N° Mar./Dez J_CS%%I%I% Ouvidori = DRCA, DAS,
atendimento as demandas da Ouvidoria. absoluto ’ ’ a DVS, FMS
1600 SUS
o S Custeio P
0
3 Sensibilizar 0s proflssmnais e gestores quanto ao 4 Enoe N ey 1500 RP Ouvidori DRCA, DAS,
papel da ouvidoria. absoluto 1600 SUS a DVS, FMS
. . . N Demanda o Custeio —
4 Ampliar a capacidade resolutiva as demandas 100 s N Mar./Dez. 1500 RP Ouvidori DSTIC, FMS
apresentadas. ) absoluto a
resolvidas 1600 SUS
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ANEXO |

Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Saude por Subfuncéo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos 2025 (1)

1600- Transf.. 1601-Transf.eréncias
1500 — Recursos Fundo afundo -  de fundos ao Fundo —
ndo vinculados de | SUS proveniente SUS proveniente do
impostos. Gov Fed. - Bloco Governo federal —
Manut. agdes bloco estrutura.

1604 - Transf. do
1603 - Tansf Fundo a  Gov Federal Dest ao
Fundo - SUS - Bloco vencimento dos
Estrutura- COVID-19  agentes comum e
comb endem.

1602 - SUS Gov
Federal - B Manut
COVID-19 no bojo de
ag&o 21CO

1605 - Assist Finc
Dest ao pagamento
do piso salarial prof

de enfermagem

Categoria
Econémica

Subfuncdes

3AOl - Corrente 174.329.676,00 86.128.037,00 0,00 199.655,00 N/A 23.147.780,00 2.551.205,00
tencao
Bésiga Capital 10.950.002,00 1,00 13.979.317,00 N/A N/A N/A N/A
s02- Corrente 120.001,00 9.544.640,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Asss_lent:la
Hospitalar e Capital 150.000,00 N/A 1,00 N/A N/A N/A N/A
Ambulatorial
303 - Suporte | Corrente 10.280.001,00 2.424.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e
Terapéutico Capital NIA N/A 150.000,00 N/A N/A N/A N/A
304 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Vigilancia
Sanitaria Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305- Corrente 1.200.000,00 2.505.126,00 N/A N/A N/A 6.206.531,00 N/A
Vlg_llénc_la’ _
CE:"‘E’"'O'OQ' Capital 500.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacéo
e Nutricgo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administraca
o0 Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A <
Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 8
182- - B
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A -
o
n
N
o
N
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Subfuncdes

Categoria
Econdémica

1621 -
Transf.
Fundo a

Fundo do

Sus

Estadual

1631 - Transf. do
Gov Federal Ref
aConvénios e
Inst
Comgéneres
Vinc a Satde
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1632 - Transf. do
Estadual Ref a
Convénios e
Inst Congéneres
Vinc & Saide

ANEXO Il
Demonstrativo da Programacédo de Despesas com Saude por Subfuncéo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos 2025 (2

1634 -
Operacdes de
Crédito Vinc &

SEULEL]

1635 - Royalties
do Petréleo e
Gas Natural
Vinc & Satde a
Lei no
12.858/2013

1636 -
Outras
Transf. de
Conveénios e
Intrumentos
Congéneres
Vinc a
Salde

1659 -
Outros
Recursos
Vinculados a
SEUGE

1700 - Outras
Transf. de
Conveénios ou
Instrumentos
Congéneres da
Uni&o

1706 -
Transf.eréncia
Especial da
Uni&o
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201- Corrente N/A N/A 150.000,00 N/A 1,00 2,00 1,00 N/A 300.000,00 | 286.806.357,00
Atencao
Basica Capital N/A 2.012.235,00 110.000,00 N/A N/A N/A N/A NA N/A 27.051.555,00
302- Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 9.664.641,00
Hospitalar e Capital N/A N/A N/A N/A NIA N/A NIA N/A N/A 150.001,00
Ambulatorial
303 - Suporte | Corrente | 1.090.034,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 13.794.035,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 150.000,00
200- Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Vigilancia
Sanitaria Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 9.911.657,00
Vigilancia
Epidemiol6gi i
o Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 500,000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagéo
e Nutrigo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Administraca
o Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
182 Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
24
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