PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

RELATORIO ANUAL DA GESTAO
EXERCICIO 2025

Rio Branco-Acre
2026




P "

.!-.

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

ORGAO/ENTIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL - SMCC

RELATORIO ANUAL DA GESTAO
EXERCICIO 2025

Relatério Anual de Gestédo do exercicio de 2025 elaborado com a resolugéo
Resolugdo TCE/AC n° 087/2013
Resolugédo TCE/AC n° 100/2015
Decreto n° 1.660/2013
Instrugdo Normativa CGM n° 001/2026

Rio Branco-Acre
2026




Grafico 01

Gréfico 02

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

GRAFICOS

Visualizagbes do site oficial da Prefeitura de Rio Branco no
periodo de janeiro a dezembro de 2025
Metas e execugéo do Plano Plurianual (PPA) 2022-2025.

33

40

A




Figura 01
Figura 02

Figura 03
Figura 04

Figura 05
Figura 06

Figura 07
Figura 08

Figura 09
Figura 10
Figura 11
Figura 12
Figura 13
Figura 14
Figura 15
Figura 16-
Figura 17
Figura 18
Figura 19

Figura 20

Figura 21

=

o

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

FIGURAS

Canal oficial da Prefeitura de Rio Branco no YouTube

Estatisticas de visualizacdes do canal oficial da Prefeitura de Rio Branco no
YouTube

Pé&gina inicial do site oficial da Prefeitura de Rio Branco

Estatisticas de desempenho da conta oficial da Prefeitura de Rio Branco no
Instagram

Stories publicados no site oficial da Prefeitura de Rio Branco

Estatisticas de desempenho e visualizagdes da conta oficial da Prefeitura de Rio
Branco no Instagram (Instagram Insights)

Atividade do perfil da conta oficial da Prefeitura de Rio Branco no Instagram
Campanhas publicitarias institucionais, com destaque para a campanha de
combate a dengue

Campanha “Concurso de Fotografia Natal de Vida, Esperanca e Dignidade”
Bairro Geraldo Fleming

Bairro Cidade Nova

Monitoramento de areas de risco no municipio de Rio Branco

Monitoramento do nivel do Rio Acre em Rio Branco.

Construgido de abrigos provisérios para atendimento as familias afetadas por
enchentes.

Familias sendo retiradas das escolas utilizadas como abrigo e direcionadas ao
Parque de Exposicbes.

Abrigos provisorios disponibilizados para acolhimento das familias afetadas pela
enchente. 78

Localidades do municipio de Rio Branco declaradas em situacdo de emergéncia
por seca.

Veiculo recebido por meio de doacdo da Receita Federal para apoio as
operagdes da COMDEC.

Veiculo recebido por meio de doacdo da Receita Federal para apoio as
operacdes da COMDEC.

Prefeito em exercicio Alysson Bestene sancionando a Lei Orgamentaria Anual
(LOA) 2025, com crescimento de 11,21% na receita municipal

Prefeito em exercicio Alysson Bestene sancionando a Lei Orcamentaria Anual
(LOA) 2025, com crescimento de 11,21% na receita municipal

30
31

31
32

32
34

35
36

37
73
74
76
76
7

77

81

84

84

88

88




Figura 22

Figura 23

Figura 24

Figura 25

Figura 26

Figura 27

Figura 28

Figura 29

Figura 30

Figura 31

Figura 32

Figura 33

Figura 34

Figura 35

™

EEF

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Prefeito em exercicio Alysson Bestene em articulacdo com articulacdo da
prefeitura de Rio Branco 89
Acdo da Prefeitura de Rio Branco voltada ao fortalecimento da educagéo
municipal por meio de programas inovadores e oportunidades de intercambio
internacional.

Prefeitura de Rio Branco recebe mais de 700 mochilas escolares doadas pela
Receita Federal. 90
Prefeitura de Rio Branco seleciona alunos e professores da rede municipal para
intercAmbio educacional na Disney e na NASA.

Prefeitura de Rio Branco protocola na Cadmara Municipal o Marco Regulatério do
Transporte Coletivo da capital. 91

Credenciamento de nova escola da rede municipal em conformidade com as
recomendacdes do MEC.

Acédo de inclusdo étnico-cultural promovida pela Prefeitura de Rio Branco
durante os Jogos Escolares. 92

Prefeito em exercicio Alysson Bestene realiza visita técnica ao Mercado Aziz
Abucater.

Abertura da Il edicdo dos Jogos Estudantis da Rede Municipal de Ensino.

Investimento superior a R$ 1 milhdo garante adequagbes estruturais e
credenciamento da Escola Chrizarubina Leitdo Abraa 93

Langcamento do programa “Cidade e Justica na Escola” em parceria com o
Tribunal de Justica do Acre.

Gestdo municipal de Rio Branco recebe troféu “Impacto na Educagdo” durante
evento da Mind Lab em Sé&o Paulo. 94

Realizac&o do | Encontro Formativo para Educadores da Rede Municipal de
Educacéo Infantil;

Prefeito e vice-prefeito participam da terceira rodada do Campeonato da
Imprensa 2025. 95




BN
e

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

TABELAS

Tabelas 1 Identificag&o da SMCC e de suas unidades vinculadas. 11
Tabela 2 Balango financeiro — ingressos 2025 (Unidade: 006.001) 20
Tabela 3 Balango financeiro — dispéndios 2025 (Unidade: 006.001) 21
Tabela 4 Balango financeiro — ingressos 2025 (Unidade: 006.011) 21
Tabela 5 Balango financeiro — dispéndios 2025 (Unidade: 006.011 ) 22
Tabela 6 Balango financeiro — ingressos 2025 (Unidade: 001 .002) 23
Tabela 7 Balango financeiro — dispéndios 2025 (Unidade: 001 .002) 23
Tabela 8 Balango financeiro — ingressos 2025 (Unidade: 001 .003) 24
Tabela 9 Balanco financeiro — dispéndios 2025 (Unidade: 001 .003) 24

Balango financeiro — ingressos 2025 (Unidades: 001.004 /
Tabela 10 25

004.617)

Balango financeiro — dispéndios 2025 (Unidades: 001.004 /
Tabela 11 25

004.617)
Tabela 12 Balango financeiro — ingressos 2025 (Unidade: 001.005) 26
Tabela 13 Balango financeiro — dispéndios 2025 (Unidade: 001 .005) 26
Tabela 14 Balancgo financeiro — ingressos 2025 27
Tabela 15 Balanco financeiro — dispéndios 2025 (COGEM e OGM) 27
Tabela 16  Gestdo e Acompanhamento Das Demandas Da Sociedade 38
Tabela A — DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO POR PROGRAMA DE GOVERNO
da Secretaria Municipal de Educacdo e Unidades Vinculadas 44 a 53
Tabela B - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO FiSICA E FINANCEIRA DAS
ACOES 53 a 58
Tabela E — Programagéo das Despesas Correntes 60 a 62
Tabela F — Programagéo das Despesas de Capital 62 a 64
Tabela G — Despesa Total do Orgao. 64 a70

A \\




CGM
COGEM
COMDEC

™

o ot
ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

LISTAS DE ABREVIATURAS E SIGLAS

Controladoria Geral do Municipio
Corregedoria Geral do Municipio

Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

COBRADES Classificacado e Codificacdo Brasileira de Desastres

DOE
GABMIL
GABPREF
GABVICE
LDO

LOA
OGM
PPA

SAl
SECOM
SEJUR
SEPLAN
SMCC
TCE/AC

Diario Oficial do Estado
Gabinete Militar
Gabinete do Prefeito
Gabinete do Vice-Prefeito
Lei de Diretrizes Orgamentérias
Lei Orcamentaria Anual
Ouvidoria Geral do Municipio
Plano Plurianual
Secretaria Especial de Articulacéo Institucional
Secretaria Especial de Comunicagéo

Secretaria Especial de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais

Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal da Casa Civil
Tribunal de Contas do Estado do Acre




5_ e’
R s

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

SUMARIO
¥ IO TEREDEBITAD st oS50 0 0 A T S s 10
B I B R AL oo e B R R e R it 10
2.1 - IDENTIFICAGAO E ORGANIZAGAO DO ORGAO. ... oo 11
2.1.1 - Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal da Casa Civii e demais Unidades Vinc1u;adas
3-Gestédo Orgamentaria, Financeira, Patrimonial @ Operaciona...............ccoocoiovviiiieeiioie e 19
4 - ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO = DIRCOM.........ooviiiiieioiteeeeoeeeees oo 28
4.1 - DINAMICA DE FUNCIONAMENTO . ...ttt ettt 28
4.2 - RELATORIO DE PUBLICAGOES ...ttt e 22
A2 o NOUTTUDIB o cosusnsi o oy o S B s s B o o o L L S e B 30
4.2.2 Site Prefeitura Municipal de RIO BranCo.............c.ocviuiiiiiiieee ettt ettt ee et ee e ee s ch|
4.2.3 Instagram e Facebook.... e ettt st e enane e ee o
4.2 - CAMPANHAS/PROGRAMAS DE INCENTIVO ..ottt ettt e 36

5-Atendimento as Demandas Sociais e INSttUCIONaIs ................ .o.ocoiioviiieieiee e 3T
6= PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL. ..ot i s s o issssiv vl
6.1 - PLANO PLURIANUAL — PPA 2022-2025
6.2 LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — 2024 ............ooiiiiiiieoeeeeieee oo ees oot 41
6.3 - DESPESAS CORRENTES E DESPESAS DE CAPITAL.....coooviiviviiie e B8

7 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL....c.oiii oo 70
T = VISAO GERAL ...ttt 70
7.2-ACOES E FUNGOES. ... 72
8.2 DESENVOLVIRIENTEY o oimcevsnusnaeimsenmimsssimi i s s s i Ve s e v e o ey o Mo s s I 72
8.1. AtualizagcBes do Plano de Contingéncia de Enchente 2025.................coo oo, 72
8.2 MONITORAMENTO E AVALIAGAQ . ..o 72
8.3 - RESPOSTA E ASSISTENCIA .......ooooeieoieeeeeeeeee oo eee et e e e e 73
8.4 - Relatério De Vistorias - Setor De Vistorias Perfodo: janeiro A Dezembro ... 73

9 . PLANO DE CONT. DE ESTIAGEM E EXAURIMENTO DE RECURSOS HIDRICOS
2025... ———
10. DEPARTAMENTO DE OPERACOES DE ADMIN!STRACAO EM DESASTRE: ... conmurammmammanmnamive 80
11. PRINCIPAIS CONQUISTAS E AVANCOS INSTITUCIONAIS — 2025 .....oovoioooeeeeeoeeeeeoee 85
12.REGULARIZAGAO CONTABIL ... 85
13, REBULTADOSE COMNOLUBBIOIES s st 37 50 0 e s o S s s st oe 85
14, 002.001 — Gabinete do Prefeito — GABPREF . ....vi i it siss v s st voseeseseseessssessesesonsasan smes 86

15. 003.001 — Gabinete da Vice-Prefeita — GABVICEPREF ...........c.ovoooor oo BT
16. 004.001 — Gabinete Militar — GABMIL,............oooooiiiee oo OB
17. 005.000 — Controladoria Geral do Municipio — CGM ..............ooviv oo 96

18. 022.001 — Quvidoria Geral do Municipio —OGM............c.ccoooevrvirieeieeii s ....96
19. 023.001 - Corregedoria Geral do Municipio — COGEM................. ...98
20. Secretarias Especiais .......................... .98




ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

21 . Outras Informagdes Relevantes Da GeSta0..............cocoooiiiiiiiioe e 102
22. Resultados E CONCIUSBES............ocoiiiiiiiiiii i, 103
220 AMAC ..ot 103
22.2 Coordenadoria Municipal de Defesa Civil = COMDEC. ...............c.ooiioiiiieieceecoee oo 103
22.3 Gabinete do Prefeito —GABPRER ... ausrimisivss ot s ey s i e s st i 104
22.4 Gabinete da Vice-Prefeita — GABVICEPREF ...t 104
22.5 Gabinete Militar - GABMIL.............. 105
22.6 Ouvidoria Geral do MUNICIPIo = OGM...........oii i oo 106
22.7 Corregedoria Geral do Municipio — COGEM...............ccco oo 106
22.8 SeCretarias ESPECIAIS. ..ot 106
22.9 Acompanhamento da Execug80 Orgamentaria..............o.coooov oo 107
235 ANEXOD B APENIMCES,: . cccomiaicosiosincssssaess i s it oo bomemsseess s ceeems e omseeseees e 108

Anexo | — Rol de Responséaveis ;
Anexo Il - Relagéo de restos a pagar ndo processados do exercicio 2025
Anexo Il = Conciliagdes Bancérias e Extratos das Contas Correntes do periodo analisado;

Anexo IV — Demonstrativo de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal da Casa Civil e unidades
vinculadas pelo periodo janeiro a dezembro 2025 - j& encaminhados em janeiro/2026

Anexo V - Demonstrativos Contéabeis (Balango Orgamentério, Balango Financeiro e demais demonstrativos
extraidos do sistema oficial de gestdo — WebPublico) da Secretaria Municipal da Casa Civil e unidades
vinculadas;

Anexo VI — Documentagéo referente & Prestag8o de Contas da Associagéo dos Municipios do Acre — AMAC,
dividido em 2 (duas) partes, exercicio de 2025;

Anexo VII — Relatérios de Execucdo Orgamentaria e Financeira, da Secretaria Municipal da Casa Civil e
unidades vinculadas do exercicio de 2025:

Anexo VIII - Demonstrativo das Diérias da Secretaria Municipal da Casa Civil e unidades vinculadas pelo
periodo janeiro a dezembro 2025, da Secretaria Municipal da Casa Civil e unidades vinculadas;

Anexo IX - Inventario analitico de bens méveis e imoveis e demonstrativo de maquinas e veiculos,
comprovando o valor registrado no Balango Patrimonial, considerando as aquisicdes e baixas ocorridas no
exercicio findo e portaria de designacso da comiss&o de inventario;

Anexo X - Relatério de movimentagdo do almoxarifado, da Secretaria Municipal da Casa Civil e unidades
vinculadas;

Anexo Xl - Relatério, Parecer e Certificado de Controle Interno:

ANEXO XII - Relago das agdes judiciais com o resumo do objeto demandado, divididas entre aquelas em que o
ente figure como autor e aquelas em figure como réu NADA CONSTA:

Anexo Xl - Cépia dos atos de fixagéo e alteragso dos subsidios dos agentes politicos;
Anexo XIV - Notas Explicativas: aplicaveis a todas as prestacBes de contas.

Anexo XV - Relatério de Passivos Patrimoniais, langcamentos pendentes de empenho, contendo as baixas e
saldos para o exercicio , da Secretaria Municipal da Casa Civil e unidades vinculadas NADA CONSTA;

Anexo XVI- Relatério Anual de Gest&o das unidades Vinculadas

Anexo XVI| - Relatério Trimestral Conselhos Tutelares:

Anexo XVIII - Levantamento de Retencées Contratos pessoas Juridica da SMCC;
ANEXO XIX - Processo de devolugéo de recursos COMDEC e Remanejamento GABVICERREF :
Anexo XX — Demonstrativo PPA — PPA 2022-2025;




PN

= =
o s

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

1 - INTRODUGAO

O presente Relatério de Gestao esta estruturado em conformidade com o
Manual de Referéncia — 122 edigdo da Resolugdo TCE/AC n° 087/2013 e com a
Instrugdo Normativa CGM n° 001/2026, apresentando de forma descritiva e
sequencial as atividades desenvolvidas por cada Unidade Vinculadas a Secretaria
Municipal da Casa Civil no exercicio de 2025.

O objetivo deste documento € apresentar aos 6rgaos de controle e a populagéo de
Rio Branco um panorama detalhado dos avangos e resultados alcangados pelos
diversos setores que compdem a Secretaria, evidenciando a execugdo dos planos,
programas, gastos e investimentos realizados no periodo, no ambito de suas
competéncias institucionais. Destaca-se, ainda, o cumprimento das metas previstas
no Plano Plurianual — PPA 2022-2025, bem como a respectiva avaliagdo dos
resultados obtidos.

O relatério contempla os programas e projetos que nortearam as atividades e a
organizagdo or¢amentaria do exercicio de 2025, demonstrando o papel estratégico
da Secretaria Municipal da Casa Civil e das unidades que integram sua estrutura no
fortalecimento da gestdo municipal. As agdes desenvolvidas contribuiram para a
melhoria dos processos administrativos e juridicos, além de promover impactos
positivos na prestacéo de servigos publicos, refletindo diretamente na satisfagéo da

populacéo.

No que se refere as planilhas previstas na Instrucdo Normativa CGM n° 001/2026,
ressalta-se que a Secretaria Municipal da Casa Civil exerce fungéo de 6rgéo de
apoio, com atuagdo predominante em atividades-meio. Dessa forma, ndo ha
registros a serem apresentados nos Demonstrativos da Composi¢cdo das Receitas
Executadas nem no Demonstrativo de Previsdo e Realizacdo de Receitas
Orgamentarias.

Por fim, reafiirma-se o compromisso da atual gestdo e de todos os servidores
envolvidos com a condugao eficiente, transparente e responsavel das atividades
desenvolvidas pela Secretaria Municipal da Casa Civil.

2 - VISAO GERAL

O presente relatério tem por objetivo registrar e apresentar as agbes e atividades
realizadas pelas seguintes unidades administrativas: 006.001 - Secretaria
Municipal da Casa Civil (SMCC); 002.001 — Gabinete do Prefeito (GABPREF);
003.001 — Gabinete da Vice-Prefeita (GABVICEPREF); 006.011 — Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil (COMDEC); 004.001 — Gabinete Militar (GABMIL);
005.000 - Controladoria Geral do Municipio (CGM); 022.001 — Quvidoria Geral
do Municipio (OGM); 023.001 — Corregedoria Geral do Municipio (COGEM); bem
como das Secretarias Especiais: Secretaria Especial de Comunicagdo (SECOM);
Secretaria Especial de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais (SEJUR); e
Secretaria Especial de Articulagéo Institucional (SAl).
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A Secretaria Municipal da Casa Civil foi instituida por meio da Lei n® 1.959, de 20 de
fevereiro de 2013, posteriormente alterada pela Lei Complementar n°® 54, de 07 de
dezembro de 2018, pelo Decreto n® 1.752, de 29 de novembro de 2022, e pela Lei
Complementar n® 132/2022. A estrutura administrativa passou por atualizagdo
adicional conforme o Decreto n® 68, de 07 de janeiro de 2025, posteriormente
alterado pelo Decreto n® 2.971, de 16 de outubro de 2025.

Como drgédo de assessoramento e apoio direto ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, a Secretaria Municipal da Casa Civil possui a responsabilidade de assistir
e assessorar o Prefeito no exercicio de suas atribuicdes constitucionais e legais,
especialmente na coordenacgdo e integragdo das agdes governamentais. Compete-
lhe, ainda, acompanhar e supervisionar as coordenadorias e unidades vinculadas,
desempenhando papel estratégico na articulagdo institucional, no assessoramento
técnico e politico e na interlocugédo entre a gestdo municipal e a sociedade.

Dessa forma, a Secretaria configura-se como uma das principais interfaces entre a
Prefeitura e a populagdo, atuando frequentemente como instancia inicial de
atendimento as demandas sociais e institucionais, buscando solugdes adequadas as
necessidades apresentadas.

Em conformidade com o artigo 30 da Constituicdo Federal, este relatério foi
elaborado com base nas diretrizes estabelecidas pelo Manual de Referéncia — 122
edicdo da Resolugédo TCE/AC n° 087/2013 e n°® 100/2015, bem como pelos Decretos
n°® 1.660/2013 e n° 692/2024, além da Instrucdo Normativa CGM n° 001/2026. Tais
normativos estabelecem critérios essenciais para a andlise das areas e processos,
com énfase em foco estratégico, atendimento ao cidad&o, materialidade, relevancia,
coeréncia, clareza, transparéncia e conformidade administrativa.

Adicionalmente, conforme orientagdo do Secretdrio da pasta, a gestdo tem
priorizado a conformidade documental e o aprimoramento da eficiéncia dos
processos administrativos, incluindo adesdes, execugdo orgamentéria, empenho e

pagamento, considerando o dinamismo e a elevada demanda caracteristica do setor
publico.

Tabela 1 - IDENTIFICACAO DA SMCC E DE SUAS UNIDADES VINCULADAS.

ITEM i INFORMACAO

Denominacdo completa: 01.006.000.000 - VI - Secretaria Municipal da Casa
Civil

Denominacéo abreviada: SMCC

Caodigo LOA: 01.006.001.000

Telefones de contato: (68) 3212-7015 3212-7016/ 3212-7030

E-mail: casa.civil@riobranco.ac.gov.br
prefeito@riobranco.ac.gov.br

Endereco Postal: Rua: Rui Barbosa, n°285, Centro, CEP 69.900-901

Normas relacionadas ao 6rgdo S i N

CLASSIFICAGAO [ NORMA i

N
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Lei Complementar n°® 289 de 08 de janeiro de 2024
— DOE. N° 13.689 de 10 de janeiro de 2024 — PAG.
133/361.

QOutras normas relacionadas: | Lei Complementar n°® 132/2022

Em 2 de janeiro de 2025, a Prefeitura de Rio
Branco reformulou sua estrutura administrativa por
meio da Lei Complementar n®332, criando trés
novas pastas.

LElI N° 1.908 DE 17 DE MAIO DE 2012 “Cria a
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil de Rio
Branco do Gabinete do Prefeito.

Lei 1959 de 20 de fevereiro de 2013.

Unidades vinculadas:
CODIGO LOA | UNIDADE
01.002.001.000. | - Gabinete do Prefeito;
01.003.001.000 [l - Gabinete do Vice-Prefeito;
01.004.001.000 lll - Gabinete Militar;
01.005.000.000 IV - Controladoria Geral do Municipio - CGM:
VIl - Coordenadoria Municipal de Defesa Civil -
006.011.000 COMDEC;
022.001 Ouvidoria Geral do Municipio — OGM:
023.001 Corregedoria Geral do Municipio — COGEM :
Lei Complementar n°332 | XIX - Secretaria Especial de Assuntos Juridicos e
12025 Atos Oficiais - SEJUR:

Lei Complementar n°332| XX - Secretaria Especial de Comunicacdo -
12025 SECOM

DECRETO N° 1.384 DE 25| XXI - Secretaria Especial de Articulacdo
DE MARCO DE 2025 Institucional - SAI;

Fonte: Secretaria Municipal da Casa Civil — SMCC, 2025.
2.1 - IDENTIFICAGAO E ORGANIZAGAO DO ORGAO

A Casa Civil, em conformidade com a reforma administrativa estabelecida pela Lei
Complementar n° 132, de 25 de janeiro de 2022 e LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE RIO BRANCO/AC. tem as seguintes competéncias:

» Assessorar e apoiar o Prefeito na formulagdo de solugbes estratégicas e na
coordenacéo geral do governo;

» Prestar assessoramento técnico ao Gabinete do Prefeito por meio de um setor
especifico;

« Apoiar a Prefeita nas atividades governamentais;

« Coordenar a elaboragdo e o encaminhamento de Projetos de Lei:

« Coordenar a redagéo e apresentagdo da mensagem de abertura \dos trabalhos
legislativos;
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o Supervisionar o processo de acompanhamento e avaliacéo da gestdo municipal;
« Coordenar a execugéo do Plano de Governo Municipal;

« Gerir e monitorar as acbes desenvolvidas pelas coordenadorias vinculadas a
Secretaria;

o Assistir e assessorar o Prefeito no desempenho de suas fungdes, com énfase na
coordenacéo e integrac&o das agdes de governo;

o Avaliar e monitorar as a¢des governamentais e os resultados da gestdo dos
administradores publicos, especialmente em relagdo as metas e programas
prioritarios definidos pelo Prefeito;

« Atuar em conjunto com a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, conforme os
artigos 60 e 70 da Lei Municipal n° 1.908, de 17 de maio de 2012 e Lei 1959 de 20
de fevereiro de 2013, nas ac¢des pertinentes;

» Avaliar a agdo governamental e os resultados da gestdo nos érgdos da
Administragdo Publica, incluindo a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial;

« Coordenar a execugdo das agdes do governo com os poderes politicos, 6rgéos
governamentais e sociedade civil, tanto em nivel nacional quanto internacional;

« Coordenar e promover as relagdes internacionais de interesse do Municipio;

o« Zelar pela imagem do Governo Municipal e promover novas formas de
comunicagao interna e externa, com a sociedade civil:

« Fornecer apoio logistico aos servidores do Cerimonial;

« Coordenar a relagdo institucional e os processos de negociacdo com os
sindicatos que representam as diversas categorias dos servidores municipais;

« Coordenar, juntamente com os érgéos municipais demandantes, a realizagdo de
eventos institucionais da Prefeitura de Rio Branco;

» Coordenar, apoiar e acompanhar as relagdes com associacdes de classe,
associagdes de bairro, sociedade civil, bem como com 6rgéos e entidades das
esferas federal e estadual;

« Controle de atos oficiais pode cuidar da tramitagdo de projetos de lei, decretos,
portarias e outros atos normativos da Prefeitura.

« Recebe e encaminha solicitagdes de vereadores, liderancas comunitérias,
organizacdes sociais e cidadios.

« E ainda as unidades veiculadas com orgamentaria com despesas correntes e
de capital .

2.1.1 - Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal da Casa Civil
Segundo o Decreto N° DECRETO N° 68 DE 07 DE JANEIRO DE 2025 2 artigos 1°

Civil- SMCC.”




Fgee X

ESTACO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Art. 1° A Secretaria Municipal da Casa Civil — SMCC tem a seguinte estrutura
organizacional basica:

| - Secretario:

a) Chefia de Gabinete;

Il - Departamento de Assuntos Juridicos;
[Il - Unidade de Controle Interno;

IV - Departamento de Planejamento e Orgamento;
V- Diretoria de Gestdo Administrativa e Financeira:
a) Divisdo de Compras;

b) Divisdo de Licitagdes, Convénios e Contratos;
c) Divisao de Patriménio, Aimoxarifado, Zeladoria e Transportes;
d) Diviséo de Financas;

VI - Diretoria de Gestdo de Pessoas;

a) Diviséo de Servigos de Terceirizados;

b) Divisédo de Atendimento e Protocolo;

1. Nucleo de Arquivo;

VIl — Secretario-Adjunto.

Art. 2° As atribuicdes dos setores que compdem a estrutura basica da Secreta ria
Municipal da Casa Civil serdo definidas em seu Regimento Interno.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n°® 643, de 28 de maio de 2023.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2025.

Segundo o “DECRETO N° 2.971 DE 16 DE OUTUBRO DE 2025 Altera o Decreto n°
68, de 7 de janeiro de 2025, que estabelece a Estrutura Organizacional Basica da
Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC.”

Considerando os autos RBSEI n° 01030015002025-74;

Art.1° Os incisos V e VI do art. 1° do Decreto n° 68, de 7 de janeiro de 2025,
que estabelece a Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal da
Casa Civil - SMCC, passam a vigorar com a seguinte redacao:

V. Diretoria de Gestdo Administrativa e Financeira:

a) Divisdo de Compras;

b) Divis&o de Licitagdes, Convénios e Contratos;

c) Divis&o de Patriménio, Almoxarifado, Zeladoria e Transportes;

d) Divis&o de Finangas;

e) Diviséo de Servigos Terceirizados;

VI Diretoria de Gestédo de Pessoas:

a) Divisdo de Gestdo de Pessoas;

b) Diviséo de Atendimento e Protocolo:; [
1 Nucleo de Arquivo”

14
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagcéo
Nessa estrutura organizacional, os membros ocupam o0s seguintes cargos, conforme
detalhado a seguir:

» Secretario: Valtim José da Silva

» Chefia de Gabinete; Joseane da Silva Rodrigues

» Departamento de Assuntos Juridicos; Lanna Vieira Palladino

» Unidade de Controle Interno; Milena de Souza Nascimento

» Departamento de Planejamento e Orgamento; Gabriel Silveira Villela

» Diretoria de Gestdao Administrativa e Financeira: Carlos Alberto Alves
Nasserala

» Divisdao de Compras; Angela Cristina de Albuquerque Cruz

» Divisao de Licitagdes, Convénios e Contratos; Jozelice Leitdo da Costa e
Silva e MARIA JESUETE SILVA FERNANDES

> Divisdo de Patriménio, Almoxarifado, Zeladoria e Transportes; ROMARIO
DE OLIVEIRA TEODORO

» Divisdo de Finangas; Ana Paula Gongalves de Paula
» Divisao de Servigos Terceirizados;

» Diretoria de Gestao de Pessoas: Joseane da Silva Rodrigues
» Divisao de Gestdo de Pessoas;

» Divisdo de Atendimento e Protocolo:

» Nducleo de Arquivo”

» Secretario-Adjunto. Gerlucia Afonso de Almeida Magalhdes

2.1.2 - Estrutura Organizacional | - Gabinete do Prefeito - GABPRE

Segundo DECRETO N° 2.701 DE 08 DE SETEMBRO DE 2025 “Estabelece a
Estrutura Organizacional Béasica do Gabinete do Prefeito — GABPRE. Revogado o
Decreto n® 1.127 de 27 de fevereiro de 2025.

Art. 1° O Gabinete do Prefeito — GABPRE, tem a seguinte estrutura
organizacional basica:

| — Prefeito: Sebastido Bocalom Rodrigues
Diretoria de Acompanhamento de Acdes;
Il = Chefia de Gabinete: Kelen Rejane Nunes
Assessoria de Chefia

Assessoria Administrativa

Assessoria de Apoio aos Conselhos Tutelares;
Il — Diretoria de Gestéo Interna:
Departamento de Cerimonial

Assessoria de Apoio ao Cerimonial.
Departamento de Relagdes Comunitérias;

15
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Paragrafo Unico. Os Conselheiros Tutelares ficam vinculados ao Gabinete do
Chefe do Poder Executivo, conforme a lei especifica.

Art. 2° As atribuicdes dos setores que compdem a estrutura basica do Gabinete do
Prefeito serdo definidas em seu Regimento Interno.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n° 1.127 de 27 de fevereiro de 2025

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua  publicacéo

Contatos:

gabinete@riobranco.ac.gov.br

+55 (68) 3212-7412

bocalom.oficial

gabinete@riobranco.ac.gov.br

+55 (68) 3212-7570

kelenbocalom

Enderego: R. Rui Barbosa, 285 — Centro, Rio Branco — AC, 69900-120

2.1.3 - Estrutura Organizacional Il - Gabinete do Vice-Prefeito

Segundo o Decreto N° ° 470 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025 “Estabelece a
Estrutura Organizacional Basica do Gabinete do Vice-Prefeito - GABVICE”

Art. 1° O Gabinete do Vice-Prefeito - GABVICE tem a seguinte estrutura
organizacional basica:

| - Vice-Prefeito: Alysson Bestene Lins

a) Chefia de Gabinete:

1 Assisténcia de Gabinete

2 Motorista de Gabinete do Vice;

b) Assessoria Administrativa;

c) Assessoria de Comunicagao;

Il- Diretoria de Planejamento e Agdes;

a) Assessoria Técnica
Art.2° As atribuicdes dos setores que compdem a estrutura basica do Gabinete do
Vice-Prefeito - GABVICE serao definidas em seu Regimento Interno.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n°® 105, de 08 de fevereiro de 2022.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Contatos:

alysson.bestene@riobranco.ac.gov.br

+55 (68) 3212-7336

alyssonbestene

Endereco: R. Rui Barbosa, 285 — Centro, Rio Branco — AC, 69900-120

s
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2.1.4 - Estrutura Organizacional lll - Gabinete Militar;

Segundo o DECRETO N° 036 DE 16 DE JANEIRO DE 2019 “Estabelece a Estrutura
Organizacional Basica do Gabinete Militar — GABMIL.”

Art. 1° O Gabinete Militar —- GABMIL tem a seguinte estrutura organizacional

basica:

| - Chefia de Gabinete Militar: Coronel Ezequiel de Oliveira Bino

a) Ajudéancia de Ordem;

b) Divisdao Administrativa;

c) Diviséo de Operacoes;

d) Diviséo de Segurancga de Atividades Externas;

e) Divisdo de Inteligéncia;

f) Divisédo de Gest&o da Junta do Servigo Militar.

Art. 2° As atribuicées dos setores que compdem a estrutura basica do

Gabinete Militar serdo definidas em seu Regimento Interno.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n® 701, de 11 de margo de 2013

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2019.

Contatos:

ezequiel.bino@riobranco.ac.gov.br
+55 (68) 3212-7128
Enderego: Rua Rui Barbosa, n°® 285 — Bairro Centro — CEP 69.900-120

2.1.5 - Estrutura Organizacional IV - Controladoria Geral do Municipio - CGM;

WILLIAN ALFONSO FERREIRA FILGUEIRA

AUDITOR-CHEFE

E-mail: willian.filgueira@riobranco.ac.gov.br

Endereco: Travessa Campo do Rio Branco, n° 412, Bairro Capoeira — CEP: 69.905-
022

E-mail: cgmrb@riobranco.ac.gov.br

Telefone: 3224-6320

Horario de Funcionamento: 07h30min as 17h30min

Controladoria Geral

2.1.6 - Estrutura Organizacional VIl - Coordenadoria Municipal de Defesa Civil —
COMDEC

Seguido a LEI N° 1.908 DE 17 DE MAIO DE 2012 “Cria a Coordenadoria Municipal
de Defesa Civil de Rio Branco e Lei 1959 de 20 de fevereiro de 2013.

Tenente-coronel Claudio Falcao

Coordenador da Defesa Civil Municipal de Rio Branco

Enderego postal: Rua Carneiro Ledo n° 120 — lvete Vargas - Rio Branco-AC - CEP:
69900-193
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Enderego eletrénico: defesacivil@riobranco.Ac.gov.br
Telefones: (68) 3212-7446

Horario Ordinario: efetivo geral 07h as 15h

Sobreaviso: em qualquer sitio de desastre 24h 7 dias por semana.

2.1.6 - Estrutura Organizacional XXI - Secretaria Especial de Articulagdo
Institucional — SAI

Segundo o Decreto N° 1.384 de 25 de margo de 2025 artigos 1° ao 3° Estabelece a
Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Especial Municipal de Articulagéo
Institucional - SAI"

Art. 1° A Secretaria Especial de Articulacéo Institucional - SAl, tem a seguinte
estrutura organizacional basica:

| — Secretario: Rennan Biths

1. Chefia de Gabinete;

2. Assessoria de Gabinete;

a) Departamento para Assuntos Legislativos;

Il - Diretoria de Articulagao Politica;

1. Divis&o de Recursos Humanos:

2. Divisdo Administrativa;

Art. 2° As atribuicbes dos setores que compdem a estrutura basica da Secretaria
Especial de Articulagéo Institucional — SAl, serdo definidas em seu Regimento
Interno.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Endereco: Rua Rui Barbosa, n° 285 — Bairro Centro — CEP 69.900-120

Ficar Informado que as secretarias especiais ainda nao tém estrutura
organizacional:

2.1.7- Estrutura Organizacional - XIX - Secretaria Especial de Assuntos
Juridicos e Atos Oficiais - SEJUR e
Secretario Especial de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais :
Dr. Jorge Eduardo Bezerra de Souza Sobrinho
Contatos:
jorge.sobrinho@riobranco.ac.gov.br
atosoficiais@riobranco.ac.gov.br
+55 (68) 3212-7408
Endereco: Rua Rui Barbosa, n°® 285 — Bairro Centro — CEP 69.900-120.

2.1.8 - Estrutura Organizacional XX - Secretaria Especial de Comunicagédo -
SECOM né&o tem estrutura organizacional;

Secretario Especial de Comunicagdo : Ailton Anténio Oliveira de Freitas
Contatos:

dircom@riobranco.ac.gov.br

+55 68 3212-7409

Endereco: R. Rui Barbosa, 285 — Centro, Rio Branco — AC, 69900-12
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2.1.9 - Estrutura Organizacional - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - OGM

Ouvidor Geral - Osias Rodrigues
osias.rodrigues@riobranco.ac.gov.br

2.1.10 - Estrutura Organizacional - CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO -
COGEM

Corregedor Geral Mario Gilson de Paiva Souza
mario.gilson@riobranco.ac.gov.br
cogem@riobranco.ac.gov.br

cogem.rb@gmail.com

tel:+556832234690 ou 68 312 7407 (ligacbes e WhatsApp)
Horario de Funcionamento : das 7 h as 14h

Endereco: Travessa Campo do rio Branco ,412, capoeira

3 - GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA, PATRIMONIAL E OPERACIONAL

De acordo com o Plano Plurianual (PPA) 2022-2025, instituido pela Lei
Complementar n° 325, de 04 de novembro de 2024, a Secretaria Municipal da
Casa Civil iniciou, no exercicio de 2022, a execugdo de quatro agdes estratégicas
inseridas no eixo Institucional. Essas agbes tém como objetivo desenvolver politicas
publicas participativas, promovendo a escuta ativa das comunidades e a
identificagdo de suas necessidades qualitativas e quantitativas, visando a melhoria
continua da gestéo e a garantia de melhores condi¢des de vida a populagdo de Rio
Branco.

As acgdes previstas no planejamento estratégico da SMCC vém sendo executadas
com recursos proprios, em conformidade com os objetivos e indicadores
estabelecidos no PPA, demonstrando alinhamento entre planejamento e execugéo
orgamentaria e o0s principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e
transparéncia.

No ambito da gestdo orgamentaria e financeira, as agdes executadas tém sido
direcionadas a manutengdo dos servicos publicos e das politicas municipais,
assegurando o atendimento as demandas da populagéo e o cumprimento dos limites
legais aplicaveis. O desempenho alcan¢gado demonstra alinhamento com as metas e
prioridades estabelecidas no PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDQO) e na
Lei Orcamentaria Anual (LOA), bem como suas respectivas atualizagées por meio de
legislacao especifica.

Destaca-se, nesse contexto, a relevancia do Controle Interno para a Secretaria
Municipal da Casa Civil e suas unidades vinculadas. Sua atuagdo é gssencial para
assegurar 0 cumprimento dos procedimentos administrativos
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contribuindo para a manutencéo da ordem, seguranga e regularidade administrativa,
elementos fundamentais para uma gesté&o eficiente e responsavel.

As agdes desenvolvidas no ambito do PPA 2022-2025 estéo voltadas a manutengéo
dos servigos publicos e & implementagdo das politicas municipais, garantindo o
atendimento as necessidades da populagéo e o cumprimento dos limites legais. O
desempenho observado demonstra o comprometimento da gestdo com o alcance
das metas e prioridades estabelecidas.

A Unidade Seccional de Controle Interno tem adquirido crescente relevancia ao
longo dos exercicios, especialmente diante da ampliagéo de suas atribuigdes a partir
da Constituicdo Federal de 1988. Destacam-se, nesse contexto, a Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000), o
Decreto n°® 3.294/2012 e a Lei Complementar n°® 338, de 10 de janeiro de 2025, que
dispéem sobre diretrizes para a correta gestédo dos recursos publicos no ambito dos
orgaos e entidades municipais, inclusive fundos especiais.

Essas normativas orientam a administragdo quanto a adequada aplicagdo dos
recursos publicos, preservando o0s interesses do Municipio e prevenindo
irregularidades por meio do acompanhamento contabil, financeiro, or¢amentario,
operacional e patrimonial, com a aplicagéo de técnicas especificas em cada unidade
administrativa.

Dessa forma, o Controle Interno entende que a execugdo orgamentaria vem
atendendo progressivamente as determinacbes legais e que, mantidas as boas
praticas administrativas, as metas e diretrizes estabelecidas no Plano Plurianual
(PPA) seréao alcangadas, em consonancia com a Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) do exercicio de 2025.

Tabela 2 - BALANCO FINANCEIRO - INGRESSOS 2025 (Unidade: 006.001).

DESCRIGAO RCICIO [EXERCICIO
TUAL ANTERIOR
Receita Orgcamentaria 0,00 0,00
Transferéncia Financeira Recebidas 15.389.120,82 17.556.158,21
Recebimentos Extraorcamentarios 1.852.904,08 1.815.042,72
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior [0,00 827.123,54
Total 17.242.024,91 20.198.324,47

Fonte: Balango Financeiro — Anexo 13 da Lei n°® 4.320/1964. Sistema WebPublico, 2025.

No exercicio de 2025, a unidade 006.001 — Secretaria Municipal da Casa Civil
registrou transferéncias financeiras recebidas no valor de R$ 15.389.120,82 (quinze
milhdes trezentos e oitenta e nove mil cento e vinte reais e oitenta e dois centavos),
além de recebimentos extraorcamentarios no montante de R$ }.852.904,08(um
milh&o, oitocentos e cinquenta e dois mil, novecentos e dois reais |@ oito centavos),

—
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totalizando ingressos de R$ 17.242.024,91(dezessete milhdes, duzentos e quarenta
e dois mil, vinte e quatro reais e noventa e um centavos).

Comparativamente ao exercicio anterior, observou-se redugéo no volume total de
ingressos, que em 2024 totalizaram R$ 20.198.324,47(vinte milhGes, cento e
noventa e oito mil, trezentos e vinte e quatro reais e quarenta e sete centavos),
resultado principalmente da variagéo nas transferéncias financeiras recebidas e da
inexisténcia de saldo em espécie proveniente do exercicio anterior.

Tabela 3- BALANCO FINANCEIRO DISPENDIOS 2025 (Unidade: 006.001).

DESCRIGAO EXERCICIO EXERCICIO
: ATUAL ANTERIOR
Despesa Orgamenténa 1
15.824.623,03 5.030.761,33
Recursos Nao Vinculados 15.824.623,03 14.930.602,02
Recursos Vinculados 0,00 100.159,31
Transferéncia Financeira Concedidas 5.073,26 1.671.181,60
Pagamentos Extraorgamentarios 1.997.060,89 3.496.381,53
Saldo em Espécie para o Exercicio
Seguinte 0,01 0,01
Total
17.826.757 19 20.198.324 47

Fonte: Balango Financeiro — Anexo 13 da Lei n°® 4.320/1964. Sistema WebPublico, 2025.

No exercicio de 2025, os dispéndios da unidade 006.001 — Secretaria Municipal da
Casa Civil totalizaram R$ 17.826.757,19(dezessete milhdes, oitocentos e vinte e seis
mil, setecentos e cinquenta e sete reais e dezenove centavos). Desse montante, R$
15.824.623,03(quinze milhdes, oitocentos e vinte e quatro mil, seiscentos e vinte e
trés reais e trés centavos), correspondem a despesas or¢amentarias executadas
com recursos nao vinculados, demonstrando que a maior parte dos recursos foi
destinada a manutengao das atividades administrativas e institucionais do 6rgéo.

Também foram registrados pagamentos extraorgamentarios no valor de R$
1.997.060,89(um milh&o, novecentos e noventa e sete mil, sessenta reais e oitenta e
nove centavos), e transferéncias financeiras concedidas no montante de R$
5.073,26(cinco mil, setenta e trés reais e vinte e seis centavos), mantendo-se saldo
em espécie de R$ 0,01(um centésimo) para o exercicio seguinte.

Tabela 4- BALANCO FINANCEIRO - INGRESSOS 2025 (Unldade 006.011).

1FESCRIG§O EXERCICIO [EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR
Receita Orgamentana 0,00 0,00
Transferéncia Financeira Recebidas 10.647.116,33 6.879.259,23
Recebimentos Extraorcamentarios 49.066,17 13.838,39
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior 170.498,01 0,00
Total 10.866.680,51 $.893.097,62
Fonte: Balango Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/1964. Sisterna WebPublico, 20 5\\

7

e

21 \\




7 -

. -

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

No exercicio de 2025, a unidade 006.011 — Coordenadoria Municipal de Defesa Civil
(COMDEC) registrou ingressos totais de R$ 10.866.680,51(dez milhdes, oitocentos e
sessenta e seis mil, seiscentos e oitenta reais e cinquenta e um centavos). Desse
montante, R$ 10.647.116,33(dez milhdes, seiscentos e quarenta e sete mil, cento e
dezesseis reais e trinta e trés centavos), correspondem a transferéncias financeiras
recebidas e R$ 49.066,17(quarenta e nove mil, sessenta e seis reais e dezessete
centavos), a recebimentos extraorgamentédrios, além de saldo inicial de R$
170.498,01(cento e setenta mil, quatrocentos e noventa e oito reais e um centavo),
proveniente do exercicio anterior.

Em comparacdo ao exercicio anterior, quando os ingressos totalizaram R$
6.893.097,62(seis milhdes, oitocentos e noventa e trés mil, noventa e sete reais e
sessenta e dois centavos), observa-se aumento significativo no volume de recursos,
decorrente principalmente da ampliagdo das transferéncias financeiras destinadas
as acdes da Defesa Civil no Municipio.

Tabela § - BALANGO FINANCEIRO DISPENDIOS 2025 (UNIDADE 006.011).

DESCRICAO B EXERCICIO ~ |EXERCICIO

- ; ATUAL ANTERIOR
Despesa Or¢camentaria 10.458.443,38 6.719.502,12
Recursos Nao Vinculados 76.956,38 352.131,64
Recursos Vinculados 10.381.487,00 6.367.370,48
Transferéncia Financeira Concedidas 0,00 0,00
Pagamentos Extraorcamentarios 30.292,18 3.097,49
Saldo em Espécie para o Exercicio 170.498,01 0,00
Seguinte
Total 10.688.735,56 6.893.097,62

Fonte: Balanco Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/1964. Sistema WebPUblico, 2025.

No exercicio de 2025, os dispéndios da unidade 006.011 - Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil (COMDEC) totalizaram R$ 10.688.735,56 (dez milhdes,
seiscentos e oitenta e oito mil, setecentos e trinta e cinco reais e cinquenta e seis
centavos). Desse montante, R$ 10.458.443,38(dez milhdes, quatrocentos e
cinquenta e oito mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e trinta e oito centavos),
correspondem a despesas orgamentarias executadas, sendo R$ 10.381.487,00 (dez
milhGes, trezentos e oitenta e um mil, quatrocentos e oitenta e sete reais),
provenientes de recursos vinculados e R$ 76.956,38(setenta e seis mil, novecentos
e cinquenta e seis reais e trinta e oito centavos), de recursos n&o vinculados.

Também foram registrados pagamentos extraorcamentarios no valor de R$
230.292,18(duzentos e trinta mil, duzentos e noventa e dois reais e dezoito
centavos), mantendo-se saldo em espécie de R$ 170.498,01(centp e setenta mil,
quatrocentos e noventa e oito reais e um centavos), para o exerciciq $eguinte.
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Em comparacdo com o exercicio anterior, quando os dispéndios totalizaram R$
6.893.097,62(seis milhoes, oitocentos e noventa e trés mil, noventa e sete reais
e sessenta e dois centavos), observa-se aumento significativo na execugéo
orgamentaria, refletindo a ampliagéo das agdes e investimentos voltados a gestéo de
riscos, monitoramento e resposta a eventos adversos no municipio.

Tabela 6 - BALANGO FINANCEIRO - INGRESSOS 2025 (UNIDADE 001.002).

EXERCICIO EXERCICIO
DESCRIGAO ATUAL ANTERIOR
Receita Orcamentaria 0,00 0,00
Transferéncia Financeira Recebidas 646.648,57 685.929 23
Recebimentos Extraorcamentarios 36.599,72 23.335,66
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior 0,00 0,00
Total 1683.248,29 709.264,89

Fonte: Balango Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/1964. Sistema WebPublico, 2025.

No exercicio de 2025, a unidade 001.002 — Gabinete do Prefeito registrou ingressos
totais de R$ 683.248,29(seiscentos e oitenta e trés mil, duzentos e quarenta e oito
reais e vinte e nove centavos), provenientes principalmente de transferéncias
financeiras recebidas no valor de R$ 646.648,57(seiscentos e quarenta e seis mil,
seiscentos e quarenta e oito reais e cinquenta e sete centavos), além de
recebimentos extraorcamentarios no montante de R$ 36.599,72(trinta e seis mil,
quinhentos e noventa e nove reais e setenta e dois centavos).

Em comparagcdo com o exercicio anterior, quando os ingressos totalizaram R$
709.264,89(setecentos e nove mil, duzentos e sessenta e quatro reais e oitenta e
nove centavos), observa-se pequena redugdo no volume de recursos recebidos,
mantendo-se, entretanto, a regularidade na execugdo financeira da unidade no

periodo analisado.

Tabela 7 — BALANCO FINANCEIRO - DISPENDIOS 2025 (UNIDADE 001.002).

DESCRIGAO [EXERCICIO [EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR
Despesa Orcamentaria 618.435,37 627.127.43
Recursos Nao Vinculados 618.435,37 627.127 43
Recursos Vinculados 0,00 0,00
Transferéncia Financeira Concedidas 28.213,20 58.801,80
Pagamentos Extraorgamentarios 36.599,72 3.335,66
Saldo em Espécie para o Exercicio 0,00 0,00
Seguinte
Total 683.248,29 709.264,89

Fonte: Balango Financeiro — Anexo 13 da Lei n° 4.320/1964. Sistema WebPUblico, 2025.

No exercicio de 2025, os dispéndios da unidade 001.002 — Gabin
totalizaram R$ 683.248,29(seiscentos e oitenta e trés mil, duzentgs

do Prefeito
quarenta e
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oito reais e vinte e nove centavos), sendo R$ 618.435,37(seiscentos e dezoito mil,
quatrocentos e quarenta e cinco reais e trinta e sete centavos), referentes a
execucédo de despesas orgamentdrias com recursos ndo vinculados. Além disso,
registraram-se transferéncias financeiras concedidas no valor de R$
28.213,20(vinte e oito mil, duzentos e treze reais e vinte centavos), e pagamentos
extraorcamentarios no montante de R$ 36.599,72(trinta e seis mil, quinhentos e
noventa e nove reais e setenta e dois centavos).

Comparativamente ao exercicio anterior, quando os dispéndios totalizaram R$
709.264,89(setecentos e nove mil, duzentos e sessenta e quatro reais e oitenta e
nove centavos), observa-se leve redugdo na execucdo financeira, mantendo-se,
contudo, a regularidade das despesas e o equilibrio entre ingressos e dispéndios no
periodo analisado.

Tabela 8 - BALANCO FINANCEIRO INGRESSOS 2025 (UNIDADE 001.003).

DESCRIGAO G _ EXERCICIO [EXERCICIO
I ATUAL ~_JANTERIOR

Receita Orgamentéria 0,00 0,00

Transferéncia Financeira Recebidas 0,00 0,00

Recebimentos Extraorcamentarios

Saldo em Espécie do Exercicio Anterior 0,00 0,00

Total

Fonte: Balango Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/1964. Sistema WebPublico, 2025.

No exercicio de 2025, a unidade 001.003 — Gabinete do Vice-Prefeito n&o registrou
ingressos financeiros no periodo analisado. Dessa forma, ndo houve movimentagéo
de receitas orgamentdrias, ftransferéncias financeiras ou recebimentos
extraorgamentarios, mantendo-se os valores zerados tanto no exercicio atual quanto
no exercicio anterior.

Tabela 9 - BALANGO FINANCEIRO - DISPENDIOS 2025 (UNIDADE 001.003).

DESCRICAO _ 'EXERC]CIO [EXERCICIO
ATUAL - ANTERIOR
Despesa Orcamentaria 0,00 0,00
Recursos Nao Vinculados 0,00 0,00
Recursos Vinculados 0,00 0,00
Transferéncia Financeira Concedidas 0,00 0,00
Pagamentos Extraorcamentarios 0,00 0,00
Saldo em Espécie para o Exercicio 0,00 0,00
Seguinte
Total 0,00 0,00

Fonte: Balango Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/1964. Sistema WebPublico, 2025.

No exercicio de 2025, a unidade 001.003 — Gabinete do Vice-Prgfeito n&o registrou
movimentacdo financeira relacionada a dispéndios. Dessa forma, ndo houve
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execucdo de despesas orgamentarias, pagamentos extraorcamentarios ou
transferéncias financeiras concedidas no periodo analisado, mantendo-se os valores
zerados tanto no exercicio atual quanto no exercicio anterior.

Tabela 10 - BALANGO FINANCEIRO - INGRESSOS 2025
(UNIDADES 001 -004 / 004.617).

DESCRIGAO ; EXERCICIO  [EXERCICIO

: ATUAL ANTERIOR
Receita Orcamentaria 0,00 0,00
Transferéncia Financeira Recebidas 2.370.929,73 2.764.119,00
Recebimentos Extraorcamentarios 17.125,96 0,00
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior 0,00 0,00
Total 2.338.055,69 2.764.119,00

Fonte: Balango Financeiro — Anexo 13 da Lei n° 4.320/1964. Sistema WebPublico, 2025.

No exercicio de 2025, as unidades 001.004 e 004.617 registraram ingressos totais
de R$ 2.388.055,69(dois milhdes, trezentos e oitenta e oito mil, cinquenta e cinco
reais e sessenta e nove centavos), provenientes principalmente de transferéncias
financeiras recebidas no valor de R$ 2.370.929,73(dois milhGes, trezentos e setenta
mil, novecentos e vinte e nove reais e setenta e trés centavos), além de
recebimentos extraorcamentarios no montante de R$ 17.125,96(dezessete mil,
cento e vinte e cinco reais e noventa e seis centavos).

Em comparagdo com o exercicio anterior, quando os ingressos totalizaram R$
2.764.119,00(dois milhdes, setecentos e sessenta e quatro mil, cento e dezenove
reais), observa-se reducdo no volume de recursos recebidos, mantendo-se, contudo,
a regularidade na movimentacéo financeira das unidades no periodo analisado.

Tabela 11 - BALANGO FINANCEIRO - DISPENDIOS 2025
(UNIDADES 001.004 / 004.617).

DESCRICAO ; T ERCICIO EXERCICIO
L A : TUAL : IANTERIOR

Despesa Orcamentaria 2.370.929,73 2.764.119,00

Recursos Nao Vinculados 2.370.929,73 2.764.119,00

Recursos Vinculados 0,00 0,00

Transferéncia Financeira Concedidas 0,00 0,00

Pagamentos Extraorcamentarios 17.125,96 0,00

Saldo em Espécie para o Exercicio 0,00 0,00

Seguinte

Total 2.388.055,69 2.764.119,00

Fonte: Balanco Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/1964. Sistema WebPublico, 2025.

A unidade registrou transferéncias financeiras recebidas no valor de R$
2.370.929,73(dois milhdes, trezentos e setenta mil, novecentos e finte e nove reais
e setenta e trés centavos), e recebimentos extraorcamgntarios de R$




VO DE Rip
'iip(’ S Q""bo

e e

ESTADO 0O ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

totalizando R$ 2.388.055,69(dois milhdes, trezentos e oitenta e oito mil, cinquenta e
cinco reais e sessenta e nove centavos), em ingressos financeiros.

Os dispéndios compreenderam despesas orgamentérias de R$ 2.370.929,73(dois
milhdes, trezentos e setenta mil, novecentos e vinte e nove reais e setenta e trés
centavos) e pagamentos extraorgamentarios de R$ 17.125,96(dezessete mil, cento e
vinte cinco reais e noventa e seis centavos), ndo havendo saldo em espécie para o
exercicio seguinte.

Tabela 12 - BALANCO FINANCEIRO - INGRESSOS 2025 (UNIDADE 001.005).

DESCRICAO [EXERCICIO ATUAL  [EXERCICIO
e ANTERIOR

Receita Orcamentéria 0,00 0,00

Transferéncia Financeira Recebidas 27.600,00 29.652,04

Recebimentos Extraorcamentarios 0,00 0,00

Saldo em Espécie do Exercicio Anterior 0,00 90.000,00

Total 27.600,00 119.652,04

Fonte: Balan¢o Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/1964. Sistema WebPblico, 2025.

No exercicio de 2025, a unidade 001.005 — Controladoria Geral do Municipio (CGM)
registrou ingressos totais de R$ 27.600,00(vinte e sete mil e seiscentos reais),
provenientes exclusivamente de transferéncias financeiras recebidas. Ndo houve
registro de receitas orgamentarias nem de recebimentos extraorcamentarios no
periodo analisado.

Comparativamente ao exercicio anterior, quando os ingressos totalizaram R$
119.652,04(cento e dezenove mil, seiscentos e cinquenta e dois reais e quatro
centavos), observa-se redugéo significativa no volume de recursos disponiveis,
principaimente em raz&o da inexisténcia de saldo em espécie proveniente do
exercicio anterior, que em 2024 foi de R$ 90.000,00(noventa mil de reais).

Tabela 13 - BALANCO FINANCEIRO - DISPENDIOS 2025 (UNIDADE 001.005).

DESCRIGCAO [EXERCICIO ATUAL  [EXERCICIO

: . . _IANTERIOR
Despesa Orcamentaria 242.140,00 24.826,02
Recursos N&o Vinculados 242.140,00 24.826,02
Recursos Vinculados 0,00 0,00
Transferéncia Financeira Concedidas 3.200,00 4.826,02
Pagamentos Extraorcamentarios 0,00 90.000,00
Saldo em Espécie para o Exercicio 0,00 0,00
Seguinte
Total 245.340,00 | 119.652,04

Fonte: Balanco Financeiro — Anexo 13 da Lei n° 4.320/1964. Sistema WebP{iblico, 2025.
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No exercicio de 2025, os dispéndios da unidade 001.005 — Controladoria Geral do
Municipio (CGM) totalizaram R$ 245.340,00(duzentos e quarenta e cinco mil e
trezentos e quarenta reais), sendo R$ 242.140,00(duzentos e quarenta e dois mil
cento e quarenta reais), referentes a execugcdo de despesas orgamentarias com
recursos nédo vinculados, destinados a manutencéo das atividades administrativas
da unidade.

Também foram registradas transferéncias financeiras concedidas no valor de R$
3.200,00(trés mil duzentos reais), ndo havendo pagamentos extraorcamentarios no
exercicio atual.

Em comparagdo com o exercicio anterior, observa-se aumento no volume de
despesas orgamentarias executadas, enquanto os pagamentos extraorcamentarios
registrados em 2024, no valor de R$ 90.000,00(noventa mil reais), ndo ocorreram
em 2025, refletindo alteracdes na dinamica de execugéo financeira da unidade no
periodo analisado.

Tabela 14 - BALANCO FINANCEIRO - INGRESSOS 2025
(UNIDADES 023.001 — CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO - COGEM E 022.001 -
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO — OGM).

DESCRIGCAO [EXERCICIO ATUAL ERCICIO
NTERIOR
Receita Orcamentaria 0,00 ,00
Transferéncia Financeira Recebidas 0,00 0,00
Recebimentos Extraorcamentarios 0,00 0,00
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior 0,00 0,000
Total 0,00 0,00

Fonte: Balango Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/1964. Sistema WebPUublico, 2025.

No exercicio de 2025, as unidades 023.001 — Corregedoria Geral do Municipio
(COGEM) e 022.001 — Ouvidoria Geral do Municipio (OGM) nZo registraram
ingressos financeiros no periodo analisado. Dessa forma, ndo houve movimentagéo
referente a receitas orgamentarias, transferéncias financeiras recebidas ou
recebimentos extraorgcamentarios, mantendo-se o0s valores zerados tanto no
exercicio atual quanto no exercicio anterior.

Tabela 15 - BALANGO FINANCEIRO - DISPENDIOS 2025 (COGEM e OGM)
(UNIDADES 023.001 - CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO — COGEM E 022.001 -
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO — OGM).

ESCRICAO EXERCICIO ATUAL  EXERCICIO
ANTERIOR
Despesa Orcamentaria 0,00 0,00
Recursos N&o Vinculados 0,00 0,00
Recursos Vinculados 0,00 0,00
Transferéncia Financeira Concedidas 0,00 0,00
Pagamentos Extraorcamentarios 0,00 0,00\
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Saldo em Espécie para o Exercicio 0,00 0,00
Seguinte
Total 0,00 0,00

Fonte: Balango Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/1964. Sistema Web Publico, 2025.

No exercicio de 2025 as unidades 023.001 - Corregedoria Geral do
Municipio (COGEM) e 022.001 — Ouvidoria Geral do Municipio (OGM) nao
registraram movimentag&o financeira referente a dispéndios. Dessa forma, nédo
houve execugdo de despesas or¢amentarias, pagamentos extraorcamentarios ou
transferéncias financeiras concedidas no periodo analisado, mantendo-se os valores
zerados tanto no exercicio atual quanto no exercicio anterior. Os dados foram extraidos
do Sistema WebPublico — Médulo Contabil e Financeiro, garantindo a rastreabilidade e
consisténcia das informagdes apresentadas, que integram a Prestacdio de Contas Anual do
exercicio de 2025.

4 - XX - Secretaria Especial de Comunicagdo — SECOM

A Secretaria Especial de Comunicacdo (SECOM) da Prefeitura de Rio Branco néo
possui orcamento préprio, ndo sendo unidade ordenadora de despesas. Trata-se de
orgdo de natureza técnica, com atuagdo transversal, vinculado & estrutura
organizacional da Secretaria Municipal da Casa Civil, sendo suas despesas
executadas por meio do or¢gamento desta.

A SECOM tem como principal atribuicdo zelar pela imagem institucional do Governo
Municipal, além de desenvolver e promover novas formas de comunicagéo interna e
de relacionamento com a sociedade civil. Atua de forma cooperativa com toda a
gestédo municipal, garantindo que a populagéo seja devidamente informada sobre as
agbes desenvolvidas pela administracdo “Produg&o, Tecnologia, Emprego e
Dignidade”.

Seu objetivo primordial € assegurar a ampla divulgagéo das agbes realizadas pela
Prefeitura, fortalecendo a legitimidade da gestdo municipal 2022-2025, promovendo
transparéncia e incentivando o engajamento da sociedade com a administragcdo
publica.

4.1 - DINAMICA DE FUNCIONAMENTO

A Secretaria Especial de Comunicagéo — SECOM permanece vinculada a Secretaria
Municipal da Casa Civil, tendo como missdo preservar a imagem institucional do
Governo Municipal e aprimorar a comunicagao interna e externa.

Objetivo e Atribuicdes

A SECOM tem como finalidade informar a populagéo sobre as acdes da Prefeitura,
garantindo transparéncia na gestdo 2022-2025 e fortalecendo relacédo de
confianga entre os cidad&os e o poder publico. Para tanto, desenvol ividades
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que aproximam a administragdo municipal das demandas da comunidade,
promovendo maior eficiéncia na divulgagéo das politicas publicas e na interlocugéo
com a sociedade.

Estrutura Operacional

A equipe da SECOM é composta por profissionais qualificados, incluindo reporteres,
cinegrafistas, fotografos e web designers. Esses profissionais séo responsaveis pela
cobertura diaria da agenda do Prefeito Ti&o Bocalom, bem como pelo
acompanhamento dos principais eventos e atividades realizadas pelas secretarias e
demais 6rgdos municipais.

A SECOM desempenha papel estratégico na divulgacéo das agbes da Prefeitura,
elaborando e veiculando conteudos jornalisticos por meio dos seguintes canais:

e Imprensa tradicional: jornais impressos, emissoras de televisdo e radio;
e Canais institucionais: site oficial da Prefeitura e redes sociais (Facebook,
Instagram, Twitter e grupos de WhatsApp).

Além disso, é responsavel pela criagdo de materiais graficos e digitais institucionais,
tais como layouts, convites, banners, faixas, adesivos, cartazes, cartilhas, pastas,
blocos de anotagbes e materiais personalizados, observando a identidade visual
institucional e os principios da comunicag¢ao publica.

Instrumentos de Comunicagéo
Os principais instrumentos de comunicagéo utilizados pela SECOM incluem:

o Portal oficial de noticias e servigos: www.riobranco.ac.gov.br;

¢ Redes sociais institucionais: Instagram, Facebook e Twitter;

e Produgdo e encaminhamento de releases a imprensa, destinados a sites,
emissoras de radio e televisdo da capital.

Como drgao responsavel pela comunicagdo institucional da Prefeitura de Rio
Branco, a SECOM atua de forma integrada com todas as secretarias e unidades
administrativas, assegurando que a populagéo esteja devidamente informada sobre
as acgdes da gestdo “Produgéo, Tecnologia, Emprego e Dignidade”.

No exercicio de 2025, foram realizadas diversas atividades que impactaram
diretamente a relacdo entre Prefeitura e comunidade, promovendo maior
proximidade entre o cidaddo e a gestdo municipal, facilitando o dialogo e
contribuindo para a solugdo das demandas apresentadas pela populagéo.
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4.2 - RELATORIO DE PUBLICAGOES
4.2.1 - YouTube

Uma das ferramentas utilizadas pela Prefeitura de Rio Branco para divulgagdo das
acdes governamentais € o YouTube.

No exercicio de 2025, foram publicados 111.078 videos no canal oficial. Além disso,
registrou-se aumento de 392 inscritos em relagcéo ao ano de 2024.

A Figura 01 apresenta o canal oficial da Prefeitura de Rio Branco na plataforma
YouTube.

Figura 01 — Canal oficial da Prefeitura de Rio Branco no YouTube.

L3 e

Fonte: Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC, 2025.

Além do volume expressivo de publicagdes, o canal registrou crescimento de 392
novos inscritos em comparagéo ao ano de 2024, evidenciando maior engajamento
da populagédo e reforcando a relevancia da plataforma como meio oficial de
comunicagao da Prefeitura de Rio Branco.

Esse desempenho reflete a ampliagdo do alcance das informagdes institucionais,
tendo sido registradas aproximadamente 1,8 milhdo de impressées ao longo do
exercicio, o que indica maior exibigdo dos contelidos aos usuérios da plataforma. Os
dados demonstram, ainda, a efetividade das estratégias de comunicggdo digital
adotadas pela gestdo municipal, consolidando o YouTube como [importante
instrumento de transparéncia e aproximagdo entre a administracdo publica e a
sociedade.
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Figura 02 — Estatisticas de visualizagdes do canal oficial da Prefeitura de Rio
Branco no YouTube.
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Fonte: Plataforma YouTube Studio, 2025.

4.2.2 Site Prefeitura Municipal de Rio Branco

Inicialmente, destaca-se que o site institucional passou por processo de
reformulagdo, com o objetivo de torna-lo mais acessivel e intuitivo ao usuario.

Figura 03 - Pagina inicial do site oficial da Prefeitura de Rio Branco.
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Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.
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Figura 04 — Estatisticas de desempenho da conta oficial da Prefeitura de Rio
Branco no Instagram.

CRRAS DA PREFEITURA CAMPANMA COMTRA A DENGLUT @

Fonte: Instagram Insights, 2025.

Figura 05 — Stories publicados no site oficial da Prefeitura de Rio Branco.
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Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

No site institucional, no exercicio de 2025, foram registrados 139 mil usuarios ativos
e 369 mil sessdes, demonstrando volume expressivo de acessos e interacdes por
parte da populagéo.
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O trafego apresentou crescimento consistente ao longo do ano, com maior
intensidade a partir do segundo semestre e picos em periodos estratégicos,
especialmente em raz&o da publicagdo de conteudos institucionais. As publicagbes
veiculadas no portal compreendem reportagens, videos institucionais e jornalisticos,
notas oficiais, campanhas informativas, cards digitais, editais, processos seletivos,
entre outros conteudos de interesse publico.

No periodo analisado, o site alcangou aproximadamente 2,5 milhdes de acessos
(visualizagbes de paginas), conforme demonstrado nas informagdes a seguir,
evidenciando a consolidacdo do portal como importante instrumento de
transparéncia e comunicacéo oficial da Prefeitura de Rio Branco.

Grafico 01 - Visualizagdes do site oficial da Prefeitura de Rio Branco no
periodo de janeiro a dezembro de 2025.
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Fonte: Secretaria Municipal da Casa Civil —- SMCC, 2025.

Alem da divulgagdo de matérias jornalisticas, o site oficial da Prefeitura de Rio
Branco disponibiliza aos ¢érgdos da gestdo municipal espago para publicidade
institucional de suas agdes, com foco na ampliagdo do acesso a servicos e na
facilitagdo do atendimento ao cidadao por meio digital.

Entre os servigos ofertados, destacam-se:

¢ Agendamentos da Empresa Municipal de Urbanizacdo — EMURB e da Secretaria
Municipal de Cuidados com a Cidade (SMCCI);

e Publicagéo de editais e processos seletivos;
¢ Divulgacao do cardapio da merenda escolar;

e A assistente virtual “Bianca’, ferramenta de inteligéncia artificial da Secretaria
Municipal de Finangas, que possibilita ao contribuinte acessar diversos servicos de
forma online, evitando deslocamento fisico até a unidade administrativa.
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Com o objetivo de fortalecer a transparéncia na execugéo das obras publicas, o site
passou a contar com a ferramenta “De Olho na Obra”, que permite ao cidadao
acompanhar, de forma remota, as principais obras em andamento na capital,
ampliando o controle social e o acesso a informacao.

O portal institucional também hospeda diversos ambientes tematicos, como o Portal
da Escola, do Transporte, da Cultura e do Turismo, ampliando o acesso a
informagdes e servigos essenciais a populagéo.

4.2.3 Instagram e Facebook

Além dos meios ja citados, também utilizamos os aplicativos Instagram e Facebook
para divulgar noticias e interagir com a comunidade.

Atividade do Perfil

e Atividade total: 46.207

Crescimento de +61,4% em relagéo ao periodo anterior

e Visitas ao perfil: 45.064

Aumento de +63,5%

e Toques em links externos: 1.143

Crescimento de +7,3%

Esses dados indicam maior procura por informagdes institucionais e servicos
divulgados pelo perfil.

Desempenho por Tipo de Contetdo
Posts: 50,8% do engajamento total
Stories: 25,1%

Reels: 24,1%

Videos ao vivo e videos tradicionais: 0%

Os posts no feed seguem como o principal formato de engajamento, enquanto Reels
e Stories tém participacdo equilibrada, reforcando a importancia do contetido
audiovisual.

Alcance e Visualizagdes (Ultimos 90 dias — 21/out a 18/jan)
e Visualizagbes totais: 2.969.263

e Contas alcancadas: 198.856

Crescimento de +56,7%

e Distribuicdo do publico:

Sequidores: 66,2%

N&o seguidores: 33,8%

O alcance fora da base de seguidores demonstra forte capacidade de expans&o e
descoberta do perfil, ampliando a comunicag&o institucional para novos publicos.

Figura 06 — Estatisticas de desempenho e visualizagdes da conta oficial da Prefeitura
de Rio Branco no Instagram (Instagram Insights).
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< Visualizages ®  por tipo de contetido

Uitimos 90 dias ~ 21 de out - 18 de jan

Todos Seguidores MNio seguidores

e e 50,8%

Visusl Tagtes

2,969,263 Stories
AT 25,1%

Reels
L 24.1%

Videos ao vivo
* Segu-dores 66.2% 0,03’0

338% .
* NAO sequsiores . Videos

0.0%
Conlas alcangadas 198,856
e - -

Fonte: Instagram Insights,2025.

Figura 07 - Atividade do perfil da conta oficial da Prefeitura de Rio Branco no

Instagram.
Atividade do perfil ® 46,207
vs 23 de jul - 20 de out +61,4%
Visitas ao perfil 45,064
+63,5%
Toques em links externos 1,143
+7,3°/0

Fonte: Instagram Insights, 2025.

O perfil institucional @prefriobranco apresenta desempenho relevante nas midias
digitais, evidenciando crescimento consistente, elevado volume de visualizagbes e
equilibrio entre seguidores recorrentes e alcance de novos publicos.

A estratégia de conteudo adotada tem contribuido significativamente para o
fortalecimento da presenca digital da Prefeitura de Rio Branco, ampliando o alcance
das agbes governamentais e assegurando maior disseminagdo das informagdes
institucionais a populacgao.
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4.2 - CAMPANHAS/PROGRAMAS DE INCENTIVO

Ao longo do exercicio, foram desenvolvidas diversas campanhas publicitarias
institucionais, incluindo agdes de conscientizagéo e prevengéo, como as campanhas
de combate a dengue e as queimadas urbanas e rurais. Também foram realizadas
campanhas alusivas a meses tematicos, tais como outubro Rosa, novembro Azul,
agosto Lilas e dezembro Vermelho, reforgando a atuagéo do Municipio nas éreas de
saude publica, direitos sociais e cidadania.

Adicionalmente, a Prefeitura de Rio Branco promoveu campanhas de incentivo com
0 objetivo de estimular a economia local e valorizar a participacéo da populagéo, a
exemplo do programa “Nota Rio Branco” e do “Concurso de Fotografia — Natal de
Vida, Esperanga e Dignidade”, iniciativas que contribuiram para o fortalecimento do
comeércio e para o engajamento comunitario.

Figura 08 — Campanhas publicitarias institucionais, com destaque para a
campanha de combate a dengue.

CAMPANHA CONTRA A DENGUE

RIO BRANCO NO FOCO CONTRA A

ENGUE
gl-m(un UNYA

E ZIKA

Fonte: Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC / Prefeitura de Rio Branco, 2025.
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Figura 09 — Campanha “Concurso de Fotografia Natal de Vida, Esperancga e
Dignidade”.

Fonte: Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC / Prefeitura de Rio Branco, 2025.

A cobertura jornalistica constitui um dos pilares fundamentais da comunicagéo
publica, distinguindo-se da noticia e da reportagem por seu carater continuo e pela
possibilidade de ocorrer tanto de forma planejada quanto em situagdes imprevistas.

Sua realizagdo envolve, inicialmente, a elaboragdo de planejamento estratégico,
seguido do preparo técnico e operacional necessario a sua execugdo. Trata-se de
atividade que exige atuagdo colaborativa da equipe de comunicagdo, demandando
coordenacgéo, alinhamento institucional e precisdo na apuracdo e divulgagdo das
informacdes.

No ambito da comunicagdo governamental, a cobertura jornalistica desempenha
papel essencial na promogdo da transparéncia, no registro das acdes
administrativas e na ampliagéo do acesso da populagéo as informagdes de interesse
publico.

5- ATENDIMENTO AS DEMANDAS SOCIAIS E INSTITUCIONAIS

Ressalta-se que as atribui¢cdes foram conduzidas pelo Secretario Municipal da Casa
Civil, Valtim José da Silva, em conjunto com sua equipe de apoio. O trabalho
desenvolvido gerou impactos positivos no atendimento a populagéo e as entidades
sindicais, por meio de reunibes realizadas tanto na sede da Prefeitura de Rio Branco
quanto nos bairros da capital.

As agles implementadas contribuiram para a mediagdo de conflitos e para o
fortalecimento do didlogo entre o Governo Municipal e a comunidade rio-
branquense, promovendo maior aproximacgdo institucional e resolutividade das
demandas apresentadas.

g
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Adicionalmente, por determinagdo do Secretario da Casa Civil, a servidora Dayara
Idalino de Souza, vinculada a SMCC, foi designada exclusivamente para gerenciar
as demandas da comunidade, especialmente aquelas encaminhadas por meio de
indicacbes dos vereadores. A medida possibilitou o adequado direcionamento das
solicitagbes, assegurando que fossem redistribuidas as secretarias competentes,
com vistas a promog¢ao de atendimento mais eficiente e célere a populagéo.

1- Gestdo e Acompanhamento das Demandas da Sociedade:

Essa acdo compreendeu o atendimento as solicitagbes recebidas diariamente da
populacdo de Rio Branco. As demandas foram analisadas e encaminhadas as
secretarias responsaveis, observando-se a execucdo orcamentaria e financeira do
exercicio de 2025, nos termos da Lei Complementar n°® 338, de 10 de janeiro de
2025 (Lei Orgcamentaria Anual). DOE. N° 13.943, DE 14/01/2025 PAG. N° 221- 459.

As iniciativas desempenharam papel relevante na garantia da efetividade das ‘

politicas publicas e na adequada aplicagdo dos recursos, em consonancia com as

metas previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), promovendo maior ‘

eficiéncia na gestdo municipal. ‘
|
|
I

No periodo de janeiro a dezembro de 2025, foram recebidas no Gabinete do
Secretario da Casa Civil 10.283 indicagbes de demandas da sociedade,
formalizadas por meio de documentos encaminhados pelos vereadores. As
principais solicitagcbes referem-se a servigos de pavimentagdo e limpeza urbana.
Desse total, 7.850 demandas foram atendidas, conforme informag¢des do Gabinete
do Secretario.

Além disso, no periodo de 1° de margo a 12 de dezembro de 2025, foram realizadas
visitas institucionais aos bairros de Rio Branco, das quais resultaram 484 demandas
protocoladas. Essas solicitagbes foram encaminhadas aos setores competentes,
sendo que 235 ja foram atendidas, enquanto 247 permanecem pendentes, conforme i
relatério da equipe do Gabinete do Prefeito responsavel pela coordenacéo das |
acoes.

O consoclidado geral, considerando as demandas oriundas da sociedade e aquelas
encaminhadas pelos vereadores, foram registradas 10.767 solicitagdes, das quais
8.085 foram resolvidas ou atendidas, correspondendo a aproximadamente 75,1% de |
resolutividade no periodo analisado. |

Tabela 16 - GESTAO E ACOMPANHAMENTO DAS DEMANDAS DA SOCIEDADE.

: INDi_CA(}ﬁES DA COMUNIDADE/VEREADORES POR EXERCICIO ;
Exercicio N° Atendimentos |

2021 8.560 |

2022 N\ 6454 ‘

2023 \\ 3.326 |

P |
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2024 3.364

2025 10.767
Fonte: Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC, 2025.

A Secretaria Municipal da Casa Civil realiza o acompanhamento das demandas
encaminhadas pela populag&o e por representantes do Poder Legislativo municipal,
atuando como importante canal de articulac&o entre a gestao publica e a sociedade.

Conforme demonstrado na Tabela 02, observa-se variagdo no numero de
atendimentos ao longo dos exercicios analisados. Em 2021 foram registrados 8.560
atendimentos, enquanto em 2022 houve redugédo para 6.454 registros. Nos
exercicios de 2023 e 2024 foram contabilizados 3.326 e 3.364 atendimentos,
respectivamente.

Portanto, considerando a previsdo estabelecida no Plano Plurianual (PPA) 2022-
2025, que fixa a meta de 1.040 demandas anuais, totalizando 4.160
encontros/atendimentos ao longo dos quatro anos de vigéncia, verifica-se que, no
exercicio de 2025,

No exercicio de 2025, verifica-se aumento significativo no volume de demandas
atendidas, totalizando 10.767 registros, evidenciando a intensificacédo das acdes de
acompanhamento e encaminhamento das solicitagbes da comunidade e dos
vereadores, bem como o fortalecimento dos mecanismos institucionais de dialogo
entre a administragdo municipal e a sociedade.

Conforme os dados apresentados, que refletem o acompanhamento dos
atendimentos realizados no periodo de 2022 a 2025, foram efetuados 23.911 (vinte
e trés mil novecentos e onze) atendimentos & populacdo de Rio Branco,
evidenciando o compromisso da gestdo municipal com a escuta ativa, a mediacéo
de demandas e o fortalecimento do didlogo com a comunidade.
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Grafico 02 — Metas e execugdo do Plano Plurianual (PPA) 2022-
2025.

METAS E EXECUGAO PPA 2022-2025
Eixo Estratégico : Institucional
PROGRAMA: 0401- RIO BRANCO PARTICIPATIVA
100%
80%
60%

40%

20%

0%

1- Gestéo e Acompanhamento das 4 - 4° Conselho Tutelar do Municipio

demandas da sociedade - Encontro
realizados de Rio Branco , Criado @ mantido.

Fonte: Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC, 2025.

Foi criado, no exercicio de 2023, o 4° Conselho Tutelar do Municipio de Rio Branco,
o qual vem sendo mantido mediante o atendimento continuo de suas demandas
operacionais e administrativas. Entre as principais acbes realizadas destacam-se a
locac@o de imovel para seu regular funcionamento, a lotagéo de pessoal, a locagéo
de veiculo, bem como a aquisicdo de materiais de expediente e de consumo, entre
outras providéncias necessarias ao pleno desempenho de suas atribuigées.

No que se refere ao cumprimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgcamentérias (LDO) para o periodo de 2023 a 2025, registra-se a execugéo de
duas agbes, ambas financiadas com recursos proprios, demonstrando o
compromisso da administragdo municipal com o fortalecimento da rede de protegdo
e garantia dos direitos da crianga e do adolescente.

6 - PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL

A Lei Complementar n°® 325 de 04 de novembro de 2024 dispde sobre a Revisédo
para o exercicio de 2025 do Plano Plurianual (PPA) do Municipio de Rio Branco para
0 quadriénio 2022-2025, promovendo alteragdes nos Anexos | e Il da Lei
Complementar n° 130, de 22 de dezembro de 2021. A referida norma foi publicada
no Diario Oficial n°® 13.898, de 06 de novembro de 2024, £ republicada por
incorreg&o no Diario Oficial n® 13.914, de 29 de novembro de 20
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A etapa de planejamento e contratacdo compreende a definicdo da despesa
orgamentaria, a descentralizacdo e movimentacdo de créditos, a programagéo
orgamentéria e financeira, bem como a realizacdo dos procedimentos licitatérios
necessarios a execucgao das agdes governamentais.

A fixagao da despesa orgamentaria constitui fase essencial do planejamento publico,
uma vez que busca compatibilizar as a¢gdes governamentais com o cenario fiscal
projetado, considerando a disponibilidade de recursos e observando as diretrizes e
prioridades estabelecidas pela administragdo municipal.

No ambito da Secretaria Municipal da Casa Civil (SMCC), a despesa ¢é fixada por
meio da Lei Or¢camentéria Anual (LOA), sendo detalhada conforme os Grupos de
Natureza da Despesa e as respectivas Unidades Orgamentarias, de acordo com os
valores consignados no orgamento aprovado.

A dotagdo orcamentaria, inicialmente estabelecida pela LOA, é distribuida no &mbito
da SMCC com base na classificagdo Funcional-Programatica, no Elemento de
Despesa e na Fonte de Recursos. A execugdo € demonstrada de forma detalhada,
contemplando os valores empenhados e pagos, garantindo a transparéncia, o
controle e a adequada aplicac&o dos recursos publicos.

6.1 - PLANO PLURIANUAL - PPA 2022-2025

O Demonstrativo da Execugéo por Programa de Governo, conforme estabelecido
pela Lei Complementar n° 130 de 22 de dezembro de 2021 (Plano Plurianual — PPA
2022-2025) e suas alteragcbes posteriores, devera ser preenchido mediante a
elaboragdo de quadro especifico para cada um dos Programas constantes no Anexo
[Il da respectiva Instrugdo Normativa.

O preenchimento das informagdes relativas ao PPA 2022-2025 devera observar as
orientagbes normativas previstas na Portaria SEPLAN n° 006/2022, publicada no
Diario Oficial do Estado n° 13.300, paginas 60 a 62, garantindo a padronizacdo dos
dados e a conformidade com os critérios técnicos estabelecidos.

Destaca-se, ainda, que o PPA foi revisado por meio da Lei Complementar n° 325 de
04 de novembro de 2024, publicada no D.O.E. n°® 13.914, de 29 de novembro de
2024, paginas 289 a 364, e que a execugdo orcamentaria do exercicio de 2025 esta
amparada na Lei Complementar n°® 338 de 10 de janeiro de 2025, publicada no
D.0O.E. n® 13.943, de 14 de janeiro de 2025, paginas 221 a 459.

O cumprimento dessas disposicbes assegura a correta consolidagdo das
informacbes relativas & execugdo dos programas governamentais, garantindo
transparéncia, controle e compatibilidade entre plangjamento e execugdo
orcamentaria.
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6.2 LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2025

O Demonstrativo da Execucéo Fisica e Financeira das Ac¢des constitui instrumento
essencial de acompanhamento e avaliagdo da gestdo or¢amentaria, pois reune
informagdes quantitativas e qualitativas acerca do desempenho das acbes
governamentais previstas na Lei de Diretrizes Orcamentarias do exercicio.

No exercicio de 2025, o referido demonstrativo devera contemplar as metas fisicas e
financeiras das agdes aprovadas na Lei Complementar n® 314 de 2024 — LDO 2025,
bem como suas eventuais atualizagdes, alteracdes ou suplementagdes ocorridas ao
longo do exercicio financeiro.

O preenchimento do demonstrativo deve observar, obrigatoriamente, a mesma
ordem sequencial das agdes constante na LDO 2025, garantindo a compatibilidade
entre o planejamento aprovado e a execugdo apresentada. Essa padronizagdo
assegura maior clareza na analise comparativa entre metas previstas e resultados
alcangados, alem de facilitar o controle interno, o controle externo e a transparéncia
perante a sociedade.

O demonstrativo contém as seguintes informagbes essenciais para o adequado
acompanhamento da execucao fisica e financeira das agdes governamentais:

¢ A identificacéo da acao orgamentaria;

e A meta fisica prevista e a meta fisica executada no exercicio;

¢ A dotacéo inicial autorizada;

* As alteragbes orgamentarias realizadas (créditos adicionais, suplementacdes ou
remanejamentos);

e O valor empenhado, liquidado e pago;

e A andlise descritiva dos resultados alcangados, evidenciando o grau de
cumprimento das metas estabelecidas.

Esses elementos garantem a transparéncia, o controle e a compatibilidade entre o
planejamento e a execugéo or¢camentaria.

Além disso, o preenchimento seguiu rigorosamente as orientagbes normativas
estabelecidas na Portaria SEPLAN n° 006/2022, publicada no D.O.E. n° 13.300,
paginas 60 a 62, que disciplina os procedimentos técnicos para consolidacdo das
informagdes fisicas e financeiras no ambito do Municipio de Rio Branco.

A observancia dessas diretrizes garante a integragdo entre os instrumentos de
planejamento — Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e
Lei Orgamentaria Anual (LOA) — promovendo coeréncia entre o planejamento
estratégico e a execugao das politicas publicas.

Dessa forma, o Demonstrativo da Execugéo Fisica e Financeira\ das A¢bes ndo se

limita a apresentacdo de dados numéricos, mas representa fe enta estratégica
de avaliagdo de desempenho, permitindo aferir a eficiéngia, icacia e a

-
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economicidade da aplicagdo dos recursos publicos, além de subsidiar a tomada de
decisdes administrativas e o aprimoramento continuo da gestdo municipal.

Conforme planilhas distribuidas por cada Orgdo (ou entidade) responséavel e por
Programa, as informagdes estdo apresentadas de forma individualizada, observando
a segregacao por unidade orgamentaria e respectiva agao/programa de governo, a
fim de assegurar a correta consolidagdo dos dados e a adequada analise da
execucao fisica e financeira.

>  Tabela A — DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO POR PROGRAMA DE
GOVERNO

» Codigo na LOA: 0404
» 01.006.000.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Caodigo na LOA: 0404
Denominagéo do Programa: Gestao Administrativa
Objetivo:: Prover os 6rgdos municipais dos administrativas para a gestdo de seus programas
Orgéo (ou entidade) responsavel: Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa - SMGA / Secretaria Municipal da
Casa Civil - SMCC
DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)
Valor Total Imestimento Manuteng@o

Dotagéo inicial
autorizada LOA
(@) (b) (©) (d) (e) (
R$ 15.999.997,00 | RS 15.824623,03| R§ 129.778,00| R$  105.084,60 | R$ 15870.219,00 | R$ 15719.538,43
(bfa)*100 (d/c)*100 (fle)*100
98,90% 80,97% 99,05%
MONITORAMENTO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES

Indice mais recente| Desejado ao final Indi i i -
() do PPA (b) ice atual (c) |Realizag@o (c/b*100)

Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada

Indicador Fonte

Prower os érgéos
municipais dos
meios administrativos
para a gestdo de
seus programas 1500 27,75% 80% 90,46 1130750,00%
ESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

o

Dotagdo atualizada
(inclusive créditos Despesa Restos a Pagar

adicionais)

Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processados

R$ 16.188.118,40 | R§ 15.824.623,03 | R$ 15.239.890,75 | R$ 15.239.890,75 | R$ - R$ 584.732,28

DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO ACUMULADO - 2022 A 2025 (R$mil)

Dotagao acumulada —
atualizada Empenhada Liguidada Paga

RS 69.265.067,36 | R$ 61.812.207,30 | R$ 58.980.117,14 | R$

58.980.117,14

e
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» 06.011.000 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

Cadigo na LOA: 0404

Denominagdo do Programa: Gestdo Administrativa

Objetivo:: Prover os 6rgdos municipais dos administrativas para a gestido de seus programas

Orgéo (ou entidade) responséwel:  Secretaria Munipal de Gestao Administrativa -SMGA | Secretaria Municipal da Casa
Civil - SMCC | Coordenadoria Municipal da Defesa Civil - COMDEC
DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Valor Total Investimento Manutengéo
Dotagéo inicial Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada
autorizada LOA
(a) (b) (c) (d) (e) U]
R$  6.191.151,00 | R$ 18.886.020,98 | R$ 200,00 | RS 9.530.61200|R$ 6.190.951,00 | R$ 1.953.895,77
(b/a)*100 (d/c)*100 (fle)*100
305,05% 4765306,00% 31,56%
MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES
Indicador Fonte e m?: recente De:??,d; Aao{:)na "' indice atual (¢) |Realizago (c/b*100)
Manutengéo da
Coordenadoria
Municipal de Defesa
Civil -
COMDEC 1503 1,00% 1% 100% 1000000,00%
Manutengdo da
Coordenadoria
Municipal de Defesa
Civl -
COMDEC 1500 1,00% 1% 72,52 72520000,00%
Manutengao da
Coordenadoria
Municipal de Defesa
Civil -
COMDEC 1711 1,00% 1% 52,64 52640000,00%
Manutencéo da
Coordenadoria
Municipal de Defesa
Civil -
COMDEC 2500 1,00% 1% 0% 0,00%
DESEMPENHO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)
?:::;f:?\:‘::;:}? Despesa Restos a Pagar
adicionais)
Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processados
R$ 20.389.169,16 | R$ 11.484.507,11 | R$ 10.633.632,77 | R$ 10.633.632,77 | R$ - R$ 850.875,00
DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO ACUMULADO - 2022 A 2025 (R$mil)
ma‘;f;?;:::"ada Empenhada Liquidada Paga
R$ 3881223093 | RS 27.249.358,74 | RS 26.387.742,84 | R$ 26.387.742 84

nte: https://rbweb.ricbrance | at \j.':.'!__'-_jj-_'-- monstrat

dlivo-Qespesa-por-natureza/
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» 01.003.000.000. — GABINETE DA VICE-PREFEITA

Cédigo na LOA:0404
Denominagéo do Programa: Gestdo Administrativa
Objetivo: Prover os 6rgaos municipais dos administrativas para a gestdo de seus programas
Orgéo (ou entidade) responsavel: Gabinete do VICE Prefeito 01.003
DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)
Valor Total Investimento Manutengdo
Dotagédo in:i:(i)alamorizada Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada
(a) (b) (c) (d) (e) U]
R$ 100.000,00 | RS - R$ - R$ - R$ 100.000,00
(b/a)*100 (d/c)*100 (f/e)*100
0,00% #Div/0! 0,00%
MONITORAMENTO DA EVOLUGAOQ DOS INDICADORES
. Indice mais Desejado ao final z . .
Indicador Fonte recente (a) do PPA (b) Indice atual (c) |Realizagdo (c/b*100)
Prover os drgaos
municipais dos meios
administrativos para a
gestéio de seus programas 1501 27,75% 80,00% 9,46 118250,0%
DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCE IRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)
Dotagdo atualizada
Rest P
(inclusive créditos Despasa ORISR F g
adicionais)
Empenhada Liquidada Paga Processados Né&o Processados
R$ 100.000,00 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO ACUMULADO - 2022 A 2025 (R&mil)
Dotagéo acumulada S
atualizada Empenhada Liquidada Paga
R$ 220.000,00 | R$ 31.786,12 | R$ 31.786,12 | R$ 31.786,12
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ESTADD DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

» 01.004.000.000. — GABINETE MILITAR

Cadigo na LOA:0404

Denominagéo do Programa: Gestdo Administrativa

Objetivo:

em sua diversidade especificidades

Promover a autonomia social e a garantia de direitos as mulheres | a igualdade racial e as pessoas com deficiéncia

Orgéo (ou entidade) responsavel:GABINETE MILITAR 004.001 e 01.004.617

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Valor Total Investimento Manutengéo
Dotagéo in':fé)a;al.norizada Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada
(@) (b) (c) (d) (e) ®
R$ 3.500.000,00 | R$ 2.370.929,73 | R$ 125.000,00 | R$ - R$ 3.375.000,00 | R$ 2.370.929,73
(b/a)*100 (d/e)*100 (ffe)*100
67,74% 0,00% 70,25%
MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES
indicad Font Indice mais Desejado ao final ndi tual RedlGacss el
ndicador onte recente (a) do PPA (b) ndice atual (c) ealizagao (c 00)
Prover os érgaos
municipais dos meios 1500 /1501
administrativos para a
91,83% 100,00% 94 98 949800,0%
gestao de seus
programas.21 -
1712 e 1713 -
Manutengdo do Gabinete ¢
Militar - GABMIL 0,00% 0,00 0,0%
DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)
Dotagéao atualizada
D
it ¢ Milva espesa Restos a Pagar
adicionais)
Empenhada Liquidada Paga Processados Nado Processados
RS 2.996.137,00 | R$ 2.370.929,73 | R$ 2.370.929,73 | R$ 2.370.929,73 | RS - R$ -

DESEMPENHO ORGCAMENTARIO E FINANCE

IRO ACUMULADO -

2022 A 2025 (R$mil)

Dotagéo acumulada
atualizada

Empenhada

Liquidada

Paga

R$ 8.716.137,00

7.929.019,23

R$

7.929.019,23

ac.zov. br/relatorio/demor

R$ 7.929.019,23

aspesa-por-nat

irezay

/
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

» 01.022.000.00 — OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Cédigo na LOA:0404

Denominacdo do Programa: Gestdo Administrativa

Objetivo:  Promover a autonomia social e a garantia de direitos as mulheres , a igualdade racial e as pessoas com deficiéncia
em sua diversidade especificidades

Orgéo (ou entidade) responsavel: OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Valor Total Investimento Manutengdo
Dotagdo ini::g;autoﬁz ada Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada
(a) (b) (c) (d) (e) )
R$ 1.000,00 | R$ - R$ 125,00 | R$ - R$ 875,00
(b/a)*100 (d/ic)*100 (f/e)*100
0,00% 0,00% 0,00%
MONITORAMENTO DA EVOLUGAQ DOS INDICADORES
Indicad Fort Indice mais Desejado ao final ndi I Reall .
icador onte recente (a) do PPA (b) ndice atual (c) ealizagdo (c/b*100)
Prover os 6rgaos
municipais dos meios
1501
administrativos para a
gestdo de seus programal 1,00% 1,00% 1,00% 10000,0%

DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Dotagdo atualizada

Despesa Rest:
(inclusive créditos -_p oy s P
adicionais)
Empenhada Liquidada Paga Processados Nao Processados
R$ 1.000,00 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ =
DESEMPENHO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO ACUMULADO - 2022 A 2025 (R$mil)
Dotagdo acumulada i

Shiiliada Empenhada Liquidada Paga

R$ 82.000,00 | R$ - R$ - R$ -

https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrative-despesa-por-natureza/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

» 01.023.000.000 - CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO -COGEM

Cédigo na LOA:0404

Denominagdo do Programa: Gestdo Administrativa
Objetivo:  Promover a autonomia social e a garantia de direitos as mulheres , a igualdade racial e 3s pessoas com deficiéncia

em sua diversidade especificidades

Orgéo (ou entidade) responsavel: Corregedoria Geral do Municipio - COGEM
DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Valor Total Investimento Manutengdo
Dotagdo inilf:g;amgrizada Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada
(a) (b) (c) (d) (e) ®
R$ 1.000,00 | R$ : R$ 125,00 | R$ - R$ 875,00
(b/a)*100 (d/c)*100 (f/e)*100
0,00% 0,00% 0,00%
MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES
i - Indice mais Desejado ao final Indi Resll R
ndicador onte recente (a) do PPA (b) ndice atual (¢) ealizagdo (c/b*100)
Prover os 6rgaos
municipais dos meios
1501
administrativos para a
gestdo de seus programal 1,00% 1,00% 1,00% 10000,0%
DESEMPENHO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)
D_otaqéf) atl.:a_llz:ada Despesa Restos a Pagar
(inclusive créditos
adicionais)
Empenhada Liquidada Paga Processados Néo Processados
R% 1.000,00 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO ACUMULADO - 2022 A 2025 (R$mil)
Dotagao acumulada o
atualizada Empenhada Liquidada Paga
R$ 82.000,00 | R% - RS - R$ -
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SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Cdodigo na LOA: 0401
» 01.006.000.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

#"ﬂ DE Rig

o ']

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Cédigo na LOA: 0401

Denominagdo do Programa: Rio Branco Participativa

Objetivo:: Proporcionar & populagdo apoio as demandas da sociedade e a comunicagao institucional

Orgéo (ou entidade) responséwel: Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Valor Total Investimento Manutengéao
Dotagdo int:é)a;autcﬂzada Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada
(@) (b) (c) (d) (e) ®
R$ 3,00 | R% - R$ - RS - R$ e RS =
(b/a)*100 (d/c)*100 (f'e)*100
0,00% #DIV/0! #DIV/0!
MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES
] Indice mais recente| Desejado ao final . ) g
Indicador Fonte @) do PPA (b) Indice atual (c) |Realizagao (c/b*100)

Atendimentos realizados a

Percentual

populagdo 1500 27,75% 80% 194% 24293, 75%

DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)
Dotacgdo atualizada
Des,
giokmie crédiios pesa Restos a Pagar
adicionais) .
Empenhada Liquidada Paga Processados Nao Processados
RS 3,00 | R$ - R$ - R$ - R$ - R% -
DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO ACUMULADO - 2022 A 2025 (R$mil)
Dotagdo acumulada —

Stz Empenhada Liquidada Paga

R$ 528.503,00 | RS - R$ - R$ -

bweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrat

\J
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ESTADO OO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

» 001.002.000.000 GABINETE DO PREFEITO

Codigo na LOA: 0401

Denominagdo do Programa:Rio Branco Participativa

Objetivo:  Proporcionar & populagdo apoio as demandas da sociedade e a comunicagao institucional.

Orgéo (ou entidade) responsével: GABINTETE DO PREFEITO - 01.002

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Valor Total Investimento Manutengao
D°‘a§a° inicial Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada
autorizada LOA
(a) (b) (c) (d) (e) M
R$ 100.000,00 R$ - R$ - R$ - R$ -
(b/a)*100 (d/c)*100 (ffe)*100
0,00% #DIV/O! #DIV/O!
MONITORAMENTO DA EVOLUGAQ DOS INDICADORES
) Indice mais recente| Desejado ao final v : .
Indicador Fonte @) do PPA (b) Indice atual (c) |Realizagio (c/b*100)
atendimentos
realizados &
populag@o 1501 1 80% 100 1250000,0%

DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Dotagéo atualizada
(inclusive créditos e RGio = Cagar
adicionais)
Empenhada Liquidada Paga Processados Nao Processados
RS - R$ - R$ - R$ B R$ - RS -
DESEMPENHO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO ACUMULADO - 2022 A 2025 (R$mil)

Dotagéo acumulada o

oinlizada Empenhada Liquidada Paga
R$ 220.000,00 | R$ 31.786,12 | R$ 31.786,12 | RS 31.786,12
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Cédigo na LOA: 0603

» 06.011.000 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

Cadigo na LOA: 0603

Denominagéo do Programa:Prevengéo e Controle de Desastres

Objetivo::Fortalecer as agdes de Defesa Civil para beneficio da populag@o no municipio de Rio Branco.

Orgao (ou entidade) responsével: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Valor Total Investimento Manutengao
Dotagéo inicial Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada
autorizada LOA
(a) (b) (c) (d) (e) U]
R$ 165.400,00 | R$ 2.755,56 | R$ 1.000,00 | R$ - R$ 102.000,00 | R$ 2.755,56
(bfa)*100 (d/c)*100 (fle)*100
1,67% 0,00% 2,70%
MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES
Indi i nte| Desejado ao final
Indicador Fonte e m?a[? e e "(b) indice atual (c) |Realizago (c/b*100)
Afetados por eventos
climéticos extremos 1500 16,93% 12% 11,93 994166,67%

DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Dotagé&o atualizada

Des
(inclusive créditos BoeR tom F R
adicionais)
Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processados
R$ 162.892 47 | R$ 2.755,56 | R$ 2.755,56 | R$ 2.755,56 | R$ . R$ -

DESEMPENHO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO ACUMULADO - 2022 A 2025 (R$mil)

Dotagédo acumulada
atualizada

Empenhada

Liquidada

Paga

R$ 221.848,00 | R$

10.000,00 | R$ 10.000,00

R$ 10.000,00

51




7 am

—
TR

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Cédigo na LOA:0506
» 001.002.000.000 GABINETE DO PREFEITO

Cédigo na LOA:0506

Denominagéo do Programa: Rio Branco com oportunidade de direitos
Objetivo:  Promover a autonomia social e a garantia de direitos as mulheres , a igualdade racial e as pessoas com deficiéncia

em sua diversidade especificidades

Orgdo (ou entidade) responsével: Gabinete do Prefeito 01.002
DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Valor Total Investimento Manutengéo
Dotagao i"t"é::\ autorizada Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada
(a) (b) (c) (d) (e) M

R$ 674.769,00 | R$ 564.398,77 | RS 101,00 | R$ - R$ 674.668,00 | R$ 564.398,77

(b/a)*100 (d/c)*100 (f’'e)*100

83,64% 0,00% 83,66%

MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES
Indice mais Desejado ao final
Indicador Fonte eg indice atual (c) Realizagéo (c/b*100)

recente (a) do PPA (b)

Jovens atendidos por
politicas Percentual
para juventude 10,7 19,70% 12,7 644670,1%
Numero de Pessoas com

deficiéncia empregadas no

governo do Municipio 1501 0,55 60% 0,085 1416,7%
DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Dotagéo atualizada

: . De: tos a P
(inclusive créditos e Restos:w Paow
adicionais)
Empenhada Liquidada Paga Processados Nao Processados
R$ 601.041,15 | R$ 564.398,77 | R$ 564.398,77 | R$ 564.398,77 | R$ - RS -

DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRC ACUMULADO - 2022 A 2025 (R$mil)

Dotagdce acumulada
atualizada

R$ 2.209.261,15 | R$ 2.017.872,72 | R$ 2017.872,72 | R$ 2.017.872,72

e: Nttps.//rowen granco.ac.gov ergiono/aemonstraciyv lespesa-por-natureza/

Empenhada Liquidada Paga

"y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Cédigo na LOA:0403
» 01.005.000.000. - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

Caodigo na LOA:0403

Denominagdo do Programa: Gestéo Publica

Objetivo: Modemnizar a administrag@o publica, com foco na eficiéncia dos senigos prestados & populagdo do municipio de Rio
Branco.

Orgéo (ou entidade) responsével: Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Valor Total Investimento Manutengéo
Dotagdo m:fg; autorizada Empenhada Autorizada Empenhada Autorizada Empenhada
(@) (b) (c) (d) (e) M
R$ 3.500.000,00 | R$ 2.370.929,73 | R$ 125.000,00 | R$ - R$ 3.375.000,00 | R$ 2.370.929,73
(b/a)*100 (d/c)*100 (f/e)*100
67,74% 0,00% 70,25%
MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES
i . Indice mais Desejado ao final bl | iiznoh T
ndicador onte recente (a) do PPA (b) ndice atual (c) |Realizagéo (c/b*100)
Receita tributaria em
relagdo a Percentual 1501
receita total do municipio 20,11% 22,00% 0,0%

DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$mil)

Dotagao atualizada

Des Rest P;
(inclusive créditos e REIRSA
adicionais)
Empenhada Liquidada Paga Processados Néo Processados
R$ 242.140,00 | R$ 242.140,00 | R$ 2440000 | R$  244.000,00 | R$ - R$ 217.740,00
DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO ACUMULADO - 2022 A 2025 (R$mil)
Dotagéo acumulada o
il ada Empenhada Liquidada Paga

RS 605.140,00 | R$ 397.996,92 | RS 90.256,92 | R$ 90.256,92

obranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/

Tatgela B - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA DAS
ACOES

Cdédigo na LOA: 0404
» 8.Manutencéo da Secretaria da Casa Civil— SMCC

» 10.Manutencéo da Secretaria da Casa Civil - SMCC — SECOM
» 25.Manutencgéo do Gabinete do Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

TabelaB - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAD FiSICA E FINANCEIRA DAS AGOES

Orgao (cu entidade) responsavel:01.006.000.000 S ia ipal da Casa Chil
Programa: 0404 - Gestio Administrativa Codigo na LOAG404
Meta Fisica - 2025 Dotagdio - 2025 (RSmil) Despesa - 2025 (RSmi)
Acdo Produto (un) ) Realizada R ) i o - T
Prevista (al - (b Lt{b 100/ hicial Aualizada P Lig | Paga
& Menutencio da :
3 3 Manuteng3o da Associagio RS RS RS
Secretaria da Casa Civ| 0 Lo io Acre 20030000 1 1 9045% | RS1476.180.00 | RS 188213252 | 4 gonyar ey 181252 | 188211252
-SMCC !
sll. X & | ¥ ———. " A T, o da '|'
Secretaria da Casa CMi Junta de servigos Mitar 1 1 RS 100| RS 1,00 RS RS | RS
- SMCC 2102.0000
8 Manutencao da A g0 das atividades
Secretaria da Casa Civil| Administralivas da Secretaria da 1 1 RS 8.204.10700| RS B.456.01688| RS 614228112 | RS 5651.80023 | R§  5.651.800,23
- sMCcC Casa Civil -2178.0000
M soda 30 das Agdes de 90,46%
; Policiamento e Apoio as
Secretana da Casa Civl Fiscalizacbes Municipais - 1 1 RS 100| RS 1,00{ RS RS R$
- SMCC 2370.0000
8Ma Zoda ¢ao dos Custos com
|Secretaria da Casa Civl|  Entidades Representativas do 1 1 RS 5150000\ R$ 10350000 RS 10274240 | RS 10274240 | R$ 10274240
- SMCC Municipio 2360.0000
10 Manutengio da 2099.0000 - Publicagdo,
Secretaria da Casa Civil|  Propaganda e Assessaria de 1 1 R$ 45300000| RS 86126200\ RS  86060472| RS 76644333 | RS 76644333
- SMCC - SECOM impressa 28.53%
10ManutencBoda | 5445 6000 Divdgaglio dos Atos '
Secretaria da Casa Civl| = i 1 1 R$ 562500000 RS 6.67500000{ R§ 667455891 | RS 667455891 | RS 667455891
eresse do Municipio
- SMCC - SECOM
25 Manutengo do 2110.000- Manutengao
Administrativa do gabinete do 1 1 100% |R$  6020700| R$ 210207,00| RS 16221536 |RS 16221536 | RS 16221536
Gabinete do Prefeito prefeito
WebPubiico- Modulo: Planefamento Publico
» 17 - Manutengéo da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil -COMDEC
Tabela B - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FISICAE FINANCEIRA DAS AGOES
Orgéo (ou entidade) 4vel 01.006.011.000 COORDENADORIA MUNIGIPAL DA DEFESA CIVIL
Programa: 0404 - Gestdo Administrativa Cédigo na LOA0404
Meta Fisica - 2025 Dotagdo - 2025 (R$mi) Despesa - 2025 (R$mi)
Aglo Produto (un) Realizada . ) _
Prevista (a acumindada (5) % (b*100¥a hicial Atuaizada Empenhada Liquidada Paga
17-Menuenclo da | 447 0000 Manutengao das
Coordenadoria Atiidades da
Mnmp:l:le_Debsa Comissso Municipal de Delesa 1 1 50% | RS 6.191.15100| RS 20389.169,16 RS 11.484507,77 | RS 1063263277 | R 1063363277
COMDEC &
FONTE . WebPublico - Modulo: Plangjamento Publico
Fonte: https fitbweb riobranco.ac gov.beirelatorioldem onstrativo-despesa-por-naurezal
» 26 - Manuteng&o do Gabinete da Vice-Prefeita
Tabela 8 - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAQ FisicA EFINANCEIRA DAS AGOES
Qgéu (ou entidade) responsével 01 003,000,000 S GABNETE DO VICE PREFEMD
Progama: 0404 - Geo Administrativa Codgona LOAD4M
Mela Fisica- 2025 Dotacdo - 2025 (Rémi) Despesa - 2025 (Rémil)
| Acdo Produto (un) Resizada
Presista % (b hicial Atuzizada Empenhada Liquidada P
I acumutada (b) ™ ag:
| 2-Manutencdodo  [2004.0000 - Manutengio des Afhidades|
| do Gabinete f 1 0% | RS 100.000,00| R§ - | R§ RS RS
| Gabinete da Vice-Preiita do Vice-Prefato

FONTE : WebPibico- Modulor Planeizmento Pibico
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

» 21 - Manutencgéo do Gabinete Militar - GABMIL

Tabela B - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA DAS AGOES

Orgao (ou entidade) responsivel GABINETE MILITAR 004.001 e 01.004.617

Programa. 0404 - Getéo Administrativa Codigo na LOA D04
Meta Fisica - 2025 Dotagéo - 2025 (R&mi) Despesa - 2025 (R8mil)
Agdo Produto (un) Reaiizada " —
Preustu:a}] o % (b'100)a icial Absalizada Empenhada Liquidada Paga
21-Mandengdodo | 1476.0000- Programa social banda ]
ol ke 5 1 | 0% | RS 11500000 RS 60.00000( RS RS RS
21-Manutencdo do  |2109.0000- Manutengdo Administrative
do Gabnete 1 1 100% | RS 268500000 RS 2436137.00| R§ 237092900/ RS  23709%00(R$ 237092900
Gabmete Miitar - GABMIL Miltar
21 -Manutengdo do | 2540 0000 - Manutengo das Aliidades
& Cargo do
Fundo Municipal de Sequranca Publica| 1 1 % |RS 500,00{ RS 500,00| RS RS R§
¢ Defesa
Gabinete Militar - GABMIL Social - FUMSEG
FONTE : WebPiiblico - Madulo: Planeiam ento Publico
» 27 - Manutengédo da Ouvidoria Geral do Municipio — OGM
TabelaB - DEMONSTRATIVO DAEXECUGAD FISICAE FINANCEIRA DAS AGOES
Orgao (ou entidade) responsdvel:01.022.000.000 OGM
Programa: 0404 - Gestdo Administrativa Cadigo na LOA 0404
Meta Fisica - 2025 Dotagdo - 2025 (RSmi) Despesa - 2025 (R$mi)
Acdo Produto (un) ; Realizada o P
p +
revista (3 o hsl:h 100)3 hicial Atualizada Empenhada Liquidada Paga
77-Mentengioda |  2462.0000- Manutengo da
| Ouvdona Geral do Ouvidoria Geral do 1 1 0% |R$ 100000 RS 1.000,00| RS RS - |R§
| Municiio- OGM Muicpio
FONTE : WebPiblico - Madulo: Planejamento Publico
» 28 - Manuteng&o da Corregedoria Geral do Municipio —- COGEM
Tabela B -DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA DAS AGOES
\6rgéa {ou entidade) responsavel-023.001.COGEM
Programa: 0404 - Gestio Administrativa Cédigo na LOA G404
Meta Fisica- 2025 Dotagdo - 2025 Rmil) Despesa - 2025 (RSmil)
b TR Proistaa] PR |y o il Makaa | Enpsnrads iqudeda p
reista (a) sieta ) (b*100Va mpel Lig ]
28-Manutengéo da  |2367.0000 - Manutengdo das Alnidades
| ’ da
Comegedoria Geral do Conegedor G do Muico- 1 1 (1) 1000 100 RS R RS
Municipic - COGEM COGEM
FONTE : WebPuiblico - Midulo: Plangjamento Piblico
N
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» 1 - Gest&o e acompanhamento das demandas da sociedade
Tabela B_- DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA DAS ACOES

Orgio (ou enlidade) responsavet:01,006.000.000 Secretaria Municipal da Casa Cil

Programa: 0401 - Gestdo Administrativa Cadigona LOAQ4C1
Meta Fisica- 2026 Ddtagdo- 2025 (Rmi) Despesa - 2025 (RSmil)
| Ao Produto (un) : Reaizada o = -
Prevista (a acumuaca (b) [F071004  hicid Aualizada Empenhada Liquidada Paga
1-Gestioe .
2375.0000 - Manutencéo das
P ITRIE o AcBes de Gestio 1 1 % RS 1,00 R$100 | RS .| RS - R
Wiy Ftegrada e Partipativa
{ sociedade
[ 1-Gestioe 23800000 - Manutengéo das
| acompanhamento das Fgides de I
demandas da | Acompanhamento e Demandas da ! ! e Re 100 R¥iN ol % 1
sociedade Comunidade
4- 4 Conselho Tutelar | 1430.0000 - implantagdo do £°
do Municipio de Rio Canselho Tutelar do 1 1 10000% | RS 5495100| R§  5403600| R$ 5403660 | RS 54.036,60 | R§ 54.036,60
Branco Munic ipio de Rio Branco
WebPublico - Modulor Planejamento Publico
» 4 - 4° Conselho Tutelar do Municipio de Rio Branco
Tabela B - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA DAS ACOES
|Grgdo ou enticade) responsavel-01,002.000.000 GABNETE DO PREFEITO
|Progyama: 0401~ Rio Branco Particlp Codigo na LOAD404
[ Meta Fisica - 2025 Dotagdo - 2025 (RSmi) Despesa - 2025 (RSmi)
' Ao Prockto fm) Pressta (2] M‘“'M % (51004 icial Aualizac Empennads Liquidads Paga
44 Conselno Tutetar do
1430.0000 - mplantagdo do 4°
Conselho Tutelar do Municiio de Rio | 1 1 100% | RS 5205300\ RS 5400800 RS 5403660 (RS 54036,60 | RS 54,036, 60
Branco
Municipio de Rio Branco
FONTE : WebPublico - Mdulo: Ptanejamento Publico
J
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SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Cdédigo na LOA: 0603

» 1 - Monitoramento das areas de risco hidrologico e geolégico

» 2 - Programa Defesa Civil na Comunidade

» 2 - Programa Defesa Civil na Comunidade

» 3 - Atualizagédo dos planos de contingéncias

» 3 - Atualizacdo dos planos de contingéncias

» 3 - Atualizacao dos planos de contingéncias

» 5 - Programa de capacitagéo em seguranga contra incéndio e panico
» 6 - Implementacéo de sala de situagédo e monitoramento

» 7 - Implantag&o do numero de emergéncia e socorro da defesa civil

Tabela B - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAD FISICA E FINANCEIRA DAS AGOES

[Grgho (ou entidade) respensavel:01.008 011.000 COORDENADORIA MUNICIPAL DA DEFESA GIML
|Programa: 0602 — Prevencdo e Controle de Desastres Codigo na LOA0BOZ
| Meta Fisica - 2025 Dotaglo - 2025 (RSmi) Despesa - 2025 (RSmil)
| Agho Frodio () Prevista (a t'r::::‘ M (b*00yd  hica Ausizada | Empenhada Liuidada Paga
| 1- Monitoramento das | 2329.0000- Atualizagso do Plano
Municipal de
dreas derisco | Redugio de Riscos - Estudos das | 1450 265 18% R§10.10000 | R$1010000 | RS -| RS -| RS
Aceas de Risco Hdrologco e
| hidrolégico e geoidgico
2~ Programa Defesa E N
23270000 - Manutencio das AV R$200000 | R$200000 | RS .| rs | rs
CMl na Comunidade o
2- Programa Defesa | 1440.0000PTograma Defesa Ol | 4 4 100%
na RS  1000000| RS  749247| RS - | RS - |Rs
Civil na Comunidade Comunidade
3- Aualzaclodos | 2324 0000 - Aualizaco do Plano
| de Conlingéncla de
| [inundacko raduepara o Minicol 1 908 |[RE  10.10000| RS 10.10000| RS 275556 | R$ 275556 | RS 2.755,56
\piancs de cantingéncias de Rio Branco
3- AMuslizacBodos | 23250000 - Alualizacho do Plano
de Confingéncia de
Queimadas e Combale a Incéndos| 4 0 000% |R$S 1010000| R$  10.10000| RS - |Rs - |Rs
Florestais no
| planos de contingéncias Wunic pio de Rio Branco
| 3-Aualizachodos | 5356 0000 - Atualizactio do Flano
de Contingéncia de 0 % |R§ 1010000/ RS 1010000 RS - | RS - |Rs
... | Exaurimento de Recursos Hidricos
plangs de contingéncias
ia‘m" W.w";‘:: 23280000 - ManutencAo do
Programa de
| seguranga conira 5 Cont 1000 600 80% | RS 1000000| R$  10.000,00| RS - |RS - |R$
Incheda o Capaclnl:;nmm L} Paru.r:';a
pénico
6 - implementacBiode | 1441.0000 - mplementacso de
sala de situagéo e sala de sliuagéio 1 0 0% |R§ 100.000,00) RS 100.000,00| R§ - | Rs - |R$
maonitoramento monitoramento
|___montaramento
7- It do
nampantacho D0 | 1442,0000- implartagso do
o smmach"ddmmg numero de emergéncia 1 0 0% R$ 300000 R$ 3.000,00| R$ - RS - |R§
oM S0cOmo da defesa chl
NAD CONSTA ACAD 4 - Programa Defesa nas Escolas nos D da Comp ¢Ao entre o Plano Plurianual e a Lei Orcamentéria Anual /Q.D.D Quadro de Detahamento da despesa por
Fonte: hitps Aroweb 1 ac.gov ofdemonsirati pesa-por-natureza/

FONTE - WebPublico - Modulo: Planejamento Publico

Cédigo na LOA:0506

» 1 - Atendimento especializado a populagdo em situagéo de risco
e violag&o de direitos

Tabela B - TRATIVO DA EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA DAS AGOES
Orgdo (ou entidade) 401.002,000.000 GABINE TE DO PREFEITO
Programa: 0508 - Ric Branco com O da Direltos Codigo na LOA 0508
Meia Fisica - 2025 Dotagdo - 2025 (R$mil) Despesa - 2025 (R3mil)
Azdo Produto jun
¥ e Presista (3) m"”m % (5'100¥a wicial Atuaizada Enganhade Liquidada Paga
1 = ltam:mdo 2188 0000 - S0 das Atiidad
i iy cwmm o 500 AR R$ 67478900 RS  B01.04115|R$ 56430877 | R$ 564.368,77 | RS 584.306.77

| & violagdo de direitos s Mupiipeis i

FONTE : WebPublico- Madulo: Planejamento Publico
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Codigo na LOA:0403

» 14 - Manutencéo da Controladoria Geral do Municipio - CGM

Tabela B - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAOD FISICA E FINANCEIRA DAS AGOES

Orglio fou ponsével 1.005.000.000 CGM
Programa: 0403 - Gestéo Publica (Codigo na LOAD403
Meta Fisica - 2025 Dotagio - 2025 (RSmil) Despesa - 2025 (R$mi)
Aclo Produto (un) | Realzada i A widada P
Prevsta {n]. wiada (b} % (b*100)a hicial ualiz ada Empenhada Lig 303
14-ManutencBoda | 1. Programa de ntegridade do
: Aperfeicoam ento dos Métodos &

Confroladoria Geral do Prec de Controle 5 1 3 10.08% R§ 35211800 RS 242140,00| RS 242140,00 | RS 2440000 | R$ 24.400.00

| Municpio- CGM T S0 e o

FONTE : WebPublico - Midulo: Planejamento Publico

6.3 - DESPESAS CORRENTES E DESPESAS DE CAPITAL

Os créditos autorizados s&o compostos pelos créditos orgamentérios inicialmente
previstos na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e pelos créditos adicionais decorrentes
de alteragbes promovidas ao longo do exercicio financeiro. Tais créditos podem ser
demonstrados nas Tabelas A e B, que evidenciam as despesas empenhadas no
exercicio de 2025, relativas ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, conforme
as respectivas naturezas e grupos de despesa, nos termos da Portaria
Interministerial STN/SOF n° 163 de 2001 e suas alteragdes.

A Lei Orgamentaria Anual da Prefeitura de Rio Branco estimou a receita e fixou a
despesa para a Secretaria Municipal da Casa Civil e para a Manutencdo da
Assessoria Especial de Comunicagéo — SECOM no valor inicial de R$ 16.000.000,00
(dezesseis milhdes de reais) para o exercicio de 2025.

Apos as alteragbes orgamentérias realizadas no decorrer do exercicio, a dotac&o
atualizada registrou acréscimo de R$1.050.000,00(um milh&o e cinquenta mil reais),
distribuido entre créditos suplementares e anulagdes, resultando em um total
atualizado de R$ 16.188.121,40(dezesseis milhdes, cento e oitenta e oito mil, cento
e vinte e um reais e quarenta centavos). Desse montante, foram empenhados R$
15.824.623,03(quinze milhdes, oitocentos e vinte quatro mil, seiscentos e vinte e trés
reais e trés centavos), ao longo do exercicio de 2025.

Ao final do periodo, registraram-se Restos a Pagar Ndo Processados no valor de R$
584.732,28(quinhentos e oitenta e quatro mil, setecentos e trinta e dois reais e vinte
e oito centavos), permanecendo saldo orgamentario disponivel de R$
350.057,75(trezentos e cinquenta mil, cinquenta e sete reais e setenta e cinco
centavos).

Conforme demonstrado nas Tabelas E (Programag&o das Despesas Correntes), F
(Programacéo das Despesas de Capital) e G (Despesa Total do Orgéo — Secretaria
Municipal da Casa Civil 001.006), o montante de R$ 15.824.623,03 (quinze milhdes,
oitocentos e vinte e quatro mil, seiscentos e vinte e trés reais e trés centavos) foi
destinado a execugdo das agbdes constantes dos Programimotl — Gestéo
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Administrativa e 0401 — Rio Branco Participativa, abrangendo despesas correntes e
de capital.

O valor de R$ 584.732,28(quinhentos e oitenta e quatro mil, setecentos e trinta e
dois reais e vinte e oito centavos), corresponde aos Restos a Pagar Néo
Processados, relativos a despesas empenhadas cuja liquidagdo ndo ocorreu até o
encerramento do exercicio.

A analise evidencia a compatibilidade entre as receitas previstas e as despesas
fixadas, confrontadas com as efetivamente realizadas, permitindo verificar a
aderéncia entre o planejamento aprovado na LOA e sua execugéo pratica.

O demonstrativo confirma que a previsdo da receita e a fixacdo da despesa estdo
em conformidade com a Lei Complementar n° 112 de 2021, com a Lei
Complementar n°® 314 de 2024 (LDO 2025) e com as metas fiscais estabelecidas
para o exercicio.

Execugdo das Despesas Correntes

Na categoria econdmica 3.0.00.00.00.00.00 (Despesas Correntes), foram
registrados:

Despesas empenhadas: R$ 15.999.999,00(quinze milhdes, novecentos e noventa e
nove mil, novecentos e noventa e nove reais);

Despesas liquidadas: R$15.239.890,75(quinze milhdes, duzentos e trinta e nove mil,
oitocentos e noventa reais e setenta e cinco centavos);

Restos a Pagar N&o Processados: R$ 479.647 68(quatrocentos e setenta e nove
mil, seiscentos e quarenta e sete reais e sessenta e oito centavos);

Saldo orgamentério disponivel: R$ 244.973,15(duzentos e quarenta e quatro mil,
novecentos e setenta e trés reais e quinze centavos).

Execucgédo das Despesas de Capital

Na categoria econémica 4.0.00.00.00.00.00 (Despesas de Capital), foram
registradas despesas empenhadas no valor de R$ 105.084,60 (cento e cinco mil,
oitenta e quatro reais e sessenta centavos), que permaneceram nao liquidadas até o
encerramento do exercicio.
Saldo orgamentério disponivel: R$ 105.084,60(cento e cinco mil, oitenta e quatro
reais e sessenta centavos).

E, ainda, no &mbito da Secretaria Municipal da Casa Civil e das demais unidades
sob sua responsabilidade, deverdo ser apresentadas as informacées relativas as
Despesas Correntes e as Despesas de Capital, conforme demonstrado nas
seguintes tabelas:
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Esses demonstrativos evidenciam a programagao e a execugdo orgamentaria por
categoria econdmica, permitindo a analise consolidada da despesa total do érgéo e
das unidades vinculadas.

» Tabela E - Programacgéao das Despesas Correntes - UNIDADE 006.001 - SMCC

ORIGEM DOS CREDITOS

Grupos de Despesas Correntes (R$ mil)

ORCAMENTARIOS Sociais Juros e Encargos da Divida 9utras Despesas Correntes
Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotagéo Inicial LOA R$ - |R$ - |R$ - |R$ - | R$15.999.997,00 | R$ 15.824.623,03
Suplementares | R$ - R$ - RS - R$ - R$ 11.119.730,68
Especiais R$ - |R$ - | RS - | RS - | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Créditos -
Extraordinarios | R$ - |R$ - | RS - |RS$ - | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Cancelados R$ - |[RS - |Rs - |RS - | R$ 3.300.787,55
Outras Operacdes RS - |R$ - |R$ - |R$ - | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Total R§ - RS - |R$

FONTE : WebPublico - Médulo: Planejamento Publico
Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/

Tabela -

E PROGRAMAGAO DAS DESPESAS CORRENTES - UNIDADE 006.011 COMDEC

ORIGEM DOS CREDITOS

Grupos de Despesas Correntes (R$ mil)

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida

Outras Despesas Correntes

ORCAMENTARIOS
Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotagéo Inicial LOA R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 629295100 | R$ 1.956.651,33
Suplementares | R$ - R$ - R$ - R$ R$ 47236122 | R$ 469.853,69
Akt Especiais R$ - |R$ - |R$ - | RS NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Extraordinarios | R$ - R$ - R$ - R$ R$ 2.170.092,25 | R$ 1.956.651,33
Cancelados R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 6.316.633,52 | R$ -
Outras Operagbes R$ - R$ - R$ - RS - NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Total R$ R$ - RS - R$ =

FONTE : WebPublico - Médulo: Planejamento Publico

Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/

Tabela- E PROGRAMAGAO DAS DESPESAS CORRENTES - UNIDADE 002.001 - GABPREF

ORIGEMDOS Grupos de Despesas Correntes (R$ mil)

CREDITOS Pessoal e Encargos Juros e Encargos da Outras Despesas Correntes
ORCAMENTARIOS Fixada | Empenhada | Fixada | Empenhada Fixada Empenhada
Dotagao Inicial LOA R$ - R$ - R§ - R$ - R$ 855.078,15 | R$ 618.43537

Suplementares | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 1.086,00 | R$ 1.086,00
- diws*Especiais R$ - [RS - |R$ - |RS - | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Extraordinérios | R$ - R$ - R$ - R$ - NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Cancelados R$ - R$ - R$ - R$ - RS 73.727,85 | R$ -
Outras Operagdes R$ - R$ = R$ - R$ - NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Total R$ - R$ - R$ - R$ -
FONTE : WebPublico - Médulo: Planejamento Publico
Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/
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Tabela - E PROGRAMAGAO DAS DESPESAS CORRENTES UNIDADE 003.001 - GABVCPREF

Grupos de Despesas Correntes (R$ mil)
ORSS&E?N%R:SSHOS Pessoal e Encargos Sociais | Juros e Encargos da Divida Qmms Despesas Correntes
Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotacéo Inicial LOA R$ - RS - R$ - R$ - R$ 80.000,00 | R$ -
Suplementares | R$ - RS - R$ - R$ - NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Créditos Especiais R$ - R$ - R$ - R$ - N%O SE APLICA | NAO SE APLICA
Extraordindrios [R$ - [R$ - |[R$ - |R$ - | NAOSE APLICA | NAO SE APLICA
Cancelados R$ - RS - R$ - R$ - R$  100.000,00 | R$ -
Outras Operagoes RS - RS - R$ - R$ - NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Total R$ - R$ - R$ - RS -

FONTE : WebPublico - Médulo: Planejamento Publico
Fonte: https://roweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-des pesa-por-natureza/

Tabela - E PROGRAMAGAO DAS DESPESAS CORRENTES - UNIDADE 004.001 GABMIL

ORIGEMDOS Grupos de Despesas Correntes (R$ mil)

CREDITOS Pessoal e Encargos Juros e Encargos da Outras Despesas Correntes
ORCAMENTARIOS Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotagéo Inicial LOA R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 2971.137,00 | R$ 2.370.929,73

Suplementares | R$ - R% - R$ - R$ - R$ 196.137,00 | R$ -
C'_é‘:mOlespal:iais R$ - R$ - R$ - R$ - NAO SE APLICA NAO SE APLICA

Extraordinarios | R$ - R$ - R$ - R$ - NAO SE APLICA NAO SE APLICA

Cancelados R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 600.000,00 | R$ -
QOutras Operagoes R$ - R$ - R$ - R$ - NAO SE APLICA NAO SE APLICA
Total R$ - R$ - R$ - R$ "

FONTE : WebPublico - Mdédulo: Planejamento Publico
Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/

Tabela - E PROGRAMAGAO DAS DESPESAS CORRENTES - UNIDADE 005.001 - CGM

Grupos de Despesas Correntes (R$ mil)
ORE&;‘ &%ﬁ{%ﬁggos Pessoal e Encargos Juros e Encargos da QOutras Despesas Correntes
Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotacdo Inicial LOA R$ - |RS - |R§ - RS - | R$ 24214000 | RS 242.140,00
Suplementares R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 107.740,00 | R$ -
Créditos|ESPECRIS R$ - |RS - |R$ - |RS - | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Extraordindrios R$ - |R$ - |R$ - |R$ - | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Cancelados R$ - [RS - |R$ - [RS - | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Outras Operagdes R$ - |R$ - |R$ - [R$ - | NAO SE APLICA [ NAO SE APLICA
Total RS - R$ - [R$ - |RS$ -

FONTE : WebPublico - Médulo: Planejamento Publico
Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/
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Grupos de Despesas Correntes (R$ mil)
ORIGEM DOS CREDITOS — =
ORCAMENTARIOS Pessoal e Encargos Sociais | Juros e Encargos da Divida Qutras Despesas Correntes
Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotagéo Inicial LOA R$ - R$ - R$ - R$ - RS 875,00
Suplementares | R$ - |R$ - |RS - |Rs - | NAO SE APLICA | R$ -
Créditos Especiais R$ - R$ - RS - R$ - NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Extraordindrios | R$ - R$ - RS - R$ - NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Cancelados R$ - R$ - R$ - R$ - NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Outras Operagbes R$ - |R$ - |R$ - |Rr$ - | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA
Total R$ - R$ - R$ = R$ -

FONTE : WebPublico - Médulo: Planejamento Plblico
Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/

.

>

Tabela F — Programacgéao das Despesas de Capital,;

Tabela -F PROGRAMAGAO DAS DESPESAS DE CAPITAL 01.006.000.000 - - Secretaria Municipal da Casa Civil

ORIGEM DOS CREDITOS I timent Snpen De‘::::;‘le:::::;i(:: = Amortizagao da Divid
O‘RCAMENTARIOS nvestim os mortizagao da a
Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotagédo Inicial LOA R$% 129.779,00 | RS 105.084,60 | R$ - R$ - R$ - R$ -
Suplementares RS 130.391,20 | R$ 210.168,20 | R$ - R$ - R$ - R$ -
Especiais NAO SE APLICA RS - R$ - R$ - R% - R% -
Créditos -
Extraordinarios | NAO SE APLICA R$ - |RS - |R$ - |RS - |R$ -
Cancelados R$ 155.084,60 | RS - |R$ - |R$ - R$ - R$ -
Outras Operagdes NAO SE APLICA NAO SE APLICA |R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Total R$ - R$ 105.084,60 | R$ - R$ - R$ - R$ -

Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/dem onstrativo-despesa-por-natureza/

Tabela - F PROGRAMAGAO DAS DESPESAS DE CAPITAL 006.011. COMDEC;

Grupos de Despesas de Capital (R$ mil)

ORIGEM DOS CREDITOS

ORCAMENTARIOS Investimentos Inversdes Financeiras Amortizagdo da Divida
Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotagédo Inicial LOA R$ 1.200,00 | R$ 9.530.612,00 | R$ - R$ - R$ - R$ -
Suplementares | R$  1.153.761,91 | R$ 9.530.612,00 | R$ - RS - R$ - RS -
Criditei Especiais NAO SE APLICA | R$ - |R$ - |R$ - |Rs - |Rrs -
Extraordinrios | R$ 16.715.928,73 | R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
Cancelados R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Outras Operagées NAO SE APLICA | NAO SE APLICA | R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Total R$ - R$ 9.530.612,00 | R$ - R$ - R$ v R$ -

Fonte: https:/Irbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/

Tabela-F PROGRAMACAO DAS DESPESAS DE CAPITAL 01.002.001 Gabinete do Prefeito

ORIGEMDOS Grupos de Despesas de Capital (R$ mil)
CREDITOS Investimentos Inversdes Financeiras Amortizacéo da Divida

ORGAMENTARIOS Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotagdo Inicial LOA R$ 102,00 | R$ - R$ - R$ - RS - R$ -
Suplementares | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA | R§ - R$ - R$ - R$ -
Créditos| ESPeCiais NAO SE APLICA | NAO SEAPLICA|R$ - |R$ - |[R$ - |RS -
Extraordinarios | NAO SE APLICA | NAOSEAPLICA|RS - | RS - [R$ - |R$ -
Cancelados NAO SE APLICA | NAO SEAPLICA|R$ - |R$ - |[R$ - |RS$ -
Outras Operagoes NAO SE APLICA [ NAO SEAPLICA|R$ - |R$ - R§ - |R$ -
Total R$ 102,00 R$ - R$ - R$ , - R$ -

Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/
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Tabela -F PROGRAMAGCAO DAS DESPESAS DE CAPITAL 01.003.001 Gabinete do Vice-Prefeito;

ORIGEM DOS Grupos de Despesas de Capital (R$ mil)
CREDITOS Investimentos Inversées Financeiras Amortizagéo da Divida

ORGAMENTARIOS Fixada Empenhada Fixada | Empenhada | Fixada Empenhada
Dotagdo Inicial LOA | R$  20.000,00 | RS - R$ - R$ - R$ - RS -
Suplementare{ NAO SE APLICA | NAO SE APLICA[R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Créditos Especiais NAO SE APLICA | NAO SE APLICA |[R$ - R$ - R$ - R$ -
Extraordinariod NAO SE APLICA | NAO SE APLICA |R$ - R$ - R$ - R$ -
Cancelados | NAO SE APLICA | NAO SEAPLICA|RS - [RS$ - |[R$ - [R$ -

Outras Operagdes NAO SE APLICA | NAO SEAPLICA|RS - |RS$ - |R$ - [R$ -
Total R$  20.000,00 R$ - R$ - R$ - R$ =

Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/

Tabela -F PROGRAMAGAQO DAS DESPESAS DE CAPITAL 004.001 — Gabinete Militar - GABMIL

ORIGEMDOS Grupos de Despesas de Capital (R$ mil)
CREDITOS Investimentos Inversbes Financeiras Amortizacdo da Divida

ORCAMENTARIOS Fixada Empenhada Fixada | Empenhada | Fixada Empenhada
Dotagdo Inicial LOA R$ 125.000,00 | R$ - |R$ - [R$ - |[R$ - |R$ -
Suplementares | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA | R§ - R$ » R$ - R$ =
Créditos Especiais NAO SE APLICA | NAO SEAPLICA| RS - R$ 5 R} - R$ =
Extraordindrios | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA | R$ - R$ - R$ - R$ -
Cancelados R$  100.000,00 R$ - |RS$ - |R§ - |[R$ :

QOutras Operagoes NAO SE APLICA | NAO SEAPLICA | RS - R% - R - R$ -
Total R$ 125.000,00 R$ - R$ - R$ - R$ =

Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/de monstrativo-despesa-por-natureza/

Tabela-F PROGRAMACAO DAS DESPESAS DE CAPITAL 005.000 - Controladoria Geral do Municipio - CGM.

Grupos de Despesas de Capital (R$ mil)

Omggg &%ﬁ;ﬁggos Investimentos Inversées Financeiras Amortizagdo da Divida
Fixada Empenhada Fixada Empenhada | Fixada Empenhada

Dotagdo Inicial LOA R$ 12.000,00 | R$ - R$ - R$ - R - R$ -
Suplementares | NAO SE APLICA | NAO SEAPLICA[RS - |R$ - |[R$ - |RS -
Créditos Especiais NAQ SE APLICA | NAO SEAPLICA[RS - R$ - R§ - R$ -
Extraordindrios | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA | R$ - R$ - R$§ - R$ -
Cancelados RS 12.000,00 | NAO SEAPLICA|RS - |RS$ - |R$ - IRS -

Outras Operagdes NAO SE APLICA | NAQO SEAPLICA | RS - R$ - R$ - R$ =
Total R$ 1200000 R$ - R$ - R$ - R$ -

Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/

Tabela - F PROGRAMAGAO DAS DESPESAS DE CAPITAL 022.001 — Ouvidoria Geral do Municipio - OGM

Grupos de Despesas de Capital (R$ mil)

ORIGEM DOS CREDITOS

ORCAMENTARIOS Investimentos Inversdes Financeiras Amortizagéo da Divida
Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotagédo Inicial LOA R$ 125,00 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ %
Suplementares | NAO SE APLICA | NAO SE APLICA | RS - |R$ - |R$ - |R$ -
Créditos |ESPECHiS NAO SE APLICA | NAO SE APLICA |R$ - |R$ - |R$ - | RS =
Extraordinarios | NAO SE APLICA NAO SE APLICA R$ - R$ - RS - R$ -
Cancelados NAO SE APLICA | NAO SE APLICA | R$ - |R$ - |R$ - | RS -
Outras Operagdes NAO SE APLICA | NAO SE APLICA | R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Total R$ 125,00 RS - R$ - R$ - RS -
Fonte: hitps://rbweb.riobranco.ac.gov.brirelatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/
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Tabela -F PROGRAMACAQ DAS DESPESAS DE CAPITAL 023.001 - Corregedoria Geral do Municipio - COGEM

Grupos de Despesas de Capital (R$ mil)

ORg’sg Aﬁ%ﬁggos Investimentos Inversdes Financeiras Amortizagéo da Divida

Fixada Empenhada Fixada Empenhada | Fixada Empenhada

Dotagdo Inicial LOA RS 12500 | R$ - |R$ - RS - |IR$ - |R$ -
[Suplementares | NAQO SE APLICA | NAO SEAPLICA|RS - [R$ - |IR$ - [R$

Créditos| ESPECaiS NAO SE APLICA | NAO SEAPLICA[R$ - [RS$ - |[R$ - [RS$ -

Extraordinarios | NAO SE APLICA | NAO SEAPLICA[RS - [R$ - |[R$ - [R$ E

Cancelados NAO SE APLICA | NAD SEAPLICA[RS - [RS$ - |R$ - [RS$ -

Outras Operagdes NAO SE APLICA | NAO SEAPLICA[R$ - [R$ - |[R$ - [R$ 4

Total R$ 125,00 R$ - |R$ - |RS - |R$ -

Fonte: https://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-natureza/

> Tabela G — Despesa Total do Orgéo.

Tabela G - DESPESA TOTAL DO ORGAO 01.006.000.000 - V1 - Secretaria Municipal da

Casa Civil v e
X " espesa mi

Eepaciicaga Empenhada Paga
Contratagdes publicas (I=1+..+11) | R$ 15.824.623,03 | R$ 15.239.890,75
1. Tomada de Pregos NADA CONSTA NADA CONSTA
2. Concorréncia RS 6.674.558,91 | R$ 6.674.558,91
3. Concurso NADA CONSTA NADA CONSTA
4. Leildao NADA CONSTA NADA CONSTA
5. Pregao NADA CONSTA NADA CONSTA
6. Didlogo Competitivo NADA CONSTA NADA CONSTA
7. Adesao a Registro de Pregos R$ 6.923.101,37| R$ 6.338.369,09
8. Dispensa em raz&o do valor R$ 6.895,36 | R$ 6.895,36
9. Dispensa de Licitagéo R$ 30.650,01 | RS 30.650,01
10. Inexigibilidade NADA CONSTA NADA CONSTA
11. Credenciamento NADA CONSTA NADA CONSTA
Diarias (Il) R$ 191.549,66 | R$ 191.549,66
Convénios de Despesas (lll) NADA CONSTA NADA CONSTA
Suprimento de Fundos (IV) NADA CONSTA NADA CONSTA
Outras Despesas (V) R$ 1.997.867,72 | R$ 1.997.867,72
Despesa Total do Orgdo (VI=I+...+V)| R$ 15.824.623,03 | R$ 15.239.890,75
Relatorio de Empenho unidade 006.001
Q.D.D. - Quadro de Detalhamento da Despesa(Execucdo Orcamentaria)
WebPublico - Médulo: null
tps://rbweb.riobranco.ac.gov.br/relatorio/demonstrativo-despesa-por-
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Tabela G - DESPESA TOTAL DO ORGAO 002.001 Gabinete do Prefeito

Despesa (R$ mil)

Especificagao Empenhada Paga
Contratacgdes publicas (I=1+...+11) R$ 618.363,37 | R$ 618.435,37
1. Tomada de Pregos NADA CONSTA NADA CONSTA
2. Concorréncia NADA CONSTA NADA CONSTA
3. Concurso NADA CONSTA NADA CONSTA
4. Leilao NADA CONSTA NADA CONSTA
5. Pregao NADA CONSTA NADA CONSTA
6. Didlogo Competitivo NADA CONSTA NADA CONSTA
7. Adesao a Registro de Pregos R$ 491.360,24 | R$ 491.360,24
8. Dispensa em razao do valor NADA CONSTA NADA CONSTA
9. Dispensa de Licitagéo R$ 52.154,76 | R$ 52.154,76
10. Inexigibilidade R$ 54.036,60 | R$ 54.036,60
11. Credenciamento NADA CONSTA NADA CONSTA
Diarias () R$ 1.608,00 | R$ 1.680,00
Convénios de Despesas (lll) NADA CONSTA NADA CONSTA
Suprimento de Fundos (IV) NADA CONSTA NADA CONSTA
Outras Despesas (V) R$ 19.203,77 | R$ 19.203,77
Despesa Total do Orgao (VI=i+...+V) R$ 618.363,37 | R$ 618.435,37

Relatorio de Empenho unidade 002.001

Q.D.D. - Quadro de Detalhamento da Despesa(Execugao Or¢gamentaria)

WebPublico - Médulo: null
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Tabela G - DESPESA TOTAL DO ORGAO 006.011 COMDEC
. Despesa (R$ mil)

Espacificacao Empenhada Paga
Contratagdes publicas (I=1+...+11) | R$ 11.487.263,33 | R$ 10.636.388,33
1. Tomada de Pregos NADA CONSTA NADA CONSTA
2. Concorréncia NADA CONSTA NADA CONSTA
3. Concurso NADA CONSTA NADA CONSTA
4. Leildo NADA CONSTA NADA CONSTA
5. Pregéo NADA CONSTA NADA CONSTA
6. Dialogo Competitivo NADA CONSTA NADA CONSTA
7. Adesdo a Registro de Precgos R$ 76.956,38 | R$ 76.956,38
8. Dispensa em razdo do valor NADA CONSTA NADA CONSTA
9. Dispensa de Licitag&o R$ 10.940.453,26 | R$ 10.089.578,26
10. Inexigibilidade NADA CONSTA NADA CONSTA
11. Credenciamento NADA CONSTA NADA CONSTA
Diarias (ll) NADA CONSTA NADA CONSTA
Convénios de Despesas (lll) NADA CONSTA NADA CONSTA
Suprimento de Fundos (IV) NADA CONSTA NADA CONSTA
Outras Despesas (V) R$ 469.853,69 | RS 469.853,69
Despesa Total do érgﬁo (M=l+...+V)| R$ 11.487.263,33 | R$ 10.636.388,33

Relatorio de Empenho unidade 006.011
Q.D.D. - Quadro de Detalhamento da Despesa(Execucdo Orcamentaria)

WebPublico - Médulo: null
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Tabela G - DESPESA TOTAL DO ORGAO 003.001 Gabinete do Vice-Prefeito

Despesa (R$ mil)

Cpasiicaga Empenhada Paga
Contratagdes publicas (I=1+...+11) | R$ R$
1. Tomada de Pregos NADA CONSTA NADA CONSTA
2. Concorréncia NADA CONSTA NADA CONSTA
3. Concurso NADA CONSTA NADA CONSTA
4. Leilao NADA CONSTA NADA CONSTA
5. Pregao NADA CONSTA NADA CONSTA
6. Didlogo Competitivo NADA CONSTA NADA CONSTA
7. Adesdo a Registro de Precos NADA CONSTA NADA CONSTA
8. Dispensa em razéao do valor NADA CONSTA NADA CONSTA
9. Dispensa de Licitagao NADA CONSTA NADA CONSTA
10. Inexigibilidade NADA CONSTA NADA CONSTA
11. Credenciamento NADA CONSTA NADA CONSTA
Diarias (Il) NADA CONSTA NADA CONSTA
Convénios de Despesas (lll) NADA CONSTA NADA CONSTA
Suprimento de Fundos (IV) NADA CONSTA NADA CONSTA
Outras Despesas (V) NADA CONSTA NADA CONSTA

Despesa Total do Orgdo (V=l+...+V)

Relatorio de Empenho unidade 001.003
Q.D.D. - Quadro de Detalhamento da Despesa(Execugao Orgamentaria)

WebPublico - Médulo: null
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Tabela G - DESPESA TOTAL DO ORGAO 005.000 CGM

Despesa (R$ mil)

Especificagao Empenhada Paga
Contratagdes publicas (I=1+...+11) [ R$ 242.140,00 | RS 24.400,00
1. Tomada de Pregos NADA CONSTA NADA CONSTA
2. Concorréncia NADA CONSTA NADA CONSTA
3. Concurso NADA CONSTA NADA CONSTA
4. Leilao NADA CONSTA NADA CONSTA
5. Pregéo NADA CONSTA NADA CONSTA
6. Didlogo Competitivo NADA CONSTA NADA CONSTA
7. Adesdo a Registro de Pregos NADA CONSTA NADA CONSTA
8. Dispensa em razao do valor NADA CONSTA NADA CONSTA
9. Dispensa de Licitagéo NADA CONSTA NADA CONSTA
10. Inexigibilidade RS 217.740,00
11. Credenciamento NADA CONSTA NADA CONSTA
Diarias (Il) R$ 4.400,00 | R$ 4.400,00
Convénios de Despesas (lll) NADA CONSTA NADA CONSTA
Suprimento de Fundos (IV) NADA CONSTA NADA CONSTA
Outras Despesas (V) R$ 20.000,00 | RS 20.000,00
Despesa Total do Orgéo (VI=l+...+V)| R$ 242.140,00 | R$ 24.400,00

Relatorio de Empenho unidade 001.005
Q.D.D. - Quadro de Detalhamento da Despesa(Execugdo Orcamentaria)

WebPublico - Médulo: null
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Tabela G - DESPESA TOTAL DO ORGAO 022.001 OGM

Despesa (R$ mil)

Especificagao Empenhada Paga
Contratagdes puablicas (I=1+...+11) [ R$ - R$
1. Tomada de Pregos NADA CONSTA NADA CONSTA
2. Concorréncia NADA CONSTA NADA CONSTA
3. Concurso NADA CONSTA NADA CONSTA
4. Leilao NADA CONSTA NADA CONSTA
5. Pregao NADA CONSTA NADA CONSTA
6. Dialogo Competitivo NADA CONSTA NADA CONSTA
7. Ades&o a Registro de Pregos NADA CONSTA NADA CONSTA
8. Dispensa em raz&o do valor NADA CONSTA NADA CONSTA
9. Dispensa de Licitagéo NADA CONSTA NADA CONSTA
10. Inexigibilidade NADA CONSTA NADA CONSTA
11. Credenciamento NADA CONSTA NADA CONSTA
Diarias (ll) NADA CONSTA NADA CONSTA
Convénios de Despesas (lll) NADA CONSTA NADA CONSTA
Suprimento de Fundos (IV) NADA CONSTA NADA CONSTA
Outras Despesas (V) NADA CONSTA NADA CONSTA
Despesa Total do Orgéo (VI=l+...+V)

Relatorio de Empenho unidade 001.022
Q.D.D. - Quadro de Detalhamento da Despesa(Execugdo Orcamentaria)

WebPublico - Médulo: null
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Relatorio de Empenho unidade 001.023

Tabela G - DESPESA TOTAL DO ORGAO 023.001 COGEM
Espscificactio Despesa (R$ mil)
Empenhada Paga
Contratagdes publicas (I=1+..+11) | R$ R$
1. Tomada de Pregos NADA CONSTA NADA CONSTA
2. Concorréncia NADA CONSTA NADA CONSTA
3. Concurso NADA CONSTA NADA CONSTA
4. Leilao NADA CONSTA NADA CONSTA
5. Pregéo NADA CONSTA NADA CONSTA
6. Didlogo Competitivo NADA CONSTA NADA CONSTA
7. Adesao a Registro de Pregos NADA CONSTA NADA CONSTA
8. Dispensa em razao do valor NADA CONSTA NADA CONSTA
9. Dispensa de Licitagéo NADA CONSTA NADA CONSTA
10. Inexigibilidade NADA CONSTA NADA CONSTA
11. Credenciamento NADA CONSTA NADA CONSTA
Diarias (Il) NADA CONSTA NADA CONSTA
Convénios de Despesas () NADA CONSTA NADA CONSTA
Suprimento de Fundos (IV) NADA CONSTA NADA CONSTA
Qutras Despesas (V) NADA CONSTA NADA CONSTA
Despesa Total do Orgéo (Vi=I+...+V)

Q.D.D. - Quadro de Detalhamento da Despesa(Execu¢do Orcamentadria)
WebPublico - Médulo: null

7 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

Norma de criag&o: Lei n®1.908 de 17 de maio de 2012 e Lei 1959 de 20 de fevereiro
de 2013.

7.1 - VISAO GERAL

Em 2025, foram os trabalhos de monitoramento é uma ac&o ativa da Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil. Dentre eles destacamos o monitoramento do nivel do Rio
Acre e as precipitagbes diariamente, dando énfase no periodo de inundacdo. Nessas
acoes, a Defesa Civil Municipal também atua realizando parceria com a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - Semeia, na Educagéo e fiscalizagdo ambiental nos
periodos de maior criticidade.

Realizamos uma agéo integrada com Corpo de Bombeiros, Defesa Civil e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, no municipio de Rio Branco no
combate, fiscalizagéo, mostrando o poder publico municipal integrado para evitar
que passem por situagdes adversas como ja ocorreram em anos anteriores.

A Defesa Civil Municipal atualiza anualmente os planos de coffingencia de
inundagéo, Plano de Contingencia de Queimada Urbana e incéndio Florastal e Plano

de Contingencia de Exaurimento de Recurses Hidricos, os quais t 1 papel
fundamental e de relevante importancia, do ponto de vista da integraggo, pabtgacéo,
19
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responsabilidades e atribuicdes que cada érgdo parceiro que compdem o Sistema
Municipal de Defesa Civil, para estarem de prontiddo para atuarem de maneira
harmoénica e efetiva nas agbes de resposta aos eventos adversos que atingem o
NOSsSO municipio.

7.2 - ACOES E FUNGOES

A Defesa Civil Municipal realizou as seguintes agdes:
1. Monitoramento de Chuvas, sendo essa ag&o diaria;
2. Monitoramento de Chuva Instantanea;

3. Monitoramento de Chuvas Acumuladas ;

4. Monitoramento do nivel do Rio Acre, avaliagdes, sendo essa acéo diaria;

5. Monitoramento de Temperatura maxima para o municipio de Rio Branco, sendo
essa acao diaria;

6. Monitoramento de previsGes do tempo para 0 municipio de Rio Branco, sendo
essa acao didria;

7. Monitoramento da Qualidade do Ar para o municipio de Rio Branco, sendo essa
agao diaria.;

8. Monitoramento de Risco de Fogo para o municipio de Rio Branco, sendo essa
acao diaria;

9. Monitoramento de Focos de Calor para o municipio de Rio Branco, sendo essa
acao diaria;

10. Vistorias em Areas de Risco com emissdo de relatérios em Areas de Risco
Geologico e Hidrologico na cidade de Rio Branco;

11. Vistorias inopinadas em Areas de Risco Geologico, sem emissdo de Relatdrio.
(Monitoramento) ;

12. Vistorias em Areas de Risco com emissdo de Informagdes Técnicas para
alvara de funcionamento de estabelecimentos comerciais; respostas a solicitagdes
do Ministério Publico, bem como de solicitagbes de isengdes de Imposto sobre
propriedade predial e territorial Urbano—IPTU, por decorréncia da alagagdo que
ocorreram entre os anos anteriores;

13. Relatérios de Sinistro;

14. Emisséo de Declaragdes (Diversas);

15. Operagao Estiagem (Familias atendidas);

16. Operagéo Estiagem (Pessoas atendidas);

17. Operagéo Estiagem — Comunidades Atendidas;

18. Agéo Integrada e Vistoria na Area de Risco hidrolégico para que n&o haja pré-
ocupagao.;

19. Atualizag&o do Plano de Contingéncia de Inundacéo ;

20. Atualizag&o do Plano de Contingéncia de Queimadas Urbanas e Incéndios
Florestais :

21. Atualizacéo do Plano de Contingéncia de Exaurimento de Recurs
22. Preparagéo do Abrigo Provisério (Em conjunto com os demais or:
Resposta do municipio de Rio Branco ;

23. Cadastramentos "IN LOCQ” de familias vitimas de desastres :
24. Atendimentos de ajuda humanitaria;

Hidricos
os de
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25. Atendimentos de ajuda humanitaria - seca (estiagem);

26. Emissé&o de relatérios hidrolégicos ;

27. Atendimento de difusdo de informacgéo ;

28. Remocéo de familias de risco hidrolégico e geolégico ;

29. Familias abrigadas (quantidade de familias e pessoas) ;

30. Mobilizagao de abrigos publicos ;

31. Mobilizagéo de escolas como abrigos ;

32. Monitoramento de bairros com riscos geolégicos ;

33. Administrag&o de bairros com risco hidrolégico ;

34. Administrag&o de comunidades rurais com risco hidrolégico ;
35. Administrag&o de comunidades rurais — Estiagem ;

36. Mapeamento de bairros e levantamento de familias que poderéo ser atingidas
por eventos de inundagdes.;

8 — DESENVOLVIMENTO

8.1 Atualizagdes do Plano de Contingéncia de Enchente 2025 é um instrumento
importante para atuagéo dos 6rgéos que compdem o sistema municipal de Defesa
Civil frente ao Desastre de Enchente poderia ocorrer em 2025 a COMDEC atualizou
o plano e em seguida foi apresentado ao prefeito para apreciagdo e homologacéo.
Apos isso, € realizada uma reunido de pactuagdo com a apresentacéo do plano de
contingéncia a todos os membros integrantes do Sistema Municipal de Defesa Civil
- SMDC.

8.2 MONITORAMENTO E AVALIAGAO é importante salientar que 0 monitoramento
e avaliagdo de imagens ocorrem em todo tempo (diariamente), independente que
acontega ou ndo os desastres em nosso municipio. Analisando a sazonalidade
climatica na Amazonia, observamos que, no Acre, ocorra periodo de grande
quantidade de chuvas (novembro/abril) e periodo de intensa reducdo das
precipitagdes (maio a outubro).

8.3 RESPOSTA E ASSISTENCIA o processo de preparacao para resposta a
emergéncias de desastres extremos necessita de ag&o integrada, coordenada e de
planejamento estratégico, que envolva e mobilize todos os érgéos da administracdo
direta e indireta; bem como, os 6rgéos setoriais que compdem o Sistema Municipal
de Defesa Civil, gerando comprometimento e responsabilidades, dentro de suas
atribuicbes, com base no que preceitua o Decreto Municipal Lei n°® 1.908 de 17 de
maio de 2012 e Lei 1.959 de 20 de fevereiro de 2013.

Dessa forma, o nivel de comprometimento de cada 6rgéo sera preponderante para a
exceléncia, eficiéncia e efetividade das agbes de resposta ao desastre, visando
assim, minimizar as consequéncias.

o

—
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RELATOBIO DE VISTORIAS - SETOR DE VISTORIAS
PERIODO: JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025

OBJETIVO DAS VISTORIAS

Setor de Vistorias da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC) tem como
finalidade realizar avaliagdes técnicas em areas e edificacdes afetadas por eventos
adversos ou que apresentem risco iminente de colapso estrutural, subsidiando a
tomada de decisdes por parte do poder publico municipal.

Entre os principais objetivos das vistorias realizadas destacam-se:

Avaliag&o técnica de areas e edificagbes afetadas por desastres naturais ou com
risco iminente de colapso;

Emissao de pareceres técnicos destinados a subsidiar agdes preventivas, corretivas
e de mitigacdo de riscos;

Monitoramento continuo de areas classificadas como areas de risco, contribuindo
para a prevencao de desastres e protecdo da populagéo.

As agbes de vistoria foram realizadas em diversos bairros do municipio, com
destaque para areas como Geraldo Fleming e Cidade Nova, onde foram
identificadas situagbes que demandaram acompanhamento técnico e orientagdes
preventivas.

Figura 10 — Bairro Geraldo Fleming.

Fonte: Fonte: Acervo da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC), 2025.
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Figura 11 — Bairro Cidade Nova.

73 "« 1*-*

Fonte: Acervo da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC), 2025.
8.5 DADOS DAS VISTORIAS REALIZADAS

Tabela 17 —- DADOS DAS VISTORIAS REALIZADAS - 2025.

Total de Solicitagdes de vistoria 198
Solicitagdes concluidas 191
Processos arquivados 07
Relatérios emitidos 2 _ 182
Solicitagées em andamento 0

Fonte: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC, 2025.

8.6 DECLARACOES EMITIDAS

Tabela 18 —- DECLARACOES EMITIDAS — 2025.

Declaragéo estudantil 09
DeclaragZo trabalhista _ 38
Declaragao de residéncia em area de risco 15

Fonte: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC, 2025.

8.7 NA RESPOSTA AO DESASTRE A COORDENADORIA MUNICIPAL CONTA
COM 0OS ORGAOS DE APOIO.

Designacéo do Grupo de Trabalho:

Coordenacéo: COMDEC Execugéo:

Orgéos de Apoio

Secretarias Municipais de Rio Branco: Corpo de Bombeiro Militar do Acre: SASDH
RBTRANS

Policia Militar do Acre; DEPASA:

SAERB

Policia Civil;

Ministério Publico Estadual; Entidades Filantrépicas; Empresariais do/Lo

-~
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Empresas Governamentais e ndo Governamentais.
8.7.1 Agdes a serem desenvolvidas:

Socorro a Populagdo em Risco;

e Estabelecimento de abrigos;

e Retirada da populacéo das areas de risco;

e Transporte para abrigos;

Assisténcia:

¢ Assisténcia Médica;

e Assisténcia Social;

¢ Assisténcia Alimentar;

e Seguranga nos abrigos

e Segurancga nas residéncias, evitando-se furtos;
Reabilitagdao do Cenario Afetado:

e Saneamento Basico;

e Desinfecgéo de casas atingidas;

e Desinfestag&o de 6rgaos publicos atingidos;
e Limpeza e desobstrugéo de ruas e avenidas;
e Limpeza de Parques e obras publicas.

9. PLANO DE CONT. DE ESTIAGEM E EXAURIMENTO DE RECURSOS
HIDRICOS 2025.

Em 2025 os Planos de Contingéncia de Queimadas Urbanas e Incéndios Florestais,
Exaurimento de Recursos Hidricos e estiagem, bem como o de Enchentes, sdo
instrumentos importantissimos para a gestdo municipal no enfrentamento aos
desastres, uma vez, auxilia na atuagéo efetiva dos érgéos que compdem o sistema
municipal de Defesa Civil, frente aos desastres no perimetro urbano e perimetro
rural da cidade de Rio Branco.

9.1 Monitoramento das areas de risco nos bairros:

1- Adalberto Aragao; 5- Cidade Nova;
2- Cadeia Velha; 6- Triangulo Novo;
3- Baixada da Habitasa; 7- Taquari;

4- Seis de Agosto; 8- Ayrton Senna.
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Figura 12 — Monitoramento de areas de risco no municipio de Rio Branco.

Fonte: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC, 2025.

Para realizar monitoramento do nivel do Rio Acre, em Rio Branco, é realizada a
leitura da régua “in loco”, localizada no centro da cidade, proximo a Ponte Metélica.
Essa afericdo acontece todos os dias as 06h00min desde 1971. Sendo que, apds o
nivel do Rio alcangar os 12m a aferigcéo é feita de 3 em 3 horas.

Figura 13 — Monitoramento do nivel do Rio Acre em Rio Branco.

Fonte: COMDEC.

9.1 Enchentes nas areas urbanas e rurais de Rio Branco chegou no dia 17 de
margo de 2025 na cota de 15,85m.

Zona Urbana: Ayrton Senna, Baixada da Habitasa, Base, Cadeia Velha, Cidade
Nova, Palheiral, Seis de Agosto, Triangulo Novo, Adalberto Aragdo, Habitasa,
Quinze, S&o Francisco, Boa Unido, Bahia, Aeroporto Velho, Comara, Baixa da
Colina, Base, Boa Vista, Floresta Sul/Caranda, Gléria, Jodo Edpardo, Pista, Recanto
dos Buritis e Taquari.

=
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Figura 14 — Construgdo de abrigos provisorios para atendimento as familias afetadas
por enchentes.

Base Operacional para atendimento as Limpeza P —
Construgao de abrigos vitimas da alagagdo das famiiiazr persGRope

Fonte: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC, 2025.

9.2 Transporte e retiradas das vitimas da enchente

Figura 15-Familias sendo retiradas das escolas utilizadas como abrigo e
direcionadas ao Parque de Exposi¢des.

e RTINS S,

Fonte: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil —- COMDEC.2025.
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Figura 16— Abrigos provisérios disponibilizados para acolhimento das familias
afetadas pela enchente.

Fonte: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil—- COMDEC, 2025.
Abrigos para as familias:

A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil realizou vistorias nas unidades escolares
com o objetivo de avaliar sua estrutura e verificar se estavam devidamente
preparadas para receber as familias, garantindo o atendimento adequado as suas
necessidades.

9.3Relacdo das escolas vistoriadas
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9.4 RELATORIO DAS ATIVIDADES DE DESENVOLVIDAS NA INUNDAGAO
Inicio e | d | o

Inicio - 07 de margo de 2025

Término: 28 de margo de 2025, com a saida da ultima familia.

Ocorréncias:

Foram registradas duas ocorréncias com os devidos procedimento junto ao meio
policial para fins das providéncias cabiveis para cada caso.

1. Furto de uma moto.

2. Violéncia sexual (estrupo de vulneravel)

FINALIZACAO:

A operagéo de volta pra casa ocorreu dentro da normalidade, nas seguintes datas e
registros: Dia: 27 de margo de 2025:

Numero de Equipes de Coordenacéo e Controle 07 -
Numero de Equipes de transporte 13
Numero de Pessoas envolvidas 97
Numero de FAMILIAS devolvidas a seus lares 86
Numero de Pessoas devolvidas a seus lares 312
Numero de FAMILIAS ainda abrigadas 60

Dia: 28 de margo de 2025.

Numero de Equipes de Coordenacéo e Controle 07
Numero de Equipes de transporte 11
Numero de Pessoas envolvidas 83
Numero de FAMILIAS devolvidas a seus lares 60
Numero de Pessoas devolvidas a seus lares 111

Numero de FAMILIAS INDIGENAS devolvidas a seus | 16
lares

Numero de Pessoas INDIGENAS devolvidas a seus lares | 63

Numero de FAMILIAS ainda abrigadas 0

Numeros de pessoas retiradas nos dias 27/28 de margo | 423
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de 2025.

NO GERAL:
TOTAL DE FAMILIAS RETIRADAS 162
TOTAL DE PESSOAS RETIRADAS 423
NUMERO DE FAMILIAS QUE SAIRAM ANTES 13

NUMEROS DE PESSOAS QUE JA TINHAM SAIDO DO | 52
PARQUE

TOTAL GERAL DE FAMILIAS 175

TOTAL GERAL DE PESSOAS 538

10. DEPARTAMENTO DE OPERAGOES DE ADMINISTRAGAO EM DESASTRE

Entre as principais atividades desempenhadas pela COMDEC, destacam-se:
Mapeamento e identificagdo de areas de risco. A COMDEC realiza estudos e
levantamentos para identificar as areas suscetiveis a desastres, Naturais,
Geolbgicos e hidrolégicos. como inundagdes, deslizamentos de terra, incéndios,
escassez hidrica, etc. Com o objetivo de implementar medidas preventivas, de
mitigac&o e apoio do poder publico quando necessario.

Considerando a escassez de chuvas que se estendendo meados de setembro, com
severa diminui¢cao do nivel dos rios e da Umidade Relativa do Ar, fato que aumenta
O risco e causa desabastecimento de agua potavel em comunidades rurais do
municipio, potencializando danos e prejuizos & salde humana, aos animais e a
agricultura.

Considerando os impactos ocasionados decorrentes da falta de agua potavel em
diversas comunidades rurais do municipio, conforme Processo SEI n° (Poder
Executivo) 0113.000753/2025-52 foi feito a suplementagdo orgcamentéria para o
fornecimento de agua potavel, prépria para consumo humano, transportada em
caminh&o pipa a fim de atender as necessidades das familias que residem nas
comunidades rurais e periurbanas no periodo de estiagem a Secretaria Municipal de
Agropecuaria — SEAGRO consta o pedido de anulagdo para esta suplementacéo
sera ofertada pela COMDEC. Numero do Pedido 0378 — SEAGRO e 408 COMDEC
atendendo a solicitagdo da Secretario Municipal de Agropecudria o Valor de R$
900.000,00 e decreto n® 2.972 de 21/11/2025 publicado DOE. N° 14.133 DE
22/10/2025 PAG. 123.
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Atendendo as familias afetadas pela estiagem, que necessitam de ajuda do Poder
publico, no fornecimento de agua potavel e ajuda humanitaria. Abastecimento de
agua potavel para a Zona Rural de Rio Branco, iniciou no dia 07 de julho/2025, na
Comunidade Panorama e Custddio Freire e findou no dia 05 de dezembro.

O sistema de distribuicéo & através de CARRO PIPA, abastecendo as caixas nos
locais predestinados, mapeados pela COMDEC. O fornecimento € diario, hoje gira
em torno de 600.000 a700.000 litros. Envolvem 12 caminhdes pipa com capacidades
de 10.000; 15.000 e 20.000 litros de agua, distribuidos em 05 rotas diariamente,
alternando as regides.

A Defesa Civil disponibiliza uma Equipe diaria que acompanha o fornecimento de
agua pelos Carros Pipas de acordo com sua rota de abastecimento, registrando
quantidade de litros abastecidos por caixa instaladas e caixas da comunidade.

Apbds o mapeamento do endereco das comunidades, levantamento do ndmero de
familias e quantidade de pessoas, a COMDEC faz o registro de cadastro da
comunidade e prossegue com o atendimento disponivel no momento

Figura 16- ocalidades do municipio de Rio Branco declaradas em situagéo de
emergéncia por seca.

Fonte: Decreto Municipal n® 2.512, de 06 de agosto de 2025.

10.1 De acordo com o Decreto N° 2.512 de 06 de agosto de 2025, as localidades
que foram declaradas no ambito do Municipio de Rio Branco, a existéncia de
anormalidade caracterizada como a Situagcdo de Emergéncia por SECA -
COBRADE 1.4.1.2.0, sdo as localidades abaixo relacionadas:
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1. Comunidade Panorama KM 07; 36. Benfica Ribeirinho;

2. Custodio Freire BR/364-KM 14; 37. Catuaba;

3. Vila Aquilcs Perete — Ramal do Romidio BR/364 - KM 1 §; 38. Cidade do Povo:

4. Adalto Frota — Garapeira RR/364 — KM 19; 39. Espalha:

5. Vila Santos Dumont BR/364-KM 25; 40. Estrada AC 10 Estrada de Porto Acre;
6. Ramal dos Cabral BR/364-KM 26; 41. Estrada do Quixada:

7. Nilson Josua — Adalto Frota KM 14; 42 Estrada Jarbas Passarinho;
8. Ramal do Joca — Transacreana KM 03; 43. Extrema:

9. Transacrcana KM 05; 44 Liberdade:

10. Transacreana KM 07 — Ramal do Curica; 45. Limoeiro:

11. Comunidade Manoel Marques KM 14; 46. Moreno Maia:

12. Comunidade Manocl Marques KM 14 ¢ Particulares; 47. Oriente:

13. Transacrcana KM 19 — Ramal Arocira ¢ Ecologico 48 P.A Colibri:

14 Transacreana — KM 21; 49. P.A Baro Ako:

15. Transacreana — KM 23- Ramal da Melancia; = : .
16. Transacreana KM 25 Beco Dona Elza; P RALComn o P Mg

51. A ¢ Polo Benfica;

17. Transacrcana 27-Ramal Marizal; 3 T.A Haiant ,
. = ) 5 ; y — Transacreana KM 80;
18. Transacrcana KM 36 Beira da Estrada; 53. P.A Moreno Maia:

19 Transacrezna KM 40 Beira da Estrada; ps .
20. Transacreana KM 47 Ramal do Alberto; 2: ::: \Ir;s:a Alegre;
21. Transacreana KM 60 Vila Verde; 5. p: o “'Ribe.ﬁnho_
22. Comunidade Maria Paiva dc Moura — Porto Acre AC/10 KM 17; 70 | #norama Bibeinnho,

x : - - 57. Polo Geraldo Fleming;:
gi- ggﬁ:x:::z ;—;mﬁﬁgﬂ}{l’: - w rg; 58. Polo Hélio Pimenta, Ramal Sio Pedro ¢ Ramal da Profe:
25. Bairro Judia BR-364-KM 01: 59. Polos Custodio Freire e Nilson Josua;
26. Comunidade Quixadé KM 03: 60. Ramais Boa Agua, Piranji. Peladeira, Sossego ¢ Iquiri;
27. Comumdade Cinco Mil — KM 05; 61. Ramal agua Preta ¢ Ramal dois Irmdos:
28 APADEQ -Estrada de Porto Acre — KM 06; 62. Ramal da Unidio — Seracre;
29 P.A Baixa Verde; 63. Ramal do Cacau,
30. Agua Preta; 64. Ramal do Colibri;
31. Apa do Amapd; 65 Ramal do Limociro;
32. Ass. dc produtores rurais BR-364 ¢ Ramal do Batista; 66. Ramal Extrema;
33 Associagiio de produtores novoe progresso; 67. Ramal Galiléia ¢ Ramal [tucuma;
34. Associagio de produtores rurais do Irineu Serra; 68. Ramal Orniente;
35. Belo Jardimg 69. Ramal Santa Clara;

70. Seringal Bagago;
71. Vai se ver:
72. Visia Alegre;
_ 73. Vila Maria — BR 364:
FORNECIMENTO DE AGUA NA ZONA RURAL DE RIO BRANCO - ESTIAGEM
2025

Quantidade de dgua potavel abastecida no | 123.626.847 litros
ano de 2025 ‘

10.2 Entrega de cestas basicas provenientes do ministério de desenvolvimento
e assisténcia social, familia e combate a fome - zona rural e zona UR

CESTAS BASICA para atender as necessidades das pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social, ocasionada pelas enxurradas e cheia do Rio Acre, sob a
diregdo da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEG, no municipio de
Rio Branco/AC, conforme reconhecimento do Ministério da |Integracdo e do
Desenvolvimento Regional, Processo S2iD-SElI n° 59052.034695/2025-27,

Transferéncia Obrigatéria, conforme Portaria n°® 1414, de 12 de maig de 2025.
T——
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[ Descrigao dos Produtos entregues na Ajuda Humanitaria para as pessoas em situacdo de |
vulnerabilidade na Zona Urbana
Dcscricﬁo-_ o Quantidade - | Bairros atendidos |
Cesta  Basica | 968 - 01 - AlziraCruz |
Ensacada 02 - Ayrton Sena
Kit de Li 284 03 - Baixada da Habitasa
s o _ | 04~ Base
Kit de Higicne 580 05 — Cidade Nova
. o — 06 — Taquari
Kit Dormitério 688 07 - Triangulo Novo
 Colchiao  de | 487 | OB - Scis dc Agosto
Solteiro
Agua Mincral 9.167 Fardos de agua mineral
de 500ml
| Combustivel Sob Demanda
= Quantidade de Familias Beneficiadas na Zona | 968
Urbana
- Quantidades Estimada de Pessoas Beneficiadas 3.872
Total de familias beneficiadas com a Ajuda | Total Geral
Humanitiria em 2025
Zona Rural | 4.223
! 5.191
Zona Urbana 968
Quantidades Estimada de Pessoas Beneficiadas Total Geral
Zona Rural 16.892
20.764
]jcma Urbana | 3.872

11. PRINCIPAIS CONQUISTAS E AVANGCOS INSTITUCIONAIS - 2025

No exercicio de 2025, a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil de Rio Branco
alcangou avangos significativos no fortalecimento de sua estrutura operacional,
destacando-se o recebimento de duas camionetes, oriundas de doagdes
institucionais, destinadas a ampliar a capacidade de resposta, monitoramento e
atendimento as areas de risco do municipio.

Uma das camionetes foi doada pela Receita Federal, contribuindq diretamente para

0 apoio logistico das agbes de fiscalizagdo, vistorias técnidas e operagdes
emergenciais desenvolvidas pela Defesa Civil Municipal.
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Figura 17- Veiculo recebido por meio de doagéo da Receita Federal para apoio as
operagdes da COMDEC.

v

Fonte: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC, 2025.

A segunda camionete foi doada pelo Tribunal Regional Eleitoral (TRE), fortalecendo
a mobilidade das equipes técnicas, especialmente em areas de dificil acesso e
durante a atuagéo em eventos adversos, como enchentes, estiagem e queimadas.

Figura 18- Veiculo recebido por meio de doagéo da Receita Federal para apoio as
operag¢des da COMDEC.

A

Fonte: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC, 2025.
A incorporagéo desses veiculos representou um avango relevante para
proporcionando maior eficiéncia operacional, agilidade no deslocament
e melhoria na qualidade dos servicos prestados a populagdo, /reforcando o
compromisso institucional com a protegdo e a seguranga de Rio Brango.
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12. REGULARIZAGAO CONTABIL

Foram feitas regularizagdo contabil referente a devolugdo do recurso destinado a
tender a enchente do Rio Acre conforme Processo SEI n° (Poder Executivo)
0113.002080/2025-51 no valor de R$ 414.125,99 em 08/12/2025 Decreto n° 3.341,
de 09 de dezembro de 2025 DOE. 14.166 DE 11/12/2026 PAG. 167 — 168, e Oficio
n® 2161/2025 — SMCC/GABSEC, que trata da solicitacdo de abertura de crédito
adicional, vimos por meio deste solicitar o ajuste do valor constante na Ficha de
Solicitagao de Credito n° 569, para o montante de R$ 55.727,70(cinquenta e cinco
mil, setecentos e vinte e sete reais e setenta centavos). O referido ajuste faz-se
necessario para adequagdo do valor as necessidades apuradas, mantendo a
compatibilidade com o planejamento orgamentario vigente e a correta execugdo da
despesa. DECRETO n° 3.398 de 16 /12/2025 DOE N° 14.170 de 17/12/2025 pag. 96
Processo SEI n° (Poder Executivo) 0113.002103/2025-89, somando o valor R$
469.853,69(quatrocentos e sessenta e nove mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e
sessenta e nove centavos).

13. RESULTADOS E CONCLUSOES

De forma geral, as agdes desenvolvidas pela Unidade Administrativa: Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil - COMDEC vém alcangando os objetivos estabelecidos no
planejamento institucional, demonstrando alinhamento entre as metas previstas e os
resultados efetivamente alcangados no exercicio.

No que se refere ao Demonstrativo da Movimentacéo do Almoxarifado Consolidado,
relativo ao periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025, extraido do Sistema WebPuUblico —
Modulo Materiais, observa-se o adequado controle de entradas, saidas e saldo de
materiais, evidenciando organizagao, rastreabilidade e regularidade na gestdo dos
estoques, especialmente no que tange aos itens destinados a agdes emergenciais.
Conforme a Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais — Anexo 15 da Lei n°
4.320/1964, elaborada em conformidade com a Portaria STN n° 700/2014, verifica-
s€ que o resultado patrimonial acumulado do exercicio apresentou significativa
evolugdo, passando de R$ 239.556,10 duzentos e trinta e nove mil, quinhentos e
cinquenta e seis reais e dez centavos), em 2024 para R$ 8.790.728,94(oito milhdes,
setecentos e noventa mil, setecentos e vinte e oito reais e noventa e quatro
centavos) em 2025. Tal variagdo demonstra impacto relevante das acdes
desenvolvidas, especialmente no que se refere a execugdo orcamentaria,
movimentagdo de bens e materiais e reconhecimento das variagbes patrimoniais
decorrentes das atividades operacionais da Defesa Civil.

Conclui-se que os planejamentos estratégicos, especialmente os Planos de
Contingéncia, elaborados com atribuicdes claras e responsabilidades definidas para
cada org&o ou Secretaria Municipal envolvida, foram fundamentais parg o éxito das
agbes executadas. As medidas preventivas — como o im pedimento de
areas de risco — e as agdes de resposta imediata a eventos extremo
enxurradas, estiagem, desmoronamentos e vendavais) garantiram maior\eficiéncia
na atuagao institucional.
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Destacam-se, ainda, as agbes de acolhimento as familias atingidas, organizagéo de
abrigos provisorios, distribuicdo de alimentos, agua potavel, kits de higiene e demais
insumos essenciais, assegurando protegéo e assisténcia as pessoas socorridas.
Diante do que estava proposto no planejamento anual, a Coordenadoria Municipal
de Defesa Civil cumpriu seu papel institucional com responsabilidade, efetividade e
comprometimento com a populagéo, consolidando resultados positivos no exercicio
de 2025.

14. 002.001 - Gabinete do Prefeito - GABPREF;

Por meio da Secretaria Municipal da Casa Civil, o Gabinete do Prefeito implantou o
4° Conselho Tutelar de Rio Branco, que passou a funcionar em um espago locado
desde 2023. Através de graficos e porcentagens, apresentamos as acdes
desenvolvidas nos meses mencionados, além de detalhar os tipos de violagdes de
direitos atendidas, os atendimentos realizados, os encaminhamentos feitos e os
bairros com maior indice de notificagdes.
Esses dados estdo apresentados em relatérios trimestrais, referentes aos
atendimentos realizados pelo Conselhos Tutelares de Rio Branco. Relatorios
anexos.
» 1° Conselho Tutelar:

Telefone (68) 98423-3413

E-mail: primeiroconselhotutelar@gmail.com

Endereco: Rua Edmundo Pinto, n® 128 — Conjunto Bela Vista

Horario de Funcionamento: 8h as 12h e das 13h as 17h

» 2° Conselho Tutelar:
Telefone: (68) 98401-2415
E-mail: ctutelar2@gmail.com
Rua: Manoel Castor de Araujo n°® 147 — Bosque
Horario de Funcionamento: 8h as 12h e das 13h as 17h

»  3°Conselho Tutelar:
Telefone: (68) 98423-2708
E-mail: 3conselhotutelar@gmail.com
Rua: Nossa Senhora da Conceigao n° 849 — Bairro 15
Horério de Funcionamento: 8h as 12h e das 13h as 17h

» 4° Conselho Tutelar:
Telefone: (68) 98401-2545
E-mail: quartoconselhotutelar@gmail.com
Rua Fausto Robalo n°® 49 — Centro
Horario de Funcionamento: 8h as 12h e das 13h as 17h.

E ainda, Relatério de Acompanhamento da Gestédo (RAG), que como objetivo
apresentar as agdes desenvolvidas, os resultados alcangados e o/acompanhamento
-/
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das atividades realizadas pelo Departamento de Relagées Comunitarias, referente
ao periodo de 01 de margo a 12 de dezembro de 2025 assinada pela VALCILENA
OLIVEIRA Diretoria de Gestéo Interna — GABPRE - RB SEI 0103.000013/2026-65
Relatério anexo.

Observando que 2° (segundo) Conselho Tutelar ndo apresentou nenhum relatério ao
exercicio de 2025.

15. 003.001 - Gabinete da Vice-Prefeita - GABVICEPREF

Durante o exercicio de 2025, o Vice-Prefeito Alysson Bestene Lins participou
ativamente de diversas agbes promovidas pela Prefeitura de Rio Branco,
contribuindo para o fortalecimento da gestdo municipal e para a execucédo das
politicas publicas.

Vice-Prefeito tendo como competéncia, assessorar o Prefeito Municipal no exercicio
de suas atribuigbes, representar o Chefe do Executivo em atos oficiais, quando
designado, promover articulacdo institucional entre secretarias, Poder Legislativo e
demais entidades, acompanhar e apoiar a execugdo de politicas publicas, atender e
encaminhar demandas da populagéo e contribuir para a integragéo das acgdes da
administracdo municipal.

Participou de reunides de planejamento e alinhamento com secretarias municipais e
estaduais, realizou interlocugbes com vereadores, liderangas comunitérias e
entidades representativas, realizou atendimentos institucionais no Gabinete, realizou
encaminhamento de demandas as secretarias competentes, acompanhou
solicitagbes apresentadas por cidadéos e comunidades e representou o Prefeito em
reunidées, eventos e solenidades oficiais.

Gabinete do Vice-Prefeito teve participagdo em vistorias técnicas e visitas
institucionais a obras de infraestrutura urbana, participacdo em eventos
educacionais, culturais e esportivos promovidos pelo Municipio, participagdo em
reunibes com autoridades estaduais e federais; acompanhou servicos de
manutengdo viaria, saneamento e melhorias em espacos publicos, se fizeram
presentes em atos de entrega e inauguragdo de obras e equipamentos publicos,
presenca em agdes sociais promovidas pela Prefeitura, em parceria com secretarias
e entidades.

> Prefeito em exercicio Alysson Bestene sanciona LOA 2025 gom crescimento
de 11,21% na receita municipal:
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Figura 19 - Prefeito em exercicio Alysson Bestene sancionando a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) 2025, com crescimento de 11,21% na receita
municipal.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

Figura 20 - Prefeito em exercicio Alysson Bestene sancionando a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) 2025, com crescimento de 11,21% na receita
municipal.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.
» Alysson Bestene € novo integrante de articulagdo da prefeitura de Rio

Branco:

A
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Figura 21 — Prefeito em exercicio Alysson Bestene em articulagao com
articulagao da prefeitura de Rio Branco.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

» Prefeitura de Rio Branco impulsiona educagdo municipal com programas
inovadores e oportunidades de intercambio internacional:

Figura 22 — Acéo da Prefeitura de Rio Branco voltada ao fortalecimento da educacéo
municipal por meio de programas inovadores e oportunidades de intercambio
internacional.

: s 2. i

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

» Prefeitura de Rio Branco recebe mais de 700 mochilas escolares doadas pela
Receita Federal:
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Figura 23 — Prefeitura de Rio Branco recebe mais de 700 mochilas escolares
doadas pela Receita Federal.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

» Prefeitura de Rio Branco seleciona alunos e professores para intercambio de
Educacdo na Disney e na Nasa:

Figura 24 — Prefeitura de Rio Branco seleciona alunos e professores da rede
municipal para intercambio educacional na Disney e na NASA.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

» Prefeitura de Rio Branco protocola na Camara Municipal Marco Regulatério do
Transporte Coletivo da capital:
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Figura 25 — Prefeitura de Rio Branco protocola na Camara Municipal o Marco
Regulatério do Transporte Coletivo da capital.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

» Prefeitura de Rio Branco credencia mais uma escola da rede municipal,
atendendo as recomendacdes do MEC:

Figura 26 — Credenciamento de nova escola da rede municipal em
conformidade com as recomendac¢des do MEC.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

» Rompendo barreiras: Prefeitura de Rio Branco promove incfyséo etnico-cultural
NoSs jogos escolares:
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Figura 27 — Agao de inclusdo étnico-cultural promovida pela Prefeitura de Rio
Branco durante os Jogos Escolares.
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Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.
» Prefeito em Exercicio realiza visita técnica ao Mercado Aziz Abucater.

Figura 28 — Prefeito em exercicio Alysson Bestene realiza visita técnica ao
Mercado Aziz Abucater.

——

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

> Prefeitura de Rio Branco realiza abertura da Il edigdo/dos Jogos Estudantis
da Rede Municipal:

A




ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Figura 29— Abertura da Il edigdo dos Jogos Estudantis da Rede Municipal de
Ensino.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

» Investimento de mais de R$ 1 milhdo garante adequagbes estruturais e
credenciamento de Escola Chrizarubina Leitdo Abrado, em Rio Branco:

Figura 30 — Investimento superior a R$ 1 milhdo garante adequacdes
estruturais e credenciamento da Escola Chrizarubina Leitdo Abraa.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

» Prefeitura de Rio Branco e TJAC langam Cidade e Justica na Escola para alunos
do 5° ano:
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Figura 31 — Langamento do programa “Cidade e Justica na Escola” em
parceria com o Tribunal de Justi¢ca do Acre.

e

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

» Gestdo municipal de Rio Branco & destaque e recebe troféu Impacto na Educacéo
durante evento da Mind Lab em S&o Paulo:

Figura 32 — Gestdo municipal de Rio Branco recebe troféu “Impacto na

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.
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> Prefeitura de Rio Branco realiza | Encontro Formativo para Educadores da
Rede Municipal de Educacéo Infantil:

Figura 33 — Realizagédo do | Encontro Formativo para Educadores da Rede
Municipal de Educagao Infantil.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.

» Prefeito e vice-prefeito prestigiam terceira rodada do Campeonato da Imprensa
2025:

Figura 34 — Prefeito e vice-prefeito participam da terceira rodada do
Campeonato da Imprensa 2025.

Fonte: Prefeitura Municipal de Rio Branco, 2025.




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Conforme demonstrado nas Tabelas A, B, E, F e G, informa-se que o Gabinete do
Vice-Prefeito ndo possui processos proprios de compras no exercicio em analise. O
orgamento inicialmente disponivel ndo apresentou execugéo direta, ndo tendo sido
localizados registros de empenho, liquidagdo ou pagamento para apresentacdo nos
referidos demonstrativos.

Registra-se que a dotagdo orcamentaria foi objeto de anulagéo, com a finalidade de
atender ao OFICIO N° GABMIL-OFI-2025/0004, sendo posteriormente suplementada
para viabilizar a prestacdo de servicos de locagcdo de veiculos, cuja execucdo
ocorreu de forma centralizada junto a Unidade 01.004.

A referida movimentacdo or¢gamentaria foi devidamente autorizada pelo Diretor
Administrativo e Financeiro, bem como pelo Secretario da pasta, observando-se os
tramites legais e administrativos pertinentes.

Segue anexa a totalidade da tramitagdo para fins de comprovagédo e instrucdo
processual.

16. 004.001 — Gabinete Militar - GABMIL ;

Relatério anexo

17. 005.000 - Controladoria Geral do Municipio — CGM.
Relatorio anexo

18. 022.001 — Ouvidoria Geral do Municipio - OGM

O presente relatdrio tem por finalidade apresentar a consolidagéo das manifestagdes
registradas junto a Ouvidoria Geral do Municipio de Rio Branco, no exercicio de
2025, demonstrando o volume de demandas recebidas, sua classificacdo por tipo,
principais assuntos abordados e situacdo das manifestacdes.

A Ouvidoria constitui instrumento essencial de participagéo social, assegurando ao
cidaddo o direito de registrar reclamagdes, denuncias, solicitagdes, sugestées,
elogios e comunicagdes, promovendo a transparéncia, o controle social e a melhoria
continua dos servigos publicos municipais.

18.1 DADOS GERAIS

» Total de manifestacées registradas em 2025: 180
» Periodo analisado: 06 de janeiro de 2025 a 29 de dezembro de 2025
+ Orgéo responsavel: Ouvidoria Geral do Municipio

18.2 CLASSIFICAGAO POR TIPO DE MANIFESTAGCAO

As manifestagdes foram classificadas conforme sua natureza, cohforme detalhado
abaixo:

« Solicitagbes — demanda por providéncias administrativas,/ informacgdes ou
Servigos. =

96

)



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

* Reclamagbes — manifestacéo de insatisfagdo quanto a servigos ou condutas.

» Denuncias — comunicagédo de irregularidades ou possiveis ilicitos.

« Comunicagdes — registros informativos diversos.

« Sugestdes — propostas de melhoria.

 Elogios — reconhecimento por servigos prestados.

Observa-se predominancia de:

» Solicitagbes e Reclamagbes, representando a maior parte das demandas
registradas, com 127 registros.

- Denuncias relacionadas a conduta ética, assédio moral, vigilancia sanitaria e
tributos, em menor numero.

18.3. SITUAGCAO DAS MANIFESTAGCOES

As manifestagdes registradas encontram-se classificadas nas seguintes situagées:

« Cadastradas — maioria dos registros, indicando demandas em tramitacéo, ou em
analise para solugéo.

« Concluidas — pequeno percentual ja finalizado das demandas registradas pelo
sistema.

« Encaminhadas por Outro Orgdo - parte significativa recebida via
redirecionamento institucional de érgaos de outras esferas.

Observa-se que grande parte das manifestages permanece em acompanhamento
administrativo, mesmo que fora do prazo, ou por seus processos internos estarem
ainda em curso, ou por complexidade na resolugédo dos mesmos.

18.4 CONCLUSAO

No exercicio de 2025, a Ouvidoria Geral do Municipio de Rio Branco consolidou-se
como importante canal de interlocugéo entre o cidaddo e a Administracdo Publica
Municipal, registrando 180 manifestagdes em diversas dreas de politicas publicas.
Os dados demonstram:

« Engajamento social crescente;

« Predominancia de demandas estruturais e de atendimento;
* Necessidade continua de aperfeicoamento da prestacéo dos servicos publicos;

* Relevancia da Ouvidoria como instrumento de transparéncia, participacdo e
governanga.

Recomenda-se:

* Monitoramento periddico das areas com maior incidéncia de demandas:

* Fortalecimento das ag¢des de transparéncia ativa;

« Capacitagéo continua dos setores com maior volume de reclamatdes;

« Acompanhamento dos prazos de resposta e ampliagdo do indi¢el de manifestacdes
concluidas;
* Apoio das esferas superiores da administragéo, quanto a particip
nas politicas da OGM:;
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+ Possivel ampliagdo na equipe da OGM, para fim de melhor atender & populacéo e
melhorar o indice de concluséo das demandas registradas.

Sem movimentagcdo orgamentaria e financeira durante o exercicio de 2025
para exercer suas atividades, ficando orgamento de disponivel 100 %.

19. 023.001 - Corregedoria Geral do Municipio - COGEM

Relatério Anual de Atividades anexo.

Sem movimentagdo orgamentaria e financeira durante o exercicio de 2025 para
exercer suas atividades, ficando orcamento de disponivel 100 %.

20. Secretarias Especiais :
20.1 Secretaria Especial de Comunicagdo (SECOM)

Relatado nos pontos 4 a2 4.2

A SECOM atua como elo entre o poder publico e a sociedade, fortalecendo o didlogo
entre a gestdo municipal e os cidaddos. Para isso, utiliza diversos meios de
comunicagdo e estratégias integradas que garantem visibilidade as agées da
Prefeitura e ampliam o acesso as informagées publicas.

20.2 Secretaria Especial de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais (SEJUR)

a) prestar assessoria juridica e consultoria juridica no ambito dos orgéos do
Gabinete do Prefeito;

b) fixar a interpretacdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais atos
normativos, a ser uniformemente seguida na éarea de atuagdo dos org&os
assessorados, quando n&o houver orientagdo normativa pela Procuradoria Geral do
Municipio;

c) assistir os titulares dos ¢rgéos assessorados no controle interno da legalidade
administrativa dos atos dos 6rgéos e de suas entidades vinculadas:

d) examinar os aspectos juridicos e a forma dos atos propostos ao Chefe do
Executivo Municipal, permitida a devolugdo aos 6rgéos de origem dos atos que
estejam em desacordo com as normas vigentes;

e) articular-se com os érgéos proponentes e com as suas unidades juridicas sobre
assuntos de natureza juridica que envolvam atos do Chefe do Executivo Municipal;

f) proceder a revis&o final da redagdo e da técnica legislativa da proposta de ato
normativo, inclusive retificando incorregées de técnica legislativa, inadequacdes de
linguagem, imprecisdes e lapsos manifestos:

g) solicitar parecer final sobre a constitucionalidade, a legalidade, a co patibilidade
com o ordenamento juridico e a técnica legislativa das propostas de ath normativo
ao 6rgao competente;

h) coordenar as atividades de elaboragdo, de redagéo e de tramitagdo
normativos a serem encaminhados ao Chefe do Executivo
determinados, por despacho, pelo mesmo;

0s
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i) preparar o despacho e submeté-lo, reservadamente, ao Chefe do Executivo;

j) gerir o acervo da legislagao federal em meio digital e disponibiliza-lo na internet;

k) examinar, prévia e conclusivamente, no &mbito dos 6rgéos assessorados, quando
solicitado:

) os textos de editais de licitacdo e os de seus contratos ou instrumentos
congéneres, a serem publicados e firmados; e

m) os atos pelos quais se reconhecga a inexigibilidade ou se decida pela dispensa de
licitacao;

n) acompanhar a consolidacdo dos atos normativos de competéncia do Chefe do
Executivo;,

0) coordenar o processo de sancdo e veto de projetos de lei enviados pela Camara
Municipal de Rio Branco;

p) elaborar e encaminhar as mensagens do Poder Executivo ao parlamento mirim,
incluidos os vetos presidenciais;

q) gerenciar a publicagdo dos atos submetidos ao Chefe do Executivo Municipal; e

r) exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Chefe do
Executivo Municipal.

20.3 Secretaria Especial de Articulagdo Institucional (SAl)

DIRETORIA: Diretoria de Articulag@o Politica - Periodo Avaliado: abril a dezembro

O presente Relatorio de Acompanhamento da Gestdo (RAG) tem como objetivo
apresentar as agbes desenvolvidas, os resultados alcangados e 0 acompanhamento
das atividades realizadas pela Diretoria de Articulacéo Politica.

20.4 Competéncias do Secretaria Especial de Articulagdo Especial:

a) assessorar o Municipio nos atos de gestao e administracéo dos negdcios publicos
em todos os assuntos de interesse do municipio;

b) assessorar o Chefe do Poder Executivo no encaminhamento dos pleitos do
municipio junto a instituicbes publicas, privadas e organizagdes n&o governamentais:
C) prover cooperagéo técnica e intercambio com os érgdos e entidades publicas e
privadas em assuntos de interesse do municipio;

d) identificar oportunidades de atrag@o de empreendimentos e captacéo de recursos,
objetivando a implantag&o de novos programas e projetos de interesse do municipio;
e) prestar, sempre que solicitado, informagbes a Controladoria Geral do Municipio,
zelando pelo cumprimento das normas dela emanadas;

f) promover o intercdmbio de informagdes entre érgdos e entidades do Governo
Municipal e dos Governos Estadual e Federal, associagbes e empresas do setor
privado e instituicbes e movimentos da sociedade civil;
g) assegurar transparéncia das agdes do Municipio;

h) organizar os servigos de logistica e seguranga do Chefe do Poder Executivo;

I) @ promog&o das politicas publicas de seguranga urbana,[assim entendidas as
relativas a defesa do patrimbnio publico municipal e a promog convivéncia
pacifica entre os municipes;
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J) priorizar politicas e agbes integradas, de natureza preventiva e assistencial,
programas educativos e de redug&o de danos para a promog¢éo da paz urbana e dos
direitos humanos;

k) adotar agbes prioritarias e preventivas dos conflitos interpessoais e investir na
abordagem comunitéria visando a protegéo dos cidad&os, dos equipamentos e dos
espagos publicos municipais;

) a formulagéo, coordenacéo e promogdo da politica de relagées institucionais do
Poder Executivo Municipal e os demais poderes constituidos do Municipio;

m) prestar assessoria nos assuntos voltados & Camara Municipal;

n) administrar o relacionamento com o Poder Legislativo, garantindo a
governabilidade, bem como a representatividade daquele poder:;

0) desempenhar outras atividades afins;

O principal objetivo desta secretaria é construir pontes, gerenciar conflitos e garantir
a viabilidade politica e técnica dos projetos do municipio.

20.5 Em 2025, houve éxito nas seguintes atividades:

. Diglogo com a Cémara de Vereadores, liderancas politicas, conselhos,
movimentos sociais e comunidades.

. Alinhamento das agbes entre Saude, Educacdo, Obras, Assisténcia Social
etc., evitando retrabalho e conflitos.

. Demandas da populagéo, associagdes de bairro, sindicatos, entidades e
encaminha para as areas responsaveis.

. Suporte politico, acompanha agendas estratégicas, negociagdes e
compromissos institucionais.

. Monitoramento acordos, convénios e programas que envolvem vérias
secretarias ou outros niveis de governo (estado/Unido).

. Ajuda a resolver impasses entre secretarias, vereadores ou grupos sociais.

ALGUMAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Agosto
1. Blogueio na Via Verde (préximo aos Correios), ocasionado por moradores do
Ramal do Pica-pau onde reivindicam a pavimentacdo do referido ramal. Tal
reinvindicacéo se referia a pavimentagdo de 1.500 metros (ramal principal) e 03
(trés) transversais com 700 metros, cada.

Setembro

1. Moradores bloquearam a BR-364, proximo a Cidade do Povo, reivindicando
melhorias no Ramal do Braz e transporte escolar.

2. O Sindicato dos Trabalhadores em Transportes de Passageiros e Cargas do
Estado do Acre (SINTTPAC) suspendeu a paralisagido dos servicos de transporte
coletivo em Rio Branco apds uma reunido com SAl, o presidgente da Camara,
vereador e o presidente da Comisséo de Constituicdo e Justica. SAl acompanhou a
votagcdo na Camara referente ao Sistema de Transporte Publico, ghde houve didlogo
com os vereadores sobre o Projeto de Lei Complementar n® 20/2025, que altera a
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Lei Complementar n°® 164, de 1° de julho de 2022. A proposta prevé o aumento do
subsidio tarifario temporario do transporte coletivo urbano

3. Acompanhamento e discuss&o sobre o Plano Diretor, tendo como objetivo
alinhar as reformulacdes e fortalecer a cooperagéo entre Executivo e Legislativo,
visando orientar o crescimento ordenado da cidade e gerar novas oportunidades
para o0 comeércio e a infraestrutura urbana.

Qutubro

1. Moradores bloguearam AC-40 reivindicando melhorias no Ramal da Galileia
e transporte escolar. A SAl esteve presente, conversando com os moradores e
houve um concesso para a liberagéo do trafego.

2 Moradores bloquearam Avenida Ceara — Cadeia Velha reivindicando a
entrega do Posto de Saude. Apds reunido com representante da SAl, trafego foi
liberado.

Novembro

+ Moradores bloquearam a Estrada da Floresta — Floresta Sul, reivindicando
melhorias no saneamento basico da regido. Apds reunido com representante da SAl,
trafego foi liberado

2. Acompanhamento as sugestdes e os vetos propostos a Lei de Diretrizes
Orgcamentérias (LDO) buscam ajustar propostas da Céamara de Vereadores ao Plano
Plurianual (PPA) Ciclo 2026/2029 e Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Dezembro

1. Moradores bloquearam a BR-364 - Vila Santa Cecilia, reivindicando
pavimentagao, transporte coletivo. Apos reunido com representante da SAl, trafego
foi liberado.

Ao longo do periodo avaliado, a Secretaria Especial de Articulagéo Institucional
desempenhou papel estratégico no fortalecimento da gestdo municipal, atuando de
forma integrada com as demais secretarias, o Poder Legislativo e a sociedade civil.
As acbes desenvolvidas contribuiram para o alinhamento institucional, a mediacéo
de demandas e o acompanhamento de projetos prioritarios da administracéo.

Por meio do didlogo permanente e da articulagéo politica e institucional, foi possivel
otimizar fluxos de comunicagéo, apoiar a tomada de decisdes e assegurar maior
efetividade na execucgéo das politicas publicas. A atuagéo da Secretaria também se
mostrou fundamental na mediagédo de conflitos, na organizagdo de agendas
estratégicas e no encaminhamento qualificado das demandas da populacéo.

Informando que ndo houve abertura de orgamento proprio no exercicio de 2025:
Dessa forma, a Secretaria de Articulagdo reafirma seu compromisso com uma
gestédo publica participativa, transparente e integrada, contrijuindo para o
fortalecimento das relacGes institucionais e para o alcance dps objetivos da
administragédo municipal. (EDVILSON MOURA DA SILVA Diretoy de. Articulagido
Politica) >

Servidores da SAI -
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Secretario

Nome: Rennan Biths de Lima Lima

CPF: 821.620.772-72

RG: 821.620.772-72

Titulo de Eleitor: 004935362453

Email Institucional: rennan.biths@riobranco.ac.gov.br
Email: rennanbiths@gmail.com

Telefone: 68 99228-3591

Chefe de Gabinete (Periodo Maio — Julho/2025)
Nome: Thays Oliveira da cunha

CPF: 93896263234

RG: 10263454

Titulo de Eleitor: 005604932410

Email Institucional: thays.cunha@riobranco.ac.gov.br
Email: thayssead@gmail.com

Telefone: 68992095275

Diretoria de Articulagdo Politica

Nome: Edvilson Moura da Silva

CPF: 611.320.042-62

RG: 0296598 SSP/AC

Titulo de Eleitor: 003146152445 Zona: 0001 Secéo: 0327
Email Institucional: edvilson.silva@riobranco.ac.gov.br
Email: edvilson.moura@gmail.com

Telefone: (68) 99235-9608

Divisdo Administrativa / Divisdo de Recursos Humanos
Nome: Juliana dos Santos Machado

CPF: 787.049.28253

RG: 787.049.282-53 SSP/AC

Titulo de Eleitor: 004594392488 Zona: 0009 Secéo: 0029
Email Institucional: juliana.machado@riobranco.ac.gov.br
Email: jujumachado20@hotmail.com

21. OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES DA GESTAO

No decorrer do exercicio de 2025, a Secretaria Municipal da Casa Civil e as
unidades a ela vinculadas desenvolveram suas atividades institucionais voltadas ao
apoio administrativo e estratégico ao Chefe do Poder Executivo Municipal, bem
como & articulagéo entre os érgdos da administragdo municipal, visando garantir
maior eficiéncia na execugdo das politicas publicas e no atendimento as demandas
da sociedade.

Destaca-se a continuidade das acbes de coordenar;é administrativa,
acompanhamento de projetos institucionais e suporte as unidades vinculadas,
contribuindo para o fortalecimento da governanca administfativa e para o
aprimoramento dos mecanismos de gest&o publica. '
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No periodo analisado, também foram realizadas acées de monitoramento e
acompanhamento das demandas da sociedade, por meio da atuacio das unidades
vinculadas, bern como do apoio institucional as atividades dos Conselhos Tutelares
do Municipio, incluindo medidas voltadas & melhoria das condigbes estruturais e
administrativas necessarias ao funcionamento desses orgéos.

Ressalta-se, ainda, o desenvolvimento de acgbes voltadas a implantagdo e
estruturacao do 4° Conselho Tutelar do Municipio de Rio Branco, iniciativa que visa
ampliar a capacidade de atendimento as demandas relacionadas a protecdo dos
direitos da crianga e do adolescente no ambito municipal.

Destaca-se, ainda, a busca pela economicidade na gestio dos contratos
terceirizados e na locagdao de veiculos durante o exercicio de 2025,
possibiltando o remanejamento de recursos e apoio logistico a outras
secretarias e unidades administrativas, contribuindo para a otimizacdo da
utilizagdo dos recursos publicos.

De modo geral, as agdes executadas ao longo do exercicio contribuiram para o
fortalecimento da gestdo administrativa, melhoria da organizacdo institucional e
ampliagdo da capacidade de atendimento as demandas da populagao, refletindo
positivamente na execugdo das politicas publicas sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal da Casa Civil.

22. RESULTADOS E CONCLUSOES

Todos os 6rgéos e entidades identificados utilizaram as planilhas estabelecidas pela
Instrugédo Normativa CGM n° 01/2026, referentes aos Programas componentes do
PPA 2022-2025, classificados como atividades-meio.

Diante das metas estabelecidas no PPA para 2025, as unidades vinculadas a
Secretaria Municipal da Casa Civil cumpriram suas atribuicbes com éxito. Mesmo
diante dos desafios inerentes a execugdo orcamentaria e financeira, a gestéo atuou
com transparéncia, coeréncia e responsabilidade, assegurando a correta aplicacao
dos recursos publicos e o atendimento as demandas da populagdo de Rio
Branco/AC.

A atuagéo manteve alinhamento permanente com os instrumentos de planejamento
— PPA, LDO e LOA — garantindo respostas rapidas, responsaveis e integradas,
fortalecendo a gestéo participativa.

22.1 AMAC

A Associacdo dos Municipios do Acre - AMAC, inscritg/ \no CNPJ n°
01.838.734/0001-07, é composta pelos municipios do Estado do Adre. gue possuam
leis municipais autorizativas para esse fim, sendo a efetiv ¢éo ~da_ adesédo
formalizada apos aprovagdo em Assembleia Geral da entidade
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No ambito do Municipio de Rio Branco, a participacdo encontra respaldo na Lei
Municipal n° 1.780/2009, que autoriza o Poder Executivo a inscrever o Municipio
como membro da entidade, bem como a contribuir mensalmente com entidades de
representagao oficial dos municipios em ambito estadual e nacional, conforme
publicacdo no Diario Oficial do Estado — DOE n° 10.198, de 22 de dezembro de
2009.

No exercicio de 2025, consta a execucao da despesa classificada na natureza
44.90.00 — Subvencgdes, destinada a contribuicdo do Municipio junto a referida
associacao.

A prestag&o de contas da AMAC, referente ac periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025,
o Presidente reuniu-se com os 22 prefeitos acreanos, os gestores avaliaram e
acompanharam a prestagédo de contas da entidade referente ao exercicio de 2025 e
debateram um dos maiores problemas enfrentados pelos municipios, a destinacao
adequada dos residuos sdlidos, apontada como um dos principais gargalos,
especialmente diante da necessidade de cumprimento das legislagbes ambientais
vigentes a Lei n° 12.305/10 instituiu a Politica Nacional de Residuos Soélidos
("PNRS”). Possui uma abordagem atual e importantes instrumentos a fim de
viabilizar os avangos que 0 pais necessita para enfrentar diversos problemas
ambientais, sociais e econdémicos derivados do manejo inadequado dos residuos
sélidos.

A prestacdo de Contas encontra-se devidamente apresentada e assinada pelo seu
executor, Presidente Sebastido Bocalom Rodrigues, contendo a documentacéo
comprobatdria pertinente, dentre a qual se destacam:

Estatuto Social;

Regimento Interno da AMAC;

Lei de cada municipio repasses de contribuicdo mensal e publicagbes;
Referéncia tabela de saléarios e quadro de pessoal;

demonstrativo das receitas e aplicagdes;

demonstrativos da execugao orgamentaria e financeira do exercicio;
relatérios de pagamentos realizados;

demonstrativo do rateio das despesas por Prefeituras associadas;
conciliagbes bancarias, acompanhadas dos extratos mensais de conta
corrente;

» demonstrativos contabeis do periodo;

e comprovagao da regularidade fiscal;

» relatério de atividades desenvolvidas;

 registro fotografico das agdes realizadas;

« atas das deliberacbes da entidade.

A referida documentag&o encontra-se disponibilizada em link prpprig , dividido em
2 partes, contendo manifestagéo e aprovagéo do Senhor Secr: téWicipal da
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Casa Civil, para fins de acompanhamento, controle e transparéncia das informacgdes
apresentadas no ambito da Prestagao de Contas do exercicio de 2025.

Encaminho a PC 2025 da AMAC - Parte 1.
https://drive.google.com/file/d/1-
9QUc18dgFquXmHPEbZHg5Lx NHsJxVS/view?usp=sharing

PC 2025 - AMAC - Parte 2.
https://drive.google.com/file/d/1e9i1wQ6L O4F JosU8UnMtyBIINZbE G7kel/view?usp=s

haring

22.2 Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC

Os planejamentos estratégicos, especialmente os Planos de Contingéncia
elaborados com atribui¢cdes claras e responsabilidades definidas para cada 6rgédo
municipal envolvido, foram fundamentais para o éxito das agdes executadas.
As medidas preventivas — como o impedimento de ocupagdo em &reas de risco —
e as agbes de resposta imediata a eventos extremos (enchentes, enxurradas,
estiagem, desmoronamentos e vendavais) garantiram eficiéncia institucional.

Destacam-se:

Acolhimento as familias atingidas;

Organizacgao de abrigos provisorios;

Distribuic&o de alimentos, agua potavel e kits de higiene;

Assisténcia e protegéo as pessoas socorridas.

Conclui-se que, diante do planejamento anual estabelecido, a COMDEC cumpriu
seu papel institucional com responsabilidade, efetividade e compromisso social,
consolidando resultados positivos no exercicio de 2025.

22.3 Gabinete do Prefeito - GABPREF

Por intermédio da Secretaria Municipal da Casa Civil, foi implantado o 4° Conselho
Tutelar de Rio Branco, em funcionamento em espago locado desde 2023, ampliando
a estrutura de atendimento a populagéo e fortalecendo a rede de protecédo dos
direitos da crianga e do adolescente no municipio.

Os Conselhos Tutelares de Rio Branco apresentam relatorios trimestrais referentes
aos atendimentos realizados, contendo dados quantitativos e qualitativos das
demandas recebidas e das providéncias adotadas no periodo.

Os referidos relatérios encontram-se devidamente anexos ao presente processo.

22.4 Gabinete da Vice-Prefeita — GABVICEPREF

Conforme demonstrado nas Tabelas A, B, E, F e G, o Gabinete da
realizou processos proprios de compras no exercicio em analise.

ige-Prefeita nao
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O or¢camento inicialmente disponivel ndo apresentou execucéo direta, ndo tendo
sido localizados registros de empenho, liquidagdo ou pagamento para apresentacéo
nos respectivos demonstrativos.

Registra-se que a dotacdo orgamentéria foi objeto de anulagdo, com a finalidade de
atender ao Oficio n°® GABMIL-OFI-2025/0004, sendo posteriormente suplementada
para viabilizar a prestacdo de servigos de locagdo de veiculos, cuja execugao
ocorreu de forma centralizada junto & Unidade 01.004.

A referida tramitacdo encontra-se devidamente instruida e anexada ao presente
processo, observando os procedimentos legais e orgamentarios pertinentes.

22.5 Gabinete Militar - GABMIL

Por meio da Secretaria Municipal da Casa Civil, o Gabinete Militar executou agbes
de Policiamento Municipal, voltadas a seguranga dos espagos publicos
administrados pela Prefeitura Municipal de Rio Branco.

As atividades incluem acdes e operagdes de fiscalizacdo de competéncia municipal,
com foco na:

Prevencao;

Protecao dos cidadaos;

Preservagéo do patriménio publico;

Melhoria da seguranga publica municipal.

As acdes s&o realizadas por meio de convénio entre a Prefeitura de Rio Branco e a
Policia Militar.

Relatdrio especifico encontra-se anexo.

Controladoria Geral do Municipio — CGM

Por intermeédio da Secretaria Municipal da Casa Civil a CGM manteve atuagéo
orientativa e fiscalizatéria, solicitando diarias e promovendo assinatura anual junto
ao Conselho Nacional de Controle Interno - CONACI (Processo n°
050010005/2024), assegurando a participagdo do Municipio como membro no
exercicio de 2025.

Relatério anexo.
22.6 Ouvidoria Geral do Municipio - OGM

No exercicio de 2025, a Ouvidoria consolidou-se como importante canal de
interlocugéo entre o cidadéo e a Administragdo Publica Municipal, registrando 180
manifestacées em diversas areas de politicas publicas.

Conforme demonstrado nas Tabelas A, B, E, F e G, o Gabinete da \fige-Prefeita ndo
realizou processos proprios de compras no exercicio em analise.

22.7 Corregedoria Geral do Municipio — COGEM e
Relatério Anual de Atividades anexo.
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Nao houve movimentacdo orcamentaria e financeira no exercicio de 2025,
permanecendo o orcamento disponivel em 100%.

Embora cada orgéo (Ouvidoria Geral do Municipio — OGM e Corregedoria Geral
do Municipio — COGEM tenha contado com dotacdo orgamentéria disponivel no
valor de R$ 1.000,00 para o exercicio de 2025, informa-se que ndo houve utilizagcao
de recursos para a execugao de suas atividades no referido periodo.

Dessa forma, n&o foram registrados empenhos, liquidagbes ou pagamentos no
exercicio de 2025, permanecendo a totalidade da dotacdo orgcamentaria sem
execucéo.

Conforme demonstrado nas Tabelas A, B, E, F e G, o Gabinete da Vice-Prefeita ndo
realizou processos proprios de compras no exercicio em analise.

22.8 Secretarias Especiais

Secretaria Especial de Comunicagédo - SECOM
Relatada nos itens 4 a 4.2 do presente relatério.

Secretaria Especial de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais - SEJUR
Ainda n&o possui estrutura organizacional formalmente implementada nem abertura
de orgamento no exercicio de 2025.

Secretaria Especial de Articulagio Institucional — SAI

Reafirma seu compromisso com uma gestéo publica participativa, transparente e
integrada, contribuindo para o fortalecimento das relacdes institucionais e alcance
dos objetivos da administragdo municipal.

A Secretaria Especial de Comunicagdo — SECOM, a Secretaria Especial de
Assuntos Juridicos e Atos Oficiais — SEJUR e a Secretaria Especial de Articulaggo
Institucional — SAIl ainda ndo possuem estrutura organizacional formalmente
implementada, tampouco abertura de orgamento préprio no exercicio de 2025.

Mesmo diante dessa condigéo, as referidas Secretarias reafirmam seu compromisso
com uma gestao publica participativa, transparente e integrada, contribuindo para o
fortalecimento das relagdes institucionais e para o alcance dos objetivos estratégicos
da administragdo municipal.

22.9 Acompanhamento da Execugdo Or¢gamentaria
/
A Secretaria Municipal da Casa Civil acompanhou integralmentq o processo de

execucao orcamentaria e financeira no exercicio de 2025, sob a responsabilidade do
Diretor de Gestdo Administrativa e Financeira, Carlos Alberto Alyes Nasserala, e do
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entdo Secretario Municipal da Casa Civil, Valtim José da Silva, juntamente com a
equipe técnica da Diretoria de Gestéo.

O acompanhamento compreendeu todas as etapas da despesa publica, incluindo:
» Adesdes a atas e demais procedimentos licitatorios;
Formalizacdo e execugdo contratual;
Pagamento de diarias e demais despesas administrativas;
Controle, acompanhamento e regularizacdo contabil das unidades vinculadas:
Monitoramento da execugcdo orgamentaria e financeira das seguintes
unidades:
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil— COMDEC;
Gabinete do Prefeito - GABPREF;
Gabinete da Vice-Prefeita — GABVICEPREF;
Gabinete Militar — GABMIL;
Controladoria Geral do Municipio — CGM;
Ouvidoria Geral do Municipio — OGM;
Corregedoria Geral do Municipio — COGEM;
Secretaria Especial de Comunicagdo — SECOM;
Secretaria Especial de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais — SEJUR;
Secretaria Especial de Articulagdo Institucional — SAl.

‘" ‘ Y v
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O conjunto das informagdes analisadas demonstra que a execugdo orcamentaria do
exercicio de 2025 observou rigorosamente os principios da legalidade,
transparéncia, planejamento, economicidade e responsabilidade fiscal, assegurando
a correta aplicagao dos recursos publicos.

Destaca-se, ainda, a sinergia institucional entre os érgdos municipais, tendo o
Gabinete do Prefeito como eixo articulador das agdes integradas, o que contribuiu
para maior eficiencia administrativa e alcance dos objetivos estabelecidos nos
instrumentos de planejamento governamental.

23 - ANEXOS E APENDICES:

Comp&em o presente Relatério Anual da Gestéo , Prestagdo de Contas do exercicio
de 2025 os seguintes documentos complementares, que integram o processo para
fins de analise e apreciacdo pelos 6rgéos de controle:

» Secretaria Municipal da Casa civil

Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC;

Gabinete do Prefeito — GABPREF;

Gabinete da Vice-Prefeita — GABVICEPREF;

Gabinete Militar — GABMIL;

QOuvidoria Geral do Municipio — OGM;

Corregedoria Geral do Municipio - COGEM:

Secretaria Especial de Comunicac¢do — SECOM:;

Secretaria Especial de Assuntos Juridicos e Atos Oficiais SEJUE?

VVVVVVVYV
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» Secretaria Especial de Articulagdo Institucional — SAI.
Anexo | — Rol de Responsaveis :

Secretaria Municipal da Casa civil ;

Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC;
Gabinete do Prefeito - GABPREF;

Gabinete da Vice-Prefeita — GABVICEPREF:
Gabinete Militar — GABMIL;

Controladoria Geral do Municipio — CGM;

Ouvidoria Geral do Municipio — OGM;

Corregedoria Geral do Municipio - COGEM:

Anexo Il - Relagdo de restos a pagar nado processados do exercicio 2025

e Secretaria Municipal da Casa civil :
e Coordenadoria Municipal de Defesa Civil— COMDEC:
e Controladoria Geral do Municipio — CGM;

Anexo lll - Conciliagbes Bancarias e Extratos das Contas Correntes do periodo
analisado;

Anexo IV — Demonstrativo de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal da
Casa Civil e unidades vinculadas pelo periodo janeiro a dezembro 2025 — ja
encaminhados em janeiro/2026 :

Anexo V - Demonstrativos Contabeis (Balango Orgamentario, Balango Financeiro e
demais demonstrativos extraidos do sistema oficial de gestdo — WebPUblico) da
Secretaria Municipal da Casa Civil e unidades vinculadas:

Anexo VI — Documentagdo referente a Prestacdo de Contas da Associacdo dos
Municipios do Acre — AMAC, dividido em 2 (duas) partes, exercicio de 2025:

Anexo VII — Relatérios de Execugdo Orcamentéria e Financeira, da Secretaria
Municipal da Casa Civil e unidades vinculadas do exercicio de 2025;

Anexo VIII - Demonstrativo das Diarias da Secretaria Municipal da Casa Civil e
unidades vinculadas pelo periodo janeiro a dezembro 2025, da Secretaria Municipal
da Casa Civil e unidades vinculadas;

Anexo IX - Inventario analitico de bens modveis e imdveis e demonstrativo de
maquinas e veiculos, comprovando o valor registrado no Balango Patrimonial,
considerando as aquisicbes e baixas ocorridas no exercicio findo e portaria de
designag&o da comissdo de inventario;

Anexo X - Relatério de movimentacéo do almoxarifado, da Secretaria unicipal da
Casa Civil e unidades vinculadas:

Anexo Xl - Relatério, Parecer e Certificado de Controle Interno:
ANEXO XII - Relag&o das agbes judiciais com o resumo do obje
divididas entre aquelas em que o ente figure como autor e aquelas
réu NADA CONSTA;

'dem andado,

mﬁ&como
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Anexo Xl - Copia dos atos de fixagdo e alteragdo dos subsidios dos agentes
politicos;
Anexo XIV - Notas Explicativas: aplicaveis a todas as prestacdes de contas.
Anexo XV - Relatorio de Passivos Patrimoniais, langamentos pendentes de
empenho, contendo as baixas e saldos para o exercicio , da Secretaria Municipal da
Casa Civil e unidades vinculadas NADA CONSTA;
Anexo XVI- Relatério Anual de Gestdo das unidades Vinculadas ;
¢ Gabinete Militar
¢ Corregedoria Geral do Municipio - COGEM
Anexo XVII - Relatorio Trimestral Conselhos Tutelares:
e 1°Conselho Tutelar ;
e 3°Conselho Tutelar;
e 4° Conselho Tutelar;
Anexo XVIIl - Levantamento de Retengdes Contratos pessoas Juridica da SMCC;
Anexo XIX - Processo de devolugdo de recursos COMDEC e Remanejamento
GABVICEPREF ;
Anexo XX — Demonstrativo PPA — PPA 2022-2025 - LOA;

Os referidos documentos encontram-se anexados ao processo administrativo de
Prestacdo de Contas Anual, a disposicdo para verificagdo e analise pelos 6rgéos
de controle interno e externo.

————— /
- =z £ ; R
Carlos erto Alves Nasserala

Diretor de Gestao AdmiRistrativa e Financeira
Secretaria Municipahda Casa Civil
Décreto n° 782/2025

Valtim José da SNva
Secretario Municipal daCasa Civil
Prefeitura Municipal de Rio Branco Acre
Decreto n°. 001/2025
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