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1. INTRODUGAO

Ao longo dos anos o servigo publico, de uma forma geral, vem sendo revisto, moldado,
transformado, tudo isso gragas a busca incessante de um trabalho limpo, legitimo, que
imprima a real finalidade de uma gestdo publica - garantir a exceléncia de servigos
fundamentais para a populacao.

O Servico de Agua e Esgoto de Rio Branco - SAERB, néo distante disto, pretende, a partir
deste Relatério de Gestdo - RAG, apresentar, de forma clara e sucinta, as atividades
executadas no exercicio de 2025, apresentando a execug¢ao dos planos, programas,
investimentos ali ocorridos e os resultados alcangados.

Para tanto, conforme determina a Instrugdo Normativa CGM n° 01/2026 de 16 de janeiro de
2026, o presente relatorio sera organizado buscando uma abordagem transparente dos atos
praticados pelo SAERB, no &mbito da gestao “produzir para empregar”’, devendo 0 mesmo
integrar a Prestacdo de Contas Anual da Prefeitura de Rio Branco, do exercicio findo, de
acordo com o item XVI, do Anexo VI do Manual de Referéncia TCE/AC - 112 Edi¢do e a
Instrucdo Normativa n° 022/2024 da CGM de 26 de novemrbo de 2024.

Desta forma, o RAG-SAERB esta estruturado nos seguintes niveis de apontamentos: Visao
Geral, Gestao Orgcamentaria, Financeira, Patrimonial e Operacional destacando as metas
previstas no Plano Plurianual 2022-2025, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2025, Lei
Orgcamentaria Anual - LOA 2025 e demais informagdes consideradas importantes para tender
a finalidade ao qual este se designa.

2. VISAO GERAL
Quadro 01: Identificacdo da Entidade

Denominagdo completa: Servico de Agua e Esgoto de Rio Branco

Denominagao abreviada: SAERB

Cddigo LOA: 01.011.201.000

Telefone de contato: (68) 3212-7438/7439 (WhatsApp) (68) 3212-7439

E-mail: pmrb.saerb@riobranco.ac.gov.br

Enderecgo Postal: Rua Rui Barbosa, 325, 3° andar, Centro. CEP: 69.900-084.

NORMAS RELACIONADAS AO SAERB

Normas de Criagéo e alteragao:

= Lei Municipal n°® 1.242, de 07 de janeiro de 1997 (Lei de criagdo do SAERB), regulamentada pelo
Decreto Municipal n® 5.960, de 10 de janeiro de 1997;

= Lei Municipal n® 1.292, de 30 de dezembro de 1997 (Lei da estrutura organizacional do SAERB),
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 6.456, de 17 de fevereiro de 1998, alterada pela Lei
Municipal n® 1.335, de 19 de novembro de 1999, também pela Lei Municipal n° 1.495, de 22 de
maio de 2003 e, posteriormente, pela Lei Complementar n® 225/2023;

= Resolugdo n. ° 001, de 22 de janeiro de 1997, que aprova o Regimento Interno do SAERB,;

= Lei Municipal n® 1.698, de 04 de abril de 2008 - (Plano de Cargo, Carreira e Salarios), alterada
pelas Leis municipais n® 1.832/2011, n°® 1.893/2012, n°® 2.041/2014, n° 2.072/2014, n® 2.177/2016,
Lei complementar n° 23/2017, n°® 32/2017 e n° 146/2022;

= Lei Municipal n® 1.794, de 30 de dezembro de 2009, que trata do Regime Juridico Unico do
Municipio e suas alteracbes.

Outras Normas Relacionadas:

= Lei Municipal n° 1.429/2001, que “dispbe sobre a prestacdo de servicos em saneamento e
classificacdo de tarifas e taxas do servico de agua e esgoto de Rio Branco e da outras
providéncias”, Lei Municipal n® 1.575/2005, que, dentre outras coisas “dispde sobre as normas
de controle de excesso de consumo e desperdicio de agua tratada e distribuida para uso
humano”; e a Lei Municipal n°® 1.778/2009, que “Institui tarifa social de agua e esgoto destinada
aos usuarios de baixa renda, aposentados, idosos e portadores de necessidades especiais, nas
condi¢des que especifica, e da outras providéncias.”.




» LeiFederal n° 14.898, de 13 de junho de 2024, que institui diretrizes para a Tarifa Social de Agua
e Esgoto em ambito nacional.

= Resolugdo AGEAC N° 97/2023, que prorrogou (LC n° 234/2023) e atualizou o Programa de
Regularizagdo de Dividas Vencidas no ambito do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco —
SAERB, bem como que possibilitou o parcelamento de dividas vencidas.

= Resolugdo AGEAC N° 98/2023, que atualizou a estrutura tarifaria do SAERB;

= Resolucdo AGEAC N° 100/2024, que acresceu norma de controle de excesso de consumo e
desperdicio de agua tratada no Municipio de Rio Branco — Lei Municipal n® 1.575/05.

= Resolugdo AGEAC N° 103/2025 de 21/02/25, que atualizou a estrutura tarifaria do SAERB;

= Lei Complementar n° 253, de 18 de outubro de 2023, que “dispde sobre a Politica Municipal de
Saneamento Basico (PMSB) e da outras providéncias”;

= Convénio de Cooperacdo com a Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos do Estado do Acre
- AGEAC, assinado em 31/08/2023;

= Lei Federal n° 11.445, de 05 de janeiro de 2007, que “Estabelece as diretrizes nacionais para o
saneamento basico; cria o Comité Interministerial de Saneamento Basico; altera as Leis
nes 6.766, de 19 de dezembro de 1979, 8.666, de 21 de junho de 1993, e 8.987, de 13 de fevereiro
de 1995; e revoga a Lei n° 6.528, de 11 de maio de 1978.”, alterada pela Lei Federal n® 14.026,
de 15 de julho de 2020, que “atualiza o marco legal do saneamento basico e altera a Lei n® 9.984,
de 17 de julho de 2000, para atribuir & Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA)
competéncia para editar normas de referéncia sobre o servico de saneamento, a Lei n° 10.768,
de 19 de novembro de 2003, para alterar o nome e as atribui¢des do cargo de Especialista em
Recursos Hidricos, a Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005, para vedar a prestagao por contrato
de programa dos servigos publicos de que trata o art. 175 da Constituicdo Federal, a Lei n°
11.445, de 5 de janeiro de 2007, para aprimorar as condi¢gdes estruturais do saneamento basico
no Pais, a Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010, para tratar dos prazos para a disposigao final
ambientalmente adequada dos rejeitos, a Lei n°® 13.089, de 12 de janeiro de 2015 (Estatuto da
Metrépole), para estender seu dmbito de aplicagdo as microrregides, € a Lei n° 13.529, de 4 de
dezembro de 2017, para autorizar a Uniao a participar de fundo com a finalidade exclusiva de
financiar servigcos técnicos especializados’.

Unidades Vinculadas:

O SAERB néao possui unidade vinculada

Fonte: SAERB/DIRAF/PROJUR, 2025.

2.1. Contextualizagao do SAERB

O SAERSB foi criado através da Lei Municipal n°® 1.242 de 07 de janeiro de 1997, com
personalidade juridica de Direito Publico Interno, de natureza autarquica, com
autonomia administrativa e financeira, patriménio e receitas proprias para executar as
atividades de estudos, projetos, construgdes e exploragdo dos servigos publicos de
abastecimento de agua potavel, esgoto sanitarios e saneamento basico do Municipio
de Rio Branco.

Seu funcionamento administrativo ocorre de segunda a sexta—feira, em turno corrido,
das 07h as 14h - 07 Horas ininterruptas, em obediéncia ao Decreto Municipal n® 2.010
de 20 de dezembro de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado do Acre n°® 13.678
de 21 de dezembro de 2023, que “estabelece o horario de funcionamento e de
expediente dos servidores dos 6rgdos da Administragéo Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal de Rio Branco; e revoga o Decreto n°® 1.351, de 08 de setembro
de 2022,

Por ser considerando um servigo essencial, operacionalmente, o SAERB funciona 24
horas, em regime de plantdo, também nos termos do Decreto acima citado.

Quase quinze anos apo6s a sua criagdo, em 30 de dezembro de 2011, com a
aprovacgao da Lei Municipal n°® 1.884, o municipio de Rio Branco ficou autorizado a
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celebrar com o Governo do Estado do Acre CONVENIO DE COOPERACAO,
fundamentado no artigo 241 da CF/88, visando ao “estabelecimento de gestdo
associada dos servigos publicos de abastecimento de agua e de esgotamento
sanitario no territério do Municipio de Rio Branco, envolvendo a prestacdo dos
servicos, o planejamento, a fiscalizacao e a regulacao”.

Assim, no dia 15 de maio de 2012, foi assinado o CONTRATO DE PROGRAMA com
o Governo do Estado do Acre, por meio do DEPASA - Departamento Estadual de
Pavimentagdo e Saneamento, através do qual o Municipio de Rio Branco outorgou
aquela autarquia ou outro 6rgao que venha a substitui-la “a prestacao dos servicos de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario, compreendendo a exploracéo,
execucgao de obras, ampliagcdo de melhorias, com a obrigagdo de implantar, fazer,
ampliar, melhorar, explorar e administrar, com exclusividade, os servigos de
abastecimento de agua potavel e esgotamento sanitario no territério do Municipio de
Rio Branco [...]. Este texto encontra-se descrito na clausula terceira do citado contrato
de programa, que trata do seu objeto.

Assim, a execucao do servigo permaneceu sob a responsabilidade do Estado do Acre
até o ano de 2021, quando, o Governo do Estado do Acre e seu responsavel legal a
época, o Departamento de Estadual de Agua e Saneamento - DEPASA rescindiu o
contrato firmado com a Prefeitura de Rio Branco através do Servico de Agua e Esgoto
de Rio Branco - SAERB, para que o servigo retornasse ao municipio.

Desta forma, por acordo firmado entre as partes (Governo - DEPASA x Prefeitura -
SAERB), o processo de reversao da titularidade dos servigos de saneamento basico
de Rio Branco se iniciou em junho de 2021 e passando a execugao destes, de forma
definitiva, a partir de 01 de janeiro de 2022, quando o SAERB passa a ter a totalidade
das atividades de organizagao, planejamento, regulagdo, operacionalizagdo e
prestacéo dos servigos publicos municipais de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario de Rio Branco.

E assim, o Servico de Agua e Esgoto de Rio Branco, vem sendo, desde entéo, atuante,
com vistas a alcangar a sua exceléncia, buscando integrar sua gestao aos preceitos
do novo marco legal do Saneamento Basico. Um exemplo disto € a criagdo de uma
nova estrutura organizacional.

De acordo com a Lei Municipal n°® 1.292/1997, o SAERB possuia uma estrutura
organica composta por: 03 Diretorias; 01 Procuradoria Juridica; 02 Assessorias; 05
Geréncias; 13 chefias de setores e 04 secretarias.

Passados os anos, com a necessidade de uma organizagdo mais moderna, que
pudesse alcangar aos propésitos no novo marco legal do Saneamento, atendendo as
necessidades da populagdo de uma forma mais eficaz, buscando dar efetividade ao
servico prestado e eficiéncia no seu resultado, a Prefeitura de Rio Branco publicou no
Diario Oficial do Estado n.° 13.560, do dia 27 de junho de 2023 a Lei Complementar
n.° 225 de 20 de junho de 2023, que modificou a Lei n® 1.292 de 30 de dezembro de
1997, a Lei municipal n® 1.495 de 22 de maio de 2003 e a Lei n® 1. 698, de 04 abril de
2008 e suas alteracgdes.



2.1.1 Fundo Municipal de Saneamento Basico

Criado pela Lei Municipal Complementar n.° 253 de 18/10/2023 (DOE n.° 13.639 de
20/10/2023, paginas 86 a 188), que dispbe sobre a Politica Municipal de Saneamento
Basico e da outras providéncias, nos termos do art. 56 da referida Lei, com natureza
contabil, o Fundo Municipal de Saneamento Basico (FUNSAB), esta sendo
estruturado com a finalidade de instituir condi¢ées financeiras e gerenciar recursos
destinados ao desenvolvimento do saneamento basico e ambiental do municipio de
Rio Branco/AC, em seus 04 eixos, em consonancia com as deliberagdes do Conselho
Municipal de Saneamento Basico — CMSB.

Dentro do Exercicio de 2024, para fazer valer os preceitos legais prescritos, o SAERB
atuou junto ao Municipio de Rio Branco para que fosse instituido o CMSB e através
deste fossem estabelecidas as diretrizes, fiscalizacdo e deliberacdo sobre o plano de
aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Saneamento Basico (art. 38, inciso XlI|
da LC 253/2023).

Visando criar a conta orcamentaria do fundo na LOA 2025, ainda em 2024, o SAERB
enviou para a Secretaria de Planejamento uma previsdo orgamentaria que pudesse
ser utilizada como ponto de partida até que seu regramento fosse oficialmente
publicado. Para isso o SAERB provisionou um percentual da sua receita e iniciou
tratativas com as demais Secretarias atuantes nos demais eixos do saneamento para
que fizessem o mesmo até que fossem iniciadas as buscas de outras fontes de
recursos.

No inicio do exercicio de 2025, o Fundo Municipal de Saneamento Basico (FUNSAB)
encontrava-se formalmente instituido, com o0s seguintes instrumentos ja
implementados:

Conta criada no sistema contabil da Prefeitura de Rio Branco;
Previsdo orgamentaria na Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2025;
CNPJ ativo (56.902.685/0001-45); e

Registro no sistema Transferegov.

Entretanto, para sua efetiva operacionalizacao, ainda eram necessarias providéncias
relacionadas a governanga e a regulamentagédo do Fundo. Ao longo do exercicio,
foram adotadas as seguintes medidas estruturantes:

¢ nomeacao da nova composi¢cao do Conselho Municipal de Saneamento Basico
(CMSB) para o biénio 2025-2026, por meio do Decreto n°® 1.350, de 20 de
margo de 2025;

e eleicdo da diretoria do CMSB para o exercicio 2025-2026, realizada em 31 de
margo de 2025;

e publicagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Saneamento
Basico, por meio do Decreto n° 2.200, de 17 de junho de 2025.

Essas acdes permitiram a regularizacao do funcionamento do Conselho, instancia
responsavel pela deliberagdo e acompanhamento das ac¢des relacionadas ao
FUNSAB. Porém, com a realizagao das plenarias do Conselho foi possivel observar
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alguns obstaculos legais trazendo divergéncias que poderiam causar consequéncias
juridicas e, portanto, gerar agdes incompativeis com os preceitos da boa gestao.

Para sanar esse embrolho foi necessario revisar as leituras ja realizadas para a
publicagdo do Regimento Interno do Fundo e, consequentemente foram necessarias
a de trés medidas administrativas e legais:

o alteracdo da Lei Complementar n® 253/2023, para definir que a gestao do fundo
seja realizada pelos ordenadores de despesa do SAERB;

e adequacdo do Regimento do Fundo Municipal de Saneamento Basico, com
definigdo do modelo de aporte de receitas do municipio; e

e analise juridica e validagdo do Regimento do FUNSAB por meio de decreto do
Poder Executivo.

As providéncias acima foram objeto de tramitagdo administrativa ao longo de 2025,
com destaque para:

e encaminhamento de projeto de alteragao da Lei Complementar n°® 253/2023 a
Casa Civil, o qual recebeu parecer da Procuradoria-Geral do Municipio em
dezembro de 2025;

e revisdo e consolidagdo da minuta do Regimento do FUNSAB pelo Conselho
Municipal de Saneamento Basico, posteriormente desmembrada para
tramitacao especifica no processo SEI n° 0124.000018/2026-41, ainda em
andamento ao final do exercicio.

Por fim, ressalta-se que, embora muitos dos trabalhos em andamento envolvam
etapas técnicas e administrativas que demandam tempo, os avancgos ja alcancados
demonstram o comprometimento do Fundo com resultados concretos. Em breve, sera
possivel apresentar de forma mais objetiva os impactos e beneficios das iniciativas
apoiadas, reafirmando o papel fundamental do Fundo Municipal de Saneamento no
desenvolvimento e na melhoria da qualidade de vida da populagéo de Rio Branco.

Fonte: DIPLAN/SAERB

2.2, Organograma do SAERB

Com a Lei Complementar n. ° 225 de 20 de junho de 2023, que modificou a Lei n°
1.292 de 30 de dezembro de 1997, a Lei municipal n° 1.495 de 22 de maio de 2003 e
a Lein® 1. 698, de 04 abril de 2008 e suas alteragdes, a estrutura organizacional do
SAERB sofreu alteragdes. Assim, a nova composigéo se deu por:

04 Diretorias;

01 Chefia de Gabinete;

01 Unidade de Controle Interno;

01 Centro de Controle de Operacgoes;

01 Procuradoria Juridica;

05 Assessorias, sendo 03 delas ligadas a Procuradoria Juridica;
10 Geréncias;

36 chefias de divisoes;

04 secretarias.



De acordo com o anexo | da Lei Complementar n. °© 225 de 20 de junho de 2023,
publicada no Diario Oficial do Estado n. ° 13.560, do dia 27/06/2023, o SAERB possui
a seguinte estrutura organizacional:

2.2.1. Diretoria da Presidéncia

Estruturalmente, o Diretor Presidente do SAERB é seu representante legal, possuindo
“status” de agente publico, podendo responder civil e criminalmente pelos atos
praticados em desacordo com os ditames legais.

Atrelado a Diretoria da Presidéncia se encontra a Unidade de Controle Interno - um
braco da Controladoria Geral do Municipio na autarquia, a Procuradoria Juridica -
representante nas acgdes judiciais e consultor nas demandas que requerem uma
solugdo de conflitos legais; e ainda algumas Assessorias das quais destacamos a
Assessoria de Comunicagao, setor responsavel pela divulgacéo das agdes praticadas
na autarquia e o Centro de Controle de Operagdes (CCO), que tem como objetivo o
monitoramento das rotinas diarias do Sistema Operacional do SAERB.

Figura 01: Organograma da Diretoria da Presidéncia (DIPRE)

Diretoria da Presidéncia
- DIPRE

|

[ Chefia de Gabinete ]

{ P Controle Interno

—[ Procuru.doriu ]
[ Assessoriade | Juridica

Comunicagdo

[ Assessoria da J

Presidéncia

[ Centro de Controle ) | |

de Operagbes Assessoria Aesasyoiia Assessoria
< P Juridica )
Juridica Adm. Lic. e Mei Juridica
e Judicial ;c' Eier‘:tI: Comercial

[ Diretoria Administrativa e ] [ Diretoria Técnica e ] [ Divwtociocle PlanejamentoJ

3 . . e Projetos de Saneamento
Financeira - DIRAF Operacional - DITECO - DIPLAN

Fonte: DOE N° 13.560 de 27 de junho de 2023.

Gerencialmente, a DIPRE possui trés Diretorias que desenvolvem em conjunto as
tomadas de decisdes, cada um executando as demandas relativas a sua area de
atuacdo. Sao elas a Diretoria Administrativa e Financeira, a Diretoria Técnica e
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Operacional e a mais recente criada, a Diretoria de Planejamento e Projetos de

Saneamento (Tabela 01).

Tabela 01: Relag&o de principais cargos e seus ocupantes

PRINCIPAIS CARGOS E SEUS OCUPANTES

Cargo em Comisséo

Ocupante

Decreto ou Portaria

Diretoria da Presidéncia

Enoque Pereira de Lima

Decreto n° 10/2025 de
02/01/25

Controle Interno

Adriana Cristina da Silva Loureiro

Portaria Municipal n°
003/2025 de 06/01/25

Procuradoria Juridica

Alefe Queiroz Costa

Portaria Municipal n°
004/2025 de 08/01/25

Diretoria Administrativa e
Financeira - DIRAF

Sérgio Lima Del' Aguila

Decreto n° 051/2025 de
07/01/25

Diretoria Técnica e Operacional

Antbnio Lima Rodrigues

Decreto n° 041/2025 de
07/01/25

Diretoria de Planejamento e
Projetos de saneamento

Rutileny Cristina de Brito Lima
Bastos

Decreto Municipal N°
103/2025 de 09/01/25

Fonte: SAERB | GERUH/DIRAF, 2025.

2.2.2. Diretoria Administrativa e Financeira

Responsavel pela gestao das demandas ligadas aos servidores, compras, pagamento
de despesas, patrimbnio, transporte, manutengdo administrativa, dentre outras
distribuidas em suas geréncias e divisdes.

Figura 02: Organograma da Diretoria Administrativa e Financeira

Diretoria Administrativa
e Financeira - DIRAF
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! 1
Geréncia (.;erénc.ia I?;?:l?;)s € Geréncia de
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Divisao de Divisao de Dlgllsa(? da l\llda

Patrimonio e Execucio uncional e Divisio do

i Orcamentaria freinamento V1S40 (
Licitagao

Divisao de
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Informacéo

Divisdo de

Tesouraria

Divisdo de
medicina, satudde

Divisao de

Servigos Gerais

Divisao de
Arquivos e

|__Protocolos |

Divisao de
Contratos e

Convénios

Arrecadagido e

Congciliacdo

e seguranga do

trabalho




11

2.2.3. Diretoria Técnica e Operacional

Responsavel pela gestdo das demandas ligadas a captagao, tratamento, distribuigao
de agua, recolhimento e tratamento do esgoto, manutengéo operacional, faturamento
e arrecadagao, dentre outras distribuidas em suas geréncias e divisdes.

Figura 03: Organograma da Diretoria Técnica Operacional (DITECO)

Diretoria Técnica e
Operacional - DITECO

G; re;cnclde g"e:e'l;’cn? 9e T‘z‘:r:::::e Geréncia Geréncia
TRCUITO Sl i o = de Esgoto Comercial
de Agua de Agua Manutencéo
Diviséio de Divisdo de Divisdo de Divisdo de ?ivi:?“' di
tratamento macromedicéio| — obrase tratamento [ "AEENGIMEento
de dgua e pitometria fiscalizagéio de esgoto ao piblico
Ne —
Divisdo de Divisdo de Divisdo de n?;:::::\:;o n ﬁDiVils'ao c!'e
controle de controle de — cadastro de RCE. EEE e scalizacao
qualidade processos técnico ET,E e cadastro
N A
Divisdio de Divisdo de &?ivisﬁo de
distribuicéio — manutengéio | teluramento
de dgua elétrica e leitura
N X o
o o i v Divisdo de
Diviséio de Divisdo df érgéios publicos
manutencdo — manutencéo " | egrandes
de RD, mecdnica consumidores
N N - -
Divisdo de
servicos de

micromedigéo

2.2.4. Diretoria de Planejamento e Projetos de Saneamento

Compete a DIPLAN coordenar e controlar as atividades de planejamento do SAERB,
elaboragcdo de planos, programas anuais e plurianuais, acompanhamento fisico,
financeiro e orgamentario de projetos e atividades, bem como promover e acompanhar
o desenvolvimento institucional da entidade, de acordo com as diretrizes advindas da

Diretoria da Presidéncia da Autarquia.
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Figura 04: Organograma da Diretoria de Planejamento (DIPLAN)

e Projetos de Saneamento

Diretoria de Planejamento
- DIPLAN

Geréncia
Adm.

Divisao de Diviséio de

planejamento do d
e or¢camento captagdo de

recursos
{ UlVlsuc ae \

elaboragéio de Divisdo de
pro It-:l:c:o's de execugdo de

mefhora & convénios

ampliagéo

2.3. Composicao do quadro de servidores do SAERB - efetivos e temporarios

(seletivo)

O exercicio de 2025 foi finalizado com a quantidade de 120 (cento e vinte ) servidores
no quadro efetivo, - (Tabela 02).

Tabela 02: Relagéo de Servidores Efetivos
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QUADRO EFETIVO SAERB
ANOS
. - QT ANO | QT ANO
Categoria Requisitos Cargo 2025 2024 DIF

Ensino Auxiljar Opgracional de 3 3 0

Servigos Diversos
Fundamental Servente de Obras 1 1 0
Incompleto Vigia 2 3 -1
Ensino Ajudante Administrativo 8 8 0
Fundamental Eletricista 1 1 0
Operacional Completo Encanador 8 8 0
Fiscal 8 8 0
Motorista 0 0 0
Operador de Bombas 49 49 0
Operador de ETA 11 12 -1
Pedreiro 1 1 0
Soldador 1 1 0
Telefonista 3 4 -1
Assistente Ensino Médio Agente Administrativo 12 12 0
Ensino Desenhista 1 1 0
Técnico Profissionalizante Laboratorista 3 3 0
Técnico em Contabilidade 1 1 0
Técnico em Informatica 1 1 0
Licenciado Economista 0 0 0
Profissional Bacharelado Engenheiro Civil 5 5 0
Engenheiro Quimico 1 1 0
Total 120 123 -3

Fonte: DIRAF/GERH/RBWeb| Médulo Recursos Humanos SAERB

A diferenca de 03 (trés) servidores a menos do ano de 2025 comparado com 2024,

deu-se pelas seguintes baixas:

» Aposentadorias de: 01 (hum) telefonista, Sr.Alcides Bento de Azevedo;
» Morte de 01(um) operador de ETA, Sr. Ricardo Luiz de Medeiros Costa;
» Vigia eleito Veredor, Sr.Fabio Araujo Freitas.

Tabela 03: Relagao de Servidores Temporarios (seletivo)

QUADRO TEMPORARIO ANOS
Categoria Requisitos Cargo QT ANO | QT ANO | DIF
2025 2024
Operacional | Ensino Agente de portaria 5 7 -2
Fundamental Apontador 0 1 -1
ICompIeItot © Auxiliar 4 5 -1
ncompieto manutencéo de
agua e esgoto
Auxiliar eletricista 4 4 0
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Auxiliar mecanico 5 5 0
Auxiliar em 0 0 0
pitometria
Eletricista 3 4 -1
Encanador 21 23 -2
Encanador area 17 17 0
comercial
Encarregado 9 10 -1
Manobrista 8 9 -1
Mecanico de 5 5 0
conjunto de motor
Operador de ETE 9 9 0
Operador de 19 18 1
bomba
Operador de 1 2 -1
maquina pesada
Pedreiro 3 4 -1
Soldador 1 1 0
Torneiro mecanico 0 0 0
Auxiliar de 9 9 0
encanador
Vigia 7 8 -1
Auxiliar de 0 0 0
topografo
Assistente Ensino Almoxarife 2 2 0
Médio Agente comercial 14 14 0
Motorista -D 3 3 0
Eletrotécnico 1 2 -1
Operador de ETA 7 9 -2
Operador de 4 5 -1
radio/CCO
Pitometrista 0 0 0
Auxiliar de 2 2 0
laboratorio
Técnico Ensino Técnico de 2 2 0
informatica
Profissionalizante | Técnico de 2 2 0
seguranga do
trabalho
Laboratorista 2 3 -1
Desenhista/cadista 0 1 -1
Profissional | Licenciado Administrador 1 2 -1
Bacharelado Arquiteto 0 0 0
Assistente Social 1 1 0
Bidlogo 1 1 0
Contador 1 1 0
Economista 1 1 0
Engenheiro 1 1 0
Ambiental
Engenheiro Civil 2 2 0
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Engenheiro 0 1 -1

Eletricista

Engenheiro 0 0 0

Quimico

Engenheiro 2 2 0

Sanitarista

Engenheiro - - 0

Mecénico

Gedlogo - 0

Topoégrafo - 0
Total: 179 198 -19

Obs: - 19,cargos exonerados.

Fonte: DIRAF/GERH/RBWeb| Médulo Recursos Humanos SAERB

2.4. Composicao de fungdes gratificadas do SAERB disp6e ainda de 40
(quarenta) Fungoes Gratificadas, criadas pela Lei Municipal n° 2.041/2014,

destinadas aos servidores do quadro efetivo. Vejamos:

Art. 14. Ficam criadas 40 fungdes gratificadas, sendo 28 (vinte e oito)
FG 01; 4 (quatro) FG 02; 5 (cinco) FG 03 e 3 (trés) FG 04que serdo
assumidas por servidores do quadro efetivo do SAERB, com os
seqguintes valores: (Incluido pela Lei Complementar n® 2.041, de 09 de

abril de 2014).

Tabela 04: Fungdes Gratificadas do SAERB

Descrigao Valor R$ Quantidade
Funcao Gratificada - FG 1 280,00 28
Funcao Gratificada - FG 2 616,00 4
Funcéo Gratificada - FG 3 1.232,00 5
Funcao Gratificada - FG 4 2.464,00 3
Total: 40

Fonte: Lei Municipal n°® 2.041/2014

Assim como 14 (quatorze) Funcgdes Gratificadas de Coordenacgédo, definidas como
FGC-01 e FGC-02, foram inseridas no PCCS do SAERB através da Lei Complementar

n°® 23, de 22 de agosto de 2017.

Tabela 05: Fungdes Gratificadas de Coordenagéo

Descrigao Valor R$ Quantidade
Funcao Gratificada de Coordenagao - FGC 1 1.500,00 1
Funcéo Gratificada de Coordenacéo - FGC 2 2.000,00 13
Total: 14

Fonte: Lei Complementar n°® 23, de 22 de agosto de 2017.
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O SAERB possui em sua estrutura 01 (uma) unidade administrativa, onde funciona
sua Sede e 33 (trinta e trés) unidades operacionais divididas em Centro de
Reservacgao - CR, Estacao Elevatoria de Esgoto - E.E.E, Estacdo de Tratamento de
Agua - E.T.A, Estagéo de Tratamento de Esgoto - E.T.E e BOOSTER.

Tabela 06: Unidades do SAERB

s Tipo de Endereco
Descrigéo / Local Servico S -
% Logradouro N Bairro

Sede do SAERB AAMINSI | Rua Rui Barbosa 325/ Centro
EEE Cidade Nova Esgoto Rua Palmeiral 445 | Cidade Nova
EEE Habitasa Esgoto Rua Benjamim Constant 33 | Ceramica
CR Séo Francisco Agua Estrada S&o Francisco 694 | Sao Francisco
CR Horto Agua Av. Anténio Da Rocha Viana 3403 | Vila Ivonete
CR Placas Agua Rodovia Ac 10 230 | Alto Alegre
CR Tucuma Agua Rua Ménaco 30 | Tucuma
ETA 1 Agua Estrada Da Sobral 3357 | Ayrton Senna
CR Floresta (Calafate) Agua Estrada Do Calafate 1190 | Portal da Amazdnia
CR Central Agua Rua Caixa D’agua 160 | Joao Eduardo |
CR Comara Agua Avenida Presidente Médici 245 | Vila do DNER
CR Bem-te-vi Agua Estrada Jarbas Passarinho 1478 | Parque dos Sabias
ETE Conquista Esgoto Rua Jose Magalhaes S/N | Conquista
ETA2 Agua Estrada Ac 90 0| Sobral
ETE Sao Francisco Esgoto Rua Placido De Castro 58 | Adalberto Aragéo
CR Portal Agua zgf\/:ﬁtjnael De Souza 500 | Loteamento Jequitiba
CR Santo Afonso Agua Rua Alcides Teixeira 0 ’I&?éizrsento Santo
Captacao ETA 2 Agua Estrada Ac 90 1502 | Sobral
ETE Conj. Tangara Esgoto | pUA MAJOR MARTINS 59 | Conj. Tangara
ETE Manoel Juligo Esgoto |\ pia Luiz Z Da Silva 420 | Conj. Manoel Juligo
ETE Cadeia Velha Esgoto Avenida Epaminondas Jacome 1206 | Cadeia Velha
ETE Joao Eduardo Il Esgoto Rua Maua 727 | Joao Eduardo Il
ETE Compacta Rui Lino | Esgoto Rua Icas 80 | Rui Lino
ETE Universitario Esgoto Rua Maranhéo 194 | Universitario
ETE Universitario Esgoto Av. Maria Jose De Oliveira 43 | Universitario
El'sEsgsompacta Oscar Esgoto Travessa Epitacio Abreu 565 | Conj. Oscar Passos
ETE Oscar Passos Esgoto Avenida Edmundo Pinto 43 | Conj. Oscar Passos
CR Liberdade Agua Rua Sao Joao Batista S/N | Liberdade
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s Tipo de Endereco
Descrigao / Local Servico S -
% Logradouro N Bairro

ETE Rosa Linda Esgoto Rua Campo Novo 1145 | Rosa Linda
Booster Sao Francisco Agua Estrada Sao Francisco 1| Séo Francisco
ETE Rosa Linda Esgoto Rua Campo Novo 1043 | Rosa Linda
Booster Calafate Agua Estrada Do Calafate 4980 | Calafate
Ei'lr;ldEaCompacta Rosa Esgoto Rua Terra Dourada 1477 | Rosa Linda
ETE Sao Sebastido Esgoto Rua Panama 628 | Sdo Sebastido

Fonte: SAERB | Diretoria Técnica e Operacional.

3. GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA, PATRIMONIAL E OPERACIONAL

Neste capitulo serdo apresentadas as informagdes acerca da atuagao governamental
na execugao dos programas, planos e agbes de gestdo, inclusive aquelas
estabelecidas na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias € no Plano Plurianual 2022-
2025, realizadas pelo SAERB no exercicio de 2025, considerando 0s recursos

alocados nos programas de trabalho de responsabilidade da autarquia municipal.

O objetivo aqui € demonstrar o desempenho econdmico financeiro da Gestao dentro
deste Orgdo Municipal, com base na execugdo dos Programas de Trabalho inscritos

na Lei Orgcamentaria Anual (LOA) do exercicio de 2025.

3.1 Planejamento Governamental

O Plano Plurianual do SAERB, quadriénio 2022-2025, foi elaborado como ferramenta
para nortear estrategicamente a gestéo através de agdes claras e objetivas totalmente
alinhadas com Plano de Governo da Gestao “Producao, Emprego e Dignidade”, assim
como os programas e objetivos definidos pelo Plano Plurianual do Municipio de Rio

Branco para o quadriénio em referéncia.

Sua atualizacdo foi publicada na edi¢c&o do Diario Oficial do Estado n. © 13.898, do dia
06 de novembro de 2024, paginas 132 a 206, através da Lei Complementar n.° 325
de 04 de novembro de 2024, a qual dispbe sobre a Revisao para 2025 do Plano
Plurianual do Municipio de Rio Branco para o Quadriénio 2022-2025, alterando os
Anexos | e Il da Lei Complementar n° 130, de 22 de dezembro de 2021.
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O PPA de Rio Branco foi estruturado em 06 (seis) eixos estratégicos, os quais foram

organizados em programas de carater finalistico e de apoio, que séo:

Agropecuaria;
Econdmico;
Infraestrutura;
Institucional;

Social;

YV V V V V V

Ambiental.

O Servico de Agua e Esgoto de Rio Branco — SAERB esta inserido no Eixo
Ambiental, que busca promover uma politica de promogao e respeito a0 meio
ambiente, saneamento basico, limpeza urbana e energia renovavel. Os programas

previstos no eixo Ambiental séo:

» Gerenciamento da Politica Ambiental;

» Revitalizagdo do Sistema de Saneamento Basico;
» Prevencao e controle de desastres;

» Rio Branco limpa e iluminada.

O programa que contempla as agdes do SAERB é de Revitalizagdo do Sistema de
Saneamento Basico de Rio Branco, cédigo 0602, que tem como objetivo “Aumentar a
cobertura de abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto sanitario
garantindo saude e o bem-estar da populacdo de Rio Branco”. Dos dados
apresentados, o relatério contemplou apenas aqueles cuja finalidade institucional do
SAERSB ficou evidente; os demais foram considerados como nao aplicaveis a natureza

juridica da autarquia.



19

Quadro 02 — Demonstrativo da Execugao por Programa de Governo

Cdédigo na LOA: 0602

Denominagédo do programa: Revitalizagdo do Sistema de Saneamento Basico

Objetivo: Aumentar cobertura de abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto sanitario garantindo saude e
0 bem-estar da populagéo de Rio Branco.

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2025

Valor total Investimento Manutengao
LOA Empenhado LOA Empenhado LOA Empenhado
R$
R$ R$ R$ R$ R$
RS 131.808.512,62 102.787.605,83 | 14.957.038,00 | 6.983.530,34 |116.851.474,62 | 95.804.075,49
% (B/A*100) = 77,98% %(D/C*100)= 46,69% %(F/IE*100)= 81,99%
MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES
] ] o .
Indice mais Desejado ao Indice atual {Z_E?E!;;gﬁ::
Indicador Fonte recente (a) final do PPA (c) a)
2023 (b) 2024
Populagéro total atendida SINISA 53,50 90 56,53 830
com agua tratada
Perdas de agua na SINISA 56,59 20 53,35 8,86
distribuigao
DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025

131.808.512,62

102.787.605,83

102.313.121,55

102.313.121,55

Dotacgao Atualizada Despesa Restos a pagar
R$ R$ R$ R$
1500 40.860.846,91 | 40.586.810,51 | 40.172.484.11 | 40.172.484.11 R$0,00 | RS$414.326,40
RS RS R$ RS
1700 11.496.728,00 | 1.285.420,70 | 1.285.42070 | 1.285.42070 R$ 0,00 R$ 0,00
1701 R$ 3.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
1706 R$ 22010000 | R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
R$ R$ R$ R$
2700 3.973.763.27 | 3.010867,61 | 3.010.867.61 | 3.010.867.61 R$ 0,00 R$ 0,00
RS R$ R$ RS
1899 72.480.740,00 | 55.546.926,49 | 55.486.768.61 | 55.486.768,61 R$ 0,00 R$ 60.157.88
R$ R$ R$ R$
2899 277333444 | 235758052 | 2.357.58052 | 2.357.58052 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL RS RS RS RS R$000 |RS$ 47448428

3.1.1. Agoes executadas no exercicio 2024 conforme previsao do Plano

Plurianual — PPA 2022-2025

As acdes executadas pelo SAERB estdo descritas no Eixo Ambiental, dentro do

Programa: Revitalizagdo do Sistema de Saneamento Basico, que tem como objetivo

“‘“Aumentar a cobertura de abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto

sanitario garantindo saude e o bem-estar da populagao de Rio Branco”.

O Plano Plurianual — PPA 2022-2025 foi elaborado conforme os indicadores para os

Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), promovido pela Organizagédo das
Nacoes Unidas (ONU), um tema global: Agenda 2030.
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Os ODS diretamente relacionados aos servigos prestados pelo SAERB é o numero 6
(seis) “Agua limpa e saneamento” e os que est&o relacionados de forma indireta sdo
os numeros: 7 (sete) “Energia limpa e acessivel’ 0 11 (onze) “Cidades e comunidades
sustentaveis”, o 12 (doze) “Consumo e produgcédo responsaveis’ e o 13 (treze)

“Combate as alteragdes climaticas”.

Acao 1 - Modernizagdo do Sistema de Abastecimento de Agua

No contexto das iniciativas de modernizagdo do sistema de abastecimento de agua
do SAERB, destaca-se a ampliagao da rede e a manutencao preventiva e corretiva
das bombas da Estacdo de Tratamento de Agua — ETA I, equipamento fundamental
para garantir a continuidade e a regularidade do processo de captagéo e tratamento
de agua. Essa acéo é essencial para prevenir falhas operacionais, reduzir riscos de
interrupgdes no abastecimento e prolongar a vida util dos equipamentos, assegurando

maior confiabilidade ao sistema.

Paralelamente, o SAERB iniciou a instalagdo de novos hidrébmetros, fortalecendo as
acgdes de controle, medigc&o e gestdo do consumo de agua. A ampliagao do parque de
hidrbmetros contribui diretamente para a reducdo de perdas aparentes, para a

promogao do uso consciente da agua e para maior justica tarifaria.

A reforma dos filtros da ETA |l foi concluida no ano de 2025, representando um marco
importante para a melhoria da eficiéncia do tratamento de agua. A intervengao
possibilitou a recuperagao da capacidade de filtragao, assegurando melhor qualidade

da agua distribuida a populagcédo e maior estabilidade operacional do sistema.

Foram executadas obras de reforma nos decantadores da ETA Il, por meio de
convénio com o Estado. Os decantadores séo estruturas essenciais para a remocao
de solidos durante o processo de tratamento. A recuperacdo dessas unidades
contribui para o aumento da eficiéncia do tratamento, redugcédo do desgaste dos filtros
e melhoria da qualidade final da agua produzida.

Foi realizada intervengdo no sistema de captagdo da ETA Il, com o objetivo de
aprimorar a eficiéncia e a seguranga operacional. A agao incluiu a aquisigao das novas
bombas, bem como a instalagdo de novas tubulagdes em PEAD (Polietileno de Alta
Densidade), fruto de repasse de recursos Federais. Essa modernizagao proporciona

maior resisténcia estrutural, redugcdo de perdas, aumento da durabilidade das
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instalacbes e maior capacidade de resposta do sistema frente as variagdes de

demanda e condi¢des operacionais.

No que se refere as fontes alternativas de captacéo de agua, o SAERB contratou, em
2025, uma empresa especializada em perfuragao de pogos tubulares, com o objetivo
de viabilizar a captagao de agua subterranea no municipio de Rio Branco. A empresa
iniciou as mobilizagdes em dezembro de 2025, etapa fundamental para a implantacéo
dos pogos, visando, no médio e longo prazo, reduzir a dependéncia exclusiva da
captacgéao superficial do Rio Acre e promover maior seguranga hidrica ao sistema de

abastecimento.

ACAO 2 - Modernizagido do Sistema de Esgotamento Sanitario

Considerando a formalizagao de um Termo de Cooperacgao Técnica entre a Prefeitura,
por meio do SAERB, e o Estado, por meio da SANEACRE, para a entrega parcial do
Sistema de Esgotamento Sanitario em funcionamento, estd sendo realizada a
prorrogacao do prazo desse Termo. O objetivo € garantir tempo habil para uma nova
tentativa de contratagdo, com Previsdo de término reprogramado para 2026.

Quanto a reforma da ETE S&o Francisco, essa demanda se encontra em fase de
elaboracao do projeto basico para dar continuidade aos tramites legais da abertura do

processo licitatorio.

Atualmente, esta em andamento um estudo técnico preliminar sobre a conversao das
ETEs compactas em estagdes elevatorias de esgoto. O estudo encontra-se em fase

elaboragdo, com previsao de término reprogramado para 2026.

ACAO 3 - Plano Municipal de Saneamento Basico

O Plano Municipal de Saneamento Basico € um instrumento indispensavel para a
elaboragcdo da politica publica de saneamento e monitoramento dos resultados
alcangados. Também é um documento obrigatério para a contratagdo ou concessao
de servicos, bem como para o recebimento de recursos financeiros da Unido.

Portanto, se constitui em importante ferramenta de planejamento e gestdo para
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alcancar a melhoria das condigcdes sanitarias e ambientais do municipio e,

consequentemente, da qualidade de vida da populagéo.

O Servico de Agua e Esgoto de Rio Branco, ficou responsavel pela coordenacéo e
elaboracdo do PMSB, conforme previsto no PPA 2022-2025, e sua elaboragéo
resultou na producado de 07 produtos, que sdo: Produto 1: Plano de Trabalho para
elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico; Produto 2: Plano de
Mobilizagdo Social; Produto 3: Diagnéstico Técnico-Participativos dos Servigos de
Saneamento Basico; Produto 4: Progndsticos e Alternativas para a universalizagao
dos Servicos de Saneamento Basico; Produto 5: Concepgao de Programas, Projetos
e Agbes Necessarias para Atingir os Objetivos e Metas do PMSB e Defini¢cdes de
Acbes para Emergéncia e Contingéncia; Produto 6: Mecanismos e Procedimentos
para Avaliacido Sistematica para efetivagcao do PMSB; Produto 7: Relatorio de Sintese

do Plano Municipal de Saneamento Basico.

O PMSB deve abranger todo o territério do municipio e contempla os quatro
componentes do saneamento basico, que compreendem, necessariamente: i.
Abastecimento de Agua; ii. Esgotamento Sanitario; iii. Limpeza Urbana e Manejo de
Residuos Sélidos; e iv. Drenagem e manejo das aguas pluviais, limpeza e fiscalizagao

preventiva das respectivas redes urbanas.

O material elaborado foi encaminhado a Camara de Vereados para aprovagao e
posterior publicacdo, nascendo assim a Lei Complementar N° 253 de 18 de outubro
de 2023, que “Dispbe sobre a Politica Municipal de Saneamento Basico e da outras
providéncias — cuja publicidade ocorreu na edi¢do n° 13.639, de 20 de outubro de

2023 do Diario Oficial do estado do Acre, nas paginas 86 a 188.

Para o exercicio de 2024 o Municipio de Rio Branco efetivou a instalagédo do Conselho
Municipal de Saneamento através do Decreto Municipal n.° 617 de 13 de maio de
2024, publicado no Diario Oficial do Estado n.° 13.774 do dia 14 de maio de 2024,
pagina 117, com mandato vigente até 31 de dezembro de 2024. E consequentemente,
iniciou a estruturagdo do Fundo Municipal de Saneamento Basico (FUNSAB), para

que passasse a funcionar efetivamente a partir do exercicio de 2025.

Ao longo de 2025, o Conselho Municipal de Saneamento Basico (CMSB) trabalhou
para criar as condi¢des legais necessarias a gestdo do FUNSAB de forma a cumprir

sua missao institucional.
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No primeiro semestre, o Conselho Municipal de Saneamento Basico (CMSB)
concentrou-se na reorganizagao institucional, com a definigdo da composigéo para o
biénio 2025-2026, eleicao da diretoria e aprovacédo do calendario anual de reunides.
Nesse periodo, foi publicado o Regimento Interno do CMSB debatidas questdes
relativas a gestdo do Fundo Municipal de Saneamento Basico (FUNSAB),
especialmente quanto a segregagao de funcdes e a definicdo de fontes de receita
oriundas da prestacdo dos servicos de saneamento. Além disso, foi definida a

composicao das Camaras Tematicas Permanentes do Conselho.

No segundo semestre, o CMSB atuou de forma mais intensa no atendimento as
recomendagdes do MPAC, estabelecendo dialogo com as secretarias e organizagdes
do Municipio de Rio Branco para revisao do PMSB, definindo o cronograma, com inicio
previsto para setembro de 2025 e conclusdo em setembro de 2026, para posterior

encaminhamento a AGEAC e aos 6rgéos de controle municipal.

Foram instaladas as Camaras Técnicas dos eixos de abastecimento de &agua,
esgotamento sanitario, drenagem pluvial, residuos sodlidos e politica municipal de

saneamento basico.

Destaca-se, ainda, a redefinicdo do modelo de financiamento do FUNSAB, com
aprovagao, por unanimidade, da substituicdo do critério de contribuigdo percentual
sobre receitas por contribuicdes anuais definidas no ambito da Lei Orcamentaria Anual
(LOA). O Conselho também tratou de respostas a oficios do Tribunal de Contas do
Estado do Acre (TCE/AC) e de encaminhamentos a Casa Civil sobre ajustes

normativos relacionados ao Fundo.

No encerramento do ano, o CMSB acompanhou a apresentagéo do novo Diagndstico
Técnico do Plano Municipal de Gestéo Integrada de Residuos Sélidos e realizou a

retrospectiva das atividades de 2025.

ACAO 4 - Revitalizagio das Unidades Operacionais do Servigo de Agua e Esgoto
de Rio Branco - SAERB.

A acao de Revitalizagdo das unidades operacionais do servigo de agua e esgoto de
Rio Branco — SAERB, de acordo com o Demonstrativo da Compatibilizagao entre o
Plano Plurianual e a Lei Orgamentaria Anual || — publicado no Diario Oficial do Estado
do Acre n° 13.193, que traz o projeto/atividade 2017.0000 — Manutencdo das

atividades operacionais do SAERB.
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Desta forma, a execucdo orgamentaria e financeira do exercicio de 2025 foi
concentrada no projeto/atividade 01.011.201.17.512.0602.2017.0000 — Manutenc¢éo
das atividades operacionais do SAERB. A seguir estdo listadas as principais agbes
executadas, como o intuito de atingir o objetivo principal do programa e alcangar os
indicadores definidos no PPA 2022-2025.

» Reforma e operacionalizagcdo da ETE Compacta do Jacaranda. Obra Concluida

Y

Reforma e operacionalizagdo da ETE Compacta Pedro Roseno. Obra
concluida.

Obra de melhorias sanitarias na base operacional do esgoto. Obra concluida
Reforma e operacionalizagdo da ETE Compacta Conj. Fase final.

Construcdo de banheiros para a equipe operacional do CR Central. Finalizado

YV V VYV VY

Revitalizacdo da area de convivéncia da ETA | para a equipe operacional e

troca do telhado da area mecanica. Finalizado.

ACAO 5 - Campanha de Redugio de Perdas.

No decorrer de 2025, o SAERB realizou campanhas educativas de forma presencial,

além da divulgag¢ao nas midias sociais, a saber:

» Campanha orientativa com foco na Resolugdo n° 100/2024 da AGEAC:
Campanha para publicidade dessa resolugéo, que institui a obrigatoriedade de
boias em pleno funcionamento nos reservatorios, a partir de agosto/2025.

A campanha teve como objetivo informar os consumidores sobre os prazos
estabelecidos para a adequacgao, a obrigatoriedade da instalagdo desse dispositivo e
as vantagens que ele proporciona na economia e seguranga no uso da agua. Além
disso, foram disponibilizadas orientagdes sobre o melhor tipo de boia para adquirir,
ajudando os consumidores a identificar a opgao mais adequada para cada situagao,
garantindo assim o cumprimento da norma de forma eficiente e pratica. Os panfletos
foram distribuidos parcialmente em dezembro/2024 e no primeiro trimestre de 2025.

Nos dias 20 e 21 de margo, o SAERB participou da campanha “Agua, Conexao que
Sustenta a Vida”, promovida pela SEMEIA em alusdo ao Dia Mundial da Agua (22 de
margo), no Horto Florestal. A agédo teve como foco a conscientizagdo ambiental e o

uso responsavel da agua, especialmente entre o publico infantil.
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Durante o evento, o SAERB distribuiu cartilhas ludicas com conteudo educativo sobre
a importancia da agua e apresentou o Jarro Teste — um sistema que demonstra, em
tempo real, como é realizado o processo de tratamento da agua. As criangas puderam
acompanhar de perto as etapas que garantem a qualidade da agua fornecida.
Também foi disponibilizado um atendente comercial para orientar o publico sobre
servicos como regularizagdo de contas, esclarecimento de duvidas e outros
atendimentos. Além disso, foram distribuidos panfletos educativos com orientagdes

sobre 0 consumo consciente da agua.

O SAERB realizou também a entrega e instalagcdo de 238 kits de caixas d’agua de
1.000 litros e boias de alta vazao, oriundos do projeto “Agua Para Todos”, inscrito no
edital da Vara de Execucgéo das Penas e Medidas Alternativas (VEPMA) da Comarca
de Rio Branco. Com o intuito de garantir dignidade, inclusdo social e acesso a agua
potavel de maneira adequada, as instalagbes das caixas d’agua e das boias foram
feitas diretamente na rede do Servico de Agua e Esgoto de Rio Branco. Os critérios
para o recebimento do beneficio foram destinados a familias de baixa renda,
cadastradas no Programa Bolsa Familia (CadUnico) e, principalmente, que nZo

possuiam reservatorio de agua.

No dia 19 de novembro de 2025, O SAERB realizou uma acao educativa com criancgas
da rede municipal de ensino em alusdo ao Dia Mundial do Saneamento para Todos.
A atividade reforgou a importancia dos quatro eixos do saneamento: agua potavel,
esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos solidos, e drenagem e
manejo das aguas pluviais. Esses componentes sao essenciais para garantir a saude
publica, a qualidade de vida da populagao e a preservacao do meio ambiente e ainda,
sensibilizou os estudantes sobre o uso consciente da agua e o cuidado com o meio

ambiente.

ACAO 6 - Implantacgdo de Nucleo de Pesquisa e Inovagio.

O Nucleo de Pesquisa e Inovagdo tem como objetivo criar e buscar solugbes para

melhorar os servigos relacionados ao ciclo completo da 4gua e esgotamento sanitério,
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visando maior eficiéncia, menor custo e maior abrangéncia. Ele foi criado para garantir
a gestdo das areas estratégicas de Eficiéncia Energética, Processos, Controle de
Perdas e Projetos. O Nucleo também explorara novos conceitos de software e
inteligéncia computacional para resolver desafios relacionados a eficiéncia energética,

reducao de perdas e otimizacdo de processos.
Essa acado nao pbde ser realizada devido a falta de recursos alocados para a mesma

ACAO 7 - Estruturacdo da Sede do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco -
SAERB.

Sede devidamente estruturada com ambiente adequado ao melhor desenvolvimento
laboral tendo como impacto principal a satisfagado dos colaboradores e do publico em
geral. Atualmente a sede administrativa funciona no 2° andar do Centro Administrativo

localizado no antigo Mira Shopping.



Quadro 03 = Demonstrativo da execucéo fisica e financeira das acoes
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[ Orgao responsavel: Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco.

Programa: 0602 - Revitalizacao do Sistema de Saneamento Basico

Cédigo na LOA: 01.011.201.000

Meta Fisica Dotagio (R$) Despesa 2025 (R$)
Acao P/A Produto Prevista Realizada % Inicial Atualizada Empenhada Liquidada Paga
(und) (a) acumulada | (b*100)/a
(b)
Modernizagéo do
Sistema de A | Populagao 90,00 53,13 59,03 [11.499.123,00 | 15.970.596,21 | 4.480.863,36 | 4.480.863,36 | 4.480.863,36
abastecimento de pulag g ’ ) 499129, -970.596, .480.863, .480.863, 480.863,
. atendida
agua
Modernizacéo do
Sistema de A | Populagao 35,00 21,68 61,94 | 223.106,00 223.106,00 0,00 0,00 0,00
esgotamento atendida
sanitario
Plano Municipal Plano
de Saneamento P 1,00 1,00 100,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
Y elaborado

Basico
Revitalizagéo de
unidades
operacionais do Intervengdes
Servico de Agua e realizadas 14,00 3,00 21,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Esgoto de Rio A
Branco — SAERB
Campanha de A Campanhas
redugéo de Realizadas 8,00 8,00 100,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00
perdas
Implantagéo de
ndcleo de P | Intervencses | 1,00 - - 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00
pesquisa e !
: = realizadas
inovagdo
Estruturagao da
sede do Servico P Sede
de Agua e Esgoto 1,00 1,00 100,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00

N estruturada e
de Rio Branco - mantida
SAERB

Fonte: PPA 2022-2025; LDO 2025 e SNIS/DIPLAN/GEFIN
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3.1.2 Analise dos resultados alcangados

A Lei Complementar n°® 112, de 29 de julho de 2021, que dispde sobre as diretrizes para
a elaboracdo e execucdo da Lei orcamentaria de 2025, estabeleceu no Anexo | —
prioridades e metas para o exercicio de 2025.

Considerando a estrutura apresentada no Plano plurianual para o quadriénio 2022-2025,
que foi dividida em eixos estratégicos, o programa e agdes finalisticas do Servigo de
Agua e Esgoto foram elencadas no eixo Ambiental.

Conforme dados apresentados no quadro 2 — Demonstrativo da execucao fisica e
financeira das agdes, observar-se que a meta fisica para 2025 foi realizada de forma
satisfatoria, com situagbées pontuais ndo executadas conforme o planejado — como é o
caso da Implantacao de nucleo de pesquisa e inovagdo mas que nao impossibilitou de o
SAERB atender ao objetivo geral do planejamento para o quadriénio 2022-2025 que é
de aumentar a cobertura de abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto
sanitario garantindo saude e o bem-estar da populagao de Rio Branco. Foram realizadas
campanhas educativas em escolas municipais, e entrega de caixas d’agua com boias de
alta vazédo para familias de baixa renda, que trouxeram bons resultados junto a

populacio.

Ao que se refere a revitalizagdo do Sistema de Esgotamento Sanitario, temos a
esclarecer que, considerando o planejamento do PPA ocorrido no ano de 2021 para
implantacéo a partir de 2022 e que o SAERB, por estar recebendo os servigos de volta
do Estado, foi elaborado um Termo de Cooperagao Técnica entre Governo do Estado x
Saneacre x Municipio de Rio Branco x SAERB para definir a melhor forma de receber
esta demanda. De acordo com este Termo, o SAERB se compromete a revitalizar o
Sistema da ETE Conquista e Reformar a ETE Sao Francisco até 2026. E apesar de nao

ter alcancgado o resultado pretendido no ano, o SAERB nao esteve inerte.

3.2 Lei de Diretrizes Orgamentarias
Para o exercicio de 2025, a LDO definiu como prioridade para o programa de
Revitalizagdo do Sistema de Saneamento Basico, a serem executadas pelo SAERB, as

seguintes agoes:

1. Modernizacao do Sistema de abastecimento de agua;

2. Modernizagao do Sistema de esgotamento sanitario;
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3.3 Da Gestao Patrimonial de Bens Mdveis

3.3.1 Bens de Almoxarifado

29

A aquisicdo de material de consumo, no exercicio de 2025, totalizaram R$

27.518.143,42 (vinte e sete milhdes, quinhentos e dezoito mil, cento e

quarenta e trés reais e quarenta e dois centavos)

contabil/estoque:

ficando um saldo

Valores em R$

Saldo anterior Aquisicoes Consumo/baixas Saldo Final
2024 2025 2025
297.721,53 27.518.143,42 22.808.622,26 5.007.242,69

3.3.2 Bens Moveis

No ano de 2025, o valor total das aquisicdes de bens foi de R$ 1.236.224,80 (Um milho,
duzentos e trinta e seis mil reais, duzentos e vinte e quatro reais e oitenta centavos),
desse montante, destaca-se a aquisigdo de 02 (dois) Caminhdes tipo carga seca
totalizando R$ 717.000,00 (Setecentos e dezessete mil reais).

Foram doadas ao SAERB, no mesmo ano (03) trés cadeiras da Divisdo de Fiscalizagao
de Tributos Municipais — SEFIN.

TABELA 5- DEMOSTRATIVO MOVIMENTAGAO DE BENS MOVEIS

Saldo Inicial de Bens Moveis — (Valor original) ano 6.007.709,33
2024)

Baixa de Bens para alienacao 0,00
Integracao de Bem Moével — Integragao e Alienagao 0,00
Aquisigao de Bens Méveis — ano 2025 1.236.224,80
Trans. De Bens Moveis 898,00
Saldo Final — Valor Atual — ano 2025 7.244.832,93
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3.3.3 Depreciagao
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No exercicio de 2025 o valor da depreciacgao foi de R$ 526.371,91 (Quinhentos

e vinte seis mil, trezentos e setenta e um reais e noventa e um centavos).

TABELA 6 - DEMONSTRATIVO DE DEPRECIAGAO ACUMULADA

Saldo Depreciacao 2024 1.601.331,12
Depreciagao Bens Moveis do Exercicio 526.371,91
Baixa da Depreciacio por alienagao para descarte 0,00
Baixa da Depreciagao por Alienacao 0,00
Depreciacao Baixa de Veiculo 0,00
Saldo Depreciagcao Acumulada em 2025 2.127.703,03

3.3.4 Bens Imoveis

Quanto aos Bens Imdveis da Autarquia:

v' O saldo anterior (ano 2024) R$ 25.582.447,29 (Vinte e cinco milhdes, quinhentos

e oitenta e dois mil, quatrocentos e quarenta e sete reais e vinte e nove centavos

v" Houve a inclusdo de instalagdes no sistema de abastecimento de agua durante o

exercicio de 2025, no valor toral de R$ 4.895.332,11(Quatro milhdes, oitocentos

e noventa e cinco mil reias, trezentos e trinta e dois reais e onze centavos).

Ficando portanto, um saldo acumulado no final de 2025, no valor de R$

30.477.779,40 (trinta milhdes, quatrocentos e setenta e sete mil setecentos e

setenta e nove reais e quarenta centavos).

TABELA 7 - RELATORIOS DE BENS IMOVEIS

Grupo Patrimonial Quantidade Valor
Complexos 28 10.693.066,04
Edificios 1 187.412,22
Obras em andamento vinculadas a 4 873.975,63
Convénios e Congéneros
Outros bens de uso especial 1 495.327,74
Instalagbes 16 2.391.742,78
Sistema de Esgoto 13 2.062.965,23
Sistema de abastecimento de agua 32 13.773.289,76
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Total

95

30.477.779,40

3.3.5 Despesas Ano 2025
Quadro 05: Programacao das Despesas Correntes

GRUPOS DE DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS JUROS E E'NCARGOS DA OUTRAS DESPESAS
ORIGEM DOS CREDITOS SOCIAIS DIVIDA CORRENTES
ORGAMENTARIOS
FIXADA EMPENHADA FIXADA EMPENHADA FIXADA EMPENHADA
] R$ R$ R$ R$ R$ R$
DOTAGAOINICIAL LOA {35 244 259,00 | 30.687.543,76 | 601.188,96 | 601.188.96 |74.898.082,00 | 64.515.342,77
SUPLEMENTARES RS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS R$ 0,00
2.994.026 57 : ! : 10.114.838,94 :
ESPECIAIS R$ 0,00 R$ 0,00 R$000 | R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CREDITO
EXTRAORDINARIOS |  R$ 0,00 R$ 0,00 R$000 | R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CANCELADOS RS R$ 0,00 R$000 | R$000 RS R$ 0,00
698.777.66 : : : 7.424.646.61 :
OUTRAS OPERACOES R$ 0,00 R$ 0,00 R$000 | R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL RS RS R$ RS RS RS
31.753.507,91 | 30.687.543,76 | 601.188,96 | 601.188,96 | 77.588.274,33 | 64.515.342,77

Quadro 06: Programacao das Despesas de Capital

GRUPOS DE DESPESAS DE CAPITAL

ORIGEM DOS CREDITOS INVERSOES ) ,
ST INVESTIMENTOS FNANGLIEAS | AMORTIZAGAO DA DIVIDA
FIXADA |EMPENHADA | FIXADA | EMPENHADA| FIXADA |EMPENHADA
DOTACAO INICIAL LOA - - - -
R R R R
13.798.549,00 | 5.825.041,34 |R®0.00|  R$0.00 |4 50489 00| 1.158.489,00
R$
SUPLEMENTARES | ;o) | R$000 |R$000| R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ESPECIAIS R$ 0,00 R$000 |R$0,00| R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CREDITO
EXTRAORDINARIOS|  R$ 0,00 R$000 |R$0,00| R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
R$
CANCELADOS 625,02 24 R$000 |R$0,00| R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS OPERACOES R$ 0,00 R$0,00 |R$0,00| R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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R$ R$

Lk 20.707.052,38 | 5.825.041,34
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R$
1.158.489,00

R$

R$ 0,00 ‘ R$ 0,00 1.158.489,00

Quadro 07: Despesa Total do Orgao

ESPECIFICACAO

DESPESA (R$ MIL)

EMPENHADA

PAGA

MODALIDADE DE LICITAGAO (1)

R$ 50.687.214,83

R$ 50.680.827,05

CONVITE

R$ 0,00

R$ 0,00

TOMADA DE PRECOS

R$ 0,00

R$ 0,00

CONCORRENCIA

R$ 3.679.361,08

R$ 3.679.361,08

PREGAO

R$ 163.171,22

R$ 163.171,22

REGISTRO DE PRECOS

R$ 32.809.933,72

R$ 32.803.545,94

REGIME DIFERENCIADO DE CONTRATAGAO

R$ 0,00

R$ 0,00

ADESAO A REGISTRO DE PREGOS

R$ 14.034.748,81

R$ 14.034.748,81

CHAMAMENTO PUBLICO

R$ 0,00

R$ 0,00

CONTRATAGOES DIRETAS (1)

R$ 4.207.783,64

R$ 4.207.783,64

DISPENSA EM RAZAO DO VALOR

R$ 4.107.475,24

R$ 4.107.475,24

DISPENSA

R$ 0,00

R$ 0,00

INEXIGIBILIDADE

R$ 100.308,40

R$ 100.308,40

CREDENCIAMENTO R$ 0,00 R$ 0,00
DIARIAS (ll) R$ 39.371,19 R$ 39.371,19
CONVENIOS DE DESPESAS (IV) R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS DESPESAS (V)

47.853.236,17

47.853,236,17

DESPESA TOTAL DO ORGAO (VI = I+lI+lI+IV+V)

R$ 102.787.605,83

R$ 102.781.218,05

Fonte: Web publico, DICONT SAERB 2025.
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3.4 Execucgao Orgamentaria e Financeira

3.4.1 Receita

33

O quadro abaixo apresenta as especificagbes da composicdo da receita executada no
exercicio orgamentario e financeiro encerrado (2025), considerando as Receitas correntes e
as Receitas de capital que somadas, importaram em R$ 78.653.227,84 (setenta e oito
milhdes, seiscentos e cinquenta e trés mil, duzentos e vinte sete reais e oitenta e quatro
centavos), sendo superior ao ano Exercicio anterior (2024) em 49,62%.

Quadro 04: Demonstrativo da composigao das receitas executadas

i 2025 2024 % ((@-
CATEGORIA ECONOMICA b)/b)*100
R$ (a) % R$ (b) %

RECEITAS CORRENTES (I) 78.653.227,84 100 |52.568.000,80| 100 49,62
::I)\AEPﬁS-LrggRT:;(AS E CONTRIBUIGOES 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PATRIMONIAL 1.474.993,42 | 1,88 | 402.616,67 | 2,24 266,35
RECEITAS INDUSTRIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE SERVICOS 77.042.460,27 [ 97,95 52.165.384,13 | 97,76 47,69
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 135.774,15 | 0,17 0,00 0,00 100,00
RECEITAS DE CAPITAL () 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGCAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (lll)=(1+11) 78.653.227,84 | 100 |52.568.000,80( 100 49,62

Ano VIr receita arrecadada % com relagao ao ano anterior
2024 52.568.000,80
2025 78.653.227,84 49,62% +
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a) Receitas Patrimoniais — houve um aumento das receitas patrimoniais, em

decorréncia de um volume maior das aplicagdes bancarios em 2025,

ocasionadas pelo acréscimo das receitas em geral,

Quadro: 4.1 Demonstrativo Previsdo e Realizagdo de Receitas Orgamentarias

DESCRIGAO

RECEITA

PREVISAO
ATUALIZADA

ARRECADADA

1- RECEITAS DO TESOURO

R$ 72.483.740,00

R$ 78.653.227,84

1.1 RECEITA CORRENTES IMPOSTOS,
TAXAS E CONTRIBUICAO DE MELHORIA

R$ 72.483.740,00

R$ 78.653.227,84

RECEITAS E CONTRIBUICOES

R$ 0,00

R$ 0,00

RECEITAS PATRIMONIAIS

R$ 1.151.017,00

R$ 1.474.993,42

RECEITAS INDUSTRIAIS

R$ 0,00

R$ 0,00

RECEITAS DE SERVICOS:

R$ 71.332.723,00

R$ 77.042.460,27

TRANSFERENCIAS CORRENTES R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 0,00 R$ 135.774,15
1.2 RECEITAS DE CAPITAL R$ 0,00 R$ 0,00
OPERACOES DE CREDITO R$ 0,00 R$ 0,00
ALIENACAO DE BENS R$ 0,00 R$ 0,00
AMORTIZAQAO DE EMPRESTIMOS R$ 0,00 R$ 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL R$ 0,00 R$ 0,00
LT o | woo
lll - EXCESSO DE ARRECADA(;AO R$ 0,00 R$ 0,00

IV - SUPERAVIT /DEFICIT

R$ 0,00

R$ 6.169.487,84

34



35

b) Receitas de Servigos — Apresentaram uma variagdo positiva em 2025,

registrando um aumento de 47,69% em relacdo a 2024. Esse crescimento foi

impulsionado pela continuagbes das melhorias continuas no sistema de

atualizagao cadastral dos consumidores e pelo langamento do programa de

parcelamento (REFIS), implantado no final do ano anterior e comtinuagao de

demais agdes inciadas anteriormente., Além disso, o fortalecimento das agbes

na area comercial, priorizadas pela Presidéncia desta autarquia, também

contribuiu significativamente para esse resultado. Entre essas acoes,

destacam-se:

ARRECADAGCAO/RECEITA GERAL VAR.%
ANO ANO
2024 2025
R$ 52.568.000,80 R$ 78.653.227,84 49,62
ARRECADACAO/RECEITA SERVICOS VAR.%
ANO ANO
2024 2025
R$ 52.165.384,13 R$ 77.042.460,27 47,69

c) Transferéncias Correntes — Nao houve movimentagao de receitas correntes,

correspondentes do ano de 2025.
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4  OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES DA GESTAO

1. Neste topico, apresentam-se as principais acdes operacionais, institucionais e de
capacitacao realizadas pelo SAERB no exercicio de 2025, que visaram a melhoria
da infraestrutura de saneamento e a eficiéncia dos servigos prestados a
populacao de Rio Branco (fonte ASCOM-SAERB):

Cronograma de Acoes e Atividades - Exercicio 2025

JANEIRO: Realizagdo de obras de extensdo da rede de esgoto na Praga da Revolugéo.

o

FEVEREIRO: Inicio da campanha de recadastramento de usudrios para aprimorar os
servicos de dgua e esgoto no municipio.
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MARCO:

o

Ac¢ao especial em alusdo ao Dia Internacional das Mulheres dedicada as
servidoras da autarquia.

o

Recebimento de carretas com tubulagdes destinadas as obras de reconstrucao da
ETA 1L

ABRIL: Entrega de novos veiculos a frota do SAERB, viabilizados por meio de recursos
de emenda parlamentar.

MAIO:
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37



38

o Capacitagdo da equipe operacional em primeiros socorros.
o Realizacdo da 1* Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho (SIPAT)
pela CIPA.

JUNHO:
o Entrega de kits com caixas d'dgua para familias de baixa renda na regido da
Baixada da Sobral.

o Recebimento do certificado de reconhecimento pelo uso de energia renovavel nas
operagdes do SAERB.

38



DISCIPLINA

DISCIPLINA

JULHO:
o Capacitagdo dos servidores em lideranga e trabalho em equipe.
o Visita técnica de estudantes da Universidade Nacional Santo Antonio Abade de
Cusco (Peru) as instalagdes da ETA 1I.
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AGOSTO:
o Continuidade das visitas educativas na ETA II e refor¢o da campanha de
conscientizacdo sobre o uso racional da 4gua.
o Firmada parceria entre SAERB e SEHURB para garantir infraestrutura de agua e
esgoto no Conjunto Habitacional Marielle Franco.
o Acdes de fiscalizagdo para combate ao desperdicio e correcao de irregularidades
em caixas d'dgua no bairro Raimundo Melo.
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SETEMBRO:

Intensificacao da substituicdo de tubulagdes rompidas em diversas frentes da
cidade.

Homenagem prestada a Justica Acreana pelo apoio institucional ao projeto "Agua
para Todos".

[e]

o

E
-,

N

NS S

OUTUBRO:

O

Fortalecimento da parceria estratégica com o municipio de Campinas/SP para
troca de experiéncias e ampliagdo da eficiéncia no saneamento.

Inicio da fiscalizacdo e distribuicdo gratuita de boias para reservatorios, em
conformidade com a Resolu¢do AGEAC n° 100/2024, visando o combate ao
desperdicio.

Acdes internas de conscientizagdo no ambito do movimento "Outubro Rosa".

41



2. investimentos em 2025 para melhorias no sistemas de esgoto e agua:

42

RESUMO DOS VALORES INVESTIDOS EM 2025 - SAERB
DESCRICAO DO INVESTIMENTO EXECUTADO LOCAL R$ %
2(duas) bombas centrifuga motor elétrico mono 0,33hp;
06(861'5) l\i[otob(?mbas; servicos d? melhorias na ETA I 4.428.576.03 | 71.66
capacitacdo de agua bruta ¢ estagdo de tratamento de
Agua ETA Tl
4 (quatro) Bomba de Agua Subermersa ; ELEVATORIO ESPERANCA 8.758,80| 0,14
Material hidraulico /¢ demais manuteng¢des na estagdo ETE ESPERANCA 1.025.586,96 | 16,60
DIVISOES DE
2(dois) caminhdes VW/Delivery 9.180 Mécanica MECANICA/ELETRICA 717.000,00 | 11,60
DITECO
TOTAL GERAL 6.179.921,79 [ 100,00
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RESULTADOS E CONCLUSOES

Em suma, a Direcdo Executiva do SAERB, ndo mediu esforgcos para aprimorar e
implantar as seguintes a¢cdes de melhorias para autarquia (anos 2022 a 2025) previstas
no PPA 2022-2025:

Na area comercial, foram realizadas as seguintes agbes que elevaram o
faturamento/arrecadacao:

a) Intensificaram as acées em 2025 que iniciaram em 2024:

v

AN N NN

<

AN

Realizagéo de Levantamento de Débitos dos grandes consumidores e negociagao
de dividas (exemplos REFIS e parcelamento facilitado).

Realizagéo de Instalagbes de hidrdmetro de grande porte e pequeno

Realizacado de recadastramento e cadastramento de novos usuarios

Realizacbes de acdes de suspensdo de abastecimento

Realizagao de inclusdo de usuario no sistema de protestos

Realizacdo de campanha para a inclusao do débito automatico

Realizacdo de campanha de conscientizagao contra o uso correto do Hidrobmetro
e combate ao desperdicio.

Aprovado pela AGEAC resolugao n° 100/2024 ,que obriga usuario a utilizagdo de
boias para caixas de agua;

Atualizacao tarifaria, resolugcao n°® 103/AGEAC de 21/02/25;

CALL CENTER em plena operagéo.
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EVOLUGCAO FATURAMENTO/ARRECADAGAO SAERB

R$ 120.000.000,00 RS 105.041.187,21

RS 86.326.950,26

R$ 100.000.000,00

RS 80.000.000,00

R$ 60.000.000,00

RS 40.000.000,00

R$ 20.000.000,00

R$ 50.041.703,83

RS 39.964.881,23

RS 0,00
2022 2023 2024 2025
HFATURAMENTO RS 39.964.881,23 R$ 50.041.703,83 R$ 86.326.950,26 R$ 105.041.187,21
] ARRECADACAO RS 21.027.653,04 RS 29.549.608,97 RS 52.701.476,07 RS 75.525.964,00
FATURAMENTO
Més 2022 2023 2024 2025

Janeiro 1.763.237,16 4.090.133.83 4.176.019.34 7.887.260,85
Fevereiro 1.754.507.55 4.101.064,10 7.599.834,72 8.123.912,88
Marco 1.750.214,47 4.081.054,98 7.194.792,72 8.679.589,77
Abril 1.723.379,89 4.089.537,18 7.179.434,79 7.656.593,19
Maio 4.295.398,06 4.123.111,20 7.278.462,47 8.884.745,41
Junho 4.374.016,93 4.199.349,10 7.382.555,34 9.186.372,80
Julho 4.161.513.63 4.175.760.,47 7.401.842,92 8.922.505,37
Agosto 3.765.694,59 4.337.807,69 7.423.531,70 9.152.105,76
Setembro 4.133.780.,03 4.268.512,51 7.586.120,45 8.742.198,66
Outubro 4.073.443,34 4.309.551,79 7.656.802,81 8.756.137,69
Novembro 4.077.196,20 4.129.039,72 7.493.686,63 9.041.658,17
Dezembro 4.092.499 38 4.136.781,26 7.953.866,37 10.008.106,66
TOTAL| R$39.964.881,23(  R$50.041.703,83| RS 86.326.950,26| RS 105.041.187,21
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EVOLUGCAO FATURAMENTO SAERB ANOS 2022 X 2025

EVOLUGAO 2022 X 2025 162,78%

2025

2022 RS 39.964.881,23

RS 105.041.187,21

RS - R$ 20.000.000,00 R$ 40.000.000,00 R$ 60.000.000,00 RS 80.000.000,00RS$ 100.000.000,0(RS 120.000.000,00
ARRECADACAO COMERCIAL
Més 2022 2023 2024 2025

Janeiro 1.830.730,00 1.605.340,95 2.140.217,18 4.186.288,29
Fevereiro 1.504.803,07 2.101.706,72 1.984.408,10 5.623.402,27
Marco 2.094.444,75 3.742.856,58 3.410.928,19 6.101.391,92
Abril 1.140.294,36 1.889.077,65 4.992.582,83 4.636.890,83
Maio 2.356.894,98 2.166.995,97 4.574.982,94 6.607.373,97
Junho 385.256,94 2.091.920,13 4.464.048,48 7.581.257,39
Julho 877.810,51 2.238.245,10 5.214.921,63 6.317.870,98
Agosto 1.056.647,02 2.361.011,44 4.922.245,32 4.183.019,66
Setembro 1.352.210,46 2.643.834,48 4.611.463,05 8.562.813,69
Outubro 3.645.209,88 3.447.321,01 4.132.727,93 6.094.221,97
Novembro 2.110.384,27 2.497.210,06 6.499.010,20 6.715.817,19
Dezembro 2.672.966,80 2.764.088,88 5.753.940,22 8.915.615,84

TOTAL| RS 21.027.653,04 RS 29.549.608,97| RS 52.701.476,07| RS 75.525.964,00
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EVOLUCAO DA ARRECADACAO SAERB ANOS 2022 X 2025

EVOLUCAO 2022 X2025 259,20%

2022 R$21.027.653,04

2025 RS 75.525.964,00

RS- R$20.000.000,00 R$40.000.000,00 R$60.000.000,00

Comentarios das Evolucoées:

Comentarios sobre a Evolucao do Faturamento

No exercicio de 2023, o faturamento apresentou crescimento de 25,21% em relagdo a
2022, passando de RS 39.964.881,23 para R$ 50.041.703,83, refletindo o inicio da
reestruturacao das agdes comerciais € operacionais.

Em 2024, observou-se um crescimento expressivo de 72,51% em comparacdo com 2023,
elevando o faturamento anual para R$ 86.326.950,26, impulsionado pela intensificagdo das
acdes de cobranga, recadastramento de usudrios, ampliacdo da micromedi¢ao, atualizagdo
tarifaria e maior controle sobre grandes consumidores.

No exercicio de 2025, o faturamento alcangou R$ 105.041.187,21, representando um
crescimento adicional de 21,67% em relacao a 2024, evidenciando a consolidagdo das
medidas implementadas nos exercicios anteriores e a maturidade da gestdo comercial.

Na analise acumulada, ao se comparar 2025 com 2022, constata-se que o faturamento mais
que dobrou, passando de RS 39.964.881,23 para R$ 105.041.187,21, o que representa uma
evolugdo aproximada de 162,8%, demonstrando um avancgo estrutural e sustentavel na
capacidade de geragdo de receitas do SAERB.

Comentarios sobre a Evoluciao da Arrecadacio

Em 2023, a arrecadacao apresentou crescimento de 40,53% em relagdo a 2022, passando
de RS 21.027.653,04 para RS 29.549.608,97, indicando melhorias iniciais na eficiéncia
dos mecanismos de cobranca.

No exercicio de 2024, a arrecadagdo evoluiu 78,35% em comparacao com 2023, atingindo
RS 52.701.476,07, resultado direto da consolidagdo das agdes de negociagao de débitos,
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protesto de inadimplentes, parcelamentos facilitados e campanhas de incentivo ao débito
automatico.

e Em 2025, a arrecadacdao alcancou R$ 75.525.964,00, representando crescimento de
43,31% em relagao a 2024, evidenciando o fortalecimento da politica de recuperacao de
créditos e maior efetividade na conversdo do faturamento em receita arrecadada.

e Na comparagao 2025 x 2022, a arrecadagdo apresentou um crescimento expressivo de
aproximadamente 259,3%, passando de R$ 21.027.653,04 para R$ 75.525.964,00, o que
demonstra uma evolugdo significativa na eficiéncia financeira e na sustentabilidade
econdmica da Autarquia

Conclusio da Gestio SAERB — Exercicio 2025

O exercicio de 2025 consolidou avangos significativos na gestdo do SAERB, focando na
modernizagdo institucional, eficiéncia financeira e expansdo da infraestrutura de saneamento
basico em Rio Branco. A autarquia operou sob a diretriz de alinhar suas a¢cdes ao novo Marco
Legal do Saneamento Bésico e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU.

1. Principais Avancos Operacionais e Estruturais

Modernizagdo da ETA II: Foram concluidas reformas fundamentais nos filtros e decantadores,
além da instalacdo de novas bombas e tubulagdes em PEAD, visando maior estabilidade e
qualidade na produgdo de agua.

Seguranca Hidrica: Iniciou-se a perfuragdo de pogos tubulares para viabilizar o uso de aguas
subterraneas, reduzindo a dependéncia exclusiva do Rio Acre.

Gestao de Perdas e Consumo: Houve a ampliacdo do parque de hidrometros e a distribuigdo
gratuita de boias para reservatorios, visando combater o desperdicio e garantir justica tariféaria.

2. Eficiéncia Financeira e Arrecadacao

Crescimento da Receita: A arrecadagdo apresentou um crescimento expressivo. Na comparagao
entre 2025 e 2022, o salto foi de aproximadamente 259,3%, passando de R$ 21 milhdes para R$
75,5 milhdes.

Acgdes Comerciais: O aumento de 47,69% nas receitas de servicos em relacdo a 2024 foi
impulsionado pelo programa de parcelamento (REFIS), atualizagdo cadastral e fortalecimento da
fiscalizacao.
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3. Desafios e Superacoes

Inadimpléncia: Apesar da melhora nos indices de arrecadacdo, a reducdo da inadimpléncia
permanece como um desafio continuo para a sustentabilidade econdmica.

Esgotamento Sanitario: O setor de esgoto ainda demanda atencdo, com a necessidade de
prorrogacdo de prazos para a gestdo do sistema e a reprogramacdo da reforma da ETE Sao
Francisco para 2026.

4. Perspectivas para o Futuro

Universalizagdo: A prioridade para os proximos anos serd a conclusdo das reformas estruturais e
a continuidade das agdes que visam atingir as metas do Plano Plurianual (PPA) 2022-2025 e do
Plano Municipal de Saneamento Bésico (PMSB).

Sustentabilidade: Foco na eficiéncia comercial e na consolidagdo do Fundo Municipal de
Saneamento Basico (FUNSAB), como motor de novos investimentos em saneamento ambiental.

Rio Branco, 21 de fevereiro de 2026.
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