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1. INTRODUGAO
1.1. Estruturagdo do Relatério

O presente Relatério de Gestao esta estruturado conforme Instrugdo Normativa CGM
n® 001/2022, obedecendo a 9° edigdo do Manual de Referéncia, da Resolugédo
TCE/AC n° 087, de 28 de novembro de 2013.

1.2. Principais Realizagoes

Em 2019, Secretaria Municipal de Servigos Urbanos - SEMSUR deixou de existir,
dando vez através do Decreto n° 050 de 16 de janeiro de 2019 a Secretaria Municipal
de Zeladoria da Cidade — SMZC, que em 09 de fevereiro de 2022 passou a ser
revogado pelo Decreto n°® 108, cujo nome passou para Secretaria Municipal de
Cuidados com a Cidade - SMCCI.

A Secretaria Municipal de Cuidados com a Cidade — SMCCI, passou a operar suas
acOes através de 03 Diretorias, 05 Departamentos, 14 Divisdes e 04 Nucleos de
Fiscalizagdo, assim denominadas:

1. Diretoria de Gestao, com as Divis6es de Execugdo Orgamentaria e Financeira,
Divisdo de Licitagdes, Contratos e Convénios, Divisdo de Material e Patrimdnio,
Divisdo de Gestédo de Pessoas, Divisdo de Compras e Divisdo de Tecnologia
da Informacao, além do Departamento de Transporte, composto pela Divisdo
de Abastecimento e Divisdo de Manutengdo, juntamente com seus devidos
Nucleos de Fiscalizagéo;

2. Diretoria Operacional, com trés Departamentos, distribuidos da seguinte forma:
Departamento de Zeladoria constituido pela Divisdo de Varrigdo, Divisdo de
Desobstrucédo de Redes de Drenagem, Divisdo de Central de Triagem,
Transbordos e Aterro de Inertes, Divisdo de Coletas de Residuos Sélidos com
Nucleo de Fiscalizagdo e Monitoramento da Coleta; Departamento de Servigos
Cemitérios e Funerarios; e Departamento de Ecossistémico acompanhado pela
Divisdo de Controle; e por fim,

3. Diretoria de lluminagéo Publica, composta pelo Departamento de lluminagéo
Publica dividida suas fungdes com a Divisdo de Manutengdo da lluminagéo
Publica e Nucleo de Fiscalizagao.

Todas as atividades sob responsabilidade desta Secretaria, realizadas no ano de
2022, estéo diretamente voltadas para a manutengéo do parque de iluminagédo pablica
e limpeza e conservagdo das ruas e espagos publicos da cidade, as quais passo a
enumerar quanto a:
v Coleta e transporte de residuos solidos, 73.418,070 toneladas recolhidas:
v" Coleta e transporte de residuos sélidos ao Aterro de Inertes, proveniente de
limpezas realizadas na cidade, 68.847 toneladas;
v Através da frota de veiculos proprios, cedidos e locadas, realizou-se 22.073
viagens ao Aterro de Inertes;
v Limpeza manual e mecanizada, juntamente com retirada de entulho em 231
bairros da cidade;
v' Limpezas com rogagem e retirada de entulhos nas 164 pragas de Rio Branco,
totalizando 1.316 limpezas;



v Limpeza, com rogagem e retirada de entulhos nos 6 parques da capital Rio
Branco, totalizando 35;

v" Limpezas manuais e mecanizadas nos 86 corregos da zona urbana da cidade,
através de 151 limpezas;

v Limpezas manuais e mecanizadas nas caixas de drenagem da cidade,
totalizando 3.263;

v Limpezas, com rogagem e retirada de entulhos nas 62 areas verdes da capital
acreana, por meio de 176 agdes realizadas; e

v" No Departamento de lluminagdo Publica, ocorreu a revitalizacdo e
manutencgado de 6.210 pontos de LED realizados no Parque de lluminagao
Publica, distribuidos nas 10 regionais da cidade.

2. VISAO GERAL

2.1. Identificagdo do 6rgao

Denominagdao completa: |Secretaria Municipal de Cuidados com a Cidade
Denominagdo abreviada: |SMCCI

Cdédigo LOA: 015

Telefones/Fax de Contato | 3225-5513 3225-6967

E-mail: smcci@riobranco.ac.qov.br

Enderego Postal: Avenida Sobral n° 70 — Rio Branco/AC

Normas relacionadas ao Orgio:

Lei Municipal n® 1.551, de 08 de novembro de 2005, Art. 82;

Lei Municipal n® 1.959 de 20 de fevereiro 2013;

Lei Municipal Complementar n® 54 de 07 de dezembro de 2018;

Decreto Municipal n° 108 de 09 de fevereiro de 2022.
Tabela 1 - Identificagdo do Orgao

2.2. Finalidades e Competéncias institucionais

Com relagdo & competéncia Institucional com atribuicoes dispostas na Lei Municipal
n°® 1.959 de 20 de fevereiro 2013, alterada pelas Leis Municipais n° 2.032, de 27
dezembro de 2013 e n°® 2.225, de 23 de fevereiro de 2017, Lei Complementar n° 054
de 07 de dezembro de 2018, Lei Complementar n° 73 de 05 de novembro de 2019, e
recentemente alterada pela Lei Complementar n° 132 de 25 de janeiro de 2022
estabelece em seu Art. 40-A, inciso XVI, que compete a Secretaria Municipal de
Cuidados com a Cidade - SMCCI:

a) adotar ag6es em conjunto com érgaos afins, para propiciar medidas a qualidade e
a efetiva salubridade pubilica;

b) planejar e coordenar as atividades de limpeza urbana do Municipio;

c) promover a conservagdo e manutengdo do sistema de drenagem, escoamento
pluvial, galerias e esgoto;

d) planejar e organizar os servigos de coleta, transporte, tratamento e disposigéo final
dos residuos sélidos, provendo, ainda, as vias e logradouros publicos com
equipamentos para coleta de lixo;

e) promover, coordenar e fiscalizar os servigos cemiteriais e funerarios do municipio;
f) supervisionar e manter o sistema de iluminag&o publica;

S



g) executar a montagem e desmontagem de estandes, palcos e decoragées nos
eventos promovidos pelo calendario de eventos dos 6rgdos municipais;

h) estabelecer e executar planos de manutengdo preventiva nos prédios,
equipamentos em espagos publicos e iluminagdo publica;

i) planejar e organizar os servigos de coleta, transporte e disposicdo final dos residuos
sélidos, de conformidade com o Plano Municipal de Residuos Sdlidos;

j) promover, coordenar ou executar outras atividades pertinentes a sua area de
atuacao.

2.3. Organograma Funcional

O Decreto Municipal n° 108 de 09 de fevereiro de 2022 estabelece a estrutura
organizacional basica da Secretaria Municipal de Cuidados com a Cidade:

Figura 1 — Organograma funcional da SMCCI
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24. Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Cuidados com a Cidade
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71364 |VALDICILENE FLORENCIO PANA ?C:BOB‘W || 1Toaanzz| EMEXERCICIO 1302-CC2-A a1z movnn
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bo12 | ZAEL DA SLVA SOUZA COVEIRD 1 |7042010| EMEXERCCIO \WH'?"‘W*M lmvm,msunozr-n- 1202000 2042010
MI72 [ IACARA SLVA DO NASCMENTO [CARGD EM COMISSA0 | 1 |15022002 | €M EXERGICIO | 2520 00]Secwtme Muncpal ou Zewdre 1307 0C.2-A 210002 wonn
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[OTI0  |JACINTO ALVES OF MENDONCA |GAm 1 |E2011988| EMEXERCICO 2mu:m-=5;kw-wm 36012022 - ADN G 1-A AO EF - L o | e
1088 | JAFFESSON RODRIGUES DE FREITAS (CARGO EM COMISSAD | 1 (pqpna0z1| EMEXERCICIO | 304000 Secrstana Muvopsl de Zeidors 1304 . CC4 - A 021 wova
| CC4 da Cdade - SWIC
FIZ8T8 | JOABE LIRA DE QUEROL SECRETARID WUNICHAL | 1 01012021 EM EXERCICIO ﬂ@z‘-wm';f;*m- 101- PMRB-SMG - A o 05012021
{ ida Cidace -
IS0 | JOAD ESCOCIO MARTNS |woToRISTA 1 |mmmess | M EXERCICIO ZMMi':"“"'W"m H0I2021 ADM G 1B AQEF -1 | 0 WO 198
51505 |JOAQUB CLARNDO SANTOS TRINDADE g:@ﬂ'm 5 |wme0z| EMEXERCIIO | 3 720.00[ Secretne Muncipel de Zedore 13 . 0G94 202022 wunn
RISE78  LJOSAFA DE FIGUEREDO OLIVESA (OPERADOR DE 1|89 EMFERIAS 2280 &8 Secretana Muncpel de Jeedore  |ygo07; - AOM G 18 AD EF -1 15011989
r [ MAQUINAS PESADAS da Cidude - SWZT L
NENCT | JOSE LAELCIO DA SLVA |MOTORISTA 1 |200198 | EMEXERCCID :mu.?ﬁnﬁ;&wﬂh-m F?zw-mcw»oﬁ 0 150111989
P47 | JOSE MARCOS DE SOUZA MESOUITA COVEIRO t|0neat2| EMEXERCKCO 'mn:"“"‘wwm 30012022 - AOMG\AROEF -0 o501 | om0z
Cidade - SW2C
A1 |JOSELINE BARROSO LA [coveRo 1| 18082011 | ENEXERCICIO | 1620 ga[Secrwiene Nuncpsl de Juisdore 30012022 - ADM G 1-AAOES -D| cg17r2011 vl
1340 |JOSEMR ROSAS DOS SANTOS &WB‘W 1 |ooa0zz| EMEXERCICID me|:uw-";-;cnimm 1303 - CC3- A 182022 00201
1308 (AUSCYNELISON OLIVEIRA RDSA TAVARES g:sommmo 2 | MA22022 | EXONERADORES ammLSw-'W*l-m 1306-CC8 -4 32022 09007022
713038 |JSSCYHELISON OLIVEIRA ROSA TAVARES g:mﬂ'm 1 | a0 2021 | EXONERADORE S asx-uzi:-:““w*hﬂa 1304 . CC4 - A sz wormz
713% | AUSINO DE QUEIOZ COSTA NETO [CARGO EM COMISSAD | 5 | 220072001 |EXONERADORES | 82000 Secretins Wuncpel de Jeadors 1308 08 A T
Icra 10 Cidade - SWIT
BT (LEVI TAVARES D ABREU ALOLIAR DE | |nntress | EMEXERCICIO | 2200 45 Secretana Muncpal de Jeladors 4600022 - ADM G 1-C AOEF - L 0 150111988
|EScRITOR0 .gcmsm.‘c |
a8 lemmmvmms g?ommm || maz| eMExeRCC0 amuaimwﬂﬂh- 1308 - 0C-A | ssz2 | aovmm
! da Cidage -
PO0BBD  |LUANDSON TELES DE OLVEIRA (COVEIRD 3 [2042010| EMEXERCICIO 1mau‘:.m-w°'1-ﬂ" Ye012022 - ADM G 1-ARDEF -0 12000010 BN
14012 |LUCNERA SANTOS DE FRANCA ammmm | |9042022| EMEXEROICIO | 3 720.00]Secretana Muncpal de Zelsdors 1303 CC.3-A | eseaonz AR
da Cudage - SMIC |
19658 [LUZANIRA MENDES DE OUVERA ALILIAR DE 01081988 | EMEXERCICIO | 2 Y 4 Seceiars Mssopsl de Zesdore (3003022 - ADM G 1-C AOEEF - 0| 1509
[ESCRITORO e Cotarte - SUA2C i |
1227 [MABEL CRISTINA SOUZA DE FREITAS oA EMCOMSSA0 | 7 09032022 | EMEXERCICIO 500 O Secelans Miiogel e Zeske 1. CC5-A Ma0n | 0sOR
4004 [MAMOEL SLVA DE MENDONCA cam | |cvon19ss| APOSENTADD | 2394 4| Secretans Mumcipal de Zeladors ':’NMJD“G'MOE'- o | woiem
T
18107 |MARSA OE LOURDES DA SLYA CAMPELO ESCRITURNAI 100121979 | AFASTADQUICEN | 2 34 dg|Secwima Murscel de Zetedore (30032022 - ADM G 1-C AOEF - 0| e |
[ Cudade - SMIC
ED4M [ MARIA JOSE LIRA DA SLVA SERVENTECONTINUD | 1 |01081986 | EMEXERCICIO | 2304 4iyjSecelania Wuncpal de Jetadors 36012022 - ADM GY-ANOEF - | o | isoune |
Jda Cidace - SMIC I H
1542081 ]mmu\mmsumsmlm [CARGO EM COMISSAD | 4 | 7082002 | EMEXERCICO | 10 &0 00 Secretmna Murecpal de Zebdore  [1330. 0c9-4 i 182002
lec Cutte - SMZC ] |
el ol e T I sl ) e ] B~ sl e N Y B0
TOTAL: 89

TOTAL DE SERVIDORES POR ORGAO:
Tabela 2 - Dados funcionais dos servidores da SMCCI - WebPublico
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2.5. Planejamento Governamental e Execugao Orgamentaria e Financeira

2.5.1. Plano Plurianual — PPA 2022/2025

As agbes desenvolvidas pela SMCCI tém como objetivo primario a promogdo da
qualidade de vida e o bem-estar da populagdo rio-branquense. Nesse compasso, a
manutengao da limpeza dos espagos publicos urbanos, a coleta de residuos sélidos
bem como a manutengcdo e a ampliagdo da rede de iluminagdo publica sédo as
principais atividades desenvolvidas pelo 6rgao, visando o oferecimento de uma cidade
limpa, um meio ambiente saudavel e mais sensagéo de segurancga para aos cidadéos.

Nesse contexto, o Programa Rio Branco Limpa e lluminada, disposto na Lei
Complementar n°® 130 de 22/12/2021, o qual defini o Plano Plurianual (PPA) da
Prefeitura Municipal de Rio Branco (PMRB) para o quadriénio 2022/2025, buscou
promover, com responsabilidade ambiental, a limpeza urbana e a manutengéo dos
espagos publicos no municipio de Rio Branco.

Nesse contexto, o Programa Rio Branco Limpa e lluminada, € composto por 02 (dois)
indicadores e por 09 (nove) agdes, conforme quadro abaixo:

‘;'.n Ot g N

o Anexo i
S| MUNICIPIO DE RIO BRANCO
PLANQ PLURIANUAL 2022 A 2025
[Elxo Estratégico: Ambrental
Programa
10604 - Roo Branco Limpa & Rumnade
Dbjetivo
Promoves com reaponsabidede, a hmpezs urbans o & manutencio dos espacos publcos para beneficio da populaco no murscipn de R Brenco
[Publico Avo
Papulacao do Municip de Rio Branco
Tipo do Programa
[Fmalishco
[Orgdo Responsavel
|Secretana Municpal de Cudados com a Cidade - SMCCI
[Horizonte Temporal:  Continuo Inicio: 0170172022 Fim: 11122025
[Valor Total: 328 700.000.00 Quantidade de Acdes: 9
[Valor do investimento: 32.700 000.00 vmmwmoooooooo
Indicadores do Programa
indicador Booerizto Método e Chkculo 00S | Footy | Unidadeds l":""‘""“‘ ey
Medida Dot
h . o8 com 4 Nimero de domicibos com acesso a
Y60 02 R v on crlen e rsiucs omesis 70 B OSSP | 500 | 200 100.00
Bobre o iotal de dormeios do MUMCIpIo municion (X100)
Nomero de quiowatt-hora (KWh) de
b energia consumida 8pcs & Mmplantacho
Emwdmmpdmajwmw: &uw:mm; 7 SMCCI | Percentual | 1200 | 2020 23.00|
|de energa na iuminacdo pubkca m«wmw pelo ks om enega
piches piblca no ano de relerénga (11925 242
Kh) (-100)

Perlodicidade:  Anual
Plu Geogrifica: Muncpsl
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ot
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
Piano Plurianual
13 1A00 00 ACKE
PLANO PLURIANUAL 2022 A 2025
[Exm Eswratigico: Ambental
R by
Agdo Produto Unidade Ano Metas Fisicas Valor
2022 20000 30.900.000,00)
2 31.400.000,00
1 - Coleta & transporte de residuos solidos domicthares Colelas realizadas Tonelad 20 !mr 31900 000 00
2025 118600/ 32.400.000.00
2022 21 30.800.000.00
; 2 300 30.600.000.00
2 - Lmpeza urbana nos bauTos Limpezas resiizadas Urwdade 2000 0 % 800,000.00)
2025 300{ 30.800.000.00]
2022 2000] 349.699.00|
; \ Pontos de lumma3o 2023 1000 1.050.000.00]
A e e nstaladosievtaizados | "% [ o0 10000 1.050,000.00|
2025 10000/ 1.050.000,00]
202 700! 8.000.000,00
Rewi reakzadas 202 700/ 8.000.000.00
14 - Marutencao e revitaizacao de pragas e parques viakzactes o Unidade 2024 ™ 3000.000.00
2025 700! 8.000.000,00
2022 1 10.000.000,00
1 ; 200 1 2.000.000.00
5 - Estuturaglo da central de tnagem de residuos Estruuracdes reatizadas Unidade 2020 N 7000 000,00
2025 1 2.000.000,00)
fEino Estratbgico: Ambeniai
m&m Limpa e Humnada
Acko Produto Unidade Ano Metas Fisicas Valor

202 2 1.200.000,00)
6 - Construgao da sede da Secretaria Municipal de Zetadona da Cidade - . 2 (i 3.000,000.00
SMZC SR bl I % 1300 00000
2025 0 000
2022 4 2.400.000,00
2023 5 14.000.000,00/
7 - Estruturagdo dos cemiténos municipais Estrturagbes realzadas |  Umidade 0ot : 200000000
025 5 2.000.000,00
A2 { 250.000.00
: 2023 1 250.000.04)
8 - Modemizag8o dos espacos fisicos das unidades da SMZC Modemuzac3o realizada Unidade 0 : D000
2025 1 25000000
AR 0 0.00
9 - Implementacao de Usin para transformar 100% do kxo de Rio Branco Usina Unidade A2 ! 1.00
om energa elétrica 2624 0 0.00
2028 0 0,00
A2 §3.699.999.00
TOTAL GERAL 202 90.500.001.00
2024 77.800.000,00
2025 76.500.000.00

Tabela 3 - PPA 2022-2025

g



2.5.2. Lei Orgamentaria Anual 2022

Com a aprovagéo da Lei Complementar n° 131 de 23 de dezembro de 2021 - LOA-2021, que estimou as
receitas e fixou as despesas da SMCCI e de outros Orgaos e Entidades da Administragdo Direta e Indireta,
inclusive Fundagées instituidas e mantidas pelo Poder Publico, autorizando ao poder executivo realizar
suas ag¢bes de acordo com o orgamento aprovado, conforme detalhamento abaixo:

s = i
e r.e

/'.\. Municipio de Rio Branco - AC

PROGRAMA DE TRABALHO
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Exercicio 2022

Anexo 06, da lel 4320/64

Orgdo: 01015000000 Secrelaria Municipal de Zeladoria da Cidade - SMZC
CODIGO ESPECKFICACAO Esf] PROJETOS ATIVIDADES |OP. ESPECIAIS| TOTAL
15.452 06041055 Estruturacao Fisica dos Cemiterios de Sistema Funerario Municipal (¢} 1.900.000.00 0.00 0.00/ 1.900.000.00
15 452 0604.1055 0000 Estruturacao Fisica dos Cemiterios de Sislema Funerario Municipal G 1900 000,00 0,00 0.00 1.900.000.00
15.452.0604. 1333 Eficierizacao do Sistema Municipal de iuminagao Publica G 11.656.004.00 0.00 0.00 11.656.004,00
15.452 0604.1333.0000 Eficientizacao do Sisiema Municipal de Suminacao Publica G 11.656.004 .00 0.00 0.00} 11.656.004 00|
15.452 0604 2042 Ampiiacso e Manutencao da Rede de fluminacao Publica G 0.00] 16 800 000,00 0.00, 16.800.000.00
15.452 0604 2042 0000 Amplacao e Manuencdo da Rede de lluminagao Publica G 0.00] 16800 000,00 0.00} 16.800.000,00|
15.452 0604 2205 Manulencao do Siktema de Limpeza Publica - Bakros G 000| 29434812,00 0.00 29.434.812.00
15.452 0604.2205.0000 Manutencao do Sistema de  Limpeza Publica - Balrros G 0,00] 29434 812,00 0.00, 29.434.812.00
15.452 0604 2206 Manulencao das Atividades de Calela de Residuos Solidos Domiciliares G 0.00f 19 200 000.00 0.00, 19.200.000.00
15.452 0604 2206 0000 Marnuiencao das Alividades de Colela de Residuos Soldos Domiciliares G 0,00] 19 200 000,00 0.00 19.200.000.00
15 452 0604 2207 Manutencao do Sislema Municipal de Limpeza Publica - Corregos G 0.00 432 514,00 0.00 43251400
15.452 0604 2207 0000 Manutencao do Sistema Municipal de Limpeza Publica - Conregos G 0.(!)1 432 514.00 0,00} 43251400
15.452.0604 2332 Manulencao do Sistema Municipal de Limpeza Publica - Pracas e Parques G 0,00 6822 175,00 0.00] 6.822.175.00
15 452 0604 2332 0000 Manuiencao do Sistema Municipal de Limpeza Publica - Pracas e Parques G 0,00 6822 175,00 0.00; 6.822.175,00
15453 Transparies Colelivos Urbanos G 24.140.364 00 577.872.00 0.00 24.718.236.00
15.453 0303 Mobilidade Urbana G 24.140 364,00 577 872,00 0,004 24.718.236.00
15.453.0303.1035 Qualificacao da inraestrutura de corredores de Fansporte publico G 10.400.000.00 0.00 0.00; 10.400.000,00
15.453.0303.1035.0000 Quadificacio da Infraesvutura de Corredores de Transporie Publico G 10 400.000,00 0.00/ 0.00] 10.400.000.00|
15.453.0303 1240 Consirucao de Abrigos de Usuarios dos Transpories Colelivos G 80.564.00 0.00 0.00] 80.564.00
15.453.0303 1240.0000| Construcso de Abrigos de Usuarios dos Transparles Coletivos G 80 564,00 0.00 0.00; 80.564,00
154530303 1426 Implantagao de lerminais virtuais G 160.000,00 0,00 0.00] 160.000.00
15.453.0303.1426 0000 Implantacdo de lerminals virtuais G 160 000.00 0.00 0,00 160.000.00|
15.453.0303 1485 Emgresa Municipal de Transporie Coletivo G 13 499 800, 0,00 0.00 13.499.800.00
15 453 0303 1485 0000 Empresa Municipal de Transporie Colelivo G 13 499 800,00 0.00 0.00] 13.499.800.00
15.453.0303 2486 Manutencao de abrigos de Usuarios dos Transparte G 0,00 §77 872,00 0.00} 577.872.00
15.453 0303 2486 0000 Manutencao de abrigos de Usuarios dos Transporie G 0. 577.872,00 0.00 577.872.00
TOTAL GERAL 11 sso)oaml 73 415 200 OG O 00| B6 971 404 0D

Tabela 4 - LOA 2022
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PROGRAMAGAO DAS DESPESAS CORRENTES

GRUPOS DE DESPESAS CORRENTES - 2022

ORIGEM DOS CREDITOS 3 o
ORGAMENT ARIOS Pessoal e Encargos Sociais Juros e Encargos da Divida Outras Despesas Correntes
Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
DOTA(;AO INICIAL LOA RS - | RS RS RS RS 75.315.000,00 | RS 71.521.218,96
SUPLEMENTARES RS - | RS RS RS RS 7.062.315.85 | RS
ESPECIAIS RS - |RS RS RS RS RS
CREDITOS
EXTRAORDINARIOS RS - | RS - | RS RS RS RS
ANULADOS RS - | RS RS RS -RS 8.130.024,85 | RS
OUTRAS OPERA<}6£S RS - |RS RS RS RS RS
TOTAL R$ - | RS - |RS RS - | R$ 74.247.291,00 | RS 71.521.218,96

Tabela 5 - Programacgao das Despesas Correntes
Fonte: Demonstrativo da Despesa por Natureza, Periodo 2022 — Webpublico



15

PROGRAMAGAO DAS DESPESAS DE CAPITAL
GRUPOS DE DESPESAS DE CAPITAL - 2022
ORIGEM DOS CREDITOS p . .
ORCAMENTARIOS INVESTIMENTOS INVERSOES FINANCEIRAS AMORTIZAGAO DA DiVIDA
FIXADA EMPENHADA FIXADA EMPENHADA FIXADA EMPENHADA
DOTAGAO INICIAL LOA RS 11.656.404,00 | RS 27.066.287.12 | RS RS RS RS
SUPLEMENTARES RS 22.963.531.48 | RS RS RS RS RS
ESPECIAIS RS RS RS RS RS RS
CREDITOS
EXTRAORDINARIOS | RS - |Rs RS RS RS RS
ANULADOS -RS 4.500.000,00 | RS RS RS RS RS
OUTRAS OPERAGOES RS RS RS RS RS RS
TOTAL RS 30.119.935,48 | R$ 27.066.287,12 | R$ RS RS RS :

Tabela 6 - Programagao das Despesas Correntes
Fonte: Demonstrativo da Despesa por Natureza, Periodo 2022 — Webpublico



DESPESA TOTAL DO ORGAO - 2022

Especificagao

Despesa (R$ mil)

Empenhada

Paga

Convénios de Despesas (IV)

Outras Despesas (V)

Despesa Total do Orgao (I+...+V)

R$
R$

R$

Modalidade de Licitagao (l) R$ 65.022.551,64 | R$ 57.177.603,02

Tomada de Pregos R$ 47.921,19 | R$ 19.724,42
Concorréncia R$ 13.467.282,12 | R$ 11.196.481,63
Pregéo Eletrdnico R$ 22.701.817,41 | R$ 19.522.670,96
Pregao Presencial R$ 24.133.437,05 | R$ 22.307.711,99
Adeséao ao Registro de Pregos R$ 4.672.093,87 | R$ 4.131.014,02
Contratagoes Diretas (ll) R$ 11.384.287,24 | R$ 10.404.358,60

Dispensa em Razao do Valor R$ 17.833,94 | R$ 17.833,94
Inexigibilidade R$ 11.366.453,30 | R$ 10.386.524,66

Diarias (lll) R$ - R$ -

21.895.822,48 | R$
284.844,72 | R$

98.587.506,08 | RS

21.895.822,48
284.844,72

89.762.628,82

Tabela 7 - Despesas Total do Orgédo
Fonte: Relatdrio de empenho, Periodo 2022 — Webpublico
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DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRA DAS AGOES - 2022

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Gest3o Administrativa - SMGA.

Programa: Gestao Administrativa

Cédigo na LOA: 0404
Meta fisica 2022 Dotagio (R$) Despesa 2022 (R$)
Agédo Produto (un) Prevista Realizada
acumulada % (b“100)/a Inicial Atualizada Empenhada Liquidada Paga
(a) (b}
7 - Manutengdo da
2:“;::::00:”:;?“”2 S 1 0 0.00% R$ 72569800 RS 98269800 | RS 77391088 | RS 75248509 |RS 75248509
Cidade - SMCCI
TOTAL R$ 725.698,00 | R$ 982.698,00 | RS 773.910,88 | R$ 752.485,09 | R$ 752.485,09
Tabela 8 - Demonstrativo da execugao fisica e financeira das agdes — Programa — Cédigo 0404
Fonte: Demonstrativo da Compatibilizagéo entre o PPA e a LOA |l do exercicio de 2022.
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO FISICA E FINANCEIRA DAS ACOES - 2022
Orgao Responsavel: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC.
Programa: Prevengao e Controle de Desastres Codigo na LOA: 0603
Moeta fisica 2022 Dotagdo (R$) Despesa 2022 (R$)
Agdo Produto (un) Prevista Realizada
acumulada % (b*100)/a Iniclat Atualizada Empenhada Liquidada Paga
(a) (b)
ir;i,';::‘g:z: nli::z::aL vy ama Crian 1 0 0.00% RS 1.00| RS 1.00| RS RS RS
TOTAL RS 1,00 | R$ 1,00 | RS R$ R$

Tabela 9 - Demonstrativo da execugéo fisica e financeira das agdes — Programa — Cédigo 0603.
Demonstrativo da Compatibilizagao entre o PPA e a LOA |l do exercicio de 2022
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DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO FISICA E FINANCEIRA DAS ACOES - 2022

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Culdados com a Cidade - SMCC.

Programa: Rio Branco Limpa e lluminada.

Cédigo na LOA: 0604,

Meta fisica 2022

Dotagéo (RS)

Despesa 2022 (R$)

Acdo Produto (un) Prevista Realizada
acumulada % (b*100)/a Inicial Atualizada Empenhada Liquidada Paga
(a) {b)

:es;i uo:;::.do: do:::::: r:’ o Tonaiada 20.000 73.408,07 367.04% RS 19.200.000,00 | R$  13.964.075,92 | R$ 13.744.756,61 | RS 11.473.956,12 | R$  11.473.956,12
2 - Limpeza urbana nos balrros riade 227 291 128.19% R$ 20.867.32600 | R  37.252.260,80 | RS 35.831.526.90 | RS 31.998.819.86 | R$  31.998.717,26
fe;BAdTl:f;i‘;:a;%:;"“ da e 2,000 20.966 1048,30% R$ 28.456.004,00 | R§  45.851.82648 | R 42.105.95747 | R§ 30.586.044.77 | R$  39.586.044,77
:r;:';"f::f::e: feviiakzacac/d R 700 1351 193,00% R$ 682217500 | RS 4.407.966,00 | R§ 422803694 | R$  4.228.93604 | RS 4.228.936,84
5 - Bstruturagao da central de
triagem de resduos Unidade 1 g 0:00% R$ 7 RS = RS & £ - RS -
6 - Construcao da sede da SMCCI Percenlual 20 0% 0,00% RS 200,00 | R$ 5.972,00 | R$ - RS - RS %
:u'n:;:m'a‘;“ dos)icemisrios Unidade a 4 100,00% R$  1.800.000,00 | RS 1.902.417,28 | RS 1.802.417,28 | R$ 172248864 | R§  1.722.488.64
8 - ModernizagBo dos espagos o _ _ ~ "
fisicos das unidades da SMCCI Unidade L o 0.00% R$ ) RS L &3 i
9 - Inplementagéo de Usina para
Transformar 100% do Iixo de Rio Unidade 0 0 0,00% R3 RS = RS * RS - RS -
Branclo em energia elétrica

TOTAL R$ 86.245.705,00 | R$ 103.384.527,48 | R$ 97.813.595,20 | R$ 89.010.246,33 | RS 89.010.143,73

Tabela 10 - Demonstrativo da execugéo fisica e financeira das agbes — Programa — Codigo 0604.

Demonstrativo da Compatibilizagéo entre o PPA e a LOA Il do exerclcio de 2022
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Cadigo na LOA: 0404.

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO POR PROGRAMA DE GOVERNO - 2022

Denominagdo do Programa: Gestdo Administrativa,

Objetivo: Prover os 6rgdos municipais dos meios administralivos para agesto de seus programas

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa - SMGA.

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2022
Valor total Investimento Manutengdo
LOA Empenhado LOA Empenhado LOA Empenhado
(a) {b) () (d) () U
R$ 725.698,00 R$ 77391088 RS 200,00 R$ 0,00 R$ 725 498 00 R$ 77391088
%(bfa*100) %(dfc*100) %(f/e"100)

MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES
indice mais  [Desejado ao final|  indice atual

% Realizagdo

Indlcador Fonte reconte do PPA (c-a)"(100/(b-a))
(a) (b) {c)
sem indicadores 0 0 0 0 0
DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2022
Despesa Restos a Pagar
Dotagdo Atualizada
Empenhada Liquidada Paga Processados Ndo Processados
R$ 982 698,00 R$ 77391088 RS 752.485,09 R$ 752 485 09 R$ 000 R$0,00
Tabela 11 - Demonstrativo da Execugao por Programa de Governo — Cédigo 0404.

Demonstrativo da Compatibilizagdo entre o PPA e a LOA Il do exercicio de 2022
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DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO POR PROGRAMA DE GOVERNO - 2022

Cddigo na LOA: 0603.

Denominagdo do Programa: Prevenco e Controle de Desastres.

Objetivo: Fortalecer as a¢des de Defesa Civil para beneficios da populago no municipio de Rio Branco

Orgdo Responsaval: Coordenadona Municipal de Defesa Civil - COMDEC

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2022

Valor total Investimento Manutencio
LOA Empenhado LOA Empenhado LOA Empenhado
() (b) () (d) () U]
RS 1.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1,00 R$ 0,00
%(bla*100) %(d/c*100) %(tle*100)

MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES

—

Indicador Fonte [n:o'::t':k D'“f:: ;;: N b
*(100/(b-2

(a) (b) (0 (c-a)*(100/(b-})

sem indicadores 0 0 0 0 0

DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2022
Despesa Restos a Pagar
Dotagdo Atualizada
Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
R$ 100 R$ 0,00 R$0.00 R$0,00 RS 000 RS 0,00

Tabela 12 - Demonstrativo da Execug&o por Programa de Governo — Cédigo 0603.
Demonstrativo da Compatibilizagao entre o PPA e a LOA |l do exercicio de 2022



Caodigo na LOA: 0604,

DEMONS TRATIVO DA EXECUGAO POR PROGRAMA DE GOVERNO - 2022

Denominagdo do Programa: Rio Branco Limpa e luminada.

Objetive: Prover com responsabilidade, a fimpeza urbana e a manulengdo dos espagos publicos para beneficio da populag3o no municipio e Rio Branco

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Cuidados com a Cidade - SMCC

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCICIO DE 2022

Valor total Investimento Manutengdo
LOA Empenhado LOA Empenhado LOA Empenhado
(a) {b) (c) (d) {o) {f
R$ 86 245.705,00 R$ 97 813 595,20 RS 11.656.204,00 R$ 26.188.307 68 R$ 74 589 501.00 R$ 71625 267,52
%{(b/a*100) %(d/c"100) %(t/e*100)

MONITORAMENTO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES

indice mals  [Desefado ao final] Indiceatual | , 2
% Realizagio
Indicador Fonte recente do PPA
c-a)'(100/(b-a
(a) (b) (¢) Bl
Acesso a servigo de coleta de lixo doméstico SMCCI 0 100 0 0
Economia por distribuigéo eficiente de energia da luminagao piiblica SMCC! 0 23 0 0

DESEMPENHO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2022
Despesa Restos a Pagar
Dotagdo Atualizada
Empenhada Liquidada Paga Processados Néo Processados
R$ 103 384 527 48 R$ 97 813 595.20 R$ 89.010 246 .33 R$ 8901014373 R$ 102 60 R$ 8824774 66

Tabela 13 - Demonstrativo da Execugéo por Programa de Governo — Cédigo 0604.
Demonstrativo da Compatibilizagao entre o PPA e a LOA |l do exercicio de 2022
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JUSTIFICATIVA

As despesas que foram empenhadas e nao pagas até o dia 31/12/2022, foram inscritas em Restos a Pagar, em atendimento aos
artigos 35 e 36 da Lei n® 4.320/1964, e escrituradas como restos a pagar processados e nao processados, conforme o caso. Durante
o exercicio, foram consideradas despesas orgamentarias incorridas apenas as despesas liquidadas e, no encerramento do
exercicio, também foram consideradas aquelas inscritas em restos a pagar nao processados, que foram inscritos com base nos
saldos credores dos empenhos nao liquidados, nos termos dos artigos 36 e 103, paragrafo Gnico, da Lei Federal n° 4.320/1964.
Foram observados, para fins de inscri¢do, as recomendacdes da Instrugdo Normativa CGM n° 001/2019, os preceitos do artigo 42
da Lei Complementar n° 101/2000 e Manual de Referéncia da Resolugdao TCE/AC n° 087/2013.
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2.5.3. Atividades Realizadas

A seguir serao descritas as agdes de cada Diretoria, Departamento e suas respectivas Divisdes e Nucleos que sdo responsaveis
pela execucédo das atividades que auxiliam a Secretaria no cumprimento das competéncias e finalidades estabelecidas na Lei
Municipal n.° 1.959 de 20 de fevereiro de 2013 e suas alteragdes.

QUADRO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO PERIODO: 03/01/2022 A 30/12/2022

Logistica reversa de Coleta de

Cdrrego Aterro de inertes Pneus Encaminhados para| residuos

) Viss hreas Cainaside UTRE - Toneladas sdlidos

Més Bairros Parques Pracas Estruturante Verdes dr
. il Quantidade :

Corregos em (km) Quantidade Quar:nedode Aterro de Ec?n':::::g Quav:’tiedade

reslizadon/ | deivgens Toneladas Ineries Tucumd Toneladas

Janeiro 17 3 96 12 14 166 15 6.230 1.459 4518 12.12 6,46 5.978.01
Fevereiro 18 1 109 13 11 287 11 11.420 1.994 6.204 14.00 3.24 5.451.64
Mar¢o 26 3 138 19 15 480 12 8.250 2.351 7.302 9.34 762 6.128.98
Abril 14 3 105 5 11 323 10 3900 1953 6 054 818 9.18 5 85963
Maio 34 3 120 13 18 304 12 4 800 2283 7125 11,12 6.63 6.144.15
Junho 24 4 115 5 14 347 15 4 750 1093 6216 8,89 3,49 5982 89
Julho 27 1 63 15 9 122 15 5 960 1680 5295 8.28 4.64 6.119 46
Agosto 30 4 122 12 20 89 21 6.035 2.307 7 266 9.43 4,92 617123
Setembro 32 3 112 18 15 82 17 6185 1.769 5553 8.87 6,08 5.980,47
Outubro 15 4 88 15 16 572 7 5855 1.403 4. 425 8.86 521 619478
Novembro 26 3 125 19 20 419 74 6789 1371 4 161 9.05 5.40 6 235,06
Dezembro 28 3 123 24 13 72 9 5910 1510 4728 8.93 4,96 717177
TOTAL 291 35 1.316 170 176 3.263 151 76.084 22.073 68.847 117,07 67,83 73.418,07

QUANTIDADE [ 231 | 6 | 184 | 76 [ 62 | e AR

Manutengdo com infraestrutura basica nos parquinhos / pragas com playground M;ga R“:;ado Fal(t)am

Controle de servigos de manutengdo com Infraestrutura basica nas passarelas - Programa Acelera Rio Branco / 2022 M;(;a Rea::ado Fagam

Limpeza mecanizada (escavadeira hidraulica) de margens e leitos de corregos com arborizagio. Programa Acelera Rio Branco M:;Ot _ Roallszado Fa;tzam

Tabela 14 - Quadro geral das atividades realizadas pela SMCCI em 2022
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2,5.3.1. DIRETORIA DE GESTAO - DIG

Responsavel por dirigir os trabalhos das Divisdbes de Execugdo Orgamentaria e
Financeira; Licitagdes, Convénios e Contratos; Material e Patrimdnio; Gestdo de
Pessoas; Compras; Tecnologia da Informagéo; e Departamento de Transporte.
Desempenha suas fungdes gerenciais com foco no controle da coisa publica, sempre
com o intuito de garantir a maxima eficiéncia da aplicagdo dos recursos publicos.

Dentre as principais atividades desenvolvidas pela Diretoria de Gestdo podemos citar:

v

AN

Planejar, organizar e exercer as atividades pertinentes & execugdo do
orgamento, envolvendo os servigos de controle contabil, controle das despesas
e dos pagamentos;

Controle e efetuagdo de pagamentos dentro dos prazos previstos
contratualmente, relativos as atividades pertinentes a execugdo orgamentaria;
Elaborar termos de referéncia para todas as modalidades de licitagédo, sempre
visando o principio da economicidade;

Revisdo dos contratos visando o atendimento ao principio da economicidade,
promovendo aditamentos e licitagdes para os casos para 0s quais eram
cabiveis tais agoes;

Prestagdo de informagdes contabeis, ao érgdo municipal responsavel, acerca
da efetuagdo de pagamentos contratuais, conforme previsio legal;
Obediéncia ao cronograma de liberagdo financeira, estabelecido pela
Secretaria Municipal de Finangas, para a realizagdo de pagamentos em 2022;
Prestagéo de informagdes a Controladoria Geral do Municlpio de Rio Branco,
sempre que solicitadas, com a maior celeridade possivel, buscando demonstrar
transparéncia nas agdes executadas, reconhecendo pequenas dificuldades na
agilidade da prestagéo solicitada em virtude da inexisténcia de arquivo contabil
préprio, e consequente armazenamento de todos os processos relativos a
pagamentos necessitarem ser arquivados junto ao arquivo contabil da
Secretaria Municipal de Finangas;

Adogéo de planilha de controle orgamentario prépria, baseada no Quadro
Demonstrativo de Despesas, a fim de subsidiar o acompanhamento dos gastos,
facilitando o entendimento ao ordenador de despesas no intuito de proporcionar
maior transparéncia nas atividades desenvolvidas, junto & Secretaria Municipal
de Finangas;

Obediéncia &s Recomendagdes Técnicas Circulares encaminhadas pela CGM,
relativas as informagdes acerca daqueles que estdo legalmente
impossibilitados de contratar com a Administragdo Publica;

Fiscalizagdo das atividades do almoxarifado;

Solicitagéo de parecer jurfdico junto a Procuradoria Geral do Municipio em
questdes referentes a revisdes contratuais, apresentando pareceres favoraveis
aqueles cujos reajustes estejam previstos em edital;

Providenciar as publicagdes, atendendo as exigéncias da Lei n° 8.666/93 e
suas alteragdes;

Acompanhamento de agbes desenvolvidas pelas demais diretorias,
departamentos e divisdes, objetivando maior celeridade nas atividades de sua
competéncia.
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Objetivando como ponto de partida as atribuigdes precipuas da Diretoria de Gestao,
as agOes planejadas para o exercicio de 2022 visaram a gestdo dos recursos
disponiveis e necessarios 3 execugao dos servigos em prol da populagéo.

Nesse diapasao, a fiscalizagdo dos contratos, o planejamento financeiro, a aquisigdo
de material e prestacdo o servigo, o controle das despesas, dentre outras, foram
planejadas de forma a adequar o desempenho do orgamento que lhe foi
disponibilizado.

2.5.3.1.1. Divisao de Execugao Orgamentaria e Financeira - DEOF

Com o inicio do exercicio de 2022 e com a aplicabilidade do orgamento de acordo
com as necessidades desta Secretaria, objetivando a execugéo das agdes previstas
do Plano Plurianual 2022/2025 e na LOA 2022.

No entanto, como ja era previsto com o aumento da receita por excesso de
arrecadagéo, com as suplementagfes orgamentarias necessarias, que aconteceram
no decorrer do ano, permitiram a execugdo das agbes planejadas de forma
satisfatoria.

Dentre as atividades desenvolvidas pela DEOF podemos destacar:

v' Elaboragao da proposta orgamentaria e envio a Secretaria de Planejamento;

v Realizagdo de anulagbes e suplementagbes necessarias para o cumprimento

de contratos de carater essencial a fim de garantir qualidade na prestagdo dos

servigos a populagdo através dos servigos publicos de limpeza;

Obediéncia a legislagdo orgamentaria no tocante a realizagdo de despesas;

Planejar, organizar e exercer as atividades pertinentes & execugdo do

orcamento, envolvendo os servigos contabeis, controle das despesas e

controle dos pagamentos;

Controlar a execugdo, com as devidas justificativas, anulagdo de recursos ou

suplementag¢do quando for necessario;

Proceder o enquadramento das despesas nas dotagdes orcamentarias a serem

oneradas para as aquisigoes de materiais e contratagdes de servigos;

Controlar todos os contratos necessarios a realizagéo das despesas;

Efetuar os pagamentos na execugao dos contratos vigentes;

Planejar, com antecedéncia, os pagamentos a serem feitos diariamente e

efetua-los, responsabilizando-se pela emisséo dos respectivos documentos;

Remeter & CGM toda a documentagéo solicitada, nos prazos regulamentares,

bem como responder aos expedientes de sua competéncia;

v’ Elaborar relatérios, observando a legislagéo vigente visando o controle das
despesas;

v Manter registro cadastral de fornecedores, atualizando-o anualmente, na forma
da legislacdo visando a n&do contratagdo de empresas impedidas pelo
dispositivo da lei 8.666/93, junto a Administragdo Publica;

v" Prestar apoio a coordenagéo e execugéo dos trabalhos relativos a sua 4rea de
competéncia.

AN NN AN

AN
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2.5.3.1.2. Divisao de Licitagoes, Contratos e Convénios - DLCC

Criada a partir da nova estrutura organizacional basica da Secretaria, visa contribuir
para a melhor elaboragdo de processos licitatorios, controle dos contratos e na
elaboragdo de possiveis convénios. Portanto, a divisdo passa ter as seguintes
atribuigdes:

v Responsével pela formalizagdo dos contratos, aditivos, apostilamentos e
rescisbes contratuais;

v Manter atualizada e conferida a documentagdo de fornecedores no ato da
assinatura dos contratos e demais congéneres;

v Gerenciar as informagdes quanto a vigéncia de contratos, pendéncias e/ou

restricdes de fornecedores, pareceres juridicos, notificagoes, etc.;

Assessorar a CPL do municipio na andlise das planilhas de custos;

Realizar a publicagdo de contratos e congéneres, junto ao Sistema

LICON/TCE-AC;

v Elaborar editais e anexos dos processos licitatdrios, de acordo com as
exigéncias legais vigentes de cada modalidade;

v' Orientar a elaboragéo do termo de referéncia ou projeto basico, de acordo com
as informagdes da requisigdo de material ou contratagédo de servigo, atendendo
a legislagdo vigente em cada caso;

v Executar os procedimentos licitatérios de todas as modalidades, incluindo
pregoes e RDC ~ Regime Diferenciado de Contratagdo

AN

2.5.3.1.3. Divisdao de Material e Patriménio - DMP

Compete a divisao, gerir o estoque dos bens patrimoniais e dos materiais de consumo,
bem como atestar, isolada ou com outros 6rgdos da administragéo, as notas fiscais
dos bens entregues pelos fornecedores da Secretaria.

Assim, compete a Divisdo de Material e Patriménio compete gerir o estoque e a
distribuicdo dos materiais de consumo, gerar relatério estatistico sobre a demanda
anual dos materiais de consumo para orientar a elaborag&o do planejamento para o
exercicio financeiro seguinte e atestar, isolada ou com outros 6érgdos da
administragdo, as notas fiscais dos bens patrimoniais e de materiais de consumo
entregues pelos fornecedores.

Compete ainda, controlar a entrada e saida de material, elaborar especificagdes
técnicas para subsidiar na formatagdo dos termos de referéncia das licitagdes, prestar
apoio na execugéo dos trabalhos relativos a sua area de competéncia, acompanhar e
dar apoio a comiss@o de patrimbnio na execugéo de atividades relativas a sua area
de competéncia, mantendo o controle dos bens de carater permanente, incorporados,
precedendo com o inventdrio anual e a baixa dos bens inserviveis, atendendo a
legislagdo pertinente.

2.5.3.1.4. Divisao de Gestao de Pessoas - DGP
A Divisdo de Gestéo de Pessoas é responsavel por conferir a folha de pagamento,

controlar as frequéncias dos servidores, auxiliar no desenvolvimento profissional e
gerir os relacionamentos internos.

zZz=
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2.5.3.1.5. Divisao de Compras - DC

Visa coordenar e acompanhar os procedimentos na aquisi¢gdo e contratualizagédo de
bens e servigos e nas coletas de cotagdes, junto ao mercado local, portal de licitagoes
do TCE-AC, e demais procedimentos e agOes que contribuam para atender &
Secretaria.

2.5.3.1.6. Divisao de Tecnologia da Informagéo - DTI

E responséavel por garantir a criagdo e implementagdo de solugdes de tecnologia
capazes de ampliar a produtividade, garantindo a seguranga das informagdes e
implementando a melhor infraestrutura necessaria as divisdes.

2.5.3.1.7. Departamento de Transporte - DT

O Departamento ¢ responsavel por gerir, fiscalizar, vistoriar e controlar a execugéo
dos servigos de transporte e abastecimento de combustiveis da Secretaria por meio
das Divisdes de Abastecimento e de Manuteng&o para uma frota terceirizada de:
Caminhdes Basculantes Toco de 06 a 08 toneladas: 29 unidades;
Caminhdes Basculantes Truck de 12m3: 02 unidades;

Caminhdes Carga Seca %: 24unidades;

Caminhao Brooks: 01 unidade;

Retroescavadeiras: 17 unidades;

Pa carregadeiras: 11 unidades;

Trator Esteira: 01 unidade;

Escavadeira Hidraulica: 01 unidade;

Velculos de passeio: 07 unidades; e

Caminhonetes: 02 unidades.

AN NN N N N . N

Dentro de sua estrutura organizacional, incluso nas Divisdes de Abastecimento e de
Manutengéo, aos Nucleos de fiscalizagdo compete a verificagdo e zelo da vida util da
frota dos veiculos e equipamentos, a elaboragdo de fluxo e cronograma de
manutengdes preventivas e corretivas de toda a frota prépria da secretaria, inclusive
com a recuperagdo de: Cargas Secas 02, Trator Esteira 01, Tatuzdo 02, Trator
Rocadeira 01, Caminhao Pipa 01 e Cagamba 02.

Com isso, através dos contratos de prestagédo de servigos firmados pelo Secretaria,
sdo realizadas as seguintes atividades:

v' Manutengdo da frota prépria e de veiculos cedidos (motocicletas, velculos
leves, veiculos pesados, maquinas e equipamentos), por meio de termo de
cessao;

v" Controle, fiscalizagao e vistoria dos contratos firmados através contratos com
velculos, maquinas e equipamentos, cujos servicos corroboram para a
operacionalizagdo das atividades fins da Secretaria, por meio da Diretoria de
Operagoes; e

v Fiscalizag&o e vistoria sobre os abastecimentos realizados na frota prépria e
cedidos desta Secretaria, bem como sobre os veiculos locados.

Z
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2,5.3.2. DIRETORIA OPERACIONAL - DOP

A Diretoria Operacional é responsavel pela operacionalizagao e execugéo das agdes
e atividades do sistema de limpeza publica da cidade de Rio Branco, compreendendo
agoes de limpeza em parques, pragas e areas de lazer, areas verdes, corregos,
sistema de drenagem pluvial, bairros, vias estruturantes, area central da cidade e
areas comerciais, administragdo geral dos 04 cemitérios municipais (Sdo Joao Batista,
Sao Francisco, Jardim da Saudade e Cruz Milagrosa), Aterros de Residuos Soélidos e
Ecopontos.

E ainda responsavel pela administragdo dos servicos de coleta e transporte de
residuos soélidos para o tratamento e destinagio final.

Atraves da Agenda de Cuidados com a Cidade, disponivel no
http://www.riobranco.ac.qov.br/, é disponibilizado diariamente os servigos e locais das
limpezas a serem realizadas na cidade, por meio de suas atividades principais que
tém como objetivo manter a limpeza dos espagos publicos com planejamento,
cronogramas e metas de trabalho desenvolvidas, atendendo solicitagbes ou
indicagdes da Camara Municipal e Ministério Publico, e entre outras.

Apesar da rotina de servigos e prioridades municipais disponiveis a populacdo, Rio
Branco sofre no periodo de inverno rigoroso, enormes problematicas de
transbordamento de igarapés, corregos, sistemas de esgotos e drenagens,
ocasionando grandes transtornos, principalmente aos moradores de areas
alagadicas, em que pese a situagdo ainda emergencial relacionada a infecgao
generalizada pela COVID-19.

Dessa forma coube a Diretoria de Operagdes, providenciar de imediato um
planejamento para as agdes emergenciais, a fim de garantir a populagédo rio-
branquense com agGes preventivas de forma direta ou indireta, no intuito de diminuir
0s riscos a satde publica.

Com a isso, nos primeiros 100 (cem) dias do ano de 2022 foram realizadas agdes
planejadas, que nortearam o combate a possiveis danos ao bem estar e satde da
populagéo, divididos da seguinte forma:

v Limpeza permanente no Parque de Exposigdo, coordenada pela Defesa Civil,
no periodo de 21/02/2022 a 15/03/2022, desempenhando as seguintes agdes:

o Fornecimento de colaboradores, veiculos leves, veiculos pesados,
maquinas e equipamentos;

o Realizagéo do servigo de rogagem, retirada de entulhos e varrigdo;

o Fornecimento de mado de obra qualificada, para a construgdo dos
abrigos;

o Materiais de consumo para uso na limpeza, realizando a baldeagéo e
desinfecgdo do Parque;

o Implantagdo da coleta e transporte dos residuos sdlidos,
disponibilizando contéineres, higienizados constantemente, para uso
das familias abrigadas no Parque;

v' Apoio a Defesa Civil na retirada de familias de areas alagadas;
v Operagao de limpeza pés-alagagéo do Rio Acre.

&



29

Contudo, as demais agdes, para atendimento as demandas da cidade realizadas no
decorrer do ano, foram coordenadas pela Diretoria Operacional, através dos seus
departamentos e divisdes.

Apesar de deixar de existir algumas divisdes, como a de rogagem, tais servigcos ndo
deixaram de serrem realizados, assim demonstrado pelo Quadro Geral de Atividades
Realizadas no Ano de 2022.

Cumpre destacar diversas agoes realizadas pela Diretoria Operacional, demandadas
pela necessidade dos municipes, as quais destaco:

1. Mega Mutirdes: realizados entre 19/02/2022 e 04/10/2022, contemplando 11
bairros (Cidade do Povo, Rui Lino lll, Santa Inés, Santa Quitéria, Conquista,
Vitéria, Portal da Amazénia, Loteamento Bom Sucesso, Placas, Guanabara e
Altamira) e retirando mais de 7 mil toneladas, entre lixos e entulhos.

5 do ago. de 2022 072X

121 Aceaso Sete Ac Rua Al
Fortal da Amazd

Figura 2 — Mega Mutirdes realizados nos bairros

z
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2. Limpeza e conservagao nos 231 bairros da cidade com inicio em 03/01/2022 e
término em 16/12/2022, registre-se que a limpeza dos bairros se iniciou
novamente em 14/10/2022, assim realizadas: JANEIRO 17 bairros,
FEVEREIRO 18 bairros, MARCO 26 bairros, ABRIL 14 bairros, MAIO 34
bairros, JUNHO 24 bairros, JULHO 27 bairros, AGOSTO 30 bairros,
SETEMBRO 32 bairros e OUTUBRO 09 bairros. Atendido com 1° Ciclo de
limpeza dos bairros, contemplando 231, e o 2° Ciclo da limpeza atingiu até
16/12/2022 60 bairros, totalizando 291 limpezas;

Figura 3 — Limpeza e Conservagéo dos 231 bairros das 10 regionais
3. Limpeza corretiva das 76 vias estruturantes da cidade de 03/01/2022 a

31/12/2022, com servigos de rogo mecanizado, rastelagem, capina e retirada
manual e mecanizada de entulhos, assim relacionadas: AC 10 km 01, AC 40,

_éﬁ.



