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n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, publicada no D.O.U. de 18 de julho de 2002, e das demais normas legais aplicaveis, em face da classificagéo
das propostas apresentadas no Pregéo Presencial para Registro de Precos n° 23/2023 SRP, RESOLVE registrar os precos para o objeto licitado,
tendo sido os referidos pregos oferecidos pelas empresas cuja proposta foi classificada em primeiro lugar no certame supracitado, de acordo com
os encartes anexos. Vigéncia 12 (doze) meses, contado a partir da data da publicagdo da respectiva ata (“extrato”) no Diario Oficial do Estado do
Acre. Assinam: Sebastido Nogueira de Andrade pela Prefeitura Municipal de Porto Walter e os representantes das empresas classificadas.

Porto Walter-Acre, 17 de julho de 2023.

Sebastido Nogueira de Andrade
Prefeito

ENCARTE N°01: A. M. S. COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ n° 18.004.629/0001-38, situada a Av. Getulio Vargas, 918 - Aluminio,
Cruzeiro do Sul, neste ato representada pelo Sr. Adson Martins dos Santos, inscrito no CPF N°. 686.725.942-15 e RG n° 262.562 SSP/AC, vencedor
para os itens relacionados abaixo com respectivos valores:

LIXEIRAS (CONTAINERS)

~ VL. VL.
ITEM DESCRICAO DO MATERIAL UND | QTDE MARCA UNIT.R$ | TOTAL R$
2 Carrinho Coletor de Lixo (Contéiner) sem Pedal de 240 Litros em Polietileno de UND | 250 ARQ PLAST 800,00 200.000,00

Alta Densidade (PEAD) ou Polipropileno (PP). Protecéo contra raios UV.
Carrinho Coletor de Lixo (Contéiner) sem Pedal de 500 Litros em Polietileno de
Alta Densidade (PEAD) ou Polipropileno (PP). Protecéo contra raios UV.
Carrinho Coletor de Lixo (Contéiner) sem Pedal de 1.000 Litros em Polietileno de
Alta Densidade (PEAD) ou Polipropileno (PP). Protecdo contra raios UV.
Kit com 03 lixeiras com tampa basculante 60 litros cada com adesivos para identi-
ficagdo do material a ser coletado. formato: retangular, material: polietileno, modelo
6 |tampa: vaivém, cor 1: verde, cor 2: amarelo, cor 3: azul, cor 4: vermelho, fixagdo:| UND 250 ARQ PLAST 300,00 75.000,00
parede, material suporte: ago carbono, acabamento suporte: galvanizado, identifi-
cagéo coletor: vidro/papel/metal/plastico, cor identificagio: cores de coleta seletiva
Kit com 04 lixeiras com tampa basculante 60 litros cada com adesivos para identi-
ficagdo do material a ser coletado. formato: retangular, material: polietileno, modelo
7 |tampa: vaivém, cor 1: verde, cor 2: amarelo, cor 3: azul, cor 4: vermelho, fixagdo:| UND 500 ARQ PLAST 400,00, 200.000,00
parede, material suporte: ago carbono, acabamento suporte: galvanizado, identifi-
cagéo coletor: vidro/papel/metal/plastico, cor identificagio: cores de coleta seletiva
VALOR TOTAL R$ | 725.000,00

3 UND | 150 ARQ PLAST 2.200,00[ 330.000,00

UND | 150 ARQ PLAST 3.000,00{ 450.000,00

ENCARTE N° 02: BETA CONSTRUQOES LTDA, inscrita no CNPJ N° 14.301.275/0001-70, situada na Rua do Madeira, 880 — Cohab, Cruzeiro do
Sul, neste ato representada pelo Sr. Wesley Roberto Barroso Herculano, inscrito no CPF N°. 928.426.662-91 e RG n° 2198194-9 SSP/AC, vencedor
para os itens relacionados abaixo com respectivos valores:

LIXEIRAS (CONTAINERS)
ITEM DESCRICAO DO MATERIAL UND QTDE MARCA |VL.UNIT. R$ | VL. TOTALR$
Carrinho Coletor de Lixo (Contéiner) sem Pedal de 120 Litros em Polietileno

1 de Alta Densidade (PEAD) ou Polipropileno (PP). Protecdo contra raios UV. UND 800 CBL 800,00 90.000,00
Kit com 02 lixeiras com tampa basculante 60 litros cada com adesivos para identi-
ficagdo do material a ser coletado. formato: retangular, material: polietileno, modelo
5 |tampa: vaivém, cor 1: verde, cor 2: amarelo, cor 3: azul, cor 4: vermelho, fixagéo: pa-| UND 250 PLASVALE 230,00 57.500,00
rede, material suporte: ago carbono, acabamento suporte: galvanizado, identificagéo
coletor: vidro/papel/metal/plastico, cor identificagio: cores de coleta seletiva

Kit com 05 lixeiras com tampa basculante 60 litros cada com adesivos para
identificagdo do material a ser coletado. formato: retangular, material: polietile-
no, modelo tampa: vaivém, cor 1: verde, cor 2: amarelo, cor 3: azul, cor 4: ver-

8 o . ; | UND 300 PLASVALE 500,00 150.000,00
melho, fixagdo: parede, material suporte: ago carbono, acabamento suporte:
galvanizado, identificagéo coletor: vidro/papel/metal/plastico, cor identificagéo:
cores de coleta seletiva
VALOR TOTAL R$ 297.500,00

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO WALTER

EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N° 53/2022

Espécie: Contrato n° 304/2023

Contratada: CRUZEIRO MOTOS LTDA inscrita no CNPJ N° 05.213.789/0001-82

Objeto: Aquisicdo de maquinas e equipamentos agricolas (barcos). Valor global R$ 226.000,00 (duzentos e vinte e seis mil reais). Vigéncia: 12
(doze) meses. Fonte de Recurso: Convénio n® 921475/2021- MAPA., Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00. Assim: Sebastido Nogueira de Andrade
pelo CONTRATANTE e Getdlio Ferreira do Vale Filho pela CONTRATADA.

Porto Walter - Acre, 08 de agosto de 2023.

Sebastido Nogueira de Andrade
Prefeito

RIO BRANCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
GABINETE DO PREFEITO -ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS JURIDICOS

LEI COMPLEMENTAR N° 239 DE 07 DE AGOSTO DE 2023
“Disp0Oe sobre as Diretrizes para a elaboragéo e execucéo da Lei Orcamentéaria de 2024 e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE
Faco saber que a Camara Municipal de Rio Branco decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:



ANDREATO
Realce


132 Quarta-feira, 09 de Agosto de 2023

N° 13.591

DIARIO OFICIAL

DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

Art. 1° Sédo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, §
2°, da Constituicdo Federal, na Lei Organica do Municipio de Rio Bran-
co e na Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, as
diretrizes para elaboragéo e execucéo da Lei Orgamentéria do exercicio
financeiro de 2024, compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal;

Il - a estrutura e organizagao dos orcamentos;

Il - as diretrizes para elaboracéo e execucgéo dos Orgamentos do Muni-
cipio e suas alteragdes;

IV - as disposig¢des relativas a divida plblica municipal;

V - as disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
VI - condi¢Bes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas;

VIl - as disposicOes sobre altera¢des na legislacéo tributéria;

VIII - as disposi¢cOes gerais.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DAADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL
Art. 2° Ficam estabelecidas, para a elaboragdo dos orcamentos do Mu-
nicipio relativo ao exercicio de 2024, as diretrizes gerais de que tratam
este Capitulo e os principios estabelecidos na Constituicdo Federal, na
Constitui¢cdo Estadual no que couber, na Lei Organica do Municipio, na
Lei Federal n° 4.320/64 e na Lei Complementar Federal n°® 101/2000.
Art. 3° As acgdes prioritarias e respectivas metas da Administragéo Pu-
blica Municipal para o exercicio de 2024 sdo as constantes do Anexo |
desta Lei, cujas dotagdes necessarias ao cumprimento das metas fis-
cais deverdo ser incluidas na Lei Orgamentéria de 2024.

§ 1° As acBes governamentais constantes do Anexo de que trata o ca-
put, terdo precedéncia na alocacdo de recursos na Lei Or¢camentéria
para 2024 e na liberagdo da programacéo orgamentaria e financeira.

§ 2° Na elaboragéo da proposta orcamentaria para 2024, o Poder Exe-
cutivo Municipal poderda aumentar ou diminuir as metas estabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada com a receita esti-
mada, de forma a assegurar o equilibrio das contas publicas.

§ 3° As A¢Oes, contidas nesta Lei, serdo desdobradas na Lei Orcamen-
taria Anual 2024 em Projetos, Atividades e Operacdes Especiais.

§ 4° Em caso de necessidade de limitagcdo de empenho e movimenta-
¢ao financeira, os érgaos e entidades da Administragdo Publica Muni-
cipal deverdo ressalvar, sempre que possivel, as a¢cdes que constituem
metas e prioridades estabelecidas nos termos deste artigo.

CAPITULO I

DAESTRUTURAE ORGANIZAC,AO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

| - Programa: o instrumento de organizacéo da agdo governamental vi-
sando a concretizacéo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual,

Il - Atividade: o instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto neces-
séario a manutencgéao da agéo de governo;

IIl - Projeto: o instrumento de programacéo para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da acdo de governo;

IV - Operagéo Especial: as despesas que néo contribuem para a manu-
tencao, expansdo ou aperfeicoamento de a¢des do governo municipal,
das quais ndo resulta um produto, e ndo gera contraprestacdo direta
sob a forma de bens e servigos;

V - Subtitulo: 0 menor nivel de categoria de programacéo, sendo utiliza-
do, especialmente, para especificar a localizagéo fisica da agéo;

VI - Unidade Orgamentaria: o menor nivel da classificagéo institucio-
nal, agrupada em 6rgaos orgcamentarios, entendidos estes como os de
maior nivel da classificagédo institucional; e

VIl - Descentralizagdo de Créditos Orgcamentérios: a transferéncia de
créditos constantes da Lei Orcamentaria ou de créditos adicionais, des-
de que no ambito do mesmo 6rgéo ou entidade ou entre estes, observa-
do o disposto no § 1° do art. 10 desta Lei.

Art. 5° A Lei Orgamentéria compor-se-a de:

| - Orgcamento Fiscal; e

Il - Orcamento da Seguridade Social.

§ 1° As categorias de programagao orgamentaria seréo identificadas no
projeto de Lei Or¢camentéria de 2024, bem como nos créditos adicionais,
por programas, atividades, projetos ou operacdes especiais, desdobra-
dos em subtitulos, com indicacéo, quando for o caso.

§ 2° Cada acéo orcamentaria, entendida como a atividade, o projeto ou a ope-
ragéo especial, deve identificar a fungéo e a subfungéo as quais se vincula.

§ 3° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo
observar o mesmo cédigo, independentemente da unidade executora.

§4° Cada projeto constara somente de uma Unica esfera orcamentaria,
sob um Gnico programa.

§ 5° A subfuncgéo é o nivel de agregacdo imediatamente inferior a fun-

cédo, devera evidenciar cada area de atuacdo governamental, mesmo
que a atuacdo se dé mediante a transferéncia de recursos a entidade
publica ou privada.

Art. 6° Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social de 2024 com-
preenderdo a programacao dos Poderes Legislativo e Executivo, seus
fundos, 6rgédos, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Po-
der Publico, bem como das empresas publicas, sociedade de economia
mista e demais entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dele rece-
bam recursos do Tesouro Municipal.

Art. 7° Os Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminarédo a
despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de progra-
magédo em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes, especifi-
cando a esfera orcamentaria, o grupo de natureza de despesa, a moda-
lidade de aplicacéo e a fonte de recursos.

Paragrafo Gnico. E vedada a execugdo orcamentéria de programagéo
que utilize a designacgéo “a classificar” ou outra que nao permita sua
identificagé@o precisa.

Art. 8° As receitas serdo escrituradas de forma que se identifique a ar-
recadagdo segundo as naturezas de receitas e fontes de recursos e
parcelas vinculadas a seguridade social.

Art. 9° E vedado consignar na Lei Orcamentéaria de 2024, crédito com
finalidade imprecisa ou com dotagéo ilimitada.

Art. 10. Todo e qualquer crédito orcamentario deve ser consignado, dire-
tamente, independentemente do grupo de natureza de despesa em que
for classificado, @ unidade orgamentaria responsavel pela execugao das
acdes correspondentes, vedando-se a consignacdo de crédito a titulo
de transferéncia as unidades orgamentarias integrantes dos Orgamen-
tos Fiscal e da Seguridade Social.

8§ 1° N&o caracteriza infringéncia ao disposto no caput, bem como a
vedagao contida no art. 167, inciso VI, da Constituicdo, a descentraliza-
Gao de créditos orgamentarios para execugéo de agdes pertencentes a
unidade orcamentaria descentralizadora.

§ 2° As operacdes entre 6rgdos, fundos e entidades previstas nos Or-
camentos Fiscal e da Seguridade Social, ressalvado o disposto no §1°
deste artigo, serdo executadas, obrigatoriamente, por meio de empe-
nho, liquidagédo e pagamento, nos termos da Lei Federal n° 4.320, de
17 de margo de 1964, utilizando-se a modalidade de aplicagdo a que se
refere o art. 7° desta Lei.

Art. 11. A Lei Orgcamentéria Anual de 2024 conterd as seguintes Reservas:
| - Reserva de Contingéncia, observado o inciso Ill do art. 5° da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000, constituida, exclusivamente, de re-
cursos do Orcamento Fiscal, equivalendo a, no méximo, 2% (dois por
cento) da Receita Corrente Liquida prevista na proposta orcamentaria
de 2024, para atender o0s passivos contingentes, outros riscos e eventos
fiscais imprevistos e demais créditos adicionais;

Il - Reserva Técnica de Previdéncia, observado o inciso Il do art. 57 da
Lei Municipal n® 1.973/20009;

11l - Reserva Técnica do Instituto de Previdéncia, observado o paragrafo
Gnico do art. 6° da Lei Municipal n® 1.963/2013.

Art. 12. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo sera elaborada
com base no somatério da arrecadacéo efetiva das receitas estabeleci-
das no caput do art. 29-A da Constituicdo Federal.

Art. 13. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo Municipal
sua proposta parcial para o exercicio de 2024, até o dia 10 de agosto
de 2023.

Art. 14. A Lei Orcamentéria de 2024 conterd demonstrativo das emen-
das aprovadas pelo Poder Legislativo Municipal detalhando o érgéo,
namero do projeto ou atividade, elemento de despesa, fonte e valor.
Paragrafo Unico. As propostas de modificagio ao Projeto de Lei Orga-
mentaria para o exercicio de 2024 deverao ser apresentadas da mesma
forma e nivel de detalhamento que foram estabelecidas no Projeto de Lei.
Art. 15. Nao poderéao ser apresentadas emendas ao projeto de lei orga-
mentéria que anulem dotacdes orgamentarias relativas a:

| - pessoal e encargos sociais; e

II - servigos da divida.

Art. 16. As Emendas parlamentares individuais ao projeto de lei orca-
mentéria devem ser exequiveis e serdo aprovadas nos termos do art.
77, § 12 da Lei Organica do Municipio de Rio Branco, ficando estabele-
cido o limite maximo de 18 (dezoito) emendas por vereador:

|- o valor minimo de cada emenda sera de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).
Il - as emendas parlamentares individuais apresentadas serdo deduzi-
das da reserva de contingéncia.

CAPITULO 1ll

DAS DIRETRIZES PARA AELABORACAQ E EXECUGCAO DOS ORCA-
MENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Secéo |

Das Diretrizes Gerais

Art. 17. Aelaboragéo do projeto da Lei Orcamentéria de 2024 e de crédi-
tos adicionais, a aprovagéo e a execucao da respectiva Lei, deverdo ter
por objetivo a transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio
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da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo Unico. Seréo divulgados na internet:

| - pelo Poder Executivo:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, 83°, da Lei Comple-
mentar Federal n° 101/2000;

b) o Projeto de Lei Orcamentaria de 2024, seus anexos e as informa-
¢Oes complementares;

c) a Lei orgamentéria de 2024 e seus anexos;

d) os créditos adicionais e seus anexos;

e) a execugéo orgamentaria e financeira, inclusive de restos a pagar, por érgéo,
unidade orcamentaria, fungéo, subfungdo e programa, mensal e acumulada;
f) dados gerenciais referentes a execugéo do Plano Plurianual;

g) até o ultimo dia Gtil do més subsequente, relatério comparando a re-
ceita realizada, mensal e acumulada, com a prevista na Lei Orgamenta-
ria de 2024 e no cronograma de arrecadagao, discriminando as parcelas
primaria e financeira;

h) demonstrativo atualizado, mensalmente, de contratos, convénios ou
termos de parceria firmados, discriminando as classificagdes funcional
e por programas, a unidade orcamentaria, a contratada ou convenente,
0 objeto e os prazos de execugao.

Art. 18. O Orgamento para o exercicio de 2024 obedecera ao principio
do equilibrio das contas publicas, abrangendo os Poderes Legislativo
e Executivo, seus fundos e autarquias, fundagdes e empresas estatais
dependentes.

Art. 19. No Projeto de Lei Orcamentéaria para o exercicio de 2024, a
previsdo das receitas e a fixagado das despesas serdo orgadas a pregos
vigentes em julho de 2023.

§ 1° As estimativas de receitas serdo feitas com a observancia estrita
das normas técnicas e legais e consideraréo os efeitos das alteracdes
na legislacdo, da variacdo dos indices de precos, do crescimento eco-
némico ou de qualquer outro fator relevante.

8§ 2° As estimativas das despesas obrigatdrias deverdo adotar metodolo-
gia de céalculo compativel com a legislacéo aplicavel, o comportamento
das despesas em anos recentes, os efeitos decorrentes de decisdes
judiciais e a legislacéo aprovada pelo Poder Legislativo Municipal.

Art. 20. O Orgamento do Municipio para 2024 alocara obrigatoriamente:
| - recursos para manutenc¢éo dos 6rgdos da administragéo direta e indi-
reta e seus fundos municipais;

Il - recursos destinados ao pagamento dos servicos da divida municipal;
Il - recursos destinados ao Poder Legislativo Municipal, dentro dos limi-
tes Constitucionais;

IV - recursos destinados a manuteng@o do pagamento dos servidores
publicos municipais, assim como das atividades administrativas de ca-
rater continuado e de projetos que estejam em execucao;

V - recursos destinados ao pagamento de precatérios judiciarios, para o
cumprimento do que dispde o art. 100, §1° da Constituicdo Federal, bem
como suas emendas constitucionais.

Art. 21. O Projeto de Lei Or¢camentéria para o exercicio de 2024 devera
conter a programacgao constante no Plano Plurianual 2022/2025, bem
como suas revisoes.

Art. 22. A alocagdo dos recursos na Lei Orcamentéaria de 2024 e em
seus créditos adicionais, bem como a respectiva execugao, serdo feitas
de forma a propiciar o controle dos custos das acdes e avaliagdo dos
resultados dos programas de governo.

Art. 23. Os servicos de consultoria somente serdo contratados para
execucdo de atividades que, comprovadamente, ndo possam ser de-
sempenhadas por servidores ou empregados da Administracéo Publica
Municipal, no ambito do respectivo 6rgéo ou entidade, publicando-se no Di-
ario Oficial do Estado, além do extrato do contrato, a justificativa e a autori-
zagao da contratagdo, na qual constaréo, necessariamente, a identificagéo
do responsavel pela execucéo do contrato, a descrigdo completa do objeto
do contrato, o custo total e a especificagédo dos servigos.

Art. 24. Além da observéncia das prioridades e metas fixadas nos ter-
mos do art. 3° desta Lei, a Lei Orcamentaria de 2024 e as de seus cré-
ditos adicionais observados o disposto no art. 45 da Lei Complementar
Federal n® 101/2000, somente incluirdo projetos novos se:

| - tiverem sido adequados e suficientemente contemplados:

a) as Metas e Prioridades constantes do Anexo | desta Lei;

b) as acdes relativas ao custeio administrativo e operacional da Admi-
nistragdo Publica Municipal;

c) os projetos em andamento.

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtencédo de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas
de que trata a alinea “d” do inciso IV, §1° do art. 25 da Lei Complementar
Federal n° 101/2000;

Il - estiverem compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei.

8 1° Serdo entendidos como adequadamente contemplados, os projetos
cuja alocacéo de recursos orgamentérios esteja compativel com os cro-
nogramas fisico-financeiros vigentes.

8 2° Sera entendido como projeto em andamento aquele, constante ou

nao da proposta, cuja execugéo financeira, até a data de encaminha-
mento da proposta orcamentaria de 2024, ultrapassar 20% (vinte por
cento) do seu custo total estimado.

§ 3° Dentre os projetos em andamento, terdo precedéncia na alocacéo de
recursos, aqueles que apresentarem maior percentual de execucao fisica.
§ 4° Consideram-se adequada e suficientemente atendidas as despe-
sas obrigatdrias, se a estimativa no Projeto de Lei Orgamentéria 2024
observar o disposto no §2° do art. 19 desta Lei.

8 5° Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas com:

| - aquisi¢do de automoéveis de representacao;

Il - celebragéo, renovagéo e prorrogagdo de contratos de locacéo e ar-
rendamento de quaisquer veiculos para representa¢éo pessoal;

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico da ativa ou a em-
pregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por
servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou asse-
melhados, a conta de quaisquer fontes de recursos;

IV - pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em
seu quadro societario servidor pUblico da ativa ou empregado de empre-
sa publica ou de sociedade de economia mista, por servi¢os prestados,
inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados.

§ 6° Desde que o gasto seja discriminado em categoria de programagao
ou em natureza de despesa especifica, excluem-se das vedagdes pre-
vistas no inciso | do 85° deste artigo, as aquisi¢cées para uso:

| - do Prefeito e do Vice-Prefeito;

Il - do Presidente da Camara Municipal.

Secéao Il

Das disposicdes sobre débitos judiciais

Art. 25. Consideram-se débitos judiciais aqueles oriundos de sentencas
judiciais transitadas em julgado em carater definitivo constituindo-se em
obrigacéo de pagar, decorrente de acdes promovidas contra a Fazenda
Publica Municipal, e que em razéo do valor podem ser diferenciados como:
| - precatério de natureza comum ou alimentar quando o valor requisita-
do for superior aquele ao constante na Lei Municipal n® 1.562, de 08 de
dezembro de 2005;

Il - requisicdo de pequeno valor - RPV quando o valor requisitado para
pagamento for inferior ou igual aquele constante na Lei Municipal n®
1.562, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 26. A Lei Orgamentéria discriminara de forma centralizada na Pro-
curadoria Geral do Municipio as dota¢des destinadas ao pagamento de
precatérios e RPV da administracéo publica municipal direta e indireta,
em cumprimento ao disposto no art. 100 da Constituicdo e art. 101 do
ADCT da Constitui¢cdo Federal.

Art. 27. Em relacéo aos precatérios requisitados até 1° de julho de cada
exercicio financeiro por oficio do Tribunal requisitante, a Procuradoria
deverad encaminhar a Secretaria Municipal de Planejamento, até a pri-
meira quinzena de agosto do mesmo ano, as requisicdes para serem
incluidas na proposta orgamentéria do exercicio subsequente, conforme
vier a ser estabelecido em procedimento administrativo interno.

Art. 28. O Municipio de Rio Branco se manifestara através da sua Procuradoria
Geral sobre os valores apresentados para fins de compensagéo de precatérios
ou RPV devendo observar e informar ao juizo de execucéo o valor correspon-
dente aos débitos liquidos e certos, inscritos ou ndo em divida ativa e constitui-
dos contra o credor da fazenda publica municipal, incluidas parcelas vincendas
de parcelamentos, ressalvados aqueles cuja execugdo esteja suspensa em
virtude de contestac&o administrativa ou judicial.

Art. 29. O Municipio fard constar anualmente no orgamento valor pro-
visionado para fazer face as despesas oriundas dos débitos judiciais e
cujo pagamento se dé através de Requisi¢cdo de Pequeno Valor.
Paragrafo Gnico. Caso o valor provisionado no orgamento para paga-
mento de RPV seja insuficiente para cumprimento dos débitos judiciais,
até o final do exercicio financeiro, compete a Procuradoria Geral do
Municipio solicitar perante a Secretaria Municipal de Planejamento a
suplementagéo da dotagdo orcamentaria.

Art. 30. No ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Munici-
pio de Rio Branco, o regime especial de precatérios sera aquele apre-
sentado no Plano de Pagamento encaminhado ao Tribunal de Justica
do Estado do Acre, conforme prevé o art. 101 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitdrias.

Secéo Il

Das Transferéncias de Recursos a Entidades Publicas e Privadas
Subsecéo |

Das Subvencdes Sociais

Art. 31. Atransferéncia de recursos a titulo de subvencdes sociais, nos
termos do art. 16 da Lei n° 4.320/64, atendera as entidades privadas
sem fins lucrativos que exergam atividades de natureza continuada nas
areas de assisténcia social, satde ou educacéo, quando tais entidades
prestem atendimento direto ao publico e tenham certificagdo de entida-
de beneficente de assisténcia social, nos termos da Lein® 12.101, de 27
de novembro de 2009.

Subsecéo Il

Das Subvenc6es Econdmicas
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Art. 32. A cobertura dos déficits de manutengdo das empresas publicas,
de natureza autérquica ou néo, far-se-4 mediante subvencdes econdmi-
cas expressamente incluidas nas despesas correntes do orcamento do
Municipio, nos termos do art. 16 da Lei n° 4.320/64.

Paragrafo tnico. A Lei de Orgamento néo consignara ajuda financeira, a qual-
quer titulo, a empresa de fins lucrativos, salvo quando se tratar de subvengdes
cuja concesséo tenha sido expressamente autorizada em lei especial.
Subsecao Il

Das Contribui¢cdes Correntes e de Capital

Art. 33. A transferéncia de recursos a titulo de contribui¢do corrente e
de capital somente sera destinada a Organiza¢des da Sociedade Civil
que atuem em agdes complementares as politicas publicas municipais,
devendo atender aos seguintes requisitos:

| - sejam selecionadas para execugdo, em parceria com a administra-
¢édo publica, de programas e acdes que contribuam diretamente para o
alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano Plurianual.
Il - ter participado da prévia realizagcdo de Chamamento Publico desti-
nado a selecionar Organizagdo da Sociedade Civil para firmar parceria
que torne mais econdmica a execuc¢do do objeto, em atendimento ao
disposto no art. 24 da lei 13.019, de 31 de julho de 2014;

§ 1° As contribui¢es que envolvam o repasse de recursos decorrentes de
emendas parlamentares a lei orgamentaria anual serdo repassados sem
chamamento publico, conforme disposto no art. 29 da Lei 13.019, de 2014.
§ 2° A administragao publica municipal podera dispensar o Chamamen-
to Publico nas hip6teses previstas no art. 30 da Lei 13.019, de 2014;

8 3° Podera ser considerado inexigivel o Chamamento Publico na hi-
pétese de inviabilidade de competicdo entre as organizacdes da Socie-
dade Civil, decorrente da natureza singular do objeto da parceria ou se
as metas somente puderem ser atingidas por uma Entidade especifica,
conforme previsédo contida no art. 31 da Lei 13.019, de 2014.

8 4° Nas hipoteses previstas nos 88 1° a 3°, a auséncia de Chamamento
Publico devera ser justificada pelo administrador Publico, mediante publica-
¢éo da justificativa no Diario Oficial do Estado, sob pena de nulidade do ato.
Subsecéo IV

Dos Auxilios

Art. 34. Atransferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no § 6°,
do art.12 da Lei n°® 4.320/64, somente podera ser realizada para entida-
des privadas sem fins lucrativos, e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico na area de educacéo,
atendam ao disposto no caput do art. 31 e sejam voltadas para a:

a) Educacdo especial;

b) Educacéo bésica.

Il - registradas no Cadastro Nacional de Entidades Ambientalistas -
CNEA do Ministério do Meio Ambiente e qualificadas para desenvolver
atividades de conservacao, preservacdo ambiental, desde que formali-
zado instrumento juridico adequado que garanta a destinacéo de recur-
sos oriundos de programas governamentais a cargo do citado Ministério,
bem como aquelas cadastradas junto a esse Ministério para recebimento
de recursos oriundos de programas ambientais, doados por organismos
internacionais ou agéncias governamentais estrangeiras;

Il - de atendimento direto e gratuito ao publico na area de salde e
sejam signatérias de contrato de gestdo celebrado com a administra-
Gao publica municipal, ndo qualificadas como organizagdes sociais nos
termos da Lei n°® 9.637/98;

IV - qualificadas ou registradas e credenciadas como instituigdes de
apoio ao desenvolvimento da pesquisa cientifica e tecnolégica e tenham
contrato de gestio firmado com érgaos publicos;

V - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que
contribuam para a capacita¢éo de atletas de alto rendimento nas mo-
dalidades olimpicas e paraolimpicas, desde que seja formalizado ins-
trumento juridico adequado que garanta a disponibilizacdo do espaco
esportivo implantado para o desenvolvimento de programas governa-
mentais e seja demonstrada, pelo érgdo concedente, a necessidade de
tal destinac@o e sua imprescindibilidade, oportunidade e importancia
para o setor publico;

VI - de atendimento direto e gratuito ao publico na area de assisténcia
social e cumpram o disposto no caput do art. 31, devendo suas acdes
se destinarem a:

a) idosos, criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade so-
cial, risco pessoal e social;

b) habilitagdo, reabilitagéo e integragédo da pessoa com deficiéncia.

VIl - voltadas diretamente as atividades de coleta e processamento de
material reciclavel, desde que constituidas sob a forma de associacdes
ou cooperativas integradas por pessoas em situacao de risco social, na
forma prevista em regulamento do Poder Executivo, cabendo ao érgéo
concedente aprovar as condi¢@es para aplicacéo dos recursos;

VIII - colaboradoras na execugéo dos programas de protecdo a pessoas
ameacadas;

IX - voltadas diretamente as atividades de extrativismo, manejo de flo-
restas de baixo impacto, pesca e agricultura de pequeno porte reali-
zadas por povos e comunidades tradicionais e agricultores familiares,

desde que constituidas sob a forma de associa¢es e cooperativas in-
tegradas por pessoas em situag&o de risco social, cabendo ao 6rgdo
concedente aprovar as condi¢Ges para aplicacéo dos recursos.
Subsecéo V

Disposi¢cdes Gerais

Art. 35. Sem prejuizo das disposicGes contidas nos arts. 31 a 34 desta
Lei, a transferéncia de recursos prevista na Lei n® 4.320/64, as Organi-
zacdes da Sociedade Civil, nos termos do disposto no §3° do art. 12 da
Lei n°® 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e da Lei n® 13.019/2014, de-
pendera da justificagdo pelo 6rgéo concedente de que a entidade com-
plementa de forma adequada os servicos prestados diretamente pelo
setor publico, e ainda de:

| - aplicacdo de recursos de capital exclusivamente para:

a) aquisicdo e instalacdo de equipamentos e obras de adequagao fisica
necessarias a instalagéo dos referidos equipamentos;

b) aquisicdo de material permanente.

Il - identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo Ter-
mo de colaboragdo ou de Fomento ou instrumento congénere;

Il - compromisso da entidade beneficiada de disponibilizar ao cidadéo,
na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato do convénio ou instrumento congénere, contendo, pelo menos, o
objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagéo dos recursos;

IV - apresentacdo da prestacdo de contas de recursos anteriormente
recebidos, nos prazos e nas condigdes fixados na regulamentagéo e
inexisténcia de prestacéo de contas rejeitada;

V - publicagdo, pelo Poder Executivo Municipal, de normas, a serem
observadas na concesséo de subveng¢@es sociais, auxilios e contribui-
¢des correntes, que definam, entre outros aspectos, critérios objetivos
de habilitagido e selegédo das entidades beneficiarias e de alocagéo de
recursos e prazo do beneficio;

VI - comprovacéo pela entidade da regularidade do mandato de sua
diretoria, inscricdo no CNPJ e apresentacéo de declaragdo de funciona-
mento regular emitida no exercicio de 2024;

VIl - apresentacéo pela entidade de certiddo negativa ou certiddo po-
sitiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos adminis-
trados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e a divida ativa da
Unido, certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS e de regularidade em face do Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Plblico Federal - CADIN;

VIII - manifestagdo prévia e expressa do setor técnico e da assessoria jur-
dica do 6rgdo concedente sobre a adequacéo dos Termos de Colaboracéo
e de Fomento e instrumentos congéneres as normas afetas a matéria.

§ 1° A transferéncia de recursos publicos a instituicBes privadas de
educagdo, nos termos do art. 213 da Constituicdo Federal, deve ser
obrigatoriamente vinculada ao plano de expanséo da oferta publica no
respectivo nivel, etapa e modalidade de educacéo.

§ 2° Adestinacéo de recursos a entidade privada ndo sera permitida nos casos
em que Agente PUblico Municipal, tanto quanto dirigente de érgdo ou entidade
da administragdo publica, de qualquer esfera governamental, ou respectivo
conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, seja integrante de seu quadro dirigente, ressal-
vados os casos em gque a nomeacao decorra de previsdo legal.

§ 3° E vedada a destinagfio de recursos a entidade privada que mante-
nha, em seus quadros, dirigente que incida em quaisquer das hipéteses
de inelegibilidade previstas no art. 1°, inciso |, da Lei Complementar n®
64, de 18 de maio de 1990.

Art. 36. Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para as
transferéncias previstas na forma dos arts. 31 a 34 desta Lei, facultada
a contrapartida em bens e servicos economicamente mensuraveis, res-
salvado o disposto em legislagédo especifica.

Art. 37. E vedada a destinago, na Lei Orcamentaria de 2024 e em seus
créditos adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades
de pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as exigéncias do art.
26 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000 e se observadas as condi-
¢des definidas na lei especifica, e o disposto no § 3° do art. 35 desta Lei.
§ 1° As normas do caput deste artigo ndo se aplicam a ajuda a pessoas fisicas
custeadas pelos recursos do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

§ 2° O executivo municipal fica autorizado a regulamentar os dispositi-
vos das transferéncias as Organizacdes da Sociedade Civil, conforme
diretrizes estabelecidas na lei federal 13.019, de 2014.

8 3° O Poder Executivo Municipal podera conceder, por meio de distribui-
cao direta, material escolar basico para atender as necessidades dos es-
tudantes regularmente matriculados na rede publica municipal de ensino.
Art. 38. A transferéncia de recursos financeiros de um érgéo para outro,
inclusive da Prefeitura para as entidades pertencentes a Administragédo
Indireta e para a Camara Municipal de Rio Branco, fica limitada ao valor
previsto na Lei Orcamentéria Anual de 2023 e em seus créditos adicionais.
Secéo IV

Das Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

Art. 39. O orgamento da Seguridade Social de 2024 compreendera as
dotagdes destinadas a atender as agdes de salide, previdéncia e assis-
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téncia social, obedecera ao disposto nos arts. 167, inciso XI, 194, 195,
196, 199, 201, 203, 204 e 212, §4° da Constituicdo Federal e contara,
dentre outros, com recursos provenientes:

| - das contribui¢Bes sociais previstas na Constituicdo Federal;

Il - do orgamento fiscal; e

Il - das demais receitas, inclusive préprias e vinculadas, de érgéos, fundos
e entidades cujas despesas integram, exclusivamente, este orcamento.
Secédo V

Das Alteracdes da Lei Orcamentaria

Art. 40. Durante a execucdo orcamentaria as categorias de programa-
¢ao aprovadas na Lei Orgamentaria de 2024 poderao ser modificadas,
justificadamente, da seguinte forma:

| - por créditos adicionais previstos nos artigos 40 a 43 da Lei Federal n°
4.320/64, autorizados na prépria Lei Orgamentaria ou em Lei especifica;
Il - por alteragédo do Quadro de Detalhamento de Despesas (QDD) dos
6rgédos, entidades ou fundos pertencentes aos Orcamentos da Adminis-
tragdo Publica Municipal.

8 1° Os créditos adicionais serdo abertos por decreto do Chefe do Poder
Executivo, observando-se que os créditos adicionais suplementares séo
utilizados exclusivamente para refor¢o das categorias de programacao
existentes, incluindo a criagdo de novas naturezas de despesas, e que
os créditos adicionais especiais séo utilizados para dotar novas ativida-
des, projetos e operagdes especiais.

§ 2° As alteracdes de categorias de programacgdo do Quadro de De-
talhamento de Despesas (QDD), serdo utilizadas exclusivamente para
alteracdo dos seguintes componentes de naturezas de despesas:

| - Categoria Econdmica;

Il - Natureza da Despesa,;

Il - Modalidade de Aplicacéo;

IV - Elementos de Despesa; e

V - Fontes de recursos.

8 3° As fontes de recursos, de que trata o inciso V do §2° deste artigo,
sdo aprovadas na Lei Or¢camentéria e vincula uma receita publica, ou
grupo de receitas, a determinada despesa desde que haja previsio, na
lei orgamentéria ou em créditos adicionais.

Art. 41. Durante a execugéo orgamentaria, fica o Poder Executivo autori-
zado a efetuar transposi¢cdes, remanejamentos e transferéncia de recur-
sos de uma categoria de programag&o para outra ou de um 6rgdo para
outro, por meio de Decreto, no percentual de até 20% (vinte por cento)
da despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual, nos termos previstos no
inciso |, 81° do artigo 43 da Lei Federal n°4.320/64.

Paragrafo tnico. Nao serdo computados, para efeito de limite fixado neste artigo:

| - despesas relativas a pessoal e aquelas que utilizem a reserva de
contingéncia;

Il - despesas vinculadas a convénios, instrumentos congéneres e pro-
gramas especiais dos governos estaduais e federais;

Il - despesas previamente autorizadas pelo Poder Legislativo, incluidas
as decorrentes da Divida Publica Municipal;

IV - despesas vinculadas a Operagdes de Crédito Interna e Externa;

V - transferéncias da Unido oriundas do Sistema Unico de Satde - SUS,
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo - FNDE e do Fun-
do Nacional de Assisténcia Social - FNAS;

VI - despesas urgentes e imprevistas para enfrentamento de situacéo de emer-
géncia ou calamidade publica declaradas, oriundas de créditos extraordinarios;
VIl - alteragdes orcamentdrias de um grupo de natureza de despesa
para outro, dentro do mesmo projeto e/ou atividade; e

VIII - as alteragBes orcamentarias realizadas pelo Poder Legislativo.
Art. 42. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios de 2023,
conforme disposto no art. 81, §2°, da Lei Organica do Municipio, sera efe-
tivada no exercicio de 2024, mediante Decreto do Executivo Municipal.
Paragrafo Unico. Na reabertura desses créditos, a fonte de recurso de-
vera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independen-
temente da receita a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 43. Os Projetos de Lei de Créditos Adicionais de 2024 terdo como
prazo para encaminhamento ao Poder Legislativo Municipal, a data im-
prorrogavel de 30 de novembro de 2023.

Art. 44. Os decretos de abertura de créditos suplementares autorizados
na Lei Orcamentaria de 2024 serdo submetidos pela Secretaria Munici-
pal de Planejamento ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 45. O Poder Executivo Municipal podera, mediante decreto, trans-
por, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacdes
orgamentérias aprovadas na Lei Or¢camentéria de 2024 e em créditos
adicionais, em decorréncia da extin¢éo, transformagéo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como
de alterag¢Bes de suas competéncias ou atribuicdes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programacéo, inclusive os titu-
los, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfe-
ra orcamentaria, grupos de natureza de despesa, fontes de recursos e
modalidades de aplicagéo.

Paragrafo Unico. A transposicéo, transferéncia ou remanejamento néo
podera resultar em alteracéo dos valores das programacdes aprovadas

na Lei Orgcamentéria de 2024 ou em créditos adicionais, podendo haver,
excepcionalmente, ajuste na classificagéo funcional.

Art. 46. Fica o Poder Legislativo autorizado a efetuar transposi¢éo, rema-
nejamento e transferéncia de recursos de uma categoria de programacgao
para outras, por meio de ato préprio de seu presidente, no percentual de
até 20% (vinte por cento) da despesa fixada no seu préprio orgamento.
Paragrafo Gnico. As realocag8es de recursos efetuadas pelo Poder Le-
gislativo ndo contaréo para os limites de remanejamento, transposicéo
e transferéncia autorizados nesta Lei Complementar.

Art. 47. Se o Projeto de Lei Orcamentaria de 2024 néo for sancionado
pelo Prefeito de Rio Branco, até o dia 31 (trinta e um) de dezembro de
2023, conforme o disposto no art. 77, § 10, Ill, da Lei Organica, a pro-
gramacao podera ser realizada em cada més, até a competente san¢do
do Prefeito, para as despesas relativas a pessoal e encargos sociais,
dos servicos da divida, e dos projetos e atividades em execug&o no
exercicio de 2024.

§ 1° Considerar-se-a antecipagéo de crédito a conta da Lei Orgamenta-
ria a utilizac&o dos recursos autorizados neste artigo.

8 2° Os saldos negativos eventualmente apurados, em virtude de pro-
cedimento previsto neste artigo, seréo ajustados ap6s a san¢éo da Lei
Orcamentéria, através da abertura de créditos adicionais, com base em
remanejamento de dotacdes, cujos atos serdo publicados antes da di-
vulgagéo dos Quadros de Detalhamento da Despesa.

Secéo VI

Das Disposi¢Oes sobre a Limitagdo Orcamentdria e Financeira

Art. 48. Na programacéo da despesa, ndo se podera fixar despesas sem
que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente
instituidas as unidades executoras, ressalvados os casos de calamida-
de publica, formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3°, da
Constituicdo Federal.

Art. 49. O Poder Executivo devera elaborar e publicar por ato préprio,
até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentéria de 2024, a
programagcao financeira e o cronograma de desembolso, por 6rgéo, nos
termos dos artigos 8° e 13 da Lei Complementar Federal n® 101/2000,
observando, em relagado as despesas constantes desse cronograma, a
abrangéncia necessaria a obtengéo das metas fiscais.

§ 1° Para atender ao caput deste artigo, as entidades da Administracédo
Indireta do Poder Executivo, encaminharido a Secretaria Municipal de
Planejamento, até 15 (quinze) dias apds a publicacdo da Lei Or¢camen-
taria de 2024, os seguintes demonstrativos:

| - as metas mensais de arrecadagéo de receitas, de forma a atender o
disposto no art. 13 da Lei Complementar Federal n® 101/2000;

Il - a programagéo financeira das despesas, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar Federal n® 101/2000;

Il - o cronograma mensal de desembolso, incluidos os pagamentos de restos
a pagar, nos termos do art. 8° da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

§ 2° A Programacéo financeira e o cronograma mensal de desembolso de
que trata o caput deste artigo, deverédo ser elaborados de forma a garantir o
cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

§ 3° Na elaboragéo e execugdo da programacéo financeira, de acor-
do com o Paragrafo Unico do art. 8° da Lei Complementar Federal n°
101/2000, os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica
serdo utilizados, exclusivamente, para atender ao objeto de sua vincula-
¢éo, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer 0 ingresso.
Art. 50. Na execugé@o do Orcamento de 2024, verificada a ocorréncia
das circunstancias estabelecidas no caput do art. 9° e no inciso I, § 1°
do art. 31 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, o Poder Executivo
procedera a respectiva limitagdo de empenho e de movimentagéo finan-
ceira, calculada de forma proporcional a participagdo dos Poderes, no
total das dotacdes autorizadas constantes da Lei Orgamentéria de 2024.
8 1° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituam obri-
gacOes constitucionais e legais, as despesas destinadas ao pagamento
dos servicos da divida e as custeadas com recursos provenientes de
doacdes e convénios.

§ 2° Os Poderes Executivo e Legislativo com base nas informagdes a
que se refere o caput deste artigo, editardo ato préprio estabelecendo
os montantes indisponiveis para empenho e movimentagéo financeira.
§ 3° Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagéo da receita
ndo serd suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, ado-
tar-se-do as mesmas medidas previstas neste artigo.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 51. A verificagéo dos limites da divida pulblica sera feita na forma e
nos prazos estabelecidos na Lei Complementar Federal n® 101/2000.
Art. 52. Constardo do Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de
2024, as despesas com juros, encargos e amortiza¢gdes da divida, das
operacdes contratadas ou com prioridades e autorizagdes concedidas
pelo Poder Legislativo, até o més de agosto do exercicio de 2023.

Art. 53. Na estimativa da receita do Projeto da Lei Orcamentéria de
2024, poderao ser incluidas operacdes de crédito ja autorizadas por leis
especificas, nos termos do § 2° do art. 7° da Lei Federal n® 4.320, de
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1964, observados o disposto no § 2° do art. 12 e no art. 32, ambos da
Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, no inciso Ill do art. 167 da
Constituicdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e condicdes
fixados pelo Senado Federal.

Art. 54. A Lei Orcamentaria poderé conter autorizacdo para a realizagéo
de operacdes de crédito por antecipagdo de receita orcamentaria, des-
de que observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar Federal
n° 101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas na Resolucdo n°®
43/2001 do Senado Federal.

CAPITULO V

DAS DISPOSIQC)ES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 55. As limitacGes estabelecidas na Lei Complementar Federal n°
101/2000 e Emenda Constitucional n® 58/2009, serdo observadas na
definigdo das despesas totais com pessoal ativo e inativo dos Poderes
Legislativo para o exercicio de 2024.

Art. 56. Para fins de apuragdo da despesa com pessoal prevista no art.
18 da Lei Complementar Federal n® 101/2000, deveréo ser incluidas as
despesas relativas a@ contratagéo de pessoal por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publi-
co, nos termos da Lei Municipal n° 1.663, de 19 de dezembro de 2007,
bem como as despesas com servicos de terceiros quando caracteriza-
rem substituicdo de servidores e empregados publicos.

§1° O disposto no §1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n° 101/2000,
aplica-se exclusivamente para fins de célculo do limite da despesa total
com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.
§ 2° N&o se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de servigos de
terceiros relativos a atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessérias, instrumentais ou complementares as atribuigdes
legais do 6érgédo ou entidade, na forma prevista em regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro
de pessoal do 6rgéo ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em
contrario, ou sejam relativas a cargo ou categoria extintos, total ou par-
cialmente; e Ill - ndo caracterizem relacéo direta de emprego.

§ 3° As despesas relativas a contratagado de pessoal por tempo determi-
nado quando caracterizarem substituicdo de servidores e empregados
publicos, deverdo ser classificadas no Grupo de Natureza de Despesa
“1 - Pessoal e Encargos Sociais”, elemento de despesa “04 - Contrata-
¢é&o por Tempo Determinado”.

§ 4° As despesas de contratacdo de pessoal por tempo determinado
néo abrangidas no § 3° deste artigo, serdo classificadas no Grupo de
Natureza de Despesa “3 - Outras Despesas Correntes”, elemento de
despesa “04 - Contratacéo por Tempo Determinado”.

§ 5° As despesas de contratagdo de terceirizagdo de mao de obra e ser-
vicos de terceiros, nos termos do § 1° do art. 18 da Lei Complementar
n® 101, de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, serdo classificadas
no Grupo de Natureza de Despesa “3 - Outras Despesas Correntes”,
elemento de despesa “34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de
Contratos de Terceirizacéo”.

Art. 57. Observado o disposto nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complemen-
tar Federal n° 101, de 2000, os Poderes Executivo e Legislativo, no
ambito de sua Competéncia, no exercicio de 2024, poderdo encaminhar
projetos de lei visando a:

| - concesséo e absorcdo de vantagens e aumento de remuneracéo de servidores;
II - criacdo e extincédo de cargos publicos;

Il - criacdo, extingdo e alteracdo da estrutura de carreiras;

IV - provimento de cargos e contratacdes estritamente necessarias, res-
peitadas a legislacdo municipal vigente; e

V - revisdo do sistema de pessoal, do regime juridico e do plano de car-
gos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria da qualidade do servi¢o
publico, por meio de politica de valorizagao, desenvolvimento profissio-
nal e melhoria das condi¢Ges de trabalho do servidor publico.

8 1° Fica dispensada do encaminhamento do projeto de Lei a conces-
sdo de vantagens ja previstas na legislacéo.

§ 2° A criagdo ou ampliagdo de cargos devera ser precedida da demonstracéo
do atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.
Art. 58. Os gastos com pessoal serdo projetados com base na politica
salarial do Governo Municipal para seus servidores e empregados, res-
peitando os limites fixados pela alinea “b”, inciso lll, do artigo 20 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 59. Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata o
art. 22 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, a convocacao
para prestacéo de horas complementares de trabalho somente podera
ocorrer nos casos de calamidade publica, na execugdo de programas
emergenciais de salde publica ou em situa¢Bes de extrema gravidade,
devidamente reconhecida pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
Art. 60. Fica autorizada a realizacdo de Concurso Publico para provi-
mento de cargos, observando-se o disposto nos artigos 37 e 169 da
Constituicdo Federal, art. 27 da Constituicdo Estadual e artigos 21 e 22
da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
Art. 61. A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei Orgamentaria
para o exercicio de 2024, observara a expanséo ou retracdo da base tributaria
e 0 consequente aumento ou reducao das receitas proprias e contemplaré as

medidas para aperfeicoamento da arrecadagao dos tributos municipais.

Art. 62. Na ocorréncia de alteragdes na legislacéo federal ou a necessi-
dade de modificagéo na legislagéo tributaria municipal, o Poder Execu-
tivo enviara a Camara Municipal, até o fim de cada exercicio, projeto de
lei dispondo sobre as altera¢des na legislacéo de tributos e de contribui-
¢Oes econdmicas e sociais.

Art. 63. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributério,
poderao ser cancelados mediante autoriza¢do em lei, ndo se constituin-
do como rendncia da receita para efeito do disposto no art. 14, § 3° da
Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 64. O Projeto de Lei que conceda ou amplie incentivo, isen¢éo ou
beneficio, de natureza tributaria ou financeira, devera observar o dis-
posto no art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Paragrafo Unico. Os efeitos orgamentarios e financeiros de lei ou medida
proviséria que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza fi-
nanceira, crediticia ou patrimonial poderdo ser compensados mediante o
cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.
CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. A execucdo da Lei Orcamentaria de 2024 e dos créditos adicio-
nais obedecera aos principios constitucionais da legalidade, impessoa-
lidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na Administragéo Publica.

8 1° Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de des-
pesa, que viabilizem a execugédo de despesas sem comprovada e sufi-
ciente disponibilidade de dotacéo orgamentéria.

§ 2° A contabilidade registrara todos os atos e os fatos relativos a gestéo
orgamentario-financeira, independentemente de sua legalidade, sem
prejuizo das responsabilidades e demais conseqiiéncias advindas da
inobservancia do disposto no §1° deste artigo.

Art. 66. Para efeito do disposto na Lei Complementar Federal n°
101/2000 e na Lei Federal n°® 4.320/1964, considera-se contraida a
obrigacdo no momento da formalizagdo do contrato administrativo ou
instrumento congénere.

Paragrafo Gnico. No caso de despesas relativas a prestagédo de servi-
Gos ja existentes e destinados @ manutengdo da Administragédo Publica
Municipal, consideram-se compromissadas apenas as prestacdes cujos
pagamentos devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Art. 67. A elaboracéo do projeto, a aprovacdo e a execucao da Lei Orgamen-
taria de 2024, serdo orientadas no sentido de alcancar o resultado priméario
necessario para garantir uma trajetéria de solidez financeira do Municipio de
Rio Branco, conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

Art. 68. Os projetos de lei que impliguem diminui¢&o de receita ou au-
mento de despesa no exercicio de 2024, deverédo estar acompanhados
de demonstrativos e da meméria de célculo, que discriminem o montan-
te estimado da diminuicéo da receita ou do aumento da despesa, para
cada um dos exercicios de 2024 a 2026.

8 1° N&o ser& aprovado o projeto de lei que implique aumento de des-
pesa sem que esteja acompanhado das medidas previstas nos artigos
16 e 17 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000.

§ 2° As propostas de atos que resultem em criagdo ou aumento de des-
pesa obrigatéria de carater continuado, entendida aquela que constitua
ou venha a constituir em obrigagao constitucional ou legal do Municipio,
além de atender ao disposto no art. 17 da Lei Complementar n°® 101, de
2000, deverao, previamente a sua edigédo, ser encaminhadas a Secre-
taria Municipal de Planejamento e & Secretaria Municipal de Finangas,
para que se manifestem, conjuntamente, sobre a adequacgéo orcamen-
taria e financeira dessas despesas.

Art. 89. Para os fins do disposto no §3°, do art. 16 da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000, sdo consideradas como irrelevantes as despe-
sas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites atualiza-
dos dos incisos | e Il do art. 75 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
2021, nos casos, respectivamente, de obras e servi¢os de engenharia e
de outros servigos e compras.

Art. 70. Os 6rgéos, entidades e fundos da Administracdo Municipal, po-
derdo utilizar o instrumento da descentralizagdo de créditos orgamenta-
rios, destaque de créditos orgamentéarios ou provisdo, para melhor exe-
cutar suas fungdes, observando as normas vigentes sobre a matéria.
Art. 71. Integram esta Lei 0s seguintes Anexos:

| - Metas e Prioridades da Administracdo Publica Municipal;

Il - Metas Fiscais, elaborado em conformidade com o art. 4°, 8§ 1° e 2°
da Lei Complementar Federal n° 101/2000; e

11l - Riscos Fiscais, elaborado em conformidade com o art. 4°, §3° da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 72. Os investimentos com duragdo superior a 12 (doze) meses s6
constardo da Lei Orgcamentéaria Anual de 2024 se contemplados no Pla-
no Plurianual (Art. 5°, 85°, da Lei Complementar Federal n° 101/2000).
Art. 73. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.
Rio Branco —Acre, 07 de agosto de 2023, 135° da Republica, 121° do Trata-
do de Petrépolis, 62° do Estado do Acre e 140° do Municipio de Rio Branco.

Tido Bocalom
Prefeito de Rio Branco
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Agropecuédria

Programa
0101 - Produgéo Agricola e Pecuéria
Objetivo
Promover a agricultura familiar e pecuéria para beneficio da populagdo no municipio de Rio Branco, com vistas a geragéo de emprego e renda.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
2 - Programa Municipal de Mecanizagéo Agricola (PMMA) Areas mecanizadas Hectare 5075
3 - Fortalecimento do Programa de Assisténcia Técnica Rural para Pecuéria Leiteira Municipal (ATER) Familias atendidas Unidade 20
4 - Programa Municipal de Aquisicéo de Alimentos da Agricultura Familiar (PMAA) Unidade Familiar de Produgéo Rural (UFPR) Unidade 500
5 - Fortalecimento do Programa de Assisténcia Técnica Rural para o Desenvolvimento da Agricultura Familias atendidas Unidade 660
Municipal (ATER)
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Agropecuédria

Programa
0102 - Fomento a Comercializagéo da Produgéo Rural
Objetivo
Promover a comercializagao da produgao rural, por meio de apoio institucional, parcerias externas e inovagao.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
4 - Fortalecimento da infraestrutura viaria para escoamento da produgao Infraestrutura viaria melhorada Quilémetro 300
5 - Apoio a Agroindistria Agroindistria apoiado Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Agropecuédria

Programa
0103 - Fomento a Produgdo de Graos

Objetivo
Desenvolver a politica de produgao graneleira no municipio de Rio Branco.

Acao

Produto Unidade Metas Fisicas

Familias atendidas Unidade 600
Hectares plantadas Hectare 4200

1 - Programa de Produgao de Gréos
2 - Ampliagédo da area de grdos implantada no municipio de Rio Branco
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Econdmico

Programa

0201 - Turismo Inteligente

Objetivo

Promover o conjunto de politicas plblicas de turismo no municipio, com foco na estruturagéo de Destinos Turisticos Inteligentes (DTI) e em consonancia com o Plano Nacional de Turismo.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas

2 - Portal Municipal de Turismo Portal implantado e mantido Unidade 1

6 - Promogao do Turismo inteligente em Rio Branco Promogéo realizada Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Econdmico
Programa
0202 - Rio Branco com Geragao de Emprego, Renda e Empreendedorismo
Objetivo
Promover o trabalho produtivo e a cultura empreendedora para a populagéo do municipio de Rio Branco, com vistas ao desenvolvimento econdmico.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Fomentagéo de startups e inovagdes tecnolégicas Projetos aprovados e executados Unidade 1
4 - Programa Emprega Rio Branco Plataforma criada Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Infraestrutura
Programa
0301 - Modernizagao da Infraestrutura e de Equipamentos Publicos
Objetivo
Modernizar o municipio de Rio Branco com infraestrutura e equipamentos publicos que oferecam qualidade de vida e acessibilidade, assegurando o bem-estar da populagéo.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Investimentos em equipamentos publicos Equipamentos construidos Unidade 10
3 - Revitalizagdo e manutengéo de equipamentos piblicos Equipamentos revitalizados e mantidos Unidade 30
4 - Manutengéo de vias urbanas Vias mantidas Quildmetro 500
5 - Pavimentagao de vias urbanas Vias pavimentadas Quildbmetro 10
8 - Construgéo de Academias Populares Academias construidas Unidade 5
9 - Sistema de Drenagem Municipal de Rio Branco Intervengdes realizadas Unidade 16
10 - Programa de calgadas Calgadas construidas e revitalizadas Quildbmetro 6
11 - Revitalizagéo de pragas, parques e areas de lazer Pragas /parques/area de lazer readequadas Unidade 45
12 - Construgdo e manutengdo de pontes, passarelas e escadarias Intervengdes realizadas Unidade 40
14 - Programa de obras publicas Programa realizados Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Infraestrutura

Programa

0302 - Construgéo de Unidades Habitacionais e Regularizagido Fundiaria

Objetivo

Me{horar as condi¢des de habitabilidade de populagdes residentes em assentamentos humanos precérios, incluindo a regularizagdo fundiaria e a redugao de riscos decorrente de sua urbanizagéo.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1 - Regularizagao fundiaria urbana e rural Familias atendidas Unidade 500

2 - Programa de Unidades Habitacionais Urbanas e Rurais Unidades provisionadas Unidade 950

4 - Programa de Lotes de Interesse Social em Parcerias Lotes sociais Unidade 150
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Infraestrutura
Programa
0303 - Mobilidade Urbana
Objetivo
Desenvolver agdes que possam melhorar a mobilidade, fluidez, seguranga e cidadania para os transportes e o transito na cidade de Rio Branco.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Modernizagdo e revitalizagéo da malha cicloviaria Intervengdes realizadas Quildbmetro 5
8 - Promogao da educagéo no transito Campanhas realizadas Unidade 4
9 - Reestruturagéo dos abrigos do Sistema Integrado de Transporte Urbano de Rio Branco — SITURB Reestruturagdes realizadas Unidade 12
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Institucional

Programa
0401 - Rio Branco Participativa

Objetivo
Proporcionar a populagéo apoio as demandas da sociedade e a comunicagao institucional.

Unidade Metas Fisicas
1040

Acao Produto
1 - Gestéo e acompanhamento das demandas da sociedade Encontros realizados

Unidade
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Institucional

Programa
0402 - Politicas para os Servidores Municipais

Objetivo
Valorizar os servidores municipais por meio da capacitagédo continuada e acompanhamento da salde e bem-estar.

Produto Unidade Metas Fisicas

Servidores capacitados Unidade 500
Servidores atendidos Unidade 500

Acao

1 - Valorizagéo e qualificagéo dos servidores pUblicos municipais
2 - Promogéo da salde e do bem-estar dos servidores
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Institucional
Programa
0403 - Gestao Puablica
Objetivo
Modernizar a administragédo publica, com foco na eficiéncia dos servigos prestados a populagao do municipio de Rio Branco.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
4 - Modernizagéo da Administragéo Tributaria Modernizagdo ampliada Unidade 1
8 - Fortalecimento e Participagéo como ente associado em Instituiges que promovam, colaborem e Fortalecimento e participagéo realizada Unidade 1
assessore Governos Locais
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Institucional
Programa
0404 - Gestao Administrativa
Objetivo
Prover os 6rgdos municipais dos meios administrativos para a gestao de seus programas.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Manutengéo da Camara Municipal de Rio Branco Manutengéo realizada Unidade 1
2 - Manutengao da Secretaria Municipal de Salde - SEMSA Manutengao realizada Unidade 1
3 - Manutengao da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMEIA Manutengéo realizada Unidade 1
4 - Manutengao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SASDH Manutengao realizada Unidade 1
5 - Manutengao da Secretaria Municipal de Educagéo - SEME Manutengéo realizada Unidade 1
6 - Manutencgéo da Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito - RBTRANS Manutengéo realizada Unidade 1
7 - Manutengao da Secretaria Municipal de Cuidados com a Cidade - SMCCI Manutengéo realizada Unidade 1
8 - Manutengao da Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC Manutengéo realizada Unidade 1
9 - Manutengao da Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN Manutengéo realizada Unidade 1
10 - Manutencéo da Assessoria Especial de Comunicagédo - DIRCOM Manutengéo realizada Unidade 1
11 - Manutengéo da Procuradoria Geral do Municipio - PGM Manutengéo realizada Unidade 1
12 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN Manutengéo realizada Unidade 1
13 - Manutenc¢éo da Fundagéo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil - FGB Manutengéo realizada Unidade 1
14 - Manutengéo da Controladoria Geral do Municipio - CGM Manutengéo realizada Unidade 1
15 - Manutengéo do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco - SAERB Manutengéo realizada Unidade 1
16 - Manutenc¢éo da Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco - EMURB Manutengéo realizada Unidade 1
17 - Manutengéo da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC Manutengéo realizada Unidade 1
18 - Manutengéo do Centro de Referéncia do Servidor Manutengéo realizada Unidade 1
19 - Manutencéo da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa - SMGA Manutengao realizada Unidade 1
20 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Agropecuéria - SEAGRO Manutengao realizada Unidade 1
21 - Manutengéo do Gabinete Militar - GABMIL Manutengéo realizada Unidade 1
22 - Manutengéo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco - RBPREV Manutengéo realizada Unidade 1
23 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - SEINFRA Manutengao realizada Unidade 1
24 - Manutengéo da Diretoria de Tecnologia - DTI - SDTI Manutengéo realizada Unidade 1
25 - Manutengéo do Gabinete do Prefeito - GABPRE Manutengao realizada Unidade 1
26 - Manutengéo do Gabinete da Vice-Prefeita Manutengéo realizada Unidade 1
27 - Manutengéo da Quvidoria Geral do Municipio - OGM Manutengéo realizada Unidade 1
28 - Manutengéo da Corregedoria Geral do Municipio - COGEM Manutengéo realizada Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Institucional

Programa
0404 - Gestao Administrativa

Objetivo
Prover os 6rgaos municipais dos meios administrativos para a gestéo de seus programas.

Acao

Produto Unidade Metas Fisicas

Guarda Criada e Mantida Unidade 1
Secretaria mantida Unidade 1

29 - Criagéo da Guarda Municipal
30 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Tecnologia e
Inovagao - SDTI
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Institucional

Programa
0405 - Gestéo da Tecnologia
Objetivo
Promover a gestao de Tecnologias Digitais de Informagéo e Comunicagédo (TDIC), para beneficio da populagédo do municipio de Rio Branco, por meio de uma cidade inteligente.
Unidade Metas Fisicas
25

Produto
Modemizagéo realizada

Acao
Percentual

5 - Modernizag&o tecnolégica no municipio de Rio Branco
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Social

Programa
0501 - Educagéo

Objetivo
Desenvolver politicas publicas de educagéo infantil e fundamental com qualidade, visando a ampliagio das vagas, redugao da evasao escolar e melhoria no trabalho pedagégico, a fim de garantir um

futuro melhor aos rio-branquenses.
Acéao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Atendimento em creche Criangas atenditas Unidade 6308
8 - Ampliagéo de Vagas para Creches Vagas Provisionadas Unidade 2000
10 - Ampliagbes de escolas Alunos atendidos Unidade 80
11 - Programa Municipal de Aquisi¢éo de Alimentos da Agricultura Familiar (PMAA) Alunos atendidos Unidade 25828
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Social

Programa

0502 - Esporte e Lazer

Objetivo

Promover o esporte e lazer, com atividades formais e nao formais, envolvendo a modernizacéo dos espagos e equipamentos esportivos para beneficio da populagéo do municipio de Rio Branco.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1 - Promogéo das atividades esportivas e de lazer na zona rural e urbana Eventos realizados Unidade 42

2 - Modernizagao de espagos esportivos e de lazer Espagos implantados/mantidos Unidade 40

3 - Fomento e incentivo ao esporte e lazer Editais realizados Unidade 1

4 - Fortificagéo do apoio as parcerias na area de esporte e lazer Encontros realizados Unidade 1

6 - Construgéo de Pragas Construgéo Unidade 20
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Social
Programa
0503 - Saude
Objetivo
Ampliar o acesso e a eficiéncia da atengao priméaria em sadde para beneficio da populagéo do municipio de Rio Branco.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Modernizagdo e estruturagéo da gestao da salde Servigos regulados Unidade 12
5 - Fortalecimento da Estratégia de Salde da Familia - ESF Intervengdes realizadas Unidade 96
8 - Integragéo das agdes de vigilancia em salde nos teritérios para redugdo dos riscos e agravos a saide Territérios integrados Unidade 96
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Social
Programa
0504 - Assisténcia Social
Objetivo
Garantir Servigos e Beneficios Socioassistenciais as familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade, com o foco na reducao da desigualdade social.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Atendimento a populagéo em situagdo de vulnerabilidade social Atendimentos realizados Unidade 20000
4 - Inclusdo dos beneficiarios do Beneficio de Prestagéo Continuada (BPC) no Cadastro Unico Para Pessoas incluidas Unidade 2250
Programas Sociais (CadUnico)
9 - Restaurante popular Refeigdes servidas Unidade 158400
11 - Inclusdo das familias atendidas na assisténcia social em Programas de Qualificagéo Profissional e Pessoas atendidas Unidade 1750
Socioprodutivas
13 - Fortalecimento do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil — PETI Acoes realizadas anualmente Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Social

Programa
0505 - Rio Branco Cultural

Objetivo
Promover a cultura para beneficio da populagao do municipio de Rio Branco.

Acao

Produto Unidade Metas Fisicas

Eventos realizados Unidade 74
Atividades promovidas Unidade 80

1 - Realizagédo de eventos culturais
2 - Promogéo de atividades artisticas
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Social
Programa
0506 - Rio Branco com Oportunidade de Direitos
Objetivo
Promover a autonomia social e a garantia de direitos as mulheres, a igualdade racial e as pessoas com deficiéncia em sua diversidade e especificidades.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
3 - Promogéo da igualdade racial Politica realizada Unidade 1
6 - Fortalecer a promogao da garantia dos direitos da crianga e do adolescente Politica realizada Unidade 1
7 - Fortalecimento das politicas para a juventude Pessoas atendidas Unidade 6000
11 - Promogéo da Igualdade de Género e Politicas para as Mulheres Politicas realizadas Unidade 1
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Ambiental

Programa

0601 - Gerenciamento da Politica Ambiental

Objetivo

Promover a protegao, controle, fiscalizagao, gerenciamento e educacédo ambiental com vistas ao desenvolvimento sustentavel, garantindo a populagéo de Rio Branco uma melhor qualidade de vida.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas

1 - Promogao da educagéo ambiental no municipio de Rio Branco Pessoas orientadas Unidade 26000

4 - Recuperagio de Areas de Preservagio Permanente — APPs de Rio Branco APPs recuperadas Hectare 3

9 - Gestéo e modemizagéo do viveiro municipal Mudas produzidas Unidade 100000

11 - Arborizagdo de vias publicas, parques, pracas e areas verdes Arvores plantadas Unidade 2500
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico
Ambiental
Programa
0602 - Revitalizagao do Sistema de Saneamento Bésico
Objetivo
Aumentar cobertura de abastecimento de 4gua, coleta e tratamento de esgoto sanitério garantindo salde e o bem-estar da populagédo de Rio Branco.

Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Moderizagéo do sistema de abastecimento de agua Populagéo atendida Percentual 69
2 - Modernizagéo do sistema de esgotamento sanitario Populagéo atendida Percentual 30
4 - Revitalizag&o de unidades operacionais do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco - SAERB Intervengdes realizadas Unidade 4
5 - Campanha de redugéo de perdas Campanhas realizadas Unidade 2
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Ambiental
Programa
0603 - Prevengéo e Controle de Desastres
Objetivo
Fortalecer as agbes de Defesa Civil para beneficio da populagdo no municipio de Rio Branco.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Monitoramento das &reas de risco hidrolégico e geologico Vistorias realizadas Unidade 446
2 - Programa Defesa Civil na Comunidade Programa realizado Unidade 1
3 - Atualizagao dos planos de contingéncias Planos revisados Unidade 4
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ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA - 2024

Eixo Estratégico

Ambiental
Programa
0604 - Rio Branco Limpa e lluminada
Objetivo
Promover com responsabilidade, a limpeza urbana e a manutengao dos espagos publicos para beneficio da populagao no municipio de Rio Branco.
Acao Produto Unidade Metas Fisicas
1 - Coleta e transporte de residuos sélidos domiciliares Coletas realizadas Tonelad 107700
4 - Manutencdo e revitalizagéo de pragas e parques Revitalizagdes realizadas e mantidas Unidade 700
5 - Estruturagéo da central de triagem de residuos e Geragédo de Energia a partir do Lixo Estruturagdes realizadas Unidade 1
10 - Promogéo da destinagéo Seletiva de Residuos Sélidos Politicas realizadas Unidade 1
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2024
ARF (LRF, art 42, § 39 R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor

Demandas Judiciais - -
Dividas em Processo de Reconhecimento )
Avais e Garantias Concedidas - -
Assuncio de Passivos - -
Ass1st§n01as ]')1ver'sas - Desastres 3.362.099.00 R'eserv'a Sle contingencia ¢ Despesas 3.362.099.00
Naturais e Epidemias discricionarias

Outros Passivos Contingentes -
SUBTOTAL 3.362.099,00]SUBTOTAL 3.362.099,00

DEMALIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Frustragio de Arrecadacdo 2.766.432,00 |Reserva de contingencia e Despesas) ) 706 435 g9
discricionarias

Restitui¢do de Tributos a Maior - -
Discrepancia de Projecdes: - -
Outros Riscos Fiscais - -
SUBTOTAL 2.766.432,00|]SUBTOTAL 2.766.432,00
TOTAL 6.128.531,00]TOTAL 6.128.531,00

FONTE: Secretaria Municipal de Planejamento

Secretaria Municipal de Financas
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2024
EMF - Demonstrativo (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2024 2025 2026

ESPECIFICAGAO Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
Corrente Constante (a/PIB) | (a/RCL) Corrente Constante (b/PIB) | (b/RCL) Corrente Constante (c/PIB) | (c/RCL)

(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100
Receita Total 2.263.996.213 2.196.076.327 18,00% 153,19% 2.331.916.099 2.261.958.616 17,75% 153,19%] 2.401.873.582 2.329.817.375 17,75% 153,19%
Receita Priméaria (1) 2.163.193.346 2.098.297.546 17,20% 146,37% 2.228.089.146 2.161.246.472 16,96% 146,37%f  2.294.931.821 2.226.083.866 16,96% 146,37%
Despesa Total 2.263.996.213 2.196.076.327 18,00% 153,19% 2.331.916.099 2.261.958.616 17,75% 153,19%) 2.401.873.582 2.329.817.375 17,75% 153,19%
Despesa Primaria (I1) 2.133.983.914 2.069.964.397 16,97% 144,39% 2.198.003.431 2.132.063.328 16,73% 144,39%] 2.263.943.534 2.196.025.228 16,73% 144,39%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (lIl)=(I - Il) 29.209.432 28.333.149 0,23% 1,98%) 30.085.715 29.183.144 0,23%| 1,98%) 30.988.286 30.058.638 0,23%)| 1,98%
Divida Publica Consolidada (DC) 179.091.043 173.718.312 1,42% 12,12% 184.463.774 178.929.861 1,40% 12,12%) 189.997.688 184.297.757 1,40% 12,12%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 12.885.855 12.499.279 0,10% 0,87% 13.272.431 12.874.258 0,10%) 0,87 % 13.670.604 13.260.485 0,10% 0,87%)
Resultado Nomial (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 28.039.159 27.197.984 0,22%,| 1,90%) 28.880.334 28.013.924 0,22%, 1,90%) 29.746.744 28.854.341 0,22% 1,90%

Fonte: BACEN e IBGE
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
B ANEXO DE METAS FISCAIS )
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2024
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso ) R$ 1,00
P |-Metas Previstas I[-Metas Realizadas em Variagéo (Il - I)
ESPECIFICACAO 2022 % PIB % RCL 2022 % PIB % RCL Valor 7
Receita Total 1.269.128.474 | 12,076%| 85,87% 1.603.279.097,11 13,76%| 108,48%| 334.150.623 20,84%
Receita Primaria (1) 1.206.562.496 | 11,480%| 81,64% 1.350.393.642,71 11,59%| 91,37%| 143.831.147 10,65%
Despesa Total 1.269.128.474| 12,076%| 85,87% 1.372.927.426,19 11,78%| 92,90%] 103.798.952 7,56%
Despesa Primaria (I1) 1.189.477.025 | 11,318%| 80,48% 1.223.048.780,96 10,49%| 82,75% 33.571.756 2,74%
Resultado Primario(l - 1) 17.085.471 0,163% 1,16% 174.339.677,50 1,50%| 11,80%| 157.254.206 90,20%
Resultado Nominal 21.566.303 0,205% 1,46% 284.780.404,81 2,44%| 19,27%| 263.214.102 92,43%
Divida Publica Consolidada 217.185.151 2,067%| 14,70% 193.318.923,50 1,66%| 13,08%| (23.866.228) 0,00%
Divida Consolidada Liquida 52.885.855 0,503% 3,58% (502.621.804,33)| -4,31%| -34,01%| (555.507.659) 110,52%

Fonte: Balango Geral de 2022
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO

ANEXO DE METAS FISCAIS

DIARIO OFICIAL

2024
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso II) R$ 1,00
o VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receita Total 1.215.700.221 | 1.603.279.097 31,88% 1.842.181.383 | 14,90%] 2.263.996.213 | 22,90%] 2.331.916.099 3,00%] 2.401.873.582 3,00%
Receita Priméria(l) 1.090.814.183 | 1.350.393.643 23,80% 1.630.960.086 | 20,78%] 2.163.193.346 | 32,63%| 2.228.089.146 3,00%] 2.294.931.821 3,00%
Despesa Total 944.537.761) 1.372.927.426 45,35% 1.842.181.383 | 34,18%] 2.263.996.213 | 22,90%] 2.331.916.099 3,00%] 2.401.873.582 3,00%
Despesa Priméria(ll) 803.304.618 | 1.223.048.781 52,25% 1.791.425238 | 46,47%] 2.133.983.914 | 19,12%] 2.198.003.431 3,00%| 2.263.943.534 3,00%
Resultado Primario (SEM RPPS) (Il)=(l - II) 354.365.064 174.339.678 -50,80%, 24.858.295 | -85,74% 29.209.432 | 17,50%, 30.085.715 3,00%) 30.988.286 3,00%
Divida Publica Consolidada (DC) 238.850.763 193.318.924 -19,06%, 220.208.306 0,00% 179.091.043 0,00% 184.463.774 3,00%] 189.997.688 3,00%
Divida Consolidada Liguida (DCL) (303.186.131)] (502.621.804) 65,78% 52.885.855 | -110,52%| 12.885.855 | -75,63% 13.272.431 3,00%) 13.670.604 3,00%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 312.120.942 284.780.405 -8,76% 23.863.114 -91,62%| 28.039.159 17,50%, 28.880.334 3,00%) 29.746.744 3,00%
o VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receita Total 1.093.400.779 | 1.510.449.237 38,14%] 1.782.310.488 | 18,00%] 2.196.076.327 | 23,22%] 2.261.958.616 3,00%] 2.329.817.375 3,00%
Receita Priméria(l) 981.078.276 | 1.272.205.851 29,67%] 1.577.953.883 | 24,03%] 2.098.297.546 | 32,98%] 2.161.246.472 3,00%] 2.226.083.866 3,00%
Despesa Total 849.517.262] 1.293.434.928 52,26%] 1.782.310.488 | 37,80%| 2.196.076.327 | 23,22%] 2.261.958.616 3,00%| 2.329.817.375 3,00%
Despesa Primaria(ll) 722492173 ] 1.152.234.257 59,48%] 1.733.203.918 | 50,42%] 2.069.964.397 | 19,43%] 2.132.063.328 3,00%] 2.196.025.228 3,00%
Resultado Priméario (SEM RPPS) (Il)=(l - I1) 318.715.938 164.245.410 -48,47%, 24.050.400 | -85,36% 28.333.149 17,81% 29.183.144 3,00%) 30.058.638 3,00%
Divida Publica Consolidada (DC) 214.822.376 182.125.758 -15,22%) 213.051.536 | 16,98% 173.718.312 | -18,46%, 178.929.861 3,00%| 184.297.757 3,00%
Divida Consolidada Liquida (DCL) (272.685.606)] (473.520.002) 0,00% 51.167.065 0,00% 12.499.279 0,00% 12.874.258 3,00%) 13.260.485 3,00%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 280.721.575 268.291.619 -4,43% 23.087.563 -91,39%| 27.197.984 | 17,80%, 28.013.924 3,00%) 28.854.341 3,00%

Fonte: Balanco Geral de 2021, 2022 e Orgamento 2023
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2024

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso llI) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimdnio/Capital 527.600 0,03% 527.600 0,03% 527.600 0,04%
Reservas - - - - - -
Lucro ou Prejuizo acumulado 1.744.795.041 99,97% 1.583.759.279 99,97% 1.352.258.626 99,96%
Total 1.745.322.641 100,00% 1.584.286.879 100,00% 1.352.786.226 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2022 %o 2021 % 2020 %
Patrimoénio - 0,00% - 0,00% -
Reservas - 0% - 0% -
Lucro ou Prejuizo acumulado (209.257.835) 100,00% (104.404.846) 100,00% (24.767.503)|] 100,00%
Total (209.257.835) 100,00% (104.404.846) 100,00% (24.767.503)

Fonte: Balanco Geral de 2022, 2021 e 2020
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MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
B ANEXO DE METAS FISCAIS B
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS

2024

AMF - Demonstrativo V (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso |ll)

DIARIO OFICIAL

R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

2022

2021

2020

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (l)

44.688,46

9.551,46

592,89

Alienacao de Bens Mdbveis

Alienacao de Bens Iméveis

Alienacao de Bens Intangiveis

Rendimentos de Aplicagdo Financeiras

44.688,46

9.551,46

592,89

DESPESAS EXECUTADAS

2022

2021

2020

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAQO DE ATIVOS (I)

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

Inversoes Financeiras

Amortizagao da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Proprio dos Servidores Publicos

SALDO FINANCEIRO

g = (Ia - lid) + Illh)

(h) = ((Ib - lle) +1lI

{i) = (ic - 1)

VALOR (11])

454.755,50

410.067,04

400.515,58

Fonte: Balango de 2022, 2021 e 2020
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2024

DIARIO OFICIAL

AMEF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (I) 116.211.350,91 91.174.562,65 176.555.467 .66
Receita de Contribuigdes dos Segurados 26.364.695,58 32.971.776,55 44.164.150,12
Ativo 25.831.060,97 32.299.706,71 43.028.377,17
Inativo 489.443,90 588.451,88 988.085,53
Pensionista 44.190,71 83.617,96 147687 42
Receita de Contribuigdes Patronais 38.669.397,99 39.707.975,46 53.576.772,43
Ativo 38.669.397,99 39.707.975,46 53.576.772,43
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 35.420.875,44 1.898.730,01 56.282.316,08
Receitas Imobilidrias - -
Receitas de Valores Mobilidrios 35.270.724,30 1.696.598,03 56.157.216,08
Qutras Receitas Patrimoniais 150.151,14 202.131,98 125.100,00
Receita de Servigos - - -
Qutras Receitas Correntes 15.756.381,90 16.596.080,63 22.532.229,03
Compensagio Financeira entre os Regimes 88.021,35 75.618,53 103.872,29
Aportes Periédicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS (II) 15.581.829,73 16.444.896,13 22.387.391,80
Demais Receitas Correntes 86.530,82 75.565,97 40.364,94
RECEITAS DE CAPITAL (III) - - -
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagio de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO - (IV) = I + III - IT) 100.629.521,18 74.729.666,52 154.168.075,86
[DESPESA PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
Beneficios 39.663.141,84 43.218.598,10 62.139.827,67
Aposentadorias 36.299.716,61 38.575.277,40 55.741.807,84
Pensdes por Mortes 3.363.425,23 4.643.320,70 6.398.019,83
Outras Despesas Previdenciarias - - -
Compensagfio Financeira entre os Regimes - - -
Demais Despesas Previdencidrias - - -
TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 39.663.141,84 43.218.598,10 62.139.827,67
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI) = (IV - V) I 60.966.379,34 I 31.511.068,42 I 92.028.248,19 I
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES | 2020 | 2021 | 2022 |

VALOR |

480.942.072,13 |

555.320.830,37 |

221.330.251,26 |

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS |

2020 |

2021 |

2022

VALOR |

86.415.642,28 |

58.148.671,56 |

221.330.251,26 |

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS

2020

2021

2022

Plano de Amortizagio - Contribuigio Patronal Suplementar

Plano de Amortizagio - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
QOutros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

15.581.829,73

16.444.896,13

22.387.391,80

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa - - -
Investimentos e Aplicagdes 555.320.830,37 587.462.729,96 699.964.665,75

Qutro Bens e Direitos




N° 13.591

168 Quarta-feira, 09 de Agosto de 2023 DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
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AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00 R$ 1,00
PLANO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
|RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIZACAO) 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (VII) 143.966,55 155.577,93 173.977,04
Receita de Contribuigdes dos Segurados 141.428,07 154.738,77 169.403,17
Ativo - - -
Inativo 125.016,38 135.075,94 155.916,13
Pensionista 16.411,69 19.662,83 13.487,04
Receita de Contribui¢des Patronais - - -
Civil - - -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 2.538,48 839,16 4.573,87
Receitas Imobilidrias - - -
Receitas de Valores Mobilidrios 2.538,48 839,16 4.573,87
QOutras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servigos - - -
Qutras Receitas Correntes - - -
Compensagfio Financeira entre os Regimes - - -
Demais Receitas Correntes - - -
RECEITAS DE CAPITAL (VIID) - - -
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagio de Empréstimos - - -
QOutras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO - (IX) = (VII + VIII) 143.966,55 155.577,93 173.977,04
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022
Beneficios 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184,86
Aposentadorias 2.552.024,43 2.507.293,42 2.932.042,66
Pensdes por Mortes 537.345,65 567.417,65 693.142,20
Outras Despesas Previdencidrias - - -
Compensagfio Financeira entre os Regimes - - -
Demais Despesas Previdencidrias - - -
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184.86

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX - X)

(3.005.403,53)]

(2.919.133,14)

(3.451.207,82)

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS 2020 2021 2022
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 3.031.600,00 2.870.558,81 2.667.450,00
Recursos para Formagfio de Reserva - - -
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa - - -
Investimento e Aplicagio 72.311,75 23.737,42 50.779,60
Qutros Bens e Direitos - - -
ADMINISTRACAO DO REGIMES PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2020 2021 2022
Receitas Correntes 920.716,65 439.246,83 2.120.365,06
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO - (XIT) 920.716,65 439.246,83 2.120.365,06
[DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2020 2021 2022
Despesas Correntes (XIII) 2.141.452.55 1.990.885,73 2.040.848,76
Pessoal e Encargos Sociais 1.716.796,55 1.510.895,09 1.595.474,61
Demais Despesas Correntes 424.656,00 479.990,64 445.374,15
Despesas de Capitais (XIV) - - 69.314,40
|TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XII - XIV) 2.141.452,55 1.990.885,73 1.971.534,36
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) | (1.220.735,90)] (1.551.638,90)] 148.830,70 |
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2020 2021 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa - - -
Investimento e Aplicagio 16.755.345,69 21.450.892,75 23.368.972,86
OQutros Bens e Direitos 1.046.065,11 1.023.833,86 1.076.637,17
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BENEFICIOS PREVIDENCIARIO MANTIDO PELO TESOURO

[RECEITAS PREVIDENCIARIA (BENEFICIOS MANTIDO PELO TESOURO 2020 2021 2022
Contribui¢des dos Servidores - - -
Demais Receitas Previdencidria - - -
|TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)XVII) - - -
[DESPESAS PREVIDENARIAS (BENEFICIOS PELO TESOURO) 2020 2021 2022
Aposentados 2.5652.024,43 2.507.293,42 2.932.042,66
Pensdes 597.345,65 567.417,65 693.142,20
Qutras Despesas Previdencidria - - -
|TOTAL DESPESAS (BENEFICIOS PELO TESOURO) 3.149.370,08 3.074.711,07 3.625.184,86

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIID) |

(3.149.370,08)]

DIARIO OFICIAL

(3.074.711,07)] (3.625.184,86)]

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
Resultado Saldo Financeiro do
" Receitas Despesas ) s Exercicio (d) = d
EXERCICIO 1 . 5 . Previdenciario ( ¢ ) P .
Previdencidrias (a) |Previdenciarias (b) |_ (a-b) Exercicio Anterior +
_ (c)
2024 188.621.824,28 109.872.028,80 78.749.795,48 847.818.390,49
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
Resultado Saldo Financeiro do
" Receitas Despesas . s Exercicio (d) = d
EXERCICIO . e . e Previdenciario ( ¢ ) L .
Previdenciérias (a) [Previdenciérias (b) |_ (a-b) Exercicio Anterior +
_ (c)
2024 356.781,34 2.648.175,62 (2.291.394.28) 4.706.450,90

Fonte: Estudo Atuarial do Exercicio de 2023 do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Branco - AC
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2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso 1V, alinea "a")

DIARIO OFICIAL

R$ 1,00

SALDO FINANCEIRO DO
p RECEITAS DESPESAS RESULTADO EXERCICIO
EXERCICIO  |oREVIDENCIARIAS (A) |PREVIDENCIARIAS (B) ff';_‘ggg;‘c'mms (D) ( D Exercicio Anterior)
B +(¢c)

2024 188.621.824,28 109.872.027,80 78.749.796,48 847.818.390,49
2025 194.736.188,74 116.072.829,84 78.663.358,90 926.481.749,39
2026 200.375.282,34 127.514.033,82 72.861.248,52 999.342.997,92
2027 205.234.239,68 133.744.595,35 71.489.644,34 1.070.832.642,25
2028 211.081.691,22 140.291.285,27 70.790.405,95 1.141.623.048,21
2029 213.379.696,15 151.363.161,58 62.016.534,57 1.203.639.582,78
2030 214.379.038,14 159.966.523,80 54.412.514,31 1.258.052.097,09
2031 215.445.128,32 167.648.806,90 47.796.321,42 1.305.848.418,51
2032 216.087.207,16 176.689.564,98 39.397.642,18 1.345.246.060,69
2033 216.086.993,53 183.280.406,90 32.806.586,63 1.378.052.647,32
2034 216.174.974,00 189.083.679,06 27.091.294,94 1.405.143.942,26
2035 215.926.322,86 195.716.531,59 20.209.791,28 1.425.353.733,54
2036 215.098.062,39 201.044.442 .27 14.053.620,12 1.439.407.353,66
2037 214.060.585,75 207.066.347,60 6.994.238,15 1.446.401.591,81
2038 212.577.442,38 211.870.746,18 706.696,20 1.447.108.288,01
2039 210.876.432,05 217.017.159,87 (6.140.727,82) 1.440.967.560,20
2040 208.733.351,96 222.367.097,82 (13.633.745,86) 1.427.333.814,33
2041 205.952.878,30 228.228.811,43 (22.275.933,13) 1.405.057.881,20
2042 202.820.949,23 231.579.342,78 (28.758.393,55) 1.376.299.487,65
2043 199.763.330,37 234.812.134,13 (35.048.803,76) 1.341.250.683,90
2044 196.493.595,05 236.494.978,07 (40.001.383,03) 1.301.249.300,87
2045 193.240.150,08 238.142.552,33 (44.902.402,25) 1.256.346.898,63
2046 189.817.134,20 238.472.840,80 (48.655.706,60) 1.207.691.192,03
2047 186.486.014,57 238.431.918,58 (51.945.904,01) 1.155.745.288,02
2048 183.086.028,95 237.188.251,25 (54.102.222,31) 1.101.643.065,71
2049 179.876.135,34 234.995.740,22 (55.119.604,89) 1.046.523.460,83
2050 176.876.762,37 231.820.106,58 (54.943.344,21) 991.580.116,62
2051 174.022.938,29 228.830.613,99 (54.807.675,70) 936.772.440,92
2052 171.202.707,60 224.949.552,58 (53.746.844,98) 883.025.595,93
2053 168.670.298,55 220.525.780,79 (51.855.482,24) 831.170.113,69
2054 60.589.848 22 215.812.545,25 (155.222.697,03) 675.947.416,66
2055 51.725.847,56 210.228.240,88 (158.502.393,33) 517.445.023,33
2056 42.849.878,36 204.548.970,89 (161.699.092,53) 355.745.930,80
2057 33.857.774,29 198.345.150,10 (164.487.375,81) 191.258.554,99
2058 24.838.467,35 191.847.917,13 (167.009.449,77) 24.249.105,22
2059 15.742.618,78 185.230.230,89 (169.487.612,11) (145.238.506,89)
2060 14.706.496,86 178.471.684,54 (163.765.187,68) (309.003.694,57)
2061 14.058.519,94 171.515.902,28 (157.457.382,34) (466.461.076,91)
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2024

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso IV, alinea "a")

DIARIO OFICIAL

R$ 1,00

EXERCICIO

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS (A)

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS (B)

RESULTADO
PREVIDENCIARIAS
(¢)=(A-B)

SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO

(D) ( D Exercicio Anterior)
+(¢c)

2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097

13.431.595,30
12.802.860,73
12.198.076,09
11.597.352,62
10.998.626,01
10.402.887,72
9.811.195,23
9.224.817,65
8.645.198,22
8.074.150,98
7.513.738,61
6.966.119,79
6.432.994,03
5.915.760,52
5.415.685,37
4.934.022,55
4.472.006,93
4.031.073,98
3.612.466,08
3.217.534,30
2.847.850,80
2.504.531,52
2.188.213,07
1.898.787,50
1.635.482,59
1.397.592 41
1.184.317,48
994.722,82
827.958,90
681.619,29
555.002,38
446.029,36
353.090,99
274.811,65
209.997,19
157.415,60

164.582.555,44
157.511.322,38
150.401.016,94
143.277.347,00
136.151.920,36
129.037.349,80
121.947.894,54
114.899.351,65
107.908.957,89
100.997.827,58
94.190.018,14
87.510.589,42
80.983.111,97
74.626.854,04
68.459.540,69
62.498.759,61
56.761.989,20
51.267.342,62
46.034.019,09
41.080.619,74
36.425.223,59
32.083.786,94
28.066.128,03
24.375.098,41
21.007.925,78
17.958.667,85
15.219.488,17
12.780.629,26
10.629.181,91
8.748.577,99
7.119.140,30

5.719.915,85
4.530.221,17
3.530.841,56
2.704.462,14
2.032.220,12

(151.150.960,15)
(144.708.461,65)
(138.202.940,85)
(131.679.994,39)
(125.153.494,34)
(118.634.462,08)
(112.136.699,31)
(105.674.534,00)
(99.263.759,66)
(92.923.676,60)
(86.676.279,53)
(80.544.469,63)
(74.550.117,94)
(68.711.093,52)
(63.043.854,33)
(57.564.737,06)
(52.289.982,27)
(47.236.268,64)
(42.421.553,02)
(37.863.085,44)
(33.577.372,79)
(29.579.255,42)
(25.877.914,96)
(22.476.310,91)
(19.372.443,19)
(16.561.075,44)
(14.035.170,69)
(11.785.906,44)
(9.801.223,01)
(8.066.958,70)
(6.564.137,92)
(5.273.886,50)
(4.177.130,19)
(3.256.029,91)
(2.494.164,96)
(1.874.804,52)

(617.612.037,05)
(762.320.498,71)
(900.523.439,56)

(1.032.203.433,94)

(1.157.356.728,29)

(1.275.991.190,37)

(1.388.127.889,68)

(1.493.802.423,68)

(1.593.066.183,34)

(1.685.989.859,95)

(1.772.666.139,48)

(1.853.210.609,11)

(1.927.760.727,05)

(1.996.471.820,57)

(2.059.515.674,89)

(2.117.080.411,96)

(2.169.370.394,23)

(2.216.606.662,87)

(2.259.028.215,89)

(2.296.891.301,33)

(2.330.468.674,12)

(2.360.047.929,54)

(2.385.925.844,50)

(2.408.402.155,41)

(2.427.774.598,60)

(2.444.335.674,04)

(2.458.370.844,74)

(2.470.156.744,17)

(2.479.957.967,18)

(2.488.024.925,88)

(2.494.589.063,80)

(2.499.862.950,30)

(2.504.040.380,48)

(2.507.296.410,39)

(2.509.790.575,35)

(2.511.665.379,87)

Fonte: Estudo Atuarial de 2023
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N° 13.591

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2024

R$ 1,00

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

TRIBUTO MODALIDADE SETORES/PROGRAMA/BENEFICIARIO 5024 2025 5096 COMPENSAGCAO
N ~ s« Entidades e proprietarios de iméveis insertos na previsdo dos
IPTU Anistia/lsen¢io/Remissdo artigos 4° & 25 do CTMRB 3.438.360 3.541.511 3.647.756
IPTU Anistia/lsencéo/Remissdo |Iméveis locados ou cedidos para templos religiosos 267.692 275.723 283.995
IPTU Anistia/lsengéo/Remisséo EL?(’::?;Z!“ de imbveis em locais com risco de alagagdo/ 4584.169 4721694 4.863.345
Impostos e Taxas Anistia/lsencdo/Remissédo |Qutros Passivos Contingentes 1.266.855 1.304.861 1.344.006 - . .
- Renlncia considerada na estimativa da

Fomento ao Desenvolvimento de Empresas Instaladas nos receita. ndo afetando as metas fiscais
IPTU Anistia/lsengdo/Remissdo |Distritos Industriais e /ou para Instalagdo de Novas Empresas 3.870.940 3.987.068 4.106.680 ?

com Potencial de Geracdo de Emprego e Renda
Juros,' _Multas e Penalidades Anistia/Remissio P[ograma’ Qe Re_cuperagao Fiscal, Contribuintes Inscritos ou 10474 033 10788 254 11111 902
Acessérias ndo em Divida Ativa
Impostos e Taxas Anistia/lsengdo/Remissao Pt’erm|s3|onar|os ou concessionaros de bens efou espago 2.120.000 2.183.600 2.249.108

publicos de propriedade do Municipio.
TOTAL 26.022.049 26.802.711 27.606.792

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Finangas
Obs: Demonstragéo (LC n® 101/2000. art. 14, inciso 1), Estima-se que a renincia de receita atinja o montante de R$ 26.022.049,00 em 2024 compreendendo nesse total as Anistia, as isengdes e as remissdes .
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MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2024

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso V) R$ 1,00
EVENTO 2024
Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias do FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita(l)
Reducgéo Permanente de Despesa(ll)
Margem Bruta (lIl) = (I - 11)
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (lll - V)




