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1. INTRODUCAO

A composicao do Relatorio Anual de Gestdo — RAG/2021 da Secretaria Municipal de
Educacdo — SEME esta constituida a luz dos objetivos, diretrizes e metas que se
apresentam no Plano Plurianual - PPA 2018-2021, Lei Orcamentaria Anual — LOA
2021 e Lei de Diretrizes Orgcamentarias Anual — LDO/2021, assim como outras acées
relevantes e significativas, incluindo programas, projetos especiais e temas
integradores da Base Nacional Comum Curricular — BNCC, fundamentais para o
desenvolvimento educacional da rede municipal de ensino do municipio de Rio Branco
—AC.

Para a elaboracdo desse contetdo, foram observadas as exigéncias da legislacédo
vigente, que se compde dos Decretos Municipais n°s. 1.660, de 24/07/2013 e 028, de
10/01/2020, e Instrugdo Normativa CGM n°® 06/2021, de 06/12/2021, sendo esta ultima
desenvolvida a partir das Resolu¢des/TCE/AC n° 87/2013 e n° 100/2015.

As etapas de ensino oferecidas nos estabelecimentos da rede municipal de ensino,
constituidos de unidades educativas, sdo: Educacdo Infantil (constituida do
atendimento em Creche e Pré-Escola), Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) e
Educacao de Jovens e Adultos (1° e 2° Segmentos).

Compreendendo-se o foco e missdo da SEME em garantir o acesso, a permanéncia,
a qualidade e o sucesso do ensino a ser oferecido as criangas, jovens e adultos da
rede municipal de ensino, e em razdo da continuidade da Pandemia Covid-19* as
atividades educativas foram desenvolvidas com adequacdes necessarias ao
cumprimento das orientagdes contidas nos Decretos Municipais n°. 7.849, de
01/02/2021, n°. 361 / 362, de 02/02/2021, n° 524, de 19/02/2021, n°. 1.000, de
26/05/2021, n° 1.188, de 02/08/2021 e n° 1.556, de 11/11/2021.

* Disseminagdo mundial de nova doenca causada pelo virus SARS-CoV-2 ou sindrome respiratéria
aguda grave de variantes do coronavirus 2.



2. VISAO GERAL
2.1. Identificacao

Quadro 1 - Identificacdo do Orgéo

Denominacdo Completa: |Secretaria Municipal de Educacdo — SEME

Denominagdo Abreviada: SEME

Cadigo LOA: 0201
Telefones/Fax de Contato: (68) 3211-2448 | (68) 3211-2490 | (68) 3211-2418
E-mail: gabinete.seme@riobranco.ac.gov.br

Rua Quintino Bocailva, n° 1833 - Bairro Bosque - CEP 69900-670 / Rio

Endereco Postal: Branco - Acre

Normas Relacionadas ao Org&o

Normas de criacdo e alteracéo

e LeiN° 1.959, de 20/02/2013 - “Dispde sobre a organizagao da Administra¢éo Publica
Municipal, estabelece suas estruturas, principios e diretrizes e da outras providéncias.”

e Lei Complementar n° 54, de 07/12/2018 - “Altera a Lei Municipal n°® 1.959, de 20 de fevereiro
de 2013, alterada pelas Leis Municipais n° 2.032, de 27 dezembro de 2013 e 2.225, de 23 de
fevereiro de 2017”.

Outras normas relacionadas

e O Decreto Municipal n°® 789, de 07/04/2021, estabelece a estrutura organizacional basica da
Secretaria Municipal de Educacédo — SEME.”

Unidades Vinculadas

Cadigo Denominagéo
301 Fundacédo Municipal de Cultura Garibaldi Brasil
601 Fundg deN Manutengéo_ e Desenvolvimgnto da Educacé@o Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educac¢éo - FUNDEB
609 Fundo Municipal de Cultura

Fonte: Demonstrativo por Org&o/Projeto/Atividade SEME.

2.2. Finalidade e Competéncias Institucionais
Em observancia as determinacdes da Lei Municipal n° 1.959, de 20/02/2013, em seu
Art. 40, inciso XIV, compete a Secretaria Municipal de Educacéo - SEME:

a) planejar, executar, supervisionar e controlar as a¢cdes do Municipio relativas a
educacao;

b) formular e executar a politica municipal de educacéo tendo como referéncia os
principios e diretrizes da educagédo em nivel estadual e federal;

c) fiscalizar o funcionamento dos estabelecimentos de ensino fundamental, publico,
de diferentes niveis, inclusive a educacdo infantil, mantidos pelo Poder Publico
Municipal;

d) dedicar atencéo prioritaria a educacdo infantil e ao ensino fundamental,

€) promover, coordenar, supervisionar, orientar e executar outras atividades previstas
em lei na sua érea de atuacao;

f) apoiar iniciativas comunitarias vinculadas a educacéo infantil.
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2.3. Organograma Funcional

O Decreto Municipal n°® 789, de 07/04/2021, estabelece a estrutura organizacional
basica da SEME:

| — Secretario:

Il — Secretario Adjunto:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria de Planejamento, Convénios e Contratos;

c) Assessoria Juridica;

d) Unidade de Controle Interno;

[Il — Diretoria de Gestao:

a) Departamento de Gestdo Administrativa:

. Divisdo de Patriménio;

. Divisdo de Almoxarifado;

. Divisdo de Alimentacédo Escolar;

. Divisdo de Suporte em Tecnologia da Informacao e Comunicagéo;
. Divisdo de Zeladoria e Transportes;

. Divisdo de Manutencéo da Estrutura Fisica da Rede Escolar;
7.Divisdo de Gestédo de Pessoas:

7.1. Nucleo de Vida Funcional;

7.2. Nucleo de Folha de Pagamento;

7.3. Nucleo de Lotacao;

b) Departamento de Execucédo Orcamentéria e Financeira;

c) Departamento de Gestédo da Rede Escolar:

1. Nucleo de Estatistica;

2. Nucleo de Frequéncia Escolar;

IV — Diretoria de Ensino:

a) Departamento de Educacéo Infantil;

b) Departamento de Ensino Fundamental;

c) Departamento de Educacgéo Especial,

d) Departamento de Educacédo de Jovens e Adultos;

V - Coordenadoria de Inovacao e Programas Especiais:

a) Divisado de Programas Especiais;

b) Divisdo de Tecnologias da Educacao;

c) Divisado de Saude na Escola;

d) Centro de Multimeios;

VI — Conselhos e Comissodes vinculadas:

a) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacao — Conselho do FUNDERB,;

b) Conselho Municipal de Educacéo;

c) Conselho Municipal de Alimentagé&o Escolar;

d) Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagcdo do Plano Municipal de
Educacao (PME);

VIl — Fundacéo Publica vinculada:

a) Fundacdo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil - FGB.

OO, WNBE
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3 - Gestdo Orgcamentéria, Financeira, Patrimonial e Operacional
3.1. Planejamento Governamental
3.1.1. Atuacdo da SEME

Na busca constante de melhorar e garantir as condi¢cdes necessarias para que todos
aprendam e se desenvolvam plena e satisfatoriamente, valorizando os profissionais
da educacgéo, oferecendo condi¢cdes de trabalho adequado e oportunizando o
desenvolvimento profissional, e em consonancia com as politicas de educacéo
definidas pelo Ministério da Educacéo - MEC e em articulacdo com outras instituicdes
gue também atuam na proposicado de politicas de educacéo, tais como Conselho
Estadual de Educacédo - CEE, Unido dos Dirigentes Municipais de Educacao —
UNDIME e Conselho Nacional de Secretarios de Educacao, a Secretaria Municipal de
Educacgdo - SEME de Rio Branco, tem como atribuicdes organizar, desenvolver e
manter o sistema municipal de ensino, integrando-o as politicas e planos educacionais
da Unido e do Estado nos termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional
- LDB. A implementacdo, coordenacdo e formulacdo da politica municipal de
educacdo de Rio Branco compreende o acompanhamento e assessoramento de 2
(duas) etapas da educacdo béasica, que sejam: Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental — Anos Iniciais, assim como as etapas do 1° e 2° Segmento da Educacéo
de Jovens e Adultos — EJA.

Enquanto esclarecimento, informa-se que a primeira etapa da Educacédo Basica, a
Educacao Infantil, divide-se em atendimento em Creche para criancas com até 3 (trés)
anos de idade; e Pré-Escola para criancas com 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade a
completar até 31 de marco do ano vigente. O Ensino Fundamental — Anos Iniciais
compreende o ensino do 1° ao 5° ano, com as criangas ingressando aos 6 (seis) anos
de idade ou a completar até 31 de marco do ano vigente. A EJA, 1° e 2° Segmentos
(anos iniciais e anos finais do ensino fundamental), atende os alunos a partir de 15
(quinze) anos de idade.

3.1.2. Plano Plurianual - PPA 2018-2021

Em cumprimento ao previsto no Art. 165 da Constituicdo Federal, o Plano Plurianual
— PPA, se compde da demonstracao de a¢des de politicas publicas estabelecidas pelo
governo para a execuc¢do num periodo de 4 (quatro) anos, se constituindo em
instrumento de planejamento de controle e execug¢ao da administragéo, demonstrando
tanto para os 6rgaos de controle, como para a sociedade, o desenvolvimento das
acOes programadas.

Em observancia a Lei Complementar n° 99, de 09/12/2020 (confirmar), Anexo Il, que
dispde sobre a revisdo do PPA (realizada para o exercicio 2021) do Municipio de Rio
Branco — AC, para o quadriénio 2018-2021, as atividades da SEME estao inseridas
no eixo estratégico Cidadania e Desenvolvimento Social, com o programa Crianca na
Escola.
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3.1.3. Demonstrativo da Execucéao por Programa de Governo

Quadro 2 - Demonstrativo da Execugéo por Programa de Governo

Cdédigo na LOA: 0201

Denominacado do Programa: Crianca na Escola

Objetivo: Garantir as criancas, jovens e adultos do municipio de Rio Branco acesso e permanéncia a
educacdo com qualidade

Orgéo responsavel: Secretaria Municipal de Educacéo - SEME

Desempenho do Programa no exercicio de 2021

Valor total Investimento Manutencédo
LOA (a) Empenhado LOA (c) Empenhado LOA (e) Empenhado
(b) (d) ()
131.747.318,55 | 100.057.046,17 | 22.268.450,55| 1.030.915,98 | 109.478.868,00 | 80.578.954,92
% % %
% (b/a)*100: % (d/c)*100: % (f/e)*100:
MONITORAMENTO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES
o : Desejado ao | ;.. o
. Indice mais | _ Indice atual | % Realizacéo
Indicador FOMe | recente (@) | fnal do PPA ©) (c-2)*(100/(b-a))
indice de Desenvolvimento
da Educacéo Basica - IDEB
dos anos iniciais do Ensino INEP 5,8 6,3 6,7 180,0
Fundamental, da Rede
Municipal
Acesso a internet nas
escolas municipais de Ensino SEME 60,7 90,0 92,8
Fundamental
Desempenho orgamentario e financeiro no exercicio de 2021
Dotacéo Despesa Restos a Pagar
Atualizada Empenhada Liguidada Paga Processados Néo
Processados
131.747.318,55 100.057.046,17 | 72.905.240,34 | 72.841.133,34 64.107,00 27.151.805,83
Desempenho orcamentério e financeiro acumulado - 2018/2021
~ . - N&o
Dotacéo (Atualizada) Empenhada | Liquidada Paga Processados Processados
429.382.511,15 367.277.159,15 | 328.578.114,39 | 327.860.466,53 717.647,80 38.699.044,76

Fonte: PPA/2018-2021 e WebPublico 2021.

3.1.4. Resultados Alcancados PPA 2018-2021

Os resultados alcangados a partir das agdes contidas no Plano Plurianual - PPA 2018-
2021, desdobrados anualmente na Lei de Diretrizes Orgcamentarias - LDO 2021
(Anexo 1, pags. 70 a 75), assim como o Plano Municipal de Educac¢do — PME (Anexo
2, pags. 76 a 129), estédo descritos a seguir, com detalhamento contextual por Agéo,
e culminéncia consolidada dos alcances no Quadro 3 — Demonstrativo da Execucao
Fisica e Financeira das Acoes.

Observe-se ainda, que ap0s essa contextualizacdo das a¢cdes comprometidas em lei
e apresentacdo dos quadros que compdem o Item Il - Gestdo Orgcamentaria,
Financeira, Patrimonial e Operacional, fazemos grifo ao Item IV — Outras Informacdes
Relevantes da Gestéo, pois apesar de ndo constarem no PPA 2018-2021 e nem na
LDO/2021, constituem-se me acOes relevantes que apresentam resultados e
contribuicdes para os alcances dos objetivos educativos da SEME.
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3.1.4.1. Acdo PPA 1 - Atendimento em Pré-Escola

Esta SEME, tem como objetivo precipuo garantir a ampliagdo da matricula as criancas
da Educacao Infantil assegurando a qualidade do atendimento e garantindo a todas
as criancas até 5 (cinco) anos de idade, igualdade de condigcbes para que se
desenvolvam plena e satisfatoriamente.

A explicitacdo dessa politica de ampliagdo da matricula e atendimento de qualidade
referenciada as criancas, demonstra 0 compromisso constitucional, social e politico
da municipalidade para com a educacéo oferecida as criancas da primeira infancia.

Nessa perspectiva, visando a oferta de novas matriculas, esta SEME realizou em
2021, a acao do Programa Busca Ativa (pag. 58) para sensibilizar as familias para que
as criancas retornassem as instituicbes educativas para as atividades presenciais, no
més de outubro/2021, oportunidade em que 0S acreanos ja estavam vacinados e a
pandemia significativamente amenizada. Mesmo assim, diversas familias ainda
receosas no que se refere ao contagio, assinaram Termo de Responsabilidade para
que os filhos permanecessem participando das atividades pedagogicas de modo on-
line, realizando atividades escritas enviadas pelas instituicdes educativas.

Considerando todos os desafios em decorréncia da pandemia, foi possivel realizar
atendimento as criancas a distancia. Para isso, a equipe técnica do Departamento de
Educacédo Infantil, orientou as equipes pedagogicas das instituicdes de Educacéo
Infantil, a realizarem o atendimento as criancas de forma a garantir a qualidade das
acOes pedagdgicas, mesmo em situacdes tao atipicas como que a se configurou
durante a pandemia. Embora o prejuizo para as criancas nessa faixa etaria seja muito
significativo, visto que o que elas precisam desenvolver dificilmente se alcanga por
meio de atividades on-line ou escritas numa folha de papel A4, e vez que a atividade
pedagdgica na Educacao Infantil vai muito além.

No entanto, a equipe da SEME empenhou-se realizando encontros formativos para
que as equipes das instituicdes construissem uma préatica educativa que pudessem
atender as criancas da melhor forma possivel, garantindo as condicbes para
assegurar a qualidade do atendimento. Nessa perspectiva, foi importante a
permanéncia do Portal da Escola através do endereco eletrdnico:
http://portaldaescola.pmrb.ac.gov.br/, que € uma ferramenta virtual que visa 0 acesso
remoto as acdes educativas, se constituindo em um valoroso instrumento de
comunicacdo entre esta SEME e as instituicdes educativas, no que se refere as
orientacdes didaticas mais adequadas para trabalhar com as criancas a distancia.

Ressalta-se que, o Portal da Escola promoveu as interacdes, as brincadeiras e o
vinculo afetivo entre as criancas e as professoras/professores, propiciando a
continuidade da implementacéao do Curriculo.

No que concerne a ampliacdo da matricula, tendo em vista, o alcance da
universalizacdo na Pré-Escola, conforme preconiza o Plano Municipal de Educacao —
PME, ainda nao foi possivel alcancar a meta, embora tenha se observado elevagéo
da matricula até o ano de 2019, verificou-se declinio em 2021, atingindo-se o
percentual de 74,4%.

Contudo, nesse periodo tdo atipico e desafiador o reordenamento da rede publica
municipal tem sido pauta de reflexdo desta gestéao, que planeja uma acao cuidadosa
para que se efetive essa nova reorganizacéo de forma a garantir as criancas na idade
de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade, 0 acesso a instituicées de Educacgéao Infantil


http://portaldaescola.pmrb.ac.gov.br/
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de qualidade. No entanto, enquanto isso néo é totalmente planificado e efetivado, tem-
se realizado reorganizacao utilizando-se salas ociosas em Unidade Educativas de
Ensino Fundamental na prépria rede, e assim, otimizando-se espacos para ampliacao
das matriculas, especialmente nas regionais e bairros com maior necessidade e maior
demanda.

Mantida a parceria de fomento com a entidade Obras Sociais da Diocese de Rio
Branco - AC, atendeu-se 672 (seiscentas e setenta e duas) criancas (matricula
efetivada), que residem em bairros localizados nas adjacéncias do centro da cidade,
esta gestdo tomou a decisdo de prorrogar o Termo de Fomento n°® 001/2018, que
findava em 30/12/2020, por mais 1 (um) ano, considerando que o ano letivo de 2020
ainda se estendeu até maio/2021, e que a continuidade dos servicos deveria
permanecer, considerando que a entidade cumpria a legislacéo em vigor, assim como
as prerrogativas desta SEME, como por exemplo, a participacdo do corpo docente e
coordenadora pedagdgica nas formacdes realizadas, objetivando balizar os
propésitos educativos aplicados por esta SEME.

A maior parte do ano, as criancas participaram das atividades pedagdgicas no préprio
lar, via on-line, com o acompanhamento das familias, retornando as atividades
presenciais a partir de outubro/2021, momento pelo qual observou-se que uma parte
das criangas permaneceram em casa, por opcao das familias.

Mesmo com todo empenho da equipe do Busca Ativa desta Secretaria, bem como das
equipes gestoras das instituicdes educativas que implementaram projeto de
infrequéncia, foi possivel perceber um decréscimo na matricula, considerando que
algumas criancas ainda ndo retornaram do interior ou que foram para a zona rural
durante a pandemia.

No gue se refere ao atendimento na zona rural, esta SEME vinha implementando
desde 2009, o Programa Asas da Florestania Infantil, em parceria com a Secretaria
de Estado de Educacéo e Esporte - SEE, destinado ao atendimento das crian¢as que
residem em locais distantes e de dificil acesso, mas com o advento da pandemia, as
atividades pedagdgicas ficaram suspensas, fazendo-se opcao pela paralisacdo das
atividades, vez que registrava-se dificuldade de acesso a equipamentos e redes para
a implementacao das atividades remotas.

Tabela 1 - Atendimento Educacéo Infantil - Rio Branco - 2021

Idade Populacéo Rede Rede Total % % N&o N&o
Publica | Privada Atendimento | Atendidos | Atendidos

4eb5 12.915 8.827 787 9.614 74,4 25,6 3.301

anos

2e3 12.638 4.424 318 4,742 37,5 62,5 7.896

anos

1 ano 5.677 5.677

Fonte: SEMSA e Educacenso/2021.
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Grafico 1 - Evolucédo da Matricula em Pré-Escola 2010 — 2021
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Fonte: Secéo de Estatistica da SEME/Sistema Educacenso.

3.1.4.2. Agdo PPA 2 - Atendimento em Creches

Garantir a ampliacdo do atendimento as criancas com até 3 (trés) anos de idade, bem
como, o direito para que tenham acesso a uma instituicdo educativa de qualidade, tem
se constituido em objetivo nesses ultimos anos.

Neste sentido, a SEME vem realizando continuamente investimentos para o alcance
da Meta 1, do Plano Municipal de Educacao — PME, que define o ano de 2025 para o
atendimento de 50% (cinquenta por cento) das criancas.

No ano de 2021, apesar de muito atipico e desafiador, esta SEME implementou acdes
para potencializar o atendimento, otimizando espacos, alguns mais préximos as
residéncias das criancas, de forma a ofertar novas matriculas. Para isso, realizou
adequacdes na rede de creches para melhor atender as criangas, contemplando as
seguintes Unidades Educativas que atendem com turmas de creche parcial (apenas
um turno): Angelina Goncalves de Souza; Bem Te Vi; Cecilia Meireles; Maria Olivia
Sa de Mesquita; Prof2. Sheyla Maria Mendes Nasserala; Luiza Carneiro Dantas; Anita
dos Santos Jangles; Profa. Eufrosina Silva Oliveira; Dom Giocondo Maria Grotti e Dra.
Ana Turan Machado Falcéo.

Além dessa importante acéo, para que as criangas continuassem sendo atendidas
sem interrupgéo, considerando que o ano letivo/2020 iniciou em marc¢o e finalizou na
primeira quinzena de maio de 2021, a gestdo da SEME decidiu pela prorrogacéo dos
instrumentos legais firmados com as Organiza¢gfes da Sociedade Civil — OSC, que
findavam em 30/12/2020, por mais 1 (um) ano, de forma a garantir a continuidade e
conclusao dos servigos pactuados.

Lamentavelmente, antes de findar-se o exercicio 2021, a entidade Lar Espirita da
Crianca informou néo ter mais interesse em continuar participando da parceria com a
SEME, para os proximos periodos, levando esta administragdo a organizar novas
parcerias que possam garantir o direito as criancas de frequentarem uma creche de
qualidade propiciadora da construcéo de saberes e desenvolvimento, como a entidade
citada.

Os ultimos anos tém sido muito desafiadores por ocasidao da Pandemia Covid-19, e
somente ap0s a campanha de vacinagdo e com os profissionais vacinados com as
duas primeiras doses € que foi possivel retornar com as atividades presenciais nas
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instituicdes educativas, a partir de outubro/2021. O que nédo ocorreu com todas as
criancas porgue 0s pais ou responsaveis ndo autorizaram o retorno presencial,
assinando Termo de Reponsabilidade. Com isso, criancas que possuem acesso a
internet permaneceram em atividade virtual. Esse retorno, atendeu as orientacdes
preconizadas pelas autoridades em saude.

Diante do exposto e, considerando a acentuada desigualdade que se intensificou ap6s
o periodo mais intenso da pandemia, muitas criancas ainda ndo retornaram, mas a
equipe do Busca Ativa desta SEME desempenhou importante trabalho para que elas
retornassem.

No que se refere a infrequéncia daquelas criancas que retornaram as atividades
presenciais, sabe-se que 0s motivos da auséncia a instituicdo educativa séo diversos,
mas 0s que mais ressaltam sédo as doencas proprias da primeira infancia. Soma-se a
iSs0, a concepcgao dos pais ou responsaveis que como a crianga é “pequena” tudo é
motivo para deixar a crianca em casa. Além disso, existem motivos outros
provenientes dos responsaveis, enfim, ainda é um desafio para as instituicdes
educativas contarem com todas as criangas todos os dias para as atividades, mesmo
a instituicdo implementando o Projeto de Infrequéncia com as familias, o qual propicia
o didlogo sobre essa questdo durante 0s encontros com 0s pais ou responsaveis, além
do Programa Busca Ativa, sabendo-se que a oferta do atendimento em creche é
obrigatéria para o Sistema de Educacéo oferecer, mas para as familias é facultativa.
Contudo, ressalta-se que ter acesso a uma Creche de qualidade é muito importante
para o desenvolvimento das criangas, pois nesse espago privilegiado a crianga tem
oportunidade de conviver, participar, explorar, expressar, conhecer-se, brincar com
seus pares e adultos; interagir com o mundo fisico e social para a compreensédo do
mundo.

Assim, a municipalidade reconhecendo a importancia da educacao para todos, e
imbuida de compromisso e responsabilidade social, continuara implementando
politicas para garantir o acesso das criancas, na Etapa de Educacao Infantil [Creche
de 2 e 3 anos de idade; e Pré-Escola de 4 e 5 anos de idade], a uma instituicdo de
qualidade referenciada, com igualdade de condi¢des, inclusiva e cidada.

Gréafico 2 - Evolucédo da Matricula em Creche 2010 — 2021
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Fonte: Sec¢ao de Estatistica da SEME/Sistema Educacenso.
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3.1.4.3. Acdo PPA 3 - Atendimento em Ensino Fundamental |

Contou-se com 28 (vinte e oito) Unidades Educativas que oferecem a etapa Ensino
Fundamental |, do 1° ao 5° ano, na rede municipal de ensino, sendo 24 (vinte e quatro)
unidades urbanas (com 5 anexos urbanos); e 4 (quatro) unidades rurais (com 6 anexos
rurais), representando 34,57% da oferta total de matriculas.

Nos ultimos anos, verifica-se reducéo do numero de alunos matriculados nessa etapa
de ensino (involucdo da matricula), nos anos iniciais, relacionando-se enquanto causa
nao so6 o advento da Pandemia Covid-19, mas também a maior capilaridade na oferta
de Unidades Educativas da rede estadual de ensino, pois as familias tendem a
procurar unidades mais proximas de suas residéncias, independentemente se sao
unidades estaduais ou municipais.

Grafico 3 — Evolucao da Matricula Ensino Fundamental - 2021
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Fonte: Departamento de Gestao da Rede Escolar/SEME.

Com relagéo a avaliagdo da aprendizagem, utiliza-se como referéncia os resultados
da Prova Brasil — avaliacdo externa, realizada pelo MEC de 2 (dois) em 2 (dois) anos,
em anos impares, que tem por finalidade avaliar o indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica — IDEB, e que neste relatorio sera considerado o ultimo resultado
de 2019, vez que em 2021, os alunos do 5° ano fizeram a Prova Brasil nos meses de
novembro e dezembro (ainda em razdo das adequacbes causadas pela Pandemia
Covid-19), mas os resultados sé deverédo ser divulgados pelo MEC até o final do
primeiro semestre de 2022.

Importante destacar que, observando-se o desempenho dos alunos desta rede
municipal de ensino, os avangos tem sido observados de forma progressiva desde
2009. Assim o resultado do IDEB/2019, divulgado em 2020, com a nota 6.7 (seis ponto
sete), coloca o0 Municipio de Rio Branco como a segunda capital brasileira que melhor
ensina até o momento.



Tabela 2 - Desempenho Escolar Municipal nas Avaliagcdes Externas - 2005 a 2021

PROA PROA SEAPE SEAPE PROVA
(1° ao 5° ano) BRASIL

Percentual de Alfabetizagdo | percentual de | Proficiéncia | Proficiéncia IDEB
ANO acertos

° [ 20] 3 | 49 [ 5° | LP |MAT| LP [MAT| LP |MAT| _

ano | ano| ano | ano | ano odg 2 |9

X © < =
o
2005 41 |34 |3.6
2006
2007 |53,1% 44 | 3.8 |4.0
2008 | 55% | 59%
2009 | 65% 50 (43 |44
2010 739,1 187,8
2011 56% 736,2 1945/ 4.8 | 4.6 (4.7
2012 97,7% 58,7% 755,9
2013 98,4% 65,4% | 51,4 |505,3|756,6 55 |52 |4.9
2014 94% (97,1% 99% | 68% | 55,8 |519,8/764,3
2015 92,9% 97,9%98,5% 62,4% 529,4/766,9 58 |53 |53
2016 |82,2%| 86,6 |95,8% | 97,6 | 99,7 | 64,2% | 52,7 |529,6769,8
2017 |81,3%)| 85.2|94,29%]| 97,7 | 99,9 | 60,3% 55,5 N&o houve 6.5 |57 |55
2018 [84,9%)| 91,2|96,7%)| 99,3 99,4 64,0 N&o houve
2019 |80,7%)| 83,3 | 96,79%| 98,8 [100%| 66,2%| 64,7 N&o houve 6,7 |58 |59
2020 AVALIACOES NAO REALIZADAS EM VIRTUDE DA PANDEMIA.
2021 PROVA BRASIL REALIZADA — AGUARDANDO RESULTADOS MEC
A(\)/g r:)gid Adequado Bségl(io ,Abaixo fjo
1(’)’0 70-79 6.9 basico até 4.9

Fonte: Departamento de Ensino Fundamental/SEME.

Tabela 3 — Desempenho das Capitais Brasileiras no IDEB 2019

Ordem Capitais IDEB 2019

Teresina 7,4
2 |Rio Branco 6,7
3 Palmas 6,6
4 Curitiba 6,5
5 Fortaleza 6,2
6 Brasilia 6,1
7 S&o Paulo 6,0
8 Florianépolis 6,0
9 Belo Horizonte 6,0
10 Manaus 5,9
11 Goiania 59
12 Boa vista 59
13 Rio de Janeiro 5,8
14 Cuiaba 5,8
15 Campo Grande 5,7

19
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16 Vitéria 5,6
17 Salvador 5,6
18 Maceid 54
19 Joéo Pessoa 54
20 Porto Velho 53
21 Belém 53
22 Recife 52
23 Séo Luis 51
24 Macapa 5,0
25 Porto Alegre 4,9
26 Natal 4,9
27 Aracaju 4,8

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP/MEC.

Tabela 4 - IDEB da Rede Municipal de Rio Branco

Ano IDEB Posicionamento em Nivel Nacional
2009 5.0 6° lugar
2011 4.8 8° lugar
2013 55 5° lugar
2015 5.8 4° lugar
2017 6.5 3° lugar
2019 6,7 2° lugar

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP/MEC.

Verificando-se 0 crescimento continuo e progressivo, observando-se os indices de
desempenho, pode-se observar naturalmente que os professores estdo ensinando
melhor e os alunos aprendendo mais, considerando a implementacdo de politicas
publicas educacionais em favor de uma aprendizagem de qualidade, no tempo devido
e para todos, notadamente a continuidade do Programa de Formacgao Continuada
para todos os profissionais docentes.

3.1.4.4. Acéo PPA 4 - Ampliacéo e Fortalecimento do Programa de Atendimento
a Educacao Especial

A politica municipal de Educagéo Especial de Rio Branco, consiste em atender e
acompanhar criangas/alunos (criangas na Educacéo Infantil, e alunos no Ensino
Fundamental) com deficiéncia Transtorno do Espectro Autista - TEA e Altas
Habilidades - Superdotacdo. Esse processo de atendimento se faz através de
recursos humanos e didaticos pedagogicos utilizando-se metodologias e estratégias
diferenciadas, garantindo assim acessibilidade ao conhecimento e ao espago no qual
a crianca/aluno esteja inserido, sendo que, mesmo com algumas limitacoes, eles sdo
capazes de aprender e se desenvolver de forma satisfatéria.

Com o advento da Pandemia Covid-19, a SEME fez todo o possivel para garantir as
condicbes necessarias também as criancas/alunos da Educacdo Especial,
oportunizando o avanc¢o na aprendizagem e desenvolvimento por meio da oferta de
aulas remotas.
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As aulas remotas eram ministradas através de grupos de WhatsApp (com os
professores e pais de alunos, com envio de videos), impresséo de atividades para
quem nao tem acesso a Internet ou qualquer outro recurso tecnolégico, assim como
planejamento semanal, utilizando-se como referéncia o Curriculo Unico do Acre. Até
o final do ano letivo 2021, as aulas aconteceram de forma hibrida.

O principal objetivo desse trabalho, realizado pelo Departamento de Educagao
Especial, é criar estratégias para diminuir o nimero de adultos, jovens e criancas que
sdo excluidos do sistema de educacgdo por vérios fatores e outros que ndo tem
conhecimento acerca desse servico.

Com o aumento de novas matriculas ou transferéncias de criancas/alunos com
deficiéncia provenientes da rede estadual ou particular de ensino, houve a
necessidade de propor extensdo da carga horaria de trabalho aos professores
mediadores e cuidadores do quadro funcional da SEME para suprir as necessidades
(aulas complementares e horas extras, respectivamente).

Tabela 5- Alunos com Deficiéncia Inclusos - Rio Branco 2013 a 2021

Ano Zona Educacéo Infantil Ensino - EJA - Total Total
Fundamental | Fundamental Anual
Creche Pré-
escola
2013 Urbana 12 107 231 24 374 450
Rural - 2 70 4 76
2014 Urbana 9 143 273 23 448 529
Rural - 1 75 5 81
2015 Urbana 23 147 313 33 516 602
Rural - 2 81 3 86
2016 Urbana 47 160 333 36 576 668
Rural - 1 87 4 92
2017 Urbana 48 222 384 25 679 763
Rural - 4 77 3 84
2018 Urbana 79 251 397 23 750 827
Rural - 5 71 1 77
2019 Urbana 107 283 479 26 895 968
Rural - 5 68 - 73
2020 Urbana 126 353 471 32 982 1060
Rural - 12 66 - 78
2021 Urbana 166 424 573 29 1192 1248
Rural - 4 52 - 56

Fonte: Sec¢do de Estatistica da SEME/Sistema Educacenso.
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Gréfico 4 - Evolucédo da Matricula do AEE e Alunos Inclusos — 2010 a 2021

Evolucdo da Matricula do AEE e Alunos Inclusos - 2010 a 2021
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Fonte: Sec¢ao de Estatistica da SEME/Sistema Educacenso.

No que se refere ao atendimento a todas as crian¢as/alunos, publico alvo da Educacgéo
Especial, a SEME desenvolve programas que favorecem as praticas inclusivas, dentre
eles destacamos, o Programa de Atendimento Pedagdgico — APD e o Programa de
Formacédo em Educacado Especial para toda a comunidade escolar.

a) — Programa de Atendimento Pedago6gico Domiciliar — APD

Esse atendimento realiza-se nas residéncias dos estudantes, que ap0s passarem por
uma Avaliacdo Pedagdgica Contextual realizada pela equipe de Formadoras do
Departamento de Educacéo Especial da SEME, passam a ser acompanhados por um
profissional de Apoio Educacional Especializado — AEE que elabora metodologias e
estratégias que possibilitem o acompanhamento pedagdgico educacional para jovens,
criancas e adultos matriculados na rede béasica de ensino e que nao estejam
frequentando nenhuma escola por motivo de doenca, seja permanente ou temporaria.

Contudo, em 2021 esse atendimento nao foi possivel de realizar-se em razdo da
continuidade de Pandemia Covid-19.

Tabela 6 - Evolucdo do Atendimento Pedag6gico Domiciliar- APD

Ano Letivo Profissionais Envolvidos Atendimentos

2013 02 05
2014 02 06
2015 04 08
2016 04 11
2017 04 16
2018 05 16
2019 07 14
2020 Nao Realizado - Pandemia Covid-19-

2021 Nao Realizado - Pandemia Covid-19-

Fonte: Departamento de Educacao Especial - SEME.

b) Programa Escola Acessivel

Financiado pelo Fundo Nacional da Educacédo — FNDE, o Programa Escola Acessivel,
possibilita adequacdes arquitetdnicas de prédios escolares, material desportivo



23

acessivel, cadeira de rodas, mobiliario acessivel e outros recursos de tecnologia
assistiva, garantindo o direito a educacdo, independéncia e autonomia para as
pessoas com deficiéncia has Unidades Educativas.

Por ocasidao da auséncia de execucdo dos recursos disponibilizados aos Conselhos
Escolares, no que se refere as adequacgles fisicas, a administracdo da SEME
organiza-se para compor o corpo de técnicos na area de engenharia, para a
elaboracdo e acompanhamento das citadas adequacdes junto as Unidades
Educativas. Contudo, registre-se que o Conselho Escolar Sheyla Maria Mendes
Nasserala realizou a execucéo dos recursos em 2021.

A auséncia das atualizagbes das planilhas orcamentérias, ocasionou bloqueio dos
acessos, que acontecem através das Unidades Educativas na plataforma PDDE
INTERATIVO. Assim, apds contatos e atendimentos dos tramites junto ao FNDE,
aguardam-se as liberacdes desses acessos.

Em paralelo, as equipes de assessores da Educacdo Especial da SEME,
acompanham a execucao dos planos de atendimento, analisando, consolidando e
encaminhando formalmente as informacdes para a Secretaria de Modalidades
Especializadas — SEMESP no Ministério da Educacéo e Cultura - MEC.

c) Programa Sala de Recursos

Em processo de execucao e/ou prestagdo de contas, os recursos do Programa PDDE
Estrutura/ Sala de Recursos (Resolucao n° 15, de 07/10/2020), sao repassados por
meio do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE, destinados as acbes de
aguisicdo de materiais didaticos e pedagogicos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, para atender as especificidades pedagodgicas dos estudantes da
Educacao Especial, matriculados em classes comuns nas escolas publicas do ensino
regular das redes Estaduais, Municipais e do Distrito Federal.

Tabela 7 — Unidades Educativas Programa Sala de Recursos - 2021

o : . Valores Recebidos

i Unidade Educativa Custeio Capital Total

1. Anice Dib Jatene 6.400,00 25.600,00 32.000,00

2. Benfica 4.000,00 16.000,00 20.000,00

3. Chico Mendes 4.000,00 16.000,00 20.000,00

4. Francisco Augusto 4.000,00 | 16.000,00 20.000,00
Bacurau

5. Juvenal Antunes 6.400,00 25.600,00 32.000,00

6. Luz ~ de  Carvalho 6.400,00 | 25.600,00 32.000,00
Fontenelle

7. Maria Adeiza R. Pereira 4.000,00 16.000,00 20.000,00

8. Mariana da Silva Oliveira 6.400,00 25.600,00 32.000,00

9. Monte Castelo 6.400,00 25.600,00 32.000,00

10. Ei?;e Peregrino C. de 6.400,00 | 25.600,00 32.000,00

11. Prof? Mauricila Sant’Ana 4.000,00 16.000,00 20.000,00

Fonte: FNDE.
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3.1.4.5. Acdo PPA 5 - Implantacédo de Novos Ambientes de Aprendizagem — Uso
Pedagdgico de Tecnologias Digitais

A acdo Implantagcdo de Ambientes de Aprendizagem — Uso Pedagdgico de
Tecnologias Digitais, prosseguiu com a investidura adotada no exercicio 2020,
suspendendo-se 0s conceitos iniciais voltados unicamente para a implantar-se
ambientes de aprendizagem, para o0 novo conceito de equipar-se 80 (oitenta) unidades
educativas em suas dependéncias administrativas e pedagogicas, de forma a
contribuir no processo de ensino e aprendizagem oferecido na rede municipal de
ensino.

No exercicio 2021, as providéncias consistiram em promover aquisicfes de
equipamentos e servicos tecnoldgicos para Diretores/Gestores, Coordenadores
Pedagogicos, Professores que desenvolvem suas atividades nas unidades educativas
e Professores Formadores dos Prédios Administrativo da Secretaria Municipal de
Educacao - SEME, assim como aos alunos do 1° ao 5° anos do Ensino Fundamental,
visando a melhoria das condi¢des de acesso a tecnologia da informacédo, com énfase
no ensino remoto tdo necessario em tempos de Pandemia Covid-19, onde dentre 0s
muitos desafios, imp&em-se também as adaptacdes do Curriculo ao uso de tecnologia
frente a nova realidade de distanciamento social.

As aquisicbes de notebooks, tablete e computadores e contratacdo de servicos de
telefonia mével e servico de acesso a internet por pacote de dados 3G/4G foram
providenciadas em nivel de licitacdo e contratacdo, prevendo-se as entregas nos
primeiros meses do exercicio 2022, ocasido em gue serdo devidamente liquidados,
pagos e entregues aos beneficiados.

Tabela 8 — Aquisi¢cdes de Equipamentos Tecnoldgicos 2021

Beneficiados Descricao Itens de Capital Quant. V_alpr_ Valor Total
Unitario
Fornecimento de computador portétil do tipo
Professores, notebook com Sistema  Operacional
Qoordenadores, Wlnd_0W§ 1_1 em Portu_gugs I_3ra5|l Licenciado 1.407 5.068,96 7.132.026,72
Diretores/Gestores | e assisténcia e garantia técnica por 12 (doze)
e Formadores meses, para prestacdo de servigos
administrativos e pedagdgicos;
Fornecimento de dispositivos mdveis
Alunos do 42 e 5° portateis do tipo tablet, com garantia de 24
anos — Ensino | MesSes, para atendimento pedagégico aos | , -, 1.376,66|  6.194.970,00
alunos do 4° e 5° ano letivo da rede municipal | ™ e B
Fundamental - : ~
de ensino da secretaria de educagédo do
municipio de rio branco — SEME.
Total 13.326.996,72

Fonte: Divisdo de Tecnologia da Informagéo.

3.1.4.6. Acao PPA 6 - Fortalecimento do Programa de Formacao Continuada de
Professores

O Programa de Formacao Continuada é uma politica que tem como objetivo o estudo
e a reflexdo sobre a pratica educativa, assim como a ampliacdo e o aprofundamento
de conhecimentos, visando a construcdo da autonomia profissional, que em
consequéncia, proporciona alcance no patamar de exceléncia da educacédo oferecida
na rede municipal de ensino.



25

A sequir, faz-se o detalhamento das atividades formativas desenvolvidas nas etapas
de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, com seus desdobramentos.

a) Formagéo Continuada na Educagéo Infantil

A formacao continuada dos profissionais, prevista no Curriculo de Referéncia Unico
do Acre para a Educacéo Infantil, elaborado com a participacdo dos profissionais do
Departamento de Educacao Infantil da SEME, visa ampliar as concepcdes e olhares
pedagdgicos no que se refere a conduta do professor, 0 modo de planejar, assim como
considerar a crianca como o centro do projeto educativo nessa etapa da educacao
bésica, envolvendo ainda os coordenadores pedagogicos e assistentes de creche.

Em 2021, devido a continuidade da Pandemia Covid-19, iniciada em 2020, n&o foi
possivel realizar a formacéo para todos os profissionais que sé@o o foco das praticas
educativas (professores, coordenadores pedagogicos e assistentes de creche), pois
com esse cendrio tdo atipico, se fez necessario optar por realizar a formacao
continuada com os coordenadores pedagdgicos e, estes, ficaram com a incumbéncia
de realizar com os professores, através do ambiente virtual.

Esse trabalho formativo com os coordenadores pedagdgicos foi realizado quase todo
em ambiente virtual, pelo Google Meet, 0 que muito contribuiu para prevencao a
pandemia e protecdo da vida de todos. Somente, a partir de setembro/2021, que se
realizou alguns encontros presenciais, quando a maioria dos profissionais ja possuiam
a segunda dose da vacina.

Essas formacdes foram planejadas considerando o inicio do ano letivo (planejado para
outubro/2021) quando se realiza a Semana Pedagogica, momento em que propds-se
assumir um olhar sensivel e cuidadoso para o periodo de adaptacédo e acolhimento
das criancas, considerando ndo sO6 o0 cendrio pandémico, mas também assuntos
outros, inerentes ao conhecimento sobre a crianca e as praticas educativas. Nesse
momento ainda, procura-se atender as necessidades dos coordenadores
pedagbgicos e temas inerentes ao Curriculo de Educacdo Infantil, visando o
fortalecimento de sua implementacéo.

Ressalta-se que, além disso, as interacdes com os profissionais coordenadores
pedagogicos, professores, assistentes de creche e gestores, aconteceu por meio do
Portal da Escola, ainda disponivel no site da Prefeitura Municipal de Rio Branco -
PMRB, o qual continua sendo um instrumento valoroso quando se trata de atividades
para o atendimento as criancas com até 5 (cinco anos) de idade, postando-se
atividades adequadas para essa faixa etaria, também em conformidade com o
Curriculo de Referéncia Unico do Acre/Educac&o Infantil.

Mesmo diante dos desafios vivenciados no ano em curso, notadamente quanto a nao
realizagcdo de encontros presenciais com todos os profissionais, ndo foi possivel
realizar as varias acdes formativas em sua integralidade, mas as que aconteceram
nao deixaram a desejar em termos de qualidade, pois o olhar atento da equipe era
para garantir a qualidade da educacéo oferecida as criangas, considerando que as
criangas estavam sendo atendidas no préprio lar, o que exigia pensar e planejar uma
nova forma de atendé-las. Outra acéo, que se considerou importante para estudo dos
professores foi a indicacéo de lives realizadas por estudiosos da area de Educacéao
Infantil, reconhecidos nacionalmente.

Assim, as atividades formativas em Educacao Infantil consistiram em:
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e Formacdo continuada para os coordenadores pedagdgicos, nas quais tem
sempre a participacdo dos diretores(as);

e Acompanhamento Pedagogico destinado aos coordenadores pedagdgicos e
gestores (acdo em que, tanto o coordenador pedagdgico quanto o gestor,
dialogam com a assessora pedagogica sobre o que € proposto pela SEME e o
que é de interesse ou necessidade da equipe da instituicéo);

e Analises e Devolutivas dos Relatérios Semestrais sobre o percurso de
aprendizagem e desenvolvimento das criancas aos coordenadores
pedagogicos e diretores;

e Assessoramento e Acompanhamento a elaboracdo da Proposta Pedagdgica.

Desta forma, elenca-se as a¢0es formativas ou formacao continuada, realizadas aos
coordenadores pedagogicos e diretores/gestores das Unidades Educativas, tanto em
ambiente virtual, quanto presencial, conforme a seguir:

Tabela 9 - A¢Bes Formativas Profissionais em Educagdo Infantil - 2021

Formacao A Quem se Destina | Participantes | Ambiente CH
Virtual /
Presencial
| Semana Pedagdgica: Coordenadores 110 Ambiente 16
Acolhimento e Adaptacéo/ Pedagdgicos e Virtual
Planejamento na Escola Diretores (as)
Acompanhamento Pedagégico: Coordenadores 108 Ambiente 8
orientacdes para elaboracao de Pedagégicos e Virtual
relatério. Diretores (as)
Reunido Formativa: Orientacdes Coordenadores 108 Ambiente 6
para a Organizac&o do ano letivo Pedagégicos e Virtual
2021 Diretores (as)
Il Semana Pedagodgica: O Coordenadores 112 Ambiente 16
Trabalho Pedagdgico ndo Pedagdgicos e Virtual
Presencial e o Curriculo de Diretores (as)
Educacéo Infantil
Formacdo em Grupo Pequeno: Coordenadores 108 Ambiente 8
discutir a elaboragéo do relatério Pedagdgicos e Virtual
considerando o trabalho Diretores (as)
pedagégico durante a pandemia.
Processo de Letramento e a Coordenadores 108 Ambiente 8
Relacdo com os Campos de Pedagégicos e Virtual
Experiéncias do Curriculo. Diretores (as)
Orientacdes Pedagodgicas e Coordenadores 108 Ambiente 8
Recomendacdes referentes a Pedagégicos e Virtual e
Protecdo da Vida, para o Retorno Diretores (as) presencial
as Atividades Presenciais.
Formacéo Continuada: Programa | Coordenadores 108 Ambiente 16
Volta ao Novo | Pedagogicos e Virtual
Diretores (as)
Planejamento: Retorno as Coordenadores 110 Ambiente 8
Atividades Presenciais. Pedagogicos e Virtual e
Diretores (as) Presencial
Assessoria a Elaboracéo da Coordenadores 108 Ambiente 40
Proposta Pedagdgica das Pedagégicos e Virtual
Instituicbes Educativas Diretores (as)
Total - 1.088 - 134

Fonte: Departamento de Educacao Infantil - SEME




27

b) Formacéao Continuada no Ensino Fundamental

Apesar do momento atipico que se vivenciou nos anos de 2020 e 2021, em razao da
Pandemia Covid-19, que gerou forte impacto no funcionamento de todas as redes de
ensino, a equipe de assessores pedagoégicos do Ensino Fundamental da SEME
necessitou repensar as atividades formativas, reinventando-se diante dos desafios
impostos.

Foi necessario que fosse pensado novas estratégias, adequadas ao momento vivido,
pois diretores, coordenadores pedagogicos, professores e alunos estavam em
isolamento social. E sendo assim, procurou-se promover uma rotina de estudo e
aprendizagem para manter o vinculo das criangas com o professor, e para que o aluno,
até que voltasse as atividades presenciais, mantivesse o minimo de rotina estabelecida,
de forma a passar por esse momento com o menor dano possivel na aprendizagem.

Em relacdo as medidas pedagdgicas propostas nesse contexto de desafios, pode-se
citar a utilizagdo do Portal da Escola: http://portaldaescola.pmrb.ac.gov.br/, criado em
abril/2020 e reformulado em 2021, que ndo sé apoia as familias na construgcédo de
rotinas e promove o vinculo afetivo das criancas com a escola, mas também fornece
ferramentas aos professores quanto a formacao.

O servico educativo oferecido de forma remota, através do Portal da Escola, como as
atividades educativas, rotinas quinzenais (conteudos e metodologias), cadernos de
atividades de Lingua Portuguesa e Matematica (para turmas do 5° ano), foram
elaborados e acompanhados pela equipe de assessores pedagodgicos da SEME,
contemplando as competéncias e habilidades de todos os componentes curriculares
previstos na BNCC e no Curriculo de Referéncia Unico do Estado do Acre para o
Ensino Fundamental.

As acoes de formacao tornaram-se ainda mais necessarias em todo o ano de 2021,
havendo-se oferecido encontros formativos para todos os diretores/gestores escolares,
coordenadores pedagogicos, professores de Educacgao Fisica e professores do 5° ano
na rede de ensino. Ressaltamos que esses encontros realizados, embora adaptados
para o formato remoto, se constituem em momentos de espago e tempo privilegiados
de estudo, onde professores e coordenadores tém a oportunidade de refletir suas
praticas pedagogicas favorecendo seu crescimento profissional e a aprendizagem de
todos os alunos.

Os encontros formativos foram realizados ainda, para discussdes e planejamento do
retorno as atividades presenciais, que se deu no segundo semestre/2021. Nesse
contexto, destaca-se a formagéo on-line oferecida pelo Instituto Ayrton Senna - “Volta
ao Novo”, que foi realizada com a equipe de assessores pedagogicos do Departamento
de Ensino Fundamental, com o objetivo de fomentar o desenvolvimento de
competéncias socioemocionais no contexto pds pandemia a todos os profissionais
envolvidos no ensino. O conteudo da formacéo foi replicado para as demais equipes
de assessores pedagogicos de outros departamentos da SEME, que por conseguinte,
realizaram a formacao com os diretores e coordenadores pedagégicos das Unidades
Educativas, onde por sua vez, seriam socializados a todos os profissionais das
unidades.


http://portaldaescola.pmrb.ac.gov.br/

Tabela 10 - Acdes Formativas Profissionais do Ensino Fundamental — 2021
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coordenadores pedagégicos com
objetivo de orientar para o
desenvolvimento de Competéncias
socioemocionais no retorno as
atividades presenciais (setembro a
novembro);

coordenadores pedagdégicos

Descricao Publico N° CH
Participantes
OrientagBes para o término do ano | Coordenadores pedagdégicos e 64 8h
letivo de 2020 diretores/gestores escolares e
equipes de departamentos da
SEME
OrientacGes para o uso do Caderno | Coordenadores pedagogicos e 57 6h
de atividades de Lingua Portuguesa | Professores do 5° ano
e Matemética no final do ano letivo
de 2020 (marco);
OrientagBes para o planejamento do | Coordenadores pedagdégicos e 74 16h
ano letivo de 2021 (maio); diretores/gestores escolares e
equipes de departamentos da
SEME
OrientacGes e planejamento para a | Diretores/gestores escolares, 38 3h
participacdo das escolas na | coordenadores pedagdgicos e
Olimpiada de Lingua Portuguesa | professores do 5° ano
2021 (junho);
OrientacGes e planejamento para as | Diretores/gestores escolares, 62 3h
acles de apoio pedagdgico para o | coordenadores pedagogicos e
5°ano — IDEB 2021 (agosto); professores do 5° ano
Discussdo e planejamento sobre a | Diretores/gestores escolares 51 3h
retomada de atividades presenciais
no segundo semestre do ano letivo
de 2021 (agosto)
Formacdo com os professores de | Professores de Educacédo 28 3h
Educacgédo Fisica e coordenadores | Fisica e coordenadores
pedagégicos com objetivo de | pedagogicos
orientar para as atividades remotas
no componente curricular Educacéo
Fisica (agosto);
Formacdo para gestores e | Diretores/gestores escolares e 26 2h
coordenadores pedagdgicos com | coordenadores pedagdgicos
objetivo de orientar e divulgar a
participacdo das escolas no
programa “Aprender Valor”, voltado
para Educagé&o Financeira (agosto e
dezembro);
Formacao quinzenal para | Coordenadores pedagogicos e 61 21h
coordenadores  pedagégicos e | professores do 5° ano
professores do 5° ano com objetivo
de orientar para o uso do Caderno
de atividades de Lingua Portuguesa
e Matematica para a avaliacdo da
Prova Brasil — IDEB 2021 (agosto a
novembro);
Formacdo para gestores e | Diretores/gestores escolares e 38 12h
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Formagdo para gestores e | Coordenadores pedagogicos e 41 3h
coordenadores pedagdgicos com | diretores/gestores escolares
objetivo de orientar para o trabalho
com o tema integrador Educacao
Etnico-racial (setembro);

Formacdo para coordenadores | Coordenadores pedagdgicos 34 4h
pedagdgicos com objetivo de discutir
e orientar para as a¢bes de apoio
pedagdgico voltadas a alfabetizacéo
(outubro);

Formacdo com os professores | Coordenadores pedagogicos e 53 3h
coordenadores  pedagdgicos e | diretores/gestores escolares e
professores de Educacéo Fisica com | professores de Educacéo
objetivo de orientar para o papel do | Fisica

componente curricular Educacao
Fisica no retorno as atividades
presenciais (outubro);

Formacdo para gestores e | Coordenadores pedagdgicos e 49 2h
coordenadores pedagdgicos com | diretores/gestores escolares
objetivo de orientar e planejar a
execuc¢ao do Programa de Avaliacao
da aprendizagem — PROA/32 fase -
2021 (novembro);

Total 676 89h
Fonte: Departamento de Ensino Fundamental/SEME.

b.1) Acompanhamento Pedagdgico

7

O acompanhamento pedagdégico as Unidades Educativas/escolas € uma acéo
estruturante da politica de assessoramento pedagdgico na rede municipal de ensino,
e representa, portanto, outra modalidade privilegiada de formacéo adotada, visto que
€ estratégico e imprescindivel para 0 assessoramento, organizacdo e
desenvolvimento das atividades que estdo sendo realizadas, tanto presenciais, quanto
remotas, de forma a contribuir com as a¢fes de trabalho do coordenador pedagdgico
e dos professores.

Assim, mesmo em distanciamento social, 0 acompanhamento do desenvolvimento
dos alunos é realizado, ainda que seja por outras ferramentas que permitem os
encontros nao presenciais, ao que destacamos as seguintes estratégias utilizadas:

e Realizacdo de reunifes virtuais e presenciais com o0s coordenadores
pedagogicos, para planejar o trabalho a ser desenvolvido com as atividades
remotas;

e Orientacdo aos diretores/gestores e coordenadores pedagogicos para a
realizagédo de reunifes de acompanhamento pedagogico;

e Orientagcdo aos coordenadores quanto as devolutivas aos professores
sobre seus planos e aulas dadas;

e Orientacao aos coordenadores quanto as devolutivas enviadas as familias,
guanto ao apoio e acompanhamento as aulas remotas;

e Orientagao para sensibilizacdo da comunidade escolar sobre a importancia
dos alunos e familias participarem do ensino remoto e prevencdo da
evasdao escolar;
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e Orientagdo e acompanhamento das atividades postadas no Portal da
Escola, bem como sobre as rotinas elaboradas pelos formadores que séo
enviadas quinzenalmente aos coordenadores;

e Acompanhamento da evolugdo da aprendizagem e o monitoramento das
frequéncias dos alunos diante das atividades que foram ofertadas, por meio
de mapeamento feito pelos professores;

e Orientacdo e solicitacdo de relatorios sobre o trabalho desenvolvido na
unidade educativa/escola periodicamente pelo coordenador pedagdgico
junto aos professores;

e Orientacao e apresentacdo de propostas de apoio pedagdgico aos alunos
com maiores dificuldades de aprendizagens;

e OrientagOes e socializacdo de experiéncias e praticas exitosas no ensino
remoto;

e OrientagOes para o planejamento de a¢les voltados a acolhida e retorno
as atividades presenciais nas Unidades Educativas/escola.

Com os desafios inerentes a implementacdo do ensino no contexto da Pandemia
Covid-19, o acompanhamento pedagdgico se tornou ainda mais necessario, onde a
SEME busca alternativas para fazer desse acompanhamento, seja virtual ou em
alguns casos presenciais, quando necessario, um momento onde todos possam
refletir, discutir e com isso, aprender mais e reinventar-se nesse periodo de
implementacdo de um sistema hibrido de ensino, ou seja, parte da carga horaria de
aulas foi executada por meio de atividades nédo presenciais e parte foi executada com
atividades presenciais.

b.2) Ensino Fundamental - Zona Rural

As Unidades Educativas/escolas localizadas na zona rural de Rio Branco — AC, tém
uma politica de formacao continuada semelhante as escolas urbanas, no que se refere
a qualidade, compromisso e pontualidade, sendo acompanhadas pela equipe de
formadores da SEME.

Conta-se com o total de 8 (oito) espacos fisicos de ensino na zona rural, sendo 4
(quatro) Unidades Educativas: Dr. Zaqueu Machado, Luiza de Lima Cadaxo,
Professora Terezinha Miguéis e Professora Mauricila Sant'/Ana; e 4 (quatro) anexos
com atendimento de salas de aulas multisseriadas: Espaco Alternativo Rio Branco da
Capela, Vida Nova, Uniao Floresta e Sebastido Pedrosa de Carvalho.

Os espacos educativos multisseriados possuem um professor responsavel para
atender toda a demanda, devido a isso, tem acompanhamento mais pontual e
especifico pelos formadores do Ensino Fundamental rural. Nesse formato, o professor
trabalha, na mesma sala de aula, com varias séries do 1° ao 5° ano, simultaneamente,
atendendo alunos com idades e niveis de conhecimento diferentes.

A Pandemia Covid-19 transformou completamente a rotina das escolas, tendo em
vista que mudou drasticamente a forma da conducéo e aplicabilidade dos contetdos
escolares, e para as escolas rurais mais ainda, devido ao dificil acesso a internet.
Contudo, nem por isso os alunos ficaram desassistidos recebendo a partir dai as
atividades impressas e diversificadas e 0 acompanhamento por parte dos formadores
da SEME.
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Um ponto positivo em todas essas acdes foi observar maior envolvimento dos pais e
responsaveis que se deslocaram até as dependéncias das unidades
educativas/escolas rurais para a busca de informacdes sobre os conteudos, querendo
aprender, perguntando e tirando duvidas para poder auxiliar seus filhos, ocorrendo
assim uma parceria fina entre escola e pais.

Para que todo esse trabalho pudesse ser realizado, os professores e formadores da
SEME participam ativamente das formacdes continuadas desde o ano anterior, que
ocorreram de forma virtual. A equipe de formadores participa efetivamente dos
planejamentos e elaboracéo das aulas que sdo publicadas no Portal, bem como das
rotinas, sequéncias didaticas e avaliagBes diagndsticas que sdo enviadas as Unidades
Educativas/escolas.

Para os alunos das escolas rurais as atividades foram impressas e entregues
quinzenalmente (obedecendo os cuidados e recomendacfes de higienizacdo) e,
aliadas a outros materiais como apostilas, coletdneas de atividades e contetdos de
livros didaticos, orientou-se 0s pais para 0 uso desses recursos nas aulas remotas, de
forma a auxiliar seus filhos.

Pode-se elencar ainda, outras atividades de acompanhamento que se mesclam com
as atividades formativas nas unidades educativas/escolas de zona rural, considerando
que a equipe da SEME que se desloca:

e OrientacBes para o planejamento inicial com coordenadores pedagdgicos,
diretores/gestores e/ou professores responsaveis pelas unidades
educativas/escolas;

e Producao de material didatico adaptado as particularidades das comunidades

rurais;

Formacdao para os professores do 1° ao 5° ano na zona rural;

Acompanhamento pedagdgico regular as escolas;

Elaboracéo de aulas para o Portal da Escola;

Elaboracdo de pautas e rotinas pedagdgicas quinzenais entregues aos

professores;

e Orientacbes aos pais sobre importancia do acompanhamento no ensino
remoto.

b.3) Olimpiada de Lingua Portuguesa

A Olimpiada de Lingua Portuguesa - Escrevendo o Futuro é uma iniciativa do Governo
Federal Brasileiro para a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem para
alunos da rede publica, que propde a promocdo e incentivo do uso de novas
metodologias pelos professores e equipe gestora, ocorrendo em duas etapas:
formacao de professores e concurso. Sao realizadas ainda, as acdes de formacao e
oficinas com os professores e alunos, o concurso e a premiacdo. Realiza-se também,
atividades complementares de formacdo, analise e publicagdo dos textos
semifinalistas e das praticas dos professores.

Neste Municipio de Rio Branco, em 2021, com o objetivo de desenvolver acdes de
formacéao para professores e estudantes, ainda vivenciando a Pandemia Covid-19, foi
realizada a Olimpiada de Lingua Portuguesa, em sua 72 edi¢cdo, onde foram
elaborados e disponibilizados recursos didaticos, textos, audios, videos e lives
organizadas e aplicadas nas formacbes e oficinas remotas aos professores,
coordenadores pedagdgicos e alunos.
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Com carga horaria de 40h, foram aplicados a 40 (quarenta) participantes, entre
professores e coordenadores pedagoégicos do 5° ano, de 12 (doze) Unidades
Educativas, os conteudos e atividades a seguir:

e Apresentacdo da 72 edicdo da Olimpiada de Lingua Portuguesa Escrevendo o
Futuro;

e -Disseminac¢do do conhecimento sobre géneros textuais acumulado pela Olimpiada
de Lingua Portuguesa Escrevendo o Futuro;

e Concepcao (lingua, discurso, género) e metodologia (sequéncia didatica)
propostas nos Cadernos do Professor - Orientacédo para producao de textos;

¢ Discussao dos conceitos de géneros textuais e Sequéncia Didatica, que embasam
teoricamente a proposta do Programa,

e Apresentacdo dos materiais (cadernos e revistas) da Olimpiada de Lingua
Portuguesa Escrevendo o Futuro;

e Promocéo da leitura e andlise de poemas produzidos por alunos, levando em
consideracao os critérios de avaliagdo propostos no Caderno do Professor.

b.4) Formacao Continuada na Educacao Especial

b.4.1) - Formacédo Continuada para Profissionais de Apoio Especializado — 2021

Realizada pelos assessores pedagogicos do Departamento de Educacao Especial, a
formacdo continuada para os profissionais de apoio especializado da rede municipal
de ensino, aconteceu de forma remota e presencial, com o objetivo de desenvolver,
ampliar e aprofundar os conhecimentos, em uma o6tica inclusiva, garantindo assim, a
qualidade do atendimento e da aprendizagem.

No decorrer do ano 2021, as formacg6es foram:

e | Formacao Continuada, tendo como participantes todos os profissionais da
Educacao Especial (Professores de Apoio Educacional Especializado - AEE,
Mediador e Cuidador Pessoal), de forma remota;

e Al Formacao Continuada para Professores de AEE, com o tema: Elaboracéo
do Plano de Acao de 2021, de forma remota;

e Alll Formacéo Continuada Retorno as Aulas Presenciais, para professores de
AEE, bilingue e de libras, cuidadores pessoais e professores mediadores, de
forma presencial.

Tabela 11 — Formagdes Profissionais de Apoio Especializado - 2021

Ordem | Profissionais N° Participantes CH
1 Professores do AEE 40 12h

2 Professores Mediadores 180 8h

3 Professores de Libras 3 20h

4 Professores Bilingues 6 20h

5 Cuidador Pessoal 94 8h
Total 323 68h

Fonte: Departamento de Educacao Especial/SEME.
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b.4.2) Centro de Formacéao de Profissionais da Educacéo e de Atendimento as
Pessoas com Surdez — CAS/RBR

O trabalho realizado pelo Centro de Formacado de Profissionais da Educacédo e de
Atendimento as Pessoas com Surdez - CAS/RBR, atua através de quatro principais
atividades, que foram devidamente desenvolvidas no ano 2021, detalhadas na tabela
a sequir:

e Atendimento Educacional Especializado AEE;

e Projeto: Escola Acessivel Caminhos para o Bilinguismo;
e Curso de Libras em Contexto Basico e Intermediario;

e Interpretacdo em Eventos/ Escolas Municipais.

Tabela 12 - Oficinas de Libras / Escola Acessivel Caminhos para o Bilinguismo

Atividades Publico Inicio Término N° de CH
Alvo Participantes
Curso Basico de Libras Servidores 14/07/2021 | 29/09/2021 139 100h
da SEMSA e
da Zeladoria
Curso Metodologia | Professores | 16/07/2021 | 26/12/2021 73 120h
Aplicada ao Ensino de AEE,
Aprendizagem do Aluno | Professores
Surdo no AEE de Libras,
Gestores e
Coordenador
es
Formacdo Continuada Professores | 16/07/2021 | 16/07/2021 6 20h
de Libras
Professores | 18/10/2021 | 18/10/2021 5 20h
Bilingues
Orientacdes sobre Toda 01/2021 12/2021 - 20h
ensino e aprendizagem | comunidade
do aluno surdo nas escolar
instituicdes

Fonte: Centro de Formacao de Profissionais da Educacdo e de Atendimento as Pessoas com Surdez —
CAS/RBR.

Observe-se que apesar do curso de Metodologia Aplicada ao Ensino Aprendizagem
do Aluno Surdo no AEE, ser programado especificamente para os Professores do
Atendimento Educacional Especializado - AEE e Professores de Libras, devido ao
interesse, participaram também outros profissionais (alguns coordenadores, gestores,
professores de escolas privadas e de municipios adjacentes).

A partir do més de julho o CAS/RBR realizou uma reestruturagéo na sua forma de
atendimento, objetivando a melhoria da aprendizagem da crianca com surdez,
deficiéncia auditiva e surdo-cego matriculados na rede de ensino. Essa reestruturacéo
se deu através do remanejamento dos trés professores de Libras que passaram a
ensinar a lingua Libras para toda comunidade escolar, atendendo as citadas criancas
no contra turno da Sala de Recursos das Unidades Educativas. Estes profissionais
sao responsaveis pela sala de AEE no que tange o ensino para surdo.
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Nesse processo de reestruturacdo o Centro de Apoio ao Surdo — CAS/RBR, atraves
de suas formadoras, ofereceu todo suporte aos professores de Libras e também a
todos os profissionais que atuam no contexto escolar com os alunos surdos,
deficientes auditivos e surdo cego, através de Formacdo Continuada, Grupo de
Estudo, Planejamento e Acompanhamento nas unidades educativas/escolas
atendidas pelo municipio.

Atualmente possuimos 6 (seis) Escolas Polos, onde as criancas das proximidades séo
atendidas enquanto a escola ndo recebe o professor de Libras. Em relagao ao Projeto
Escola Acessivel Caminhos para o Bilinguismo, atende-se 6 (seis) escolas
concomitantes com o AEE para Surdos.

O CAS/RBR conta com 11 (onze) profissionais, sendo 5 (cinco) que atuam como
Professores Bilingues, lotados nas unidades educativas que tem alunos surdos,
trabalhando diretamente na rotina escolar, mediando o0 processo ensino
aprendizagem e auxiliando os discentes; e 3 (trés) Professoras de Libras nas escolas
ministrando oficinas de Libras no Projeto: Escola Acessivel Caminhos para o
Bilinguismo e atendimento no AEE, totalizando 6 (seis) escolas da rede publica
municipal de ensino.

Na equipe da SEME, tem-se 3 (trés) profissionais atuando como assessores
pedagogicos do CAS/RBR, promovendo Formacao Continuada, Cursos de Libras e
acompanhamento nas unidades educativas urbanas e rurais de Rio Branco.

3.1.4.7. Acao PPA 7 - Fortalecimento do Atendimento em Escolas em Tempo
Integral

As propostas pedagogicas para a Educacéo Integral sdo baseadas em concepcdes
onde a educacdo deve garantir o desenvolvimento dos seres em todas as suas
dimensdes — intelectual, fisica, emocional, social e cultural e, por esta razao deve se
constituir como projeto coletivo, compartilhado por criancas, jovens, familias,
educadores, diretores/gestores e comunidades locais.

Com base nessas concepcgoes, a escola deve se converter em um espaco essencial
para assegurar que todos os alunos tenham garantida uma formacao integral, em
consonancia com o que preconiza a BNCC. Assim, os educadores devem assumir o
papel de articuladores das diversas experiéncias pedagogicas que os alunos podem
viver dentro e fora da escola, a partir de uma intencionalidade clara que favoreca as
aprendizagens importantes para o seu desenvolvimento integral.

Apesar do entendimento, de que a educacdo em tempo integral € um avanco na
dindmica educacional, preservando-se e ampliando-se os objetivos educativos, a
administracao desta SEME, tem repensado sobre esse atendimento, em virtude dos
baixos resultados das 2 (duas) unidades educativas em funcionamento hoje que
sejam: Francisco de Paula Leite Oiticica Filho (atendendo crian¢as dos anos iniciais
do Ensino Fundamental) e Professora Marilene Mansour (atendendo Educacéo Infantil
e anos iniciais do Ensino Fundamental).

No ano de 2021 as atividades em tempo integral nessas duas unidades educativas
foram adaptadas e ajustadas para o formato nao presencial, em razdo das condi¢des
sanitarias devido a Pandemia Covid-19. Assim, ap0s o0 retorno as atividades
presenciais, o que s6 ocorreu no segundo semestre letivo, a equipe de ensino da


https://educacaointegral.org.br/glossario/desenvolvimento-integral/
https://educacaointegral.org.br/metodologias/eixo/escola/
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SEME, orientou que as atividades no segundo turno fossem focadas em apoio
pedagdgico, visando contribuir com a elevacdo da aprendizagem dos alunos, cujos
estudos foram prejudicados pelas condicdes da ndo possibilidade de se realizar
atividades presenciais na maior parte da carga horéria do ano letivo de 2021.

3.1.4.8. Acdo PPA 8 - Fortalecimento do Programa de Alimentagdo Escolar

O Programa de Alimentacdo Escolar no Municipio de Rio Branco se desenvolve em
cumprimento ao direito constitucional, enquanto programa suplementar a educacao,
de forma a se garantir que os estudantes recebam alimentacdo de qualidade durante
o periodo em que estiverem na escola.

Enquanto fontes financiadoras, conta-se com o Programa Nacional de Alimentagcao
Escolar — PNAE, proveniente do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo —
FNDE, assim como com 0s recursos proprios disponiveis no orcamento da SEME.

A universalidade do atendimento aos alunos matriculados na rede publica de
educacdo bésica esta incluida como uma das principais diretrizes do PNAE,
garantindo assim o direito a alimentacéo, visando a seguranca nutricional e alimentar
dos alunos com acesso de forma igualitéria.

Com a continuidade da situacdo pandémica, causada pelo virus Covid-19 e suas
variantes, a paralisacao total das atividades presenciais nas Unidades Educativas se
estendeu até a primeira quinzena de outubro/2021, havendo a retomada presencial,
de forma gradual, a partir de 18/10/2021.

Em observancia a Lei Federal n°® 13.987/2020, de 07/04/2020, que alterou a Lei
Federal n® 11.947/2009, de 16/06/2009, autorizando os entes federativos, durante o
periodo de suspensdo das aulas presenciais, a administracdo optou por distribuir os
géneros alimenticios adquiridos com recursos do PNAE diretamente aos estudantes,
durante o periodo da situacdo de emergéncia no pais.

Assim sendo, realizou-se a entrega de 21.964 (vinte e um mil, novecentos e sessenta
e quatro) “kits merenda”, nos meses de novembro e dezembro/2021, nimero esse
ndo correspondendo a matricula 2021 de 22.119 (vinte e dois mil, cento e dezenove)
alunos, pois houveram pais ou responsaveis que ndo compareceram as unidades
educativas para a retirada dos alimentos. Assim, o numero correspondente a diferenga
de 155 (cento e cinquenta e cinco) kit’s, foram devolvidos as dependéncias da Divisao
de Alimentacao Escolar.

A Alimentacédo Escolar, nomeada por ‘merenda escolar’ neste municipio, se baseou
também no Decreto Municipal n° 1556/2021, de 11/11/2021, na qual dispde que,
“‘durante o periodo de suspenséo, inclusive parcial, das aulas presenciais nas
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, fica autorizada, em carater
excepcional, a distribuicdo imediata, aos pais ou responsaveis de todos os alunos
matriculados nas unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, na forma
de um kit merenda, em substituicdo ao fornecimento da merenda escolar”.

Os kits foram compostos de alimentos existentes no estoque, adquiridos com recursos
do PNAE, adicionados a novos alimentos adquiridos com recursos proprios.
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Tabela 13 — Composicao dos kits Merenda — Alimentacao Escolar / 2021

Item Descricéo Unidade Quantidade
1 Achocolatado Pacote 1
2 AcUcar Kg 1
3 Arroz Agulhinha Kg 3
4 Biscoito Doce Pacote 1
5 Suco de Maracuja Garrafa 1
6 Feijao Kg 1
7 Leite em P6 Pacote 1
8 Leite UHT Litro 1
9 Macarrdo Espaguete Pacote 1
10 Biscoito Salgado Pacote 1
11 Oleo de Soja Litro 1
12 Sardinha Lata 1

Fonte: Diviséo de Alimentacao Escolar / SEME.

Houveram também algumas altera¢des devido a quantidade de itens existentes no
estoque, sendo assim, alguns kits foram modificados de achocolatado para café,
biscoito fécula para biscoito doce, flocos de milho para leite em p6é ou milho para
canjica e farinha de mandioca para suco de caju ou maracuja.

Salientamos, que durante a entrega dos kits, foram realizadas orienta¢des as familias
dos estudantes para que limpassem as embalagens com alcool em gel ou lavassem
com agua e sabao todos os produtos e embalagens entregues, de preferéncia, antes
destes adentrarem na moradia.

O retorno das atividades escolares ocorreu a partir de 18/10/2021, ainda de forma
gradual e escalonada, em 3 (trés) etapas, de acordo com o Decreto Estadual n® 7.225
de 05/11/2020:

Primeira fase — Iniciou-se no dia 18/10/2021 com a retomada de 1/3 dos alunos das
turmas do 5° ano e EJA do Ensino Fundamental, e no dia 25/10/2021, retornaram
também com 1/3 das criancas das turmas da Pré-Escola Il.

Segunda fase — Iniciou-se no dia 08/11/2021 com a retomada de 1/3 dos alunos dos
3° e 4° anos do Ensino Fundamental. No dia 16/11/2021 ocorreu a retomada de 1/3
dos alunos de 1° e 2° anos do Ensino Fundamental, e em 22/11/2021 retornaram 1/3
das criancas das turmas da Pré-Escola | e Creches.

Terceira fase — Iniciou-se em 20/12/2021, com a ampliacdo do numero de criangas e
alunos em todas as turmas para 50%.

A Alimentacgéo Escolar passou a ser oferecida as criangas, nas Unidades Educativas,
de acordo com o retorno das atividades em 2021, computando-se 55 (cinquenta e
cinco) dias letivos para Pré-Escola Parcial, 34 (trinta e quatro) dias letivos para Creche
Integral e Parcial, e 60 (sessenta) dias letivos para o Ensino Fundamental Parcial e
Integral, assim como para a EJA.

Importante observar que a etapa Creche Integral houve alteracdo no numero de
refeicOes oferecidas, passando de 3 (trés) para 2 (duas) refeicdes diarias, sendo elas
desjejum e almocgo, em razdo das atividades educativas se desenvolverem em horério
corrido.
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Tabela 14 — Preparacdes Servidas 2021 — Alimentac&o Escolar Retorno Aulas Presenciais

Alunos Refeicbes ~ ~ .
Etapa de . L Preparacoes Preparac6es Servidas
. Atendidos Diarias por : :
Ensino ; Servidas ao Dia no Ano
ao Dia Aluno
Pré-Escola 2.605 2.605 1 143.275
Creche Integral 1.154 2.308 2 78.472
Creche Parcial 657 657 1 22.338
Fundamental 4.910 4.910 1 294.600
Parcial
Fundamental 526 1.578 3 94.680
Integral
EJA 485 485 1 29.100
Total 2021 10.337 12.543 - 662.465

Fonte: Diretoria de Gestao / Divisdo de Alimentagdo Escolar — SEME.

Os cardapios da Alimentacéo Escolar sdo elaborados pelos nutricionistas, que fazem
parte do Quadro Técnico e pelo Responséavel Técnico, que pertencem ao quadro
efetivo da SEME, atendendo ao que determina a Legislacdo Vigente, Resolucdo n°
26, de 17/06/2013, Lei Federal n° 11.947/2009 e Resolucdo CFN n° 465/2010 (Dispde
entre outras pontuacdes as atribuicbes do Nutricionista).

A gestao dos recursos do PNAE é feita de forma centralizada, através da Diretoria de
Gestdo e Divisdo de Alimentacdo Escolar, ambas da SEME, que realizam os

processos de compras dos géneros alimenticios necesséarios a execucao dos
cardapios elaborados pela equipe Técnica de Nutricao.

Em situacéo regular, as compras dos géneros alimenticios sdo realizadas, utilizando-
se processos de licitagdo nas modalidades Sistema de Registro de Precos e de
Chamada Publica, que nos garantem atas com validade de até 12 (doze) meses para
contratacdo. Esses processos sdo precedidos da realizacdo de ampla pesquisa de
mercado, principalmente para a Ultima modalidade citada. Através desses processos,
adquire-se géneros alimenticios pereciveis e ndo pereciveis para atender todos o0s
alunos da rede municipal de ensino, pelo periodo de 200 (duzentos) dias letivos,
considerando-se as aulas remotas e/ou presenciais em sua totalidade.

Os recursos do PNAE sdo normatizados pela Resolu¢cdo/CD/FNDE n°. 26, de
17/06/2013, que dentre outras orientacOes, determina a utilizacdo de 30% dos
recursos a serem utilizados com géneros provenientes da agricultura familiar, em Art.
24. Contudo, no exercicio 2021, mesmo empreendendo-se esfor¢cos para o
cumprimento desta obrigacao, foi utilizado apenas o valor de R$ 21.719,43 (vinte e
um mil, setecentos e dezenove reais e quarenta e trés centavos), correspondendo ao
percentual de 0,67%, na aquisicdo de polpas de frutas, em razdo do resultado da
Chamada Publica n° 01/2021, ter sido considerado ‘deserto’ para os demais itens.
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Tabela 15 - Recursos Executados com Aquisicédo de Alimentos 2021

Ordem | Descricéo / Origem % Valor
1 Recursos de Transferéncias - PNAE 72,6 2.100.745,50
2 Recursos Préprios - PMRB/SEME 27,4 793.959,80
Total 2.894.705,30

Fonte: Diretoria de Gestao/ SEME.

Observa-se que para a realizacado da Acao PPA 8 — Fortalecimento do Programa de
Alimentacéo Escolar acontecer em sua integralidade, ha que se considerar a adocéo
de outras despesas necesséarias e essenciais para que a acao seja bem sucedida,
como os itens descritos a seguir, fazendo-se grifo aos recursos despendidos com a
folha de pagamento dos Manipuladores de Alimentos — Merendeiros(as) que séo
servidores efetivos deste Municipio.

Tabela 16 — Outros Recursos Executados com o Programa de Alimentagdo Escolar 2021

Ordem | Descricao Fonte Valor
1 Agua potavel e mineral RP 142.840,00
2 Aluguel RP 193.596,84
3 Manipuladores de Alimentos - Merendeiros(as) FUNDEB 7.686.684,27
Total 8.023.121,11

Fonte: Diretoria de Gestao/ SEME.

Em cbmputo geral, verifica-se a utilizacdo do montante de R$ 8.023.121,11 (oito
milhdes, vinte e trés mil, cento e vinte e um reais e onze centavos) de recursos
publicos aplicados na realizacdo do Programa de Alimentacdo Escolar / 2021,
composto pelas transferéncias do PNAE, Recursos Préoprios — RP, assim como do
FUNDEB, para a folha de pagamento dos Manipuladores de Alimentos ou
Merendeiros(as).

3.1.4.9. Acdo PPA 9 - Fortalecimento do Programa Transporte na Escola

Objetivando apoiar o acesso e a permanéncia de alunos residentes em areas rurais
nas instituicbes de ensino em que estejam matriculados, o Programa Transporte na
Escola contribui para o desenvolvimento, a aprendizagem e o rendimento escolar dos
estudantes.

Assim, em situacao regular de funcionamento, a SEME utiliza recursos proprios para
a execucdo do Programa Transporte Escolar, complementados pelo Programa
Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE, financiado pelo FNDE/MEC.
Contudo, no exercicio 2021, dada a continuidade das restricbes causadas pela
Pandemia Covid-19, ndo foram utilizados os recursos do PNATE em razdo da
aquisicao de 6 (seis) novos veiculos destinados ao atendimento de alunos de areas
rurais de dificil acesso (Agrale Marrua 4x4 Escolar ORE 0, do Programa Caminho na
Escola). Assim, os contratos de locacédo de veiculos de carga adaptados, mantidos
com recursos do PNATE, foram encerrados apés o vencimento.
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Com processos de compra de Recursos Proprios — RP, comprometidos em 2020,
foram entregues 11 (onze) veiculos; e com recursos de 2021, foram entregues 3 (trés)
veiculos; totalizando 14 (quatorze) veiculos destinados ao atendimento das
necessidades com transporte nesta SEME, conforme detalhados nas tabelas a seguir.

Tabela 17 — Aquisicao de Veiculos - 2020 (Entregues em 2021) - Recursos Préprios

Ordem | Descricéao Quantidade Valor Unitério Valor Total

Onibus Rural Escolar — ORE 0

1 | Agrale Marrua AM200 4x4 06 396.266,00 2.377.596,00
escolar, capacidade para 15
estudantes
Onibus Rural Escolar — ORE 1

2 Volare 4x4 escolar, capacidade 01 274.000,00 274.000,00
para 29 estudantes
Onibus Rural Escolar — ORE 3

3 VW Marcopolo escolar, 04 247.950,00 991.800,00
capacidade para 59 estudantes

TOTAL 3.643.396,00

Fonte: Diretoria de Gestao/ Divisdo de Zeladoria e Transporte.

Tabela 18 — Aquisicao de Veiculos 2021 — Recursos Proprios

Ordem | Descri¢éo Quantidade Valor Unitério Valor Total
Caminhonete, Mitsubishi L200
1 Triton Sport MT 4x4 diesel 03 191.800,00 575.400,00
2021/2022
TOTAL 575.400,00

Fonte: Diretoria de Gestéo/ Divisdo de Zeladoria e Transporte - SEME.

No decorrer do ano, a administracdo tomou a decisdo de organizar a manutencgao
preventiva e corretiva dos veiculos, além de reformas e adequacdes dos mesmos,
como forracdo de cadeiras, substituicdo dos cintos de seguranca para os estudantes
dentre outros.

No periodo que antecedeu o inicio das aulas presencias, os veiculos foram utilizados
para a manutencao de apoio logistico no transporte de materiais educativos impressos
para apoio as aulas remotas na zona rural (cujo o acesso a internet é precario e em
muitos casos inexistente), materiais de consumo, insumos, equipamentos e pessoal.

Tabela 19 — Manutencéo de Veiculos 2021 — Recursos Préprios

Ordem Descricao Valor
1 Combustivel 72.429,88
2 Manutencgédo preventiva e corretiva (servigos oficina) 165.192,50
3 Higienizacdo e Lavagem 11.788,00
TOTAL 249.410,38

Fonte: Diretoria de Gestdo / Divisdo de Zeladoria e Transporte - SEME.

Realizou-se ainda, a regularizacdo e emplacamento dos novos veiculos adquiridos,
junto ao Departamento Estadual de Transito — DETRAN / AC, de forma a garantir a
aptidao dos veiculos para pronto uso a partir do inicio das aulas presenciais, que se
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deu a partir do dia 18/10/2021, de forma gradual, iniciando-se as atividades regulares
do transporte escolar a partir de entéo.

Todo o servico de transporte escolar, inclusive os de zona rural (anteriormente
mantido com recursos do PNATE), passaram a ser realizados através dos veiculos
préprios e apropriados, com motoristas pertencentes ao quadro de servidores da
SEME, todos devidamente habilitados na categoria D e com curso especializado para
o transporte de alunos, validado pelo DETRAN / AC.

3.1.4.10. Acéo PPA 10 - Ampliacdo do Programa Escola Conectada

O Programa Educacédo Conectada instituido pelo Decreto N° 9.204, de 23/11/2017,
em consonancia com o Plano Nacional de Educacéo - PNE, passou a ser Politica de
Inovacdo Educacdo Conectada através da Lei n° 14.180/2021, de 01/07/2021, com o
objetivo de apoiar a universalizacdo do acesso a internet em alta velocidade e
fomentar o uso pedagdgico de tecnologias digitais na educacao basica.

A Politica de Inovacdo Educacao Conectada, desenvolvida pelo MEC e parceiros, e
financiada pelo FNDE, visa conjugar esforgos entre 6rgéos e entidades da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, escolas, setor empresarial e sociedade
civil para assegurar as condicfes necessarias a insercdo da tecnologia como
ferramenta pedagogica de uso cotidiano nas escolas publicas de educacao basica,
buscando promover avancos na educacao brasileira.

Na SEME, o trabalho de orientagcdes quanto acompanhamento junto as unidades
educativas/escolas aconteceram através da Divisdo de Tecnologias da Educacao e
Divisdo de Suporte em Tecnologia da Informacédo, no que se referiu as descricdes
técnicas dos itens de aquisicdo de equipamentos de informatica, assim como quanto
as informacdes com as operadoras de Internet disponiveis em areas da cidade de Rio
Branco — AC.

Permanecendo a situacdo pandémica durante o ano de 2021, as execucdes dos
recursos provenientes do programa e/ou politica, através de créditos realizados
diretamente nas contas dos Conselhos Escolares / Unidades Executoras - UEXx

beneficiados continuou regularmente, com acrescento de mais 23 (vinte e trés)
unidades.

No periodo de 2018 a 2021, o Programa Educacéo Conectada contemplou 71 (setenta
e um) Conselhos Escolares/Unidades Executoras — UEX, sendo que 44 (quarenta e
quatro) estdo em fase de execucdo (reprogramacdes e adequacdes) e 27 (vinte e
sete) realizaram a execu¢cao com materiais e servicos de Internet.

Contudo, ha que se considerar que em termos de acesso geral a Internet, das 81
(oitenta e uma) unidades educativas, restam apenas 12 (doze) unidades que ainda
NAo possuem acesso aos servigos, o que devera ser vencido no proximo exercicio.
Assim tém-se o percentual de alcance na ordem de 85,18% (Anexo 3, pags. 130 a
133).



3.2. Lei de Diretrizes Or¢camentéarias — LDO 2021

3.2.1 - Demonstrativo da Execucéo Fisica e Financeira das Agdes

Quadro 3 - Demonstrativo da Execuc¢do Fisica e Financeira das A¢bes

Org&o responsavel: Secretaria Municipal de Educacéo - SEME

Programa: Crianca na Escola

Cdédigo na LOA: 0201

Meta fisica Dotacéo (R$) Despesa 2021 (R$)
Realizada
Acido Produto (un i acumulada
¢ um Pre(\él)sta (b) (b*fg)O)/a Inicial Atualizada Empenhada Liquidada Paga
RECURSOS
PROPRIOS
* Atendimento em Pré- Cri_anc;as
B matriculadas | 10.710 8.827 82,00% | 52.451.784,00 65.851.514,47 65.608.834,11 56.305.226,17 56.305.226,17
anualmente
* Atendimento em CENEES
Sl matriculadas | 4.835 4.424 91,00% | 33.977.347,00 38.411.864,98 33.869,450,31 27.796.655,74 27.796.655,74
anualmente
* Atendimento em CENEES
. matriculadas | 8.800 8.205 93,00% | 121.400.753,00 | 143.543.334,59 | 138.105.677,16 | 115.748.106,40 | 115.690.199,40
Ensino Fundamental |
anualmente
Ampliacdo e
Fortalecimento do Criancas
Programa de atendidas 908 1.259 138,66% 23,00 23,00 - - -
Atendimento a anualmente
Educacéo Especial
Implantacéo de Novos
; Escolas com
Ambientes de ambientes
Aprendizagem - Uso ; : 15 0 0% 6,00 97.055,00 31.309,50 - -
L interativos
Pedagogico de .
. S implantados
Tecnologias Digitais
Fortalecimento do
Programa de Formacéo Profes_sores
. atendidos 1.800 701 39,00% 8,00 169.508,00 169.500,00 169.500,00 169.500,00
Continuada de anualmente

Professores

Fonte: LDO/2021/Demonstrativo por acdo (WebPublico/2021).
(* - **) Ver Nota explicativa nos comentarios ao final do Quadro 3.
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Cont. 3.2.1 - Demonstrativo da Execucéo Fisica e Financeira das Acdes

Quadro 3 - Demonstrativo da Execucéo Fisica e Financeira das A¢fes
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Orgéo responsavel: Secretaria Municipal de Educacgdo - SEME

Programa: Crianga na Escola

Cdédigo na LOA: 0201

Meta fisica Dotacio (R$) Despesa 2021 (R$)
Acio Produto (un . Realizada
¢ (un) FIESES acumulada . o0 Inicial Atualizada Empenhada Liquidada Paga
(@ (b) (b*100)/a
Escolas
Fortalecimento do funcionando
Atendimento em com
educacéo 2 2 100,00% 5,00 5,00 - - -
Escola em Tempo
em tempo
Integral )
integral
anualmente
Fortalecimento do Alunos
Programa de atendidos 24.900 22.119 89,00% 6.646.013,00 4.798.934,35 3.435.528,36 2.900.905,30 2.894.705,30
Alimentacdo Escolar | anualmente
Fortalecimento do Alunos
Programa Transporte |atendidos 900 1.074 119,00% | 203.011,00 133.011,00 - - -
na Escola anualmente
Ampliagcéo do Escolas
Programa Escola 64 23 36,00% 8,00 8,00 - - -
conectadas
Conectada
**Manutengao fgﬁgg:'a 1 1 100,00% | 132.000,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00
Total 214.810.958,00 253.007.508,39 | 241.222.549,44 | 202.922.643,61 | 202.858.536,61

Fonte: LDO/2021/Demonstrativo por agao (WebPublico/2021)

(* - **) Ver Nota explicativa nos comentarios ao final do Quadro 3.
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3.2.1. Nota Explicativa do Demonstrativo da Execucéo Fisica e Financeira das

Acodes

a) ( * ) Para se considerar os percentuais de alcance, houve a execucédo de 3 (trés)
acOes previstas na LDO/2021, que foram executadas com recursos do FUNDEB e
com Recursos Proprios, concomitantemente, conforme a seguir:

Acéo de Atendimento em Pré-Escola, foi executado com recursos oriundos do
FUNDEB, o valor de R$ 49.709.401,05, contemplando 72,47% das criancas
matriculadas, e R$ 6.540.479,14 com Recursos Préprios, correspondendo ao
percentual de 9,53%. No total de alcance da acgéo, tém-se 82,00% da meta
prevista na LDO;

Acdo de Atendimento em Creche, foi executado com recursos oriundos do
FUNDEB o valor de R$ 21.812.968,23, contemplando 87,07% das criancas
matriculadas, e R$ 983.687,51 com Recursos Proprios, correspondendo ao
percentual de 3,93%. No total de alcance da acao, tém-se 91,00% da meta
prevista na LDO;

Acado de Atendimento em Ensino Fundamental I, foi executado com recursos
oriundos do FUNDEB o valor de R$ 58.495.033,99, contemplando 47,04% das
criangas matriculadas anualmente, e R$ 57.163.144,01 com Recursos
Proprios, correspondendo ao percentual de 45,96%. No total de alcance da
acao, tém-se 93,00% da meta prevista na LDO.

b) (* *) A insercdo da Acdo Manutencdo nesse Quadro 3, aplica-se a compor o
montante dos recursos demonstrados.



4. Execucdo Orcamentaria e Financeira

4.1 — Receita

4.1.1 - Demonstrativo da Composicao das Receitas Executadas

Quadro 4 - Composicao das Receitas Executadas
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Categoria Econdmica

2021

2020

%

R$ (a)

%

R$ (b)

%

((a-b)/b)*100

Receitas Correntes (I)

5.206.446,81

5.225.971,09

(0,37)

Receitas Tributarias

Receitas de Contribui¢cdes

Receitas Patrimoniais

192.688,31

3,70%

21.548,99

0,41%

(794,19)

Receitas Industriais

Receitas de Servigos

Transferéncias Correntes

5.013.758,50

96,30%

5.204.422,10

99,59%

(3,66)

Outras Receitas Correntes

Receitas de Capital (I1)

Operacdes de Crédito

Alienacéo de Bens

Amortizacdo de Empréstimos

Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital

Total das Receitas (1) = (I+ll)

5.206.446,81

100%

5.225.971,09

100%

(0,37)

Fonte: Demonstrativo da Receita por Natureza — 2020/2021(Web Publico).
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4.1.2 - Demonstrativo Previséo e Realizacdo de Receitas Orcamentarias

Quadro 5 - Demonstrativo Previsdo e Realizagdo de Receitas Orgamentarias

Categoria Econdmica

Receita

Previsdo Atualizada Arrecadada

| - Receitas do Tesouro 10.324.856,00 5.206.446,76
I.1 - Receitas Correntes 10.324.856,00 5.206.446,76

Receitas Tributérias

Receitas de Contribuicdes

Receitas Patrimoniais 36.597,00 192.688,31

Receitas Industriais

Receitas de Servigos

Transferéncias Correntes 10.288.259,00 5.013.758,45

Outras Receitas Correntes

I.2 - Receitas de Capital

Operacdes de Crédito

Alienacéo de Bens

Amortizacéo de Empréstimos

Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital

Il - Superavit Financeiro de
Anteriores

Exercicios

lll - Excesso de Arrecadacdo

IV - Superavit/Déficit

Fonte: Demonstrativo da Receita por Natureza — 2021(Web Publico).



4.2 — Despesas

4.2.1 - Programacdao das Despesas Correntes

Quadro 6 - Programacéo das Despesas Correntes

ORIGEM DOS CREDITOS
ORCAMENTARIOS

Grupos de Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida

Outras Despesas Correntes

Despesa (R$)

Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada
Dotacéo Inicial LOA 31.791.628,00 | 30.634.679,82 55.471.371,00 | 54.289.462,07
Suplementares 600.000,00 15.489.509,05
Créditos Especiais
Extraordinarios
Cancelados 1.756.944,18 12.773.602,32

Outras Operac¢des

Total

30.634.683,82

30.634.679,82

58.187.277,73

54.289.462,07

Fonte: WebPublico 2021.
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4.2.2 - Programacao das Despesas de Capital

Quadro 7 - Programacéo das Despesas de Capital
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ORIGEM DOS CREDITOS
ORCAMENTARIOS

Grupos de Despesas de Capital

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizacao da Divida

Despesa (R$)

Fixada

Empenhada

Fixada

Empenhada

Fixada Empenhada

Dotacéo Inicial LOA

12.161.857,00

15.132.904,28

Créditos

Suplementares

14.928.413,88

Especiais 20.000.000,00
Extraordinarios
Cancelados 4,164.913,88

Outras Operacdes

Total

42.925.357,00

15.132.904,28

Fonte: WebPublico 2021.



4.3 - Despesa Total do Orgéo

Quadro 8 - Despesa Total do Orgéo
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Especificacdo

Despesa (R$)

Empenhada

Paga

Modalidade de Licitagdo (1)

53.248.871,21

31.555.828,19

Convite

Tomada de Precos

431.389,62

354.195,89

Concorréncia

Pregéo

13.223.070,48

12.981.763,48

Pregéo Eletrdnico 7.611.285,65 4.624.326,94
Registro de Precos 22.887.629,88 7.480.959,03
Regime Diferenciado de

Contratacdo - -
Adeséo a Registro de Precos 8.758.206,14 6.092.863,42
Chamada Publica - -
Chamamento Publico 337.289,44 21.719,43
Contratac¢des Diretas (Il) 2.805.542,89 2.745.542,89
Dispensa em raz&o do valor

Dispensa 2.701.088,23 2.669.088,23
Inexigibilidade 104.454,66 76.454,66
Diarias (Ill) 7.650,00 7.650,00
Convénios de Despesa (IV) 6.372.918,18 6.372.918,18

QOutras Despesas (V)

37.622.063,89

32.159.194,08

Despesa Total do Orgéo (VI)

100.057.046,17

72.841.133,34

Fonte: Relatério de Pagamento — 2021/Web Publico.
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5. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO DE RELEVANCIA PARA A ADMINISTRACAO

A rede municipal de ensino agrega outras acdes significativas, incluindo programas,
projetos especiais e temas integradores da BNCC, conforme descritos a seguir, que
sdo de relevancia para os alcances educativos, e que coadunam com as agles
estratégicas constantes no Plano Plurianual - PPA 2018-2021 e LDO 2021.

5.1 - Educacéao de Jovens e Adultos — EJA

Entre as modalidades de ensino ofertadas pela SEME de Rio Branco esta a Educacao
de Jovens e Adultos - EJA, que se destina aqueles, com mais de 15 (quinze) anos de
idade, que nao tiveram acesso ou oportunidade de realizar seus estudos no tempo
regular.

A EJA é estruturada em médulos semestrais, que sdo agrupados em duas etapas: 1)
EJA | — corresponde do 1° ao 5° ano (anos iniciais do Ensino Fundamental); 2) EJA II
— corresponde do 6° ao 9° ano (anos finais do Ensino Fundamental).

Tabela 20 — Escolas Municipais e Espacos Alternativos de EJA 2021

Ordem Unidades Educativas

Anice Dib Jatene
Benfica
Espaco Caminho de Luz — Anexo da Unid. Educativa Benfica
Boa Unido
Dr. Zaqueu Machado
Francisco de Paula Leite Oiticica Filho
llson Alves Ribeiro
Juvenal Antunes
Luiza de Lima Cadaxo
Maria Lucia Moura Marin
Monte Castelo
Esp. Alternativo Sebastido Pedrosa de Carvalho — Anexo da Unid. Educativa
Profa. Terezinha Miguéis
13 Raimundo Herminio de Melo
Fonte: Departamento de Educacéo de Jovens e Adultos-EJA/SEME.
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QIR |Blo|jo|~Njo|u|sw(n|-

As consequéncias advindas da Pandemia Covid-19, iniciada no ano anterior (2020),
frearam a procura por matricula na educacao de jovens e adultos, pois 0s potenciais
alunos da EJA foram afetados com a necessidade de estudarem de forma remota, ou
seja, fora do espaco fisico da escola, além de passarem a usar uma tecnologia da
qual tinham pouco dominio.

Contudo, mesmo com as consequéncias do momento vivido, as agdes do Programa
Busca Ativa da SEME, resultaram na garantia de um bom indice de matriculas para o
ano de 2021.

Tabela 21 — Matriculas EJA 2021

Descricao Unidade Quantidade - Quantidade -
2020 2021
Matricula de EJA | — 2021 Aluno 461 313
Matricula de EJA Il — 2021 Aluno 383 350
Total 844 663

Fonte: Nucleo de Estatistica — SEME
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O ano de 2021, exigiu esfor¢o herculeo das assessoras pedagogicas da EJA/SEME e
da comunidade escolar para manter o ensino atrativo, adotando-se a criagéo e
reestruturacao de estratégias, em nivel de Secretaria, ja que até o primeiro semestre
de 2021, mantinha-se a oferta do ensino ainda de forma remota.

Dentre as estratégias de resgate dos alunos, destacam-se as seguintes acoes:
Tabela 22 — Agbes Contributivas de Resgate dos Alunos EJA 2021

Ordem Descricdo da Acéo Unidade Quantidade
1 Projeto Eleitor do Futuro — TRE/AC Unidade 10
Educativa

2 Kit de material escolar para os alunos de Escolas Aluno 115
Rurais e Espagos Alternativos

3 Kit merenda Aluno 633

4 Kit - Equipamento de Protec¢éo Individual - EPI Professor 65
para os professores Coordenador

5 Transporte Escolar — Alunos do Anexo Sebastido Aluno 17
Pedrosa (rural)

Fonte: Departamento de Educacéo de Jovens e Adultos-EJA/SEME.

No campo da Formagdo Continuada, momento de grande relevancia para 0s
professores, pois podem atualizar conteddos, trocar experiéncias, aprimorar praticas
pedagdgicas, principalmente as relacionadas ao uso de tecnologias no ensinar e no

aprender, a EJA/SEME ofertou as seguintes formacoes:

Tabela 23 — Formacgéo Continuada Profissionais da EJA 2021

Descricdo da Acéo Unidade Quantidade CH
Formacdo — Diretrizes e Orienta¢des para o inicio do Diretor e 14 2:30h
ano letivo de 2021 (16/06/2021) Coordenador
Formacdo Continuada — Acdes Pedagbgicas e Professor 34 3h
Administrativas - EJA | e EJA 11 (17/06/2021)
Formacdo Continuada — Acdes Pedagbgicas e Professor 32 3h
Administrativas - EJA |1 e EJA 1l (21/06/2021)
Oficina Interativa de Tecnologia e Educacdo — JITSI Professor, 46 3h
MEET e Ferramentas Digitais. (21/09/2021) Coordenador,
Oficina Interativa de Tecnologia e Educagdo — Kine Diretor e 31 3h
Master e Ferramentas Digitais. (22/09/2021) Assessores
Pedagogicos
Formacao Continuada — Avaliagdo Diagnostica EJA | e Professor e 39 3h
EJA 11 (06/10/2021) Coordenador
Curso Trilha Formativa Ensino Hibrido — dividido em 7 Professor, 60 110h
modulos, com durag&o de 9 meses, Coordenador,
Diretor e
Assessores
Pedagdgicos
Volta ao Novo - Abertura ao Novo (01/09/2021) 14 3h
Volta a0 Novo — Desenvolvimento de Competéncias Cog_rd?nador, 14 3h
So6cio Emocionais e Amabilidade (09/09/2021) qu'JriE;SA
Volta ao Novo — Resiliéncia Emocional (26/10/2021) 14 3h
TOTAL 298 136h

Fonte: Departamento de Educacao de Jovens e Adultos-EJA/SEME.
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Dentre as acOes formativas desenvolvidas pela equipe de assessores pedagogicos
de EJA/2021, pode-se destacar as estratégias a seguir:

e Plantdo Pedagdgico - presenca do Professor e Coordenador duas vezes por
semana na escola para entrega de material impresso;

e Plantdo Pedagogico - presenca do Professor e Coordenador duas vezes por
semana na escola para tirar davidas e receber as atividades passadas;

e Semana pedagdgica para planejamento do ano letivo para coordenadores e
diretores/gestores escolares;

e Visitas periédicas de assessoramento e acompanhamento pedagogico
realizado pela equipe de assessores da EJA / SEME;

e Reunides remotas (on-line) para planejamento e elaboracdo de atividades a
serem postadas no Portal da Escola.

5.2. Educacdo Fisica

As acdes de acompanhamento pedagogico e formacéo para o componente curricular
de Educacéo Fisica foram ainda mais necesséarias no contexto da Pandemia Covid-
19, ja que houve a necessidade de implementar aulas de forma remota e atividades a
distancia para dar continuidade ao ano letivo em meio as restricbes impostas pelos
orgaos de saude.

Os professores precisaram se reinventar ainda mais, aprendendo a usar novas
ferramentas de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — TIC, na area de
educacdo, que pudessem atender o maior numero de alunos possivel. Assim, a
equipe pedagogica de Educacdo Fisica da SEME, contribuiu na elaboracdo de
propostas e conteados com material didatico personalizado pelos professores
segundo a necessidade, assim como cronograma mais flexivel e ajustado, avaliacdes
mais centradas nas aulas, e outras atividades sincronas.

No ano de 2021, o trabalho de assessoramento dos profissionais de Educacéo Fisica
ficou a cargo da formadora do componente curricular. Realizando-se acdes para
ajustar melhor a pratica pedagdgica dos 30 (trinta) professores lotados nas Unidades
Educativas de Ensino Fundamental.

A partir do segundo semestre, quando se deu o retorno gradativo das aulas
presenciais, os esfor¢cos estiveram voltados no preparo dos professores para
contribuirem com a reabertura segura das escolas, adotando-se o modelo de ensino
hibrido, combinando aulas presenciais e remotas, conforme a realidade de cada
Unidade Educativa. Considerando esse contexto, desenvolveu-se trabalho de
formacdo e orientacdo a comunidade escolar e professores de Educacdo Fisica,
objetivando manter as medidas de protecéo e prevencgao do Covid-19, como forma de
realizarem as atividades praticas presenciais com os alunos.



Tabela 24 — Educacéo Fisica 2021

Remoto

rede do componente curricular de
Educacdo Fisica, para refletir
sobre aimportancia das atividades
presenciais de Educacao Fisica
no contexto atual.

coordenadores e
diretores/gestores

Atividade Finalidade Publico Alvo CH
| Encontro Pedagégico e Formagéo com os professores de | Professores de 4h
Remoto educacdo fisica, a fim de | Educagéo Fisica,

assessora-los nas aulas remotas, | coordenadores e
apresentando  propostas  de |diretores/gestores
atividades alinhadas com o
Curriculo.
Formagédo Remota e Curso para utilizacdo de recursos | Professores de 40h
(on-line) tecnoldgicos para o processo de | Educacéo Fisica
ensino aprendizagem dos alunos
nas aulas remotas.
Acompanhamento e Interacdo através de ferramentas | Professores de | 100h
remotas, como Whatsapp, com o | Educacéo Fisica
grupo de professores,
atendimento via videoconferéncia
e ligacdes telefbnicas.
Producdo de atividades | o Elaboragéo de aulas de Educacéo Alunos do 32h
para o Portal da Escola Fisica, de conformidade com o 1°ao0 5° ano
Curriculo de Referéncia Unico do
Estado do Acre.
Planejamento para o retorno | e Elaboragéo do plano de retorno as | Professores de 8h
das aulas presenciais aulas presenciais, objetivando | Educagao Fisica
orientar os professores de como
planejar as atividades fisicas e
esportivas de forma segura.
Entrega de kits de materiais | e Subsidiar as atividades esportivas. |Alunos do 1° ao 5° -
esportivos e tendas nas ano
Unidades Educativas
Il Encontro Pedagdgico e Formagéo para os professores da Professores, 4h

Atendimento pelo
Programa Forcas no Esporte
- PROFESP

Execucdo de atividades pelo
PROFESP, do Ministério de
Defesa, através do 7° BEC, em
parceria com a SEME e UFAC,
para atendimento de 45 alunos em
situacao de vulnerabilidade social.

Alunos

Fonte: Departamento de Ensino Fundamental — SEME

5.3. Educacdo Emocional
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Com as atividades educativas de forma remota, realizou-se adaptacdoes necessarias
para trabalho com temas de naturezas interdisciplinares ou integradores como a

Educacdo Emocional.

No Portal da Escola continuou-se publicando atividades com foco na tematica
integradora da Educacdo Emocional, dando-se prosseguimento ao trabalho de
producdo e disponibilizacdo de atividades destinadas aos alunos matriculados nos

anos

iniciais do Ensino Fundamental.

Essas atividades sdo extremamente

necessarias para que a comunidade escolar possa desenvolver no seu dia-a-dia
estratégias para manter a serenidade, tranquilidade e, assim, fortalecendo seu
emocional, na melhoria da convivéncia familiar para a percepc¢édo das diferencas
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pessoais e culturais, possibilitando trocas e enriquecimento pessoal, 0 que possibilita
melhor qualidade de vida e consequente qualidade no aprendizado.

A Educacdo Emocional também foi abordada nas formacdes voltadas as
competéncias socioemocionais, de forma remota, que foram realizadas com os
coordenadores pedagogicos, diretores/gestores, professores e servidores das
Unidades Educativas, no Programa “Volta ao Novo”, disponibilizado pelo Instituto
Ayrton Senna, e recomendado pela UNDIME as redes de ensino do pais.

5.4. Educacao Etnico-Racial

Em observancia as Leis n® 10.639/2003 e n°® 11.645/2008 , que alteram a LDB n°
9.394/96 e estabelecem a obrigatoriedade do ensino de Histéria e Cultura afro-
brasileira e indigena no curriculo oficial de toda a rede de ensino, esta SEME
desenvolve atividades que garantam o cumprimento dos objetivos propostos em Lei,
em toda a rede municipal de ensino, tais como:

e Ofertar formacdo continuada, ndo somente para diretores/gestores,
coordenadores pedagodgicos e professores, mas também para todos os
servidores técnicos, administrativos e de apoio, de todas as Unidades
Educativas (urbanas e rurais) e servidores das sedes administrativas da
SEME;

e Elaborar e a produzir aulas no Portal da Escola para auxiliar o trabalho do
professor com teméticas voltadas a promoc¢ao da igualdade racial e ensino
religioso laico;

e Acompanhamento (virtual) de todas as Unidades Educativas da rede
municipal de ensino, como forma de dar cumprimento as acdes que estejam
alinhadas com o enfrentamento ao racismo, o fortalecimento e a valorizagéo
da cultura afro e indigena.

Com a continuidade da Pandemia Covid-19, foi necesséario prosseguir com a
reformulacdo de estratégias de formacdo e acompanhamento tanto para a equipe
responsavel na SEME, como para a equipe escolar. Nesse interim, focou-se na
elaboracdo de atividades para o Portal da Escola, pois ndo havendo encontros
presenciais, o contato durante o ano de 2021, ocorreu exclusivamente de forma
virtual.

As atividades foram desenvolvidas dentro da tematica afro e indigena e de Ensino
Religioso, para publicacdo no Portal da Escola; bem como foram realizados grupos
de estudos internos e aperfeicoamento da equipe da SEME, por meio de video
conferéncias, lives, webnarios, cursos de extensédo e especializagcdo, assim como a
atuacao no Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial de Rio Branco, e
fomento na parceria com o Nucleo de Estudos Afro-brasileiro e Indigenas — NEABI,
da Universidade Federal do Acre - UFAC.
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Tabela 25 - Atividades Educaco Etnico-Racial e Ensino Religioso 2021

Atividade Publico-Alvo N° Participantes CH
Webnario — Divulgagdo do IV Prémio | Coordenadores e
Acreano de Educacdo das RelacBes | diretores/gestores 54 4h
Etnico-Racial da rede municipal
de ensino
Live - Divulgacao do IV Prémio Acreano de Sociedade rio- 62 4h
Educacio das Relagdes Etnico-Raciais branquense
Aulas para o Portal da Escola Professores da Fica disponivel -
rede municipal de no site da
ensino e alunos Prefeitura para
todos.
IV Prémio Acreano de Educacdo das Sociedade rio- 75 5h
RelagBes Etnico-Raciais branquense
Assessoramento pedagdgico Coordenadores e 1.110 Todo o
professores da ano letivo
rede municipal de
ensino

Fonte: Coordenacéio de Educacéo Etnico-Racial/SEME.

5.5. Programa Livro Didatico

O atendimento do Programa Livro Didatico na rede municipal de ensino, no ano 2021,
continuou a ocorrer na maior parte das vezes, de forma remota, através de reunides
periddicas por aplicativos como Zoom, Google Meet, dentre outros utilizados para a
organizacao do trabalho.

A equipe responsavel na SEME, desenvolveu suas atividades regularmente, mesmo
obedecendo as recomendacdes sanitarias, realizando acompanhamento e
orientacbes as unidades educativas urbanas com relacdo ao Livro Didatico,
consistindo em realizar levantamento setorial com o remanejamento dos livros entre
as escolas da propria rede municipal, assim como realizando orientacées para as
unidades educativas de Educacao Infantil, quanto a adesao e escolha do livro didatico.

No que se referiu ao remanejamento de livros entre unidades educativas, em razao
da demanda ser maior do que a prevista, recorreu-se a Secretaria de Estado de
Educacao e Esporte - SEE, que prontamente atendeu parte da necessidade de livros
didaticos para o atendimento da rede municipal.

5.6. Educacao Ambiental

A Educacgdo Ambiental no curriculo escolar da Educagéo Infantil e Fundamental do
Municipio de Rio Branco é aplicada de acordo com nova BNCC, homologada em 2°
de dezembro de 2017 e também com Plano Municipal de Gestao Integrada de
Residuos Solidos - PMGIRS de Rio Branco.

Durante o ano letivo, a equipe de assessores da SEME elaborou conteudos e
atividades de Educacdo Ambiental para o Portal da Escola, com a finalidade de
promover, de forma remota e/ou virtual, a continuidade de acesso aos conteudos
curriculares aos estudantes.



55

Como parte do processo de formacdo continuada, os assessores pedagogicos
elaboraram e reuniram virtualmente com os professores para aplicacao de contetidos
voltadas a tematica ambiental, assim como: perspectivas do ensino em tempos de
pandemias; desafios de enfrentamento a doenca; protocolos; e diversas atividades
que se fizeram necessarias no processo de formacéo continuada de professores e
diretores/gestores escolares.

Com a retomada das atividades presenciais, de acordo com o plano de gestéo para o
retorno das aulas com seguranca, iniciou-se gradualmente o trabalho de formacéao de
professores, servidores e alunos da Educacéao Infantil, através do projeto Plantando
com os Curumins, inicialmente na Unidade Educativa Chrizarubina Leitdo Abrah&o,
com carga horaria de 40 h, com os conteudos a seguir:

e Apresentacdo do projeto e palestra de Educacdo Ambiental;

e Meio Ambiente: acBes pedagdgicas de Educacdo Ambiental e importancia das
arvores para o planeta;

e Arvores e Jardins: implementacéo do paisagismo com espécies ornamentais e
arbéreas, plantio e atividades de manutencéo do paisagismo;

e Utilizacado do Flanelégrafo: ferramenta pedagdgica para a contacdo de histérias
com a tematica ambiental, contar historias e educar ao mesmo tempo de forma
lddica por meio da arte.

O projeto Plantando com os Curumins estad voltado as unidades educativas de
Educacéo Infantil (Creche e Pré-Escola) e propde o desenvolvimento da consciéncia
ambiental entre as criancas, executando atividades de preservacdo e no
plantio/replantio de espécies vegetais tanto de arvores, como plantas ornamentais, de
forma a promover o envolvimento das crian¢cas em uma experiéncia de conhecimento,
reflexdo, interacdo para a preservacao, valorizacado e defesa do meio ambiente no
ambiente escolar, no bairro, cidade e no planeta, assim como tornar esses ambientes
mais sustentaveis, confortaveis e bonitos, com flores e &rvores que melhoram a
qualidade de vida de todos.

5.7. Atividades Artisticas e Culturais - Centro de Multimeios

Contribuindo com a formacgéo educativa dos estudantes de toda a rede de ensino
municipal, o Centro de Multimeios idealiza e executa, com o viés pedagdgico,
atividades artisticas e culturais que permitem transitar por um universo rico de
possibilidades, contribuindo para uma aprendizagem real e significativa. A insercao
da arte no cotidiano do aluno, através das diversas linguagens — musica, teatro,
contagdo de historias, artes visuais, cinema, por exemplo - potencializa a capacidade
de conhecer, criar e fazer multiplas leituras do mundo, de forma a se inserir e atuar de
forma critica na sociedade em que vivemos.

Contando com uma equipe qualificada no campo de arte-educacéo e areas afins,
composta por professores e técnicos, as atividades sdo organizadas por area de
atuacao, fundamentalmente, através de 4 (quatro) frentes de trabalho, tal como
descrito abaixo:

1 - Atendimento Interno: Projeto “Hoje é Dia de Multimeios” e disponibilizagdo do
acervo da Biblioteca Publica Municipal.
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2 - Atendimento Externo: Circulacéo de repertérios artisticos diversos — produzidos
pela equipe do centro e/ou em parceria com artistas locais - em Unidades Educativas,
instituicées e o6rgaos publicos.

3 - Producéo de videos artisticos-pedagogicos: Planejamento, gravacéo e edi¢do de
videos com conteldo artistico-pedagogico, difundidos em plataformas digitais.

4 - Formagdo de Professores: Realizacdo de oficinas em diversas linguagens
artisticas, com o objetivo de contribuir com as praticas pedagogicas adotadas no dia
a dia das Unidades Educativas.

A se considerar que o ano de 2020, inicio da Pandemia Covid-19, foi um dos mais
desafiadores para a Educacéo no Brasil, ndo sendo diferente na capital acreana, em
gue a suspensado das aulas presenciais foi necessaria a partir do més de marco, se
fez necessério reinventar e adaptar as atividades educativas, como forma de
minimizar 0s prejuizos para a comunidade escolar; houve-se de considerar o
prosseguimento das providéncias no ano de 2021, uma vez que mesmo frente aos
avancos alcancados pela vacinacdo em massa, so foi possivel a retomada das aulas
presenciais a partir do més de outubro/2021.

Nesse contexto, frente a impossibilidade de retomar o “Atendimento Interno” em sua
Sede, o Centro de Multimeios se manteve ativo, em suas demais frentes de atuagao.

No caso do “Atendimento Externo”, varias foram as atividades presenciais realizadas
gue demandaram a presenca da equipe no ano de 2021, principalmente aquelas em
gue o publico alvo se constitui de criancas e a comunidade escolar. No caso da
Prefeitura de Rio Branco, por exemplo, merecem destaque as ac¢des realizadas junto
as familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de Rio Branco, bem como as
acOes de saude e assisténcia social levadas as comunidades urbanas e rurais,
atuando-se em atividades diversas, com foco principalmente no publico infantil. Além
disso, também merecem menc¢éo as parcerias com instituicdes diversas, atendendo
nao apenas as criancas, mas também o publico de jovens e adultos que se fazia
presente nas atividades.

No que se refere a “Producdo de videos artisticos-pedagogicos”, atuagao
potencializada a partir de 2020, permaneceu ativa, com a realizacdo de todo o
processo de producdo, gravacdo e edicdo, e posterior disponibilizacdo de videos
pedagogicos nas redes sociais do Multimeios, Canal no YouTube e WhatsApp de
diretores e gestores educacionais, visando o atendimento da comunidade escolar
municipal durante o periodo de suspensao das aulas presenciais.

A “Formacao de professores” foi uma frente de atuacado que ganhou forga no segundo
semestre, uma vez que com o planejamento de retorno as atividades presenciais da
SEME, as unidades educativas iniciaram um processo de preparacdo para a volta as
aulas, o que levou a equipe do Multimeios a um intenso calendéario de formacéo,
atendendo a professores, coordenadores pedagdgicos e diretores.

Todas as atividades mencionadas encontram-se detalhadas na tabela a seguir, tendo
o Centro de Multimeios alcancado o quantitativo de 7.833 atendimentos no ano de
2021, contribuindo com as atividades educativas da SEME, no momento em que
trabalha a retomada, gradativa e cuidadosa das atividades presenciais, de forma plena
e efetiva (Anexo 4, pags. 134 a 137).
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5.8. Programa Saude na Escola

Objetivando o desenvolvimento de acdes praticas de promocéo da saude, prevencao
de doencas e acompanhamento das condic¢des clinicas dos educandos, o Programa
Saude na Escola - PSE une politicas de saude e educacao voltadas as criancas,
adolescentes, jovens e adultos da educagéo basica publica brasileira para promover
salude e educacao integral. Instituido pelo Decreto n° 6.286, de 05/12/2007, o
programa se constitui numa politica intersetorial da Saude e da Educagéo.

Diante da necessidade de se organizar a retomada das atividades presenciais nas
Unidades Educativas da rede municipal de ensino, foram necessarias aquisicées dos
materiais denominados Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, conforme a
seguir, que foram devidamente entregues aos administradores escolares.

Tabela 26 — Materiais Equipamentos de Prote¢do Individual — EPIs - 2021

Materiais (EPIs) Quantidade
Avental — Avental descartavel manga longa 5.100
Mascara cirlrgica descartavel com tiras elasticas 100.000
Tapete sanitizante — 60 x 40 cm em vinil antiderrapante 98

Fonte: Divisdo Saude na Escola — SEME.

As atividades do PSE sao organizadas levando em consideracao as necessidades da
comunidade escolar, realizando-se os atendimentos, por parte da equipe da Divisdo
Saude na Escola da SEME e parceiros, tanto de forma interna, como de forma externa:

Tabela 27 — Atividades Programa Salde na Escola - 2021

Atividades Participantes
Apresentacdo realizada pela Vigilancia Epidemiolégica do link de 17
monitoramento para a SEME
Capacitacao presencial realizada em parceria com Vigilancia Epidemiolégica, 229

de forma a disponibilizar o link Monitoramento da Sindrome Gripal em Escolas
- Rio Branco/AC: forms.gle/JFnjpU2KE5yCnQxQA e acompanhamento da
Pandemia Covid—19 nas Unidades Educativas

Capacitacdo em Biosseguranca, de forma presencial, realizada na Fecomércio 203
em parceria com a Vigilancia Sanitaria da SEMSA, destinada as equipes
gestoras das Unidades Educativas

Capacitacdo com orientac6es sobre o manuseio adequado dos alimentos e 61
organizacdo dos alunos nos espacos das escolas pés Pandemia Covid-19,
destinado aos novos servidores temporarios que atuam na manipulagédo de
alimentos (merendeiras) e assisténcia educacional (inspetor de aluno)
Apresentacao e alinhamento do Projeto Interfaces Saude e Educacao, quanto 135
a sensibilizar os profissionais da educacéo, criancas e adolescentes para a
necessidade do autocuidado na retomada das aulas presenciais, realizados
nas Unidades Educativas piloto de Ensino Fundamental: Chico Mendes e
Juvenal Antunes (zona urbana) e Terezinha Migueis (zona rural)

Acdo de assisténcia a saude, bem estar e beleza aos profissionais da 320
educacdo, promovendo informag8es de cuidados com a saude, resgatando a
autoestima e a importancia do bem estar biopsicossocial, dentro do Projeto
Interface Salde e Educacdo, realizado nas Unidades Educativas piloto de
Ensino Fundamental: Chico Mendes e Juvenal Antunes (zona urbana) e
Terezinha Migueis (zona rural)
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Visitas técnicas de acompanhamento e demarcacéo das escolas da rede 52
municipal de ensino, sobre orientacdes e cuidados sanitarios necessarios para
o retornar as aulas presenciais ha comunidade escolar

Realizagdo de rodas de conversas solicitadas pelas Unidades Educativas 60
Chico Mendes (Ensino Fundamental) e Chriszarubina Leitdo (Educacao
Infantil), sobre procedimentos no contexto escolar com o retorno das aulas
presenciais

Apresentacao das acdes de retomada das aulas presenciais aos Conselheiros 6
Tutelares da 22 Regional

Oficina sobre Saude Mental e Violéncia Doméstica, proporcionada aos 39
profissionais da Unidade Educativa Alvaro Rocha

Encontro com representantes dos trés Conselhos Tutelares sobre a 10

abordagem: Desafios e Avancos “Estatuto da Crianca e do Adolescente 31
anos”
Realizac@o da acéo inicial de formacdo Volta ao Novo, do Instituto Ayrton 46
Senna, para formadores da SEME, destinada aos gestores e coordenadores
pedagoégicos da rede municipal de ensino

Fonte: Diviséo Saude na Escola — SEME.

5.9. Programa Busca Ativa Escolar

Busca Ativa Escolar € um programa de amplo aspecto que visa mapear e identificar
as criangas, no caso da rede municipal de ensino, assim como adolescentes, quando
da rede de ensino estadual, que estdo fora da escola ou em risco de evasao.
Pressupfe ainda: Identificar as causas da exclusdo ou do risco de excluséo; Criar
subsidios, a partir dos dados coletados e gerados, para o desenvolvimento de politicas
de inclusdo escolar; Implementar estratégias tanto para a confirmacdo da
continuidade da matricula ja realizada, denominada (re)matricula, como para
acompanhar essa (re)matricula nas unidades educativas/escolas.

O programa Busca Ativa Escolar foi desenvolvido pelo Fundo das Na¢des Unidas para
a Infancia - UNICEF, em parceria com a UNDIME, com apoio do CONGEMAS -
Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social e do CONASEMS -
Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude.

Compreenda-se que os fatores de exclusdo escolar sao diversos e ultrapassam 0s
muros da escola. Uma série de obstaculos impedem que muitas criancas e
adolescentes estejam nas salas de aula e, uma vez que estejam nelas, necessario
gue seja assegurado seu direito de permanecer estudando, de progredir nos estudos
e de concluir toda a educacdo basica na idade certa. As barreiras podem ser
socioculturais e econdmicas, podem estar vinculadas a oferta educacional e podem
ter como pano de fundo questbes politicas, financeiras e técnicas. As barreiras
socioculturais envolvem a discriminacao racial, o preconceito, o bullying, a exposi¢céo
dos meninos e meninas a violéncia, entre outras questdes. As barreiras econémicas
dizem respeito a pobreza, que inclui o trabalho infantil e outras privagdes de direitos.
Entram na lista também problemas relacionados ao abuso e a exploragdo sexual. As
barreiras politicas, financeiras e técnicas tratam da insuficiéncia de recursos
destinados a educacdo publica brasileira. Superar cada uma dessas barreiras
pressupde um compromisso de todas as esferas de governo, com a garantia dos
direitos de criancas e adolescentes.

Para ser efetivo e obter os resultados esperados, as acdes do Busca Ativa necessitam
da unido de todos em torno de um objetivo comum: (re)matricular e manter na escola
todas as criancas e os adolescentes de cada municipio.
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O sucesso da iniciativa depende do trabalho conjunto de todos os agentes publicos
envolvidos e atores sociais engajados ou representantes da sociedade civil
organizada.

a) Acompanhamento e Resultados:

7

Todo o processo € acompanhado pela ferramenta tecnolégica Busca Ativa, que
funciona como um grande banco de dados que facilita a comunicacao entre as areas,
armazena dados importantes sobre cada caso acompanhado e apoia na gestédo das
informacdes sobre a situacéo da crianca e do adolescente no municipio e/ou estado.
A adesdo a estratégia e a sua implementacdo sdo importantes para prevenir o
abandono e a evaséao escolar, desenvolvida basicamente em quatro fases:
e Mapear e identificar criancas e adolescentes que estédo fora da escola;
e Conhecer os motivos que contribuem para que as criangas e os adolescentes
estejam fora da escola;
e Buscar solucbes que garantam que as criangas e 0s adolescentes sejam
(re)matriculados na escola;
e Acompanhar, durante um ano, a crianca ou adolescente (re)matriculado na
escola.

Realizam-se visitas domiciliares nos casos identificados, de forma a ndo s6 identificar
os fatores contributivos para a auséncia da crianca/aluno, como para referendar a
atuacao e compromisso do poder publico junto as familias.

A ferramenta tecnolégica possibilita que cada caso de crianca fora da escola seja
identificado, reportado e encaminhado adequadamente, de forma a: Facilitar a
comunicacdo entre os diversos agentes e setores publicos locais para estabelecer
uma acao intersetorial efetiva no enfrentamento da exclusdo escolar; Auxiliar na
producdo de informacdes diagndsticas consistentes, que contribuirdo para o
planejamento e/ou ajustes das politicas publicas voltadas a educacao ou mesmo para
a criacdo de politicas publicas especificas para esses grupos, bem como para as
tomadas de decisdes inerentes ao poder publico.

Proveniente de anos anteriores, foram identificados através de pesquisa na plataforma
do Censo Escolar e Busca Ativa, o numero de 1.830 (um mil, oitocentos e trinta) casos,
mas que durante o exercicio 2021, chegou-se a situacdo do quantitativo de 420
(quatrocentos e vinte) casos. Sendo que, dos casos que estdo em atraso, 69 (sessenta
e nove) casos estdo sob responsabilidade da Supervisdo Estadual, pois sao
criancas/alunos que estéo na rede estadual de ensino.

O trabalho de acompanhamento € continuo, e a atualizacdo na plataforma é feita
diariamente, observando-se gradativamente a diminuigdo dos casos identificados.

Para além do acompanhamento dos técnicos do Departamento de Gestdo da Rede
Escolar, na SEME, que atuam diretamente com a ferramenta tecnolégica, conta-se
ainda com o acompanhamento do Comité Gestor, composto conforme a seguir:
Ministério Publico do Estado do Acre;

Tribunal de Justica do Estado do Acre;

Policia Militar do Estado Acre;

Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica do Estado do Acre;

Camara de Vereadores;

Conselhos Tutelares;
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¢ Unido Nacional dos Conselhos Municipais de Educacéo;

e Conselho Municipal dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes;
e Conselho Municipal de Educacéo;

e Conselho Municipal de Assisténcia Social;

e Colegiado de Diretores de Escolas Publicas Municipal;

e Unido Municipal das Associagdes de Moradores de Rio Branco.

b) Formacdes Realizadas:

Realizou-se duas formacdes intersetoriais quanto ao Programa Busca Ativa Escolar,
conforme a seguir:

- Em 09/08/2021, a primeira formacao para os técnicos dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS e dos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social - CREAS, com vistas a capacita-los para atuar como técnicos verificadores;

-Em 26, 27 e 28/07/2021, formacgé&o para as equipes gestoras escolares, que exercem
papel fundamental nas atividades do Programa Busca Ativa, objetivando exemplificar
0 que é a estratégia, a metodologia social e tecnoldgica, a atua¢do da equipe gestora
e apresentacao de formularios.

c) Visitas Domiciliares:

No segundo semestre de 2021, foram realizadas visitas domiciliares, contando com
um representante da equipe operativa da SEME e um representante da unidade
educativa/escola envolvida em cada caso, em unidades de Educagéo Infantil, Ensino
Fundamental e nos Centros de Educacédo Infantil - CEI, até o momento que houve
novo agravo na situacao pandémica, quando foi necessario parar a a¢ao por questdes
sanitarias.

Em média, realizou-se um total de 189 (cento e oitenta e nove) visitas domiciliares,
atendendo alunos de 35 (trinta e cinco) unidades educativas/escolas municipais.

5.10. Credenciamento Escolar

Proveniente da necessidade de regularizar e credenciar as unidades educativas
municipais junto ao Conselho Municipal de Educagdo — CME/RB, de acordo com o
gue prevé os Art. 2° e 3° da Resolugcdo CME n° 03/2019, que estabelece normas para
credenciamento, autorizagdo de funcionamento e recredenciamento das unidades
educativas do Sistema Municipal de Educacéo do Municipio de Rio Branco — Acre.

Com o intuito de sistematizar as acdes para dar prosseguimento ao processo de
credenciamento das unidades educativas municipais, esta SEME designou uma
comissdo para acompanhar e coordenar, a execucao das atividades previstas,
realizando-se inicialmente acdes intersetoriais, com vistas a dar suporte as unidades
educativas/escolas neste processo, vez que sdao as mesmas que desenvolverédo a
apresentacao dos requisitos para o efetivo credenciamento.

A administracdo vivencia o desafio de organizar e executar as providéncias
necessarias para o alcance desses objetivos, pois de acordo com o estabelecido no
Art. 3° da Resolucdo CME citada, o atendimento das exigéncias exaradas por aquele
conselho, demandam acbes que envolvem varios 0rgdos, e que ndo estdo
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diretamente ligados a administracdo municipal, a exemplo do Corpo de Bombeiros
Militar do Acre.

Ademais, a expedicédo de Laudos emitidos tanto pela Vigilancia Sanitaria quanto pelo
Corpo de Bombeiros, obedecem a legislacdes especificas, que preveem o
atendimento de todas as exigéncias das areas. As exigéncias evidenciadas atraves
dos laudos de vistoria sédo de ordem sanitéria e estruturais de cada prédio escolar
visitado, variando conforme cada unidade educativa.

Membros da comissdo desenvolvem a organizacdo das atividades, situadas no
Departamento de Gestdo de Rede Escolar, onde foi realizado levantamento das
ambiéncias exigidas no Art. 2° da Resolucdo CME n° 03/2019. A principio, se
identificou que 3 (trés) escolas rurais ndo se enquadravam e que nao havia
perspectiva futura de mudanca, pois séo unidades que dispem de uma Unica sala de
aula e estrutura geral reduzida. Assim, a decisdo tomada pela administracdo da SEME
foi a alteracéo do funcionamento das Escolas Rurais: Sebastido Pedrosa, Vida Nova
e Unido Floresta, que deixaram de ser escolas e passaram a ser Anexos da Escola
Rural Terezinha Miguéis. E ainda, as criancas que estavam no Espaco Comunitério
Pequena Thaysla, foram remanejadas para a Escola Jessé Santiago. Entretanto, a
mudanca realizada ndo exime a responsabilidade da SEME em manter as condi¢des
adequadas de funcionamento das salas anexas.

Considerando ainda, a diversidade de situacdes e necessidades dos prédios
escolares, foram elencadas como prioritarias, 6 (seis) unidades educativas para o ano
em curso, neste processo de credenciamento:

Creche Francisca Leite Ferreira;
Creche Jacamim,;

Escola Maria lzaliz Correia Teixeira;
CEl José Anacleto Gomes;

CEIl Maria Silvestre de Franca;

CEIl Maria Danila Pompeu.

ouhwNE

Para além das reunides setoriais, foram realizadas tratativas e estabelecidas parcerias
com a Secretaria Municipal de Saude — SEMSA e Corpo de Bombeiros Militar do Acre
— CBMAC, para realizagcéo de duas grandes ac¢oes:

1. Acéo itinerante com a SEMSA para realizacdo de servicos de saude para os
servidores municipais das unidades educativas da Regional 3, 2 e rurais da
localidade, nos dias 02 e 03/12/2021 na Creche Jacamim. Os resultados obtidos
foram: expedicdo de 169 (cento e sessenta e nove) Carteiras de Saude, realizacao
de 3 (trés) exames preventivos de cancer do colo do Utero, aplicacdo de 96
(noventa e seis) vacinas, 28 (vinte e oito) afericdes de pressao e 16 (dezesseis)
testes de glicemia. O maior objetivo foi a expedicdo das carteiras de saude
(exigéncia da Vigilancia Sanitaria), mas a acéo foi estendida para que o
atendimento aos servidores fosse mais completo. As unidades educativas
atendidas foram: Creche Jacamim, Luiza Carneiro Dantas, CEl Maria Estela
Marques, CEIl José Anacleto, Luiza de Lima Cadaxo, Anexo Sebastido Pedrosa,
Maria Lucia Marim, Creche Francisca Maia, Jorge Félix, Lavocat e Dom Giocondo
Maria Grotti.

2. Nos dias 07 e 14/12/2021, foi realizado em parceria com o CBMAC, o treinamento
para uso dos preventivos moveis de combate a incéndio, evacuacao, bem como
primeiros socorros, ha Creche Jacamim e Escola Dom Giocondo,
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respectivamente, com carga horéaria de 8h cada dia. O treinamento foi composto
de dois momentos: parte tedrica e parte préatica, objetivando a apropriagdo de
conhecimentos quanto a identificacdo e utilizacdo dos equipamentos de
seguranca, assim como de condutas de acdo numa situagdo de emergéncia.
Dessa forma, as unidades selecionadas foram aquelas nas quais o0s
equipamentos estdo devidamente instalados e, os diretores demonstraram
interesse em dar andamento no processo de credenciamento, efetivando as acdes
gue sao de sua competéncia e governabilidade. Participaram 10 (dez) servidores
de 4 (quatro) unidades educativas, em cada turma. As unidades atendidas foram:
CEIl Jacamim, Escola Maria lzaliz Correia Teixeira, CEl Maria Danila Pompeu,
Creche Francisca Leite Ferreira, Esc. Dom Giocondo, Esc. Menino Jesus, CEIl
José Anacleto e CEl Maria Silvestre de Franca. A taxa de participacdo dos
servidores foi de 99%, a qual consideramos excelente.

Salientamos que as acgOes realizadas, deverdo ter continuidade e compor o
planejamento das acdes do préximo exercicio, visando o atendimento a todas as
unidades educativas que estiverem avancando com a documentacéo referente ao
credenciamento escolar.

5.11. Execucéo de Recursos Financeiros pelos Conselhos Escolares / Unidades
Executoras - UExX

Com o objetivo de exercer a politica de descentralizacdo dos recursos financeiros
destinados a manutencéao das atividades pedagogicas e administrativas das Unidades
Educativas vinculadas, constitui-se os Conselhos Escolares ou Unidades Executoras
— UEx (denominadas pelo FNDE), na forma da legislacdo vigente, de maneira que
estes entes promovam a execucdo dos processos administrativos, pedagdgicos e
financeiros que acontecem na comunidade escolar, para o alcance da qualidade do
ensino e da aprendizagem.

Em consequéncia, incluem-se as obrigacBes decorrentes, enquanto executores e
prestadores de contas dos recursos publicos disponibilizados as citadas Unidades
Educativas, respondendo legalmente pelo cumprimento da legislacéo no que se refere
a aquisicdes e/ou compras realizadas, e suas obrigatorias prestacdes de contas, que
sdo apresentadas e analisadas pela Assessoria de Planejamento, Convénios e
Contratos da SEME.

Os Conselhos Escolares / Unidades Executoras - UEx sdo Orgaos deliberativos,
consultivos e fiscalizadores das unidades educativas, constituidos sob a forma de
associacdo, com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, cujos
estatutos devem respeitar o disposto na legislagdo vigente, tem-se a
representatividade composta pelos segmentos da comunidade, asseguradas as
proporcionalidades para professores, funcionarios, pais e alunos, onde os membros
sao eleitos por votacao direta e secreta, ou aclamacéao, e as eleicbes ocorrerem a
cada 4 (quatro) anos, nos termos do estatuto vigente de cada conselho.

Os principais programas executados anualmente pelos Conselhos Escolares ou UEX
sdo provenientes das esferas federal e municipal (Anexo 5, pags. 138 a 166),
conforme a segquir:



63

e Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE, com recursos do Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacéo - FNDE; e,

e Programa Financiando Nossa Escola — PFNE, constituido de recursos proprios da
Prefeitura Municipal de Rio Branco — PMRB e SEME.

O PDDE, desdobra-se em subprogramas criados pelo FNDE, de acordo com as
finalidades, onde descreve-se a seguir as principais nomenclaturas, compreendendo-
se que possuem documentos orientadores préprios, como resolucbes, e contas
bancéarias individuais, também de conformidade com a disponibilizacdo do citado
FNDE:

a. PDDE Integral: Novo Mais Alfabetizacao; Mais Educacao; e Escola Aberta.

b. PDDE Estrutura: Escola Acessivel; Escola do Campo; Escolas Sustentaveis;
Plano de Desenvolvimento da Escola - PDE Escola; Agua na Escola; e Sala
de Recursos.

c. PDDE Qualidade: Atletas na Escola;, Escolas Sustentaveis; Mais
Alfabetizacdo; Educacdo Conectada, PDDE Emergencial; e Tempo de
Aprender.

Os recursos financeiros sao disponibilizados diretamente pelo FNDE e SEME nas
contas abertas exclusivamente para cada programa, em nome dos Conselhos
Escolares e ou Unidades Executoras - UEX.

O atendimento e formacao continua aos representantes das UEX e seus respectivos
diretores/gestores das Unidades Educativas, foram realizados pela equipe técnica da
Assessoria de Planejamento, Convénios e Contratos da SEME, tanto de forma
presencial, como virtual, considerando que mesmo com as limitagcdes impostas pela
Pandemia Covid-19, as atividades administrativas e financeiras continuaram
acontecendo dentro das condicfes de funcionamento das Unidades Educativas.

5.12. Parcerias Publico Privadas com Organiza¢fes da Sociedade Civil (Termos
de Fomento e de Colaboracéo)

As parcerias com as Organizacdes da Sociedade Civil - OSC sé&o realizadas com o
objetivo de atender a crescente e expressiva demanda por vagas na Educacéo Infantil.
Séo realizadas atraves de Chamamento Publico, em conformidade com a Lei Federal
n° 13.019, de 31/07/2014, que classifica entidades que atendem aos critérios
estabelecidos, seguindo as seguintes etapas: Comissao de Avaliacdo (formada por
técnicos e representantes da sociedade civil, nomeados através de portaria), Edital
especifico, andlises das propostas, visita in loco as instalagfes fisicas e ampla
divulgacdo do processo. As participantes selecionadas devem ter elaborado um
projeto pedagogico coerente com 0 que se preconiza para a qualidade da educacgéao
na rede publica municipal, possuir um espaco seguro e confortavel para o atendimento
as criangas, comprovar experiéncia na area, dentre outros.

A SEME realiza os repasses dos recursos para a execucao de todas as atividades
das entidades, e assume a responsabilidade de acompanhar o desenvolvimento
pedagdgico das criangcas matriculadas nas entidades, assim como quanto ao
oferecimento de formacé&o continuada destinada a todo o corpo funcional pedagdgico
contratado (professores e coordenadores pedagdgicos).
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No ano letivo de 2021 foi garantido a oferta de 1.564 (um mil, quinhentos e sessenta
e quatro) matriculas para criancas com até 5 anos de idade, através da parceria formal
mantida com 4 (quatro) entidades ou OSC: Lar Espirita da Crianca, Associacao
Beneficente Coracdo de Jesus, Obras Sociais da Diocese de Rio Branco e
Congregacéo das Servas de Maria Reparadora - Centro Cultural Novarese. Todavia,
no fechamento do Censo Escolar 2021, foram totalizadas 1.322 (um mil, trezentos e
vinte e duas) matriculas.

Estdo vigentes, através de prorrogacao para o exercicio 2021, o processo de selecédo
publica intitulado Chamamento Publico n°. 001/2017, para o triénio 2018 — 2020, no
qual foram selecionadas as OSC Lar Espirita da Crianga, Associacdo Beneficente
Coracdo de Jesus, Obras Sociais da Diocese de Rio Branco, e o processo de
Chamamento Publico n° 001/2019, para o Biénio 2019-2020, que selecionou a OSC
Congregacéo das Servas de Maria Reparadora - Centro Cultural Novarese.

As parcerias sdo formalizadas através da celebracdo de Termos de Fomento ou
Termos de Colaboracdo, que consistem na transferéncia de recursos publicos as
OSC, que por sua vez, devem executa-los de acordo com as ac¢des pactuadas nos
respectivos Planos de Trabalhos aprovados pela SEME, notadamente quanto a
manutencdo e desenvolvimento do ensino, nos moldes e critérios estabelecidos por
esta municipalidade.

Os processos foram prorrogados para o exercicio 2021, por interesse matuo das
partes, e em conformidade com o Parecer Juridico - Processo SAJ Nr. 2020.02.00716,
emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, mediante a assinatura dos termos
aditivos de prorrogacao das vigéncias.

A tabela a seguir demonstra os valores transferidos as OSC por esta SEME,
registrando-se, nas linhas marcadas com o sinal (*) que houve reducédo dos valores
correspondentes ao montante previamente pactuado, considerando que o0s repasses
sao correspondentes ao efetivo nimero de criancas atendidas, objeto das parcerias.

Neste sentido, a administracao realiza ajuste de contas anual, verificando-se as
matriculas efetivadas e adequando-se os valores dispostos nos Planos de Trabalho,
notadamente quanto ao Cronograma de Desembolso.

Acredita-se que os efeitos provenientes da continuidade da Pandemia Covid-19
tenham influenciado as efetivagbes das matriculas, dada as alteragbes no cotidiano
de muitas familias, mas que estdo melhor analisadas nas Ac¢des 1 - Atendimento em
Pre-Escola e 2 - Atendimento em Creches, deste RAG/2021.



Tabela 28 - Parcerias com Organizac8es da Sociedade Civil 2013 a 2021

N° ORGANIZACOES ANOS |MATRICULAS | PER CAPTA TOTAL
2013 1.500 1.057,33| 1.586.000,00
2014 1.500 1.476,60| 2.214.899,78
*2015 1.475 1.585,10| 2.338.020,28
Obras Sociais da Diocese 2016 1.400 1.861,02 | 2.605.434,00
1 |de Rio Branco, criancas de *2017 1.233 2.317,10| 2.856.979,56
4 e 5 anos 2018 999 3.290,73| 3.287.434,33
2019 939 3.514,84 | 3.300.434,28
*2020 765 2.698,50 | 2.064.351,60
*2021 672 3.188,65| 2.665.712,84
2013 120 1.499,10 179.891,47
2014 120 1.603,52 192.422,67
2015 140 1.553,20 217.447,67
Creche Lar da Cri 2016 140 2.687,84 376.297,46
2 Cr‘;gf\ggs 03 anes: 2017 140 4.071,35|  569.989,04
2018 154 4.321,25 627.445,77
2019 154 4.444.72 684.486,36
*2020 157 3.269,84 513.364,77
*2021 83 6.287,84 553.330,16
2013 133 2.662,27 354.082,00
2014 175 2.928,26 512.445,00
2015 225 3.168,90 713.002,00
Associacdo Beneficente 2016 232 3.285,50 762.235,12
3 | Coragéo de Jesus, criancas 2017 350 3.063,60 | 1.072.260,55
de 2 e 3 anos 2018 420 3.436,13 | 1.443.172,95
2019 469 3.229,03| 1.514.413,16
*2020 425 2.672,49| 1.135.809,90
*2021 379 3.898,91| 1.801.296,93
Congregacao das Servas 2019 182 3.089,30 562.252,80
de Maria Reparadoras — *2020 180 2.826,18 508.711,68
4 | Acre (Centro Cultural
Novarese), criancas de 2 a 2021 188 3.959,47 704.785,25

5 anos

Fonte: Assessoria de Planejamento, Convénios e Contratos - SEME.

5.13.- Outras Parcerias Publico Privadas
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Para o desenvolvimento de mais acdes de carater contributivo e formativo, tanto para
a comunidade escolar, como para a vida pessoal dos servidores, esta SEME, através
da Coordenadoria de Inovacdo e Programas Especiais, realizou parcerias com 0s
diversos segmentos da iniciativa publica e privada, conforme a seguir, com o objetivo
de balizar a nova realidade imposta pela Pandemia Covid-19, com a retomada das
aulas presenciais que se daria de forma gradativa.

As parcerias também foram consideradas importantes no sentido de proporcionar
acolhimento, conhecimento e autoestima aos servidores municipais no contexto
educacional, assim como para as criancas da rede municipal de ensino.

Servi¢o Social do Comércio — SESC: Prestacéo de servicos voltados a medidas
antropomeétricas, triagem e recomendacdo alimentar, atendendo em trés
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escolas piloto: Chico Mendes, Juvenal Antunes e Terezinha Miguéis. Capacitou
diretores/gestores das escolas da rede municipal de ensino, no “Curso de
Capacitacdo em Biosseguranga”, sendo mediado pela coordenadora de saude
Thais Roma (SESC/AC).

e Espago “Bela Estética”. Servicos de massagem relaxante, aplicacdo de
ventosas, auriculoterapia e designer de sobrancelhas, aos servidores das
Unidades de Educativas.

¢ Vigilancia Sanitaria Municipal de Rio Branco/AC: Orientacdo na elaboracéo dos
documentos: Procedimento Operacional Padrdo — POP, nas Unidades
Educativas Chico Mendes, Juvenal Antunes e Terezinha Miguéis; e Termo de
Compromisso para autorizagdo dos pais/responsaveis, quanto ao retorno das
criancas.

e Centro de Referéncia do Servidor Municipal: Capacitacéo através do Curso de
Redacdo Oficial, com carga horaria de 20 horas, para 93 participantes
(servidores da SEME e coordenadores administrativos das Unidades
Educativas.

e Organizacdo ndao governamental “Projeto Olhar Diferente”. Doacdo de 600
EPI'S (viseiras) para distribuicdo e utilizacdo nas Unidades Educativas.

e Fundacdo Garibaldi Brasil — FGB: Prestacdo de servicos com énfase nos
exercicios de ginastica laboral, respiracao, alongamento e correcao de postura,
com o objetivo de melhorar a salde e a qualidade de vida dos servidores.

e Secretaria Municipal de Saude - SEMSA: Participacao intersetorial em alusao
a luta das pessoas com deficiéncias no municipio de Rio Branco/AC, realizado
no espaco do Horto Florestal;

e Campanha “Papai Noel dos Correios”: Entrega de brinquedos para as criangas
matriculadas nas Unidades Educativas Dona Mozinha, Anice Dib Jatene e Irma
Maria Gabriela Soares.

e Centro Universitario UNINORTE: Participacdo de estagiarios nas acbes de
“Interface saude e educagao”, com supervisdo da professora de fonoaudiologia
da UNINORTE Bruna Diégenes.

5.14. Melhorias da Estrutura Fisica nas Unidades Educativas - 2021

Considerando que a melhoria e manutencdo nas estruturas fisicas das Unidades
Educativas da rede municipal de ensino sédo necessidades de ordem continua, esta
SEME, através da Divisdo de Manutencdo da Estrutura Fisica da Rede Escolar,
desenvolve o planejamento e o acompanhamento das necessidades, balizando os
recursos financeiros disponiveis, com o acompanhamento das necessidades
provenientes das Unidades Educativas.

Contudo, no que se refere a elaboragdo de projetos de construgdo, ampliacdo ou
reforma, as solicitagdes sédo encaminhadas a Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Mobilidade Urbana— SEINFRA, assim como para a parceria estabelecida com a
Associagdo dos Municipios do Acre — AMAC, vez que ainda n&o se tem quadro de
profissionais técnicos da area de constru¢éo nesta SEME.

Por ocasido de considerado incremento na receita institucional, contou-se com a
disponibilidade de recursos financeiros para o atendimento de parte da demanda de
Credenciamento das Unidades Educativas, realizando-se a regularizacao da estrutura
fisica escolar, formalizando-se contratos para a realizacao de reforma de acordo com
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0S parametros e preceitos estabelecidos pela Vigilancia Sanitaria e Corpo de
Bombeiros do Municipio de Rio Branco no Acre, com a finalidade de proporcionar um
ambiente saudavel, confortavel e seguro para os funcionarios e usuarios da rede
escolar (Anexo 6, pags. 167 a 175).

Existe a previsao para credenciar todas as Unidades Educativas nos proximos anos,
ainda contando com a parceria com a AMAC, vez que a mesma colaborou com a
elaboracédo dos projetos de reforma, os projetos de combate e prevencéo a incéndio
e panico, assim como as obras executadas no ano de 2021.

Com referéncia a manutencéo, em 2021, foram executados servicos de manutencéo
predial, que sdo manutencdes preditivas, preventivas e corretivas, em 57 (cinquenta
e sete) Unidades Educativas, constando-se 0 quantitativo remanescente no
cronograma de atendimento do ano subsequente (Anexo 6, pags. 167 a 175).

Os servicos de manutencdo predial seguem de forma ininterrupta, a serem
executados visando melhorar as condicdes de trabalho para os servidores, e
proporcionando ambientes saudaveis, acessiveis e confortaveis para o beneficio de
toda a comunidade escolar.

6 - Resultados e Conclusdes

Permanecendo a situacdo pandémica provocada pelo virus Covid-19 e suas variantes,
durante todo o exercicio 2021, as adaptacbes e reorganizacdes, de ordens
pedagogicas e administrativas, continuaram a frente das pautas programadas para o
desenvolvimento dos processos educacionais que visaram garantir as condicdes e
melhorias, tanto no aprendizado dos alunos da rede municipal de ensino, de forma
plena e satisfatéria, como aos profissionais da educacédo que sado responsaveis pelo
fazer e o acontecer no universo educacional.

Para além das acles estratégicas comprometidas nos instrumentos legais de
planejamento, que sejam o PPA 2018-2021, LOA/2021 e LDO/2021, a SEME
desenvolveu outras acgles significativas, incluindo programas, projetos especiais e
temas integradores da BNCC, que sdo necessarios e relevantes para os alcances
educativos, considerando que atualmente, em educacdo, os resultados sao
alcancados focando-se no desenvolvimento de competéncias e formacao integral dos
alunos, e neste momento diferenciado mundialmente, também nas mudancas
operacionais e financeiras provenientes das novas exigéncias sanitarias.

Realizando-se o atendimento a 22.119 (vinte e dois mil, cento e dezenove) alunos, ao
longo de um ano que se caracterizou em atendimento educacional remoto, quase que
integralmente, e posteriormente, a partir outubro/2021, em atendimento hibrido, tém-
se a composicao fisica da rede municipal de ensino em 81 (oitenta e uma) unidades
educativas e 31 (trinta e um) espacos alternativos e/ou anexos.

As unidades educativas desdobram-se em 77 (setenta e sete) de zona urbana e 4
(quatro) de zona rural; e os espacos alternativos e/ou anexos: 25 (vinte e cinco) de
zona urbana e 6 (seis) de zona rural [espacos alternativos/anexos estao constituidos
como: 16 (dezesseis) em dependéncias da SEME e 15 (quinze) provenientes das
OSC que possuem Termos de Fomento e Cooperacgéao firmados].

Observou-se que com a adocdo e continuidade de medidas que adaptassem o
Curriculo a nova realidade educacional, como as aulas remotas, os desafios da



68

administracdo publica ganham novos grifos, ndo sé com relacdo a promog¢ao e acesso
aos materiais e equipamentos de uso tecnoldgico, mas também de tornar atrativas e
seguras as atividades educativas desenvolvidas nas unidades de ensino/escolas,
tanto em situagdo de aulas remotas, como hibridas, e futuramente presenciais. Esse
grifo provém principalmente do decréscimo verificado na matricula 2021 em relacéo
ao exercicio anterior, motivado principalmente em decorréncia dos efeitos da
Pandemia Covid-19.

Acredita-se que a experiéncia proveniente da situagdo pandémica deverd promover
novos debates e desenhar novos parametros educacionais que considerem a
diversidade de situacdes do mundo atual, de forma a se considerar o oferecimento do
servico educacional publico ao contexto social e econémico atual.

Nabiha Bestene Koury Ana Claudia Passos Batista
Secretaria Municipal de Educacao Secretéria Adjunta de Educacao
Rio Branco — AC Rio Branco - AC
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PLANO PLURIANUAL 2018/2021
Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social
Programa
0201 - Crianca na Escola
Objetivo
Garantir as criangas, jovens e adultos do municipio de Rio Branco acesso = permanéncia 3 educacio com qualidade.
Publico Alvo
Criancas, jovens e adultos do Municipio de Rio Branco
Tipo do Programa
Finalistico
Orgio Responsavel
Secretara Municipal de Educacdo - SEME
Horizonte Temporal: Continuo Inicio: 01/01/2018 Fim: 31/12/2021
Valor Total: 481.031.484.00 Quantidade de Agbes: 11
Valor do Investimento: 16.738.542,00 Valor da Manutengao:444.202.922 00
Indicadores do Programa
Unidade de - . . indice de Referéncia | Desejado no
Indicador Medida Descrigao Metodo de Calculo oDs Fonte = Final do PPA

Calculado a partir dos dados sobre

aprovacdo escolar, obtidos no Censo
; ; Escolar, e das médias de desempenho
Indice de Desenvolvimento da [Nota do Indice de Desenvolvimento da | nas avaliagdes do Inep, o Sistema de
Educacdo Basica - IDEB dos anos . [Educac3o Basica (IDEB) na Rede Avaliag3o da Educacio Basica (Saeb) -
iniciais do Ensino Fundamental, da NOTA MEDIA municipal nos anos iniciais do ensino para as unidades da federagéo eparao 4 INEP 5.80 2017 6.30
Rede Municipal fundamental pais, e a Prova Brasil — para os

municipios

7 Numero de escolas publicas de ensino
. Percentual de escolas do ensino aiis 2

Acesso & intemet nas escolas Percentual fundamental com acesso  intemet sobre| UNdamental com acesso 3 int : = SEME 60.70 2017 20,00
municipais de Ensino Fundamental total de escolas pablicas Numero total de escolas publicas no

municipio (x 100)

Periodicidade: Anual
Base Geografica: Municipal

WebPublico - Modulo: Planeiamento Publico

Emitido em 30/08/2018 s 14n17 - Pagina 20de 75
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Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimenio Social

Programa
0201 - Cnanca na Escola

Acado Produto(unidade) Metas Fisicas
1 - Atendimento em Pré-escola Criangas Mamﬁm Anueimenks 10710
2 - Atendimento em Creches Singas Mamﬁm Arkeinene 4835
3 - Atendimento em Ensino Fundamental | Criancas Ma:l&%t:m Anualmente 8800
4 - Construcdo de Unidade Mista (creche e pré-escola) Unidades Construidas (Unidade) 6
5 - Ampliacao e Fortalecimento do Programa de Atendimento & Educac@o Especial Criancas Atendidas Anualmente 908

(Unidade)

WebPublico - Modulo: Flanesamento Publico

Emtido em 30082019 as 14017 - Pagina 21de 75




Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social

Programa
0201 - Crianca na Escola

Acao Produto(unidade) Metas Fisicas
= . " 2 : S Escolas com Ambientes Interativos
6 - Implantacdo de Novos Ambientes de Aprendizagem — Uso Pedagogico de Tecnologias Digitais Implantados (Unidade) 25
10 - Fortalecimento do Programa de Formacao Continuada de Professores Profsssores ?Gi?géﬁ s 1800
Escolas Funcionando com Educacdo
11 - Fortalecimento do Atendimento em Escola em tempo Integral em Tempo Integral Anualmente 2
(Unidade)
12 - Fortalecimento do Programa de Alimentaco Escolar Akinos Ate([ﬁ:%o: d:;'uuaimente 24900
13 - Fortalecimento do Programa Transporte na Escola Alunos Atirlﬁi%c;sdgfualmente 900

WebPublico - Modulo: Plangiamento Publico Emtido em 30082019 3s 14n17 - Pagina 22de 75
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Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimenio Social

Programa
0201 - Crianca na Escola

Acgao

Produto({unidade)

Metas Fisicas

15 - Ampliagg@o do Programa Escola Conectada

Escolas Conectadas (Unidade)

64

WebPublico - Modulo: Flanejamento Publico

Emtido em 30/068/2019 as 14h17 - Paginx 23 de 75
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EIXO ESTRATEGICO: Cidadania e Desenvolvimento Social
PROGRAMA: 0201 - Crianga na Escola
OBJETIVO: Garantir as criangas, jovens e adultos do municipio de Rio Branco acesso e permanéncia & educagdo com qualidade
AGAO PRODUTO UNIDADE METAS
FiSICAS
1 - Atendimento em Pré-Escola Criancas Matriculadas Anualmente Unidade 10.710
2 - Atendimento em Creches Criancas Matriculadas Anualmente Unidade 4.835
3 - Atendimento em Ensino Fundamental | Criancas Matriculadas Anualmente Unidade 8.800
4 - Ampliacdo e Fortalecimento do Programa de Atendimento 4 Educacgdo Especial Criancas Atendidas Anualmente Unidade 908
5 - Implantagdo de Novos Ambientes de Aprendizagem - Uso Pedagégico de Escolas com Ambientes Interativos Implantados Unidade 15
Tecnologias Digitais
6 - Fortalecimento do Programa de Formagéo Continuada de Professores Professores Atendidos Anualmente Unidade 1.800
. . Escolas Funcionando com Educagdo em Tempo .
7 - Fortalecimento do Atendimento em Escolas em Tempo Integral Integral Anualmente Unidade 2
8 - Fortalecimento do Programa de Alimentagdo Escolar Alunos Atendidos Anualmente Unidade 24.900
9 - Fortalecimento do Programa Transporte na Escola Alunos Atendidos Anualmente Unidade 900
10 - Ampliacdo do Programa Escola Conectada Escolas Conectadas Unidade 64
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Parte 1- IDENTIFICAGAO

Plano de Educagdo:

Lei N22.116

Comissdo de Educagdo:

Maria Zélia Mendonga, Gervania de Souza Mota Carneiro, Jodo de Souza Lima, Hélio Guedes Vasconcelos Silva,

Marcos Nery de Oliveira.

Equipe Técnica:

Hélio Guedes Vasconcelos, Minéia Spoltore e Sandra Asfury.

Data da Elaboragdo deste demonstrativo:

Fevereiro de 2022

Responsavel(eis) pela elaboragdo do demonstrativo: Fabiana da Costa Silva e Hélio Guedes Vasconcelos Silva. Exercicio 2021
Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
Metas = Cronograma
Coorelago C:Przo Prazo Estratégias Prazo Agdo implementada Indicadores Beneficios efetivos da implementagdo
Descricao programa Data Final
_ ) 0201 2025 1.1. Aprovar o plano 2022 - 2025 Construgéo das Documento Dezembro de|Definicdo das estratégicas|
Meta _01.Un|v55rsal'|zar 0 |Escola para atendimento da estratégias para | contendo o Plano de [2025 atendimentos a populagéo de 0f
atendimento as criancas |aczq: 1 - Atendimento primeira infancia na atendimento& | atendimento a 2 06 anos
de 04'e 05 anos até 2_016 lem Pré-escola cidade de Rio Branco primeira infancia primeira infancia.
na pré-escola e ampliar a| até o décimo segundo para a SEME.
oferta de vagas em més ap6s a Este documento
creches para atender aprovagéo deste sera revisado
50% (cinquenta por PME, para orientar as anualmente para
cento) da populacdo até politicas publicas de verificar a sua
03 anos ao final de 2025. romocao d efetivacéo e
promogao do necessidade de
desenvolvimento ajustes.
infantil;
1.2. Elaborar o Anualmente Planejamento lAtendimento dajNovembro de|Com essa medida a SEME]

planejamento de
matriculas para todas
as criangcasde4e5
anos até o terceiro
més apos a
aprovacao deste
Plano Municipal de
Educacéo,
considerando a
demanda das
regionais;

elaborado
anualmente

populagdo de 4 e 5
anos em pré-escola.

2025

assegura a ampliacdo do
latendimento, redistribuindo as|
vagas de acordo com &
ldemanda manifesta.
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L12 Realizar |_Anualmente cada periodo de IRelatéria dalMarcq dela partic da demanda manifectal
Parte 1- IDENTIFICACAO
< i N2 dois) anos, até o demanda ue apresentam maio
Plano de Educacéo LeiN® 2,116 I(Ill:' L‘ r{/uulu a) manifesta por ﬂcucbaidagc de—vagas, €
iss3 30! Maria Zélia Mendonca, Gérvania de Souza Mola Carneiro, Jodo de v lio Guegles Vasconcelos Silva !
Comisséo de Educacio: demanda para ’ wrechene, gré ’ consequentemente tem
Marcos Nery de C“X ?@d_}rnonLQ da eSCOIa' esenvolvido-acoes-no-sentid

Equipe Técnica:

Hélio Guedes Vascenhates; Adindfarsiiqhiore e Spndra Asfury.

visualizando a

neecescidade-de

de ampliar o atendimento, bem

Data da Elaboragdo deste demons|

trativo:

Fevereiro de 2022

regido do municipio;

Recessidateae

ampliacdo da

como determinar estudos de]

Responsavel(eis) pela elaboragdo

o demonstrativo:

Fabiana da Costa Sil|

a e Hélio Guedes Vasconcelo:

Silva.

oferta de va@as.icio 2021

iabilidade de novas|

por-Zonearmer ito:

onstrugdes ou ampliar;ﬁn de|
lespacos de atendimento nestas

Parte 2 - PLA

NO DE ACOMPANHAMENTO

decimo segundo mes

Socledade Civil

@S diretrnzes para 02035 atendimento da 1= miancia.
. fonograma

Metas Coorelagdo com o Prazo apos a é? Prazo sq\bre dﬁoql?g'?a da at_end"i'ﬂeﬂs‘aores das Beneficios efetivos da implementacio
Descrigio programa PPA deste P c?o primeird ntancia. criancas de O a 5| DataFinal
META 2 PR @H&P%er%de de] 2022 - 2025 IA SEME identificou mento contendo[2025 Ampliacdo da oferta de vagas
) . _ [0201 - cCrianca nal2025 320 é‘;ﬁ‘é\" [Bacao lescolas  da redelproposta de] para o ensino fundamental,
Universalizar o ensinolggcola HAYRYersAiZaRaGAR  de) lestadual ereordenamento  da lespecialmente nas regides que|
fundamental  para  alaczo: 3 - Atendimento RASE3SRE0%Bm o Estado municipal comrede  pdblica  do n&o possuem pleno
populagéo de 06 a 14l Ensino RTRURERAP assequrar a lotacdo parcial /municipio. atendimento.
anos até o segundo anojrndgamental | REAEIREN e Modos  os possibilitando a
de vigéncia do Plano e o deROniciais e reorganizacdo para
garantir que pelo menos firfaaogramggla ofedaging 2 ampliacdo  de
95% (noventa e cinco po PRGSO RS rede matriculas. Foram
cento) dos  alunos ﬂbﬂﬁéada%{@ﬁ'aﬂ@m%ﬁ dal identificadas
_concluam essa etapa na O(j 8 (LTSN escolas estaduais €|
idade recomendada, até] e qualidade e municipais que tem
o Ultimo ano de vigéncia avaliagao do um atendimento
deste PME atendimento e das menor que sua
instituicoes; apacidade S
1.5. Realizar até o sexto] 2022 -2025 feoRfeNHelagroduziulNovas vagas criadasDezembro  [Ampliacdo das matriculas com
més, apdés a aprovagao HBd@smMslo sobregegpara o atendimentoR2025 a otimizagdo dos espagos
deste PME, em parceria tradae ocupagagde educacdo infantil. publicos.
com a Secretaria de ’dagas na ecﬁﬁ,%@ﬁé
Estado de Educagdo, o Retaduais
EOTRRUadNRr 98 TR Anualmente §§§Mapa de distribuicdolAnuaimente |Estabelecimento de processos|

F&QP&@ gara c&\

Ricad
Q! %_Es%o do ﬂg,ae
é‘mﬂanhamento e o
monitoramento do acesso,
da permanéncia e do
aproveitamento, visando o
estabelecimento de
condicdes adequadas
!’]an a] cllr‘mﬂar'

Im#h’%‘ﬂ@fﬁe
B3t1Pas Serd DasBde matriculas  po
E@E"i‘eté’rlag'scussagescolas e regionais

d8lda cidad
I\T/IHHIEIBF!J'Z%ﬁﬁzéfﬁ @ oease
?&eé"%%

ssdo POUdBERq
Qgﬂtﬁfrar quoVas

MRLFR IAs e Berean

de matriculas priorizando 3|
proximidade do atendimento as|
residéncias dos alunos.

regional, buscando
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1.6. Desenvolver| 2022 - 2024 Seréxiroan s \dexas|6 creches IAmpliacdo de vagas em
programa de construgao dasaelattaniaz0dds|construidas. creches
de escolas de Educagéo) dloreches em 2024
Infantil para atender as
metas deste PME,
envolvendo Q poder
pLBliBooinizveativa prieata ¢f  Anualmente IArticulagao dajAlunos matriculadosfAnualmente |Aproximagdo da meta de
g@m@gaes sociaisgle SEME com o6rgdosjno ensino| universalizagdo do  ensino|
1cplab@asesr CRIAto O ao] 2023 Beanejdfiento  €as Icontendo|Novembro  defMngamedal- de  vagas em
Fl|:=§§ﬂfﬁﬁ1éjo Mechoraila de Hr8EeSHAEIANES Eplanejamento 2021 creches.
AongQuadusca ativa ¢ pdgtescapigardd@Bleducacional do
FlSostruttiaesss € de| REERIHS do FNDE. |municipio para oS
FEdIRECHIRASTO o Hano matriculas dasjproximos 03 anos
NesCioldal @0 ERAYESER0 criancas em
PR Ofodos publieds no situacéo dej
1@(}9551@@95@@@% de vulnerabilidade
gAlde e dUIess0 Pardl social.
c@@ﬂ@j@é@dolwénqﬁgvas Implementacdo do|
URi8BtIdSem  como de Comité  gestor
laquisicio del Intersetorial _da
lequipamentos, visando Busca Ativa
expansio e a melhoria da Escolar.
eddefigica miiticsscolds| Anualmente A SEME realizafindice de evasdo €025 Permanéncia dos alunos na
pGbliteanhaieentBducacéle bimestralmente  ofrepeténcia. escola favorecendo a melhoriaf
fréguodéincia e do lacompanhamento da aprendizagem.
egdimRBiliz ASCHmAHs Anuaimente  |Besdegreficiarios del100% dos|Até dezembrofProfissionais ~ com  mais
|PERBAUERa Fo R SIS PERaacad Bolsajprofissionais de cada ano. |conhecimentos adequados ao|
BrofIBReRdas &lHnesis Eamitiaadzatendidos atendimento as criangas de|
R)fﬁ}ﬂll,do pringifRIno dg RAbRYASRESRAS. Educacdo Infantil.
MigPnaissslo PME de Rig lanualmente
BEaRe9olvimento de
Rdmpesegoites atgarm fina 2022 - 2025 IAcompanhamento eJAprovagdo dos|2025 Projetos politicos pedagdégicos
dtendsagntwlo  ano  dd| assessoria najdocumentos no CME. aprovados.
igéesialateste PME, que) revisdo dos PPPS|

HizeiseEgsidesnsige das escolas;

antal revisem seus
Projetos Politicos  Anualmente A SEME(Criancas  atendidas|Até dezembrolAmpliacdo do atendimento as
Fefabisiids, com vistas & desenvolve  umalem creche e pré-de cada ano. [criangas com deficiéncia.
aQéH_@&g'a%garaD”emze_S politica educacionallescola durante cada
damiRDlares ofertigddionais de ampliacdo dojano letivo.
pAlensligrine fundamental atendimento  das
eEsBiraniRar de politica de| Criancas com
nFAIRBAAIIE@Ima escolar, deficiéncia de modo
[Seimiagso recaebnd o oot soi

incluidas desde of

HABURATARTENE saudavel inicio do processo)
paBlemeridsas olvimento de escolarizagao.
dgiancag ieds agos dog
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poefissidaaisrda educagéo;

deficiéncia, TEA,

Transtorno do Déficit

de Atencéo e

Hiperatividade

(TDAH) e altas

2habilidadésimu@rdota as| 2022 - 2025 IAs escolas vém|Projetos Margo aReducgéo das acOes
insidWehadadeodefesa dos| desenvolvendo desenvolvidos  dasjdezembro defdiscriminatérias na comunidade]
chileitos adan crianca e do| projetos tematicos,lescolas. cada ano. intra e extra escolar.
aratesoade do Municipiol lvisando combater,

comciriaisiBétich éscola, bullying, a

Vmaitdgsamento segundo discriminac&o racial

prectinizeCe @l 3°, 1V, dal e de género, com of

GorstiClcaislekiederal  do objetivo de

BizsibilEriemover o bem de| assegurar um

taikstsgrafipratioratieiio de ambiente saudavel

uigEgusmado aor, idade € para 0

Cecisaiedno silitrgse formas desenvolvimento

dsara criancaiscominacéo, humano.

hsiicigdoia aupktiagdudas

dasidealdades

etacaeinsalisiadentEnfase)

reducagéodespaciaadania

enpesereadisacko de todas

eBducacafoBasiea; de)
@i@""ﬁ’ﬂﬁﬁﬁﬁlpr a buscal partir da demandalCriancas partir Criancas  matriculadas _ n
ata Desecwvahs, wob| 20822 20855  |manifSfihR SENERelticalaigatecnologisldedtanda Adiecacdiooie devené fazer parte
nsdfiicas gsitRladeorporaiog batiurassisguramalackragidianal namanifesta ado fazer pedagégico dos|
yestoreslas plidies®logés| neasiculolticautrdelmomagio Infanti {SEME  buscajprofessores e alunos,
pdrsatioraien os Organs utiitagds escolarasicreche. assegurar favorecendo a utilizagdo de
pabfitosaadele awvibientss) treiwlogias (F::E matricula em|metodologias ativas e
decial aguitudizapmtecaale) dialpornibikddale  def outras inovadoras de ensino. Durante]
priciesisorepresduwasdpare) \vagas. unidades periodo da pandemia, af
pivtdrc@dizapcso da familie) escolares, SEME desenvolveu o Portal daj
dasealagiionentyidadas ek onde hajalEscola, ferramenta que auxiliou
até 03 (trés) anos; disponibilidad |os professores no|

e de vagas. [desenvolvimento de aulas

1.11. Fortalecer ol Anualmente [Programa de|Ntimero de criancas|Anual r@é@@mr gBed aserraaseng
acompanhamento e 0 acompanhamento |acompanhadas e déafanﬁﬁﬁsoéeabm%
monitoramento do acesso| da frequéncia Liae$5683 samP pRiFRMecerdad
e da permanéncia das| escolar @deadq%raﬁsoaprenarmm
criancas ha educagao Hasidirssssidadgpdpuadtaiey
infantil, em especial dos BHigERSonaigvestimentos  nal
beneficiarios de Imelhoria tecnologica, na|
programas del disponibilizacao de

ransferéncia de renda, em

com as|

colaboracéo

acessibilidade para professores|
e alunos e na formagéo de
professores  para 0 usQ




81

responsabilidade dos| hdequado da tecnologia no|
gestores publicos com os] processo de aprendizagem.
6rgdos de assisténcial
social, saude e protecéo 3|
infancia, respeitando sua|
instAncia de competéncia:
78T OGhTOVEPOIAeA 08| 22022 29024  [ROGHGACAO  JBS|RSEIIRR0 ComaPPPSPhyE0 ARBEGRIAE 1O dos __ Projé1as
W@é@ﬁﬂ?@%@?ﬁéé‘@&é@ 5%@@%""0 politigosﬁﬁﬁﬁa&g‘s formagaodezembro dep@@g@@ms profissionaiy, de
Qrgm&ﬁ) déste PRMIPS) T‘,Q(%W@@ acOesicontinuada e  delcada ano BrB! 8S RA8stipiRs em favo
fsstele  das p%fgﬁ% de lacompanhamento da melhoria da aprendizagem
iﬂGWﬁEBEaF‘@Baﬁédié@s das lacompanhamento |pedagogico de todos os alunos.
teepalagias, e%_qgeapd'g pedagdgico as|
Para co A%r dg escolas.
ﬁBﬁ%ﬁ%ﬁé‘g?_ﬁs _E?i'#&?ﬁ@g
Rl pais da
BQucacachsseghriare sugl 2022 -2025 Mais de 50% das|Escolas contando|Até 2020 Escolas com acesso & internet
atendicaento dastitirfienms escolas da redejcom laboratorios € lcom vistas a incluséo digital.
bergitfislap@s: unidades dg| municipal contamjacesso a internet.
EosistGiRaOURe delbar 24dris) com laboratorios de
de iDipstriatsace@ipasadg) informética €l
Palissieinal Nelidadn na acesso a internet
EraatparaldaTrisuigarte 8g em 2021.
RESSHNEIE O(@EA) ang
Heteafociadgio PMfodledrie
ReqigR: o _Plano_Nacional
8 0 Educagéo E<RINElcen2022 - 2025 Elaboragéo deDesenvolver oficinasjAnualmente |Parcerias estabelecidas.
Patterias eNmeiasdolasde projetos esportivosfjunto as escolas com
rdtinscées/ntape@atos nal e culturais  emlelaboragéo de
peltspaistiva elspditivoscdo) parceiras comjprojetos juntos aos
natisiypio o @ RizoBYactm al Secretaria parceiros.
I deplpremtiacao ofeas Municipal de)
Ricefiazes de Cuatiiddbtes Esporte e Lazer e
Blatioaigis para asseglive Fundagdo Garibaldi
uiggim posiehnosidentreis| Brasil.
#£39/200% espacos]
b3dA&@908, asseguRiado]
hiadianqlieleak deseghs esy)
fdinedtos polddudeacnacio 8
Eiflitiga cultdiadjonal  de]
E.qqcage@erﬁwm%owazozz - 2025 Elaboragéo dejEscolas com projetosjAnualmente |Escolas  beneficiadas com
Serdaséasivo do dBSHies projetos com vistas|de desenvolvimentol materiais para a pratica de
Racipial voltedaE gigacag) a concorrer aos|esportivo. lesportes.
Oratientalde Oatividiaeg bonus ofertados nal
fiaeienal denPolied paia lei de incentivo ao
M8 habilidades el esporte
atitudes para a promogao,
da cidadania e da saude;




212 Aateniicr

Parte 1- IDENTIFICACAO

Plano de Educagdo:

Lei N22.116

deﬂuémhjsimestébelecidd

espat;os escolares|ﬂkaesppr¢es_

cobertura.

Comissdo de Educagdo:

Maria Zélia Menflﬁﬁmrﬁ,é{;ﬁ)%

a Carneiro, Jodo de § ‘
2des

Pma LH"ého Gue
drits:

Hes Vasconcelos Silva,

frierecstiers yeeq

am-—— fins lucrativos|

ERmentarips do Gestor — @ ensino fundamental n

rgeraty

Reidgeede RIoRIRRARsRRRIRIB MR G e salizado. A rede

publica possui caf

acidade para atend

er

toda a populag

tdo de 6 a 14 anos.

Egélﬁbéralﬁ“b Igl:bé—\l—éub.

S de abandono e rfﬁ}’ﬁ(f;‘fpﬁjﬁ A% 2ig

Im(?smas serdo inseridas

rugmmd de IOFmd(,o}U

Respopsavel(diel helrerizbefaciiiddisdenstprivedizagem. |Fabiana da Costa S|lfarﬁ¥|ﬁtl edeg; Silva. ‘Exercicio 2021
garantia a da qualldade do|
Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
et i Uniao dos  Dimigenies) Atendimento a@s__aretizes g T P [de I nmancia.
== Coorelagio com o Prazo Municipajs de Educacéo - Prazo pripeirmpantia.  (AtendimgRidores & Beneficios efetivos da implementagdo
Descrigio programa PPA UNDIME & & SECretaria de| populacdo de 0 & 06  Data Final
META 3 A politca para 02025 5 ok BaI8r emvegAS dg 2022 - 2025 SEME identificoufP! delDezembro delAmpliacdo da cobertura def
) i ] ensino  médio  § orad iAo Estad escolas da redefreordenamento  das{2025 atendimento.
Universalizar, até 2016, ojjesenvolvida pelo 0 NCAPIOSe R lestadual elescolas
atendimento escolar Governo do Estado. A fad egbento da polma municipal com
publico e gratuito para_ |nrefeitura atua  paral dofantl: g parcial
toda a populacéo de 15 korialecer as  agdes +145in S A @rdnaess Anualmente  [AosésiarienicipaAunos atendidos. 2025 Atender as  criancas  nal
(quinze) a 17 (dezessete)\otadas  para 4 rianges PN, & péetyaniaasaatrisala Educacio Infantil, respeitando
anos e elevar, até o final |j,;yentude. S Sesigade edgnasipid gonfarfifiacgio code as especificidades da faixal
do periodo de vigéncia RREONE3BsING] taricneyiste el letaria.
deste Plano, a taxa CN @NRificadas
liquida de matriculas no 0 diGaits lescolas estaduais €|
Ensino Médio para 85% é@fé@lﬂ@ﬁﬂ@t”cu'a ate 3 municipais que tem
(oitenta e cinco por 0 vigentey um atendimento
cento). maﬁsidatmtmmamp&nagim 2022 -2025 |Pregpamaguie Ps|Profissionais  com[2025 Profissionais habilitados para|
t6ra atEnaEes de ensing) gegdicididde. para  alespecializagéo atuar com as politicas de 19
UpenesediiEiOatdeo 2022 - 2025 IIT’U’ITE!EIEBL em INidiRigEscolas de ensino2025 PéeBfma8. com  propostas
radusegane® Edueac (RM construgdohovalmédio com os seus| pedagégicas adequadas as
dlia PdeatePRfFSS QB organizacao dolPPPs atualizados. diretrizes nacionais.
as'®lescos dénensiel lensino médio|
pf&d@igurarrevisem  sef@ oriunda das
pPesjeesimentos  politico mudancas na|
PeCRSERIISs 0PV LDBEN, esta
gicths Vigainegiz reorganizando a
ROVRIME eNtoN BteORaI proposta
aﬂfﬁfwa@ﬂﬁmfundameﬁ pedagdgica para of
cdo de politicad lensino _médio. Em
L. melhorla do clima escolar, conformidade com
Comentarios do Gestor - favorecendo um ambiente as diretrizes
PRINCIPAIS DESAFIOS: lemocionalmente . saudavel nacionais ) ) o )
1. Paraauniversalizaca eNegessAlgRRAp|zar a oferta tanto dcésqg%@s deeeduc do infantil do municipip, como das qug ofertam o ensino fundamental.

b do atendimento da populacdo de 4 e SL%QIS

2. A meta de atendimento da populacdo em cre¢he, deve ser dir

nada para dois objetivos:

assegurar que as

stejam na faixa etar

ia

e 0 a 3 anos €

criar novas vagas nos proximos
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anos.

ano para adequar]
as suas propostas|

pedagégiens
projetos  politicos|
pedagogicos

respectivamente

3.3. Estimular al
participacao dos
adolescentes nos cursos|
das areas tecnoldgicas,
cientificas e profissionais;

2022 - 2025

Programa  Escola|
Jovem (Formagao
lem tempo integral)

IAlunos da rede]
estadual atendidos.

2025

IAmpliagcdo das oportunidades
de aprendizagem.

3.4. Apoiar a expansao da|
oferta de ensino médio
integrado e articulado com
a educagao profissional;

2022 - 2025

Programa  Escola|
Jovem  (Formagao
lem tempo integral)

IAlunos da rede]
lestadual atendidos.

2025

IAmpliagdo das oportunidades
de aprendizagem.

3.5. Realizar a cada
dezoito meses Férum
Municipal de Educagao
para avaliar o progresso €
reorientar as politicas de
ensino médio na cidade de|
Rio Branco;

2023 - 2025

A SEME definirg
junto com al
assessoria de|
juventude do|
municipio e as
organizagdes de
juventude da cidade

lencontro paral
discutir a politica de
educacéo dos|

jovens e adultos na
cidade.

Documento contendo|
indicacGes paral
orientar a elaboragao
das politicas para a
juventude.

2025

Participacdo da sociedade na
elaboracéo das politicas]
publicas para o ensino médio.

3.6. Desenvolver em
colaboracéo com o Estado|
e a Unido, acdes de buscal
ativa a adolescentes ¢
jovens ndo matriculados
em situacdo de risco €
lvulnerabilidade social;

2022 - 2025

Programa matricula|
cidadao.

JAlunos atendidos no
ensino médiol
REGULAR.

2025

IAmpliacdo das oportunidades
de aprendizagem.

3.7. Promover a relagédo|
das escolas com
instituicGes

culturais/equipamentos
publicos de Cultura

(bibliotecas, teatros,
museus, Casas de|
Cultura, Pontos de|

Cultura, etc), bem como|
movimentos culturais, 4

fim de garantir a oferta

2022 - 2025

Programa  Escola|
Jovem  (Formagao)
lem tempo integral)

lAlunos da rede]
lestadual atendidos.

2025

IAmpliacdo das oportunidades
de aprendizagem.
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regular de atividades para|
a livre fruicdo dos|
estudantes e de iniciagdo|
as linguagens artisticas,
dentro e fora dos espagos|
escolares, assegurando|
ainda que as escolas se
tornem polos de criacéo e
difus&o cultural;

3.8. Buscar, em regime de| 2022 - 2025 A SEME discutirgProposta de political2025

colaboracéo com o Estado| com Governo dode incentivo al
do Acre, formas de garantir| Estado, acbBes dejparticipacéo das]
a liberagdo dos pais ou fomento affamilias no processo)
responsaveis dos postos participacao dasfformativo dos alunos
de trabalho para] familias na vidaldo ensino médio.
participacdo nas reunibes lescolar dos

escolares como forma de| estudantes.

incentivar 0

lacompanhamento das
atividades escolares dos|
leducandos, fomentando o

estreitamento das
relacdes entre as escolas
e as familias.

Comentarios do Gestor — A politica para o ensino médio é desenvolvida pelo Governo do Estado. A prefeitura atua para fortalecer as a¢des voltadas para a juventude.
PRINCIPAIS DESAFIOS:

1. Assegurar que os alunos que ingressem no ensino médio permanecam neste nivel de ensino.

2. Favorecer um aprendizado adequado ao nivel de ensino.

3. Incluir os jovens que estdo fora da escola.

Parte 1- IDENTIFICAGAO

Plano de Educagdo: LeiN22.116

Comissdo de Educacio: Maria Zélia Mendonga, Gervania de Souza Mota Carneiro, Jodo de Souza Lima, Hélio Guedes Vasconcelos Silva,
Marcos Nery de Oliveira.

Equipe Técnica: Hélio Guedes Vasconcelos, Minéia Spoltore e Sandra Asfury.

Data da Elaboragdo deste demonstrativo: Fevereiro de 2022

Responsavel(eis) pela elaboragdo do demonstrativo: Fabiana da Costa Silva e Hélio Guedes Vasconcelos Silva. ‘Exercicio 2021
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Beneficios efetivos da implementagdo

Descrigdo Coorelagio com o Data Final
programa PPA
META 4 6 - Ampliacdo €2025 4.1. Garantir 22022 - 2025 Programa del1l248 criangas com|2025 Alunos com deficiéncia bem
Meta 4: Assegurar o plenolFortalecimento do| universalizagéo do| Educacao especial |deficiéncia atendidas cuidados e inseridos no|
desenvolvimento paralPrograma de| atendimento  escolar & em 2021(Censo processo ensino aprendizagem
alunos com deficiéncia,%tendimento al todas as criangcas com lescolar) com éxito.
TEA, Transtorno do DéficiEducacéo Especial deficiéncia, TEA,
de Atencao e ITranstorno do Déficit de
Hiperatividade (TDAH) ¢ IAtencdo e Hiperatividade
altas habilidadesl/| (TDAH) e altas|
superdotacdo e ainda aos| habilidades/superdotagéo
alunos com transtornos e ainda aos alunos com
funcionais:  Déficit  de] transtornos funcionais:
Processamento  Auditivo Déficit de Processamento)
Central (DPAC), dislexia, IAuditivo Central (DPAC),
discalculia, disortografia, dislexia, discalculia,|
dislalia, na rede regular de disortografia, dislalia,
ensino, garantindo sual observado o disposto nal
permanéncia no sistema legislacdo vigente;
educacional inclusivo, com 4.2. Desenvolver politicaDezembro de Construcéo def20 escolas|2025 IAcessibilidade arquiteténica em
salas de recursos| de adequac&o dos[2024 lescolas padréo adequadas. todas as unidades|
multifuncionais, espagos que  ofertem leducacionais.
profissionais servicos da educagao
administrativos, servi(;os basica para assegurar
especializados, pablicos ou acessibilidade plena as|
conveniados. pessoas com deficiéncia,
ITEA, Transtorno do Déficit
de Atencao €|
Hiperatividade (TDAH) e
altas
habilidades/superdotagéo
e ainda aos alunos com
transtornos funcionais:
Déficit de Processamento
IAuditivo Central (DPAC),
dislexia, discalculia,|
disortografia, dislalia, até o
final do quinto ano de
vigéncia do PME;
4.3. Assegurar até o finalAnualmente Programa de[75 escolas da redej2025 Garantia de atendimento as
da vigéncia deste Plano leducacéo Especial. [publica com criancas com deficiéncia;
que todas as instituicdes| atendimento al Melhorias de desenvolvimento)
publicas e particulares que criancas com do ensino aprendizagem das|

ofertem educacéo basical
desenvolvam acgdes como|
formacéo continuada,
contratacéo de|
profissionais

Devido a pandemia,[deficiéncia.
0 programa  de
formacdo para a
comunidade escolar]

sofreu_alteracéo na|

criangas com deficiéncia;

Boa articulagdo entre as|
instituicGes publicas €
particulares.
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especializados €|
adequacdo arquitetdnica,
segundo a Norma Técnical
da ABNT 9.050/2004, para|
atendimento dos alunos|
com deficiéncia, TEA,
ITranstorno do Déficit de|
IAtencdo e Hiperatividade
(TDAH) e altas|
habilidades/superdotagéo
e ainda aos alunos com
transtornos funcionais|
Déficit de Processamento|
IAuditivo Central (DPAC),
dislexia, discalculia,
disortografia, dislalia, de|
acordo com as suas
necessidades de
aprendizagem;

execucdo, porém,
no retorng
presencial  iremos
dar continuidade

conforme al
demanda das
escolas. A formagao)
contimuada €

ofertada durante o
ano letivo.

4.4. Articular, em parceria
com o governo federal, 0
desenvolvimento de
programas no transporte]
coletivo e na rede escolar,
garantindo acessibilidade|
aos alunos da rede publical
de educacdo para O
atendimento adequado até|
o final do quarto ano de|
lvigéncia deste PME;

Anualmente

Programa de
transporte escolar.

2025

Alunos  publico alvo dal
leducacéo especial com
transporte acessivel para sual
locomog&o até a escola.

4.5 Garantir condi¢des de
igualdade para os alunos
com deficiéncia, TEA,
[Transtorno do Déficit de
IAtencdo e Hiperatividade
(TDAH) e altas
habilidades/ superdotagao
e ainda aos alunos com
transtornos funcionais:
Déficit de Processamento
IAuditivo Central (DPAC),
dislexia, discalculia,|
disortografia, dislalia, por|
meio de oferta de recursos|
e servicos de Tecnologial
IAssistiva: educagéo|
bilingue, em Lingua

Brasileira de Sinais|

Anualmente

Programa de
educacéo Especial.

1248 criangas com
deficiéncia atendidas]

2025

Recursos de tecnologial
lassistiva como fundamentais no
desenvolvimento €
laprendizagem das criangas
com deficiéncia.




87

(Libras) como primeira|
lingua e na modalidade
escrita da Lingua
Portuguesa, como
segunda lingua,
desenvolvimento de
habilidades de leitura e

escrita no sistema Braille,
producéo de livro e outros
textos em formato
acessivel (Braille, livro|
falado, em bloco de notas,
em PDF acessivel e em
documento do  Word),
adaptacdo de materiais €
recursos didaticos]
utilizados pelo professor
em sala de aula, Audiol
Descri¢cdo em sala de aula|
e nos demais ambientes|
educacionais, Orientagéo|
e Mobilidade, Praticas|
educativas para uma vidal
independente, oferta de
recursos opticos para o
aluno com baixa viséo,

ensino de informatical
acessivel e técnicas de|
calculo no Sorob4a,

ITEACCH para alunos com
ITEA, bem como outros

programas, recursos
didaticos e métodos paral
atender as|

lespecificidades;

4.6. Promover programa
continuo e progressivo de|
estudos para os alunos|
com deficiéncia, TEA,
[Transtorno do Déficit de
IAtencdo e Hiperatividade
(TDAH) e altas
habilidades/superdotagéo
e ainda aos alunos com
transtornos funcionais:
Déficit de Processamento
IAuditivo Central (DPAC),

IJAnualmente

dislexia, discalculia,

IAtendimento
domiciliar

Devido a pandemia|
o atendimento
presencial estd
suspenso,
retornaremos 0S
atendimentos assim
que as aulas
presenciais
comecem.

08 criangas
atendimento
domiciliar em 2021.

com

2025

IAssegurar o direito das criangas|
com deficiéncia de estudar,
pois, por determinagdo médical
ndo podem estar na escola.
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disortografia, dislalia,

garantindo  Atendimento|
Pedagogico

Domiciliar/APD para]
alunos que por

determinacdo médica nao|
podem estar na escola, em
articulagéo com as|
familias, instituicbes de
educacédo profissional,
associagOes de pais, de €
para pessoas com
deficiéncia, assegurando o
processo de
aprendizagem
permanente, observadas
suas necessidades €
especificidades;

4.7. Assegurar que até o
final da vigéncia deste
PME, todas as escolas da|
rede publica (em
articulagdo com a Unido) €|

particular tenham suas
salas de recursos
multifuncionais com

profissionais qualificados
para 0o  Atendimento|
Educacional Especializado
(AEE), professor  de|
Libras, professor bilingue
para alunos com
deficiéncia  auditiva €
surdez, tradutor el
intérprete de  Libras,
intérprete surdo, professor
brailista, professor|
mediador para alunos com
autismo e TDAH (caso
haja necessidade),
atendentes pessoais paral
alunos com deficiéncia|
que necessitem de apoiol
para higienizagéo,
locomogéo e alimentagéo,
garantindo o processo de|

2022 - 2025

inclusao;

Programa de
leducacéo especial.
(Convocacao de
profissionais em 09
de fevereiro de

2022, aguardando
contratacédo em
marco.

Contratacéo de
profissionais paral
atuar na educacéaol
especial.

20 Cuidadores
25 mediadores
04 prof°® de Libras
05 prof° Bilingue.

2025

Mediacdo das criangas com
deficiéncia referente ao ensing
aprendizagem.
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lag Garantir _edicacial2022 -2025 Ibroqrama delng  criancac ellrr{asl’)ﬂ’)l:. |AI||nqs com [NTTdal=V2 com
Parte 1- IDENTIFICACAO
Plano de Educacio: Lei N2 2.116 (Libras) como primeira Erofissionais em 09ﬁ L éscrita; )
e R N I II I o i B N o~ d C IEVET Ollrdidid U IATUTTOS CUIT Surucs Corm
Comissdo de Educagio: Maria Zélia Mengg Obiervam e Ouﬁﬁgugta Carneiro, Jogo de 1969%% L'mgguﬁgrc?aﬁ %per%)%l)saélcgnegfsos‘ﬁhﬁ%ra lacessibilidade comunicacional.
Marcos Nery de C )Ls\l Q‘IIQCQ r‘nm ontra: nr‘nn mQ"IlQV na nr\lllr‘nnﬁn a
poritfguesa, ontratacdo miatuar-na-educagio¢
Equipe Técnica: Hélio Guedes Vasgygmhm Minﬁi@mltormgandra Asfury. marco. surdos e salas de
Data da Elaboragdo deste demonsfrativo: Fevereiro de 2022 [@lunos surdos e com recursos.
, R ~ R UEIILIEIILId dUUI[IV Hd R
Responsavel(eis) pela elaboragdo ¢lo demonstrativo: Fabiana da Costa 5"\%&5'%\%@}12(1@5 Nﬁé Silva. ‘Exercicio 2021
lensino com a |mplanta(;ao
Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
M EN) rnecessiidaucs o3| C
etas 5 ronograma
co‘:_':lf::: ;o;r: ° Prazo discentes, s%m éa;i%oz (dois) Prazo Agdo implementada Indicadores Beneficios efetivos da implementagdo
Descricio prog anos  defsYRjEFiRta deste) Data Final
META 5 0201 -Crianca  nal2025 ~Forialeepta-poHt MNW'MAH*A Realizacde elprofesseres Até-ofinak-de n,,y..b.\,w...v..w das
Alfabetizar todas  as|Escola: ﬂﬁna@%a%k{nﬁ’huad&' g 2 2025 H{%%% _deﬁgﬁbe‘ﬁ%{lf&@gms defghiehcia deste@‘mmeﬂ fissionai gg§
criancas até o final dofll - Fortalecimento do RAStessgradissionais — da i§SPeqalaledbrRsQoreSSPecia PME P bR afi‘ss
segundo ano do ensino|Programa de| SAH68629d0r88PECial  Bg SotratacifessASFRASYBREBS  com %%?feléﬁam@ﬁ%'sﬁﬁga%tmg
fundamental Formac&o Continuadal Béng%r&"f\/a de géﬂ@ﬂﬁ@ﬁe RIRSI908res e 99 partlmpagao em gHﬁﬁ%@%%Q%ﬁ@Las asses de
96,7% das criancas estéolde Professores BeNtHl4Etas pddagodicds ERHERBBRISO delorocessos de] %{Bgﬁzag gSempenno
plenamente alfabetizadas| YRR educacao, PAHAG6AC0500 COBformacao continuada. atribuicbes  dos proflss|ona|s
até o final do 3° ano do assegurando qual|f|cagao & Jdgminda. dentro da escola.
ensino fundamental. necessaria  para  dar Fundamental
re aIizr g ertificacga| 2024 Certificagcdo de|Realizac&o delAté o final dele Composi¢do de um banco
Qo rofesso aiaooetlza off professor processo seletivojvigéncia deste] de professores habilitados
esenvolivimento Qs > ~ L
4o SOmSO ac'x‘je?{ciénc%s alfabetizador. Acdolcom publicacdo delPME para atuarem como
E? S nsto%ougg RIS a ser implementadaledital paral professores alfabetizadores;
MO adas AtenPaid g em 2019, mas foilcertificagdo de) e Reducao de professores
Eﬁ g[%g'z"a'?ﬁg %‘FDRI—Bna adiada. professor inexperientes nas turmas de
d mg) anos " de alfabetizador (curso + alfabetizacio:
el Gao;
ﬁ%?&?d%g/spl%grdotagao prova) e Fortalecimento do trabalho
e ainda aos alunos com coletivo na escola.
IR a dBRRICASED| 2016 Certificacdo de|Realizacéo de| Outubro de |e Composicsio de um banco
Beficit de Proceseringat) coordenadores processo  seletivo| 2016 com 119 Coordenadores
iGentral (DPA&TH pedagdgicos. para certificacdo de| Pedagdgicos aprovados;
disie¥idar as HEGEL lify) coordenador e Reducdo de coordenadores
‘ fige disl@ligialhg pnedagogico (curso H pedagégicos-inexperientes
ddlétiveonsotideslppaenerisDezembro de 2022 [Programa dejpAd) criancasutgbro2025 Deﬁgg\@gw fgymal
finel oe Seisretatics de leducacéo especial. |defigiéncia atendidas] Mg faﬁ{'ﬁ qualldgde nal
Hg@alcadgofMERCa0 paral enR2Q2kado: 119 or urg memaa[dequagoes del
a producdo de material em professores mater
sistema  Braille, midias| aprovados. o Forta ecimento do trabalho

eletrOnicas e de Libras

coletivo na escola.

tatil, TEACCH, bem como
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Butros Desemnadtes| 2016- 2025 PNAIC; Realizacao de] Até o final de Je Reflex&o sobre a
poess$eeis pefagdgiahsds Curriculo delFormagao vigéncia deste[ importancia do ludico e da
iram@Bid, ceges, baidlg) Referéncia Unico do[Continuada com PME brincadeira no

neti zagdocegdg;ulando IAcre. emética  sobre desenvolvimento da
o trabalho da pré-escola) importancia do aprendizagem dos alunos;

iniciais _do hrincar e Qraanizaciodotemoo o

AdincCriar Fan@anentde[2022 - 2025 Plano de carreira dajfoidiaiiadde pacarrega2016 Consplicseachiiscataaanaiitica
E@fgRBrandéarreira el Prefeitura. prufdgesies deesdpfdusdo profissional e
Repsingiaedao cargas lfabetizadores, 39 duplidati€cimento do trabalho
eangstéficoscpara professay Coordenadores coletivo na escola.
gecuiipgaggeritariamerdg Pedagdgicos e 29
Feetnvaviiessw bilingdg Gestores do Ensing
pesmca; alunos com Fundamental,
deficiéncia  auditiva ¢ otalizando 16h d¢
surdez, tradutor € ormacdo presencial
intérprete de  Libras, (2 encontros de 8h),
intérprete surdo, professor m 2018.

151EGh s NN ' YHRIEE  Anualmente Programa dgFoi  instituido  d Até o final de e Consolidacéo da
BRI RRASRS Ol AP melhoria dgPrograma de Apoigvigéncia deste| Politica de Avaliagéo
Bara PRSP ERTISHLE aprendizagem Pedagégico com focd) PME diagnéstica PROA;
al6RES R PERIPRI P8 ha formagdo e ng 3 Definigéo de Politicas|
BbIRRSs com e HRIICIRNFIR companhamento dog educacionais;

Hﬁaﬂ%essﬁem_féﬁnﬁiﬁe rabalho dog o Definigdo de
P8ffinuada higienizacag, professores do 39 contetdo a serem trabalhados

£7se alEnentasAny no. Com isso, fo nas pautas de formacdes
tividaBes 5@6%?@&?85‘9 lancado o Caderno deg continuadas.
A8RGUARsA contralacaoyg poio  Pedagdgicd . Organizagéo de
ReEEsERILpEeurso publigg om atividades nag materiais didaticos
SB?BY{Ei’iza@@m o fim dﬁg areas  de  Lingug pedagdgicos que facilitam a
EREHEHS, ano de execucao Portuguesa & aprendizagem dos alunos.
deste Plano; MatemaAtica par.

12. Garantir oDezembro 2022  |Programa defd@dsin clisegamlvigua]2025 Garantia de parceria com ag
desenvolvimento de| educacédo especial [gdeficgnaianatendidas] familias para estimular &
programas que envolvam em 2021. participacdo efetiva dos alunos
B aPYaRbeT © CND Y 2022 - 2025 |Programa defPrograma defAté o final defeCBrHSHRPERER & HERcREE! ©

BRIsIRRS AR SiREYasdRs melhoria dafTecnologias Vigéncia destelACaE&INSGades onde o
glinos ~gaamefeliciencig aprendizagem. leducacionais. PME professor faz uso das
di{Sbetizacsio alCCLRRIAIY tecnologias em favor do

RRERYRIMEEe PRitidades processo de letramento dos
em Tecnologia Assistival alunos:

(Libras, Braille, TEACCH, e Aulas mais envolventes e
Soroba, Orlenta(;ao’ e atrativas.
acges 2022 - 2025 Programa defDesenvolvimento  dgRealizacdo de|  Ampliacéo da participagdo e
melhoria dajprograma defencontros envolvimento dos pais na

.'vrg”grg;jer a?&?ﬁrs%g
!
%?Stu e

{5 02 fsLre & G2
{E"l6

laprendizagem

integracdo familia &
lescola.

anuais com ag
familias.

vida escolar dos filhos;
Crescimento na proficiéncia
leitora e escritora dos

[roxrTTe vIStoS—t0

alurius.
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Hébéovokzivoerda sal@gos|
desucsias gasitifuncionais;

ﬁmilmm_enmﬁtnx:qlmlpoliu?a

eblucecipaah presegeraare)
dsmalimims até 07 anos iy
dpfeiglizémens esperaitAs)
narcidenonddoPélins de

ap e Hiperatividade
(TDAH) e altas
habilidades/superdotagao
e, ainda, aos alunos com
transtornos funcionais,
Déficit de Processamento
IAuditivo Central (DPAC),
dislexia, discalculia,|
disortografia e dislalia, nal
rede publica, instituic6es

.83. CriarGafarisitecer, na[202022202825

Programa

aprendizagem

prklicado especial

na formacdo e ng
lacompanhamento do
trabalho dog
professores
lalfabetizadores. Com|
isso, foi lancado O
Caderno de Apoig

Pedagodgico com
atividades nas éareag
de Lingua
Portuguesa (=
Matematica pard

Iserem desenvolvidag
lcom os alunos

defEdd8 anistitgédo corA®RD final de)
Befigrantéa déendzigvigéncia deste
Ped20dtico com focdPME

Ganpiia Pedidgyogiccoem bods|
estiozulkgdosppecacs @i iespoj
habidbm baixa proficiéncia na
aprendizagem escolar.

Jlantopiaas/ep pshtafigg] Anualmente Programa deProfessores  lotadog2025 Reducéo de professores
loeiativopara o professor elhoria dade acordo com_og inexperientes nas turmas de
|theBzaalotir, giéra fingde| Anualmente |Apdndiragstiido.  |Processodo contendej2018 Ingtifaieitacio; de
ipErananelgste dPlaiot) |fBndiggtozes para @ acpaRaabrmentodiatpabtitnde
dmalfgizetizaigio doransiag deabagdenho do inclukétivdameedeoalgnicipal paral
idarsatddbs, abstitutos) ptofisiiomalo avalidds orientar as gestdes escolares €
Fegenais ade dEdiigéoad) pekngastdo escoleom municipais.
testteiPMBom  Moacyr ¢ deficiéncia.
gULR P romrieveragemtica d_@ nualmente Programa defProfessores  lotadog2025 o Reducao de professores
ﬁﬂﬁgalf%)araeo prefRBHSeT melhoria dgjde acordo com oS inexperientes nas turmas de
BeEpUssionais fgsePHARGR) aprendizagem processos de pés alfabetizacdo;
augifigantlarta no pee formacéo g e Fortalecimento do trabalho
atiafeacaodele mdéersng desempenho coletivo na escola.
ledusivr aos alunos o rofissional _avaliadg
difinioGarapieno até  dejAté 2024 IAcdo em estudo. |Peleumestiio estdéardoj2025 Instrumento de
segbadimnanmsie vigéncial as diretrizes para a lacompanhamento da politica de
HabtbdaB®4E gue atiajies avaliacédo do| inclusdo da rede municipal paral
estayalbosdpardralftsalates) atendimento das] orientar as gestdes escolares €
dros igicadidaddo enpirlo) criancas com municipais.
taMunicipal de deficiéncia.

Comentarios do Gestor —
distancia entre as criancas
seu percurso formativo.

PRINCIPAIS DESAFIOS:

D municipio de Rio Bral
da rede publica e priva

nco assumiu o d
da. Estas por te

GBI e EP e

avaliar e supervisionar o
uncionamento das
instituicbes  publicas €

et ente 100% das cridngas até o final do segundo ano do ensing fundamental.
SaRINBERRYas b JJulturais conseguir glcangar mais rapida

hente os niveis desejgdos de aprendizagem, o que lhes favorece no

Esta medida buscava diminuir a
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1.
2.

Criar o grupo de
Fortalecer o proc|

brofessores alfabetizad
esso de acompanhams

nto do aprendiz

pres conforme defivialtasas esteaté gices thor

ertimadtoes midane com

PME.

'cﬁ\,iéll\,ia, T/,
ITranstorno do Déficit de|
IAtencdo e Hiperatividade
(TDAH) e altas|
habilidades/superdotagéo
e ainda aos alunos com
transtornos funcionais|
Déficit de Processamento
IAuditivo Central (DPAC),
dislexia, discalculia,
disortografia, dislalia,;

4.16. Criar um Centro de|
IAtendimento Educacional
Especializado, em
parceria com o Estado do
)Acre, Universidades ¢
Institutos  Federais €
organizagdes da
sociedade  civil, com
lequipe multidisciplinar]
para habilitagcéo €|
reabilitacdo dos alunos
com deficiéncia, TEA,
Transtorno do Déficit de|
IAtencdo e Hiperatividade
(TDAH) e altas
habilidades/superdotagao
e ainda aos alunos com
transtornos funcionais:
Déficit de Processamento
)Auditivo Central (DPAC),
dislexia, discalculia,
disortografia, dislalia, até o
quinto ano de vigéncial
deste Plano;

IAté dezembro de
2024

IAcdo em estudo

Centro de
atendimento

lespecializado.

2025

IAmpliagdo  do
leducacional especializado.

atendimento

4.17. Garantir
profissionais
sala de recursos
multifuncionais sejam
habilitados pelo programa)
de formacdo continuadal
da rede publica municipal
e/ou pelas Universidades|
e sociedade civil
(associacbes

que oS
lotados nal

JAnualmente

credenciadas), de acordo

Programa de)
Educacao especial

374 profissionais de
lensino especial

2025

efetivos
executando
inclusivas

Profissionais
habilitados
acOes

lexceléncia.

€]
as|
com
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com as necessidades dos|
discentes  apresentadas
na matricula.

4.18. Garantir, segundo 0s2022 - 2025

principios da  gestéo|
democréatica prevista na|
Constituicdo Federal/1988]
e na LDBEN/1996, bem
como no artigo 9° da Lei

13.005/2014 (PNE), 4
instituicdo e 0
fortalecimento do|

conselho escolar em todas
as unidades educacionais,
tendo o Projeto Politicol
Pedagdgico como
documento norteador €
integrador do Atendimento
Educacional
Especializado,
fomentando a participacéol
de pais, docentes, nao|
docentes e equipe
gestora, até o 3° ano de
vigéncia deste Plano;

Formacéao
continuada
profissionais.

de

374 profissionais de]
lensino especial

2025

Profissionais efetivos €

habilitados executando as
lacoes inclusivas com
lexceléncia.

4.19. Garantir olDezembro 2024
funcionamento do Centro|
de Formacéao de|

Profissionais da Educacgao
e de Atendimento as
Pessoas com Surdez -
CAS de Rio Branco, com
profissionais formados e
qualificados, estrutura]
fisica acessivel,
mobiliario, equipamentos|
e tecnologia, até 2° ano de|
vigéncia desse Plano;

IAcdo em estudo.

Centro de formacéao
profissional para|
surdos.

2025

Constituicdo de um centro de|
formagao profissional.

4.20. Oferecer até o 2° anojAnualmente

de vigéncia deste Plano,
cursos preparatorios de
80h para os profissionais
iniciantes da Educacao)
Especial que atuaraol
como professor mediador,
professor bilingue,

Formacéo
continuada

374 profissionais de
lensino especial

2025

Formacdo continuada parg|
todos os profissionais dal
leducacéo especial.
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professor de  Libras,
Tradutor e intérprete de|
Libras, professor do AEE,
intérprete surdo,
atendente  pessoal €
professor braillista.

Comentdrios do Gestor
Principais desafios:

1. Revisar o quadro de atribuic@es dos profissionais contratados para o atendimento das pessoas com deficiéncia.
2. Avaliar a politica de atendimento de criancas com deficiéncia para assegurar o pleno direito com sustentabilidade.

Parte 1- IDENTIFICAGAO

Plano de Educagéo:

Lei N22.116

Comissdo de Educagdo:

Maria Zélia Mendonga, Gervania de Souza Mota Carneiro, Jodo de Souza Lima, Hélio Guedes Vasconcelos Silva,

Marcos Nery de Oliveira.

Equipe Técnica:

Hélio Guedes Vasconcelos, Minéia Spoltore e Sandra Asfury.

Data da Elaboragdo deste demonstrativo:

Fevereiro de 2022

Responsavel(eis) pela elaboragdo do demonstrativo: Fabiana da Costa Silva e Hélio Guedes Vasconcelos Silva. Exercicio 2021
Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
Metas = Cronograma
Coorelagdo ?Pn;o Prazo Estratégias Prazo Agdo implementada Indicadores Beneficios efetivos da implementagdo
Descrigdo programa Data Final
META 6: 12 - Fortalecimento dof2025 6.1. Construir, até o final| 2022 - 2025 Construgdo de um|Documento contendoj2025 Documento curricula
Oferecer educagdo emfAtendimento em| do segundo ano de projeto curricular dejas Orientagbes permitindo as escolas 0
tempo integral, em nofEscola em tempo vigéncia deste PME, um educacédo integral [curriculares dal aperfeicoamento  dos  seus
minimo, 50%(cinquenta por|integral projeto  curricular  de @ luz do Curriculo de{SEME. projetos pedagdgicos.
cento) da rede publica de educacdo integral, que| Referéncia Unico do|
Rio Branco até o final da assegure a  formagdo| IAcre.
vigéncia  deste  PME, humanistica, articulagao

atendendo a 25% (vinte e
cinco por cento) dos alunos
das referidas escolas.

entre teoria e préatica nal
abordagem dos conteldos|
de ensino e 0
desenvolvimento global da|
crianca nas dimensdes|

fisico - motora,
psicolégica, intelectual|
social e formacdo de|

\valores na perspectiva da
edificacao de uma

sociedade justa;
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6.2. Garantir a ampliagdo| 2022 - 2025 Desenvolvimento |2 escolas|2025 IAmpliacdo das oportunidades
progressiva do tempo da educagdo emlbeneficiadas com 4 de aprendizagem para oS
escolar, de forma a atingir| tempo integral. leducacdo em tempo lalunos da rede municipal.

0 minimo de 7 horas integral .

diarias de  atividades|

educativas em 50%

(cinquenta por cento) da

rede publica de Rio Branco

até o final de vigéncial

deste PME;

6.3. Definir, até o final do| 2023 - 2025 Construgdo do[Projeto de prédio2025 Definicdo de um padro
terceiro ano de vigéncia do projeto de escola deladequado as| arquitetdnico e de mobiliarig
PME de Rio Branco, tempo integral donecessidades dal que favorecam o planejamento
programa de construgao municipio. proposta de das novas construgdes de
de escolas de educaGéo educacéo integral. lescolas do municipio.

integral em tempo integral

contendo padrao

arquitetdnico e de

mobiliario, em locais,

preferencialmente, em

areas de maior

vulnerabilidade social;

6.4. Adequar, até o final do] 2023 - 2025 IAdequacéo dasjAmpliacdo da oferta2025 Escolas com as condicdes
quinto ano de vigéncia do| escolas da redede educagdo em basicas para a oferta de
PME, as escolas| municipal para aftempo integral. leducacéo em tempo integral.
municipais de Rio Branco oferta da educacao

para que ofertem 0 integral.

atendimento de educacao|

integral em tempo integral;

6.5. Desenvolver politica] 2023 - 2025 Lotagdo dos|Profissionais lotados|2025 Profissionais com dedicacao
que priorize a lotacdo de| servidores emlexclusivamente  nas| exclusiva a apenas uma|
profissionais para] regime delescolas de tempo proposta pedagdgica.
trabalhar  em tempo dedicacao integral.

integral em uma Unica| exclusiva.

escola;

6.6. Promover, em| 2022 -2025 Programa delProfissionais da redel2025 Profissionais com
parceria com a Secretaria| formacao municipal competéncias adequadas para]
de Estado de Educagéo e continuada dalparticipando das las exigéncias da educacdo em
Universidade Federal do SEME acoes de formagao tempo integral.

IAcre, programa de continuada.

formacdo continuada para
as  equipes  gestoras,
professores e profissionais
administrativos da rede|
publica de Rio Branco para
0 desenvolvimento de|
propostas pedagdgicas da

educacdo integral em
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tempo integral;

6.7. Instituir o regime de| 2023 - 2025 Programa de[Trabalhadores  com[2025 Profissionais com dedicag&o|
Dedicagdo Exclusiva - DE| \valorizagcdo dedicacdo exclusival exclusiva a apenas um3|
para profissionais que profissional nas escolas de tempo) proposta pedagdgica.

atuam nas escolas de| integral.

tempo integral;

6.8. Assegurar, em regime| 2022 - 2025 Programa delEscolas beneficiadas{2025 Escolas com as condigdes|
de colaboracdo com 0 padrdes basicos dajcom a educagédo em basicas de funcionamento .
Estado do Acre e a Unido, SEME. tempo integral.

0os recursos financeiros|

suficientes para custear as|

acoes, materiais €|

equipamentos  didaticos|

acessiveis nas unidades

da educacao basica de Rio|

Branco;

6.9. Desenvolver politica] 2023 - 2025 Desenvolvimento  |[Escolas beneficiadas2025 IAmpliacdo dos espacos de|
para ampliar os espagos de programas nacom a educagdo em aprendizagem,  incorporando
de aprendizagem  na rede municipal tempo integral. lambientes das comunidades]
perspectiva dal nas quais as escolas estao|
implantacdo do Programa inseridas.

Cidade Educadora, por|

meio de convénios com

instituicGes parceiras;

6.10. Favorecer o ensino €2022 - 2025 Construgdo de[Oficinas de direitos|2025 Incorporacdo  no  curriculo)

a aprendizagem na
perspectiva da cidadania,
diversidade e do respeito|
aos direitos humanos

oficinas de direitos]
humanos.

humanos.

escolar de conhecimentos,
habilidades e atitudes que]
favoregcam a construgéo de umal
sociedade justa e democréatica.

Comentarios do Gestor — A SEME precisa construir um planejamento especifico para a implementacéo das escolas de tempo integral.

Principal desafio:

e  Construir o planejamento para a implementagao das escolas de educacéo integral, articulado com todos os setores do municipio.

Parte 1- IDENTIFICAGAO
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Plano de Educagdo:

Lei N22.116

Comissdo de Educagdo:

Maria Zélia Mendonga, Gervania de Souza Mota Carneiro, Jodo de Souza Lima, Hélio Guedes Vasconcelos Silva,

Marcos Nery de Oliveira.

Equipe Técnica:

Hélio Guedes Vasconcelos, Minéia Spoltore e Sandra Asfury.

Data da Elaboragdo deste demonstrativo:

Fevereiro de 2022

Responsavel(eis) pela elaboragdo do demonstrativo: Fabiana da Costa Silva e Hélio Guedes Vasconcelos Silva. Exercicio 2021
Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
Metas Coorelagéo com o Prazo Estratégias Prazo Agdo implementada Indicadores Cronograma Beneficios efetivos da implementagdo
Descrigdo programa PPA € Data Final
META 7: 0201- Crianca naf2025 7.1. Fortalecer o Anualmente -Acompanhamento |-Realizacédo de acdesjAté o final def Desenvolvimento de praticas
Estabelecer politicas paralescola. planejamento pedagdgicol pedagogico. de acompanhamentoyvigéncia destel/de reflexdo sobre o faze
a melhoria do ensino e daj3 - Atendimento em das escolas com 3 a cada uma das|PME. pedagdgico da escola e d3
aprendizagem em niveis[Ensino Fundamental | participacdo daj escolas de ensing SEME, possibilitando acesso 3§
adequados e do fluxo comunidade escolar, fundamental. informacdes  que  possam
escolar para atingirmos as definindo metas de IAtividade favorecer o aperfeicoamentd
seguintes médias do IDEB aprendizagem para cadal - Definicdo  de mensal  das|dos processos pedagdgicog
em Rio Branco: IDEB componente curricular ¢ calendérios del-Calendario defunidades dejinternos da unidade de ensino g
2017:6.5 ano de estudo; planejamento planejamento coletivolensino. das politicas  educacionais
coletivo nasle  individual  dag desenvolvidas pela secretaria.
. . unidades de ensino.Junidades de ensino.
O IDEB de Rio Branco foi
de 6.7 no ano de 2019. A - Possibilidades de ajustes nd
meta estipulada pelo INEP planejamento coletivo da escold
era de 6.0 e dos professores, adequandd
as necessidades dqg
laprendizagem dos alunos.
7.2. Desenvolver| Anualmente Programa delProfessores €2025. Desenvolvimento de a¢8es con]
programas de formagao formagao Coordenadores o objetivo de elevar o3
continuada para continuada para os|Pedagogico do conhecimentos e as
professores €| professores de 4° e[Ensino Fundamental, capacidades profissionais doq

coordenadores
pedagogicos, com foco naj

implementacdo de acdes
que efetivem os direitos €|
0s objetivos de|
aprendizagem para cadal
ano da educacéo basical
por componente curricular;

5° ano.

participando de acdes|
de formagao
continuada.

professores e coordenadores
pedagogicos, para que possam
latender com maior efetividaddg
as necessidades dg
aprendizagem dos alunos.

Parte 1- IDENTIFICACAO
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. Lei Ne 7.3. Desenvolver| 2022 - 2025 PROA — ProgramalTodas as formagOes|Até o final delConstrucdo das pautas de
Plano de Educagdo: eiN22.116 cfrntnnl:\c de—formacaol Avaliacdo dalcontinuadas aéncia anfuLmag_eﬂeazes_pg’_se;em
Comiss3o de Educagio: Maria Zélia Mendoggai-GEIYANEie S\ﬂ‘éfégv'ﬁra Carneiro, Jodo de WH@M&J@?HC’ Guelgs Vasepncelos Siiyanlove ajustadas a realidade escolar,
Marcos Nery de Qfjyiacs0 dos resultados realizadas com base tendo por base as dificuldade:
Equipe Técnica: Hélio Guedes Vastlarscelvs)|iagiids Spttinase ghandra Asfury. nos resultados das de alunos e professores.
Data da Elaboragdo deste demonstrativo: Fevereiro de 2022 eXtemaS como ava“al_?oes dOﬁ PR(?A
Responsavel(eis) pela elaboragéo glo demonstrativo: Fabiana da Costa S|Iﬂgﬁ{ﬂ&%\dﬁges Véscon%g Silva. ‘Exercicioav;.,“apﬁ: 21
intervencdes pedagdgicas aprendizagem  dos|
dac acenlac o dnc Arn3inc allinne o indicadarac
Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
Metas Coorelagiio com o Prazo Desenvolver| 2022,- 2025 ma.d 0|0Deseny%l vimento delAté"B°ARA° del- . Elevac. Ler:To R} ag‘rqndlz
- programa PPA ro ram%‘@&%@slstenua razo % jogico e oes 'Cc?eoresa oioVig@ae -.{L@steeBse(':‘g 'zf\'ro osw0 udr?o's c%"r‘ﬁn IXO|
Descrigio p g gogic ac p IR
S F’éfné?vg? offtic | 2022 -2024  [8.1.1 Oferta de*":""‘l‘d”‘d'w xS baixol 2025 ge analfabetismo pa
Meta 08: Elevar & 5388 Pzacso oo PURLE lensino do segundo Efcéw). Bur {%om de2¥8 mull épeas et uC tem penas.
escolaridade média da Holin a?lx de em%% segmento (6%0 99 g\},q'me” 0 nas
populagdo  de 1§ Ve %m?ggg S0 aug ano) com 0 allagoes.
(dezoito) a 29 (vinte € ﬁée i
nove) anos, de modo g goﬁJ ({9@0\@55'@50%(3(% Anualmente ,J:nqg)panhamqum1 100% das escolas daf2025 Permanéncia dos alunos nal
alcancar, no minimo, 12 8YgaARacas iRgpeficiarios Herede municipal de Rig lescola favorecendo a melhorig|
(doze) anos de estudo| Bgag RE @f@BF&YQ&Q% Eﬁ?ﬁfﬂ‘é@(ﬁ BolsaBranco desenvolvem da aprendizagem.
no Ultimo ano de oy sé’ﬁd@ﬁpdj@ bamiliaciaftsndidosjprojetos de combate &
vigéncia deste Plano. g@{%gao para no minimo B s4asgscolas. yglinfrequéncia escolar.
98% “(noventa e oito por Oliveira Conde.
cento) em todos 0s anos| (Acdo do Estado)
do ensino fundamental; Cara enviada aficia
7.6. Promover politica de| Psggrama  SASDIgIL00% das escolas dajAté o final deje  Crescimento da participagéo
comunicagdo para kiediddo parceflarede municipal de Riovigéncia destel e envolvimento dos pais na
incentivar a participagao BaFandizggem sejaBranco desenvolvemPME vida escolar dos filhos.
das familas e da possivel projetos de incentivol
sociedade nas acgles de| implementar turmaj@ participagéo das
melhoria da aprendizagem de EJA na Casagfamilias na vida
e de combate ao fracasso| Rosa Mulher, emlescolar dos alunos,
escolar. 2022. Estamos|/Cada escolal
laguardando desenvolve no
resposta. minimo 2 encontros|
8.2 Realizar busca ativa] Anualmente 8 2. 1 Foram da faos, e 2025 IAmpliacdo da cobertura de
todns  as  espacad unidade escolar. i ;
Comentérios do Gestor — A qualidade da aprendizagem tem sido|gpsinsipakakirsiMg §mSEME de Rio Branco. gﬁogtrlcaqutlllzqy@qg ra medir o alcance deste objetivo tﬁaﬁig@ as avaliagOes externas,
especialmente a PROVA BRASIL e o IDEB. Apesar de reconhecen o i€ 318, edameatesraie escapam da andlig®anuands spiagdia apenas um aspectq, verificamos dque ha indicadores seguros que
apontam os desafios para g educagéo da cidade. com areas da assisténcia lison Ribeiro,
PRINCIPAIS DESAFIOS: social, satde e juventude, lApolonio  Sales e
1. Manter e ampliar|as politicas de melhoria de qualidade gegwolwdggml@&escol que alcancgardo as|guias eslimidadasia
2. Apoiar as escolas que ficaram abaixo dd média da rede pygplinadIya flgRosRaM 8Mpliar os niveis de mmaﬁlzagﬂﬁa.s dal
3. Cuidar dos alunops que ndo conseguem glcangar os pata apeRNdsABRIN esperados ao longo deepsinrindamapig!, incluindo-os em acdes de melhorig da aprendizagem.
educacéo béasica €| IAlto €
asSsScyurdl mgauiLag,&u Uc] IASSETILAITIETIIU
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atendimento adequado as| Figueira.
suas especificidades;
8.3 Implementar politicas| 2022 - 2025 8.3.1 No Setorllntegragdo da EJA 2025 Reducédo do ndmero de jovens|
publicas que promovam a| Trabalho foi firmadolcom outros setores, e adultos analfabetos no|
integracéo da EJA com o0s parceria  com  olcomo: saude, municipio de Rio Branco
setores da saude, SENAR parajtrabalho, meioj
trabalho, meio ambiente, atender os alunosjambiente, cultura €
cultura e lazer na residentes na zonallazer.
perspectiva da formagao rural, totalizando|
integral dos cidadéos; trés escolas, com
lvista a formagaoj
para 0 mundo do
trabalho.
8.3.2 Em
andamento,
proposta de
parceria  com &
Secretaria
Municipal de
Cidadania e
IAssisténcia  Social
(SEMCAS).
8.4 Articular, em parcerial 2022 - 2025 8.4.1 Visitas naslAmpliacdo de novas 2025 IAmpliacdo da cobertura de|

com o Estado do Acre,
programa de atendimento
2 populacéo maior de 15 €
18 anos de idade que nao

concluiu o] ensino
fundamental e médio,
respectivamente, no

tempo adequado;

comunidades de
Rio Branco.

8.4.2 Ampliagdo de
matriculas paral
abertura de turmas
de Ensino|
Fundamental em
cinco escolas €
Ensino Médio em
trés municipais.

IArticulagao com
Liderancas
religiosas, bem
como, com ol
Instituto Ecuménico
Fé e Politica,
IAssociaGcao de
moradores paral
\verificar

possibilidade de

matriculas

latendimento da EJA em Rio|
Branco
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abrir novas turmas|
de EJA | em
espagos
alternativos.

Comentarios do Gestor — A matricula de Educagédo de Jovens e Adultos da rede municipal mantém uma estabilidade durante a vigéncia do PME. O grande desafio é o de atender regiées da cidade que|
ndo possuem cobertura de atendimento pela rede publica. Faz-se necessario uma acéo estratégica voltada a publicidade e propaganda nos variados meios de comunicagéo, tendo como prioridade radio}

e televisdo, no sentido de informar a populagdo que esse servigo esta sendo ofertado.

Parte 1- IDENTIFICAGAO

Plano de Educagéo:

Lei N22.116

Comissdo de Educagdo:

Maria Zélia Mendonga, Gervania de Souza Mota Carneiro, Jodo de Souza Lima, Hélio Guedes Vasconcelos Silva,

Marcos Nery de Oliveira.

Equipe Técnica:

Hélio Guedes Vasconcelos, Minéia Spoltore e Sandra Asfury.

Data da Elaboragdo deste demonstrativo:

Fevereiro de 2022

2025, e reduzir o indice de
analfabetismo funcional
em 50% (cinquenta por
cento)

tiveram acesso !
educacéo basica na idade|
propria;

SEME: garantia do
funcionamento da
EJA em 11 escolas]
municipais e 01

Responsavel(eis) pela elaboragdo do demonstrativo: Fabiana da Costa Silva e Hélio Guedes Vasconcelos Silva. Exercicio 2021
Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
Metas = Cronograma
Coorelagio ?Pn;\o Prazo Estratégias Prazo Agdo implementada Indicadores Beneficios efetivos da implementagdo

Descrigdo programa Data Final
Meta 09: Elevar 4 9.1 Assegurar, em regime| 2022 - 2025 9.1.1 Oferta delAlunos matriculados| 2025 IJAumento do nimero de alunos|
alfabetizacéo dal de colaboragdo com o vagas EJA em 20em matriculados;
populacdo maior de 15 Estado do Acre, a oferta da| escolas  urbanas, escolas com quadro de
anos para 94% (noventa e| educacdo de jovens € rurais e espagos necessidade atendido;
quatro por cento) até adultos a todos que n&o| alternativos; (Acao lacompanhamento melhor]

desenvolvido e educag&o de
qualidade.
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lespaco alternativo)
9.1.2 Assegurar 3
funcionalidade das]
escolas que ofertam
EJA com 3l
contratacéo de|
professores,
funcionérios de
apoio
administrativo,
recursos
pedagbgicos
disponiveis para o
inicio do ano letivo €
aferir al
infraestrutura de
cada espaco; (Fora
encontrada
dificuldade de)
lotagdo de professor
para zona rural)
9.1.3 Garantir 4
merenda  escolar
lem todas as escolas
com turmas de EJA,;
9.1.4 Realizacdo de
visitas semanais as

escolas paral
lacompanhar al
semana de
recepcao dos|

alunos e verificar as
necessidades de

cada instituicaoj
escolar;

9.1.5 Reunides
diarias com 0
setores dal

administracdo e de
recursos da SEME 4
fim de solucionar as
demandas

informadas por|
cada escola de
forma a atender
bem os alunos €
garantir  condicdes
para gue a escola




102

desenvolva
educacéo de
qualidade;

9.1.6 Realizagdo de]
visitas em diversas
creches paral
realizar
levantamento do
nimero de pais|
analfabetos com
lvista a ampliar o
namero de
lvagas/matriculas de
EJA;

9.1.7 Realizagdo de]
campanha de
matriculas em cadal
comunidade que j4
oferta EJA, aos
sabados, visando
lampliar o nimero de|
matriculas;
(realizada pelal
lequipe escolar com
recursos pessoais)
9.1.8 Garantir
transporte  publico
para as|
comunidades
escolares; (foral
garantido transporte
escolar para a EJA
em 03 escolas da
zona rural, Luiza de
Lima Cadaxo,
Sebastido Pedrosa
e Zaqueu Machado.
Para 2022, h3§
perspectiva de
transporte para as
escolas  Raimundo
Herminio de Melo,
Boa Unido €
Benfica).

9.1.9 Ampliacdo de]
lvagas em 11
escolas  municipais]
com turmas de 1° aoj
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9° ano do Ensinog

Fundamental €|
Médio; (Agao
SEME: oferta de

EJAleEJA Il em 1]
escolas da rede]
municipal e 01
lespago alternativo).
9.1.10 Atendimento]
de 3 turmas do|
projeto Quero Ler
em 3 escolas]
municipais, Juvenal
IAntunes, Raimundo
Herminio e Boal

Unido.(O
atendimento nas
referidas  escolas

teve continuidade,
porém apenas com
a EJA sem vinculo a
nenhum Programa
lem especifico).

9.2 Desenvolver programa|
de atendimento as|
pessoas a partir de 60
(sessenta) anos, integrado
com politicas Inter|
setoriais de atengdo 3
pessoa idosa;

2022

9.2.1 Insercdo dos
temas Estatuto doj
Idoso e Importancial
da Alimentacéo|
[Saudavel no
curriculo da EJA;
9.2.2 Formacao de]
25 turmas do|
Programa Brasil
Alfabetizado  pela]
SEE do Acre em
parceria com g
SEME.

Perspectiva de
reabertura de uma
turma de EJA | no|
Lar dos Vicentinos.

Curriculo da EJA
atualizado para
atender as exigéncias
do Estatuto do Idoso

2018

Contribuir com a
implementacdo de politicas|
publicas para os idosos.

9.3 Realizar busca ativa no|
municipio de Rio Branco
para identificar a demanda
dos jovens e adultos com

ensino  fundamental ¢
médio incompleto €|
assegurar matricula nal
EJA;

2022

Abertura de 9
turmas de Eja em
espagos
alternativos.

Em 2021 em virtude]
da pandemia fora|
mantido apenas 01

JAlunos matriculados.

espaco alternativo.

JAumento no ndmero de alunos|
matriculados
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H& perspectiva de
abertura de novas
turmas de EJA | em
a0 menos 05|

IAdultos;

fechadas, a pedidoj
dos responsaveis|
pela Gestdo dos

espacos.
Em 2022, hd
perspectiva de|

reabertura desses

espacos.

espacos

alternativos em

2022.
9.4Instituir o Comit§] 2022 - 2025 Em fase delComité Municipal de] 2025 Reducédo do ndmero de jovens|
Municipal de Combate ao elaboracéo Combate ao| e adultos analfabetos no|
lAnalfabetismo para lAnalfabetismo municipio de Rio Branco
acompanhar e avaliar as| instituido
acOes definidas no Plano|
Estadual de Alfabetizagao
e Elevacao da
Escolarizacéo de Jovens €|
/Adultos, ensejando  a
participacéo da sociedade
civil e das instituicdes néo|
governamentais, no|
primeiro ano de vigéncial
do PME;
9.5 Assegurar al 2022 - 2025 Elevar matricula na| 2025 Maior integragéo entre|
continuidade de estudos| EJA coordenacdo de EJA e
aos alunos dos programas| comunidade escolar visando
de alfabetizagao de jovens| garantir o desenvolvimento das
e adultos no 1° Segmento| lacoes de ensino €
da EJA em diferentes| aprendizagem com qualidade]
espagos, independente do| de forma que mantenha o alung
seu tempo de conclusdo; na escola
9.6 Estabelecer parceria] 2022 — 2025 9.6.1 Foram|Alunos matriculados 2025 Reducédo do nimero de jovens|
com o0s empregadores| implementadas e adultos analfabetos no
publicos e privados paral turmas em 20| municipio de Rio Branco
promover al escolas e espagos|
compatibilizagao dal alternativos.
jornada de trabalho dos Em 2021, em
lempregados com a ofertal virtude da
das acoes de| Pandemia, as|
alfabetizacdo e de| turmas nos espacos|
Educacdo de Jovens € alternativos  foram
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0.7 Implantar turmas da| 2022 -2025 0.7.1 Realizac&o dejAlunos matriculados 2025 Espacos de aprendizagem
EJA no periodo diurno visitas nas regionais ladequados aos padroes
dentro de cada regional, para andlise de basicos da SEME
lvisando a inclusdo e 0 estrutura €
atendimento das levantamento  das|
necessidades dos| demandas;
diferentes jovens, adultos] 9.7.2 Ampliacdo de
e idosos que desejam lvagas no Centro de
retomar os estudos; Educacao de|
Jovens e Adultos]
(CEJA). (Acdo do
Estado)
Oferta de 01 turma
no Escola Rural
Terezinha Migueis,
no turno vespertino.
Em 2021 ess3
turma ja ndo existia
mais, e a Gestéo da
Escola ndo achou
\viavel a abertura de
turma de EJA em
tempos de
pandemia.
0.8 Desenvolver em| 2022 -2025 0.8.1 ParcerialCursos voltados para| 2025 Insercdo dos jovens e adultos|
colaboracdo com  as| firmada com olgeragdo de emprego no mercado de trabalho
instituicbes de formagéo SENAR parale renda
profissional, cursos| atender os alunos
\voltados para geragdo de de zona rural com
emprego e renda aos cursos paral
alunos da Educagdo de| ‘formacdo para o
Jovens e Adultos; mundo do trabalho”,
em 03 escolas
municipais; SENAC]
para atender as|
turmas das escolas
Juvenal Antunes e
Monte Castelo.
0.9 Realizar formacéo| Anualmente 9.9.1 FormacéaolFormacéao 2025 IAlunos da EJA com habilidades|
continuada aos| continuada com|Continuada para ladequadas as etapas de ensing
profissionais e professores| coordenadores  e|Coordenadores concluidas.
da Educacé&o de Jovens ¢ diretores; Pedagdgicos €

IAdultos, para que possam
construir as competéncias|
necessarias para 0
desenvolvimento de|
praticas pedagdgicas

inclusivas e que

Professores da rede]
municipal de ensing
da zona urbana e
rural.
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considerem as|
necessidades de|
aprendizagem dos alunos;

de valorizacdo
compartilhamento

desenvolvam acdes|

€

de experiéncias de

9.10 Propiciar formacdo| Anualmente [9.10.1 Realizac@oRealizacdo de 6| 2025 Garantir o] atendimento
continuada aos| de levantamentofformagcdes para oS leducacional especializado em
profissionais e professores das necessidades efprofessores cada escola.
que atuam na Educagéo, posterior lotacdo dejmediadores €

de Jovens e Adultos, professores interpretes.

lvisando assegurar as mediadores para osjA  estratégia  de

competéncias necessarias| alunos com|manutengéo do alung

para apoiar os alunos com deficiéncia; na escola €

deficiéncia, TEA, desenvolvida peld

Transtorno do Déficit de unidade escolar com

IAtengdo e Hiperatividade apoio da

(TDAH) e altas coordenacao de

habilidades/superdotagao EJA/SEME, conforme

e ainda aos alunos com as especificidades de

transtornos funcionais: cada instituicdo, O

Déficit de Processamento que tem surtido efeito

IAuditivo Central (DPAC), na reducdo  dos

dislexia, discalculia,| indices de evas&o.

disortografia, dislalia;

Reduzir a evaséo escolar

na Educacdo de Jovens €

IAdultos em 50%|

(cinquenta por cento) até of

final de vigéncia deste

PME,

Anualmente 9.11.1 Fase de|Reducao da evasdo 2025 Reduc¢do do numero de jovens|
elaboracéo de e adultos analfabetos no
projetos junto as municipio de Rio Branco que
escolas que tenham| labandonam a escola.
como objetivoj
ofertar aos alunos o

9.11 Reduzir a evasao acesso as

escolar na EJA em 50%) tecnologias

(cinquenta por cento) até of educacionais,

final de vigéncia deste atividades

PME; recreativas,
culturais €
esportivas €
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vida;

9.11.2
Oferecimento de]
merenda escolar de

PME, a revisdo dos
Projetos Politicos]
Pedagdgicos das escolas
gue atendam a Educacao
de Jovens e Adultos, para]
estabelecer acoes|
pedagodgicas que
assegurem o acolhimento
e 0 sucesso dos jovens e
adultos durante 0
processo de ensino €

aprendizagem.

escolas € realizada

pela Equipe de
Gestédo dal
Secretaria

Municipal de

Educacdo e pelo
Conselho Municipal
de Educacéao.

escolas revisados

qualidade €
balanceada;
9.12 Consolidar a political 9.12.1 Avaliacdes|Avaliagbes 2025 Desenvolver junto as escolas]
de avaliacdo diagndstical] Anualmente  |diagndsticas deldiagndsticas planejamento de estratégias|
da aprendizagem  dos| entrada  aplicadasfrealizadas ladequadas as dificuldades de
alunos da EJA, a partir doj em quase todas as laprendizagem dos alunos.
Sistema  Estadual de| escolas- political
IAvaliacéo dal consolidada;
IAprendizagem Escolar,
(SEAPE) para a definigao
de politicas educacionais|
lvoltadas a formacgao
continuada de
professores, bem como
atividades  pedagogicas|
adequadas as|
necessidades dos
leducandos;
9.13 Implementarf2022 - 2025 9.13.1 Os alunos delAlunos com|2025 IAlunos de EJA com habilidades
programa de atendimento) EJA quejatendimento ladequadas as etapas de ensing
oftalmolégico aos alunos| necessitam defoftalmolégico concluidas.
da EJA matriculados nal atendimento
rede municipal, oftalmolégico  séo
priorizando a situacéo de encaminhados  aog
\vulnerabilidade Programa Municipal
socioecondmica, no| “Saude na Escola”.
primeiro ano de vigéncial
do PME;
9.14 Promover até 0J2022 - 2025 9.14.1 A acdo delProjetos Politicos] lAlunos da EJA com habilidades
vigésimo quarto més deste) revisdo do PPP dasPedagdgicos dasj2025 ladequadas as etapas de ensino|

concluidas.
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Parte 1- IDENTIFICACAO

Plano de Educagdo:

Lei N22.116

Comissdo de Educagdo:

Maria Zélia Mendonga, Gervania de Souza Mota Carneiro, Jodo de Souza Lima, Hélio Guedes Vasconcelos Silva,

Marcos Nery de Oliveira.

Equipe Técnica:

Hélio Guedes Vasconcelos, Minéia Spoltore e Sandra Asfury.

Data da Elaboragdo deste demonstrativo:

Fevereiro de 2022

Responsavel(eis) pela elaboragdo do demonstrativo:

Fabiana da Costa Silva e Hélio Guedes Vasconcelos Silva.

Exercicio

2021

Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO

Metas

Coorelagdo com o

Descricao

programa PPA

Prazo

Estratégias

Prazo

Agdo implementada

Indicadores

Cronograma

Data Final

Beneficios efetivos da implementagdo

Meta 10: Assegurar af
universalizagao da
Educagdo Bésica para a
populacdo de 04 (quatro)
a 17 (dezessete) anos e
elevar a escolaridade|
média da populacéo rural
para 12 (doze) anos de
estudo até o final da
vigéncia do PME.

0201 -
Escola
IAcdo: 3 - Atendimento
em Ensino|
Fundamental |

Crianga nal

2025

10.1. Ampliar a oferta de
educacdo infantil  nas
comunidades rurais
assegurando que todas as|
criancas de 05 (cinco)
anos de idade estejam
matriculadas em até cinco
anos da vigéncia deste)
PME e as criangas de 04
(quatro) anos de idade até
2020, a partir da criacao de|
salas anexas nas escolas|
de ensino fundamental da|
rede publica;

2022 - 2025

Programa
(Caminhos da
Educagao
Campo

Novos atendimentos
lem educagao infantil

2025

IAtendimento de  educacéo|
infantil nas proximidades das|
residéncias das criancas.

10.2. Fortalecer 0
atendimento as|
populagdes da zona rural e
das areas de dificil acesso|
e baixa densidade|
demografica, através de|
programas especiais paral
a escolarizagéo dal
primeira infancia;

2022 - 2025

Programa
(Caminhos da
Educagao
Campo

Turmas atendidas

2025

IAtendimento de  educacéo|
infantil nas proximidades das|
residéncias das criangas

10.3. Realizar busca ativaj
até o final do primeiro ano|
de vigéncia do PME nal
zona rural para matricular
100%(cem por cento) dos
alunos de 06 a 14 anos de|

2022 - 2025

idade;

Ensino fundamental
na zona rural

Universalizagdo  do|
ensino  fundamental
na zona rural

2025

IAmpliar a escolarizagéo dal
populacédo da zona rural
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10.4. Construir, em
parcerias com as|
comunidades das areas|
rurais, salas/pré- escola,
anexas as unidades dal
rede publica, préximas
area urbana, para 0
atendimento as criangas|
com 04 (quatro) e 05
(cinco) anos de idade, até|
0s cinco primeiros anos de|
lvigéncia deste Plano;

2022 - 2025

Programa de
padrdes basicos da|
SEME (em
construcdo)

Escola reformada

Dezembro de|
2025

Programa de padrGes basicos|
da SEME (em construcao)

10.5. Ampliar a oferta da|
educacéo bésica para as|
areas com baixaj
densidade  demogréfica,
assegurando as condicdes|
adequadas para 0
funcionamento das
escolas, garantindo o
alcance de padrbes de|
aprendizagem
satisfatorios, até o final da|
lvigéncia deste PME;

2022 - 2025

Programa
(Caminhos
Educacao
Campo

dal
do|

100% dos
concludentes do|
ensino  fundamental
atendidos

2025

IAmpliar a escolarizagdo dal
populagao

10.6. Fortalecer 0
programa de alfabetizag&o
na idade adequada,
conforme as|
peculiaridades da zona|
rural;

IAnualmente

Projeto de apoio|
pedagdgico

Criancas
alfabetizadas.

2025

Permanéncia e sucesso das
criancas no percurso escolar

10.7. Desenvolver|
programa de atendimento
para os alunos|
concludentes dos anos|
iniciais, com o objetivo de
assegurar o dominio dos|
conhecimentos €
habilidades esperados
para esta etapa da
lescolarizagéo;

IJAnualmente

Formacéao
continuada e apoio
pedagogicos
implementado
anualmente

100% de atendimento)
das criangas

2025

Permanéncia e sucesso das
criancas no percurso escolar

10.8. Promover 0
fortalecimento do|
atendimento anos|
finais do ensino
fundamental, a partir do|
aperfeicoamento das]
condicbes de oferta ¢
aproximando 0l

nos

IJAnualmente

Programa
(Caminhos
Educacao
Campo

dal
do|

100% de atendimento
dos concludentes do
primeiro  segmento|
com continuagéo do|
ensino fundamental

2025

Permanéncia e sucesso das
Criancas no percurso escolar
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atendimento aos locais de|
moradia dos alunos;

10.9. Assegurar 0
atendimento da populagéo,
de 15(quinze) a
17(dezessete) anos de
idade na educacao basical
para que até o final daj
vigéncia do PME, a taxa
liguida de atendimento)
nesta faixa etaria seja de
85% (oitenta e cinco por|
cento);

IAnualmente

Programa
Caminhos
Educacao
Campo

dal
do

100% de atendimento)
dos concludentes do|
ensino  fundamental
no ensino médio

2025

Permanéncia e sucesso das
icriangas no percurso escolar

10.10. Assegurar a ofertaj
da EJA aos jovens ¢
adultos residentes em
areas de assentamento,
floresta e ribeirinhas, com
formato de atendimento
adequado ao seu tempo €
lespaco;

IAnualmente

Educagao de

lJovens e Adultos

Matriculas de EJA nal
zona rural.

2025

IAmpliagdo da escolarizagéo da
populagao rural

10.11. Realizar busca|
ativa para atendimento dal
populagcdo com mais de 15
(quinze) anos de idade nao
alfabetizada ou que n&o|
tenha concluido al
leducacédo basica;

IJAnualmente

Jovens e adultos]
alfabetizados

IAmpliac&o de

matricula na EJA

2025

IAmpliacdo da escolarizagéo dal
populagéo rural

todas as escolas rurais até
o final do quinto ano de|
lvigéncia do PME;

padrdes basicos dal
SEME (em
construcéo)

mobiliadas

2025

10.12.  Aperfeicoar 02022 - 2025 Programa de|Escolas ruraisjDezembro deJAssegurar condigbes
padréo arquitetbnico das padrdes basicos dajreformadas 2025 ladequadas de ensino

lescolas rurais para SEME (em

atender as necessidades| construgao)

de um projeto pedagdgicol

lespecifico para o universo,

rural e assegurar que até of

final da vigéncia do PME

todas estejam adaptadas a

esses padroes;

10.13. Mobiliar e equipar2022 - 2025 Programa de[Escolas ruraisfPezembro delAssegurar condicdes

ladequadas de ensino
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10.14.Estabelecer politicaJ2022 - 2025 Programa delCriancas da zonal 2025 Criancas com complementagao
de alimentagdo escolan] merenda escolar  |rural atendidas alimentar

diferenciada para as

escolas da zona rural,

considerando as|

distancias percorridas e o

tempo de permanéncia do|

aluno na escola;

10.15.Ampliar parcerial2022 - 2025 Programa de saldef100 % dos alunos da| 2025 Criancas atendidas com
com a Secretaria de lescolar zona rural atendidos programa de prevencdo de
Saude para o atendimento) pelo Programa Saude) saude

dos alunos matriculados na Escola

em &reas de baixd

densidade demografica;

10.16.Assegurar até o finall2022 - 2025 Programa del100% dos 2025 Professores habilitados para o)
do quinto ano de vigéncia] formagao dos|professores com 4 lexercicio da docéncia

do PME que todos os profissionais formacgédo exigida pori

profissionais docentes| lei

tenham a formacéo inicial

exigida para o exercicio do|

magistério;

10.17. Desenvolverf2022 - 2025 Programa del100% dos 2025 Professores com as habilidades)
programa de formag&o) formacgéo professores para o desenvolvimento das|
continuada para  0s} continuada dalhabilitados atividades de aprendizagem
profissionais docentes| SEME

lotados nas éareas rurais|
que contemple o universo)
rural, os direitos de
aprendizagem  definidos]
na legislacdo vigente e as
estratégias metodoldgicas|
adequadas a cada etapd]
da escolarizagao,
incluindo os alunos com
deficiéncia, TEA,
Transtorno do Déficit de|
Atencdo e Hiperatividade)
(TDAH) e altas|
habilidades/ superdotagao
e ainda aos alunos com
transtornos funcionais:
Déficit de Processamento
Auditivo Central (DPAC),

dislexia, discalculia,
disortografia, dislalia em
cada etapa, nivel €
modalidade da)

escolarizagéo;
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10.18. Garantir a lotacdof2022 - 2025 Processo de lotagéo|Professores efetivos 2025 Escolas de zona rural com
de servidores do quadro de servidores lotados nas escolas| servidores de apoio para 0O
administrativo para todas| da zona rural. desenvolvimento das atividades|
as escolas localizadas nas| de suporte administrativo
areas rurais;
10.19.Assegurar  politicaJ2022 - 2025 Programa de[Servidores de apoio 2025 Escolas de zona rural com
de formacdo continuada formagao delcom qualificagéo paral servidores de apoio para 0
para os servidores do| servidores de apoio |atuar nas escolas de| desenvolvimento das atividades
guadro administrativo das zona rural de suporte administrativo
escolas localizadas nas|
areas rurais;
10.20. Desenvolver|2022 - 2025 Inovagdo  escolarfPraticas pedagdgicas 2025 IAssegurar condigdes
politicas de uso de (em construcdo)  |com uso de ladequadas de ensino.
tecnologias para melhora tecnologias
as praticas pedagdgicas
das escolas localizadas|
nas diferentes  &reas|
rurais;
10.21.Assegurar em todas]2023 - 2025 Inovagdo  escolarfEscolas com sistema| 2025 IAssegurar condigbes
as escolas localizadas em (em construgéo) de radio de| ladequadas de ensino.
comunidades isoladas] comunicagdo
sistema de radioj
comunicacao.

Comentarios do Gestor -

PRINICPAIS DESAFIOS:

1. Melhorar a infraestrutura das escolas;
2. Assegurar que as escolas consigam ofertar processos de aprendizagem adequados as necessidades de cada um dos estudantes.
Parte 1- IDENTIFICACAO
Plano de Educagdo: LeiN22.116
Comissdo de Educacio: Maria Zélia Mendonga, Gervania de Souza Mota Carneiro, Jodo de Souza Lima, Hélio Guedes Vasconcelos Silva,
Marcos Nery de Oliveira.

Equipe Técnica: Hélio Guedes Vasconcelos, Minéia Spoltore e Sandra Asfury.

Data da Elaboragdo deste demonstrativo: Fevereiro de 2022

Responsével(eis) pela elaboragdo do demonstrativo: Fabiana da Costa Silva e Hélio Guedes Vasconcelos Silva. Exercicio 2021

Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
Metas = Cronograma
Coorelagio com o Prazo Estratégi Prazo Agdo implementada Indicadores Beneficios efetivos da implementagdo
programa PPA strategias Data Final

Descrigdo
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Meta 11: Assegurar aos

professores €|
profissionais nao|
docentes da|

educacdo do Municipio
de Rio Branco, até o
final do oitavo ano de

vigéncia

deste PME, programa
de valorizagao
profissional que
garanta: formagéo
considerando al
legislagéo vigente,

condi¢cbes de trabalho|
satisfatdrias

para o] bom
desempenho, carreira ¢
salario compativel com
as demais
carreiras de nivel
superior e dos cursos
técnicos do Municipio
de Rio
Branco.

11 - Fortalecimento do|
Programa de
Formacdo Continuadal
de Professores

2025

servidores da educagéo no|
quinto ano de vigéncia do|
PME, contemplando &
\valorizacdo  profissional
nos seguintes aspectos:
formacdo, jornada de
trabalho, carreira e tempo
de servico, considerando a|
Lei 11.738/2008, que
regulamenta o piso salarial
profissional e a Lei n9

12.014/2009, que

em dezembro de
2017, sendo revisada
para nova aprovagao
em 2022.

11.1. Desenvolver, em| 2022 -2025 Programa de[Programa elaborado. [Dezembro de|Profissionais habilitados paral
parceria com instituices formagao de 2025 lexercer atividades voltadas
de ensino superior € profissionais dal para o desenvolvimento de]
Estado do Acre, rede municipal de politicas  publicas para 4
programas de formacéo de lensino com a oferta leducac&o no municipio.
professores e profissionais de cursos de|

ndo docentes da educacao lespecializagéo €

nas areas de maior extens@o nas areas|

caréncia; de maior caréncia.

11.2. Ampliar programas| 2022 - 2025 Programa de[Programa elaborado. [Dezembro de|Profissionais habilitados paral
de formagédo que garantam formagao de 2025 exercer atividades voltadas
cursos de extensao e pos| profissionais da para o desenvolvimento de)
graduagdo, a partir de| rede municipal de politicas  publicas para 4
convénios com instituicdes| lensino com a oferta leducac&o no municipio.
publicas de ensing| de Cursos de

superior para formacao de| lespecializagdo €

docentes e profissionais| extens&@o nas areas

nao docentes da de maior caréncia.

educacdo, voltados as

modalidades el

especificidades da rede|

municipal de Rio Branco;

11.3 Estabelecer/ampliarf 2022 - 2025 Cursos de Profissionais 2025 Profissionais habilitados para
parcerias para 0 formag&o inicial,  formados lexercer atividades voltadas
oferecimento de cursos de| complementag&o para o desenvolvimento de)
formagao inicial, pedagogica e pds- politicas  pablicas para &
lcomplementacdo graduagéo leducacao no municipio.
pedagdgica e pos-

graduacdo aos docentes €

profissionais ndo docentes

da educacao que atuam na|

educacdo basica na rede|

municipal de Rio Branco;

11.4. Revisar 0 PCCR dos| 2022 - 2025 Reviséo do PCCR. [Lei do PCCR alteradal2025 Profissionais da rede valorizado|

lcom a reviséo do PCCR.
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reconhece os funcionarios
de escola, na LDB, o inciso|
\V, do artigo 206 da
Constituicdo Federal e 3

magistério e profissionais
n&o docentes da educagao
sejam do quadro

permanente.

Emenda  Constitucional

53/2006;

11.5. Limitar, em no| 2022 -2025 Programa de gestéofinstru¢do NormativalDezembro deEquilibrio entre o orcamento €
méaximo 20% (vinte por de pessoas.faprovada. 2025. as necessidades de expansao e
cento), o total de Elaborar uma noval manutencdo da SEME.
professores efetivos em instru¢gdo normatival

funcdes ndo pedagdgicas, de lotagdo de

excluidos 0s casos pessoal, paral

previstos em lei e aqueles| adequar o0 numerog

que atuam perante 0 de profissionais as

Conselho Municipal de| necessidades  de|

Educacéo, Conselho expanséo da rede €

Municipal de Alimentagao do financiamento da

Escolar e Conselho do educacéo.

FUNDEB;

11.6. Constituir  férum| 2022 - 2025 Programa de gestéo|Férum de[Dezembro dejParticipacdo da sociedade nal
permanente com de pessoas. Criar oacompanhamento  [2018. discussédo das politicas de
representacdo da rede férum de gestdo deldas  politicas de lvalorizagao dos profissionais daf
publica e dos| pessoal da SEME. |valorizagdo dos| leducacdo municipal.
trabalhadores em servidores.

educacdo, da sociedade|

civil organizada e néo|

governamental, para]

discusséo €|

acompanhamento dal

politica de valorizagéo dos|

profissionais da educacéo;

11.7. Assegurar que, no| 2022 -2025 Programa de gestéoMais de 50% das 2025 Equilibrio entre o orcamento e
méaximo, 80% (oitenta por de pessoas. despesas da SEME as necessidades de expansao €
cento) dos recursos dal sdo utilizadas com manutencao da SEME.
educacédo sejam pagamento de

destinados ao pagamento| pessoal.

de pessoal;

11.8. Assegurar que até of 2022 - 2025 Programa de gest&o[100% dos|2025 \Valorizagdo dos profissionais|
final da vigéncia do PME, de pessoas. professores da SEME] da rede,

70% (setenta por cento) séo do quadroj

dos profissionais  do| efetivo.
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11.9. Definir até o final do
primeiro ano de vigéncial
do PME, um plano de|
gestdo estratégica que|
considere o fluxo dos|
alunos na rede, 4
expansédo das unidades de|
lensino com novas
contratacOes efetivas paral
estabelecer uma political
de pessoal que assegure &
sustentabilidade do
sistema

2022 - 2025

Programa de gestéo|
de pessoas.

Contratacéo def2025
servidores efetivos no
concurso publico do
ano de 2017. Em
2019 foi desenvolvido
novo concurso com
contratac@o em 2020.

IAguardando noval
contratacé@o em
marco de 2022 dos|
concursados de)
2019.

IAlinhamento do orgamento com
as necessidades de expansao e
das politicas de valorizagdo
profissional.

Comentarios do Gestor — Registar eventuais obstaculos ou dificuldades ja vislumbrados para implementagédo das agdes e ainda outras consideragfes que julgar importante

MODELO 16 - MODELO DA APRESENTACAO DAS METAS DOS PLANOS DE EDUCACAO

Parte 1- IDENTIFICACAO

Plano de Educagdo:

Lei N2 2.116

Comissdo de Educagdo:

Maria Zélia Mendonga, Gervania de Souza Mota Carneiro, Jodo de Souza Lima, Hélio Guedes Vasconcelos Silva,

Marcos Nery de Oliveira.

Equipe Técnica:

Hélio Guedes Vasconcelos, Minéia Spoltore e Sandra Asfury.

Data da Elaboragdo deste demonstrativo:

Fevereiro de 2022

Responsavel(eis) pela elaboragdo do demonstrativo: Fabiana da Costa Silva e Hélio Guedes Vasconcelos Silva. Exercicio 2021
Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
Metas = Cronograma
Coorelago c:Pn;o Prazo Estratégias Prazo Agdo implementada Indicadores Beneficios efetivos da implementagdo
Descricdao programa Data Final
2025 12.1. Revisar a Lei 2022 -2025 Fortalecimento  dal|Portaria /GAB/SEME[2025 -Aperfeicoamento dos

Meta 12: Assegurar até|
o final do segundo ano|
de vigéncia do PME, 4
construcéo dos
instrumentos juridicos|
e processos para 4
efetivacdo da gestao|
democrética das|
escolas publicas da

Municipal de  Gestdo
Democratica, Lei n® 1.888,
de 30 de dezembro de|
2011 (alterada pela Lei
n°2.029, de 23 de
dezembro de 2013 e pela
Lei n°2.033, de 07 de
fevereiro de 2014), com
foco na elevacdo da

gestdo escolar.
Modificacdo do|
mandato dos|
diretores.

198/2017.

mecanismos de gestao
democratica das escolas dal
rede municipal;

-FAmpliacdo do mandato dos|
gestores escolares,
lassegurando uma continuidade]
dos processos de gestao.
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rede municipal de Rio| participacao da
Branco, comunidade interna €
vinculando-a ao externa nos  processos|
alcance de metas de decisérios da unidade|
aprendizagem. educativa e 0

fortalecimento da gestéo
da aprendizagem e da
gestdo estratégica; bem
como, na vigéncia do|
quinto ano do PME, com 3|

participacao dos
sindicatos, instituicbes e
outras entidades|

representativas, poder-se-
4 definir acesso aos pleitos|
democraticos para gestéo|
escolar aos profissionais|
da educacgado nédo docentes|
com formagdo de nivel
superior, na modalidade|
Licenciatura Plena, e com
tempo de, no minimo, 05
(cinco) anos no sistema de
leducacdo municipal;

12.2. Desenvolver parceria] 2022 - 2025 Fortalecimento  dalGestores das escolas|Dezembro de|
para implementar, gestdo escolar. municipais eleitos €2025
programa permanente de capacitados.

formacdo para gestores

lescolares na rede

municipal de Rio Branco;

Desenvolvimento das
capacidades pedagodgicas €
ladministrativas para o exercicio|
da gestdo democratica.

12.3. Desenvolver parceria] 2022 - 2025 Fortalecimento  dalPrograma del2025
para implementar, gestdo escolar. formacéo de
programa permanente de conselheiros

formacéo pard construido.

conselheiros escolares nal
rede municipal de Rio|

Formacdo dos conselheiros
lescolares para desenvolver de
modo adequado as fungdes de|
conselheiro.

Branco.

Comentarios do Gestor — Registar eventuais obstaculos ou dificuldades ja vislumbrados para implementacdo das acles e ainda outras consideragdes que julgar importante
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Parte 1- IDENTIFICACAO

Plano de Educagdo:

Lei N22.116

Comissdo de Educagdo:

Maria Zélia Mendonga, Gervania de Souza Mota Carneiro, Jodo de Souza Lima, Hélio Guedes Vasconcelos Silva,

Marcos Nery de Oliveira.

Equipe Técnica:

Hélio Guedes Vasconcelos, Minéia Spoltore e Sandra Asfury.

Data da Elaboragdo deste demonstrativo:

Fevereiro de 2022

Responsavel(eis) pela elaboraggio do demonstrativo: Fabiana da Costa Silva e Hélio Guedes Vasconcelos Silva. Exercicio 2021
Parte 2 - PLANO DE ACOMPANHAMENTO
Metas Coorelagéo com o Prazo Estratégias Prazo Agdo implementada Indicadores Cronograma Beneficios efetivos da implementagdo
Descricao programa PPA & Data Final
Meta 13: Modernizar & 2025 13.1. Assegurar que 100%| 2022 - 2025 Programa delEm 2019 0[2025 ITodos os recursos recebidos
gestdo das  politicas (cem por cento) dos modernizacdo  dajinvestimento em investidos em educagdo e
educacionais e assegurar recursos recebidos como gestao educacdo foi de sendo cumprido o investimentoj
que royalties do pré-sal sejam administrativa. 26,07% dos recursos| na educacgéo de 25%.
até o final da vigéncia do destinados a manutencgao| do Municipio.
PME, no minimo 20% e desenvolvimento dal
(vinte por cento) dos| educacéo na rede
recursos sejam municipal de Rio Branco;
destinados al
investimentos em 13.2. Ampliar os| Anualmente Fortalecimento dos|Conselhos doj2025 Uma vez por ano é feita umal
manuteng&o €] mecanismos de conselhos de[FUNDEB, CAE e de laudiéncia publica promovidal
desenvolvimento da lacompanhamento dal acompanhamento. |[Educacéo pelo CAE e apresentada
educacéo. aplicagdo dos recursos da plenamente prestacoes de contas dos
educacdo e fortalecer o funcionando. conselhos escolares
controle social das
politicas educacionais na|
rede municipal de Rio|
Branco;
13.3. Assegurar que a 2022 -2025 Planejamento Plano Plurianual 2025 Investimento alinhado com as|
gestdo  dos  recursos| estratégico. metas do PME
orcamentarios €|
financeiros estejal
condicionada ao|
planejamento do alcance]
das metas do PME;
13.4. Definir, até o final do| 2022 - 2025 Planejamento Plano Plurianual 2025 JAssegurar 0S recursos para

primeiro ano de vigéncial
do PME, o Plano
Plurianual, assegurando
0s recursos para O

estratégico.

desenvolver as
definidas no plano

estratégias|
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desenvolvimento das
politicas e metas
estabelecidas neste Plano;)

recursos executados pelal
rede publica e pelos|
Conselhos Escolares
estejam disponiveis em
sitio eletronico, até o final

da vigéncia do PME;

gestao

administrativa.

on line construido.

13.5. Definir, até o final do| 2022 -2025 Programa delPadrao de condicdes| 2025 Assegurar 0s padrbes de|
primeiro ano de vigéncial padrdes basicos dajbasicas definidos noj condi¢Ges basicas para atende
do PME, condicdes SEME. PME a clientela da rede.

béasicas para 0 Padrdes basicos estabelecidos
funcionamento da gestéo para Mobiliario.

do sistema publico de|

leducacéo;

13.6. Ampliar a politica de| 2022 - 2025 Programa Escolas atendidasf2025 IAssegurar maior autonomial
descentralizagao de financiando Nossalcom o PFNE. financeira da rede

recursos financeiros para| lescola. Municipal, com ampliacéo para|
as unidades educativas da| novas unidades.

rede municipal de Rio|

Branco;

13.7. Fortalecer os| 2022 - 2025 Programa delCurso de formag&of2025 Criagdo de novos conselhos
conselhos escolares no| modernizacdo  dajpara os conselheiros lescolares nas instituicdes de
Ambito do Municipio de Rio| gestéo Educacdo Infantil que seré&o)
Branco para garantir | administrativa. inauguradas.

participacao da

comunidade interna €

externa na gestao

financeira das unidades

educativas da rede

municipal de Rio Branco;

13.8. Desenvolver politica] 2022 - 2025 Programa de|Concurso publicol2025 Servidores efetivos|
que assegure a lotagéo e 3| modernizacdo  dalpara profissionais| contratados.

qualificagao de gestao efetivos  realizados

profissionais para garantiri administrativa. em 2016 e lotados em

a execucao e prestacao de| 20°17. Novo concursol

contas dos  recursos| realizado em 2019

descentralizados as| com lota¢@o em 2020

unidades educativas dal e 2022.

rede municipal de Rio|

Branco;

13.9. Assegurar que as| 2022 -2025 Programa delPlataforma de[Dezembro deMaior transparéncia no
prestacdes de contas dos modernizacdo  dalprestacdo de contasf2025. lacompanhamento de recursos|

publicos.
Planejamento
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13.10. Estabelecer umf2022 - 2025 Programa del9 escolas construidas|2025
padrdo arquiteténico para| padrdes béasicos. |dentro de um padré&oj
as unidades de educagéo| arquiteténico.

béasica do municipio de Rio
Branco, considerando as
caracteristicas regionais €|
climaticas, garantindo
acessibilidade e melhorial
da ambiéncia para]
favorecer a qualidade da
educacéo

Melhoria nas condicdes de
planejamento das novas
escolas e manutencdo dos|
lespacos escolares.

Manutencdes s&o realizadas
com vista a  promove
acessibilidade dos prédios
lescolares onde for necessario.

Comentérios do Gestor — Registar eventuais obstaculos ou dificuldades j& vislumbrados para implementagdo das agdes e ainda outras consideragdes que julgar importante
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Acesso a Internet Unidades Educativas 2021

Modalidade/ Unidade Educativa / Anexo Situacao Tipo
Etapa de Ensino Internet
Kaua Kennedy dos Santos SIM Educacdo
Conectada
José Maria Marciel SIM ] )
— - — Corporativa Fibra
Herloizia Almeida de Oliveira SIM
Maria Danila Pompeu NAO
José Anacleto Gomes NAO Nao Possui
CE| Maria Estela Marques NAO
Jorge Luis Venancio Pinto SIM )
. Particular Conselho
Maria Silvestre de Franca SIM
Olindina Bezerra da Costa NAO
Professora Rita Batista NAO - )
. N&o Possui
David Rodrigues NAO
Luis Roberto Pedron SIM Educacao
Conectada
lone Portela da Costa Casas SIM Banda Larga na
Escola
Jacamim SIM Educac&o
Maria José Bezerra dos Reis SIM Conectada
Sorriso de Crianca SIM Corporativa Fibra
. Educacao
Hilda Braga SIM Conectada
Bem-te-vi SIM Banda Larga na
Escola
Mauro Lima NAO N&o Possui
CRECHE Educacéo
Sagrado Coracgdo de Maria SIM Conectada
Gumercindo Bessa SIM Banda Larga na
Escola
Irméaos Mi e Bino SIM Educacio
Francisca Silva Maia SIM Conectada
Jairo JUnior SIM Banda Larga na
Escola
Francisca Leite Ferreira SIM Corporativa Fibra
Maria Auxiliadora Rocha Soler NAO N&ao Possui
Anice Dib Jatene SIM
Irma Maria Gabriela Soares SIM Banda Larga na
Escola
Benfica SIM
Marilene Mansour SIM Particular Conselho
ESCOLAS DE Monte Castelo SIM Bandélslgﬁlrga na
ENSINO L « Educacéo
FUNDAMENTAL Mario Lobao SIM Conectada
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Maria Lucia Moura Marim SIM
José Potyguara SIM
Francisco Augusto Bacurau SIM Banda Larga na
Escola
Boa Uniéo SIM
Dr. José de Carvalho SIM
Bom Jesus SIM Educacdo
Conectada
Dona Mozinha Feitosa SIM
Alvaro Vieira da Rocha SIM
llson Alves Ribeiro SIM Banda Larga na
Escola
Juvenal Antunes SIM
Ismael Gomes de Carvalho SIM
Mestre Irineu Serra SIM Educagao
Conectada
Luiz de Carvalho Fontenele SIM
Mariana da Silva Oliveira SIM
Raimundo Herminio de Melo SIM Banda Larga na
Chico Mendes SIM Escola
Francisco de Paula Oiticica Filho SIM
Padre Peregrino Carneiro de Lima SIM
Willy Viana das Neves SIM Corporativa Fibra
Francisca Arag4o Silva SIM Banda Larga na
- - : Escola
Frei Pelegrino de Lima SIM
Afonso Pinto de Medeiros SIM Educagao
Conectada
Maria Adeiza Rodrigues Pereira SIM ) )
- Corporativa Fibra
Prof2 Carmelita Barbosa Montenegro SIM
3 Maria Izaliz Correia Teixeira SIM Educagdo
PRE-ESCOLA Conectada
Angelina Gongalves de Souza NAO N&o possui
Eufrosina Silva Oliveira SIM
— Banda Larga na
Hélio Melo SIM Escola
Cecilia Meireles SIM
Dom Giocondo Maria Grotti SIM Educagao
Conectada
Chrizarubina Leitdo Abrah&o SIM Banda Larga na
: Escola
Anita dos Santos Jangles SIM
Djanira Bezerra dos Reis NAO N&o possuli
Dra. Ana Turan Machado Falcdo SIM Corporativa Fibra
Alexandre dos Santos Leitdo SIM Banda Larga na
Escola
. . Educacéo
Jessé Santiago SIM Conectada
Jorge Félix Lavocat SIM
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Luiza Carneiro Dantas SIM

Maria Olivia de S& Mesquita SIM

Menino Jesus SIM Banda Larga na

Escola

Monteiro Lobato SIM

Sheyla M2 Mendes Nasserala SIM

Teresinha Kalume SIM

Valdiva de Castro Santos SIM

Vovo Mocinha SIM gg#gg%%%

Zaqueu Machado NAO N&o possui

Terezinha Migues SIM G-SAT
ESCOLAS RURAL Professora Mauricila Sant'Ana SIM gg:g;%%%

Luiza de Lima cadaxo NAO N&o possui

Rio Branco da Capela SIM G-SAT

Sebastido Pedrosa NAO N&o possui

Uni&o floresta - Esta sendo desativada NAO N&o possuli

Vida Nova SIM G-SAT

Fonte: Divisao de Tecnologia da Informagéo
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ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS
CENTRO DE MULTIMEIOS 2021

135

Atividades

N° de Atendidos

Show Musical Andoleta na Igreja Renascer, nas acoes realizadas pela Prefeitura de
Rio Branco com foco nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de Rio
Branco

54

Exibicdo de Cinema na Escola Alvaro Rocha, nas acfes realizadas pela Prefeitura
de Rio Branco com foco nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de
Rio Branco

Show Musical Andoletd no Parque de ExposicGes, nas agOes realizadas pela
Prefeitura de Rio Branco com foco nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e
igarapés de Rio Branco

19

Concerto Didatico com Quinteto de Clarinetes no Parque de Exposi¢des, nas acdes
realizadas pela Prefeitura de Rio Branco com foco nas familias atingidas pela cheia
do Rio Acre e igarapés de Rio Branco

24

Musicas, brinquedos cantados, contacé@o de histérias e desenho livre no Parque de
Exposicdes, nas acdes realizadas pela Prefeitura de Rio Branco com foco nas
familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de Rio Branco

31

Exibicdo de Cinema no Parque de Exposi¢cbes, nas acdes realizadas pela Prefeitura
de Rio Branco com foco nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de
Rio Branco

30

Oficina de Desenho na Escola Alvaro Rocha, nas acdes realizadas pela Prefeitura
de Rio Branco com foco nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de
Rio Branco

16

Atividades de musicas, brinquedos cantados, contacdo de histérias no Parque de
Exposicdes, nas acdes realizadas pela Prefeitura de Rio Branco com foco nas
familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de Rio Branco

57

Exibicdo de Cinema no Parque de Exposi¢cBes, nas acdes realizadas pela Prefeitura
de Rio Branco com foco nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de
Rio Branco

29

Exibicdo de Cinema na Escola Alvaro Rocha, nas acfes realizadas pela Prefeitura
de Rio Branco com foco nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de
Rio Branco

36

Atividade de musica, contacéo de historias, desenho livre e pintura de méscaras no
Parque de Exposicdes, nas acles realizadas pela Prefeitura de Rio Branco com foco
nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de Rio Branco

26

Exibicdo de Cinema na Escola Aurea Pires, nas acdes realizadas pela Prefeitura de
Rio Branco com foco nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de Rio
Branco

Exibicdo de Cinema na Escola Anice Dib Jatene, nas acfes realizadas pela
Prefeitura de Rio Branco com foco nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e
igarapés de Rio Branco

Atividades de Contacdo de Histdrias e Oficina de Desenho no espaco da Escola
Estadual Aurea Pires, nas ac6es realizadas pela Prefeitura de Rio Branco com foco
nas familias atingidas pela cheia do Rio Acre e igarapés de Rio Branco

Live Arte, Alegria e Diversdo na Semana do Teatro 2021 durante a Semana do
Teatro

1.250

Apresentacdo musical em homenagem as maes; Apresentacdo do espetaculo
Microbinho em familia

25

Apresentacdo Musical — Repertério Diverso, nas Comemoracg8es do Dia das Maes
no Mundo Azul

75

Bate Papo com os integrantes da Ciranda de Leitura em live comemorativa dos 43
anos da FETAC

1.056

Espaco de Leitura, contacdo de histéria, desenho livre e brinquedos cantados na
Escola Jorge Kalume, em parceria com o Programa Saude Itinerante

300
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Espaco de Leitura, contagdo de historia, desenho livre e brinquedos cantados na 300
Escola Municipal Chico Mendes, na programag¢do da Acdo Social Interdisciplinar:

Interfaces Saude e Educacéo

Espaco de Leitura, contagdo de historia, desenho livre e brinquedos cantados na 300
Escola Juvenal Antunes, na programacao da Acado Social Interdisciplinar: Interfaces

Salde e Educacao

Espaco de Leitura, contacdo de histdria, desenho livre e brinquedos cantados na 300
Escola Terezinha Miguéis, na programacao da Acdo Social Interdisciplinar:

Interfaces Salde e Educacéo

Producéo (gravacéo, edicdo e insercdo) de 5 videos pedagdgicos em plataformas 583
virtuais diversas (YouTube, Facebook e grupos de WhatsApp)

Show Musical Andoleta no Horto Florestal na programacao do Circuito dos Direitos 40
e Assisténcia

Show Musical Andoleta no Educandario Santa Margarida na programacéo do 44
Circuito dos Direitos e Assisténcia

Apresentacdo Musical — Repertério Diverso na Biblioteca Publica Estadual no 150
Mutirdo da Vacinacao contra o Covid-19 promovido pela Prefeitura de Rio Branco

Espetaculo “Os Trés Porquinhos” na Associagdo da Cidade do Povo, na 23
programacéo da Il Semana Municipal do Teatro

Apresentacdo Musical — Repertorio Diverso na FEIAC, durante o Encontro dos 51
Gestores do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino promovido pela

SEME

Apresentacdo Musical — Repertorio Diverso na FEIAC, durante o Encontro dos 39
Gestores de Creche da Rede Municipal de Ensino promovido pela SEME

Apresentacdo Musical — Repertério Diverso na FEIAC, durante o Encontro dos 53
Gestores da Educacéo Infantil da Rede Municipal de Ensino promovido pela SEME

Show Musical Andoleté na Praca da Revolucéo, durante a Programacao da Semana 150
Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla

Apresentacdo Musical — Repertdrio Diverso e atividades de Contagdo de Historias 115
no Horto Florestal, durante a Programacdo da Semana Nacional da Pessoa com

Deficiéncia Intelectual e Mdltipla

Oficina de Musica para equipe pedagogica do Anexo da Unidade Educativa Chico 13
Mendes

Oficina de Contacdo de Historias para equipe pedagégica do Anexo da Unidade 11
Educativa Chico Mendes

Oficina de Brinquedos Cantados para equipe pedagdégica da CEIl Herloizia Almeida 15
de Oliveira

Oficina de Brinquedos Cantados para equipe pedagdgica do Anexo da Unidade 11
Educativa Chico Mendes

Roda de contacéo de histérias e cantigas de rodas para equipe pedagdégica do CEIl 79
Olindina Bezerra da Costa

Roda de contacéo e troca de experiéncia de contadores de histérias que trabalham 18
em bibliotecas na Biblioteca Publica Estadual, durante o 1° Festival Acreano de

Contacao de Historias

Maratona de Contadores de Histérias na Biblioteca Publica Estadual, durante o 1° 97
Festival Acreano de Contacéo de Histérias

Oficina de Formagéo para Contadores de Historias e Roda de Contacao de Histdrias 25
para equipe pedagdégica do CEIl Olindina Bezerra da Costa

Oficina de Contagdo de Histérias para a equipe pedagdgica da CEIl Luiz Roberto 34
Pedron

Oficina de Musica para a equipe pedagogica da CEl Luiz Roberto Pedron 31
Apresentacao Musical — repertério diverso no Horto Florestal durante evento alusivo 200
ao Setembro Amarelo

Oficina de Brinquedos Cantados para a equipe pedagdgica da CEIl Luiz Roberto 26
Pedron

Oficina de Brinquedos Cantados para equipe pedagodgica da Creche Sorriso de 16
Crianca

Brinquedos Cantados e Conta¢éo de Histérias 20
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Contacdo de Histérias; Leitura Livre; Brinquedos Cantados no Parque Chico 300
Mendes, durante as atividades em comemoracéo ao Dia das Criancas promovidas

pela Prefeitura de Rio Branco

Live em comemorac¢éo ao Dia das Criangas promovida pelo Centro de Multimeios 738
Show Musical “Andoleta” no Mercado da Cidade do Povo, na programacéo de evento 360
realizado pela Coordena¢do dos Mercados Municipais — Secretaria Municipal de

Agricultura Familiar e de Desenvolvimento Econémico

Apresentacao Musical e Brinquedos Cantados na Escola Juvenal Antunes 125
Oficina de MUsica para equipe pedagégica da Escola Menino Jesus 12
Oficina de Brinquedos Cantados para equipe pedagégica da Escola Menino Jesus 31
Oficina de Contacdo de Histérias para a equipe pedagdgica das escolas Menino 18
Jesus, Escola Elizabeth Vencio e Escola Sorriso de Crianca

Apresentacdes Musicais — Repertérios Diversos, nas dependéncias administrativas 114
da SEME (Almoxarifado, Merenda Escolar e Conselho) durante as atividades em
comemoracéo ao Dia dos Servidores Publicos

Apresentacdo Musical — Quinteto de Clarinetes toca temas de filmes 30
Oficina de Contacé@o de Histérias e de Mdusica - Escola Menino Jesus e Escola 15
Elizabeth Vencio

Apresentacdo Musical do Quinteto de Clarinetes em comemoracéo do Dia do Diretor 50
Escolar, através de parceria entre SEME e CODEP

Contac¢éo de Histdrias — Campo Santo, de Bia Bedran em comemoracédo do Dia do 50
Diretor Escolar, através de parceria entre SEME e CODEP

Apresentacdo do espetéculo teatral Os Trés Porquinhos na Unidade Educativa 130
Padre Edson de Oliveira Dantas, no Municipio de Mancio Lima, durante a
programacéo no evento FETAC em Cena, Edi¢do Jurua 2021

Apresentacdo do espetaculo teatral Os Trés Porquinhos na Unidade Educativa 40
Nossa Senhora Aparecida, em Cruzeiro do Sul durante a programac¢édo no evento

FETAC em Cena, Edicao Jurua 2021

Oficina de Brinquedos Cantados para servidores da Unidade Educativa Dom 17
Giocondo Maria Grotti

Total 7.833

Fonte: Centro de Multimeios/SEME.
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Relacédo de Unidades Educativas e Conselhos Escolares 2021

UNIDADES EDUCATIVAS DE EDUCAGAO INFANTIL
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NO

UNIDADE EDUCATIVA

CONSELHO ESCOLAR/ UEx

ENDERECO

CNPJ

01

Afonso Pinto de Medeiros

Afonso Pinto de Medeiros

Rua Adalcides da Silva Galo, n° 118, Bairro Placido de
Castro

00.670.660/0001-80

02

Alexandre dos Santos Leitdo

Amigos da Crianga

Rua Epaminondas Jacome, S/N° - Bairro Centro

03.319.132/0001-79

03

Angelina Gongalves de Souza

Angelina Gongalves de Souza

Rua 12 de Outubro, n° 307 - Bairro Nova Esperanca

00.670.663/0001-13

04

Anita dos Santos Jangles

Anita dos Santos Jangles

Rua Princesinha, n°. 401 - Bairro Belo Jardim |

21.247.131/0001-48

05

Cecilia Meireles

Cecilia Meireles

Rua Ema, n°.12 - Bairro Nova Esperanca

22.949.207/0001-40

06

Chrizarubina Leitdo Abrahao

Chrizarubina Leitdo Abrahao

Rua Aderbal
Experimental

Brasil, n°. 289 - Bairro Estacdo

03.458.113/0001-23

07

Djanira Bezerra dos Reis

Djanira Bezerra dos Reis

Avenida Praia do Amapa, S/N°, Bairro Praia do

Amapa/Taquari

20.949.644/0001-38

08

Dom Giocondo Maria Grotti

Dom Giocondo Maria Grotti

Rua Servo Ribeiro, n°. 55, Conjunto Guiomard Santos |
- Bairro Bosque

00.670.668/0001-46

09

Dra. Ana Turan M. Falcao

Dr2, Ana Turan Machado Falcao

Rua Nossa Senhora da Conceigdo, n° 464, Bairro
Cidade Nova

00.670.654/0001-22

10

Francisca Aragdo Silva

Francisca Aragao

Rua Conquista, n°. 217 - Bairro Geraldo Fleming

04.057.688/0001-05

11 | Frei Pelegrino de Lima Frei Pelegrino de Lima Rua Acre, n°. 309 - Bairro Aeroporto Velho 03.348.335/0001-93

12 | Hélio Melo Hélio Melo Estrada do Calafate, Km 05, n°. 4.531 - Bairro Calafate 04.728.535/0001-34
. o Rai -

13 | Jessé Santiago Jessé Santiago Rua Xangal, Q 66, Lote 01, S/N° - Bairro Jorge Feélix 20.737.779/0001-30

Lavocat

14

Jorge Felix Lavocat

Jorge Félix Lavocat

Rua dos Anturios, n°. 753 - Bairro Sdo Francisco

00.990.753/0001-91

15

Luiza Carneiro Dantas

Luiza Carneiro Dantas

Estrada do Sao Francisco, n.° 1.201 - Bairro Sé&o
Francisco

00.670.659/0001-55
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16

Maria Adeiza Rodrigues Pereira

Maria Adeiza Rodrigues Pereira

Rua Tido Natureza, n°. 201 - Bairro Palheiral

20.043.567/0001-52

17

Maria lzaliz Correia Teixeira

Maria lzaliz Correia Teixeira

Travessa Pelegrino S/N°, Loteamento Recanto dos
Buritis - Bairro Santa Inés

20.837.835/0001-08

18

Maria Olivia Sa de Mesquita

Maria Sa de Mesquita

Rua Noroeste n°. 434, Conj. Tucuma |, Bairro Distrito
Industrial

03.520.197/0001-88

19

Menino Jesus

Menino Jesus

Rua Marechal Deodoro, n°. 222 - Bairro Centro

03.001.600/0001-62

20

Monteiro Lobato

Monteiro Lobato

Rua Alfredo Zaire, n°. 102 - Bairro Bela Vista

04.122.624/0001-32

21

Prof2 Sheyla M2 Mendes Nasserala

Prof2 Sheyla M® Mendes Nasserala

Rua Major Martins, n°. 423, Conjunto Tangara

02.984.120/0001-04

22

Profd. Carmelita Barbosa Montenegro

Carmelita Barbosa Montenegro

Travessa da Seringueira, n°. 271, Bairro Vila Acre

00.670.670/0001-15

23

Profa. Eufrosina Silva Oliveira

Prof. Eufrosina Silva Oliveira

Rua Sete de Setembro, n°. 235 - Bairro Alto Alegre

00.670.652/0001-33

24

Teresinha Kalume

Crianca Feliz

Rua Amoty Pascoal, n°. 44 - Conj. Rui Lino

03.380.684/0001-92

25

Valdiva de Castro dos Santos

Novo Caminho

Rua Gumercindo Bessa, Q-F, n° 231 -
Universitario 11l

Conj.

03.380.708/0001-03

26

Vov6 Mocinha

Vovo Mocinha

Rua Ayrton Sena, n°. 123 - Conj. Xavier Maia

04.555.008/0001-75

27

Willy Viana das Neves

Willy Viana das Neves

Rua Sertaneja, n°. 1.777 - Bairro Cidade Nova

04.018.931/0001-78
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N° UNIDADE EDUCATIVA CONSELHO ESCOLAR/ UEx ENDERECO CNPJ

01 | Centro de Educagéo Infantil David CEIl David Rodrigues Rua Monte Castelo, S/N° - Bairro Alto Alegre 40.676.749/0001-78
Rodrigues

02 | Centro de Educacao Infantil Herloizia NAO TEM CONSELHO

Almeida de Oliveira

Rua Pablo Santos da Rocha, Cidade do Povo, Setor Ill

03

Centro de Educacdao Infantil Jacamim

Jacamim

Avenida Dr. Mario Maia, S/N° - Conjunto Oscar Passos
|

30.494.047/0001-10

04

Centro de Educacéo Infantil Jorge Luiz
Venéncio Pinto

NAO TEM CONSELHO

Rua Mem de Sa - Loteamento Vale do Caranda

05

Centro de Educacdao Infantil José
Anacleto Gomes

José Anacleto Gomes

Rua Canario, n°. 205, Loteamento Santa Luzia - Bairro
Apolbnio Sales

32.172.515/0001-65

06

Centro de Educacéo Infantil José Maria
Maciel

NAO TEM CONSELHO

Rua Padre Jodo Martins, Setor Il - Cidade do Povo

07

Centro de Educacao Infantil Kaud
Kennedy dos Santos

Kau& Kennedy dos Santos

Estrada do Calafate, Rua 8, S/N°, Loteamento Aroeira -
Bairro Calafate

30.692.486/0001-37

08

Centro de Educacéao Infantil Luiz
Roberto Pedron

Luiz Roberto Pedron

Rua Raimundo Targino, S/N° - Bairro Rosa Linda

30.624.735/0001-57

09

Centro de Educacao Infantil Maria
Danila Pompeu

NAO TEM CONSELHO

Rua Lourival Marqueas N° 3843 CEP 69.909-146 -
Cidade do Povo

10

Centro de Educacao Infantil Maria
Estela Marques

Maria Estela Marques

Rua Independéncia, S/N° - Bairro Eldorado

35.427.232/0001-05

11

Centro de Educacao Infantil Maria
Silvestre de Franca

CEl Maria Silvestre de Franca

Rua Sérvia, S/IN° - Residencial Cabreliva

38.656.132/0001-49

12

Centro de Educacéao Infantil Olindina
Bezerra da Costa

CEl Olindina Bezerra da Costa

Estrada jarbas Passarinho, s/n - Bairro Parque dos
Sabias

35.044.636/0001-10

13

Centro de Educacéao Infantil Prof? Rita
Batista

Prof® Rita Batista

Av. Paulo Lemos de Moura Leite, S/N° Conjunto
Jequitiba - Bairro Calafate

33.735.881/0001-48

14

Creche Bem-te-vi

Bem- Te- Vi

Rua Euclides da Cunha, n°. 137 - Conjunto Esperanca

03.394.324/0001-40
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15

Creche Francisca Leite Ferreira

Creche Francisca Leite Ferreira

Rua da Praca, n° 538, Bairro Cidade Nova

20.181.952/0001-66

16

Creche Francisca Silva Maia

Creche Francisca Silva Maia

Rua Vénus, n°. 451 - Bairro Morada do Sol

18.899.574/0001-09

17

Creche Gumercindo Bessa

Da Creche Gumercindo Bessa

Avenida Maria José de Oliveira, Conjunto Universitario
Ill, 1.554 - Bairro Distrito Industrial

03.579.905/0001-56

18

Creche Hilda Braga

Da Creche Hilda Braga

Rua Sergipe, 74, Conj. Waldemar Maciel, Bairro

Calafate

07.951.169/0001-76

19

Creche lone Portela da Costa Casas

lone Portela da Costa Casas

Rua Belém, n°. 624 - Bairro Nova Estacéo

00.670.667/0001-00

20

Creche Irméos Mi e Bino

Da Creche Irmaos Mi e Bino

Rua da Banana S/N° - Bairro Mocinha Magalhdes

08.696.681/0001-86

21

Creche Jairo Junior

Da Creche Jairo Junior

Rua Luis Morais, n° 15, Bairro Tancredo Neves

07.856.213/0001-69

22

Creche Maria Auxiliadora Rocha Soler

Da Creche Maria Auxiliadora Rocha
Soler

Rua Milton Maciel, 175 - Bairro Vila Santa Cecilia

07.954.182/0001-89

23

Creche Maria José Bezerra dos Reis

Da Creche Maria José Bezerra dos
Reis

Rua lolanda Lima, n° 147, Bairro Placido de Castro

07.959.480/0001-61

24

Creche Mauro Lima

NAO TEM CONSELHO

Rua Major Ladislau - Abrahdo Alab

25

Creche Sagrado Coracdo de Maria

Da Creche Sagrado Coracgéo de Maria

Rua Floriano Peixoto, n°. 975, Bairro Centro

07.944.936/0001-10

26

Creche Sorriso de Crianca

Da Creche Sorriso de Crianga

Rua Oswaldo de Andrade, 150 - Bairro Palheiral

07.947.282/0001-88
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N° UNIDADE EDUCATIVA CONSELHO ESCOLAR/ UEx ENDERECO CNPJ
01 | Alvaro Vieira da Rocha Alvaro Vieira da Rocha Rua do Estudante, n°. 36, Bairro Conquista 00.670.662/0001-79
. o o
02 | Anice Dib Jatene Anice Dib Jatene El‘é?n\i%dom”o Lopes, n®. 1.299 - Bairro Geraldo 00.671.658/0001-25
. ) 0 -
03 | Benfica Benfica i((:)rdeowa AC 40, Km 08, Ramal Benfica S/N°. - Bairro Vila 08.630.331/0001-17
04 | Boa Unido NAO TEM CONSELHO Rod. AC 40 km 11 / Ramal da Garapeira
- . o ma
05 | Bom Jesus Bom Jesus Polo Je;us é Vida, Ramal Menino Jesus, S/N°. - Bairro 21.449.099/0001-83
Taquari
06 | Chico Mendes Chico Mendes Rua Shalom, n°® 468, Bairro Santa Inés 00.670.665/0001-02
07 | Dona Mozinha Feitosa Dona Mozinha Avenida Dorval Camilo, n°. 1.460 - Bairro Canaa 08.708.723/0001-51
08 ltz)iﬁ.hgranmsco de Paula Leite Oiticica Francisco de Paula Leite Oiticica Filho | Rua Primavera, n® 331, Bairro Bahia Nova 00.670.680/0001-50
09 | Dr. José Carvalho Dr. José Carvalho Rodovia AC-40, Km 09, Ramal da Palheira Km 01 - 06.283.106/0001-26
Bairro Santa Maria
10 | Dr. Zaqueu Machado Dr. Zaqueu Machado BR 317, Km 30, Ramal Mediterraneo — Km 07, Projeto 06.335.547/0001-24
de Assentamento Baixa Verde
; o i .
11 | Francisco Augusto Bacurau Francisco Augusto Bacurau Rua'Senador (_Bwomard dos Santos, nf. 480 - Conjunto 02.485.573/0001-88
Habitacional Vila Betel Il
12 | llson Alves Ribeiro llson Alves Ribeiro Rua Raimundo Ferreira, n°. 243 - Bairro llson Ribeiro 11.889.923/0001-62
13 | Irmé& Maria Gabriela Soares Irma Maria Gabriela Soares Rua Minas Gerais, n° 797, Bairro Preventoério 00.670.671/0001-60
14 | Ismael Gomes de Carvalho Ismael Gomes de Carvalho Travessa Vitoria, n°. 54 - Bairro Tancredo Neves 00.670.666/0001-57
15 | José Potyguara José Potyguara Rua Benjamim Constant, n°. 394 - Bairro Novo Calafate 00.670.672/0001-04




Rua Aracaju, n° 345, conj. Valdemar Maciel, Bairro
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16 | Juvenal Antunes Juvenal Antunes 00.670.656/0001-11
Calafate
17 | Luiz de Carvalho Fontenelle Luiz de Carvalho Fontenelle Rua Henrique Dias, n°. 535, Bairro Bosque 01.223.405/0001-51
18 | Luiza de Lima Cadaxo Luiza de Lima Cadaxo quowa AC10- Km, .19’ _Ramal Bom Jesus, Km 01, 05.915.787/0001-35
Pélo Agroflorestal Hélio Pimenta
19 | Maria Lucia Moura Marin Maria Lucia Moura Marin Rua Merclrio, Q-05 S/N° - Bairro Morada do Sol 00.670.657/0001-66
a .
20 | Mariana da Silva Oliveira g;(;:‘tol;lazare Dourado Souza Dos Rua Pe. Carlos Casavecchia, S/N°. - Conj. Xavier Maia 08.488.379/0001-32
21 | Méario Lobédo Mario Lobao Estrada de Porto Acre, Km 03, Ramal do Mutum, Km 01 03.720.890/0001-02
22 | Mestre Irineu Serra Mestre Irineu Serra Eztrrr?ada Raimundo Irineu Serra, Km 07 - Bairro Irineu 04.120.877/0001-77
23 | Monte Castelo Monte Castelo g;:(rgda Jarbas Passarinho, Km 04 - Bairro Apolonio 05.370.403/0001-46
24 | Pe. Peregrino Carneiro de Lima Pe. Peregrino Carneiro de Lima Avenida Sudoeste, n°. 64 - Conj. Tucuma 00.671.656/0001-36
25 | Prof2. Marilene Mansour Profd. Marilene Mansour Rua Cicero Guedes, n°. 42 - Bairro Quinze 06.324.766/0001-08
26 | Profa. Mauricila Sant'Ana Profé. Mauricila Sant’Ana Rodovia AC-40, Km 05, Ramal do Garapeiro Km 03, 06.224.587/0001-07
Projeto de Assentamento Pdlo Benfica
27 | Prof Sebastido Pedrosa de Carvalho | NAO TEM CONSELHO Estrada do Quixada km 25, Ramal km 06, Ramal do
Limoeiro, Km 05
28 | Profe. Terezinha Miguéis Profe, Terezinha Miguéis Rodovia AC 90, Km 58, Vila Verde, Projeto de 06.698.619/0001-06
Assentamento Figueira
29 | Raimundo Herminio de Melo Deputado Raimundo Melo CBZEC?I?: Km 09, Rua Flaviano Melo, S/N, Bairro Santa 00.670.664/0001-68
30 | Unido Floresta NAO TEM CONSELHO Rod.AC 90 - Km 08, Ramal Caipora Km 35 R.do
Carlinhos Km 15 Seringal Unido Floresta
31 |Vida Nova NAO TEM CONSELHO Estrada AC 90 — Km 90 Ramal Olho D agua Km 06
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ORD. ESCOLA CONSELHO PFENE / PMRB TOTAL
ESCOLAR/UEX
2017 2018 2019 2020 2021

1 Afonso Pinto de Medeiros Afonso Pinto de Medeiros 13.449,61 12.100,00 12.540,00 | 14.280,00 13.390,00 52.369,61

2 Alexandre dos Santos | Amigos da Crianga 8.779,56 7.320,00 7.400,00 12.600,00 0,00 36.099,56
Leitdo

3 Angelina Goncalves de | Angelina Gongalves de 11.737,69 9.890,00 8.590,00 10.960,00 9.350,00 41.177,69
Souza Souza

4 Anita dos Santos Jangles Anita dos Santos Jangles 15.235,81 533,00 14.950,00 | 15.500,00 0,00 46.218,81

5 Cecilia Meireles Cecilia Meireles 8.292,29 5.290,00 6.460,00 7.600,00 5.840,00 27.642,29

6 Chrizarubina Leitdo | Chrizarubina Leitdo 3.514,00 8.520,00 8.910,00 11.990,00 13.920,00 32.934,00
Abrahao Abrahao

7 Creche Bem-Te-Vi Bem-te-Vi 5.194,00 13.230,00 13.280,00 | 11.820,00 15.570,00 43.524,00

8 Creche Francisca Leite | Creche Francisca Leite 10.257,31 6.300,00 4.200,00 13.900,00 12.900,00 34.657,31
Ferreira Ferreira

9 Creche Francisca Silva | Creche Francisca Silva 4.370,00 4.850,00 5.150,00 8.030,00 7.670,00 22.400,00
Maia Maia

10 Creche Gumercindo Bessa | Da Creche Gumercindo 6.458,00 8.090,00 9.010,00 11.840,00 11.770,00 35.398,00

Bessa

11 Creche Hilda Braga Creche Hilda Braga 8.517,86 5.450,00 5.100,00 5.100,00 5.300,00 24.167,86

12 Creche lone Portela da | lone Portela da Costa - - 12.100,00 12.450,00 15.300,00 24.550,00
Costa Casas casas

13 Creche Irmédos Mi e Bino Da Creche Irmédos Mi e 4.810,00 6.050,00 7.650,00 10.850,00 11.700,00 29.360,00

Bino

14 Creche Jairo Junior Da Creche Jairo Junior 5.770,00 - 13.550,00 6.750,00 6.950,00 26.070,00

15 Creche Maria Auxiliadora | Da Creche Maria 2.250,00 2.350,00 2.250,00 16.050,00 14.700,00 22.900,00
Rocha Soler Auxiliadora Rocha Soler
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16 Creche M2, José Bezerra | Da Creche M2  José 10.766,46 6.850,00 7.000,00 10.190,00 8.770,00 34.806,46
dos Reis Bezerra dos Reis

17 Creche Sagrado Coracgéo | Da Creche Sagrado 2.650,00 3.450,00 3.600,00 7.400,00 7.700,00 17.100,00
de Maria Coragéo de Maria

18 Creche Sorriso de Crianca | Da Creche Sorriso de 18.790,30 12.300,00 13.100,00 | 13.750,00 14.010,00 57.940,30

Crianca

19 CEI David Rodrigues CEI David Rodrigues - - 0,00 0,00 11.570,00 11.570,00

20 CEl Jacamim Jacamim - 12.900,00 9.650,00 9.000,00 9.550,00 31.550,00

21 CEIl José Anacleto Gomes | José Anacleto Gomes - - 11.070,00 | 11.810,00 11.560,00 22.880,00

22 CEl Kaud Kennedy dos | Kaud Kennedy dos Santos - 9.590,00 9.970,00 8.230,00 8.760,00 27.790,00
Santos

23 CEl Luiz Roberto Pedron Luiz Roberto Pedron - 12.010,00 12.410,00 | 11.690,00 10.940,00 36.110,00

24 CEl Maria Estela Marques | Maria Estela Marques - - - 10.890,00 11.020,00 10.890,00

25 CEl Maria Silvestre de | CEI Maria Silvestre de - - - 11.190,00 10.310,00 11.190,00
Franca Franca

26 CEl Olindina Bezerra da | CEl Olindina Bezerra da - - - 11.550,00 11.660,00 11.550,00
Costa Costa

27 CEl Prof® Rita Batista Prof? Rita batista - - 10.680,00 | 10.470,00 11.200,00 21.150,00

28 Djanira Bezerra dos Reis Djanira Bezerra dos Reis 9.783,18 8.280,00 7.600,00 10.920,00 10.440,00 36.583,18

29 Dom Giocondo Maria Grotti | Dom Giocondo Maria Grotti 4.026,00 7.240,00 7.840,00 9.400,00 9.360,00 28.506,00

30 Dr2. Ana Turan M. Falcdo Dr2. Ana Turan M. Falcao 13.486,68 10.640,00 9.290,00 10.430,00 8.720,00 43.846,68

31 Francisca Aragéo Silva Francisca Aragao 8.782,53 7.680,00 8.120,00 11.600,00 10.720,00 36.182,53

32 Frei Pelegrino de Lima Frei Pelegrino de Lima 10.840,86 9.840,00 9.800,00 11.600,00 9.840,00 42.080,86

33 Hélio Melo Hélio Melo 12.168,66 9.960,00 9.360,00 9.240,00 9.640,00 40.728,66
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34 Jessé Santiago Jessé Santiago 12.397,73 14.460,00 14.610,00 | 15.470,00 15.950,00 56.937,73

35 Jorge Félix Lavocat Jorge Félix Lavocat 4.386,00 10.430,00 10.830,00 | 13.940,00 10.930,00 39.586,00

36 Luiza Carneiro Dantas Luiza Carneiro Dantas 8.098,00 17.860,00 17.180,00 | 17.570,00 17.250,00 60.708,00

37 Maria Adeiza Rodrigues Maria Adeiza Rodrigues 14.393,16 11.640,00 11.760,00 | 11.240,00 11.280,00 49.033,16

38 Maria Izaliz Correia Teixeira | Maria Izaliz Correia 21.739,01 14.240,00 14.640,00 | 14.370,00 13.840,00 64.989,01

Teixeira

39 Maria  Olivia Sa de | Maria S& de Mesquita 16.521,16 15.230,00 15.060,00 | 14.990,00 14.920,00 61.801,16
Mesquita

40 Menino Jesus Menino Jesus 6.536,32 13.440,00 13.560,00 | 13.320,00 14.080,00 46.856,32

41 Monteiro Lobato Monteiro Lobato 13.108,34 11.560,00 11.740,00 | 12.920,00 11.720,00 49.328,34

42 Profa. Carmelita B. | Carmelita B. Montenegro 5.514,00 13.600,00 13.440,00 | 13.800,00 14.810,00 46.354,00
Montenegro

43 Prof2 Eufrosina S. de | Prof2 Eufrosina S. de 14.732,85 13.400,00 13.200,00 | 17.800,00 16.920,00 59.132,85
Oliveira Oliveira

44 Prof2 Sheyla Maria Mendes | Prof? Sheyla Maria Mendes 4.926,00 12.220,00 9.400,00 9.930,00 9.500,00 36.476,00
Nasserala Nasserala

45 Teresinha Kalume Crianca Feliz 5.846,00 12.260,00 11.190,00 | 11.580,00 11.370,00 40.876,00

46 Valdiva de Castro dos | Novo Caminho 8.132,64 12.220,00 7.270,00 6.720,00 7.160,00 34.342,64
Santos

47 Vovo6 Mocinha Vovo6 Mocinha 6.666,00 16.000,00 16.000,00 | 15.450,00 0,00 54.116,00

48 Willy Viana das Neves Willy Viana das Neves 7.294,00 16.030,00 15.710,00 | 15.190,00 17.490,00 54.224,00

TOTAL 350.222,01 405.303,00 | 456.220,00 | 553.370,00 | 517.350,00 1.776.685,01
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ORD | ESCOLA CONSELHO PFNE / PMRB TOTAL
E LAR/UEXx
SCO U 2017 2018 2019 2020 2021
1 Anice Dib Jatene Anice Dib Jatene 25.553,93 20.730,00 20.550,00 20.580,00 | 21.150,00 108.563,93
2 Alvaro Vieira da Rocha Alvaro Vieira da Rocha 15.576,85 12.480,00 12.540,00 12.600,00 11.520,00 64.716,85
3 Benfica Benfica 9.000,00 20.220,00 19.530,00 21.660,00 4.146,00 74.556,00
4 Bom Jesus Bom Jesus 4.884,44 3.730,00 3.680,00 3.290,00 3.430,00 19.014,44
5 Chico Mendes Chico Mendes 22.177,76 15.410,00 16.150,00 17.910,00 | 16.880,00 88.527,76
6 Dona Mozinha Feitosa Dona Mozinha 7.746,06 5.730,00 5.640,00 5.830,00 5.850,00 30.796,06
7 Dr. Francisco de Paula L. | Francisco de Paula L. 5.878,49 - 8.640,00 - 0,00 14.518,49
Oiticica Filho Oiticica Filho
8 Dr. José Carvalho Dr. José Carvalho 4.302,00 9.990,00 10.690,00 12.050,00 | 10.420,00 47.452,00
9 Dr. Zaqueu Machado Dr. Zaqueu Machado 6.479,00 3.980,00 4.860,00 4.160,00 0,00 19.479,00
10 Francisco Augusto Bacurau | Francisco Augusto Bacurau 6.934,00 16.610,00 15.860,00 14.170,00 | 12.720,00 66.294,00
11 llson Alves Ribeiro llson Alves Ribeiro 21.432,20 17.700,00 17.550,00 14.340,00 | 14.820,00 85.842,20
12 lone Portela da Costa | lone Portela da Costa| 10.835,31 9.810,00 - - - 20.645,31
Casas Casas

13 Irma Maria Gabriela Soares | Irma Maria Gabriela Soares 10.081,39 6.490,00 5.750,00 5.760,00 5.080,00 33.161,39
14 Ismael Gomes de Carvalho | Ismael Gomes de Carvalho 7.318,00 18.120,00 17.370,00 17.760,00 | 17.430,00 77.998,00
15 José Potyguara José Potyguara - 10.350,00 9.690,00 10.200,00 9.330,00 39.570,00
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16 Juvenal Antunes Juvenal Antunes 8.878,00 20.910,00 17.580,00 18.780,00 18.960,00 85.108,00
17 Luiz de Carvalho Fontenelle | Luiz de Carvalho Fontenelle 5.530,00 15.690,00 15.960,00 16.050,00 | 15.030,00 68.260,00
18 Luiza de Lima Cadaxo Luiza de Lima Cadaxo 1.942,00 4.110,00 5.900,00 5.610,00 6.200,00 23.762,00
19 Maria Lucia Moura Marin Maria Lucia Moura Marin 12.696,34 9.270,00 8.460,00 8.490,00 0,00 38.916,34
20 Mariana da Silva Oliveira Prof2 Nazaré Dourado | 21.304,30 9.270,00 17.460,00 18.510,00 | 17.940,00 84.484,30
Souza dos Santos
21 Mario Lobao Mario Lobao 4.762,00 11.580,00 11.610,00 11.490,00 9.420,00 48.862,00
22 Mestre Irineu Serra Mestre Irineu Serra 1.630,00 3.660,00 3.780,00 3.450,00 3.240,00 15.760,00
23 Monte Castelo Monte Castelo 4.486,00 12.180,00 12.420,00 12.840,00 0,00 41.926,00
24 Pe. Peregrino Carneiro de | Pe. Peregrino Carneiro de | 21.083,85 19.980,00 20.160,00 20.610,00 | 20.010,00 101.843,85
Lima Lima
25 Prof2. Marilene Mansour Prof2. Marilene Mansour 3.107,27 - 4.960,00 4.510,00 3.900,00 16.477,27
26 Prof2. Mauricila Sant'Ana Prof2. Mauricila Sant'Ana 2.870,00 7.080,00 7.150,00 8.240,00 11.250,00 36.590,00
27 Profd. Terezinha Miguéis Profa. Terezinha Miguéis 2.326,00 5.430,00 5.490,00 10.160,00 8.860,00 32.266,00
28 Raimundo Herminio de | Deputado Raimundo Melo 16.598,76 15.560,00 15.500,00 16.280,00 | 14.280,00 78.218,76
Melo
TOTAL
265.413,95 | 306.070,00 | 314.930,00 315.330,0 | 261.866,0 | 1.463.609,9
0 0 5
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EDUCAGAO INFANTIL

ORD. | ESCOLA CONSELHO PDDE / FNDE TOTAL
ESCOLAR/UEXx
2017 2018 2019 2020 2021
1 Afonso Pinto de Medeiros Afonso Pinto de 9.700,00 9.320,00 9.180,00 8.140,00 7.600,00 43.940,00
Medeiros
2 Alexandre dos Santos Leitdo | Amigos da Crianga 7.620,00 7.260,00 6.460,00 7.300,00 6.300,00 34.940,00
3 Angelina  Goncalves de | Angelina Gongalves de 5.660,00 5.720,00 4.960,00 6.100,00 5.580,00 28.020,00
Souza Souza
4 Anita dos Santos Jangles Anita dos Santos Jangles 7.520,00 8.220,00 8.280,00 8.420,00 7.660,00 40.100,00
5 Bem-Te-Vi Bem- Te-Vi 7.660,00 7.620,00 7.100,00 6.700,00 7.880,00 36.960,00
6 Cecilia Meireles Cecilia Meireles 4.020,00 3.420,00 4.020,00 4.480,00 3.820,00 19.760,00
7 Chrizarubina Leitdo Abrahdo | Chrizarubina Leitdo 7.660,00 3.328,00 6.340,00 6.700,00 7.760,00 31.788,00
Abrahao
8 Creche Francisca Leite | Creche Francisca Leite 5.260,00 3.328,00 6.500,00 6.560,00 6.160,00 27.808,00
Ferreira Ferreira
9 Creche Francisca Silva Maia | Creche Francisca Silva 4.200,00 2.451,00 2.320,00 2.260,00 4.340,00 15.571,00
Maia
10 Creche Gumercindo Bessa Da Creche Gumercindo 7.260,00 6.600,00 6.360,00 6.200,00 11.160,00 37.580,00
Bessa
11 Creche Hilda Braga Da Creche Hilda Braga 3.300,00 3.360,00 3.040,00 3.040,00 3.120,00 15.860,00
12 Creche Irmédos Mi e Bino Da Creche Irmados Mi e 4.520,00 4.760,00 5.380,00 5.340,00 10.360,00 30.360,00
Bino
13 Creche lone Portela da Costa | lone Portela da Costa - - 5.840,00 5.980,00 7.120,00 18.940,00
Casas Casas
14 Creche Jairo Junior Da Creche Jairo Junior 3.880,00 4.160,00 6.420,00 3.700,00 3.780,00 21.940,00
15 Creche Maria Auxiliadora | Da Creche Maria 5.340,00 6.780,00 6.480,00 7.420,00 6.880,00 32.900,00
Rocha Soler Auxiliadora Rocha Soler
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16 Creche M2, José Bezerrados | Da Creche M3 José 5.860,00 5.660,00 5.860,00 5.440,00 4.760,00 27.580,00
Reis Bezerra dos Reis

17 Creche Sagrado Coracéo de | Da Creche Sagrado 3.880,00 4.080,00 4.160,00 3.960,00 4.080,00 20.160,00
Maria Coracéo de Maria

18 Creche Sorriso de Crianca Da Creche Sorriso de 6.180,00 6.140,00 6.420,00 6.660,00 6.780,00 32.180,00

Crianca

19 CEI David Rodrigues CEl David Rodrigues - - 0,00 0,00 6.020,00 6.020,00

20 CEl Jacamim Jacamim - 6.820,00 4.860,00 4.600,00 8.640,00 24.920,00

21 CEIl José Anacleto Gomes José Anacleto Gomes - - 5.920,00 6.300,00 6.180,00 18.400,00

22 CEl Kaud Kennedy dos | Kaud Kennedy dos - 5.420,00 5.300,00 4.560,00 8.640,00 23.920,00
Santos Santos

23 CEI Luiz Roberto Pedron Luiz Roberto Pedron - 6.240,00 6.440,00 6.100,00 5.800,00 24.580,00

24 CEl Maria Estela Marques Maria Estela Marques - - - 5.740,00 5.920,00 11.660,00

25 CEl Maria Silvestre de | CEI Maria Silvestre de - - - 2.980,00 5.540,00 8.520,00
Franca Franca

26 CEl Olindina Bezerra da | CEIl Olindina Bezerra da - - 5.480,00 6.140,00 11.360,00 22.980,00
Costa Costa

27 CEl Prof2 Rita Batista Prof? Rita Batista - - 5.520,00 2.481,63 5.960,00 13.961,63

28 Djanira Bezerra dos Reis Djanira Bezerra dos Reis 7.960,00 7.920,00 7.280,00 6.460,00 6.220,00 35.840,00

29 Dom Giocondo Maria Grotti Dom Giocondo Maria 5.980,00 5.640,00 4.820,00 5.480,00 5.860,00 27.780,00

Grotti

30 Dr2. Ana Turan M. Falcéo Dr2, Ana Turan M. Falcéo 9.200,00 9.240,00 5.820,00 5.940,00 5.360,00 35.560,00

31 Francisca Aragéo Silva Francisca Aragao 6.560,00 6.960,00 6.540,00 6.800,00 11.720,00 38.580,00

32 Frei Pelegrino de Lima Frei Pelegrino de Lima 6.000,00 6.400,00 5.900,00 5.740,00 6.120,00 30.160,00

33 Hélio Melo Hélio Melo 6.800,00 6.280,00 5.680,00 5.620,00 5.820,00 30.200,00
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34 Jessé Santiago Jessé Santiago 7.060,00 8.120,00 7.900,00 8.140,00 8.360,00 39.580,00

35 Jorge Félix Lavocat Jorge Félix Lavocat 8.580,00 8.280,00 7.640,00 7.540,00 6.240,00 38.280,00

36 Luiza Carneiro Dantas Luiza Carneiro Dantas 10.720,00 10.480,00 9.380,00 9.580,00 9.380,00 49.540,00

37 Maria Adeiza Rodrigues | Maria Adeiza Rodrigues 6.940,00 7.420,00 6.880,00 6.620,00 6.880,00 34.740,00
Pereira Pereira

38 Maria lzaliz Correia Teixeira | Maria  lzaliz  Correia 8.040,00 7.980,00 8.120,00 7.980,00 7.640,00 39.760,00

Teixeira

39 Maria Olivia Sa de Mesquita | Maria S& de Mesquita 8.240,00 8.360,00 8.220,00 8.100,00 8.100,00 41.020,00

40 Menino Jesus Menino Jesus 3.860,00 9.220,00 7.780,00 7.660,00 16.130,00 44.650,00

41 Monteiro Lobato Monteiro Lobato 9.580,00 9.360,00 8.320,00 7.460,00 7.280,00 42.000,00

42 Prof2 Eufrosina S. Oliveira Prof2 Eufrosina S. | 10.320,00 10.180,00 9.680,00 9.800,00 9.680,00 49.660,00

Oliveira

43 Profa. Carmelita B. | Carmelita B. Montenegro 8.900,00 8.580,00 7.720,00 7.900,00 16.180,00 49.280,00
Montenegro

44 Prof2 Sheyla Maria Mendes | Proff  Sheyla  Maria 7.000,00 7.440,00 5.700,00 5.560,00 5.740,00 31.440,00
Nasserala Mendes Nasserala

45 Teresinha Kalume Crianca Feliz 7.840,00 7.420,00 6.440,00 6.520,00 6.520,00 34.740,00

46 Valdiva de Castro dos Santos | Novo Caminho 4.660,00 5.340,00 4.580,00 4.360,00 4.660,00 23.600,00

47 Vovo6 Mocinha Vové Mocinha 9.740,00 13.040,00 9.000,00 8.600,00 9.720,00 50.100,00

48 Willy Viana das Neves Willy Viana das Neves 8.140,00 8.840,00 8.140,00 7.860,00 8.780,00 41.760,00

TOTAL 261.640,00 | 283.187,00 290.180,00 293.021,63 | 351.590,00 | 1.479.618,63
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ENSINO FUNDAMENTAL

ORD. ESCOLA CONSELHO PDDE / FNDE TOTAL
ESCOLAR/UEXx
2017 2018 2019 2020 2021
1 Anice Dib Jatene Anice Dib Jatene 19.720,00 16.980,00 14.700,00 14.720,00 15.560,00 81.680,00
2 Alvaro Vieira da Rocha Alvaro Vieira da Rocha 10.760,00 10.100,00 9.360,00 9.400,00 8.900,00 48.520,00
3 Benfica Benfica 16.900,00 16.000,00 14.020,00 15.440,00 15.260,00 77.620,00
4 Bom Jesus Bom Jesus 4.760,00 4.620,00 4.300,00 4.040,00 4.120,00 21.840,00
5 Chico Mendes Chico Mendes 13.040,00 11.120,00 10.640,00 11.460,00 11.400,00 57.660,00
6 Dona Mozinha Feitosa Dona Mozinha 5.700,00 5.360,00 4.760,00 4.620,00 4.800,00 25.240,00
7 Dr. Francisco de Paula L. | Francisco de Paula L. 7.640,00 - 3.380,00 - 0,00 11.020,00
Oiticica Filho Oiticica Filho
8 Ismael Gomes de Carvalho Ismael Gomes de 14.040,00 14.940,00 12.580,00 12.840,00 25.150,00 79.550,00
Carvalho
9 Dr. José Carvalho Dr. José Carvalho 7.780,00 7.780,00 7.440,00 8.240,00 7.520,00 38.760,00
10 Dr. Zaqueu Machado Dr. Zaqueu Machado 6.240,00 5.460,00 4.980,00 4.540,00 6.640,00 27.860,00
11 Francisco Augusto Bacurau | Francisco Augusto 12.120,00 12.380,00 10.960,00 10.160,00 19.640,00 65.260,00
Bacurau
12 llson Alves Ribeiro llson Alves Ribeiro 14.880,00 14.120,00 12.700,00 10.560,00 11.000,00 63.260,00
13 lone Portela da Costa Casas | lone Portela da Costa 6.120,00 5.520,00 - - - 11.640,00
Casas
14 Irma Maria Gabriela Soares | Irma Maria  Gabriela 5.640,00 5.300,00 4.400,00 4.320,00 4.040,00 23.700,00
Soares
15 José Potyguara José Potyguara 8.980,00 8.740,00 7.460,00 7.800,00 7.440,00 40.420,00
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16 Juvenal Antunes Juvenal Antunes 17.120,00 17.920,00 12.720,00 13.520,00 13.680,00 74.960,00
17 Luiz de Carvalho Fontenelle | Luiz de Carvalho 10.940,00 13.380,00 11.640,00 11.700,00 11.760,00 59.420,00
Fontenelle
18 Luiza de Lima Cadaxo Luiza de Lima Cadaxo 6.480,00 5.200,00 5.660,00 5.440,00 5.780,00 28.560,00
19 Maria Lucia Moura Marin Maria Lucia Moura Marin 9.420,00 8.500,00 6.640,00 6.660,00 14.050,00 45.270,00
20 Mariana da Silva Oliveira Prof2  Nazaré Dourado 15.080,00 14.040,00 12.640,00 13.340,00 27.020,00 82.120,00
Souza dos Santos
21 Mario Lobéo Mario Lobao 11.380,00 11.460,00 9.740,00 9.960,00 8.600,00 51.140,00
22 Mestre Irineu Serra Mestre Irineu Serra 4.660,00 4.740,00 4.520,00 4.300,00 6.320,00 24.540,00
23 Monte Castelo Monte Castelo 9.620,00 10.860,00 9.280,00 9.560,00 18.640,00 57.960,00
24 Pe. Peregrino Carneiro de | Pe. Peregrino Carneiro de 13.920,00 16.180,00 14.440,00 14.740,00 15.240,00 74.520,00
Lima Lima
25 Prof2. Marilene Mansour Prof2. Marilene Mansour 4.840,00 4.480,00 3.180,00 3.320,00 3.600,00 19.420,00
26 Prof2. Mauricila Sant'Ana Prof2. Mauricila Sant'Ana 6.260,00 6.720,00 6.480,00 7.240,00 16.920,00 43.620,00
27 Profa. Terezinha Miguéis Profé. Terezinha Miguéis 7.100,00 7.640,00 6.740,00 7.740,00 7.260,00 36.480,00
28 Raimundo Herminio de Melo | Deputado Raimundo Melo 10.080,00 10.860,00 10.000,00 10.560,00 9.380,00 50.880,00
TOTAL 281.220,00 | 270.400,00 | 235.360,00 | 236.220,00 | 299.720,00 1.322.920,00
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EDUCAGAO INFANTIL

OR ESCOLA CONSELHO ESCOLAR/UEXx FNDE/ PDDE ESTRUTURA/ ESC. ACESSIVEL/ ESC. DO TOTAL
D. CAMPO/ ESC. SUSTENTAVEIS/ PDE ESCOLA/ AGUA
NA ESCOLA
2017 2018 2019 2020 2021

1 Afonso Pinto de Medeiros Afonso Pinto de Medeiros 10.000,00 - - - - 10.000,00
2 Alexandre dos Santos Leitdo Amigos da Crianca 10.000,00 - - - - 10.000,00
3 Angelina Gongalves de Souza | Angelina Gongalves de Souza - - - - - -

4 Anita dos Santos Jangles Anita dos Santos Jangles 10.000,00 - - - - 10.000,00
5 Bem- Te- Vi Bem- Te- Vi 10.000,00 - - - - 10.000,00
6 Cecilia Meireles Cecilia Meireles - - - - - -

7 Chrizarubina Leitdo Abrahao Chrizarubina Leitdo Abrahédo - - - - - -

8 Creche Francisca Leite Ferreira | Creche Francisca Leite Ferreira - - - - - -

9 Creche Francisca Silva Maia Creche Francisca Silva Maia - - - - - -

10 Creche Gumercindo Bessa Da Creche Gumercindo Bessa 10.000,00 - - - - 10.000,00
11 Creche Hilda Braga Da Creche Hilda Braga - - - - - -

12 Creche Irméaos Mi e Bino Da Creche Irmaos Mi e Bino - - - - - -

13 Creche ione Portela da Costa | lone Portela da Costa Casas - - - - - -

Casas
14 Creche Jairo Junior Da Creche Jairo Junior - - - - - -
15 Creche Maria Auxiliadora | Da Creche Maria Auxiliadora - - - - - -
Rocha Soler Rocha Soler
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16 Creche M2. José Bezerra dos | Da Creche M2. José Bezerra dos - - =
Reis Reis
17 Creche Sagrado Corag¢do de | Da Creche Sagrado Coracdo de - - =
Maria Maria
18 Creche Sorriso de Crianga Da Creche Sorriso de Crianga - - -
19 CEl Jacamim Jacamim - - -
20 CEl Kaua Kennedy dos Santos | Kaua Kennedy dos Santos - - -
21 CEl Luiz Roberto Pedron Luiz Roberto Pedron - - -
22 Djanira Bezerra dos Reis Djanira Bezerra dos Reis 10.000,00 - 10.000,00
23 Dom Giocondo Maria Grotti Dom Giocondo Maria Grotti 10.000,00 - 10.000,00
24 Dr2. Ana Turan M. Falcéo Dr2. Ana Turan M. Falcéo 10.000,00 - 10.000,00
25 Francisca Aragao Silva Francisca Aragao - - -
26 Frei Pelegrino de Lima Frei Pelegrino de Lima - - -
27 Hélio Melo Hélio Melo 10.000,00 - 10.000,00
28 Jessé Santiago Jessé Santiago 10.000,00 - 10.000,00
29 Jorge Félix Lavocat Jorge Félix Lavocat 10.000,00 - 10.000,00
30 Luiza Carneiro Dantas Luiza Carneiro Dantas - - -
31 Maria Adeiza Rodrigues Maria Adeiza Rodrigues - 20.000,00 20.000,00
32 Maria Izaliz Correia Teixeira Maria lzaliz Correia Teixeira - - -
33 Maria Olivia Sa de Mesquita Maria Sa de Mesquita 10.000,00 - 10.000,00
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34 Menino Jesus Menino Jesus - =
35 Monteiro Lobato Monteiro Lobato - =
36 Prof? Eufrosina S. de Oliveira Prof2 Eufrosina S. de Oliveira 10.000,00 10.000,00
37 Prof2. Carmelita B. Montenegro | Carmelita B. Montenegro - =
38 Prof2 Sheyla Maria Mendes | Prof2 Sheyla Maria Mendes | 10.000,00 10.000,00
Nasserala Nasserala
39 Teresinha Kalume Crianca Feliz - -
40 Valdiva de Castro dos Santos Novo Caminho - -
41 Vov6 Mocinha Vov6 Mocinha - -
42 Willy Viana das Neves Willy Viana das Neves 10.000,00 10.000,00
TOTAL
150.000,00 170.000,00
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ENSINO FUNDAMENTAL

ORD ESCOLA CONSELHO ESCOLAR/UEx | FNDE/ PDDE ESTRUTURA/ ESC. ACESSIVEL/ ESC. DO CAMPO/ TOTAL
ESC. SUSTENTAVEIS/ PDE ESCOLA/ AGUA NA ESCOLA/ SALA
DE RECURSOS
2017 2018 2019 2020 2021

1 Anice Dib Jatene Anice Dib Jatene - - - - 32.000,00 32.000,00
2 Alvaro Vieira da Rocha Alvaro Vieira da Rocha - - - - - -

3 Benfica Benfica - - - - 20.000,00 20.000,00
4 Bom Jesus Bom Jesus - - - - - -

5 Chico Mendes Chico Mendes - - - - 20.000,00 20.000,00
6 Dona Mozinha Feitosa Dona Mozinha - - - - - -

7 Dr. Francisco de Paula L. | Francisco de Paula L. Oiticica - - - - - -

Oiticica Filho Filho

8 Ismael Gomes de Carvalho | Ismael Gomes de Carvalho - - - - - -

9 José Potyguara José Potyguara - - - - - -

10 Dr. Zaqueu Machado Dr. Zaqueu Machado - - - - - -

11 Francisco Augusto Bacurau | Francisco Augusto Bacurau - - - - 20.000,00 20.000,00
12 llson Alves Ribeiro llson Alves Ribeiro - - - - - -

13 lone Portela da Costa | lone Portela da Costa Casas - - - - - -

Casas
14 Irma Maria Gabriela Soares | Irma Maria Gabriela Soares - - - - - -
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15 Dr. José Carvalho Dr. José Carvalho 10.000,00 - - 10.000,00
16 Juvenal Antunes Juvenal Antunes - - 32.000,00 32.000,00
17 Luiz de Carvalho Fontenelle | Luiz de Carvalho Fontenelle - - 32.000,00 32.000,00
18 Luiza de Lima Cadaxo Luiza de Lima Cadaxo - 28.000,00 - 28.000,00
19 Maria Ldcia Moura Marin Maria Ldcia Moura Marin - - - -
20 Mariana da Silva Oliveira Profé, Nazaré Dourado Souza - - 32.000,00 32.000,00
dos Santos
21 Mario Lobao Mario Lobao - -
22 Mestre Irineu Serra Mestre Irineu Serra - - - -
23 Monte Castelo Monte Castelo - - 32.000,00 32.000,00
24 Pe. Peregrino Carneiro de | Pe. Peregrino Carneiro de - - 32.000,00 32.000,00
Lima Lima
25 Prof2. Marilene Mansour Prof2. Marilene Mansour - - - -
26 Prof2. Mauricila Sant'Ana Prof2. Mauricila Sant'Ana - - 20.000,00 20.000,00
27 Prof2. Terezinha Miguéis Prof2. Terezinha Miguéis - - - =
28 Raimundo Herminio de | Deputado Raimundo Melo - - - =
Melo
TOTAL 10.000,00 - 272.000,00 310.000,00
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EDUCAGAO INFANTIL

ORD ESCOLA CONSELHO ESCOLAR/UEX FNDE/ PDDE QUALIDADE/ ATLETA NA ESCOLA/ ESC. TOTAL
SUSTENTAVEIS~/ ED. CONECTADA/ MAIS
ALFABETIZACAO/PDDE EMERGENCIAL
2017 2018 2019 2020 2021
1 Afonso Pinto de Medeiros Afonso Pinto de Medeiros - 3.328,00 - 6.637,79 3.901,81 13.867,60
2 Alexandre dos Santos Leitdo | Amigos da Crianca - 3.328,00 - 6.366,05 3.840,19 13.534,24
3 Angelina  Gongalves  de | Angelina Gongalves de Souza - - - 2.649,85 6.203,16 8.853,01
Souza
4 Anita dos Santos Jangles Anita dos Santos Jangles - 3.328,00 - 6.728,37 3.922,36 13.978,73
5 Bem- Te- Vi Bem- Te- Vi - - - 2.843,95 3.796,17 6.640,12
6 Cecilia Meireles Cecilia Meireles - - - 2.125,78 2.756,30 4.882,08
7 Chrizarubina Leitdo Abrahdo | Chrizarubina Leitdo Abrahao - 3.328,00 - 6.171,95 3.796,17 13.296,12
8 Creche Francisca Leite | Creche Francisca Leite Ferreira - 3.328,00 - 6.126,66 3.785,90 13.240,56
Ferreira
9 Creche Francisca Silva Maia | Creche Francisca Silva Maia - 2.451,00 - 2.132,25 2.757,77 7.341,02
10 Creche Gumercindo Bessa Da Creche Gumercindo Bessa - 3.328,00 - 6.010,20 3.759,49 13.097,69
11 Creche Hilda Braga Da Creche Hilda Braga - 2.451,00 - 1.659,94 2.650,66 6.761,60
12 Creche Irmé&os Mi e Bino Da Creche Irmaos Mi e Bino - 2.451,00 - 5.731,99 3.696,40 11.879,39
13 Creche lone Portela da Costa | lone Portela da Costa Casas - - - 5.939,03 3.743,36 9.682,39
Casas
14 Creche Jairo Junior Da Creche Jairo Junior - - - 5.201,45 248,08 5.449,53
15 Creche Maria Auxiliadora | Da Creche Maria Auxiliadora - - - 6.404,87 3.849,00 10.253,87

Rocha Soler

Rocha Soler
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16 Creche M2, José Bezerrados | Da Creche M2 José Bezerra 3.328,00 5.764,34 2.826,73 11.919,07
Reis dos Reis

17 Creche Sagrado Corac¢do de | Da Creche Sagrado Coragédo de 2.451,00 4.408,56 2.718,16 9.577,72
Maria Maria

18 Creche Sorriso de Crianca Da Creche Sorriso de Crianga 3.328,00 2.831,01 3.793,24 9.952,25

19 CEI David Rodrigues CEI David Rodrigues - - 3.328,00 3.328,00

20 CEl Jacamim Jacamim 3.328,00 4.615,60 2.765,11 10.708,71

21 CEIl José Anacleto Gomes José Anacleto Gomes - 2.714,55 3.766,83 6.481,38

22 CEl Kaud Kennedy dos | Kaud Kennedy dos Santos 3.328,00 5.479,66 2.762,17 11.569,83
Santos

23 CEl Luiz Roberto Pedron Luiz Roberto Pedron 3.328,00 5.977,85 3.752,16 13.058,01

24 CEl Maria Estela Marques Maria Estela Marques - 2.533,39 3.725,74 6.259,13

25 CEl Maria Silvestre de | CEl Maria Silvestre de Franca - - 3.328,00 3.328,00
Franca

26 CEl Olindina Bezerra da | CEIl Olindina Bezerra da Costa - 2.662,79 3.755,09 6.417,88
Costa

27 CEl Prof2 Rita Batista Prof? Rita Batista - 2.481,63 3.714,00 6.195,63

28 Djanira Bezerra dos Reis Djanira Bezerra dos Reis 3.328,00 6.094,31 3.778,57 13.200,88

29 Dom Giocondo Maria Grotti Dom Giocondo Maria Grotti 2.451,00 4.900,28 378,67 7.729,95

30 Dr2. Ana Turan M. Falcdo Dr2. Ana Turan M. Falcao 3.328,00 5.926,09 3.740,41 12.994,50

31 Francisca Aragéo Silva Francisca Aragao 3.328,00 6.204,30 3.803,51 13.335,81

32 Frei Pelegrino de Lima Frei Pelegrino de Lima 3.328,00 5.861,39 3.725,74 12.915,13

33 Hélio Melo Hélio Melo 3.328,00 2.494,57 3.716,94 9.539,51




162

34 Jessé Santiago Jessé Santiago 3.328,00 6.637,79 3.901,81 13.867,60
35 Jorge Félix Lavocat Jorge Félix Lavocat 3.328,00 6.443,69 3.857,80 13.629,49
36 Luiza Carneiro Dantas Luiza Carneiro Dantas 3.328,00 3.775,63 679,46 7.783,09
37 Marig Adeiza Rodrigues | Maria Adeiza Rodrigues Pereira 3.328,00 6.146,07 3.790,30 13.264,37
38 I\P/Ie;rr?;tr?zaliz Correia Teixeira | Maria lzaliz Correia Teixeira 3.328,00 6.586,03 3.890,07 13.804,10
39 Maria Olivia Sa de Mesquita | Maria S& de Mesquita 3.328,00 3.296,85 3.898,88 10.523,73
40 Menino Jesus Menino Jesus 3.328,00 6.482,51 3.866,60 13.677,11
41 Monteiro Lobato Monteiro Lobato - 6.417,81 523,93 6.941,74
42 Prof? Eufrosina S. de Oliveira | Prof? Eufrosina S. de Oliveira 3.328,00 3.846,80 695,60 7.870,40
43 Profa. Carmelita B. | Carmelita B. Montenegro 3.328,00 6.560,15 3.884,21 13.772,36
Montenegro
44 Prof2 Sheyla Maria Mendes | Prof2 Sheyla Maria Mendes 3.328,00 5.835,51 3.719,87 12.883,38
Nasserala Nasserala
45 Teresinha Kalume Crianca Feliz 3.328,00 2.785,72 3.782,97 9.896,69
46 Valdiva de Castro dos Santos | Novo Caminho 2.451,00 4.537,96 296,50 7.285,46
47 Vovo Mocinha Vovo Mocinha 3.892,00 3.458,60 3.935,56 11.286,16
48 Willy Viana das Neves Willy Viana das Neves 3.328,00 6.547,21 3.881,27 13.756,48
TOTAL 111.782,00 223.038,78 | 156.690,72 | 491.511,50
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ENSINO FUNDAMENTAL
ORD ESCOLA CONSELHO FNDE/ PDDE QUALIDADE/ ATLETA NA ESCOLA/ ESC. TOTAL
ESCOLAR/UEX SUSTENTAVEIS/ ED. CONECTADA/ MAIS ALFABETIZACAO/
PDDE EMERGENCIAL
2017 2018 2019 2020 2021
1 Anice Dib Jatene Anice Dib Jatene - 12.877,00 7.668,00 5.438,42 4.948,54 30.931,96
2 Alvaro Vieira da Rocha Alvaro Vieira da Rocha - 12.253,00 - 3.717,40 11.044,26 27.014,66
3 Benfica Benfica - 10.845,00 7.839,00 3.892,00 10.672,71 33.248,71
4 Bom Jesus Bom Jesus - 2.451,00 - 1.659,94 2.650,66 6.761,60
5 Chico Mendes Chico Mendes - 11.008,00 8.685,00 7.711,81 12.854,38 40.259,19
6 Dona Mozinha Feitosa Dona Mozinha - 2.451,00 - 4.622,07 5.856,57 12.929,64
7 Dr. Francisco de Paula L. | Francisco de Paula L. - 3.168,00 - - - 3.168,00
Oiticica Filho Oiticica Filho

8 Ismael Gomes de Carvalho Ismael Gomes de Carvalho - 14.497,00 - 8.722,24 18.115,63 41.334,87
9 Dr. José Carvalho Dr. José Carvalho - 7.213,00 - 6.670,14 6.851,16 20.734,30
10 Dr. Zaqueu Machado Dr. Zaqueu Machado - - - 1.821,69 236,34 2.058,03
11 Francisco Augusto Bacurau Francisco Augusto - 3.892,00 - 3.963,26 4.050,01 11.905,27

Bacurau
12 llson Alves Ribeiro llson Alves Ribeiro - 17.242,00 19.470,00 7.984,66 18.299,36 62.996,02
13 lone Portela da Costa Casas lone Portela da Costa - 3.328,00 - - - 3.328,00

Casas
14 Irma Maria Gabriela Soares Irméa Maria Gabriela - 2.640,00 - 4.525,02 5.699,57 12.864,59

Soares
15 José Potyguara José Potyguara - 10.978,00 5.697,00 6.527,80 548,87 23.751,67
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16 Juvenal Antunes Juvenal Antunes 15.727,00 12.750,00 8.942,22 4.860,51 42.279,73
17 Luiz de Carvalho Fontenelle Luiz de Carvalho 8.325,00 5.985,00 8.353,45 4.726,99 27.390,44
Fontenelle
18 Luiza de Lima Cadaxo Luiza de Lima Cadaxo 1.335,00 3.294,00 2.112,84 302,37 7.044,21
19 Maria Lucia Moura Marin Maria Lucia Moura Marin 8.593,00 - 6.159,01 3.793,24 18.545,25
20 Mariana da Silva Oliveira Prof2 Nazaré Dourado 14.092,00 12.765,00 8.883,99 17.882,30 53.623,29
Souza dos Santos
21 Mario Lobéo Mario Lobao 9.883,00 5.877,00 3.478,01 3.939,97 23.177,98
22 Mestre Irineu Serra Mestre Irineu Serra 4.896,00 3.135,00 1.744,05 2.669,74 12.444,79
23 Monte Castelo Monte Castelo 11.668,00 - 7.097,16 13.470,99 32.236,15
24 Pe. Peregrino Carneiro de | Pe. Peregrino Carneiro de 14.842,00 - 9.336,89 1.058,01 25.236,90
Lima Lima
25 Prof2. Marilene Mansour Prof2. Marilene Mansour 4.761,00 1.395,00 1.750,52 2.671,20 10.577,72
26 Prof2. Mauricila Sant'Ana Prof2. Mauricila Sant'Ana 9.853,00 10.905,00 2.695,14 15.072,43 38.525,57
27 Profa. Terezinha Miguéis Profé. Terezinha Miguéis 2.505,00 3.240,00 2.856,89 471,10 9.072,99
28 Raimundo Hérminio de Melo Deputado Raimundo Melo 8.353,00 4.374,00 4.092,66 751,36 17.571,02
TOTAL 229.676,00 113.079,00 | 134.759,28 | 173.498,27 | 651.012,55
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ENSINO FUNDAMENTAL

OR ESCOLA CONSELHO ESCOLAR/UEX MAIS EDUCACAO/FNDE TOTAL
> 2017 2018 2019 2020 2021
1 Anice Dib Jatene Anice Dib Jatene 6.624,00 - - - - 6.624,00
2 Alvaro Vieira da Rocha Alvaro Vieira da Rocha 13.248,00 - - - - 13.248,00
3 Benfica Benfica 9.552,00 - - - - 9.552,00
4 Bom Jesus Bom Jesus - - - - - -
5 Chico Mendes Chico Mendes 23.880,00 - - - - 23.880,00
6 Dona Mozinha Feitosa Dona Mozinha - - - - - -
7 D_r. Francisco de Paula L. Oiticica | Francisco de Paula L. Oiticica Filho | 19.020,00 - - - - 19.020,00
8 EﬁZel Gomes de Carvalho Ismael Gomes de Carvalho 19.044,00 - - - - 19.044,00
9 Dr. José Carvalho Dr. José Carvalho 16.122,00 - - - - 16.122,00
10 José Potyguara José Potyguara 16.176,00 - - - - 16.176,00
11 Dr. Zaqueu Machado Dr. Zaqueu Machado 5.424,00 - - - - 5.424,00
12 Francisco Augusto Bacurau Francisco Augusto Bacurau 4.776,00 - - - - 4.776,00
13 llson Alves Ribeiro llson Alves Ribeiro - - - - - -
14 lone Portela da Costa Casas lone Portela da Costa Casas - - - - - -
15 Irm& Maria Gabriela Soares Irm& Maria Gabriela Soares 4.776,00 - - - - 4.776,00
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16 Juvenal Antunes Juvenal Antunes 3.696,00 3.696,00
17 Luiz de Carvalho Fontenelle Luiz de Carvalho Fontenelle 2.760,00 2.760,00
18 Luiza de Lima Cadaxo Luiza de Lima Cadaxo 9.630,00 9.630,00
19 Maria Ldcia Moura Marin Maria Lucia Moura Marin 11.340,00 11.340,00
20 Mariana da Silva Oliveira Prof2 Nazaré Dourado Souza dos | 9.552,00 9.552,00
Santos
21 Mario Lobéo Mario Lobé&o 6.984,00 6.984,00
22 Mestre Irineu Serra Mestre Irineu Serra 9.696,00 9.696,00
23 Monte Castelo Monte Castelo 1.636,00 1.636,00
24 Pe. Peregrino Carneiro de Lima | Pe. Peregrino Carneiro de Lima - -
25 Prof2. Marilene Mansour Prof2. Marilene Mansour 9.594,00 9.594,00
26 Prof2. Mauricila Sant'Ana Prof2. Mauricila Sant'Ana - =
27 Prof2. Terezinha Miguéis Prof2. Terezinha Miguéis 9.666,00 9.666,00
28 Raimundo Hérminio de Melo Deputado Raimundo Melo 4.716,00 4.716,00
TOTAL 217.912,00 217.912,00
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ANEXO 6



168

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQO - SEME
DIVISAO DE MANUTENGAO DA ESTRUTURA FiSICA DA REDE ESCOLAR

Melhorias da Estrutura Fisica nas Unidades Educativas - 2021

MANUTENCAO

Ordem Unidade Educativa Servigos Valor Pagos

1 Afonso Pinto de Medeiros Reparos na rede elétrica. 3.617,59

Alexandre dos Santos Leitdo Reparos na rede hidraulica e

2 elétrica. 5437,71

Substituicdo de parte da cobertura,
troca das calhas de agua e troca de
parte do madeiramento da
cobertura.

43.985,62

Pintura de parte da cobertura da
escola, demolicdo e construcdo de
laje para o reservatério superior,
Instalagéo do reservatorio, reparos
na rede elétrica e instalagéo de
bomba d'agua.

16.046,42
Angelina Gongalves de Souza

Reparos na rede hidraulica, reparos
na cobertura dos brises e reparos
em parte do piso ceramico da
escola.

3.709,12

Reparos na rede elétrica e pintura

3 do brise. 8.106.31

Confeccéo e Instalac&o da placa de

identificacao da unidade escolar. 2.057,47

Anita dos Santos Jangles

Construgéo de parte do muro,
reparos no calgcamento, reparos na
cobertura e pintura de parte do
muro.

8.686,27

Anice Dib Jatene Reparos na cobertura, reparos na
rede elétrica e reparos na rede 12.140,51
hidraulica.

Reparos na Cobertura e reparos

> hidraulicos. 4.213,09

Reparos na rede Hidraulica. 1.095,57

Reparos na rede elétrica. 5.705,71

Alvaro Vieira Da Rocha Instalacéo de pias na entrada da

2.842,94
escola.

Reparos na rede elétrica. 5.888,99

6 Reparos na cobertura 5.010,21

Instalacdo de pias, reparos na rede
hidraulica e reparos na rede 9.123,55
elétrica.

Anexo Raimundo Herminio (Belo
Jardim)

. Reparos na cobertura, Reparos no
Benfica . P
8 piso cerdmico, reparos na rede

19.224,50
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elétrica e reparos na rede
hidraulica.

Adequacéo da rede elétrica.

10.105,73

Boa Uniao

Reparos na cobertura, Substituicdo
de esquadrias, reparos na rede
elétrica e reparos na rede
hidraulica.

22.216,29

10

Bom Jesus

Adequacéo e reparos da rede
elétrica, reparos na rede hidraulica,
instalacdo das pias.

34.793,74

11

Cecilia Meireles

Reparos na rede hidraulica.

4.215,37

12

Chrizarubina Leitdo Abrahao

Demolicao de parte do reservatério
superior e construcdo de laje para o
reservatorio e Instalagcdo do
reservatorio.

8.054,12

Reparos na rede elétrica.

7.151,71

Instalacdo das pias, instalagédo de
corrimao, guarda-corpo e portdo da
entrada da escola.

21.877,48

13

Chico Mendes

Reparos no piso da tenda, reparos
no calgamento da area externa,
reparos na rede hidraulica, reparos
na rede elétrica, instalacdo de pias
e pintura de parte do espago.

42.257,79

Instalagédo de bomba d'agua.

2.442,35

Pintura de piso e instalag&o de ralo
do piso do pétio.

2.839,24

Instalacdo de pias na entrada da
escola.

2.607,51

Reparos na cobertura da escola.

10.612,30

Reparos na rede hidraulica.

4.286,51

14

Complexo Logistico (Galpéo)

Adequacdo da rede elétrica.

38.290,97

Adequacdo da parte administrativa.

103.790,80

Adequacéo da parte administrativa.

57.907,00

15

David Rodrigues

Pintura de parte do centro e
impermeabilizagdo das calhas.

15.190,60

Reparos na cobertura, pintura de
parte da creche, reparos na rede
elétrica.

19.942,62

16

Dom Giocondo Maria Grotti

Reparos na cobertura, demolicdo
de parte do muro e instalacao de
tapume.

7.413,55

Retirada de arvore, construcéo de
parte do muro, reparos na cobertura
e construcao de prateleiras no
depésito de utensilios.

16.491,90

Substituicdo de esquadrias, pintura
de parte da escola e muro externo,
plantio de grama e instalacdo de
gradil nas janelas.

21.004,76

Instalacdo das pias na entrada da
escola, reparos na rede hidraulica,
construcdo de calgamento e
reparos na cobertura.

8.220,70

17

Dona Mozinha Feitosa

Instalacdo de piso cerdmico no
acesso a tenda, na base da tenda e
corredor, construcdo de cobertura

33.900,72
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de acesso a sala de multiuso,
elevacéo de parte do muro e pintura
de parte da escola.

Construcéo de mureta e instalacdo
de pias na entrada da escola,
construcdo de tampa da fossa e
pintura de parte da mureta e
calcadas.

21.023,81

18

Dr. José Carvalho

Reparos na rede elétrica.

7.456,62

Adequacéo e reparos da rede
elétrica, reparos na rede hidraulica,
instalacdo das pias.

38.269,22

19

Eufrosina Silva Oliveira

Reparos na rede hidraulica,
construcdo de calgamento e
reparos na rede elétrica.

6.007,21

20

Francisco Augusto Bacurau

Substituicdo da cobertura da
escola.

37.199,31

Substituicdo da cobertura da
escola.

63.259,89

Instalag&o de pias na entrada da
escola.

5.721,90

Substituicdo da cobertura da escola
pintura da cobertura.

59.442,96

Substituicdo da cobertura dos
acessos ao bloco, reparos na rede
elétrica e reparos na rede
hidraulica.

18.245,28

21

Francisco de Paula Oiticica Filho

Pintura de parte da escola e
reparos no gradil.

24.919,39

Instalacdo das pias e reparos na
rede elétrica.

14.226,68

22

Gumercindo Bessa

Reparos na rede elétrica.

2.856,84

23

Hélio Melo

Instalacdo de circuitos dos
condicionadores de ar.

7.023,45

24

lone Portela da Costa Casas

Reparos na rede elétrica.

5.932,54

25

Irma Maria Gabriela Soares

Reparos na rede elétrica.

2.359,66

Reparos na rede elétrica, Reparos
na rede hidraulica, Instalagdo das
pias e instalacé@o de reservatdrio.

18.091,38

26

Ismael Gomes de Carvalho

Construgéo de parte do muro,
instalacdo de pias, instalacéo de
calhas, reparos no granito dos
banheiros e pintura de parte da
escola.

22.583,51

Reparos na estrutura metdlica da
base da tenda.

2.349,60

27

Jacamim

Reparos na cobertura, pintura de
parte da creche, reparos na rede
elétrica.

37.049,28

28

Jessé Santiago

Instalagéo das pias na entrada da
escola, reparos na rede hidraulica,
construcdo de calgamento e
reparos na rede elétrica.

10.731,33

29

Jorge Félix Lavocat

Reparos na cantina, depositos,
reparos na rede hidraulica, reparos
na rede elétrica e substituicdo de
portas e janelas.

87.654,02

30

Jorge Luis Venancio Pinto

Reparos na rede hidraulica e
reparos no calgamento.

3.605,80
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José Anacleto Gomes

Reparos na rede elétrica, instalagdo
tela de nylon nos basculantes da
cantina, instalacdo de protecédo com
chapa inox nas portas e limpeza do
terreno do centro.
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4.915,96

Reparos e adequacéo da rede
elétrica.

43.746,84

32

José Maria Maciel

Substituicdo de portas de madeira e
pintura das portas.

5.185,28

Reparos na rede elétrica.

5.177,91

33

José Potyguara

Pintura de parte externa, reparos
nas instalacdes hidrossanitarias,
reparos no calgamento, constru¢éo
da lixeira e recuperacgdo estrutural.

23.263,51

Pintura de parte externa, reparos
nas instala¢des hidrossanitarias,
reparos no calgamento, construcao
da lixeira e recuperacéo estrutural

76.142,68

Pintura de parte externa, reparos
nas instala¢des hidrossanitérias,
reparos no calgamento, construcao
da lixeira e recuperacdo estrutural

38.831,98

Troca das esquadrias e adequacao
da rede elétrica.

59.716,24

Pintura de parte interna e
adequacdao da rede elétrica da
escola.

30.682,15

Pintura geral da escola e instalacdo
das pias.

29.456,63

34

Juvenal Antunes

Reparos hidraulicos, no forro,
drenagem e pintura de corrimaos.

34.280,50

Reparos de piso, reparos de
revestimento de parede, reparos no
forro de PVC e instalacéo de gradil
nas janelas.

21.309,22

Reparos de piso, reparos de
revestimento de parede, reparos no
forro de PVC, pintura de parte da
escola e gradil e instalacédo de
gradil nas janelas.

29.768,01

35

Luis Roberto Pedron

Reparos na rede elétrica.

8.986,50

36

Luiz de Carvalho Fontenele

Reparos na cobertura, reparos no
piso ceramico e pintura dos bancos
e mesas do refeitdrio.

9.018,55

37

Luiza de Lima Cadaxo

Pintura de parte da escola e
adequacao da rede elétrica.

30.324,38

Pintura de parte da escola,
instalacdo de corrimdes e guarda-
corpo e instalacdo de fossa séptica.

46.419,19

38

Luiza Carneiro Dantas

Pintura de parte da escola e
reparos no calcamento da escola.

24.054,80

39

Maria Danila Pompeu

Construcéo de lixeira, reparos na
rede elétrica e pintura de parte do
muro.

15.842,75

40

Maria Estela Marques

Reparos na rede elétrica e pintura
de parte do centro.

35.013,44

Reparos na cobertura e pintura de
parte do centro.

27.049,65




Demolicdo e construcéo de parte do
muro, pintura do muro interna e
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Maria José Bezerra dos Reis externa e reparos no gradil e 60.219,37

41 portéo.

Revitaliza¢éo do centro. 43.477,82
Reparos na laje da calha,
o construcdo do muro lateral, reparos 78.702,78

Maria Silvestre de Franga na rede elétrica.

Reparos na rede hidraulica,
Reparos na rede elétrica e 26.686,91

42 adequacao da rede logica.

43 Maria Izaliz Correia Teixeira Reparos na cobertura da escola. 10.239,02
Reparos na cobertura, reparos na
estrutura das paredes, substituicdo
de reservatorios superiores, 24.016,47
instalacdo de piso cerdmico e

) . i ) pintura de parte da escola.

Maria Olivia de Sa Mesquita ]

Pintura geral da escola. 29.002,06
Pintura geral da escola. 37.694,32

44 Instalacdo das pias. 4.402,49
Substituicdo da cobertura da 80.442,88
escola.

Substituicdo da cobertura da 85.672,73
escola.

Mariana da Silva Oliveira Pintura da cobertura da escola. 31.229,29
Substltwc_;ao das janelas, reparos 84.817.13
estruturais.

45 Pintura da cobertura da escola. 95.663,79
Reparos na estrutura metalica da 2.249 60
base da tenda.

Mario Lobao Reparos na cobertura da escola. 3.716,11
Instalacdo de pias, reparos na rede
hidraulica e reparos na rede 13.569,90

46 elétrica.

47 Mauro Lima Reparos na cobertura. 620,59

Mestre Irineu Serra Instalacdo de pias na entrada da 2.169.25

48 escola.

Reparos na cobertura, reparos e

construcdo de calgamento,

instalacdo de forro de PVC, reparos

na estrutura de a~Ivenar|a das s_alas 36.936,45
de aula, instalacdo de esquadrias,

reparos na rede elétrica, instalacéo

de roda-meio de madeira e pintura

Monte Castelo de parte da escola.

Concluséo da pintura da escola. 8.520,90
Adequacéo da rede elétrica. 15.104,65
Exgcugao da parede com lavatérios 43.315,24
e pintura da escola.

C_onstrugao de parte do muro, 87.119.12

49 pintura de parte da escola,
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instalacdo de gradil, instalacédo de
calha metalica e execucao de
calcamento.

Remocéo das janelas e forro,

6.116,41
Monteiro Lobato vedamentos de.paredes _
Reparos nos brises, tubulacédo de
o ; 31.595,99
50 esgoto, substituicao das esquadrias
Pintura de parte do centro, reparos
na cobertura e reparos no 45.277,90
Olindina Bezerra Da Costa calcamento. —
Reparos na rede elétrica. 2.574,65
51 Reparos na rede elétrica. 3.428,49
Reparos na parte elétrica. 6.053,35
Prédio Merenda Escolar P P - ,I
52 Reparos na rede elétrica. 2.403,03
Reparos nos pisos ceramicos,
pintura interna de salas e reparos 10.341,46
na rede elétrica.
Reparos na rgd_e elétrica e pintura 9.162,36
interna do prédio.
Prédio Sede da SEME Pintura interna nas salas, instalagcéo
de divisdrias e reparos na rede 11.161,59
elétrica.
Repgrqs elétricos, sanitarios e 67.882,92
hidraulico.
53 Adequacdo da rede elétrica. 30.381,87
Regularizagéo do piso do patio. 1.741,93
R_epgro_s na pobertu[a, mst’al_agao 9.174,91
hidraulica e instalacdes elétricas.
Prédio Multimeios Pintura do centro, readequacéo da
‘e 65.712,36
rede elétrica e reparos no forro.
R_epgro_s na pobertu[a, mst,al_agao 35.256,42
54 hidraulica e instalacdes elétricas
Pintura de parte da escola, reparos
Prof°. Sebastido Pedrosa Carvalho | na rede elétrica e Instalacéo de 20.542,64
55 gradil.
Reparos na cobertura, pintura de
parte da escola, reparos na rede 16.545.90
Prof - inha Migugi elétrica e reparos na rede R
rofessora Terezinha Miguéis hidraulica.
Instalacdo de pias, reparos na rede
56 hidraulica e rede elétrica. 9.448,69
Reparos na rede elétrica. 6.951,61
Reparos na rede elétrico. 834,20
Prof Mauricila Sant Reparos na rede hidraulica,
rofessora Mauricila Santana construcdo da base da tenda e 34.219,62
reparos na cobertura.
Instalacdo de piso ceramico e
57 Adequacdo da rede elétrica. 35.652,37
Reparos na cobertura, pintura de
Raimundo Herminio De Melo pa,rte_ da escola, reparos na rede 18.091,38
elétrica e reparos na rede
58 hidraulica.
tI?e_palros na cobertura e reparos no 6.703.91
Sheyla M@ Mendes Nasserala eral.
Substituicdo de parte da cobertura. 46.147,62

59
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Retirada de esquadrias de madeira,
regularizacéo de paredes,

instalacdo de esquadrias de vidro, 11.222,86
demolicdo da cisterna e reparos da
rede elétrica.
Pintura geral da escola, reparos na
Unio Eloresta rgde}el_etrlcg, reparos na rede 30.142,95
hidraulica, limpeza do terreno e
60 reparos nas esquadrias.
Reparos~ no piso ceramico e 42.620,39
instalacdo de rede de drenagem.
Vové Mocinha Reparos n:am cobertura e mstalaga_o
de calha d'agua, reparos no gradil
~ 12.133,01
do portdo e reparos no calgamento
61 da entrada da escola.
Reparos na cobertura e reparos no 1.448,47
forro.
Readequalgao da mstgla(;ao da 27.326.26
Subestac¢do de energia.
Substituicdo de parte da cobertura. 32.770,95
T_ro_cg Qe janelas, remocao de 10.434,43
divisorias e forros substituidos.
Remqg&}o de divisorias e forros 60.134,40
substituidos
Troca de janelas, remocgéo de
Willy Viana divisérias e forros substituidos. 69.571,93
Execucao de contrapiso e pintura 53.164.85
da escola.
Construcdo de paredes, instalagédo
de circuitos elétricos e pintura da 68.636,08
escola.
Revitaliza¢éo da escola. 59.202,61
Revitalizacdo da escola. 52.161,14
62 Revitaliza¢éo da escola. 45.066,01
Total 4.186.115,54
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INVESTIMENTO

Valor Pago Valor Pago
Ordem | Unidade Educativa Descricao Recursos Recursos
Proprios FNDE
Contrato 023/2021 - Servico de
Creche Irmaos Mi e regularizacéo da escola de acordo
1 ; com os parametros da Vigilancia 98.958,28
Bino e .
Sanitaria e Corpo de Bombeiros
Municipal.
Contrato 025/2021 - Servico de
Creche Gumercindo regularizacdo da escola de acordo
2 com os parametros da Vigilancia 135.672,67
Bessa Ny X
Sanitaria e Corpo de Bombeiros
Municipal.
Contrato 020/2016 - Construcéo de
3 Creche Rua 54 Creche da Rua 54, cidade do Povo. 117.472,66 41.586,88
Contrato 028/2021 - Servico de
CEIl Maria Izaliz regularizacdo da escola de acordo
4 . o com os parametros da Vigilancia 51.749,40
Correia Teixeira o X
Sanitaria e Corpo de Bombeiros
Municipal.
5 Monte Castelo CPntrato 176/2020 - Construcao de 193.619.80
trés salas de aula.
Total 597.472,81 41.586,88




