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I. INTRODUÇÃO:  

 

O presente relatório foi elaborado nos termos da Resolução TCE/AC nº 

087/2013, nº 100/2015 e Instrução Normativa CGM nº 004/2023, com vistas a 

apresentar os resultados obtidos pelo Gabinete Militar Municipal ao longo do 

exercício de 2023, no desempenho de suas atribuições. 

 

 

II. VISÃO GERAL:  

 

 Quadro 01 – Identificação do Órgão  

Denominação completa: Gabinete Militar Municipal  

Denominação abreviada: GABMIL  

Código LOA: 0404  

Telefones de contato: (68) 3212-7418 

E-mail: gabmil.prefeitura@gmail.com 

Endereço Postal: Rua Rui Barbosa, nº 285, Centro, CEP 69.900-901 

Normas relacionadas ao Órgão/Entidade/Fundo  

Normas de criação e alteração: Lei nº 1.959 de 20 de fevereiro de 2013 (criação), Lei Complementar nº 

207 de 29 de dezembro de 2022. 

Outras normas relacionadas: 

Decreto nº 036 de 16 de janeiro de 2019 (estrutura organizacional) 

Unidades vinculadas  

Código  Nome  

0404 – 01.004.001.000 Chefia do Gabinete Militar 

 

 

 

 
Figura 1 – Organograma do GABMIL 
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III. GESTÃO ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA, PATRIMONIAL E OPERACIONAL: 

a) Repasses de Recursos Financeiros: celebrou-se Termo de Convênio 

com a Polícia Militar do Acre, CNPJ 04.033.205/0001-24, cujo objeto é o 

Policiamento Ostensivo Geral em espaços de interesse do município de Rio Branco, 

no valor de R$ 1.924.500,00 anual e vigência inicial para 31 de dezembro de 2024. 

Entretanto, ressalta-se que em face do aumento da demanda por policiamento 

municipal, o consumo total de recursos do aludido convênio em 2023 foi de R$ 

2.274.445,00.  

 

b) Resultados Alcançados: nota-se que os resultados alcançados pela 

parceria com a Polícia Militar através do termo de convênio, continuaram sendo 

satisfatórios em 2023, uma vez que promovem prevenção de práticas criminosas em 

espaços sob a gestão do município, em particular em alguns equipamentos públicos 

com frequência populacional importante, a exemplo do Terminal Urbano, a 

Rodoviária Internacional de Rio Branco, o Calçadão da Benjamim Constant, o 

Parque Chico Mendes, o Horto Florestal, dentre outros. Ademais, em face da 

inexistência de uma força policial própria, este instrumento possibilita a execução de 

segurança institucional em apoio às diversas secretarias do município. A demanda 

por policiamento é constante em espaços sob a gestão municipal, em particular nas 

casas de acolhimento (Sol Nascente, Centro POP, Maria Tapajós, Casa de 

Imigrantes), terminais rodoviários e nos parques (Chico Mendes e Horto Florestal). 

 
ANEXO II – PORTARIA Nº 006 DE 03 DE JUNHO DE 2022 (SEPLAN) 

 RELATÓRIO DO MONITORAMENTO E ANÁLISE DOS RESULTADOS DO PPA 2022-2025 

 

MONITORAMENTO E ANÁLISE DOS RESULTADOS 

AÇÃO: 1 – Manutenção do Gabinete Militar - GABMIL 

(  ) Realizada 
(  ) Em Execução (no 

prazo) 
(  ) Em Execução 

(atrasada) 
(  ) Não Realizada (  ) Cancelada 

Providências     

     

Órgão responsável:  Gabinete Militar Municipal - GABMIL 

Denominação do Programa: Gestão Administrativa Código na LOA: 0404 
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RESULTADO ALCANÇADO: 

  O policiamento municipal foi executado nos espaços públicos municipais a seguir: 

 Policiamento Ostensivo no Terminal Urbano diariamente em escala de (6hx6hx12hdia) totalizando 

(24h/dia), com o emprego de 04 policiais/dia e 02 policiais/noite; 

 Policiamento ostensivo no Shopping Aquiry - SEINFRA, em escala de (06x06h/dia) totalizando 

(12h/dia), com o emprego de 02 ou 03 policiais/dia; 

 Policiamento Ostensivo em apoio a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - 

SEINFRA, em escala de (6hx6h/dia) totalizando (12h/dia), com o emprego de 02 ou 04 policiais/dia 

(ações demolitórias e fiscalização do comércio irregular); 

 Policiamento Ostensivo no Terminal Rodoviário de Rio Branco em apoio a RBTRANs, em escala 

contínua de (12h), com o emprego de 02 policiais no turno da noite; 

 Policiamento Ostensivo no Horto Florestal em apoio a Secretária Municipal do Meio Ambiente – 

SEMEIA, em escala de (6hx6h/dia) totalizando (12h/dia), com o emprego de 04 policiais/dia; 

 Policiamento Ostensivo no Parque Chico Mendes em apoio a Secretária Municipal do Meio 

Ambiente – SEMEIA, em escala de (6hx6h/dia) totalizando (10h/dia), com o emprego de 02 

policiais/dia; 

 Policiamento Ostensivo no circuito anual de quadrilhas na festa junina, emprego de 04 policiais no 

período noturno de (6hx4/noite); durante 10 dias 

 Policiamento Ostensivo na Feira da Economia Solidária, localizada no Mercado Novo, emprego de 

02 policiais no período noturno, em escala de (06hx2/noite), aos finais de semana. 

 Reforço no policiamento do Terminal Urbano, em escala de (06X06/12 dia) e 06 horas noite, 

emprego de 03 policiais, cada um tirando 06 horas 

 Policiamento na feira do peixe em 02 locais, Ceasa, Mercado Elias Mansour, período de 3 dias com 

emprego de 06 policiais militares dia, em uma escala 12 horas, (96x3dia).   

 Segurança na residência oficial do prefeito no período noturno, em escala de 12 horas. 

 Apoio a SMCCI no dia dos finados, policiamento nos cemitérios: Cruz Milagrosa, São João Batista, 

Jardin da Saudade e São Francisco; 

 Apoio a SEINFRA no policiamento noturno das 18h00 ás 06h00 na Praça da Revolução no período 

natalino do dia 06 de dezembro de 2023 ao dia 17 de janeiro de 2024. 

 Apoio ao SASDH e à COMDEC na distribuição dos bens móveis e sacolões do Projeto Recome, 

com emprego de 10 PMs por dia, em escala de 12h, no período de 20 de outubro a 20 de dezembro 

de 2023. 

 Policiamento em abrigos da Defesa Civil por ocasião da enchente dos rios e igarapés, no período de 

março a abril de 2023 a abril, com média de 30 policiais por dia em policiamento.  

 Emprego de banco de horas no Centro Integrado de Comando e Controle – CICC, no 

videomonitoramento do sistema “Rio Branco Mais Segura”. 

 Policiamento no Mercado do Bosque. 
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JUSTIFICATIVA: 

PROVIDÊNCIAS:  

c) Representação das Informações Orçamentárias e Financeiras 
 

             Quadro 02- DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO POR PROGRAMA DE GOVERNO  

Código na LOA: 0404 

Denominação do Programa: Gestão Administrativa 

Objetivo: Manutenção das atividades do Gabinete Militar 

Órgão responsável: 01.004.000.000 

DESEMPENHO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO DE 2023  

Valor Total  Investimento  Manutenção  

LOA  Empenhado  LOA  Empenhado  LOA  Empenhado  

(a)  (b)  (c)  (d)  (e)  (f)  

 3.010.000,00 2.509.009,00      3.010.000,00 2.509.009,00 

% (b/a*100):  % (d/c*100):  % ((f/e*100):  

83,35%    83,35%  

   

MONITORAMENTO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES  

Indicador Fonte 
Índice mais 

recente 
(a) 

Desejado 

ao final do 

PPA (b) 

Índice atual (c) 
% Realização (c-a) 

*(100/(b-a)) 
 

 Manutenção do 

Policiamento 

Municipal 

1 83,35% 100% 83,35% 

  

      

DESEMPENHO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO NO EXERCÍCIO DE 2023  

Dotação 

Atualizada 

Despesa  Restos a Pagar  

Empenhada  Liquidada  Paga  Processados  Não Processados  

2.509.009,00   2.509.009,00      

      

DESEMPENHO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO ACUMULADO – 2022 e 2023  

Dotação 
Atualizada 

Empenhada  Liquidada  Paga  Processados  Não Processados  

4.593.970,50  4.593.970,50   

Fonte: Quadro de Detalhamento da despesa - SEPLAN 

 

Quadro 02 - DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO FÍSICA E FINANCEIRA DAS AÇÕES 

Órgão responsável:  
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Programa:  Código na LOA:  

  

  

Ação  

  

  

Produto  

(un)  

Meta Física 2023  Dotação (R$)  Despesa 2023 (R$)  

  

Prevista  

(a)  

Realizada 
acumulada  

(b)  

%(b*  

100)/a 

  

Inicial  

  

  

Atualizada 

  

  

Empenhada   

  

Liquidada  

  

  

Paga  

  

                    

                    

 
Quadro 03 - PROGRAMAÇÃO DAS DESPESAS CORRENTES 

 

 

ORIGEM DOS CRÉDITOS 
ORÇAMENTÁRIOS 

Grupos de Despesas Correntes 

Pessoal e Encargos 
Sociais 

Juros e Encargos da 
Dívida 

Outras Despesas Correntes 

Fixada Empenhada Fixada Empenhada Fixada Empenhada 

Dotação Inicial LOA 0,00 0,00 0,00 0,00 3.010.000,00 2.509.009,00 

 

Créditos 

Suplementares       

Especiais       

Extraordinários       

Cancelados       

Outras Operações       

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 3.010.000,00 2.509.009,00 
Fonte: Quadro de Detalhamento da despesa - SEPLAN  
 
Quadro 03 - DESPESA TOTAL DO ÓRGÃO 

 

Especificação 

Despesa (R$ mil) 

Empenhada Paga 

Modalidade de Licitação (I)   

 Convite   

 Tomada de Preços   

 Concorrência   

 Pregão   

 Registro de Preços   

 Regime Diferenciado de Contratação   

 Adesão a Registro de Preços 234.564,00 234.564,00 

 Chamamento Público   

   

Contratações Diretas (II)   

 Dispensa em razão do valor   

 Dispensa   

 Inexigibilidade   

 Credenciamento   

Diárias (III)   

   

Convênios de Despesas (IV) 2.274.445,00 2.274.445,00 

Outras Despesas (V)   

   

Despesa Total do Órgão (VI = I+...+V) 2.509.009,00 2.509.009,00 

Fonte: Quadro de Detalhamento da despesa - SEPLAN 
 

IV. RESULTADOS E CONCLUSÕES 
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Avaliamos que os resultados obtidos no desenvolvimento e na execução do 

PPA 2022-2025 e da LOA 2023 são satisfatórios, notadamente em face da 

prestação de serviços de segurança pública em favor da comunidade e na promoção 

da segurança institucional. 

Entretanto, se considerarmos a crise de segurança pública vivenciada pela 

cidade de Rio Branco em 2023, é mister concluir que os investimentos devem ser 

mantidos com vistas a proporcionar contribuição efetiva na redução da criminalidade 

e maior qualidade de vida aos munícipes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 
 

 

 

 

 

 

V. ANEXO FOTOGRÁFICO 

 
Imagem 01: Policiamento no Terminal Central 
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Imagem 02: Policiamento Alagação. 

 

 

 
Imagem 03: Policiamento dos Abrigos (Alagação) 
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Imagem 04: Policiamento Calçadão da Benjamin Constant e Aquiri Shopping 

 
 

 
Imagem 05: Policiamento Rodoviária Internacional 
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 Imagem 06: Policiamento nos Mercados – Semana Santa 

 

 
Imagem 07: Policiamento Mercado do Bosque. 
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Imagem 08: Policiamento Mercado Elias Mansour. 

 

 
Imagem 09: Policiamento no Parque Chico Mendes 
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Imagem 10: Policiamento no Horto Florestal. 

 
 
 

 
 
 

 
Imagem 11: Policiamento Ostensivo para demolição em área de preservação permanente. 
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Imagem 12: Policiamento Operação Recomeço 

 

 

 
Imagem 13: Policiamento Operação Recomeço (Galpão) 
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Imagem 14: Policiamento e visita no Centro Pop 

 

 

 

 

 
Imagem 15: Videomonitoramento no CICC 
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Imagem 16: Policiamento na Feirinha da Economia Solidária. 

 

 

 
Imagem 14: Policiamento na Praça da Revolução – Operação Papai Noel 

 
 

 

 
 

 

 
Ezequiel de Oliveira Bino 

Chefe do Gabinete Militar Municipal 

Decreto nº 1434/2023 


