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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
CONTROLADORIA - GERAL DO MUNICIPIO

INSTRUCAO NORMATIVA CGM N° 01 DE 16 JANEIRO DE 2026.

Estabelece normas de organizacao e de
apresentacéo ao Tribunal de Contas do
Estado, das prestagcbes de contas do
exercicio orcamentério e financeiro de
2025.

O AUDITOR-CHEFE INTERINO DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
DE RIO BRANCO — AC, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 9°, da Lei
Municipal n° 1.785, de 21 de dezembro de 2009, o art. 8° do Decreto Municipal n°
1.660 de 24 de julho de 2013 e o art. 8° do Decreto n° 692, de 27 de maio de 2024
e considerando o disposto nas Resolu¢cdes/TCE/AC n° 87, de 2013 e n° 100, de
2015, resolve:

Das Disposi¢cdes Preliminares e Abrangéncia

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa estabelece normas para a organizacdo e a
apresentacdo dos relatérios e demonstrativos produzidos pelas unidades
responsaveis pelas prestacdes de contas relativas ao exercicio de 2025, com o
objetivo de dar cumprimento as Resolu¢cdes/TCE/AC n° 87, de 2013 e n° 100, de
2015.

Art. 2° As disposicdes desta Instrucdo Normativa aplicam-se:

| — aos ordenadores de despesas, por forca do disposto no inciso I, § 2°, art.
2° da Resolucédo TCE/AC n° 087/2013;

Il — aos secretarios municipais e dirigentes de 6rgaos a eles equiparados,
gque por forca do Decreto n°® 1.660/2013 devem prestar informacbes para
elaboracado da Prestacdo de Contas do Poder Executivo;

Il — aos dirigentes das Autarquias, Fundacdo, Empresa Publica e aos
gestores dos Fundos Municipais, que por forca da Resolu¢cdo/TCE/AC n° 087/2013
devem prestar contas anuais ao Tribunal de Contas do Estado do Acre.

Art. 3° Integrarédo as prestacdes de contas dos 6rgaos, entidades e fundos:

| — 0 Relatério Anual de Gestdo (RAG);
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Il — o Relatério de Avaliacdo, Parecer e Certificado sobre as Contas do
Prefeito expedidos pela Controladoria-Geral do Municipio;

lll - o Relatério Anual da Unidade de Controle Interno, acompanhado do
Certificado sobre as Contas, expedidos pelas Unidades Setorias e Seccionais de
Controle Interno dos 6rgéos, entidades e fundos municipais;

IV — o Rol de Responsaveis; e

V — os demais demonstrativos elencados nos Anexos |V, VI, VIl e IX do
Manual de Referéncia — 122 edicdo, da Resolucédo TCE/AC n° 087, de 2013.

Do Relatério Anual de Gestéo (RAG)

Art. 4° O Relatorio Anual de Gestdo (RAG), € o documento que tem como
objetivo principal oferecer uma visdo clara para a sociedade sobre como a
estratégia, a governanca, o desempenho e as perspectivas da unidade, no contexto
do seu ambiente externo, levam a geracéo de valor publico em curto, médio e longo
prazos, além de demonstrar e justificar os resultados dos objetivos estabelecidos
para os programas sob sua responsabilidade.

Art. 5° Sao responsaveis pela elaboracao de RAG:

| — na Administracdo Direta: Gabinete do Prefeito, Gabinete do Vice-
Prefeito, Gabinete Militar, Controladoria-Geral do Municipio, Procuradoria Geral do
Municipio, Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, Ouvidoria Geral do Municipio,
Corregedoria Geral do Municipio e Secretarias Municipais;

Il — na Administracdo Indireta: RBTRANS, RBPREV, SAERB, FGB e
EMURB; e

[Il - os Fundos Municipais.

8 1° O RAG das unidades elencadas no inciso | deste artigo integrardo as
PrestacBes de Contas de Gestdo e de Governo do Prefeito.

§ 2° O RAG das unidades elencadas nos incisos Il e Il deste artigo integraréo
suas proprias prestacbes de contas e a Prestacdo de Contas de Governo do
Prefeito.

8§ 3° Na elaboracdo do RAG, além do disposto nesta Instru¢cdo Normativa, 0s
Fundos Municipais deverdo observar as exigéncias contidas em normativos
especificos, a exemplo da Portaria n° 399/GM/MS, de 23/02/2006, e suas
alteracoes, aplicada ao FMS.
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Art. 6° Os Anexos desta Instrucdo Normativa estabelecem os conteddos e
a forma de apresentacao das informacdes selecionadas para compor o RAG e as
demais informacdes estabelecidas no Manual de Referéncia — 122 edicdo da
Resolucdo TCE/AC n° 087/2013.

§ 1° O RAG que néo atender ao disposto no Anexo | e no Anexo Il desta
Instrucdo Normativa, serd devolvido a unidade responsavel para o0s ajustes
necessarios.

§ 2° A néao realizagéo dos ajustes de que trata 0 8§ 1° sem apresentacéo de
justificativa razoavel, ensejara a ressalva na prestacdo de contas do 0Orgao,
entidade ou fundo.

8 3° Os quadros constantes no Anexo | desta Instrucdo Normativa sao
referéncias para a elaboragcdo dos conteudos do RAG, podendo a unidade
responsavel fazer ajustes de forma em razdo de suas especificidades, desde que
contempladas as informacdes neles exigidas.

§ 4° Na elaboracao dos quadros contidos no Anexo |, a escolha da orientagéo
da pagina em modo retrato ou paisagem deve ser feita considerando a melhor
forma de apresentacao dos conteudos exigidos, desde que respeitada a formatacéo
de margens estabelecida nesta Instrugcdo Normativa.

8§ 5° O Anexo Il estabelece o conteudo e a forma de apresentagdo das
demais informacdes estabelecidas no Manual de Referéncia — 122 edicdo da
Resolucdo TCE/AC n° 087, de 2013.

8§ 6° O Anexo lll estabelece os programas e objetivos do Plano Plurianual
2022-2025 que deverdo ser abordados no RAG, especificando o contetdo e a
forma de apresentacdo das informacgdes relativas a atuacdo governamental.

8§ 7° O Anexo IV reproduz o modelo de Nota Explicativa de acordo
com o Manual de Referéncia — 122 edicdo da Resolucdo TCE/AC n° 087, de 2013.

§ 8° A analise dos RAG pela Controladoria-Geral do Municipio ndo exime os
dirigentes das unidades relacionadas nos incisos | a Ill do art. 5° desta Instrucéo
Normativa, da responsabilidade pelos conteudos e veracidade das informacfes
prestadas.

Art. 7° A versao final do RAG devera ser encaminhada a Controladoria-Geral
do Municipio pelas unidades de que tratam os incisos | a lll do art. 5° desta Instrucao
Normativa, até o dia 23 de fevereiro de 2026, em arquivo PDF, por meio do Sistema
Eletrénico de Informacgdes (RBSEI).
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Art. 8° A disposicéo dos quadros, tabelas, ilustracdes e documentos no RAG
devera observar rigorosamente a ordem sequencial indicada no Anexo | desta
Instrugdo Normativa.

Dos demonstrativos elencados nos Anexos IV, VI, VIl e IXdo Manual de
Referéncia — 122 edicao da Resolucédo TCE/AC n° 087, de 2013

Art. 9° Na elaboracédo dos documentos relacionados nos Anexos IV, VI, VI
e IX do Manual de Referéncia — 122 edicdo da Resolucdo TCE/AC n° 087, de 2013,
deverdo ser observadas as instrugbes constantes do Anexo Il desta Instrucéo
Normativa.

Art. 10. Todos os documentos e informacdes relacionados nos Anexos 1V,
VI, VIl e IX do Manual de Referéncia — 122 edicado da Resolucdo TCE/AC n° 087,
de 2013, quando necessario, deverdo ser complementados por notas explicativas
gue conterdo, no minimo, a descricdo dos critérios utilizados na elaboracéo das
informacfes de natureza patrimonial, orcamentaria, econdémica, financeira, legal,
societaria e operacional, e de todos os eventos nao suficientemente evidenciados
ou nao constantes dos demonstrativos, utilizando-se 0 modelo que compde 0 Anexo
IV desta Instrucdo Normativa.

Paragrafo unico. Devera ser firmada e juntada no Sistema de Prestacdo de
Contas do TCE/AC, “Declaracdo de Nada Consta”, no caso da ndo ocorréncia
de qualquer operacéo relacionada nos incisos dos Anexos IV, VI, VIl e IX do Manual
de Referéncia — 122 edicdo da Resolucdo TCE/AC n° 087, de 2013.

Do encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado

Art. 11. O encaminhamento das Prestacdes de Contas ao Tribunal de
Contas do Estado do Acre, dar-se-a exclusivamente por remessa eletrénica no
Portal do Gestor > Sistema Prestacao de Contas > Prestacdo de Contas Anual
> 2025 > Anexos da PCA.

§ 1° Todos os documentos e informagfes relacionados no Anexo IV do
Manual de Referéncia — 122 edicdo da Resolucdo TCE/AC n° 087, de 2013,
referentes as Contas do Poder Executivo Municipal (6rgdos da Administracao
Direta), serdo organizados e transmitidos ao Tribunal de Contas do Estado
pelas Diretoria de Contabilidade, Diretoria de Tesouraria e Controladoria-Geral do
Municipio, de acordo com suas competéncias.

§ 2° Todos os documentos e informagdes relacionados nos Anexos VI, VI
e IX do Manual de Referéncia — 122 edi¢cdo da Resolucdo TCE/AC n° 087, de 2013,
serao providenciados, organizados e transmitidos ao Tribunal de Contas do Estado
pelos respectivos responsaveis pelas entidades da Administragdo Indireta e pelos
Fundos Municipais, cadastrados como “Titulares” no Portal do Gestor do
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TCE/AC, com a supervisdo da respectiva Unidade de Controle Interno e o apoio

da Diretoria de Contabilidade da Secretaria Municipal de Financas e da
Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 12. Os casos omissos e as duvidas em relacdo a esta Instrucao
Normativa serdo resolvidos pela Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 13. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data da sua publicagéo
no Diario Oficial do Estado do Acre.

Oscar Vareda Moreira Neto
Auditor-Chefe, Interino
Decreto n° 57/2026

Publicado no D.O.E. n°® 14.193 de 16 de janeiro de 2026. Paginas 203 até 211.
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ANEXO |

RELATORIO ANUAL DE GESTAO (RAG) OBJETIVO

Relatorio Anual de Gestdo — RAG: documento apresentado a sociedade e aos
orgaos de controle interno e externo, como prestacao de contas anual a que os
responsaveis pelos 6rgaos, entidades e fundos municipais, nos termos do art. 30
da Constituicdo Federal, estdo obrigados, devendo ser elaborado de acordo com
as disposicoes do Manual de Referéncia — 122 edi¢cado da Resolucéo TCE/AC n° 87,
de 2013 e do Decreto Municipal n° 1.660, de 2013.

Sao principios para a elaboracao e a divulgacédo do RAG:

| — foco estratégico e no cidaddo: além de prestar contas sobre os fatos
pretéritos, os responsaveis devem apresentar a direcdo estratégica da Unidade na
busca de resultados para a sociedade, proporcionando uma visdo de como a
estratégia se relaciona com a capacidade de gerar valor publico no curto, médio e
longo prazos; e demonstrar o uso que a Unidade faz dos recursos, os produtos, 0s
resultados e os impactos decorrentes;

Il — conectividade da informacéo: as informacdes devem apresentar uma Vvisao
integrada da inter-relacéo entre os resultados alcancados, a estratégia de alocacao
dos recursos e 0s objetivos estratégicos definidos para o exercicio, bem como da
inter-relacdo e da dependéncia entre os fatores que afetam a capacidade de a
Unidade alcancar os seus objetivos ao longo do tempo;

[l — materialidade: devem ser divulgadas informacdes sobre assuntos que
afetam, de maneira significativa, a capacidade de a Unidade alcancar seus
objetivos de geracao de valor publico no curto, médio e longo prazos, com contetdo
relevante para a sociedade, em especial para os cidaddos e usuarios de bens e
servicos publicos, os provedores de recursos e seus representantes;

IV — concisé@o: os textos ndo devem ser mais extensos do que 0 necessario para
transmitir a mensagem e fundamentar as conclusées;

V - confiabilidade e completude: devem ser abrangidos todos os temas
materiais, positivos e negativos, de maneira equilibrada e isenta de erros
significativos, de modo a evitar equivocos na interpretacdo dos temas;

VI — coeréncia e comparabilidade: as informagfes devem ser apresentadas em
bases coerentes ao longo do tempo, de maneira a permitir o acompanhamento de
séries historicas da Unidade e comparacdo com outras unidades de natureza
similar;
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VII — clareza: deve ser utilizada linguagem simples e imagens visuais eficazes para
transformar informacdes complexas em relatérios facilmente compreensiveis, além
de fazer uma distin¢cdo inequivoca entre os problemas enfrentados e os resultados
alcancados pela Unidade no exercicio e aqueles previstos para o futuro; e

VIII — transparéncia: deve ser realizada a comunicagdo aberta, voluntaria e
transparente das atividades e dos resultados da organizacéo e a divulgacéao de
informagdes de interesse coletivo ou geral.

Conforme disposto no art. 5° do Decreto n° 1.660/2013, os relatérios anuais de
gestdo e as pecas complementares dos 6rgéos relacionados no art. 2° do mesmo
Decreto, constituirdo as PrestacOes de Contas de Gestdo do Poder Executivo, que
deverédo ser apresentadas ao Tribunal de Contas do Estado do Acre, em meio
eletrbnico, no exercicio seguinte ao de referéncia.

De acordo com a Resolugdo TCE/AC n° 100, de 17 de setembro de 2015, as
prestacdes de contas dos fundos municipais e das entidades da Administracao
Indireta integram a Prestacdo de Contas de Governo do Poder Executivo.

REQUISITOS MINIMOS PARA A APRESENTACAO DO RAG

A apresentacdo do RAG deve ser feita em meio eletrbnico, contemplando os
contetudos fixados nesta Instrucdo Normativa, bem como outras exigéncias
estabelecidas nas normas que regem a aplicacao de recursos publicos, a exemplo
da Portaria n° 399/GM/MS, de 23/02/2006, que deve ser observada na elaboracao
do Relatorio do Fundo Municipal de Saude.

APRESENTACAO GRAFICA

A organizacéo fisica e visual do RAG deve considerar, entre outros aspectos, 0s
seguintes:

1) Formato de arquivos permitido: extensao “.pdf”.

2) Texto:

Tamanho do papel: Ad

Margens: 2,5 cm em todos os lados

Tipo: Arial

Fonte Tamanho: 12

Avanco de paragrafo: Sem avanco (alinhado a esquerda)
Antes: 0 pt; Depois: 0 pt

Espacamento de texto: Espacamento entre linhas: simples
Espacamento entre paragrafos: duplo




E R
@O DERIO 5
‘)\o\ Ry,

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
CONTROLADORIA - GERAL DO MUNICIPIO

3) O texto deve observar o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa vigente e o0s
principios estabelecidos neste Anexo, e 0s seguintes:

a) deve-se evitar a utilizacdo de termos técnicos ou estrangeiros, bem como a
meng¢&o a nomes de autoridades;

b) o texto devera estar disposto em forma de paragrafo, com o seguinte padrédo de
configuragcédo quadros e tabelas:

i. as informacdes nao discursivas cuja énfase recaia em dados numéricos (valor
monetario, percentual, indices e afins), deverdo ser dispostas em forma de
guadros ou tabelas, com especificacdo da unidade e sua ordem de grandeza
(ex. R$1,00, R$ mil, etc);

ii. 0os quadros e as tabelas devem conter numeragdo em algarismo arabico,
seguidadotitulografadoem letras maiusculas na parte superior
e na parte inferior a indicagdo da fonte de onde forem extraidas as
informag0des, grafados em fonte tamanho 10;

4) As paginas do RAG devem ser numeradas de forma sequencial, considerando-
se, para efeito de contagem, a folha de rosto. A numeracdo devera ser
apresentada graficamente somente a partir da introducdo, em algarismos
arabicos, posicionados no canto superior direito da pagina.

A versao final do RAG deve ser enviada a Controladoria-Geral por meio do sistema
RBSEI, observando-se 0s seguintes requisitos:

a) arquivo Unico;

b) tamanho maximo de 10 Mb (caso o documento ultrapasse esse limite, devera ser realizada
a compresséao do arquivo);

c) pode conter fotos, documentos digitalizados, etc.;

d) formato PDF, padrao texto;

e) o nome do arquivo deve ser no formato: <Relatério Anual de Gestado

2025>_ <sigla do 6rgéo/entidade/fundo emissor>

ESTRUTURA GERAL DE CONTEUDOS DO RAG
Elementos pré-textuais

Elementos que antecedem o conteudo do relatério propriamente dito e que
auxiliardo sua leitura pelos destinatarios das informacdes. Sao eles:

1. CAPA, contendo:
a) nome do 6rgéo, entidade ou fundo responsavel pelas Contas;
b) titulo: Relatério Anual de Gestéo, exercicio de 2025;
c) local e ano de elaboragédo em algarismo arabico;
d) poderéa conter ilustracao.

2. FOLHA DE ROSTO identificando o relatério, contendo:
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a) nome do 6rgdo/entidade responsavel pelas Contas;

b) titulo: Relatério Anual de Gestédo, exercicio de 2025;

c) subtitulo (ementa): Relatério Anual de Gestdo do exercicio de 2025,
elaborado de acordo com a Resolucdo TCE/AC n° 087/2013 e Instrucao
Normativa CGM n° 001/2026;

d) local e ano de elaboracéo em algarismo arabico.

3. LISTAS de tabelas, ilustragcbes, abreviaturas, siglas e simbolos: as tabelas e as
ilustracbes devem ser relacionadas na ordem em que aparecem no texto; as
listas tém apresentacao similar a do sumario e, quando pouco extensas, podem
figurar sequencialmente numa mesma pagina.

4. SUMARIO, contemplando a relacdo de capitulos e secbes do relatério, na
ordem em que estiverem organizados, e as respectivas numeracdes de paginas.

Elementos textuais

E a parte do RAG que devera contemplar, no minimo, as seguintes se¢des e seus
respectivos conteudos:

1. INTRODUCAO: apresentacdo sucinta do relatério, abordando especialmente
sua estrutura e pontos da gestdo no exercicio que merecam destaque e que
deveréao ser detalhados no corpo do relatorio.

2. VISAO GERAL: apresentacdo das informacdes que identificam a estrutura, o
ambiente em que atua e os principais objetivos e resultados do exercicio da

Unidade. Utilizar o modelo do quadro abaixo. )
Quadro — Identificag&o do Orgéo

Denominacdo completa: (preencher com a denominacdo estabelecida no art. 72-A da LM n°
1.959/2013 e suas alteracdes ou em lei especifica no caso das entidades e fundos)

Denominacgdo abreviada: (indicar a sigla do 6rgéo/fundo/entidade. Ex.: SEME, RBTRANS)

Cédigo LOA: (indicar o cédigo de identificacdo de 6rgdo na LOA/2025 e suas alteracdes)

Telefones de contato:

E-mail:

Endereco Postal:

Normas relacionadas ao Org&o/Entidade/Fundo

Normas de criacdo e alteragdo: (indicar as leis que criaram ou alteraram o 6rgéo, entidade
ou fundo como unidade integrante da estrutura do Municipio)

Outras normas relacionadas: (indicar os decretos, portarias, instrugdes normativas e demais
normas que regulam a atividade do érgéo/fundo/entidade)

Unidades vinculadas

Cddigo Nome

Indicar o cédigo na LOA 2025, de autarquia, fundagdo, empresa, fundo municipal ou conselho
deliberativo vinculado ao 6rgéo ou entidade.

Figura, - Organograma do Org&o/Entidade

Apresentar o organograma do 6rgdo ou entidade, elaborado de acordo com a
estrutura estabelecida no art. 72-A da LM n° 1.959, de 2013 e suas alteragfes, ou
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em lei especifica no caso das entidades da Administracdo indireta, observado o
Decreto que detalhou a respectiva estrutura organizacional. Apresentar, ainda,
competéncias, legislacdo aplicavel, principais cargos e seus ocupantes, endereco
e telefones das unidades, horéarios de atendimento ao publico.

3. GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, PATRIMONIAL E OPERACIONAL

Informagdes sobre o gerenciamento e a execucado dos planos e programas e o
desempenho orcamentario e financeiro, estabelecendo comparacdo das metas
previstas com as realizadas, a avaliacdo dos resultados obtidos e as unidades
responsaveis pela execucdo. As informacdes apresentadas nas tabelas que
compdem esta secdo poderdo ser complementadas por outros elementos, tais
como graficos e fotografias.

Os relatorios dos oOrgdos e entidades executores deverdo contemplar o
desempenho da atuacdo governamental na execucdo dos programas do Plano
Plurianual 2022-2025, das metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da execucéo do orcamento do exercicio, em especial:

I. 0S objetivos, as metas, os indicadores de desempenho definidos para o
exercicio e os resultados por eles alcangados, sua vinculagdo aos objetivos
estratégicos e a missdo da Unidade, ao Plano Plurianual e aos planos
setoriais do Municipio;

ii. o valor publico emtermos de produtos e resultados gerados, preservados ou
entregues no exercicio, e a capacidade de continuidade em exercicios
futuros;

lii. as principais acdes de supervisdo, controle e de correicdo adotadas pela
Unidade para a garantia da legalidade, legitimidade, economicidade e
transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos;

lv. 0s programas, acdes, atividades e projetos, com indicacdo da unidade
responsavel, principais metas e resultados e, quando existentes, indicadores
de resultado e impacto, com indicacéo dos valores alcancados no periodo e
acumulado até o exercicio;

V.  0Srepasses ou as transferéncias de recursos financeiros;

vi. aexecucdo das Emendas Parlamentares contendo o niumero e 0 ano, o autor,
o valor, o objeto resumido, o beneficiario, o nimero do empenho, a situacéo
ao final do exercicio e o valor pago referente ao empenho;

vii. aexecucdo orcamentéria e financeira detalhada;

viii. as licitacbes realizadas e em andamento, por modalidade, além dos
contratos firmados;

IX. as obras realizadas, em andamento ou paralisadas com a indicagdo dos
motivos da paralisacao.

Na representacdo das informacdes orcamentérias e financeiras deverdo ser
utilizadas as tabelas:
a) Demonstrativo da Execucao por Programa de Governo (MODELO 1);
b) Demonstrativo da Execucéo Fisica e Financeira das A¢c6es (MODELO 2);
c) Demonstrativo da Composicéo das Receitas Executadas (MODELO 3);
d) Demonstrativo da Previsdo e Realiza¢do de Receitas Orcamentérias
(MODELDO 4);



e) Programacao das Despesas Correntes (MODELO 5);
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f) Programacao das Despesas de Capital (MODELO 6); e
g) Despesa Total do Orgéo, Entidade ou Fundo (MODELO 7).

(MODELO 1)

O Demonstrativo da Execucao por Programa de Governo (MODELO 1) devera
ser utilizado na elaboracdo do RAG do 6rgdo ou entidade que consta como
‘responsavel” pelo Programa na Lei Complementar n° 130, de 22 de dezembro de
2021 (PPA 2022-2025) e em suas alteracdes. Devera ser preenchido um quadro
para cada um dos Programas relacionados no Anexo Il desta Instru¢do Normativa.

Tabela__- DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO POR PROGRAMA DE GOVERNO

Caédigo na LOA:

Denominacao do Programa:

Objetivo:

Orgéo (ou entidade) responsavel:

DESEMPENHC DO PROGRAMA NO EXERCI( 10 DE 2025 (R$ mil)

Valor Total Investimento Manutencéo
Dotacao inicial
autorizadana| Empenhado Autorizado Empenhado Autorizado Empenhado
LOA
@) (b) () (d) (e) (f)
% (b/a*100): % (d/c*100): % (f/e*100):

MONITORAMENTO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES
Indice mais |Desejado ao|
Indicador Fonte recente | final do PPA (b) | Indice atual (c) Realizagdo
(c/b*100)

@)

DESEMPENHO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 (R$ mil)

Despesa Restos a Pagar
Dotacao
atualizada -
(incluise créditos Nao
adicionais) Empenhada Liquidada Paga Processados Processados

DESEMPENHO DRCAMENTARIO E FINANCEIRO ACUMULADO - 2022 a 2025 (R$ mil)

Dotac¢do acumulada

atualizada

Despesa acumulada

Empenhada

Liquidada

Paga

Fonte:

Orientacbes para o preenchimento da tabela Demonstrativo da Execucéo por
Programa de Governo:
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Cddigo LOA: indicar a classificacdo funcional programética constante da LOA/2025.
Denominacdo do Programa, Objetivo e Orgéo Responsavel: preencher de acordo
com as informacdes do programa constantes do Anexo Il do PPA 2022-2025 (LCM
n° 325/2024).

Desempenho do Programa no exercicio de 2025:

Valor Total LOA(a): preencher com o valor total do Programa autorizado na
LOA/2025 (LCM n° 338/2025).

Valor Total Empenhado(b): preencher com o valor total empenhado no exercicio de
2025.

Investimento LOA(c): preencher com o valor do Investimento do Programa
autorizado na LOA/2025.

Investimento Empenhado (d): preencher com o valor da despesa empenhada com
Investimento no exercicio de 2025.

Manutencédo LOA (e): preencher com o valor de Manutencdo do Programa
autorizado na LOA/2025.

Manutencdo Empenhado (f): preencher com o valor da despesa empenhada
com manutencao no exercicio de 2025.

%: apurar o percentual de realizacdo dos valores previstos para o Programa de
acordo com a formula indicada na tabela.

Monitoramento da Evolucdo dos Indicadores: preencher de acordo com as
orientacdes constantes da Portaria SEPLAN n° 006/2022, publicada no D.O.E n°
13.300, pags. 60/62.

Desempenho orcamentario e financeiro no exercicio de 2025:

Dotacdo Atualizada: dotacdo alocada ao Programa considerando a dotacéo
inicial e as alteracbes orcamentarias ocorridas em razao de créditos adicionais
autorizados no exercicio de 2025. A dotacdo atualizada deve ser consistente
com o valor indicado no Demonstrativo dos Créditos Adicionais divulgado pela
DICON/SEFIN.

Despesa empenhada: montante da despesa empenhada no exercicio. Esse
montante deve ser consistente com o “Demonstrativo por Programa”, com
posicdo em  31/12/2025, disponivel no Sistema RBWeb em
“CONTABIL>RELATORIOS = CONTABIL>RELATORIOS DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA”.

Despesa liquidada: montante da despesa liqguidada no exercicio. Esse montante
deve ser consistente com o “Demonstrativo por Programa”, com posicdo em
31/12/2025, disponivel no Sistema RBWeb em “CONTABIL>RELATORIOS
CONTABIL>RELATORIOS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA.

Despesa paga: montante de valores pagos decorrentes de valores empenhados no
exercicio de referéncia. Esse montante deve ser consistente com o
“Demonstrativo por Org&do/Programa”, com posigdo em 31/12/2025, disponivel
no Sistema RBWeb em “CONTABIL > RELATORIOS CONTABIL > RELATORIOS
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA”,
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Restos a pagar: montante de recursos inscritos como restos a pagar, nos termos
do art. 36 da LF n° 4.320/64, relativamente ao exercicio de referéncia distinguindo-
0s em processados e ndo processados. O total de restos a pagar inscritos pelo
orgao, entidade ou fundo deve ser consistente com a “Relacéo de Restos a Pagar
Inscricdo no Exercicio”, com posi¢cdo em 31/12/2025, disponivel no Sistema
RBWeb em “CONTABIL > RELATORIOS CONTABIL > RELACAO DE RESTOS A
PAGAR INSCRICAO NO EXERCICIO”.

Desempenho or¢camentério e financeiro acumulado na vigéncia do PPA 2022-2025:
Informar as dotacg@es totais (inclusive créditos adicionais) aportadas ao Programa,
as despesas empenhadas, liquidadas e pagas nos quatro exercicios de vigéncia do
PPA (2022 a 2025.

Andlise do resultado alcancado: descricdo analitica para cada um dos indicadores
do programa, abordando os resultados alcancados na execucdo do PPA 2022-
2025, comparativamente aos valores previstos no Plano, discriminando as causas
e consequéncias desses resultados.

O Demonstrativo da Execucao Fisica e Financeira das A¢des (MODELO 2),
compreende as informacdes e a descricdo analitica dos resultados das metas
fisicas e financeiras das acdes aprovadas na LCM n° 314/2024 - LDO 2025,
alterada pela LCM n° 335 e 336, de 2025.

(MODELO 2) o )
Tabela- DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRA DAS AGOES

Orgéo (ou entidade) responsavel:

Programa: Cdédigo na LOA:
Meta Fisica - 2025 Dotacao - 2025 Despesa - 2025
Realizada
Produto | Prevista |acumulada %
Aggo | (un) @) () |(b*100)/a| Inicial | Atualizada |Empenhada | Liquidada | Paga
Fonte:

OrientacBes para o preenchimento ta b ela Demonstrativo da Execucéo Fisica
e Financeira das Acoes:

Ordenar as acdes na mesma sequéncia constante da LDO 2025, e preencher os
espacos conforme orientacdo normativa contida na Portaria SEPLAN n° 006/2022,
publicada no D.O.E n° 13.300, pags. 60/62.

Andlise do resultado alcancado: o 6rgédo ou entidade deveré apresentar avaliacao
da execucdo das acbes prioritarias definidas na LDO 2025, considerando o
cumprimento das metas fisicas estabelecidas em seu Anexo |. Devera ser
demonstrado o impacto do resultado alcangcado na consecuc¢éo dos objetivos dos
Programas. A analise devera evidenciar a situacao ao final do exercicio (realizada,
em execucado no prazo, em execucao atrasada, n&o realizada ou cancelada),
destacando os problemas eventualmente ocorridos na execugéo das agdes (por
exemplo: dotacdo insuficiente, liberacdo de recursos orcamentarios e financeiros
apos os prazos previstos, problemas em licitagdes, imoveis a regularizar, etc.). Da
mesma forma, deveréo ser evidenciadas e justificadas as a¢gdes que superaram de
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forma significativa as metas estabelecidas.

No Demonstrativo da Composicdo das Receitas Executadas devera ser
apresentado pelos 6rgdos, entidades e fundos que possuem competéncia
arrecadadora, o desempenho setorial das receitas arrecadadas no exercicio
comparativamente ao exercicio anterior, de acordo com o MODELO 3.

(MODELO 3)
Tabela __ DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO DAS RECEITAS
EXECUTADAS
2025 2024 %
Categoria Econémica ((a-b)/b)
R$ mil (a) % R$ mil (b) % * 100

Receitas Correntes (I)

Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de
Melhoria

Contribuicdes

Receita Patrimonial

Receita Industrial

Receita de Servicos

Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes

Receitas de Capital (Il)

Operag0es de Crédito

Alienacéo de Bens

Amortizacdo de Empreéstimos

Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital

Total das Receitas (Ill) = (I+Il)

Fonte:

Andlise do resultado alcancado: descricdo analitica do desempenho da
arrecadacado das receitas no exercicio de referéncia, em relacdo ao exercicio
anterior, explicitando as causas de eventuais quedas e as consequéncias das
alteracdes ocorridas. Este quadro devera ser apresentado somente pelos 6rgaos e
entidades que tém funcéo arrecadadora.

No relatorio de gestdo da SEFIN devera ser utilizado, ainda, o Demonstrativo
Previsdo e Realizacdo de Receitas Orcamentarias, MODELO 4, acompanhado
da andlise do desempenho da arrecadacao do Tesouro no exercicio.

(MODELO 4 - Aplicavel somente a SEFIN)
Tabela DEMONSTRATIVO DA PREVISAO E REALIZAQAO DE RECEITAS ORQAMENTARIAS
Receita (R$ mil)
Discriminacdo Previsdo Arrecadada
atualizada

| — Receitas do Tesouro

I.1 - Receitas Correntes

Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria
Contribuicdes
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Receita Patrimonial

Receita Industrial

Receita de Servicos
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
I.2 - Receitas de Capital
Operag0es de Crédito
Alienacéo de Bens
Amortizacéo de Empréstimos
Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital

Il - Superavit Financeiro de Exercicios Anteriores

IIl— Excesso de Arrecadacao
IV — Superavit/Déficit
Fonte:

A execucado da despesa dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Socia devera ser
apresentada utilizando-se os MODELOS 5 e 6, segundo as respectivas naturezas
e grupos de despesas.

(MODELO 5)
Tabela__ PROGRAMACAO DAS DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesas Correntes (R$ mil)
ORIGEM DOS CREDITOS Pessoal e Encargos |Juros e Encargos da Outras Despesas
ORCAMENTARIOS o .
Sociais Divida Correntes
Fixada | Empenhada | Fixada | Empenhada | Fixada | Empenhada

Dotacdo Inicial LOA

Suplementares

o Especiais

Creditos Extraordinarios

Cancelados
Outras Operacdes
Total
Fonte:

OrientacGes para o preenchimento da tabela Programacdo das Despesas
Correntes:

Grupos de Despesas Correntes: devem ser consideradas as definicoes da Portaria
Interministerial STN/SOF n°® 163/2001 e suas alteracdes.

Pessoal e Encargos Sociais, Juros e Encargos da Divida, Outras Despesas
Correntes: devem ser utilizados os valores constantes do Demonstrativo da
Despesa por Natureza — DDN, extraido do Sistema RBWeb, com posi¢cdo em
31/12/2025, e os valores fixados na LOA 2025 e em seus créditos adicionais.
Dotacéao Inicial LOA: montante de recursos autorizados ao 6rgao/entidade na LOA
2025.

Créditos Suplementares: montante de créditos do tipo suplementar que foram
autorizados no decorrer da execucao orcamentaria de 2025.
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Créditos Especiais: montante de créditos do tipo especial que foram autorizados no
decorrer da execucgdo orcamentaria de 2025.

Créditos Extraordinarios: montante de créditos do tipo extraordinario que foram
autorizados no decorrer da execucao orcamentaria de 2025.

Créditos cancelados: créditos orgamentarios cancelados no exercicio, por
gualquer motivo, exceto aqueles que se enquadrarem como Outras Operagoes.
Considerar o sinal negativo (-) no montante desses créditos informados na linha
do Total.

Outras Operacbes: montante de créditos autorizados (soma) ou reduzidos
(deducéo) em consequéncia da aplicacdo do disposto no art. 6° da Lei
Complementar n® 338/2025 — LOA 2025 e em suas alteragdes. Considerar o sinal
negativo (-) ou positivo (+) no montante desses créditos informados na linha do
Total, conforme o caso.

Total: Dotacgéo Inicial + Total de Créditos Adicionais - Créditos cancelados +/-Outras
Operacoes.

(MODELO 6) i
Tabela PROGRAMACAO DAS DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesas de Capital (R$ mil)

ORIGEM DOS CREDITOS

; Inversdes Financeiras T
> Investimentos Amortizacdo da
ORCAMENTARIOS ¢

Divida

Fixada | Empenhada | Fixada | Empenhada | Fixada |Empenhada

Dotacdo Inicial LOA

Suplementares

Especiais

Creditos [Extraordinarios

Cancelados

Outras Operagoes

Total

Fonte:

Orientacfes para o preenchimento da tabela Programacdo das Despesas de
Capital:

Seguir as orientacfes relativas ao preenchimento da tabela Programacao das
Despesas Correntes (MODELO 5), desta IN.

Apresentar, utilizando o MODELO 7, a Despesa Total no exercicio.

(MODELO 7)
Tabela DESPESA TOTAL DO ORGAO
Despesa (R$ mil)
Especificagédo Empenhada Paga

Contratagdes publicas (I=1+...+11)

Tomada de Precos

Concorréncia

Concurso

Leildo
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Pregéo

Dialogo Competitivo

Adeséo a Registro de Precos

Dispensa em razéo do valor

Dispensa de Licitag&do

Inexigibilidade

Credenciamento

Diérias (Il)

Convénios de Despesas (lll)

Suprimento de Fundos (IV)

Outras Despesas (V)

Despesa Total do Orgéo (VI = I+...+V)

Fonte:
OrientacOes para o preenchimento da tabela Despesa Total:

A linha “Total” da coluna “Empenhada” desta tabela deve ser igual ao somatdrio
dos totais das colunas “Empenhada” das tabelas Programag¢ao das Despesas
Correntes (MODELO 5) e Programacéo das Despesas de Capital (MODELO 6).
Despesa empenhada: somatério das despesas correntes e de capital empenhadas
no exercicio por tipo discriminado na coluna “Especificacao”.

Despesa paga: total da despesa paga no exercicio, que devera ser igual ao
somatério das despesas correntes e de capital pagas no exercicio.

Especificacdo: as definicbes das linhas e colunas sdo as estabelecidas nas
Leis Federais n°® 4.320/64, n° 8.666/93 e n°® 14.133/2021, e suas alteracoes.
Diarias: total das despesas empenhadas e pagas a titulo de diarias. Observar a
consisténcia com as informacfes constantes do Demonstrativo da Concessao de
Adiantamentos — Diérias a Servidor e Diarias a Colaborador Eventual de que trata
0 DM n° 629/2024.

Convénios de Despesas: total de recursos transferidos a entidades privadas sem
fins lucrativos, mediante, convénios ou outros instrumentos congéneres. Observar
a consisténcia com as informacdes constantes do Demonstrativo de Recursos
Transferidos para Entidades Publicas e Privadas sem Fins Lucrativos (ONGS) e
Beneficiarios de Incentivos a Cultura - Convénios e Outros Instrumentos
Congéneres, nos termos do art. 5° do DM n° 692/2024.

Suprimento de Fundos: total das despesas dispendidas por meio de suprimento de
fundos no exercicio, independentemente da apresentacdo de prestacdo de contas do
adiantamento concedido. Observar a consisténcia com o Demonstrativo das Concessdes
e Comprovacgdes de Suprimento de Fundos disponivel no Sistema RBWeb.

Outras Despesas: total das despesas empenhadas e pagas pelo 6rgao que ndo se
enquadrarem nas especificagbes anteriores, tais como juros e encargos da divida,
precatorios, pessoal e encargos sociais, agua, energia, telefone, etc.

Andlise do resultado alcancado: descricdo analitica da compatibilidade dos limites
orcamentarios estabelecidos pela gestdo do sistema orcamentario municipal, em
relacdo as necessidades de créditos do 6rgdo, entidade ou fundo para cumprimento
de sua programacao de trabalho, explicitando as consequéncias das alteragdes
ocorridas. Deverdo ser abordadas, ainda, as alteragOes relevantes ocorridas na
programacdo orcamentaria, analisando as suas razdes e 0S seus impactos,
positivos ou negativos.
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Deverdo ser referenciados 0s processos de aquisicdo de bens e servigos
instaurados no exercicio ou em exercicios anteriores, mas vigentes em 2025,
destacando, em especial aqueles que ndo tenham sido concluidos até o final do
exercicio.

4. OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES DA GESTAO

Relatar os impactos sobre os resultados das a¢des programadas para 0 exercicio
de responsabilidade do érgao, entidade ou fundo, de outras a¢des que a Unidade
julgar que sao relevantes ao interesse publico.

5. RESULTADOS E CONCLUSOES

Informacbes sobre a atuacdo da unidade frente aos objetivos tracados para o
exercicio de referéncia, a geracdo de valor publico no curto, médio e longo prazos,
destacando as principais acdes a serem desenvolvidas no exercicio seguinte para
mitigar as dificuldades encontradas na realizacédo dos objetivos tracados.

ANEXOS E APENDICES

Documentos e informacdes de elaboracdo da unidade ou de terceiros, Uteis a
compreensao do texto do relatério.
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ANEXO I

ORIENTACQES PARA ELABORACAO DOS _DEMAIS DOCUMENTOS E
INFORMACOES INTEGRANTES DAS PRESTACOES DE CONTAS

Todos os documentos relacionados nos Anexos do Manual de Referéncia — 122
edicdo da Resolugdo TCE n° 87/2013, deverao ser encaminhados diretamente ao
Portal do Gestor > Prestacéo de Contas > 2025 > Anexos da PCA, do TCE, por
transmissao eletronica, pelas entidades e fundos municipais prestadores de contas.
Os documentos elaborados em EXCEL serdo transmitidos no formato aberto,
original (ndo convertidos em PDF), para ndo haver perda de qualidade na
leitura dos dados. Os demais documentos poderao ser digitalizados ou emitidos do
sistema proprio em formato PDF.

As Secretarias Municipais e Orgéos equiparados da Administracdo Direta e as
Entidades da Administracéo Indireta, inclusive Fundos Municipais, elaborardo os
documentos na forma indicada nos incisos abaixo, de acordo com 0s prazos
indicados nesta IN e no Decreto n° 3.133, de 14 de novembro de 2025, publicado
no D.O.E n° 14.150, pags. 59/60, que estabelece os procedimentos para o
encerramento do exercicio.

A Prestacdo de Contas do Prefeito sera composta pelos demonstrativos e
documentos elaborados ou custodiados pelas secretarias municipais e demais
orgaos equiparados na forma da Lei, componentes da Administracdo Direta
municipal.

Instrucbes sobre a elaboracéo e apresentacdo dos documentos relacionados nos
Anexos 1V, VI, VIl e IX do Manual de Referéncia — 122 edicdo, da Resolucdo TCE
n° 87/2013.

Rol de Responsaveis: documento obrigatorio para as prestacfes de contas do
Prefeito, FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos Municipais.
Elaborado pela CGM que o enviara aos 6rgaos, entidades e fundos, por mensagem
eletrbnica. As secretarias municipais e demais O6rgdos equiparados deverao
conferir e complementar o rol, se for o caso, e restitui-lo a CGM, também por
mensagem eletrbnica. As Entidades da Administracdo Indireta e os Fundos
Municipais deverao: conferir e complementar, se for o caso; restituir a CGM por
mensagem eletrénica, e transmitir ao TCE em planilha em EXCEL, em formato
aberto (ndo convertidos em PDF).

Autorizacdo de acesso para consulta aos dados de movimentacdo bancéria:
documento obrigatorio somente para a prestacao de contas do Prefeito. Devera
ser transmitido o Decreto n°® 1.540, de 03 de abril de 2025, (disponivel em:
http://portalcgm.riobranco.ac.gov.br/portal/prestacao-de-contas/decretos-
deacesso-a-movimentacao-bancaria/) em formato PDF.

Relacdo de restos a pagar processados e nao processados cancelados e
prescritos, com o documento comprobatorio do fato motivador dos
cancelamentos: documento obrigatério para as prestacdes de contas do Prefeito,
FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos Municipais. Os processos


http://portalcgm.riobranco.ac.gov.br/portal/prestacao-de-contas/decretos-deacesso-a-movimentacao-bancaria/
http://portalcgm.riobranco.ac.gov.br/portal/prestacao-de-contas/decretos-deacesso-a-movimentacao-bancaria/
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administrativos referentes ao cancelamento de Restos a Pagar deverdo ser
digitalizados pela DICON/SEFIN, que os fornecera as entidades da Administracdo
Indireta e Fundos, para transmissdo ao TCE. Os processos referentes as secretarias
municipais e érgaos equiparados serao transmitidos pela DICON/SEFIN.

Apresentacao expressa das metas e acdes do Plano Municipal de Educacéo:
documento obrigatdrio somente para a prestacdo de contas do Prefeito. Elaborado
pela SEME, que o enviara a CGM até o dia 10 de mar¢co de 2026, em formato
PDF. Utilizar o Modelo 17, do Manual de Referéncia — 122 Edi¢ao.

Extratos bancarios com posicao em 31/12/2025 e respectivas conciliacdes
bancarias, inclusive das contas bancarias que apresentarem saldos zerados.
Deve ser informado o CNPJ do titular da conta bancaria: documentos
obrigatdrios para as prestacdes de contas do Prefeito, FGB, SAERB, RBTRANS,
RBPREV, EMURB e Fundos Municipais. A transmissdo dos documentos relativos
a prestacao de contas do Prefeito sera realizada pela Diretoria de Tesouraria da
SEFIN. A FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos Municipais
enviardo os documentos diretamente ao TCE. Formato PDF.

Relacdo de todas as contas bancéarias abertas ou encerradas no exercicio,
acompanhada de coOpias dos oficios de circularizagcdo aos bancos e as
respostas dos bancos com o0s respectivos comprovantes: documento
obrigatério para as prestacdes de contas do Prefeito, FGB, SAERB, RBTRANS,
RBPREV, EMURB e Fundos Municipais. A transmissao do documento relativo a
prestacdo de contas do Prefeito sera realizada pela Diretoria de Tesouraria da
SEFIN. A FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos Municipais
enviardo os documentos diretamente ao TCE. Formato PDF.

Relatorio sintético dos decretos de abertura de créditos adicionais:
documento obrigatoério para as prestacdes de contas do Prefeito, FGB, SAERB,
RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos Municipais. Elaborado pela CGM e
enviado as entidades e fundos para validacdo e transmissdo ao TCE, em
planilha em EXCEL formato aberto (ndo convertido em PDF). A transmissao do
documento relativo a prestacdo de contas do Prefeito sera realizada pela CGM. A
FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos Municipais enviardo o
documento diretamente ao TCE

Demonstrativo de Licitagbes e Contratos: documento obrigatério para as
prestacdes de contas do Prefeito, FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e
Fundos Municipais. A transmissdo do documento relativo a prestacédo de contas do
Prefeito sera realizada pela CGM. A FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB
e Fundos Municipais enviardo o documento diretamente ao TCE. Os prazos e 0
modelo do demonstrativo sdo o0s estabelecidos no DM n° 692/2024 e
Recomendagédo Técnica Circular CGM n° 005/2024. Transmitido ao TCE em
EXCEL, formato aberto (ndo convertido em PDF).

Demonstrativo dos recursos concedidos por meio de convénios, acordos,
ajustes celebrados, termos de cooperacdo ou outros instrumentos
congéneres e suas alteragcbes, por subvencdo, doacgdo, auxilio ou
contribuicdo, justificando os saldos remanescentes de exercicios anteriores
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e os valores pendentes ou em aberto, no exercicio: documento obrigatorio para
as prestacOes de contas do Prefeito, FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB
e Fundos Municipais. A transmissdo do documento relativo a prestacédo de contas
do Prefeito sera realizada pela CGM. Os prazos e o modelo do demonstrativo sao
os estabelecidos no DM n° 692/2024 e Recomendacdo Técnica Circular CGM n°
005/2024. A FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos deverao fazer
a transmissao diretamente ao TCE, quanto as suas respectivas prestacdes de
contas. Transmitido ao TCE em EXCEL, formato aberto (ndo convertido em PDF).
Devera ser apresentada justificativa para os saldos remanescentes de exercicios anteriores
e os valores pendentes ou em aberto no exercicio. A SMCC devera encaminhar a CGM a
prestacao de contas da AMAC do exercicio, contendo a manifestacdo do Secretario quanto
a sua aprovacgao.

Balan¢co Orgcamentario — Anexo 12, Balango Financeiro — Anexo 13, Balango
Patrimonial — Anexo 14, Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais — Anexo
15 e Demonstrativo da Receita por Classificagdo Econémica— Anexo 2, da Lei
n° 4.320/64, do Poder Executivo e o Consolidado do Municipio, com posic¢ao
em 31/12/2025: obrigatorios para a prestacdo de contas do Prefeito. Transmitidos
pela DICON/SEFIN.

Balanco Orcamentéario — Anexo 12, Balanco Financeiro — Anexo 13, Balancgo
Patrimonial — Anexo 14, Demonstracdo das Variagcfes Patrimoniais — Anexo
15 e Demonstrativo da Receita por Classificacdo Econdmica — Anexo 2 da Lei
n°® 4.320/64: obrigatérios para as prestacbes de contas da FGB, SAERB,
RBTRANS, RBPREV e Fundos Municipais, que fardo a transmissdo dos
documentos diretamente ao TCE/AC.

Demonstrativo das obras contratadas, bem como aquelas em execucédo e
suas alteracBes: todas as Secretarias e Orgdos equiparados na Administracéo
Direta que contrataram obras no exercicio de 2025, deverdo elaborar o
demonstrativo e encaminhar para a CGM até o dia 25/02/2026. A EMURB e os
Fundos Municipais, deverao elaborar o demonstrativo e transmiti-lo diretamente ao
TCE. Devera ser utilizado o Modelo 29, indicado no Manual de Referéncia — 122
edicdo da Resolucdo TCE/AC n° 087/2013, em planilha em EXCEL (né&o
convertido em PDF), devendo as informacdes guardarem consisténcia com as do
Demonstrativo de Licitacbes e Contratos. Caso ndo tenha havido a execucéo de
obras no exercicio, o 6rgdo, entidade ou fundo devera apor a inscricdio NADA
CONSTA, em destaque, no corpo da planilha.

Demonstrativo de Suprimento de Fundos: documento obrigatério para as
prestacdes de contas do Prefeito, FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e
Fundos Municipais. A transmissdo do documento relativo a prestacdo de contas do
Prefeito sera realizada pela CGM. A FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB
e Fundos Municipais enviardo o documento diretamente ao TCE. Os prazos e o
modelo do demonstrativo sdo o0s estabelecidos no DM n°® 692/2024 e
Recomendagdo Técnica Circular CGM n° 005/2024. Transmitido ao TCE em
EXCEL, formato aberto (ndo convertido em PDF). Caso n&o tenha havido a
concessdao no exercicio, o 6rgao, entidade ou fundo deverd encaminhar o
demonstrativo com a inscricio NADA CONSTA, em destaque, no corpo do
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documento.

Demonstrativo das Diarias: documento obrigatério para as prestacdes de contas
do Prefeito, FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos Municipais. A
transmissao do documento relativo a prestacao de contas do Prefeito sera realizada
pela CGM. A FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos Municipais
enviardo o documento diretamente ao TCE. Os prazos e o modelo do demonstrativo
sdo os estabelecidos no DM n° 692/2024 e Recomendacao Técnica Circular CGM
n° 005/2024. Transmitido ao TCE em EXCEL, formato aberto (n&o convertido em
PDF). Caso néo tenha havido a concessé&o no exercicio, o 6rgao, entidade ou fundo
devera encaminhar o demonstrativo com a inscricio NADA CONSTA, em
destaque, no corpo do documento.

Demonstrativo de pagamento da divida: documento obrigatorio somente para a
prestacdo de contas do Prefeito. Transmitido ao TCE pela DICON/SEFIN.

Demonstrativo de dividas com fornecedores, Previdéncia Social, Receita
federal, precatérios, etc: documento obrigatério para a prestacdo de contas do
Prefeito e dos Fundos Municipais. Transmitir em formato PDF.

Inventario analitico de bens moveis e imoveis e demonstrativo de maquinas
e veiculos, comprovando o valor registrado no Balanco Patrimonial,
considerando as aquisicdes e baixas ocorridas no exercicio findo e portaria
de designacdo da comissdo de inventario: documento obrigatorio para todas
as Secretarias e Orgdos equiparados na Administracéo Direta para composicdo da
prestacdo de contas do Prefeito, e para FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREYV,
EMURB e Fundos Municipais. Devera ser observado o prazo fixado no Decreto
Municipal n°® 1.380, de 21 de outubro de 2024 para remessa dos relatérios a
DICON/SEFIN, pelas Comissdes Setoriais de Patriménio. Deve ser enviada a
portaria de designacdo da comissao de inventario. A transmissao dos documentos
relativos a prestacdo de contas do Prefeito sera realizada pela DICON/SEFIN. A
FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos Municipais enviardo o0s
documentos diretamente ao TCE. Transmitido ao TCE em formato PDF.

Relatério de movimentacdo do almoxarifado: documento obrigatério para as
prestacdes de contas do Prefeito, FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e
Fundos Municipais. Transmitido ao TCE em EXCEL (n&o convertido em PDF).
Devera ser observado o prazo fixado no Decreto Municipal n® 3.1 3 3, de 14 de
novembro de 2025, para remessa dos relatérios a DICON/SEFIN pelos
responsaveis nos orgaos e entidades. A transmissdo do documento relativo a
prestacao de contas do Prefeito sera realizada pela DICON/SEFIN. A FGB, SAERB,
RBTRANS, RBPREV, EMURB e Fundos Municipais enviardo o documento
diretamente ao TCE.

Relatério, Parecer e Certificado de Controle Interno: documento obrigatério para
a prestacdo de contas do Prefeito, FGB, SAERB, RBTRANS, RBPREV, EMURB e
Fundos, elaborado pelas Unidades de Controle Interno. Na elaboragéo das pecas,
todas as Unidades de Controle Interno deverdao observar a Instrugdo Normativa
CGM n°02/2026. As trés pecas deverdo ser gravadas em arquivo unico, em formato
PDF.
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Relagdo das ag¢des judiciais com o resumo do objeto demandado, divididas
entre aquelas em que o ente figure como autor e aquelas em figure como réu:
documento obrigatério para a prestacdo de contas do Prefeito, FGB, SAERB,
RBTRANS, RBPREV e EMURB. Elaborado pela PGM para compor a prestagéo de
contas do Prefeito e transmitido pela CGM. Na RBTRANS, RBPREV, SAERB, FGB
e EMURB, o documento deverd ser elaborado pelas respectivas Assessorias
Juridicas, que fardo a transmisséo diretamente ao TCE/AC. Devera ser utilizado o
Modelo 06 indicado no Manual de Referéncia — 122 edicdo da Resolucdo TCE/AC
n® 087/2013. Caso nao tenha havido a demanda no exercicio, devera ser aposta a
inscricdo NADA CONSTA, em destaque, no corpo da planilha.

Copia dos atos de fixacao e alteracdo dos subsidios dos agentes politicos:
documento obrigatério somente para a prestacdo de contas do Prefeito. Deverdo
ser enviadas as Leis de fixacdo e de alteracdo dos subsidios dos agentes
politicos e dos servidores a eles equiparados na forma da Lei, em formato PDF.
Documentos transmitidos pela CGM.

Parecer sobre as contas do Conselho do FUNDEB: documento obrigatério para
a prestacao de contas do Prefeito e do FUNDEB. A SEME devera enviar a copia
do parecer e do relatério do Conselho, a CGM, para juntada a prestacao de contas
do Prefeito. Obrigatorio para a prestacdo de contas do Prefeito e do FUNDEB.

Parecer sobre as contas do Conselho Municipal de Saude: documento
obrigatério para a prestacdo de contas do Prefeito e do FMS. A SEMSA devera
enviar a copia do parecer e do relatério do Conselho, a CGM, para juntada a
prestacao de contas do Prefeito. Obrigatorio para a prestacao de contas do Prefeito
e do FMS.

Demonstrativo dos recolhimentos do INSS e FGTS, com indicacdo da
competéncia, valor devido, valor pago e data do pagamento: obrigatorio para
as prestacfes de contas do Prefeito, das Autarquias e dos Fundos Municipais. A
SMGA devera encaminhar o demonstrativo a CGM, para juntada a prestacdo de contas do
Prefeito, até o dia 25/02/2026. Deverao ser utilizados os Modelos 12, 13 e 14 do Manual
de Referéncia — 122 edi¢do da Resolugdo TCE/AC n° 87/2013.

Notas Explicativas: aplicaveis a todas as prestacfes de contas. Deverdo ser
elaboradas de acordo com o Anexo IV desta IN. Transmitidas ao TCE em formato
PDF. Caso nao tenha havido necessidade de emissao no exercicio, devera ser
inserida declaracdo de NADA CONSTA.

Plano de acdo municipal de gestdo integrada de residuos sdlidos e a reserva
de recursos orgcamentéarios-financeiros para implantacdo: documento
obrigatorio somente para a prestacdo de contas do Prefeito. A SEMEIA devera
encaminhar os documentos & CGM até o dia 25/02/2026. Transmitidos ao TCE em
formatos PDF e EXCEL.

Execucdo das Emendas Parlamentares contendo: documentos obrigatérios para a
prestacéo de contas do Prefeito. A SEPLAN enviard os documentos & CGM até o
dia 25/02/2026. Transmitidos ao TCE em formatos PDF e EXCEL (n&o convertido
em PDF). Deverao ser enviados os seguintes documentos:
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a) Demonstrativo Simplificado da Execugéo das Emendas Parlamentares (Modelo
35);

b) Plano de Acao de todas as emendas executadas;

c) Extratos da conta bancaria compreendendo os meses de janeiro a dezembro de
2025, individualizados por emenda.

Relatério de Passivos Patrimoniais, langamentos pendentes de empenho,
contendo as baixas e saldos para o exercicio seguinte: obrigatério para as
prestacdes de contas dos Fundos Municipais, FGB, RBPREV, RBTRANS, SAERB
e EMURB, que os transmitirdo diretamente ao TCE/AC. Devera ser utilizado o
Modelo 26 do Manual de Referéncia — 122 edi¢do, da Resolugédo TCE n° 87/2013.

Relatério da divida fundada de forma individualizada e com suas
especificacdes: obrigatorio para as prestacdes de contas da RBTRANS, SAERB,
RBPREYV e FGB, que o trasmitira diretamente ao TCE/AC.

Relatério Anual de Gestéo: obrigatério para todas as Secretarias Municipais e
Orgaos equiparados na Administracéo Direta e para as Entidades da Administrac&o
Indireta, inclusive os Fundos Municipais. Elaborado e transmitido ao TCE conforme
orientacdes desta IN.

Outros Documentos: neste item deverdo ser transmitidos, no minimo, 0s
seguintes documentos:

Parecer sobre as contas do exercicio, expedido pelos conselhos deliberativos dos
demais Fundos municipais (exceto FUNDEB e FMS) e da FGB, de acordo com a
lei de criacdo da entidade ou fundo. Devera ser transmitido em formato PDF;
Certiddo de Regularidade Profissional do CRC: obrigatoria para todos os
contadores com atribuicdo de assinatura dos balancos na Administracéo Direta e
na Administracdo Indireta, inclusive Fundos Municipais. Transmitida em formato
PDF;

Outros documentos julgados necessarios pelo responsavel pelas Contas.

SOMENTE PARA A PRESTACAO DE CONTAS DO FUNDEB:

a) Relatorio e/ou parecer do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB, previsto na LF n® 11.494/2007, relativo a alocacédo e
aplicacao dos recursos vinculados ao Fundo;

b) Demonstrativo das Receitas e Despesas com a Manutencao e Desenvolvimento
do Ensino.

SOMENTE PARA A PRESTACAO DE CONTAS DO FMS:

a) Relatorio e/ou parecer do Conselho Municipal de Acompanhamento do FMS,
nos termos da LCF n°® 141/2012 (previsto no 8§ 3° do art. 77 dos ADCT, da
Constituicao Federal);

b) Demonstrativo das Receitas e Despesas com Ac¢des e Servigos Publicos em
Saude.
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SOMENTE PARA A PRESTACAO DE CONTAS DO FPREV E DO FFIN:

a) Demonstrativo dos repasses recebidos a titulo de contribuicdo dos servidores,
contribuicdo patronal, suplementares, aportes e insuficiéncias financeiras,
detalhados por Poder (Executivo e Legislativo);

b) Parecer do Conselho Fiscal referente as contas do exercicio, nos termos do art.
13 da Lei n® 1.963/2013;

c) Ato Normativo do Conselho de Administragéo de Previdéncia Social — CAPS
gue aprova a prestacéo de contas anual do RPPS;

d) Relatoério de Avaliacao Atuarial do Exercicio.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS SOMENTE PARA A PRESTACAO DE
CONTAS DA EMURSB:

Demonstracdes financeiras na forma estabelecida no art. 176 da LF n°
6.404/76 e comprovacao da publicacdo. Transmitidas ao TCE em formato PDF.

Demonstrativo da Divida Trabalhista e Tributaria com posicdo em
31/12/2025, destacada por credor — 6rgao oficial de arrecadacéo, evidenciando o
principal, o valor pago no exercicio e o saldo a pagar. Transmitido ao TCE em
formato EXCEL.

Copia das alteracbes do estatuto ou do contrato social ocorridas no
exercicio, ou declaracdo da ndo ocorréncia de alteracdes. Transmitida ao TCE em
formato PDF.

Demonstrativo da composicdo do capital social, indicando os principais
acionistas ou quotistas e os percentuais de participacdo. Transmitida ao TCE em
formato PDF.

Demonstrativo das receitas da entidade, por origem, destacando sua destinacgao,
e abrangendo os recursos originarios de dotacfes orcamentarias do Tesouro.
Transmitida ao TCE em formato PDF.

Parecer do Conselho Fiscal sobre os atos dos administradores e das
demonstracdes financeiras do exercicio, conforme determina o art. 163 da Lei
n° 6.404/76. Transmitida ao TCE em formato PDF.

Ata da Assembleia Geral Ordinaria, conforme dispfe o art. 132 da Lei n°® 6.404/76
relativa a apreciagdo das contas do exercicio: Transmitida ao TCE em formato PDF.

Plano de Investimento ou estudo de viabilidade econdmica e financeira dos
aportes de capital em entidades privadas realizadas no exercicio. Transmitido
ao TCE em formato PDF.

Parecer dos auditores independentes sobre o relatério anual da
Administracdo e o exame das demonstragdes financeiras do exercicio (inciso
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[l do art. 133 da LF n° 6.404/1976 e art. 3° da LF n° 11.638/2007). Transmitido ao
TCE em formato PDF.
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ANEXO lli

PROGRAMAS E OBJETIVOS SELECIONADOS QUE COMPORAO O
RELATORIO ANUAL DE GESTAO (RAG)

O ¢drgao ou entidade identificado como “responsavel” na lista abaixo, devera
utilizar omodelo 1 “DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO POR PROGRAMA DE
GOVERNO?”, do Anexo | desta Instrucdo Normativa, para cada um dos seguintes
Programas componentes do Plano Plurianual 2022-2025 (LEI COMPLEMENTAR
N° 325, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2024):

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Agropecuéria —
SEAGRO

PROGRAMA: 0101 — Producéao Agricola e Pecuéria.

OBJETIVO: Promover a agricultura familiar e pecuaria para beneficio da populacéo
no municipio de Rio Branco, com vistas a geracdo de emprego e renda.
PROGRAMA: 0102 — Fomento a Comercializacdo da Producéo Rural.
OBJETIVO: Promover a comercializacdo da producéo rural, por meio de apoio
institucional, parcerias externas e inovacao.

PROGRAMA 0103 — Fomento a Producéo de Graos.

OBJETIVO: Desenvolver a politica de producdo graneleira no municipio de Rio
Branco.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econbmico, Turimo, Tecnologia e Inovagédo — SDTI

PROGRAMA: 0201 — Turismo Inteligente.

OBJETIVO: Promover o conjunto de politicas publicas de turismo no municipio, com
foco na estruturacdo de Destinos Turisticos Inteligentes (DTI) e em consonancia
com o Plano Nacional de Turismo.

PROGRAMA: 0202 - Rio Branco com Geracdo de Emprego, Renda e
Empreendedorismo.

OBJETIVO: Promover o trabalho produtivo e a cultura empreendedora para a
populacdo do municipio de Rio Branco, com vistas ao desenvolvimento econdémico.
PROGRAMA: 0405 - Gestdo da Tecnologia

OBJETIVO: Promover a gestdo de Tecnologias Digitais de Informacdo e
Comunicacéao (TDIC), para beneficio da popula¢do do municipio de Rio Branco, por
meio de uma cidade inteligente.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade
Urbana — SEINFRA

PROGRAMA: 0301 — Modernizagcao da Infraestrutura e de Equipamentos
Publicos.

OBJETIVO: Modernizar o municipio de Rio Branco com infraestrutura e
equipamentos publicos que oferecam qualidade de vida e acessibilidade,
assegurando o bem-estar da populagao.

PROGRAMA: 0302 - Construcéo de Unidades Habitacionais e Regularizagéo
Fundiaria.

OBJETIVO: Melhorar as condi¢gbes de habitabilidade de populacdes residentes em
assentamentos humanos precarios, incluindo a regularizagéo fundiaria e a reducgéo
de riscos decorrente de sua urbanizagéo.
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PROGRAMA: 0303 — Mobilidade Urbana.
OBJETIVO: Desenvolver acdes que possam melhorar a mobilidade, fluidez,
seguranca e cidadania para os transportes e o transito na cidade de Rio Branco.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal da Casa Civil - SMCC
PROGRAMA: 0401 - Rio Branco Participativa.

OBJETIVO: Proporcionar a populacdo apoio as demandas da sociedade e a
comunicacéo institucional.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa
- SMGA

PROGRAMA: 0402 — Politicas para os Servidores Municipais

OBJETIVO: Valorizar os servidores municipais por meio da capacitacao
continuada e acompanhamento da saude e bem-estar.

PROGRAMA: 0404 — Gestao Administrativa

OBJETIVO: Prover os 6rgdos municipais dos meios administrativos para a gestao
de seus programas.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN
PROGRAMA: 0403 — Gestéo Publica.

OBJETIVO: Modernizar a administracao publica, com foco na eficiéncia dos
servigos prestados a populacédo do municipio de Rio Branco.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educacdo — SEME
PROGRAMA: 0501 — Educacéo

OBJETIVO: Desenvolver politicas publicas de educacéao infantil e fundamental com
gualidade, visando a ampliacdo das vagas, reducao da evasao escolar e melhoria
no trabalho pedagaogico, a fim de garantir um futuro melhor aos rio-branquenses.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Esportes - SEMUE
PROGRAMA: 0502 — Esporte e Lazer

OBJETIVO: Promover o esporte e lazer, com atividades formais e nao formais,
envolvendo a modernizacéo dos espacos e equipamentos esportivos para beneficio
da populagéo do municipio de Rio Branco.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Satide — SEMSA
PROGRAMA: 0503 - Saude.

OBJETIVO: Ampliar o acesso e a eficiéncia da atencéo primaria em saude para
beneficio da populacdo do municipio de Rio Branco.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos — SASDH

PROGRAMA: 0504 — Assisténcia Social

OBJETIVO: Garantir Servicos e Beneficios Socioassistenciais as familias e
individuos em situacéo de vulnerabilidade, com o foco na reducgéo da desigualdade
social.

PROGRAMA: 0506 — Rio Branco com Oportunidade de Direitos.

OBJETIVO: Promover a autonomia social e a garantia de direitos as mulheres, a
igualdade racial e as pessoas com deficiéncia em sua diversidade e especificidades.
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ENTIDADE RESPONSAVEL: Fundacdo Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer Garibaldi Brasil - FGB

PROGRAMA: 0505 - Rio Branco Cultural

OBJETIVO: Promover a cultura para beneficio da populacdo do municipio de Rio
Branco.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
SEMEIA

PROGRAMA: 0601 — Gerenciamento da Politica Ambiental.

OBJETIVO: Promover a protecdo, controle, fiscalizacdo, gerenciamento e
educagdo ambiental com vistas ao desenvolvimento sustentavel, garantindo a
populacdo de Rio Branco uma melhor qualidade de vida.

ENTIDADE RESPONSAVEL: Servico de Agua e Esgoto de Rio Branco - SAERB
PROGRAMA: 0602 — Revitalizacdo do Sistema de Saneamento Basico.
OBJETIVO: Aumentar cobertura de abastecimento de agua, coleta e tratamento de
esgoto sanitario garantindo saude e o bem-estar da populacéo de Rio Branco.

ORGAO RESPONSAVEL: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC
PROGRAMA: 0603 — Prevencéao e Controle de Desastres.

OBJETIVO: Fortalecer as acoes de Defesa Civil para beneficio da populacéo no
municipio de Rio Branco.

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Cuidados com a Cidade —
SMCCI

PROGRAMA: 0604 — Rio Branco Limpa e lluminada

OBJETIVO: Promover com responsabilidade, a limpeza urbana e a manutencao
dos espacos publicos para beneficio da populagdo no municipio de Rio Branco.
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ANEXO IV

MODELO DE NOTA EXPLICATIVA
(papel timbrado)

NOTA EXPLICATIVA

REFERENCIA: <Demonstracg&o, balanco, relatorio, etc.>.
PERIODO: <XX de XXXXX de 20XX a XX de XXXX de 20XX>
NOTA <numero da nota > - <assunto>

CONTEUDO:

<texto contendo as explicacdes e esclarecimentos>

<nome e assinatura do titular do 6rgao/entidade/fundo>

<nome e assinatura do contador do orgao/entidade/fundo
<registro no CRC>




