STADO DO ACR

E: E
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEIN® 1.890 DE 26 DE MARCO DE 2012

“Institui a Lei Geral Municipal da
Microempresa, Empresa de Pequeno
Porte e Microempreendedor e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE, usando das
atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei, FACO SABER que a Camara Municipal

de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o tratamento juridico diferenciado, simplificado e
favorecido assegurado ao Microempreendedor Individual (MEI), as Microempresas
(ME) e empresas de Pequeno Porte (EPP), em conformidade com o que dispde os
arts. 146, Ill, “d”, 170, IX e 179 da Constituicdo Federal, Lei complementar Federal n°
123, de 14 de agosto de 2006, alterada pela Lei Complementar Federal n°® 127, de
14 de agosto de 2007, Lei Complementar n° 128, de 19 de dezembro de 2008, e Lei
Federal n® 11.598, de 03 de dezembro de 2007.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao MEI todos os beneficios e prerrogativas

previstas nesta Lei para as ME e EPP.

Art. 2° Esta Lei estabelece normas relativas:

| - ao registro e legalizagdo de empresas incentivo a formalizagdo de

empreendimentos;
Il - ao regime tributario;

Il - a fiscalizagc&o orientadora;
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IV - a preferéncia nas aquisicdes de bens e servicos pelos 6rgaos

publicos municipais;
V - a inovacao tecnoldgica;
VI - ao associativismo e as regras de incluséo;
VIl - ao acesso ao crédito e capitalizacao;
VIII - ao acesso a justica;
IX - ao estimulo a criacdo de novas micro e pequenas empresas.

Art. 3° Fica criado o Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas, ao qual cabera gerenciar o tratamento diferenciado e favorecido ao MEI,
as ME e EPP de que trata esta Lei, competindo a este:

| - regulamentar mediante Resoluc¢des a aplicacdo e observancia desta

Lei;

Il - gerenciar os subcomités técnicos que atenderdo as demandas

especificas decorrentes dos capitulos desta Lei.

Art. 4° O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas,
de que trata a presente Lei sera constituido por 09 (nove) membros, com direito a
voto, representantes dos seguintes 6rgaos e instituicdes, indicados pelos mesmos:

| - Secretaria Municipal de Governo e Articulagado Institucional;
Il - Secretaria Municipal de Planejamento;

lll - Secretaria Municipal de Coordenacéo Politica,

IV - Secretaria Municipal de Administracéo;

V - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos;
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VI - Secretaria municipal de Agricultura e Floresta;

VIl - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Obras
Publicas;

VIII - Camara Municipal de Vereadores;

IX - outras entidades publicas ou privadas com representatividade no
Municipio.

§ 1° O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas sera

presidido por membro eleito entre seus pares.

§ 2° O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas
promovera pelo menos uma conferéncia anual, a realizar-se preferencialmente no
més de outubro, para a qual serdo convocadas as entidades envolvidas no processo
de geracdo de emprego e renda e qualificacdo profissional, incluidos os outros

Conselhos Municipais e as microrregides.

§ 3° O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas tera
uma Secretaria Executiva, a qual competem as ac¢des de cunho operacional
demandadas pelo Conselho e o fornecimento das informacfes necessarias as suas

deliberacdes.

§ 4° A Secretaria Executiva mencionada no paragrafo anterior sera

exercida por servidores indicados pela Presidéncia do Comité Gestor.

8§ 5° O Municipio com recursos proprios e/ou em parceria com outras
entidades publicas ou privadas assegurara recursos suficiente para garantir a
estrutura fisica e a de pessoal necessaria a implantacdo e ao funcionamento do
Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas e de sua Secretaria

Executiva.
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Art. 5° Os membros do Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas serdo indicados pelos 6rgaos ou entidades a que pertengam e nomeados

por Decreto do Chefe do Executivo Municipal.

§ 1° Cada representante efetivo tera um suplente e mandato por um

periodo de 02 (dois) anos, permitida reconducao.

§ 2° Os representantes das Secretarias Municipais, no caso de serem
0s proprios titulares das respectivas pastas, terdo seus mandatos coincidentes com o

periodo em gue estiverem no exercicio do cargo.

§ 3° O suplente podera participar das reunides sem direito a voto, salvo

guando representar a categoria na auséncia do titular efetivo.

8§ 4° As decisdes e deliberagées do Comité Gestor Municipal das Micro
e Pequenas Empresas serdo tomadas sempre pela maioria absoluta de seus

membros.

8 5° O mandato dos conselheiros ndo serd remunerado a qualquer

titulo, sendo seus servicos considerados relevantes ao Municipio.

CAPITULO Il )
DO REGISTRO E DA LEGALIZACAO

SECAO | i
DA ABERTURA E BAIXA DA INSCRICAO

Art. 6° Todos os 6rgdos publicos municipais envolvidos no processo de
abertura e fechamento de empresas observardo a unicidade do processo de registro
e de legalizacéo, devendo para tanto articular as competéncias proprias com aquelas
dos demais 6rgdos de outras esferas envolvidas na formalizacdo empresarial,
buscando, em conjunto, compatibilizar e integrar procedimentos, de modo a evitar a
duplicidade de exigéncias e garantir a linearidade do processo, da perspectiva do

Usuario.
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§ 1° Fica determinada a Administragdo Publica Municipal que seja
estabelecida visita conjunta dos 6rgdos Municipais no ato de vistoria para abertura

e/ou baixa de inscricdo municipal, quando for o caso.

§ 2° O processo de registro do Microempreendedor Individual devera
ter tramite especial, opcional para o empreendedor na forma a ser disciplinada pelo
Comité para Gestdo da Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da

Legalizacdo de empresas e Negdcios.

8§ 3° Ficam reduzidos a O (zero) os valores referentes a taxas,
emolumentos e demais custos relativos a abertura, a inscricdo, ao registro, ao alvara,

a licenca, ao cadastro e aos demais itens relativos ao disposto no § 2° deste artigo.

Art. 7° Fica permitido o funcionamento residencial de estabelecimentos
comerciais, industriais ou de prestacdo de servicos cujas atividades estejam de
acordo com o Cédigo de Posturas, Vigilancia Sanitaria, Meio Ambiente desde que
nao acarretem inviabilidade no transito, conforme Plano Diretor Municipal e

Legislacao especifica.

Art. 8° Os requisitos de seguranca sanitaria, controle ambiental,
ocupacdo do solo, inscricdo municipal e prevencdo contra incéndios, quando
existirem, para os fins de registro e legalizacao de empresarios e pessoas juridicas,
deverdo ser simplificados, racionalizados e uniformizados pelos 6rgdos envolvidos

na abertura e fechamento de empresas, no ambito de suas competéncias.

Art. 9° Os procedimentos para inscricdo, alteracdo e baixa de
empresas no Municipio conforme a Lei Complementar de n°® 123, de 14 de dezembro
de 2006.

Art. 10. Deveréao ser observadas os demais dispositivos constantes da
Lei Complementar Federal n® 123/06 e suas alteracdes, da Lei Federal n°
11.598/2007 e das Resolucbes do Comité para Gestdo da REDESIM.

SECAO Il
DO ALVARA
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Art. 11. Nos termos do art. 7° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, fica criado o Alvara de Funcionamento Provisério a ser
concedido pela Secretaria Municipal de Financas em conformidade com o Decreto
Municipal de n°® 2.289/07.

§ 1° O Alvard definitivo ndo serd emitido se apds a notificacdo da
fiscalizagdo orientadora ndo forem cumpridas as exigéncias estabelecidas pela

Administracdo Municipal, nos prazos por ela definidos.

§ 2° Podera o Municipio conceder o Alvara Provisério para o MEI, para
ME e para EPP.

| - instaladas em areas desprovidas de regulacao fundiaria legal ou com

regulamentacao precaria; ou

Il - em residéncia do Microempreendedor individual ou do titular ou
sécio da microempresa ou empresa de pequeno porte, na hipétese em que a

atividade néo gere grande circulacdo de pessoas.

Art. 12. A presente Lei ndo exime o contribuinte de promover a
regularizacdo perante os demais 0Orgdos competentes, assim como 0S 0Orgaos

fiscalizadores do exercicio profissional.

Art. 13. O “Alvara Provisério” sera declarado nulo se:

| - expedido com inobservancia de preceitos legais e regulamentares;

Il - ficar comprovada a falsidade ou inexatiddo de qualquer declaracao

ou documento ou o descumprimento do termo de responsabilidade firmado;
lIl - ocorrer reincidéncia de infragcdes as posturas municipais.

SECAO il
DA ORIENTAGCAO AO EMPREENDEDOR
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Art. 14. Com o objetivo de orientar os empreendedores, simplificando
os procedimentos de registro de empresas no Municipio, fica a Central de

Atendimento do Municipio incumbida das seguintes atribuicdes:

| - disponibilizar aos interessados as informagfes necesséarias a
emissdo da inscricdo municipal e do alvara de funcionamento, mantendo-as

atualizadas nos meios eletrénicos de comunicacao oficial,
Il - realizar Consulta Prévia de Atividade;
[l - emissao do “Alvara Provisério”;

IV - orientacdo acerca dos procedimentos necessarios para a
regularizacao da situacao fiscal e tributaria dos contribuintes;

V - emissao de certiddes de regularidade fiscal e tributéria.

Paragrafo unico. Na hipétese de indeferimento de alvara ou inscricdo
municipal, o interessado sera informado a respeito dos fundamentos e sera oferecida

orientacao para adequacédo a exigéncia legal na Central de Atendimento.

SECAO IV
DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art. 15. Cabera ao Poder Executivo Municipal a designacao de servidor
a area responsavel em sua estrutura funcional para a efetivacdo dos dispositivos

previstos na presente Lei, observadas as especificidades locais.

§ 1° A funcdo de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se pelo
exercicio de articulacdo das acdes publicas para a promoc¢do do desenvolvimento
local e territorial, mediante a¢des locais ou comunitarias, individuais ou coletivas, que
visem ao cumprimento das disposicoes e diretrizes contidas nesta Lei, sob

supervisao do orgao gestor local responsavel pelas politicas de desenvolvimento.



PO DERIQ g
0‘*\0\ Ry

STADO DO ACR

E: E
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

§ 2° O Agente de Desenvolvimento devera preencher os seguintes
requisitos:

| - residir na area da comunidade em que atuar;

Il - haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificacdo basica

para a formacao de Agente de Desenvolvimento.

§ 3° Caberd ao Agente de Desenvolvimento buscar junto ao Ministério
de Desenvolvimento, Indastria e Comércio Exterior, juntamente com as demais
Entidades municipalistas de apoio e representacdo empresarial, 0 suporte para
acOes de capacitacdo, estudos e pesquisas, publicagbes, promoc¢éo de intercambio

de informacgdes e experiéncias.

CAPITULO Il
DO REGIME TRIBUTARIO

Art. 16. As ME e EPP optantes pelo Simples Nacional recolherdo o
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN com base na Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, e regulamentacao pelo Comité

Gestor do Simples Nacional.

Art. 17. O regime especial de tributacdo instituido no artigo 16, ndo
dispensa o contribuinte ao cumprimento de obrigacdes acessorias, nos termos das

Leis Municipais e Regulamentos.

CAPITULO IV
DA FISCALIZACAO ORIENTADORA

Art. 18. A fiscalizacdo municipal, nos aspectos de posturas, do uso do
solo, sanitario, ambiental e de seguranca, relativos as microempresas, empresas de
pequeno porte e demais contribuintes, devera ter natureza orientadora em primeira
instancia, quando a atividade ou situacéo, por sua natureza, comportar grau de risco

compativel com esse procedimento.
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Art. 19. Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscalizacéo
municipal, sera observado o critério de dupla visita, exceto para lavratura de auto de
infracdo na ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou embaraco a
fiscalizacdo, bem como, quanto ao cumprimento da Lei Municipal n° 1.149/94 -

Sistema de Limpeza Urbana.

Paragrafo unico. Considera-se reincidéncia, para fins deste artigo, a

pratica do mesmo ato no periodo de 12 (doze) meses, contados do ato anterior.

Art. 20. A dupla visita consiste em uma primeira a¢do, com a finalidade
de verificar a regularidade do estabelecimento e em acdo posterior de carater
punitivo quando, verificada qualquer irregularidade na primeira visita, néo for

efetuada a respectiva regularizacédo no prazo determinado.

Art. 21. Quando na visita for constatada qualquer irregularidade, sera
lavrado um termo de verificacdo e orientacdo para que o responsavel possa efetuar a

regularizacao no prazo minimo de 30 (trinta) dias, sem aplicacao de penalidade.

8§ 1° Quando o prazo referido neste artigo, ndo for suficiente para a
regularizacdo necessaria, o interessado deverd formalizar com o 6rgao de
fiscalizacdo, um termo de ajuste de conduta, onde, justificadamente, assumird o
compromisso de efetuar a regularizacdo dentro do cronograma que for fixado no

Termo.

8 2° Decorridos os prazos fixados no caput ou no termo de verificagao,
sem a regularizacdo necessaria, sera lavrado auto de infracdo com aplicacdo de

penalidade cabivel.

CAPITULO V
DA INOVACAO TECNOLOGICA

Art. 22. O Poder Publico Municipal criard a Comissao Permanente de
Tecnologia e Inovacdo do Municipio, com a finalidade de promover a discussao de

assuntos relativos a pesquisa e ao desenvolvimento cientifico-tecnologico, o
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acompanhamento dos programas de tecnologia e a proposi¢do de a¢cfes na area de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de interesse do Municipio e vinculadas ao apoio a

microempresas e a empresas de pequeno porte.

Paragrafo unico. A Comissdo referida no caput deste artigo sera
constituida por representantes, titulares e suplentes, de instituicbes cientificas e
tecnolégicas, centros de pesquisa tecnologica, incubadoras de empresas, parques
tecnologicos, agéncias de fomento e instituicbes de apoio, associacbes de
microempresas e empresas de pequeno porte e da Secretaria Municipal que a

Prefeitura vier a indicar.

SECAO |
DO FOMENTO AS INCUBADORAS, CONDOMINIOS EMPRESARIAIS E
EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA.

Art. 23. O Poder Publico Municipal manterd programa de
desenvolvimento empresarial, podendo instituir incubadoras de empresas, com a
finalidade de desenvolver microempresas e empresas de pequeno porte de varios

setores de atividade.

§ 1° O Municipio de Rio Branco sera responsavel pela implementacéo
do programa de desenvolvimento empresarial referido no caput deste artigo, por Si
ou em parceira com entidades de pesquisa e apoio a microempresas e a empresas
de pequeno porte, 6rgdos governamentais, agéncias de fomento, instituicbes
cientificas e tecnoldgicas, nucleos de inovacgao tecnoldgica e instituicbes de apoio.

§ 2° As ac0es vinculadas a operacao de incubadoras serdo executadas
em local especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da municipalidade
as despesas com aluguel, manutencdo do prédio, fornecimento de agua e demais

despesas de infra-estrutura.

§ 3° O prazo maximo de permanéncia no programa é de 02 (dois) anos
para que as empresas atinjam suficiente capacitacdo técnica, independéncia
econdbmica e comercial, podendo ser prorrogado por prazo néo superior a 02 (dois)

anos mediante avaliacdo técnica. Findo este prazo, as empresas participantes se
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transferirdo para area de seu dominio ou que vier a ser destinada pelo Poder Publico
Municipal a ocupacéo preferencial por empresas egressas de incubadoras do

Municipio.

Art. 24. O Poder Publico Municipal podera criar minidistritos industriais,
em local a ser estabelecido por Lei, e também indicara as condi¢cdes para alienacao

dos lotes a serem ocupados.

Art. 25. O Poder Publico Municipal apoiara e coordenara iniciativas de
criacdo e implementacdo de parques tecnoldgicos, inclusive mediante aquisicdo ou

desapropriacdo de area de terreno situada no Municipio para essa finalidade.

§ 1° Para consecucdo dos objetivos de que trata o presente artigo, a
Prefeitura Municipal podera celebrar instrumentos juridicos apropriados, inclusive
convénios e outros instrumentos juridicos especificos, com 6rgdos da Administracao
direta ou indireta, federal ou estadual, bem como com organismos internacionais,
instituicbes de pesquisa, universidades, instituicbes de fomento, investimento ou
financiamento, buscando promover a cooperacdo entre 0s agentes envolvidos e
destes com empresas cujas atividades estejam baseadas em conhecimento e

inovacao tecnologica.
§ 2° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico competira:

| - zelar pela eficiéncia dos integrantes do Parque Tecnoldgico,
mediante acdes que facilitem sua acdo conjunta e a avaliacdo de suas atividades e

funcionamento;

Il - fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados

com o Poder Publico.

CAPITULO VI
DO ACESSO AOS MERCADOS

SECAO |
DO PROCEDIMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
SELETIVAS DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
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Art. 26. Nas contratagBes publicas de bens, servicos e obras do
Municipio, devera ser concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado
para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte nos termos do disposto na
Lei Complementar Federal n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

SECAO II
DO ESTIMULO AO MERCADO LOCAL

Art. 27. A Administracdo Municipal incentivard a realizagdo de feiras
de produtores e artesdos, assim como apoiara missdo técnica para exposicdo e

venda de produtos locais em outros Municipios de grande comercializacao.

CAPITULO VII i
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITALIZACAO

Art. 28. A Administracdo Publica Municipal, para estimulo ao crédito e
a capacitacdo dos microempreendedores e das empresas de Micro e Pequeno Porte,
reservara em seu or¢camento anual percentual a ser utilizado para apoiar programas
de crédito e ou garantias, isolados ou suplementarmente aos programas instituidos

pelo Estado ou a Unido, de acordo com regulamentacéo do Poder Executivo.

Art. 29. A Administracdo Publica Municipal fomentara e apoiara a
criacdo e o funcionamento de linhas de microcrédito operacionalizadas através de
instituicbes, tais como cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao
empreendedor e Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP,

dedicadas ao microcrédito com atuacdo no ambito do Municipio ou da regido.

Art. 30. A Administracdo Publica Municipal fomentard e apoiara a
criagdo e o funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de crédito com

atuacdo no ambito do Municipio ou da regiéo.

Art. 31. A Administracdo Publica Municipal fica autorizada a criar o
Comité Estratégico de Orientacdo ao Crédito, coordenado pelo Poder Executivo do

Municipio e constituido por agentes publicos, associacbes empresariais, profissionais
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liberais, profissionais do mercado financeiro, de capitais e/ou cooperativas de crédito,
com o objetivo de sistematizar as informacgdes relacionadas a crédito e financiamento
e disponibiliza-las aos empreendedores e as Microempresas e Empresas de

Pequeno Porte do Municipio, por meio das Secretarias Municipais competentes.

8 1° Por meio deste Comité, a Administracdo Publica Municipal
disponibilizara as informacdes necessarias aos Empresarios das Micro e Pequenas
Empresas localizados no Municipio, a fim de obter linhas de crédito menos onerosas

€ com menos burocracia.

§ 2° Também serdo divulgadas as linhas de crédito destinadas ao
estimulo a inovacdo, informando-se todos o0s requisitos necessarios para 0

recebimento desse beneficio.
§ 3° A participacdo no Comité ndo sera remunerada.

Art. 32. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar TERMO
DE ADESAO AO BANCO DA TERRA (ou seu sucedaneo), com a Uni&o, por
intermédio do Ministério do Desenvolvimento Agrério, visando a instituicdo do Nucleo
Municipal Banco da Terra no Municipio (conforme definido na Lei Complementar
Federal n°® 93, de 04 /02/1996, e Decreto Federal n® 3.475, de 19/05/2000), para a
criacao do projeto BANCO DA TERRA, cujos recursos seréo destinados a concessao
de créditos a microempreendimentos do setor rural no ambito de programa de

reordenacao fundiéaria.

CAPITULO VIII
DO ACESSO A JUSTICA

Art. 33. O Municipio realizard parcerias com a iniciativa privada,
através de convénios com entidades de classe, instituicbes de ensino superior,
ONGs, Ordem dos Advogados do Brasil-OAB e outras instituicbes semelhantes, a
fim de orientar e facilitar as empresas de Pequeno Porte e Microempresas 0 acesso
a justica, priorizando a aplicagdo do disposto no artigo 74 da Lei Complementar
Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006.
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Art. 34. O Municipio celebrar4 parcerias com entidades locais,
inclusive o Poder Judiciario, objetivando a estimulacéo e utilizacdo dos institutos de
conciliagdo prévia, mediacéo e arbitragem para solucéo de conflitos de interesse das

empresas de Pequeno Porte e Microempresas localizadas em seu territorio.

§ 1° O estimulo a que se refere o caput deste artigo compreendera
campanhas de divulgacdo, servicos de esclarecimento e tratamento diferenciado,
simplificado e favorecido no tocante aos custos administrativos e aos honorarios

cobrados.

§ 2° Com base no caput deste artigo, 0 Municipio também podera
formar parceria com o Poder Judiciario, OAB e Universidades, com a finalidade de
criar e implantar o Setor de Conciliacdo Extrajudicial, bem como postos avancados

do mesmao.

CAPITULO IX
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 35. O Poder Executivo incentivara Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte a organizarem-se em Sociedades de Propoésito Especifico, na forma
prevista no artigo 56 da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de
2006, ou outra forma de associacdo para os fins de desenvolvimento de suas

atividades.

Paragrafo unico. O Poder Executivo podera alocar recursos para esse

fim em seu orcamento.

Art. 36. A Administragdo Puablica Municipal devera identificar a
vocacdo econdmica do Municipio e incentivar o fortalecimento das principais

atividades empresariais relacionadas a ela, por meio de associa¢des e cooperativas.

Art. 37. O Poder Executivo adotara mecanismos de incentivo as
cooperativas e associacbes, para viabilizar a criagdo, a manutencdo e o

desenvolvimento do sistema associativo e cooperativo no Municipio através do (a):
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| - estimulo & forma cooperativa de organizagdo social, econdmica e
cultural nos diversos ramos de atuacdo, com base nos principios gerais do

associativismo e na legislacéo vigente;

Il - estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificacdo da
informalidade, para implementacdo de associacbes e sociedades cooperativas de
trabalho, visando a inclusdo da populacdo do Municipio no mercado produtivo

fomentando alternativas para a geracao de trabalho e renda.

lIl - cess@o ou concessao de bens e iméveis do Municipio.

_CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. Fica recepcionado o Programa de Parcelamento Diferenciado
para ME e EPP, destinado a promover a regularizacdo de créditos do Municipio
decorrente de débitos relativos ao ISSQN, constituidos, inscritos ou ndo em divida
ativa, ajuizados ou a ajuizar, com exigibilidade suspensa ou ndo para ingresso no
regime previsto na LC 123/2006.

Art. 39. Fica instituido o “Dia Municipal da Micro e Pequena Empresa e

do Desenvolvimento”, que sera comemorado em 20 de outubro de cada ano.

Paragrafo Unico. Nesse dia serd realizada audiéncia publica,
amplamente divulgada, em que serdo ouvidas liderancas empresariais e debatidas

propostas de fomento aos pequenos negoécios e melhorias da legislacdo especifica.

Art. 40. A data comemorativa passa a integrar o calendario popular do

Municipio de Rio Branco.

Art. 41. A Administracdo Publica Municipal elaboraréd cartilha para
ampla divulgacéo dos beneficios e vantagens instituidos por esta Lei, especialmente

visando a formalizacdo dos empreendimentos informais.
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Art. 42. A Administracdo Puablica Municipal, como forma de estimular a
criagdo de novas Micro e Pequenas Empresas no Municipio e promover o seu
desenvolvimento, incentivard a criacdo de programas especificos de atracdo de
novas empresas de forma direta ou em parceria com outras entidades publicas ou

privadas.

Paragrafo Unico. Para o estimulo de criacdo de novas Micro e
Pequenas Empresas no Municipio a Administracdo Publica Municipal devera
incorporar na Lei Organica do Municipio de Rio Branco/Acre critérios que beneficiem

as Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte.

Art. 43. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposicdes em contrario.

Rio Branco-Acre, 26 de marco de 2012, 124° da Republica, 110° do
Tratado de Petrépolis, 51° do Estado do Acre e 129° do Municipio de Rio Branco.

Raimundo Angelim Vasconcelos
Prefeito de Rio Branco

D.O.E n.°10.766, de 29/03/2012
Pag. n° 85 a 88



