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LEI COMPLEMENTAR N° 29 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2017 . 

 

“Dispõe sobre o Plano Plurianual do 

Município para o Quadriênio 2018-2021 

e dá outras providências.” 

            
 O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO – ACRE , usando das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAÇO SABER que a Câmara Municipal 

de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar: 

 

CAPÍTULO I 

DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DO PLANO 

 

Art. 1º  Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriênio 2018-2021, 

em cumprimento ao disposto no art. 77, I e §1º da Lei Orgânica do Município.    

 

Parágrafo único.  Integram o Plano Plurianual os seguintes anexos:  

 

I – Anexo I – Estimativa da Receita para o Quadriênio 2018-2021; 

 

II - Anexo II - Programas Finalísticos e de Apoio às Políticas Públicas. 

 

Art. 2º  O Plano Plurianual 2018-2021 organiza a atuação 

governamental em Programas orientados para o alcance dos objetivos estratégicos 

definidos para o Quadriênio 2018-2021. 

 

Art. 3º  Os programas, metas e ações deste Plano serão observados 

nas leis de diretrizes orçamentárias, nas leis orçamentárias anuais e nas leis que as 

modifiquem.   

 

Parágrafo único.  A gestão fiscal e orçamentária e a legislação 

correlata deverão levar em conta as seguintes diretrizes da política fiscal: 
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I - elevação dos investimentos públicos aliada à contenção do 

crescimento das despesas correntes primárias até o final do período do Plano; 

 

II - preservação de resultados fiscais de forma a reduzir os encargos 

da dívida pública. 

 

Art. 4º  Para efeito desta Lei entende-se por: 

 

I – Eixo Estratégico: é aquele que expressa as políticas públicas, 

orientando as ações governamentais para entrega de bens e serviços à sociedade; 

 

II - Programa: instrumento de organização da ação governamental que 

articula um conjunto de ações visando à concretização do objetivo nele 

estabelecido, sendo classificado como:  

 

a) Programa Finalístico: aquele que resulta em bens ou serviços 

ofertados diretamente à sociedade e destina-se à solução ou atenuação de 

problemas da sociedade ou, ainda, ao aproveitamento de oportunidades; 

 

b) Programa de Apoio às Políticas Públicas: aquele que abrange ações 

de natureza administrativa, coordenação, supervisão, avaliação e divulgação de 

políticas públicas, colaborando para o alcance dos objetivos dos demais programas. 

 

III - Ação: operação que contribui para atender ao objetivo de um 

programa; 

 

a) Produto: bem ou serviço que resulta da ação, destinado ao público-

alvo; 

b) Meta: a quantidade de produto que se deseja atingir em 

determinado horizonte temporal, expresso na unidade de medida adotada. 
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Art. 5º  Os valores financeiros previstos nesta Lei são referenciais e 

não se constituem em limites à programação das despesas expressas nas leis 

orçamentárias anuais e em seus créditos adicionais. 

 

Art. 6º  Somente poderão ser contratadas operações de crédito interno 

para o financiamento de ações orçamentárias integrantes desta Lei.    

 

CAPÍTULO II 

DA GESTÃO DO PLANO 

 

Seção I 

Aspectos Gerais 

 

Art. 7º  A gestão do Plano Plurianual observará os princípios de 

eficiência, eficácia e efetividade e compreenderá a implementação, monitoramento, 

avaliação e revisão de programas. 

 

Art. 8º  O Poder Executivo manterá sistema de informações para apoio 

à gestão do Plano, com característica de sistema estruturador de governo. 

 

Art. 9º  Caberá ao Poder Executivo estabelecer normas 

complementares para a gestão do Plano Plurianual 2018-2021.   

 

Parágrafo único . O Poder Executivo manterá atualizado, na Internet, 

o conjunto de informações necessárias ao acompanhamento da gestão do Plano.     

 

Seção II 

Das Revisões e Alterações do Plano 

Art. 10.  A exclusão ou a alteração de programas constantes desta Lei 

ou a inclusão de novos programas, serão propostas pelo Poder Executivo por meio 

de projeto de lei de revisão anual ou específico de alteração da Lei do Plano 

Plurianual. 
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§1º. Os projetos de lei de revisão anual, quando necessários, serão 

encaminhados à Câmara Municipal até 30 de agosto do exercício anterior.  

 

§2º. Os projetos de lei de revisão do Plano Plurianual conterão, no 

mínimo, na hipótese de:  

 

I - inclusão de programa:   

 

a) diagnóstico sobre a atual situação do problema que se deseja 

enfrentar ou sobre a demanda da sociedade que se queira atender com o programa 

proposto; 

 

b) indicação dos recursos que financiarão o programa proposto. 

 

II - alteração ou exclusão de programa: 

 

a) exposição das razões que motivam a proposta.   

 

§3º. Considera-se alteração de programa:  

 

I - modificação da denominação do objetivo ou do público-alvo do 

programa;  

 

II - inclusão ou exclusão de ações orçamentárias;    

 

III - alteração do título, do produto e da unidade de medida das ações 

orçamentárias. 

 

§4º. As alterações previstas no inciso III do §3º poderão ocorrer por 

intermédio da lei orçamentária ou de seus créditos adicionais, desde que 

mantenham a mesma codificação e não modifiquem a finalidade da ação.   
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§5º. A inclusão de ações orçamentárias de caráter plurianual poderá 

ocorrer por intermédio de lei de créditos especiais, desde que apresente em anexo 

específico, as informações referentes às projeções plurianuais e aos atributos 

constantes do Plano. 

 

Art. 11.  O Poder Executivo fica autorizado, mediante decreto 

municipal a: 

 

I - alterar o órgão responsável por programas e ações; 

 

II - alterar os indicadores dos programas e seus respectivos índices; 

 

III – alterar metas físicas; 

 

IV - adequar a meta física de ação orçamentária para compatibilizá-la 

com alterações no seu valor, produto, ou unidade de medida, efetivadas pelas leis 

orçamentárias anuais e seus créditos adicionais ou por leis que alterem o Plano 

Plurianual; 

 

V - adequar o Anexo I – Prioridades e Metas da Lei Complementar nº 

22, de 20 de Julho de 2017 para compatibilizá-la com Plano Plurianual 2018-2021; 

 

VI - incorporar as alterações de que trata o §3º do art. 10 desta Lei, 

decorrentes da aprovação da Lei Orçamentária Anual de cada exercício. 

 

Parágrafo único.  O Poder Executivo divulgará, na Internet, no prazo 

de 120 (cento e vinte) dias da publicação da Lei Orçamentária Anual de cada 

exercício, os anexos atualizados do Plano com as alterações decorrentes do 

disposto no inciso V e VI do caput deste artigo.   

 

Seção III 
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Do Monitoramento e Avaliação 

 

Art. 12.  O Poder Executivo instituirá o Sistema de Monitoramento e 

Avaliação do Plano Plurianual 2018-2021, sob a coordenação da Casa Civil, 

competindo-lhe definir diretrizes e orientações técnicas para seu funcionamento.  

 

Art. 13.  Os Órgãos do Poder Executivo responsáveis por programas, 

nos termos do Anexo I desta Lei, deverão manter atualizadas, durante cada 

exercício financeiro, na forma estabelecida pela Casa Civil, as informações 

referentes à execução física e financeira das ações orçamentárias, constantes dos 

programas sob sua responsabilidade.   

 

Parágrafo único.  Para efeito de subsídio aos processos de tomada e 

prestação de contas, os registros no sistema de informações gerenciais e de 

planejamento serão encerrados até 10 de janeiro do exercício subsequente ao da 

execução.   

 

Seção IV 

Da Participação Social 

 

Art. 14.  O Poder Executivo Municipal promoverá a participação da 

sociedade na revisão, acompanhamento e avaliação das ações do Plano de que 

trata esta Lei.    

 

 

CAPÍTULO III 

DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

Art. 15.  Ficam integrados ao Plano os Programas de Manutenção 

Administrativa, os Programas de Duração Continuada, os Programas Especiais dos 

governos estaduais e federais e as ações orçamentárias cuja execução restrinja-se 

a um único exercício financeiro. 
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Art. 16.  O Poder Executivo Municipal divulgará, pela Internet, pelo 

menos uma vez em cada um dos anos subsequentes à aprovação do Plano, em 

função de alterações ocorridas:   

 

I - texto atualizado da Lei do Plano Plurianual;   

 

II - anexos atualizados incluindo a discriminação das ações.   

 

Art. 17.  Esta Lei Complementar entrará em vigor na data de sua 

publicação.  

 

Rio Branco-Acre, 11 de dezembro de 2017, 129º da República, 115º 

do Tratado de Petrópolis, 56º do Estado do Acre e 134º do Município de Rio Branco. 

 

 

Marcus Alexandre  
Prefeito de Rio Branco  

 
 

 
Publicado no D.O.E nº 12.199 de 14 de Dezembro de 2 017.  
Páginas 214-258. 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

ANEXO I – RECEITA 
 

R$ 1,00 

ESPECIFICAÇÃO 
Exercício  

2018 2019 2020 2021 

     
RECEITA CORRENTE 813.680.160 817.341.721 821.019.758 824.714.347 

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhorias 122.713.195 123.265.404 123.820.099 124.377.289 

Impostos 118.494.676 119.027.902 119.563.528 120.101.563 

Taxas 4.218.519 4.237.502 4.256.571 4.275.726 

Receita de Contribuições 28.014.083 28.140.146 28.266.777 28.393.978 

Receita Patrimonial 31.660.429 31.802.901 31.946.014 32.089.771 

Receita Industrial 25.000.000 25.112.500 25.225.506 25.339.021 

Receita de Serviços 8.112.528 8.149.034 8.185.705 8.222.541 

Transferência Correntes 589.960.851 592.615.675 595.282.445 597.961.216 

Transferências intergovernamentais 570.831.177 573.399.917 575.980.217 578.572.128 

Transferências da união 335.189.703 336.698.057 338.213.198 339.735.157 

Transferências dos estados 156.039.747 156.741.926 157.447.265 158.155.777 

Transferências multigovernamental 79.601.727 79.959.935 80.319.754 80.681.193 

Transferências de convênios 19.129.674 19.215.758 19.302.228 19.389.088 

Outras Receitas correntes 8.219.074 8.256.060 8.293.212 8.330.532 

DEDUÇÃO P/ FORMAÇÃO DO FUNDEB  (88.615.206) (89.013.974) (89.414.537) (89.816.903) 

RECEITA INTRA-ORÇAMENTARIA  24.869.360 24.981.272 25.093.688 25.206.609 

     
RECEITA DE CAPITAL  54.382.494 54.627.215 54.873.038 28.342.550 

Operações de créditos 34.922.601 35.079.753 35.237.612 8.618.764 

Alienação de bens - - - - 

Transferências de capital 19.459.893 19.547.463 19.635.426 19.723.786 

Transferências de convênios 19.459.893 19.547.463 19.635.426 19.723.786 

     
RECEITA TOTAL  804.316.808 807.936.234 811.571.947 788.446.604 
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ANEXO II 
 

EIXOS ESTRATÉGICOS  
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EIXO I 
 
 

INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE URBANA E SUSTENTABILIDADE 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
 
 

 

Indicadores do Programa 
 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais 

recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Ciclovias Exclusivas (%) RBTRANS/Cidades Sustentáveis 44,67 2017 82,28 
Construção de abrigos de Transportes RBTRANS 56,67 2017 71,67 
Calçadas consideradas adequadas às exigências legais (km) Ministério das Cidades 580,00 2011 602,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
 
 
 
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0101 - Mobilidade Urbana 
Objetivo 
Proporcionar à população maior segurança e fluidez nos deslocamentos, melhorar a acessibilidade e a qualidade das condições naturais do ambiente urbano 
Público Alvo 
População de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – RBTRANS 
Horizonte  Temporal:  Continuo Início:  01/01/2018                                                        Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 265.687.367,00 Quantidade de Ações: 14 
Valor do Investimento: 100.269.264,00 Valor da Manutenção: 165.418.103,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
 
 

 
 
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0101 - Mobilidade Urbana 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

1 - Readequação da malha viária - REVI 

 
 

Intervenções Realizadas (unidade) 

 
 

40 

 
 
10 - Implantação de Binários em vias urbanas 

 
 

Binários Implantados (unidade) 

 
 

2 

 
 

11 - Implantação de Corredores Exclusivos de Transporte Público 

 
 

Corredor Implantado (unidade) 

 
 

1 

 
 
12 - Modernização da Gestão de Trânsito e Transporte 

 
 

Ações Realizadas (unidade) 

 
 

6 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0101 - Mobilidade Urbana 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

13 - Revisão e Implantação do Plano Municipal de Mobilidade Urbana 

 
Plano Revisado e Implantado 

(unidade) 

 
 

1 

 
 
14 - Apoio ao Usuário do Transporte Coletivo 

 
 

Ações realizadas (Unidade) 

 
 

1 

 
 

2 - Manutenção e Conservação de Vias Urbanas 

 
 

Extensão de Vias Conservadas (km) 

 
 

628 

 
 
3 - Qualificação da Infraestrutura de Corredores de Transporte Público 

 
Corredores de Transporte Coletivo 

Modernizados (unidade) 

 
 

6 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 
Programa 
0101 - Mobilidade Urbana 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
4 - Pavimentação de Vias Urbanas 

 
 

Vias Pavimentadas (km) 

 
 

25 

 
 
5 - Construção e Adequação de Calçadas - Programa de Calçadas 

 
Calçadas Construídas/Revitalizadas (metros) 

 
 

22000 

 
 
6 - Construção e Manutenção de Pontes, Passarelas e Escadarias 

 
 

Intervenções Realizadas (unidade) 

 
 

160 

 
 
7 - Modernização e Revitalização da Malha Cicloviária 

 
 

Ciclovias Revitalizadas (km) 

 
 

20 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0101 - Mobilidade Urbana 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

8 - Promoção da Educação no Trânsito 

 
 

Campanhas Realizadas (unidade) 

 
 

19 

 
 
9 - Construção de abrigos de Transportes Públicos 

 
 

Abrigos Construídos (unidade) 

 
 

140 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0102 - Gestão Urbana e Regularização Fundiária 
Objetivo 
Promover qualidade de vida por meio do ordenamento territorial e da regularização fundiária 
Público Alvo 
População de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal da Cidade - SMC 
Horizonte Temporal: Temporário Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 1.840.236,00 Quantidade de Ações: 5 
Valor do Investimento: 1.795.236,00 Valor da Manutenção: 45.000,00 

Indicadores do Programa 

 

 
 
 
 
 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente 

 
Data Desejado no Final 

do PPA 

Percentual de Imóveis Regularizados (%) SMC 50,00 2017 55,70 
Déficit Habitacional (%) SMC 30,00 2017 28,86 
Índice de Edificações Irregulares (%) SMC 70,00 2017 68,10 
Percentual de Cadastros Atualizados (%) SMC 70,00 2017 73,07 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 
Programa 
0102 - Gestão Urbana e Regularização Fundiária 

Ação Produto (unidade) Metas 
Físicas 

 
 
1 - Regularização Fundiária de Ocupações de Interesse Social 

 
 

Famílias Atendidas (unidade) 

 
 

6000 

 
 

2 - Ampliação do Programa Meu Endereço 

 
 

Ruas regularizadas (unidade) 

 
 

2750 

 
 
3 - Implantação do Programa de Arquitetura e Engenharia Pública 

 
 
Edificações regularizadas (unidade) 

 
 

1950 

 
 
4 - Implantação do Programa de Habitação de Interesse Social - Programa de Lotes Sociais 

 
 

Lotes Urbanizados (unidade) 

 
 

1200 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0102 - Gestão Urbana e Regularização Fundiária 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
5 - Atualização do Cadastro Multifilitário de Rio Branco 

 
 

Imóveis Atualizados (unidade) 

 
 

4000 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 
 

Indicadores do Programa 
 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final 

do PPA 

Monitoramento e emissão de alertas de desastre no 
município. (quantidades de vistorias) 

COMDEC 70,00 2017 100,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 

 
 
 
 
 
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0103 - Prevenção e Controle de Desastres 
Objetivo 
Fortalecer as ações de Defesa Civil no município de Rio Branco 
Público Alvo 
População Urbana e Rural de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Apoio Administrativo 
Órgão Responsável 
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 124.230,00 Quantidade de Ações: 6 
Valor do Investimento: 106.884,00 Valor da Manutenção: 17.346,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0103 - Prevenção e Controle de Desastres 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

1 - Monitoramento das áreas de risco hidrológico e Geológico 

 
 

Vistoria Realizadas (unidade) 

 
 

450 

 
 
2 - Criação do Programa Defesa Civil nas Escolas 

 
Escolas Municipais Atendidas 

(unidade) 

 
 

4 

 
 
3 - Atualização do Plano de Contingência de Inundação Gradual para o município de Rio Branco 

 
 

Plano Atualizado (unidade) 

 
 

4 

 
4 - Atualização do Plano de Contingência de Queimadas e Combate à Incêndios Florestais no 
município de Rio Branco 

 
 

Plano Atualizado (unidade) 

 
 

4 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0103 - Prevenção e Controle de Desastres 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

5 - Atualização do Plano de Contingência de Exaurimento de Recursos Hídricos 

 
 

Plano Atualizado (unidade) 

 
 

4 

 
 
6 - Manutenção das Atividades da Comissão Municipal da Defesa Civil 

 
Atividades da Comissão 

mantidas 
(unidade) 

 
 

4 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
 
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0104 - Conservação e Limpeza Urbana 
Objetivo 
Promover a limpeza urbana e a conservação de espaços públicos no município de Rio Branco com responsabilidade ambiental 
Público Alvo 
Município de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal de Serviços Urbanos - SEMSUR 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 164.543.934,00 Quantidade de Ações: 11 
Valor do Investimento: 5.431.281,00 Valor da Manutenção: 159.112.653,00 

 
Indicadores do Programa 

 
 

Descrição 
 

Fonte 
 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Percentual de Bairros atendidos com Ecoponto (%) SEMSUR 4,00 2017 100,00 
Reaproveitamento de Resíduos Sólidos Domiciliares Secos - RSDS (%) SEMSUR 1,00 2017 8,00 
Vias estruturantes com limpeza e conservação contínua (%) SEMSUR 15,00 2017 38,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0104 - Conservação e Limpeza Urbana 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 

 
 

1 - Realização da Coleta, Transporte e Tratamento de Resíduos Sólidos Domiciliares 

 
 
Resíduos Coletados (toneladas) 

 
 

302000 

 
 
10 - Modernização dos Serviços de Coleta de Resíduos Sólidos na área Central 

 
 

Equipamentos Instalados 
(unidade) 

 
 

120 

 
 
11 - Realização de Limpeza Urbana nos Bairros 

 
 

Bairros atendidos (unidade) 

 
 

655 

 
 

2 - Realização da Limpeza Urbana nos Espaços Públicos 

 
 

Espaços Limpos (unidade) 

 
 

203 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0104 - Conservação e Limpeza Urbana 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
3 - Ampliação da Limpeza Manual e Mecanizada nos Principais Córregos da Zona Urbana 

 
 

Limpezas Realizadas (km) 

 
 

310 

 
 

4 - Construção da 3º Célula de Tratamento na Unidade de Tratamento de Resíduos Sólidos (UTRE) 

 
 

Célula Construída (%) 

 
 

100 

 
 
5 - Realização da Limpeza de Praças e Parques 

 
 

Limpezas Realizadas (unidade) 

 
 

2800 

 
 
6 - Aquisição de Jazigos 

 
 

Jazigos Adquiridos (unidade) 

 
 

432 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0104 - Conservação e Limpeza Urbana 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

7 - Consolidação do Código Municipal de Limpeza Pública 

 
 

Código Consolidado (unidade) 

 
 

1 

 
 
8 - Instalação de 01 Área de Triagem, Transbordo e Reciclagem - ATTR 

 
 

ATTR Instalada (unidade) 

 
 

1 

 
9 - Instalação da rede de Ecopontos Prevista no Plano Municipal de Gestão Integrada de 
Resíduos Sólidos (PMGIRS) 

 
 

Ecopontos Instalados (unidade) 

 
 

14 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0105 - Saneamento, Gestão e Controle Ambiental 

Objetivo 
Ampliar a gestão e controle ambiental, com orientação socioambiental fortalecendo a política de saneamento 

Público Alvo 
População Urbana 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMEIA 

Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 22.401.345,00 Quantidade de Ações: 6 
Valor do Investimento: 3.718.292,00 Valor da Manutenção: 18.683.053,00 

 
Indicadores do Programa 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Área verde na Zona Urbana (Hectares) 
Pessoas orientadas em Educação Socioambiental 

ODS 11 
SEMEIA 

98,00 
68.968,00 

2016 
2016 

200,00 
89.000,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0105 - Saneamento, Gestão e Controle Ambiental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

1 - Promoção da Educação Socioambiental 

 
 

Pessoas orientadas (unidade) 

 
 

80000 

 
 
2 - Gestão de áreas verdes, paisagismo e espaços públicos 

 
Áreas verdes Mantidas, 

Paisagismo e Espaços Públicos 
(Hectares) 

 
 

800 

 
3 - Fortalecimento da Gestão Ambiental com Mapeamento e Monitoramento dos Mananciais, 
Queimadas Urbanas e Emissão de Gases de Efeito Estufa - GEE 

 
 

Ação realizada (unidade) 

 
 

4 

 
 

4 - Fortalecimento do Controle Ambiental 

 
 

Pessoas Atendidas (unidade) 

 
 

9000 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0105 - Saneamento, Gestão e Controle Ambiental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
5 - Gestão do Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA 

 
Reuniões do Conselho do FMMA 

(unidade) 

 
 

16 

 
 
6 - Reestruturação, Modernização da Gestão e Manutenção da SEMEIA 

 
Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente restruturada (unidade) 

 
 

4 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0106 - Urbanização de Bairros e Obras Públicas 
Objetivo 
Oferecer à população de Rio Branco equipamentos públicos que ofereçam qualidade e acessibilidade, assegurando o bem-estar da população 
Público Alvo 
População de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal de Obras Públicas 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 130.774.749,00 Quantidade de Ações: 7 
Valor do Investimento: 70.266.221,00 Valor da Manutenção: 60.508.528,00 

 
Indicadores do Programa 

 
 

Descrição 
 

Fonte 
 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Vias em Condições de Trafegabilidade (km) 
Calçadas consideradas adequadas às exigências legais (km) 

SEOP 
Ministério das Cidades 

150,00 
580,00 

2016 
2011 

162,00 
602,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0106 - Urbanização de Bairros e Obras Públicas 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
1 - Ampliação da Rede de Iluminação Pública 

 
 

Pontos de Iluminação (unidade) 

 
 

8000 

 
 
2 - Readequação de Praças, Parques e Áreas de Lazer 

 
Praças/Parques/Área de Lazer 

Readequadas (unidade) 

 
 

205 

 
 
3 - Construção de Academias Populares 

 
 

Academias Construídas (unidade) 

 
 

21 

 
 
4 -  Reforma e Manutenção de Equipamentos Públicos 

 
Equipamentos Públicos Construídos e 

Revitalizados (unidade) 

 
 

105 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade Urbana e Sustentabilidade 

Programa 
0106 - Urbanização de Bairros e Obras Públicas 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
5 - Construção e Ampliação de Drenagem Urbana 

 
 

Intervenções Realizadas 
(unidade) 

 
 

125 

 
 
6 - Construção de Equipamentos Públicos 

 
 

Equipamentos 
Construídos(unidade) 

 
 

34 

 
 
7 - Construção de Equipamentos Públicos 

 
 

Equipamentos Construídos 
(unidade) 

 
 

34 
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EIXO II 

 

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0201 - Criança na Escola 
Objetivo 
Garantir às crianças, jovens e adultos do município de Rio Branco acesso e permanência à educação com qualidade 
Público Alvo 
Crianças, jovens e adultos do Município de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal de Educação - SEME 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 621.700.925,00 Quantidade de Ações: 13 
Valor do Investimento: 27.323.982,00 Valor da Manutenção: 594.376.943,00 

 
Indicadores do Programa 

 
 

Descrição 
 

Fonte 
 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

IDEB - Anos Iniciais INEP 5,80 2015 6,30 
Demanda atendida em creches municipais para crianças de 02 a 03 anos EDUCACENSO 31,00 2016 37,00 
Demanda Atendida em Pré-Escola para Crianças de 04 a 05 anos EDUCACENSO 84,70 2016 100,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  

 

 

 
 
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0201 - Criança na Escola 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
1 - Atendimento em Pré-escola 

 
 
Crianças matriculadas (unidade) 

 
 

12400 

 
 
10 - Fortalecimento do Programa Saúde na Escola 

 
 

Crianças atendidas (unidade) 

 
 

97930 

 
 
11 - Fortalecimento do Programa de Formação Continuada de Professores 

 
 
Professores em sala de aula (%) 

 
 

100 

 
 

12 - Fortalecimento do Atendimento em Escola em tempo Integral 

 
 

Crianças Atendidas (unidade) 

 
 

1029 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0201 - Criança na Escola 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
13 - Fortalecimento dos Programas com Financiamentos Externos 

 
 

Alunos Atendidos (unidade) 

 
 

24666 

 
 
2 - Atendimento em Creches 

 
 

Crianças matriculadas 
(unidade) 

 
 

4980 

 
 

3 - Atendimento em Ensino Fundamental I 

 
 

Crianças matriculadas 
(unidade) 

 
 

10303 

 
 

4 - Fortalecimento do Atendimento em Escola de Tempo Integral 

 
 

Escola atendida (unidade) 

 
 

2 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 
 
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0201 - Criança na Escola 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
5 - Construção de Unidade Mista (creche e pré-escola) 

 
 

Unidade construída (unidade) 

 
 

6 

 
 
6 - Ampliação e Fortalecimento do Programa de Atendimento à Educação Especial 

 
 

Crianças atendidas (unidade) 

 
 

3752 

 
 
7 - Implantação de Equipamentos de Tecnologia em Sala de Aula nas Unidades Educativas 

 
 

Conjuntos de equipamentos 
(unidade) 

 
 

400 

 
 

8 - Realização do Prêmio pela Elevação da Qualidade da Aprendizagem 

 
 
Servidores premiados (unidade) 

 
 

12881 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 

 

 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0201 - Criança na Escola 

Ação Produto (unidade) Metas 
Físicas 

 
 

9 - Ampliação e Fortalecimento do Programa de Educação Emocional - Liga pela Paz 

 
 

Alunos e pais participantes (unidade) 

 
 

40604 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

Indicadores do Programa 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Índice de atendimentos (direto e indireto) esportivo em Rio Branco SEMEL 42,00 2016 50,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 

 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0202 - Esporte e Lazer 
Objetivo 
Fortalecer e Promover o acesso ao esporte e lazer, através de atividades assistidas e/ou espontâneas da comunidade, nos espaços e equipamentos esportivos, para crianças, adolescentes, jovens, 

Público Alvo 
População do Município de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SEMEL 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 15.229.770,00 Quantidade de Ações: 6 
Valor do Investimento: 45.000,00 Valor da Manutenção: 15.184.770,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
 

 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 
Programa 
0202 - Esporte e Lazer 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
1 - Promoção de Atividades e Eventos Esportivos e de Lazer com a Comunidade 

 
Atividades/eventos 

realizados (unidade) 

 
 

400 

 
 
2 - Promoção das Atividades do Programa Saúde em Movimento 

 
 

Pessoas atendidas (unidade) 

 
 

4000 

 
 
3 - Execução do Calendário de Eventos Esportivos em Rio Branco 

 
 

Eventos realizados (unidade) 

 
 

44 

 
 
4 - Implantação de Núcleos de Esporte e Lazer e Educacional nas Comunidades de Rio Branco 

 
Núcleos implantados e 

mantidos (unidade) 

 
 

15 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0202 - Esporte e Lazer 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
5 - Fomento e Incentivo ao Esporte e Lazer, Através de Edital Público 

 
Comunidade esportiva 

atendida (unidade) 

 
 

80 

 
 

6 - Fortalecimento das Instâncias de Controle Social - Encontros Temáticos do Esporte e Lazer 

 
Fóruns e conferências 
realizados (unidade) 

 
 

17 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

Indicadores do Programa 
 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Cobertura de Atenção Básica Ministério da Saúde/SEMSA 95,15 2016 95,35 
Mortalidade Prematura (30 - 69 anos) Ministério da Saúde/SEMSA 253,50 2016 216,00 
Proporção de Gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal Ministério da saúde/SEMSA 54,67 2016 56,05 
Taxa de mortalidade infantil Ministério da saúde 12,85 2016 12,10 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 
Programa 
0203 - Mais Saúde 
Objetivo 
Qualificar a Rede de Atenção Primária no município de Rio Branco, fortalecendo ações para proporcionar melhores condições de trabalho e de serviços de saúde. 
Público Alvo 
População do Município de Rio Branco 

Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Fundo Municipal de Saúde 
Horizonte  Temporal:  Temporário Início:  01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor  Total:  461.610.396,00 Quantidade de Ações: 11 
Valor do Investimento: 13.902.363,00 Valor da Manutenção: 447.708.033,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 
Programa 
0203 - Mais Saúde 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

1 - Implementação do Sistema de Gestão Municipal de Saúde 

 
Unidade de saúde 

implementada (unidade) 

 
 

61 

 
 

10 - Implantação do Processo de Avaliação de Satisfação do Usuário da Rede Municipal de 
Saúde 

 
 

Processo implantado (unidade) 

 
 

4 

 
 

11 - Ampliação e Estruturação Física da Rede de Atenção Básica 

 
 

Unidade Construída (unidade) 

 
 

12 

 
 
2 - Ampliação da Regulação de Serviço na Gestão Municipal de Saúde 

 
Serviços ofertados na rede 

de atenção primária 
(unidade) 

 
 

16 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 
Programa 
0203 - Mais Saúde 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
3 - Manutenção e Ampliação do Acesso da População aos Serviços e Ações de Saúde 

 
Equipes de saúde ampliadas 

(unidade) 

 
 

8 

 
 
4 - Fortalecimento da Política Municipal de Saúde da Pessoa com Deficiência, População Negra e 
Idoso 

 
 

Planos de ação executados 
(unidade) 

 
 

12 

 
 
5 - Valorização do Trabalhador e do Processo de Trabalho 

 
Plano de Gestão de Pessoas 

executado (unidade) 

 
 

4 

 
 
6 - Fortalecimento da Política de Vigilância em Saúde 

 
 

Plano de ação executado (unidade) 

 
 

12 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0203 - Mais Saúde 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

7 - Fortalecimento das Ações e Serviços de Saúde da Criança e da Mulher- "Programa Cuidar Mais" 

 
Unidade de saúde com 

atendimento de especialidades 
(unidade) 

 
 

220 

 
 
8 - Intensificação das Ações de Saúde Bucal nas Unidades de Saúde e nos Vazios Assistenciais 

 
Equipes de saúde bucal 

ampliadas (unidade) 

 
 

18 

 
 

9 - Ampliação e Modernização da Assistência Farmacêutica Melhorando o Acesso dos Usuários 

 
Farmácia modelo implantada 

(unidade) 

 
 

4 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  

 
Indicadores do Programa 

 
 

Descrição 
 

Fonte 
 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Atendimentos (diretos e indiretos) em atividades culturais realizadas 
pela FGB. 

IBGE, PMRB (FGB) 42,30 2016 55,60 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 

 
 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0204 - Cultura e Arte 
Objetivo 
Promover as Políticas Culturais, fortalecendo o movimento cultural no município de Rio Branco 
Público Alvo 
População de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Fundação Municipal de Cultura Garibaldi Brasil - FMCGB 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 12.987.394,00 Quantidade de Ações: 16 
Valor do Investimento: 2.687.394,00 Valor da Manutenção: 10.300.000,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 
Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 
Programa 
0204 - Cultura e Arte 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
1 - Realização de Censo dos Fazedores Culturais no Município de Rio Branco 

 
 

Censo realizado (%) 

 
 

100 

 
 
10 - Fortalecimento das Atividades Artísticas e Culturais 

 
Projetos e Atividades artísticas e 

culturais realizadas (%) 

 
 

100 

 
 

11 - Revitalização o Seringal Urbano Capitão Ciríaco em Espaço de Visitação Temático (museu aberto) 

 
 

Seringal revitalizado (unidade) 

 
 

4 

 
 
12 - Difusão do uso de Espaços e Equipamentos Culturais 

 
Espaços e equipamentos 

utilizados (percentual) 

 
 

100 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 
 
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0204 - Cultura e Arte 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
13 - Desenvolvimento de Aplicativo para Acesso, via Internet, da Programação Cultural de Rio 
Branco 

 
 

Aplicativo desenvolvido (%) 

 
 

100 

 
 
14 - Realização de Fóruns e Conferências de Cultura 

 
 

Fóruns e conferências realizados 
(%) 

 
 

100 

 
 
15 - Tombamento dos Espaços Culturais 

 
Patrimônio Cultural tombado 

(unidade) 

 
 

1 

 
 
16 - Formação e Capacitação em Cultura e Arte 

 
Formação e capacitação 

realizada (%) 

 
 

100 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0204 - Cultura e Arte 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
2 - Realização de Programas Culturais em Rádio 

 
 

Programas de rádio realizados 
(%) 

 
 

100 

 
 

3 - Implantação do Programa de Intercâmbio Cultural com Países, Estados e Cidades 
Fronteiriços 

 
 

Programa implantado (%) 

 
 

100 

 
 
4 - Promoção da Educação Patrimonial e Contação de Histórias nos Bairros de Rio Branco 

 
 

Projeto executado (unidade) 

 
 

8 

 
 
5 - Implantação do Centro de Tradições Populares - Quadrilhódromo 

 
 

Centro implantado (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0204 - Cultura e Arte 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
6 - Adequação e Modernização o Centro Cultural Thaumaturgo Filho às Práticas Artísticas 
e Culturais. 

 
Centro Cultural adequado e 

modernizado (%) 

 
 

100 

 
 

7 - Implantar o Centro de Referência da Cultura Ayahuasqueira 

 
 

Centro de Referência 
implantado (%) 

 
 

100 

 
 
8 - Capacitação em Empreendedorismo e Formação nas áreas de Arte e Patrimônio 
Cultural. 

 
Fazedores e entidades 

culturais capacitados (%) 

 
 

100 

 
 
9 - Implantação de Pinacoteca e Centro Cultural no Xavier Maia 

 
Pinacoteca e Centro Cultural 

implantados (unidade) 

 
 

3 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0205 - Inclusão Social 
Objetivo 
Promover a inclusão da população em situação de vulnerabilidade e risco social, nas políticas públicas, garantindo direitos, oportunidades, desenvolvimento social e humano as pessoas que delas 
Público Alvo 
População em vulnerabilidade e risco social 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Gabinete da Secretaria Munic de Cidadania e Assistência Social-SEMCAS 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 47.973.633,00 Quantidade de Ações: 30 
Valor do Investimento: 4.673.833,00 Valor da Manutenção: 43.299.800,00 

 
Indicadores do Programa 

 
 

Descrição 
 

Fonte 
 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Percentual da população coberta pelo capital de até 170,00 reais 
beneficiárias do Programa Bolsa família 

MDS 86,98 2017 100,00 

Percentual da população coberta pelo programa Bolsa Família MDS 20,90 2017 23,66 
Índice de GINI - desigualdade social IPEA 0,59 2010 0,61 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 
Programa 
0205 - Inclusão Social 

Ação  Produto(unidade)  Metas 
 
 
1 - Fortalecimento de Entidades Sociais e Comunitárias- SEMCAS (GESTÃO INTERNA) 

 
 

Entidades fortalecidas 
(unidade) 

 
 

270 

 
 
10 - Fortalecimento da Política Socioassistencial - Benefícios Eventuais 

 
 

Pessoas atendidas (unidade) 

 
 

24000 

 
11 - Acompanhamento e Inclusão das Populações Idosas e com Deficiência no Programa de 
Benefícios de Prestação Continuada - BPC (BLOCO DE ATENÇÃO BÁSICA) 

 
 

Pessoas atendidas (unidade) 

 
 

52000 

 
 

12 - Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional - Restaurante Popular (Gestão Interna) 

 
 

Refeições servidas/ano 
(unidade) 

 
 

184800 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  

 
Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0205 - Inclusão Social 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

13 - Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional - Banco de Alimentos (Gestão Interna) 

 
Banco de Alimentos - Pessoas 

atendidas (unidade) 

 
 

331898 

 
14 - Qualificação Profissional para Público de Assistência social - Programa Municipal de 
Aprendizagem Profissional (BLOCO DE PROTEÇÃO BÁSICA) 

 
 

Pessoas qualificadas (Unidade) 

 
 

20000 

 
15 - Acompanhamento dos Projetos de Intervenção Social de Urbanização e Assentamentos 
Precários - PAC (GESTÃO INTERNA) 

 
 

Projetos acompanhados (unidade) 

 
 

12 

 
 
16 - Fortalecimento das Instâncias de Controle social - SEMCAS (Bloco da Gestão do SUAS) 

 
Realização de Conferência 
Municipal/Manutenção dos 

Conselhos (Unidade) 

 
 

4 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0205 - Inclusão Social 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
17 - Atendimento Especializado a Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativa em Meio 
Aberto (BLOCO ESPECIAL DA MÉDIA COMPLEXIDADE) 

 
PSC/LA - (Prestação de Serviço à 
Comunidade/Liberdade Assistida - 

Atendimentos realizados) 
(unidade) 

 
 

7000 

 
 
18 - Gestão do SUAS - IGD - SUAS (BLOCO DA GESTÃO DO SUAS) 

 
 

GESTÃO (Unidade) 

 
 

4 

 
 

19 - Modernização da Gestão 

 
 

Sistema Implantado (unidade) 

 
 

1 

 
2 - Atendimento e Proteção Social Básica às Famílias e Indivíduos em Situação de Vulnerabilidade 
Social - SEMCAS (CRAS) - (BLOCO DE PROTEÇÃO BÁSICA) 

 
 

Pessoas atendidas (Unidade) 

 
 

716000 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0205 - Inclusão Social 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 

 
20 - Atendimento Especializado a População em Situação de Risco e Violação de Direitos (BLOCO 
ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE) 

 
CREAS - Centro Especializado de 
Assistência Social - atendimentos 

realizados (Unidade) 

 
 

20000 

 
22 - Implantar o Serviço de Acolhimento para Idosos (abrigo/república) - (BLOCO ESPECIAL DE ALTA 
COMPLEXIDADE) 

 
 

Pessoas acolhidas (Unidade) 

 
 

2 

 
 
23 - Implantação de Centro de Referência de Assistência Social (BLOCO DE PROTEÇÃO BÁSICA) 

 
 

Centro Implantado (Unidade) 

 
 

2 

 
 
25 - Implementação do Programa 1ª Infância/Criança Feliz 

 
 

Programa Implementado (unidade) 

 
 

2800 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0205 - Inclusão Social 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 

 
26 - Implantação do Centro de Referência Especializado da Assistência Social (PROTEÇÃO ESPECIAL 
MÉDIA COMPLEXIDADE) 

 
 

Centro Implantado (Unidade) 

 
 

2 

 
 

27 - Serviço de Convivência e Fortalecimentos de Vínculos (BLOCO DE PROTEÇÃO BÁSICA) 

 
 

Pessoas atendidas (unidade) 

 
 

6840 

 
 

28 - Serviço Especializado para Pessoas em Situação de Rua (BLOCO DA MÉDIA COMPLEXIDADE) 

 
 

Centro POP (Unidade) 

 
 

17184 

 
29 - Serviço de PSE para pessoa com deficiência, idosas e suas famílias (BLOCO DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE) 

 
 

Convênio com a APAE (Unidade) 

 
 

4 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  

 
 

 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0205 - Inclusão Social 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 

 
3 - Atendimento Especializado a Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio 
Aberto (BLOCO DE MÉDIA COMPLEXIDADE) 

 
 

Atendimento realizados (unidade) 

 
 

7000 

 
 
30 - Programa de Erradicação do Trabalho Infantil PETI 

 
Ações Estratégicas do PETI 

(Unidade) 

 
 

4 

 
 
31 - Programa de Avaliação e Operacionalização do BPC na Escola 

 
Acompanhamentos de Crianças 

dentro da Escola que recebem o BPC 
(Unidade) 

 
 

3844 

 
 
32 - Manutenção das Atividades dos Conselhos Municipais da Assistência Social 

 
 

Conselho Mantido (unidade) 

 
 

4 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021  

 
Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0205 - Inclusão Social 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 

 
4 - Fortalecimento dos Serviços de Acolhimento público a Adolescentes (BLOCO ESPECIAL DE ALTA 
COMPLEXIDADE) 

 
Abrigos Institucionais (Maria Tapajós 
e Casa do Sol Nascente (Unidade) 

 
 

20790 

 
5 - Fortalecimento dos Serviços de Acolhimento, Público e Privado, para Crianças de 0 a 12 anos (BLOCO 
DA ALTA) 

 
Acolhimento público e privado 

(Unidade) 

 
 

5280 

 
6 - Atendimento à População em Situação de Rua nas Atividades Socioassistenciais (BLOCO ESPECIAL DE 
MÉDIA COMPLEXIDADE) 

 
 

Abordagem social -24 horas 

 
 

29760 

 
7 - Atendimento às Populações Idosa e com Deficiência nas Atividades Socioassistenciais (GESTÃO 
INTERNA) 

 
Pessoas idosa/deficiente atendidas  

(unidade) 

 
 

7680 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021   
 

Eixo Estratégico: Cidadania e Desenvolvimento Social 

Programa 
0205 - Inclusão Social 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

8 - Realização da Conferência Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional 

 
 

Conferência realizada (unidade) 

 
 

1 

 
 
9 - Gestão do Cadastro Único e dos Programas Sociais - IGD - M 

 
 

Pessoas atendidas (Unidade) 

 
 

230000 
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EIXO III 
 

RIO BRANCO PLENA DE DIREITOS  
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021   

 

Indicadores do Programa 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Fortalecimento da autonomia econômica das mulheres 
(mulheres atendidas em capacitação/formação) /População 
feminina 

PMRB / SEMAM 0,28 2016 1,15 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 

 
 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0301 - Promoção de Políticas para Mulheres 
Objetivo 
Articular e promover ações para a cidadania, a autonomia financeira e o enfrentamento à violência, visando a transversalidade das políticas para as mulheres. 
Público Alvo 
Mulheres Vítimas de Violência 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal Adjunta da Mulher - SEMAM 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 592.940,00 Quantidade de Ações: 6 
Valor do Investimento: 181.500,00 Valor da Manutenção: 411.440,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0301 - Promoção de Políticas para Mulheres 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
1 - Atendimento Psicossocial e Jurídico às Mulheres no Centro de Referência para mulheres 
em situação de Violência - Casa Rosa Mulher 

 
 
Atendimento realizado (unidade) 

 
 

9000 

 
 

2 - Fortalecimento e Ampliação da Autonomia Econômica das Mulheres de Rio Branco 

 
 

Atendimentos realizados 
(unidade) 

 
 

40 

 
 
3 - Orientação com Foco na Prevenção da Gravidez na Adolescência 

 
 
Atendimento realizado (unidade) 

 
 

24 

 
 

4 - Reforma do Centro de Referência para Mulheres em Situação de Violência (Casa Rosa 
Mulher) 

 
 

Reforma realizada (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0301 - Promoção de Políticas para Mulheres 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
5 - Realização de Campanha de Enfrentamento ao Machismo e  Desigualdade de Gênero 

 
 

Campanha realizada (unidade) 

 
 

16 

 
 

6 - Execução do Projeto Mulher Cidadã 

 
 
Atendimentos realizados (unidade) 

 
 

8 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

Indicadores do Programa 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Participantes em eventos de Promoção da Igualdade racial 
(Servidores públicos municipais, empregados de empresas privadas 
e comunidade escolar) /População do município 

 
SEADPIR / IBGE 

 
0,66 

 
2016 

 
2,60 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0302 - Promoção da Igualdade Racial 
Objetivo 
Promover ações afirmativas no âmbito da ação governamental, garantindo o respeito às diferenças e a valorização da pluralidade que está expressa na composição da população de Rio Branco 
Público Alvo 
População da Cidade de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal Adjunta de Políticas de Promoção da Igualdade Racial – SEADPIR 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 738.135,00 Quantidade de Ações: 3 
Valor do Investimento: 20.167,00 Valor da Manutenção: 717.968,00 



 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO 

 

64 

 

PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0302 - Promoção da Igualdade Racial 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 

 
1 - Implementação do Plano de Desenvolvimento Sustentável para a Comunidade Tradicional de Matriz 
Africana - PCTMA 

 
 

Casas atendidas (unidade) 

 
 

17 

 
 
2 - Promoção da Igualdade Racial e Enfrentamento ao Racismo 

 
 

Pessoas atendidas (unidade) 

 
 

2900 

 
 
3 - Divulgação da Política para Promoção da Igualdade Racial e Enfrentamento ao Racismo 

 
Eventos/campanhas realizados 

(unidade) 

 
 

37 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

Indicadores do Programa 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Festival Estudantil da Canção (atendimentos)/População Jovem de Rio 
Branco (%) 
Programa Juventude e a Cidade (atendimentos)/População Jovem de 
Rio 

SEJUV/IBGE 
 
SEJUV/IBGE 

34,40 
 

4,90 

2016 
 

2016 

94,30 
 

19,70 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0303 - Promoção dos Direitos da Juventude 
Objetivo 
Fortalecer e promover ações voltadas para o protagonismo juvenil. 
Público Alvo 
Pessoas jovens e adolescentes, na faixa etária de 15 a 29 anos, distribuídos nas Regionais Administrativas da cidade de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal Adjunta de Juventude 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 5.239.334,00 Quantidade de Ações: 5 
Valor do Investimento: 0,00 Valor da Manutenção: 5.239.334,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0303 - Promoção dos Direitos da Juventude 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 
 
 
1 - Implementação do Programa Bolsa-Estágio para Estudantes do Ensino Médio e Universitários 

 
Estudantes com bolsa de estágio 

(unidade) 

 
 

760 

 
 
2 - Implantação do Observatório da Juventude 

 
 

Observatório implantado (unidade) 

 
 

1 

 
 
3 - Realização do "Projeto Juventude e a Cidade" 

 
Jovens de 15 a 29 anos Atendidos 

(unidade) 

 
 

20000 

 
 
4 - Realização do "Projeto Juventude Rural" 

 
Jovens de 15 a 29 anos da zona rural 

de Rio Branco (unidade) 

 
 

20 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 

 

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0303 - Promoção dos Direitos da Juventude 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 
 
 
5 - Realização do Festival Estudantil da Canção 

 
 

Alunos participantes (unidade) 

 
 

1120 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 
 
 
 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0304 - Promoção e Defesa dos Direitos Humanos 
Objetivo 
Articular e promover o acesso às políticas de Direitos humanos e inclusivas. 
Público Alvo 

Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Sec Munic de Direitos Humanos e Políticas Afirmativas 
Horizonte Temporal: Temporário Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 4.295.496,00 Quantidade de Ações: 6 
Valor do Investimento: 60.500,00 Valor da Manutenção: 4.234.996,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0304 - Promoção e Defesa dos Direitos Humanos 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
1 - Formação com foco na Implementação e Promoção das Políticas de Direitos Humanos 
no Município de Rio Branco 

 
 
Pessoas capacitadas (unidade) 

 
 

400 

 
 

2 - Execução do Projeto Mais Cidadania 

 
 

Pessoas atendidas (unidade) 

 
 

8000 

 
 
3 - Fortalecimento dos Conselhos Municipais 

 
 

Conselhos fortalecidos 
(unidade) 

 
 

4 

 
 
4 - Implantação do Selo "Empresa Amiga dos Direitos Humanos" 

 
 

Selo implantado (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direitos 

Programa 
0304 - Promoção e Defesa dos Direitos Humanos 

Ação Produto (unidade) Metas Físicas 
 
 
5 - Fortalecimento das Ações do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA 

 
 

Fundo fortalecido (%) 

 
 

100 

 
 
6 - Atendimento à População em Situação Especial nas Atividades Socioassistenciais 

 
Egressos do Sistema Prisional 

atendidos (unidade) 

 
 

160 
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EIXO IV 

 

RIO BRANCO EMPREENDEDORA 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

Indicadores do Programa 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Espaços Públicos de Comercialização de Produtos e 
Serviços (atendimentos) 

SAFRA 2.000,00 2016 2.200,00 

Assistência Técnica e Extensão Rural (ATER) - (atendimentos) SAFRA 2.000,00 2016 6.000,00 
Infraestrutura viária de escoamento de produção (Km) SAFRA 250,00 2016 350,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 

 
 
 
 

Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0401 - Produção com Desenvolvimento Econômico Urbano e Rural 
Objetivo 
Incluir produtivamente o cidadão incentivando a agricultura familiar 
Público Alvo 
Produtore(a)s familiares do Município de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta - SAFRA 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 56.989.940,00 Quantidade de Ações: 10 
Valor do Investimento: 24.243.728,00 Valor da Manutenção: 32.746.212,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
 

Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0401 - Produção com Desenvolvimento Econômico Urbano e Rural 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
1 - Incentivo à Produção da Agricultura Familiar 

 
 

Atendimentos realizados (unidade) 

 
 

8400 

 
 
10 - Incentivo a Cadeia Produtiva dos Derivados de Macaxeira 

 
Agroindústria de macaxeira 

construída/melhorada (unidade) 

 
 

3 

 
 

2 - Implementação da Gestão Compartilhada da Unidade de Composto Orgânico 

 
Compostos Orgânicos distribuídos para 

promotores rurais (tonelada) 

 
 

150 

 
 
3 - Melhoria da Infraestrutura Viária para Escoamento da Produção 

 
 

Ramais Melhorados (Km) 

 
 

1175 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 
Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0401 - Produção com Desenvolvimento Econômico Urbano e Rural 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 
 
 
4 - Incentivo a Comercialização dos Produtos da Agricultura Familiar 

 
 

Atendimentos realizados (unidade) 

 
 

12000 

 
 
5 - Construção e Revitalização do Mercados Municipais 

 
Mercado construído e revitalizado 

(unidade) 

 
 

5 

 
 
6 - Incentivo e Ampliação da Diversificação da Produção da Agricultura Familiar 

 
Quantidade de hectares mecanizados 

(unidade) 

 
 

3000 

 
 
7 - Criação da Feira Popular 

 
 

Feira popular implantada (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0401 - Produção com Desenvolvimento Econômico Urbano e Rural 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 
 
 
8 - Assistência Técnica e Extensão Rural (ATER) 

 
 

Atendimentos Realizados (unidade) 

 
 

6000 

 
9 - Incentivo à Diversificação da Comercialização dos Produtos de Empreendimentos Solidários e da 
Agricultura Familiar 

 
 

Feiras Implantadas (unidade) 

 
 

9 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

Indicadores do Programa 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Número de empreendimentos atendidos pelo município COMTES/SIPES 180,00 2017 350,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0402 - Economia Solidária, Trabalho e Renda 
Objetivo 
Articulação e promoção de ações para o desenvolvimento de competências de pessoas nos diversos níveis, visando a inserção no mercado de trabalho 
Público Alvo 
População Economicamente Ativa (PEA) de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Coordenadoria Municipal do Trabalho e Economia Solidária – COMTES 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 3.476.720,00 Quantidade de Ações: 10 
Valor do Investimento: 697.757,00 Valor da Manutenção: 2.778.963,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0402 - Economia Solidária, Trabalho e Renda 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 
 
 
1 - Qualificação Profissional de Empreendedores 

 
 

Pessoas qualificadas (Unidade) 

 
 

670 

 
 
10 - Acompanhamento do Projeto CATAR 

 
 

Projeto Apoiado (Unidade) 

 
 

4 

 
 
2 - Implantação e Gestão do Centro Popular de Compras - Shopping Popular 

 
 

Comerciantes atendidos (Unidade) 

 
 

400 

 
3 - Realização de Feiras para Comercialização de Produtos de Empreendimentos Solidários e Populares e a 
Troca de Produto e Serviços 

 
 

Feiras realizadas (Unidade) 

 
 

374 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0402 - Economia Solidária, Trabalho e Renda 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

4 - Monitoramento de Empreendimentos Autônomos 

 
Empreendimentos 

autônomos cadastrados 
(Unidade) 

 
 

510 

 
 

5 - Consolidação de Empreendimentos de Economia Popular Solidária 

 
Hortas comunitárias em vazios 

urbanos (unidade) 

 
 

44 

 
 
6 - Elaboração do Plano Municipal de Economia Solidária 

 
 

Plano elaborado (Unidade) 

 
 

1 

 
 
7 - Implantação do Conselho Municipal de Economia Solidária 

 
 
Conselho implantado (Unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

 

  

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0402 - Economia Solidária, Trabalho e Renda 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 
 
 
8 - Gerenciamento das Lavanderias Comunitária 

 
Lavanderias comunitária Fortalecidas 

(Unidade) 

 
 

8 

 
 
9 - Criação de Empreendimentos Econômicos Solidários 

 
 

Incubadora implantada (Unidade) 

 
 

2 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

Indicadores do Programa 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Número de projetos de pesquisa de desenvolvimento  
Número de statups incubadas 

ITEC  
ITEC 

0,00 
0,00 

2017 
2017 

60,00 
24,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0403 - Empreendedorismo, Economia Criativa e Turismo Sustentável 
Objetivo 
Promover e incentivar o desenvolvimento da economia criativa e digital 
Público Alvo 
Estudante de Nível médio e superior 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Instituto de Tecnologia da Informação e Inovação do Mun. de Rio Branco 
Horizonte Temporal: Temporário Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 744.603,00 Quantidade de Ações: 8 
Valor do Investimento: 18.600,00 Valor da Manutenção: 726.003,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0403 - Empreendedorismo, Economia Criativa e Turismo Sustentável 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
1 - Fomento à Criação de Startups e Novas Oportunidades 

 
 

Evento Realizado (unidade) 

 
 

1 

 
 
2 - Gestão de Projetos de Inovação Tecnológica 

 
 

Programas Executado (unidade) 

 
 

6 

 
 
3 - Melhoria da Sinalização Turística 

 
 

Placas Informativas (unidade) 

 
 

100 

 
 
4 - Realização de Campanha de Informações Turísticas 

 
 

Campanha realizada (unidade) 

 
 

2 

 

 



 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO 

 

82 

 

PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

 

 

Eixo Estratégico: Rio Branco Empreendedora 

Programa 
0403 - Empreendedorismo, Economia Criativa e Turismo Sustentável 

Ação Produto (unidade) Metas Físicas 

 
 
5 - Ponto Digital 

 
 

Estrutura Instalada (unidade) 

 
 

1 

 
 
6 - Programa de Trainee na gestão pública 

 
 

Programa Executado (unidade) 

 
 

30 

 
 
7 - Incubação de Empresas Nascentes (startups) 

 
 

Incubadora Instalada (unidade) 

 
 

24 

 
 
8 - Incentivo à Iniciativa Científica (programa de bolsas) 

 
 

Programa Executado (unidade) 

 
 

30 
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EIXO V 
 

GESTÃO TRANSPARÊNCIA E PARTICIPATIVA 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0501 - Transparência e Controle 
Objetivo 
Qualificar e fortalecer o processo participativo e de comunicação para garantir a credibilidade, transparência das ações de governo e efetiva participação doa atores políticos. 
Público Alvo 
População de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Apoio Administrativo 
Órgão Responsável 
Controladoria Geral do Município 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 45.058,00 Quantidade de Ações: 3 
Valor do Investimento: 6.032,00 Valor da Manutenção: 39.026,00 

 

Indicadores do Programa 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Pedidos respondidos no sistema de acesso à informação (%) Serviços de Informação ao Cidadão - SIC 98,40 2017 100,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0501 - Transparência e Controle 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
1 - Implantação da Ouvidoria Geral do Município 

 
 

Ouvidoria Implantada (unidade) 

 
 

1 

 
 
2 - Otimização dos Métodos e Processos de Controle Interno e Transparência 

 
Metodologia Desenvolvida e 

Implantada (unidade) 

 
 

1 

 
 
3 - Implantação da Corregedoria Geral do Município 

 
 

Corregedoria Implantada (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0502 - Gestão Pública 
Objetivo 
Promover a democratização, o acesso aos serviços públicos e o desenvolvimento econômico municipal 
Público Alvo 
População de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Apoio Administrativo 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 15.221.339,00 Quantidade de Ações: 19 
Valor do Investimento: 1.162.002,00 Valor da Manutenção: 14.059.337,00 

 

Indicadores do Programa  

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Receita Tributária do Município (crescimento) / Receita Total/Receita 
Corrente - (%) 

SEFIN/STN 12,00 2017 20,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0502 - Gestão Pública 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 

 
 
1 - Desenvolvimento do Aplicativo do Portal do Cidadão para dispositivos Móveis 

 
 

Aplicativo Disponibilizado (unidade) 

 
 

1 

 
 
10 - Implantação de Ferramenta de Gestão de Processos (GED) 

 
Sistema de Gestão de Processos Implantado 

(unidade) 

 
 

1 

 
 

11 - Implantação de Parcerias Público Privadas (PPP) 

 
Parceria Público Privada Implantada (unidade) 

 
 

2 

 
 
12 - Promoção do Acesso a Serviços Financeiros à Micro e Pequenos Empreendedores 

 
Micro e Pequenos empreendedores atendidos 

(unidade) 

 
 

600 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0502 - Gestão Pública 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 

 
 

13 - Implantação de um Sistema de Banco de Preços para Agilizar os Processos Licitatórios 

 
Sistema de Banco de Preço 

Implantado (unidade) 

 
 

1 

 
 

14 - Atualização da Planta Genérica de Valores (PGV) 

 
Planta Genérica de valores 

atualizada (unidade) 

 
 

1 

 
 

15 - Modernização das Estações de Rádio Base - ERB´s 

 
 

ERB´s modernizadas (unidade) 

 
 

9 

 
 

16 - Fortalecimento das Ações do Gabinete de Gestão Integrada Municipal 

 
 

Equipamentos Adquiridos 
(unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0502 - Gestão Pública 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 

 
 
17 - Ampliação da Rede de Comunicação de Dados por Fibra 

 
 

Km de fibra ampliada (unidade) 

 
 

40 

 
 
18 - Ampliação da Rede de Comunicação de Dados por Rádio 

 
 

Unidade de rádio (unidade) 

 
 

187 

 
 
19 - Elaboração e Implantação do Plano Diretor de Tecnologia da Informação 

 
 

Plano Diretor implantado 
(unidade) 

 
 

1 

 
 
2 - Expansão dos Serviços de Internet em Espaços Públicos - Projeto Rio Branco Digital 

 
 

Espaço Público Atendido 
(unidade) 

 
 

4 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0502 - Gestão Pública 

Ação Produto(unidade) Metas Físicas 

 
 
3 - Implantação da Câmara de Conciliação e Mediação na Gestão Pública 

 
 

Câmara Implantada (unidade) 

 
 

1 

 
 
4 - Implantação do Data Center Corporativo e do Data Center Backup 

 
 
Data Center Implantado (unidade) 

 
 

2 

 
5 - Construção e Implantação da Sede do Instituto de Tecnologia da Informação e Inovação do 
Município de Rio Branco - ITEC 

 
 

Sede Implantada (unidade) 

 
 

1 

 
 
6 - Sistema de Informações Estratégicas (BI) 

 
 

Sistema implantado (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0502 - Gestão Pública 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
7 - Fortalecimento das Ações do Gabinete de Gestão Integrada Municipal - CGIM 

 
 
Gabinete Fortalecido (unidade) 

 
 

1 

 
 
8 - Gestão do Patrimônio Municipal 

 
 
Cadastro Atualizado e Mantido 

(%) 

 
 

100 

 
 

9 - Modernização do Arquivo Geral 

 
 

Arquivo Adequado (%) 

 
 

80 

 

 

 

 

 

 



 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO 

 

92 

 

PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0503 - Políticas para o Servidor 
Objetivo 
Modernizar a gestão pública com vistas à efetividade dos serviços com a transparência, participação, responsabilidade fiscal e social. 
Público Alvo 
Servidores e população em geral 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoas - SEAD 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 1.516.531,00 Quantidade de Ações: 8 
Valor do Investimento: 322.666,00 Valor da Manutenção: 1.193.865,00 

 

Indicadores do Programa 

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Capacitação dos servidores (%) SEAD 25,00 2017 45,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0503 - Políticas para o Servidor 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
1 - Promoção da Saúde e Qualidade de Vida do Servidor 

 
 

Servidores Atendidos (%) 

 
 

100 

 
 

2 - Contratação de Servidores Públicos para o Quadro Efetivo do RBPREV 

 
 

Concurso Público realizado 
(unidade) 

 
 

1 

 
 
3 - Qualificação Profissional dos Servidores Públicos Municipais 

 
 
Servidor Capacitados (unidade) 

 
 

3200 

 
 
4 - Manutenção da Política de Qualidade de Trabalho e Vida do Servidor 

 
 
Diagnóstico Realizado (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0503 - Políticas para o Servidor 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
5 - Implantação e Manutenção do Centro de Referência do Servidor 

 
Centro Implantado e mantido 

(unidade) 

 
 

1 

 
 
6 - Atualização do Cadastro de Gestão do Patrimônio Municipal 

 
 
Cadastro atualizado e mantido (%) 

 
 

100 

 
 
7 - Modernização do Arquivo Geral 

 
 

Arquivo adequado (%) 

 
 

80 

 
 
8 - Construção de Edifício Sede do Instituo de Previdência do Município de Rio Branco - RBPREV 

 
 

Edifício Construído (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0504 - Diálogo e Participação Social 
Objetivo 
Estabelecer a interlocução da Prefeitura de Rio Branco com as comunidades urbanas e rurais, levando os serviços às áreas mais distantes. 
Público Alvo 
População do Município de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Finalístico 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal de Articulação Comunitária e Social - SEMACS 
Horizonte Temporal: Temporário Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 2.464.658,00 Quantidade de Ações: 5 
Valor do Investimento: 10.685,00 Valor da Manutenção: 2.453.973,00 

 

Indicadores do Programa  

 
Descrição 

 
Fonte 

 
Índice mais recente  

 
Data Desejado no Final do 

PPA 

Atendimento realizado com a ação Prefeitura na Comunidade SEMACS 15.668,00 2016 18.168,00 

Periodicidade: anual 

Base Geográfica:  Municipal 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0504 - Diálogo e Participação Social 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

1 - Fortalecimento da Gestão Integrada e Participativa 

 
Encontros entre Comunidade e 

PMRB (unidade) 

 
 

52 

 
 

2 - Fortalecimento e Modernização dos Escritórios nas Regionais 

 
Escritórios Regionais instalados 

e mantidos (unidade) 

 
 

56 

 
 

3 - Articulação com os Conselhos Municipais 

 
 

Conselhos Funcionando 
(unidade) 

 
 

40 

 
 

4 - Implementação do Programa Prefeitura na Comunidade 

 
 

Atendimentos Realizados 
(unidade) 

 
 

64560 

 

 

 

 



 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO 

 

97 

 

PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Gestão Transparente e Participativa 

Programa 
0504 - Diálogo e Participação Social 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
5 - Implementação do Programa Prefeitura no Bairro 

 
 

Edições Realizadas (unidade) 

 
 

44 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO 

 

98 

 

 

 

COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA  
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 
Objetivo 
Prover os órgãos municipais dos meios administrativos para a gestão de seus programas 
Público Alvo 
População de Rio Branco 
Tipo do Programa 
Apoio Administrativo 
Órgão Responsável 
Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoas - SEAD 
Horizonte Temporal: Continuo Início: 01/01/2018 Fim:  31/12/2021 
Valor Total: 1.376.072.859,00 Quantidade de Ações: 38 
Valor do Investimento: 169.445.960,00 Valor da Manutenção: 1.206.626.899,00 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
1 - Manutenção da Câmara Municipal de Rio Branco 

 
 

Câmara Municipal Mantida 
(unidade) 

 
 

1 

 
 
10 - Manutenção da Superintendência Municipal de Transporte de Transito - RBTRANS 

 
 

Superintendência Mantida 
(unidade) 

 
 

1 

 
 

11 - Manutenção da Secretaria Municipal do Serviços Urbanos 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 

12 - Manutenção Administrativa da Casa Civil 

 
 

Casa Civil Mantida (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
13 - Manutenção da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Finanças 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
14 - Manutenção Departamento de Comunicação 

 
 
Departamento Mantido (unidade) 

 
 

1 

 
 
15 - Manutenção Administrativa da secretaria Municipal de Articulação Comunitária e Social 

 
 

Secretaria mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
16 - Manutenção Administrativa da Procuradoria Geral do Município 

 
 

Procuradoria Mantida (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
17 - Manutenção Administrativa da Secretaria Municipal de Planejamento 

 
 

Secretaria mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
18 - Manutenção Administrativa do Instituto de Previdência do Município de Rio Branco 

 
 

Instituto mantido (unidade) 

 
 

1 

 
 
19 - Manutenção Administrativa da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 

 
 

Secretaria mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
2 - Manutenção Administrativa da Secretaria Municipal de Saúde 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
20 - Manutenção Administrativa da Fundação Municipal de Cultura Garibaldi Brasil 

 
 

Fundação mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
21 - Manutenção Administrativa da Controladoria Geral do Município 

 
 
Controladoria mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
22 - Manutenção Administrativa do Serviço de Água e Esgoto de Rio Branco - SAERB 

 
 

Autarquia mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
23 - Manutenção Administrativa da Empresa Municipal de Urbanização de Rio Branco 

 
 

Empresa mantida (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
24 - Manutenção da Secretaria Municipal Adjunta da Mulher 

 
Secretaria Municipal Adjunta 

Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
25 - Manutenção da Secretaria Municipal Adjunta da Juventude 

 
Secretaria Municipal Adjunta 

Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 

26 - Manutenção da Secretaria Municipal Adjunta da Igualdade Racial 

 
Secretaria Municipal Adjunta 

Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
27 - Manutenção da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC 

 
 

Coordenadoria Mantida 
(unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
28 - Manutenção da Coordenadoria Municipal do Trabalho e Economia Solidária – 
COMTES 

 
 

Coordenadoria Mantida 
(unidade) 

 
 

1 

 
 
29 - Manutenção do Programa Rio Branco Amiga 

 
 

Programa mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
3 - Manutenção da Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 

30 - Centro de Referência do Servidor 

 
Centro de Referência 

Mantido (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

31 - Manutenção da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoas - SEAD 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
32 - Manutenção da Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta - SAFRA 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
33 - Manutenção da Sec. das Atividades do Gabinete Militar 

 
 

Gabinete Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
34 - Manutenção das Atividades do Gabinete do Vice-Prefeito 

 
 

Gabinete Mantido (Unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

35 - Manutenção das Atividades do Gabinete Militar 

 
 

Gabinete mantido (unidade) 

 
 

1 

 
 
36 - Manutenção Administrativa do Instituto Rio Branco de Previdência - RBPREV 

 
 

Instituto mantido (unidade) 

 
 

1 

 
 
37 - Manutenção das Atividades a Cargo do Fundo Especial da Câmara Municipal de Rio 
Branco 

 
 

Fundo mantido (unidade) 

 
 

1 

 
 
38 - Manutenção das Atividades da Comissão Municipal de Defesa Civil 

 
Atividades da Comissão 

mantidas (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 
Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 
4 - Manutenção da Secretaria Municipal de Obras Públicas 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 

5 - Manutenção Administrativa da Secretaria Municipal da Cidade 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
6 - Manutenção Instituto de Tecnologia da Informação e Inovação do Município de Rio Branco - 
ITEC 

 
 

Instituto Mantido (unidade) 

 
 

1 

 
 
7 - Manutenção administrativa da Secretaria Municipal de Cidadania e Assistência Social 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 
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PLANO PLURIANUAL – 2018/2021 

Eixo Estratégico: Coordenação e Manutenção Administrativa 

Programa 
0601 - Manutenção da Administração Governamental 

Ação Produto(unidade) Metas 
Físicas 

 
 

8 - Manutenção Administrativa da Secretaria Municipal de Educação 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 

 
 
9 - Manutenção Administrativa da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Políticas 
Afirmativas 

 
 

Secretaria Mantida (unidade) 

 
 

1 

 


