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Promover aos Municipes de Rio
Branco melhor qualidade
ambiental, urbana, seguranca e

vistas a qualidade de vida na
comunidade de Rio Branco.
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EIXOS ESTRATEGICOS
Infraestrutura, Mobilid Rio Branco Acolhedora, com Rio Branco Plena de Rio Branco Sustentavel
Ordenamento Urbano Qualidade de Vida e Direios 6.0 i & 4 :
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MOBILIDADE URBANA
1-Objetivo Estratégico
Proporcionar 2 populag3o maior
seguranca efluideznos
deslocamentos, melhorara
acessibilidade e 3 qualidade das
condigBes naturais do meio
ambiente.

Responsavel
SEOP/SEMSUR/RBTRAN S/SMDGU
ORDENAMENTO E GESTAO URBANA
2-Objetivo Estratégico

Dotar a cidade de Rio Brancode
equipamentos publicos que
oferegam qualidade &
acessibilidade, assegurando o bem-
estar da populacdo.

Responsavel
SMDGU/SEFIN/CASA CIVIL

GESTAO DE PRACAS PARQUES AREAS
DELAZER

3-Objetivo Estratégico

Oferecer 3 populacdo de Rio Branco
espagos publicos, Iazer e pratica
esportiva em boas condicdes e com
garantia de acessibilidade.
Responsavel
SEMEL/SEOP/SEMEIA/SEMDGU

URBANIZACAO EDRENAGEM
4-Objetivo Estratégico
Melhorar condi¢des de vida da
populagio, promovendo a
recuperacio do meio ambiente
degradado e melhoria do sistema
de drenagem pluvizl da cidade.

CRIANGAS NA ESCOLA
6-Objetivo Estratégico
Assegurar o acesso e permanéncia
dascriancas emidade escolar (da

Rio Branco Sustentavel com

Desenvolvimento Econdmico

odernizacao da

Financas Publicas

INCLUSAQ SOCIAL

10-Objetivo Estratégico

Atuar com acdes que busguem a
autossustentabilidade dos

Infantil e d
fundamental)e Educac3oe Jovens e
Adultos 3 educac3o piblica com
quzlidade em todo o territério de
Rio Branco, conforme 25 metas do
PNE-Plano Nacional de Educacdo.
Responsavel
SEME/SEOP/SEMEIA/SEMSA

ESPORTE E LAZER NO BAIRRO
7-Objetivo Estratégico
Promover o acesso universal aos
esportes e |azer, implementando

idaddos, através de polticas
publicas que promoveram a
incluséo social, garantindo direitos
e oportunidades.
Responsavel
SEMCAS/SAFRA/SEMAMISEJUV/
SEDIHPA/COMTES

RIO BRANCO SEM MISERIA
11-Objetivo Estratégico
Promover o acesso da populacio
mais vulneravel as politicas sociais

espacosder de

= dislogo da comunidade com a
culturs, o esporte, o lazer, o meio
ambiente & o conhecimento.
Responsavel
SEMEL/FGB/SEDIHPA/SEJUV
MAIS SAUDE

8-Objetivo Estratégico
Ampliar e qualificar 2 Rede de

Atenco Primériz no muni de
Rio Branco, fortalecendo acBes
para proporcionar melhores
condigBes de trabalho e da oferta

Responsavel de servicos de Salde.
SEOP/SEM 4
SEMSA/SEOP/SEME
REGULARIZACAO FUNDIARIA CULTURA ATIVA
5-Objetivo Estratégico 9-Objetivo Estratégico
de forma urbanistica & i

fundiaria, dreas publicas e privadas
de modo 3 garantir o direito social 3
moradia.

Responsavel
SMDGU/SEFIN/CASA CIVIL

3 produc3o e promover
acesso aos bens culturais.

Responsavel
FGB/SEMEL/SEOP/SEDIHPA

PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO
13-Objetivo Estratégico
Incluir produtivamente familias de

TRANSPARENCIA E
GOVERNABILIDADE

16-Objetivo Estratégico
Qualificar e fortalecer o processo

Rio Branco, focando na

partici ede

profissional, n identificac3o de

para garantir 3 credibilidade,

enquanto cadeiz produtiva e de
valor, considerando as
especificidades étnicas,
geracionais, culturais, sociais e de
género.

Responsavel
SAFRA/COMTES/SEMCA S/SEMEI
AISEOP/SEFIN

GESTAO E CONTROLE AMBIENTAL
14-Objetivo Estratégico
Contribuir com a melhoria da
qualidade ambiental da Cidade de

tr &ncia das agdes de
governo e efetiva participacio dos
atores politicos.

Responsavel

CASA CIVIL/SEFIN/SEAD/
PROJURI

MODERNIZACAO DA ADMINISTRAGAO E
GESTAO PUBLICA
17-Objetivo Estratégico

Implementar melhores praticas de gest3o,

visandod Rio Branco pormein da educaclo, otimizando & captando recursos com
;Z;"d?:;:él protecia, reciperacdoe contrale vistas a qualificar e ampliar o atendimento
Fe ambiental. ao0cidadio.
SEMCAS/SAFRA/SEMAMISEJUV/ Responsavel M
SEDIHPA/COMTES SEMEIA/SAFRA
il HPR T CASA CIVILISEADISEFIN
PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL ECONOMIA SOLIDARIA, TRABALHO E :ﬁg‘:‘gﬂ S
12-Objetivo Estratégico RENDA 18.Objetivo Estratégico
Promover acdes afirmativas no 15-Objetivo Estratégico eg
Smbito da acdo Incluir familias de baixa renda, em Promovarodessawmivimento
garantindo o respeito 3s dif ituacdo d ili social ainovacao

e 3 valorizac3o da pluralidade que
esta expressa na composicio da
populagdo de Rio branco.
Responsavel
SEDHIPA/SEADPIR/SEMCAS/
COMTES/SEMSA

no mercado de trabalho.

Responsavel
COMTES/SEDHIPA/SEADPIR/
SEFIN/SAFRA

através de politica de fomento z
noves empreendimentos, visando a
gerac3o de novos postos de trabalho
&de rendz da populacdo.
Responsavel
SEFIN/CASA CIVILIPROJURI



