ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI N° 2.090 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2014

“Dispoe sobre as Diretrizes para a
elaboracdao e execucao da Lei
Orcamentaria de 2015 e déa outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO - ACRE, usando das
atribuicées que lhe sé@o conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal
de Rio Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, 8
2°, da Constituicdo Federal, na Lei Organica do Municipio de Rio Branco e na Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes para elaboragéo
e execucao da Lei Orcamentaria do exercicio financeiro de 2015, compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administracao Publica Municipal;

Il — a estrutura e organizacdo dos orcamentos;

Il — as diretrizes para elaboracao e execucao dos Orcamentos do Municipio e
suas alteracoes;

IV — as disposic¢des relativas a divida publica municipal;
V - as disposicoes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VI - condicbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas;

VIl — as disposi¢des sobre alteracdes na legislacao tributaria;

VIII — as disposicdes gerais.
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CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Ficam estabelecidas, para a elaboracdo dos orgcamentos do
Municipio relativo ao exercicio de 2015, as diretrizes gerais de que tratam este
Capitulo e os principios estabelecidos na Constituicdo Federal, na Constituicao
Estadual no que couber, na Lei Organica do Municipio, na Lei Federal n® 4.320/64 e
na Lei Complementar Federal n°® 101/2000.

Art. 3° As acdes prioritarias e respectivas metas da Administragédo
Publica Municipal para o exercicio de 2015 séo as constantes do Anexo | desta Lei,
cujas dotacBes necessarias ao cumprimento das metas fiscais deverao ser incluidas
na Lei Orcamentaria de 2015.

8§ 1° As acdes governamentais constantes do Anexo de que trata o
caput, terdo precedéncia na alocacao de recursos na Lei Orcamentéaria para 2015 e
na liberagdo da programacao orgamentaria e financeira.

8§ 2° Na elaboracdo da proposta orcamentéria para 2015, o Poder
Executivo Municipal poder4 aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta Lei,
a fim de compatibilizar a despesa orcada com a receita estimada, de forma a
assegurar o equilibrio das contas publicas.

8 3° Fica vedada a adocgéo, pelo Poder Executivo, durante a execucéo
orcamentaria, de categorias de prioridades que ndo estejam contempladas nesta
Lei.

8 4° Em caso de necessidade de Ilimitacdo de empenho e
movimentacgéao financeira, os 6rgéos e entidades da Administragdo Publica Municipal
deverdo ressalvar, sempre que possivel, as acBes que constituem metas e
prioridades estabelecidas nos termos deste artigo.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° Para efeito desta Lei entende-se por:
| - programa, o instrumento de organizagcdo da acdo governamental

visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;
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Il - atividade, um instrumento de programacao para alcancgar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacgdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da
acao de governo;

lll - projeto, um instrumento de programacado para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operac¢des, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansado ou aperfeicoamento da
acao de governo;

IV — operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo, expansado ou aperfeicoamento de acdes do governo municipal, das
quais nado resulta um produto, e ndo gera contraprestacao direta sob a forma de
bens e servicos;

V - Titulo, o menor nivel de categoria de programacéo, sendo utilizado,
especialmente, para especificar a localizacéo fisica da acéao;

VI - unidade or¢camentéaria, 0 menor nivel da classificagéo institucional,
agrupada em 6rgaos orcamentérios, entendidos estes como os de maior nivel da
classificacao institucional,

VII — descentralizacdo de créditos orcamentarios, a transferéncia de
créditos constantes da Lei Orcamentaria ou de créditos adicionais, desde que no
ambito do mesmo 6rgéo ou entidade ou entre estes, observado o disposto no § 1° do
art. 10 desta Lel.

Art. 5° A Lei Orcamentaria compor-se-a de:

| - Orcamento Fiscal;

Il - Orcamento da Seguridade Social.

8 1° As categorias de programacdo de que trata esta Lei seréo
identificadas no projeto de Lei Orcamentaria de 2015 e na respectiva Lei, bem como
nos créditos adicionais, por programas, atividades, projetos ou operacdes especiais,
desdobrados em subtitulos, com indicacdo, quando for o caso, do produto, da

unidade de medida e da meta fisica.

§ 2° Cada acgédo orcamentaria, entendida como a atividade, o projeto ou
a operacdo especial, deve identificar a funcdo e a subfuncéo as quais se vincula.
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§ 3° As atividades com a mesma finalidade de outras j4 existentes
deverdo observar o mesmo cédigo, independentemente da unidade executora.

§ 4° Cada projeto constard somente de uma Unica esfera orcamentaria,
sob um unico programa.

§ 5° A subfungéo, nivel de agregagéao imediatamente inferior a funcgéo,
devera evidenciar cada area de atuacdo governamental, mesmo que a atuacao se
dé mediante a transferéncia de recursos a entidade publica ou privada.

Art. 6° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social de 2015,
compreenderdo a programacao dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
orgaos, autarquias e fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem
como das empresas publicas, sociedade de economia mista e demais entidades em
gue o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto e que dele recebam recursos do Tesouro Municipal.

Art. 7° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a
despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacdo em seu
menor nivel, com suas respectivas dotacdes, especificando a esfera orcamentaria, o
grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicacéo e a fonte de recursos.

Paragrafo Gnico. E vedada a execucdo orcamentaria de programacao
que utilize a designacao “a classificar” ou outra que nao permita sua identificacédo
precisa.

Art. 8° As receitas serdo escrituradas de forma que se identifiqgue a
arrecadacdo segundo as naturezas de receitas e fontes de recursos e parcelas
vinculadas a seguridade social.

Art. 9° E vedado consignar na Lei Orcamentaria de 2015, crédito com
finalidade imprecisa ou com dotacéo ilimitada.

Art. 10. Todo e qualquer crédito orcamentario deve ser consignado,
diretamente, independentemente do grupo de natureza de despesa em que for
classificado, a unidade orcamentaria responsavel pela execucdo das acdes
correspondentes, vedando-se a consignacao de crédito a titulo de transferéncia a
unidades orcamentérias integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

8 1° Nao caracteriza infringéncia ao disposto no caput, bem como a
vedacgdo contida no art. 167, inciso VI, da Constituicdo, a descentralizacao de

créditos orcamentarios para execucdo de acbes pertencentes a unidade
orcamentaria descentralizadora.
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8§ 2° As operacdes entre orgdos, fundos e entidades previstas nos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, ressalvado o disposto no 8§ 1° deste
artigo, serdo executadas, obrigatoriamente, por meio de empenho, liquidacéo e
pagamento, nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, utilizando-
se a modalidade de aplicacéo a que se refere o art. 7° desta Lei.

Art. 11. A Lei Orcamentaria podera conter Reserva de Contingéncia,
observado o inciso Ill do art. 5° da Lei Complementar Federal n° 101/2000,
constituida, exclusivamente, de recursos do Or¢camento Fiscal, equivalendo a, no
méaximo, 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida prevista na proposta
orcamentéria de 2015, para atender os passivos contingentes, outros riscos e
eventos fiscais imprevistos e demais créditos adicionais.

Art. 12. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo sera elaborada
com base no somatoério da arrecadacdo efetiva das receitas tributarias e
transferéncias estabelecidas no caput do art. 29-A da Constituicdo Federal e no que
dispbe a Emenda a Lei Orgéanica de n° 25, de 27 de dezembro de 2011, observando-
se o limite constitucional de 5% (cinco por cento) da base de calculo.

Paréagrafo Unico. Sera aberto credito suplementar em favor do Poder
Legislativo tdo logo sejam divulgadas as diferencas correspondentes a eventual
excesso de arrecadacdo em relacdo a previsdo das receitas tributarias e
transferéncias a que se refere o caput deste artigo, efetivamente realizadas até o dia
31 de dezembro de 2014, de modo a alcancar, até o final do exercicio financeiro de
2015, o limite de cinco por cento de valor previsto no art. 29-A, lll, da Constituicéo
Federal.

Art. 13. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo
Municipal sua proposta parcial para o exercicio de 2015, até o dia 10 de outubro de
2014.

Art. 14. A Lei Orcamentaria de 2015 contera demonstrativo das
emendas aprovadas pelo Poder Legislativo Municipal detalhando o 6érgdo, nimero
do projeto ou atividade, elemento de despesa, fonte e valor.

Paragrafo uUnico. As propostas de modificacdo ao Projeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2015 deverdo ser apresentadas da mesma forma
e nivel de detalhamento que foram estabelecidas no Projeto de Lei.
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Art. 15. Nao poderao ser apresentadas emendas ao Projeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2015 que anulem o valor de dotagbes
orgamentéarias consignadas a conta de:

| -pessoal e encargos sociais;

Il -recursos vinculados por lei;

lll -recursos proprios de entidades da Administracéo Indireta;

IV -contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal a recursos
transferidos ao Municipio;

V -recursos destinados para obras ndo concluidas ou néo iniciados das
administracdes direta e indireta, consignados no orcamento anterior;

VI -juros e encargos da divida;

VIl -recursos de convénios, doacdes e operacbes de crédito com
entidades nacionais e internacionais.

CAPITULO 1l
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Secéo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 16. A elaboracdo do projeto da Lei Orcamentéaria de 2015 e de
créditos adicionais, a aprovacdo e a execucao da respectiva Lei, deverdo ter por
objetivo a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada

uma dessas etapas.
8 1° Serdo divulgados na internet:
| — pelo Poder Executivo:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000;
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b) o Projeto de Lei Orcamentaria de 2015, inclusive em versdo
simplificada, seus anexos e as informag¢des complementares;

c) a Lei orcamentéria de 2015 e seus anexos;
d) os créditos adicionais e seus anexos;

e) a execucdo orcamentaria e financeira, inclusive de restos a pagar,
por 6rgdo, unidade orcamentéaria, funcdo, subfuncdo e programa, mensal e
acumulada;

f) dados gerenciais referentes a execucao do Plano Plurianual;

g) até o ultimo dia util do més subsequente, relatério comparando a
receita realizada, mensal e acumulada, com a prevista na Lei Orcamentaria de 2015
e no cronograma de arrecadacao, discriminando as parcelas primaria e financeira,

h) demonstrativo atualizado, mensalmente, de contratos, convénios ou
termos de parceria firmados, discriminando as classificagbes funcional e por
programas, a unidade orcamentdria, a contratada ou convenente, o objeto e 0s
prazos de execucdao, os valores e as datas das liberacdes de recursos efetuadas e a
efetuar.

Art. 17. O Orcamento para o exercicio de 2015 obedecera ao principio
do equilibrio das contas publicas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo,
seus fundos e autarquias, fundacdes e empresas estatais dependentes.

Art. 18. No Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2015, a
previsao das receitas e a fixacdo das despesas serdo orgcadas a pre¢os vigentes em
agosto de 2014.

§ 1° As estimativas de receitas seréo feitas com a observancia estrita
das normas técnicas e legais e considerardo os efeitos das alterac6es na legislacao,
da variacdo dos indices de precos, do crescimento econdmico ou de qualquer outro
fator relevante.

8 2° As estimativas das despesas obrigatérias deverdo adotar
metodologia de calculo compativel com a legislacéo aplicavel, o comportamento das
despesas em anos recentes, os efeitos decorrentes de decisbes judiciais e a
legislacdo aprovada pelo Poder Legislativo Municipal.

Art. 19. O Orgcamento do Municipio para 2015 alocara
obrigatoriamente:
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| - recursos para manutencdo dos 6rgdos da administracdo direta e
indireta e seus fundos municipais;

Il - recursos destinados ao pagamento dos servicos da divida
municipal;

[l - recursos destinados ao Poder Legislativo Municipal, dentro dos
limites Constitucionais;

IV - recursos destinados a manutencado do pagamento dos servidores
publicos municipais, assim como das atividades administrativas de carater
continuado e de projetos que estejam em execucao;

V - recursos destinados ao pagamento de precatorios judiciarios, para
o cumprimento do que disp&e o art. 100, § 1° da Constituicdo Federal, estabelecido
na forma da Emenda Constitucional n°® 62/2009.

Art. 20. O Projeto de Lei Orgcamentaria para o exercicio de 2015 devera
conter a programacao constante da Lei do Plano Plurianual 2014/2017.

Art. 21. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei,
a alocacdo dos recursos na Lei Orcamentaria de 2015 e em seus créditos adicionais,
bem como a respectiva execucao, serdo feitas de forma a propiciar o controle dos
custos das ac¢les e avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 22. Os servigos de consultoria somente serdo contratados para
execucao de atividades que, comprovadamente, ndo possam ser desempenhadas
por servidores ou empregados da Administracdo Publica Municipal, no ambito do
respectivo 6rgdo ou entidade, publicando-se no Diario Oficial do Estado, além do
extrato do contrato, a justificativa e a autorizacdo da contratacdo, na qual constarao,
necessariamente, a identificacdo do responsavel pela execucdo do contrato, a
descricdo completa do objeto do contrato, o quantitativo médio de consultores, o
custo total dos servigos, a especificacdo dos servi¢cos e o0 prazo de concluséo.

Art. 23. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos do art. 3° desta Lei, a Lei Orcamentaria de 2015 e as de seus créditos
adicionais observados o disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n°
101/2000, somente incluirdo projetos novos se:

| - tiverem sido adequada e suficientemente contemplados:
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a) as Metas e Prioridades constantes do Anexo | desta Lei;

b) as acdes relativas ao custeio administrativo e operacional da
Administracdo Publica Municipal;

C) 0s projetos em andamento;

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtencdo de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas de que trata
a alinea “d” do inciso IV, § 1° do art. 25 da Lei Complementar Federal n® 101/2000;

lll - estiverem compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei.

§ 1° Serdo entendidos como adequadamente contemplados, os
projetos cuja alocacdo de recursos orcamentarios esteja compativel com os
cronogramas fisico-financeiros vigentes.

§ 2° Seréa entendido como projeto em andamento aquele, constante ou
ndo da proposta, cuja execucdo financeira, até a data de encaminhamento da
proposta orcamentéaria de 2015, ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu custo total
estimado.

§ 3° Dentre os projetos em andamento, terdo precedéncia na alocagéo
de recursos, aqueles que apresentarem maior percentual de execucao fisica.

8 4° Consideram-se adequada e suficientemente atendidas as
despesas obrigatérias, se a estimativa no Projeto de Lei Orcamentaria 2015
observar o disposto no 8§ 2° do art. 18 desta Lei.

8 5° N&o poderédo ser destinados recursos para atender a despesas
com:

| — aquisicdo de automoveis de representacao;

Il — pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico, da ativa, ou a
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigos
prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados, a conta de
guaisquer fontes de recursos;

Il — pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica
ou de sociedade de economia mista, por servicos prestados, inclusive consultoria,
assisténcia técnica ou assemelhados.
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8 6° Desde que o gasto seja discriminado em categoria de
programacdo ou em natureza de despesa especifica, excluem-se das vedacdes
previstas no inciso | do 8§ 5° deste artigo, as aquisigdes para uso:

| — do Prefeito e do Vice-Prefeito;
Il — do Presidente da Camara Municipal.

Secéo I
Das disposi¢cdes sobre débitos judiciais

Art. 24. Consideram-se débitos judiciais aqueles oriundos de
sentencas judiciais transitadas em julgado em carater definitivo constituindo-se em
obrigacdo de pagar, decorrente de acbes promovidas contra a Fazenda Publica
Municipal, e que em razdo do valor podem ser diferenciados como:

| — precatorio de natureza comum ou alimentar quando o valor
requisitado for superior aquele ao constante na Lei Municipal n°. 1.562, de 08 de
dezembro de 2005.

Il — requisicdo de pequeno valor - RPV quando o valor requisitado para
pagamento for inferior ou igual ao aquele constante na Lei Municipal n°. 1.562, de 08
de dezembro de 2005.

Art. 25. A Lei Orgcamentaria discriminard de forma centralizada na
Procuradoria Geral do Municipio as dotacées destinadas ao pagamento de
precatérios e RPV da administracdo publica municipal direta e indireta, em
cumprimento ao disposto no art. 100 da Constituicdo Federal e art. 97 do ADCT da
Constituicao Federal.

Art. 26. Em relacdo aos precatorios requisitados até 1° de julho de
cada exercicio financeiro, por oficio do Tribunal requisitante, a Procuradoria devera
encaminhar a Secretaria Municipal de Planejamento, até a primeira quinzena de
agosto do mesmo ano, as requisicdbes para serem incluidas na proposta
orcamentaria do exercicio subsequente, conforme vier a ser estabelecido em
procedimento administrativo interno.

Art. 27. O Municipio de Rio Branco se manifestara através da sua
Procuradoria Geral sobre os valores apresentados para fins de compensacéo de
precatérios ou RPV devendo observar e informar ao juizo de execucdo o valor
correspondente aos débitos liquidos e certos, inscritos ou ndo em divida ativa e

10
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constituidos contra o credor da fazenda publica municipal, incluidas parcelas
vincendas de parcelamentos, ressalvados aqueles cuja execucdo esteja suspensa
em virtude de contestacdo administrativa ou judicial.

Art. 28. O Municipio far4 constar anualmente no orcamento valor
provisionado para fazer face as despesas oriundas dos débitos judiciais e cujo
pagamento se dé através de Requisicdo de Pequeno Valor.

Paradgrafo Unico. Caso o valor provisionado no orgcamento para
pagamento de RPV seja insuficiente para cumprimento dos débitos judiciais, até o
final do exercicio financeiro, compete a Procuradoria solicitar perante a Secretaria
Municipal de Planejamento a suplementacéo da dotacdo orgcamentaria.

Art. 29. No Ambito da Administracdo publica direta e indireta do
Municipio de Rio Branco o regime especial de pagamento de precatério,
estabelecido na forma da Emenda Constitucional n°. 62/2009 é aquele constante na
forma do Decreto Municipal n°® 1.169, de 26 de fevereiro de 2010.

Secéo lll
Das Condig0es e Exigéncias para Transferéncias de Recursos a Entidades
Publicas e Privadas

Art. 30. A transferéncia de recursos a entidade privada sem fins
lucrativos, dependera de edital de chamamento publico para selecionar
organizacdes da sociedade civil, visando tornar mais eficaz a execucdo do objeto,
conforme estabelece a Lei n® 13.019, de 31.07.2014.

Paradgrafo Unico. O edital a que se refere o caput devera ser
amplamente divulgado no site oficial do 6rgdo ou entidade.

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipotese
de inviabilidade de competicdo entre as organizacdes da sociedade civil, sempre
gue em razao da natureza singular do objeto do plano de trabalho ou quando as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica.

Art. 32. Para que sejam celebradas as parcerias previstas na Lei n°
13.019, de 31.07.2014, as organizacdes da sociedade civil deverdo ser regidas por
estatutos cujas normas disponham, expressamente, sobre objetivos voltados a
promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social.

Paragrafo Unico. As parcerias de que tratam o caput seréo
formalizadas mediante a celebracdo de termo de colaboragcéo ou termo de fomento
(convénio), conforme o caso.

11
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Art. 33. O Municipio regulamentard, em até 180 dias, ap0s aprovacao
desta lei, o detalhamento dos procedimentos legais para a celebragéo das parcerias
de que trata a presente Secéo.

Art. 34. E vedada a destinacdo, na Lei Orcamentaria de 2015 e em
seus créditos adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as exigéncias do art. 26 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000 e se observadas as condigbes definidas na lei
especifica.

Paragrafo Unico. As normas do caput deste artigo ndo se aplicam a
ajuda a pessoas fisicas custeadas pelos recursos do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS.

Art. 35. A transferéncia de recursos financeiros de um 6rgdo para
outro, inclusive da Prefeitura para as entidades pertencentes a Administracéo
Indireta e para a Camara Municipal de Rio Branco, fica limitada ao valor previsto na
Lei Orgcamentéria Anual 2015, e em seus créditos adicionais.

Secéo IV
Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 36. O orcamento da Seguridade Social de 2015 compreendera as
dotacBes destinadas a atender as acdes de saude, previdéncia e assisténcia social,
obedecera ao disposto nos arts. 167, inciso Xl, 194, 195, 196, 199, 201, 203, 204 e
212, § 4° da Constituicdo Federal, e contara, dentre outros, com recursos
provenientes:

| - das contribuicBes sociais previstas na Constituicdo Federal;

Il - do orcamento fiscal; e

lll - das demais receitas, inclusive préprias e vinculadas, de 6rgéaos,
fundos e entidades cujas despesas integram, exclusivamente, este orgamento.

Secéo V

Das Diretrizes Especificas do Orgamento de Investimento

Art. 37. O orgamento de investimento de 2015, previsto no artigo 165,
8 5°, inciso Il, da Constituicdo Federal, ser4 apresentado, para cada empresa publica

12
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e para cada sociedade de economia mista em que o Municipio detenha a maioria do
capital social com direito a voto.

Paréagrafo anico. O projeto de lei orgamentéria para o exercicio de
2015 serd acompanhado de um demonstrativo, por empresa, de origem das receitas
esperadas, bem como da aplicacdo destas.

Secao VI
Das Alteracfes da Lei Orgcamentaria

Art. 38. Durante a execucdo orcamentaria, justificadamente, as
categorias de programacdo aprovadas na Lei Orcamentaria de 2015, poderdo ser
modificadas da seguinte forma:

| — por créditos adicionais previstos nos artigos 40 a 43 da Lei Federal
n°® 4.320/64, autorizados na prépria Lei Orcamentaria ou em lei especifica;

Il — por alteracdo do Quadro de Detalhamento de Despesas (QDD) dos
orgdos, entidades ou fundos pertencentes aos Orcamentos da Administracéo
Publica Municipal.

§ 1° Os créditos adicionais serdo abertos por decreto do Chefe do
Poder Executivo, observando-se que o0s créditos adicionais sao utilizados
exclusivamente para reforco das categorias de programacéo ja existentes, incluindo
a criacdo de novas naturezas de despesas, e que 0s créditos adicionais especiais
sao utilizados para dotar novas atividades, projetos e operagdes especiais.

8 2° As alteracbes de categorias de programacdo do Quadro de
Detalhamento de Despesas (QDD), serdo utilizadas exclusivamente para alteragcéo
dos seguintes componentes de naturezas de despesas:

| —categoria Econbmica;

Il — natureza da Despesa;

[Il - modalidade de Aplicacao;

IV —elementos de Despesa; e

V — fontes de recursos.

8 3° As fontes de recursos, de que trata o inciso V do § 2° deste artigo,
sdo aprovadas na Lei Orcamentaria e vincula uma receita publica, ou grupo de
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receitas, a determinada despesa desde que haja previsdo, na lei orcamentaria ou
em créditos adicionais.

Art. 39. Durante a execucdo orcamentaria fica o Poder Executivo
autorizado:

| — a abrir créditos adicionais suplementares com recursos do superavit
financeiro, apurado no Balanco Patrimonial do exercicio anterior, até os limites dos
saldos verificados em cada fonte de recursos, nos termos previstos no inciso |, 8§ 1°
do art. 43 da Lei Federal n°® 4.320/64,

Il — a abrir créditos adicionais suplementares até o limite do excesso de
arrecadacéao verificado no exercicio, nos termos do inciso Il, 8§ 1° do art. 43 da Lei
Federal n°® 4.320/64;

Il — a abrir créditos adicionais suplementares até o limite das dotacfes
orcamentérias da Reserva de Contingéncia constante da Lei Orcamentaria;

IV — a abrir créditos adicionais para atender despesas financiadas por
Operacdes de Crédito autorizadas.

V — os créditos abertos deverdo ser informados a Camara Municipal no
final de cada semestre.

§ 1° - A abrir crédito suplementar, até o limite de 20% (vinte por cento),
da despesa fixada nesta Lei, em conformidade com o artigo 81 da Lei Organica
Municipal e artigos 7° e 43 da Lei Federal n°® 4.320/64 e, se necessario, alocar
Elementos de Despesas, em conformidade com a Portaria Interministerial n° 163, de
4 de maio de 2001 e demais alteragdes.

| - ndo serdo computados, para efeito de limite fixado neste artigo:

a) despesas relativas a pessoal e aquelas que utilizem a reserva de
contingéncia;

b) despesas vinculadas a convénios, instrumentos congéneres e

programas especiais dos governos estaduais e federais;

c) despesas previamente autorizadas pelo Poder Legislativo, incluidas
as decorrentes da Divida Publica Municipal;

d) despesas vinculadas a operacgdes de crédito interna e externa,;
14
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e) alteracdes orgcamentarias de um grupo de natureza de despesa para
outro, dentro do mesmo projeto e/ou atividade;

f) transferéncia da Unido dos Sistema Unico de Saude-SUS, Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo-FNDE e o Fundo Nacional de
Assisténcia Social-FNAS; e

g) o remanejamento de recursos que nao impliguem em alteragdo do
orcamento, nos termos do art. 2° desta Lei.

8 2° Em relagdo ao inciso Il do caput deste artigo, fica autorizada a
abertura de créditos adicionais suplementares para atender despesas custeadas
com recursos originarios de Convénios e Contratos de Repasse, independentemente
do ingresso desses recursos.

§ 3° Os projetos de leis de créditos adicionais, além de obedecer a
codificagcdo aprovada na Lei Orcamentaria de 2015, serdo encaminhados com
exposicdes de motivos circunstanciados que os justifiguem, identificando as
consequéncias dos cancelamentos de dotagbes propostos.

Art. 40. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios de 2014,
conforme disposto no art. 81, 8 2°, da Lei Organica do Municipio, ser& efetivada no
exercicio de 2015, mediante Decreto do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. Na reabertura desses créditos, a fonte de recurso
deverd ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da
receita a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 41. Os Projetos de Lei de Créditos Adicionais de 2015 terdo como
prazo para encaminhamento ao Poder Legislativo Municipal, a data improrrogavel de
30 de novembro de 2015.

Art. 42. Os decretos de abertura de créditos suplementares
autorizados na Lei Orcamentaria de 2015 serdo submetidos pela Secretaria
Municipal de Planejamento ao Prefeito Municipal.

Art. 43. O Poder Executivo poderd, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacées orgcamentarias
aprovadas na Lei Orgamentaria de 2015 e em créditos adicionais, em decorréncia da
extincdo, transformacéo, transferéncia, incorporacédo ou desmembramento de 6rgéos
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e entidades, bem como de alteragfes de suas competéncias ou atribuicbes, mantida
a estrutura programatica, expressa por categoria de programacdo, inclusive o0s
titulos, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera
orgcamentaria, grupos de natureza de despesa, fontes de recursos e modalidades de
aplicacao.

Paragrafo Unico. A transposicdo, transferéncia ou remanejamento
nao podera resultar em alteracdo dos valores das programacfes aprovadas na Lei
Orcamentaria de 2015 ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente,
ajuste na classificacao funcional.

Art. 44. O detalhamento da despesa da Camara Municipal, para fins de
execucao orcamentaria, serd aprovado e estabelecido por ato proprio de seu
Presidente, obedecidas as dotacdes constantes da Lei Orcamentaria.

§ 1°. O Poder Legislativo fica autorizado a realizar aberturas de créditos
suplementares, eventualmente necessarios, durante o transcurso do exercicio
financeiro mediante remanejamento de suas proprias dotacdes.

§ 2°. Os créditos suplementares citados no 8§ 1° serdo abertos por ato
proprio do Presidente do Poder Legislativo do Municipio.

Art. 45. Se o Projeto de Lei Orcamentéaria de 2015 néo for sancionado
pelo Prefeito de Rio Branco, até o dia 31 (trinta e um) de dezembro de 2014,
conforme o disposto no art. 158, paragrafo Unico da Constituicdo do Estado do Acre,
a programacao podera ser realizada em cada més, até a competente sancdo do
Prefeito, para as despesas relativas a pessoal e encargos sociais, dos servicos da
divida, e dos projetos e atividades em execuc¢do no exercicio de 2015.

8§ 1° Considerar-se-a antecipacdo de crédito a conta da Lei
Orcamentaria a utilizacdo dos recursos autorizados neste artigo.

8§ 2° Os saldos negativos eventualmente apurados, em virtude de
procedimento previsto neste artigo, serdo ajustados ap0s a sancado da Lei
Orcamentaria, através da abertura de créditos adicionais, com base em
remanejamento de dotacdes, cujos atos seréo publicados antes da divulgacdo dos
Quadros de Detalhamento da Despesa.

Secéo VIl
Das Disposi¢cdes sobre a Limitagdo Orcamentaria e Financeira

16
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Art. 46. Na programacao da despesa, ndo se podera fixar despesas
sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente
instituidas as unidades executoras, ressalvados os casos de calamidade publica,
formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, 8§ 3°, da Constituicdo Federal.

Art. 47. O Poder Executivo devera elaborar e publicar por ato proprio,
até 30 (trinta) dias apos a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2015, a programacao
financeira e o cronograma de desembolso, por 6rgéo, nos termos dos artigos 8° e 13
da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, observando, em relacdo as despesas
constantes desse cronograma, a abrangéncia necesséria a obtencdo das metas
fiscais.

8 1° Para atender ao caput deste artigo, as entidades da Administracéo
Indireta do Poder Executivo, encaminharédo a Secretaria Municipal de Planejamento,
até 15 (quinze) dias apo6s a publicacdo da Lei Orcamentéaria de 2015, os seguintes
demonstrativos:

|- as metas mensais de arrecadacéo de receitas, de forma a atender o
disposto no art. 13 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000;

Il — a programacéao financeira das despesas, nos termos do art. 8° da
Lei Complementar Federal n°® 101/2000;

Ill- o cronograma mensal de desembolso, incluidos os pagamentos de
restos a pagar, nos termos do art. 8° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000.

§ 2° A Programagcaéo financeira e o cronograma mensal de desembolso
de que trata o caput deste artigo, deverdo ser elaborados de forma a garantir o
cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

8 3° Na elaboracédo e execucdo da programacao financeira, de acordo
com o Paragrafo Unico do art. 8° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, os
recursos legalmente vinculados a finalidade especifica serdo utilizados,
exclusivamente, para atender ao objeto de sua vinculacdo, ainda que em exercicio
diverso daquele em que ocorrer 0 ingresso.

Art. 48. Na execucdo do Orgcamento de 2015, verificada a ocorréncia
das circunstancias estabelecidas no caput do art. 9° e no inciso Il, § 1° do art. 31 da
Lei Complementar Federal n°® 101/2000, o Poder Executivo procedera a respectiva
limitacdo de empenho e de movimentacdo financeira, calculada de forma

proporcional a participacdo dos Poderes, no total das dotagbes autorizadas
constantes da Lei Orcamentéaria de 2015.
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8 1° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituam
obrigagGes constitucionais e legais, as despesas destinadas ao pagamento dos
servicos da divida e as custeadas com recursos provenientes de doacgbes e
convénios.

§ 2° Os Poderes Executivo e Legislativo com base nas informacdes a
gue se refere o caput deste artigo, editardo ato proprio estabelecendo os montantes
indisponiveis para empenho e movimentacao financeira.

8 3° Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacéo da receita
ndo sera suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, adotar-se-do as
mesmas medidas previstas neste artigo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 49. A verificagdo dos limites da divida publica sera feita na forma e
nos prazos estabelecidos na Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 50. Constardo do Projeto de Lei Orcamentéria para o exercicio de
2015, as despesas com juros, encargos e amortizacbes da divida, das operacdes
contratadas ou com prioridades e autorizacdes concedidas pelo Poder Legislativo,
até o més de agosto do exercicio de 2014.

Art. 51. Na estimativa da receita do Projeto da Lei Orcamentaria de
2015, poderéo ser incluidas operacdes de crédito ja autorizadas por leis especificas,
nos termos do § 2° do art. 7° da Lei Federal n® 4.320, de 1964, observados o
disposto no § 2° do art. 12 e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n°® 101,
de 2000, no inciso lll do art. 167 da Constituicdo Federal, assim como, se for o caso,
os limites e condicdes fixados pelo Senado Federal.

Art. 52. A Lei Orcamentaria podera conter autorizacdo para a
realizacdo de operacdes de crédito por antecipacdo de receita orcamentéaria, desde
que observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000 e
atendidas as exigéncias estabelecidas na Resolugcéo n°® 43/2001 do Senado Federal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 53. As limitagGes estabelecidas na Lei Complementar Federal n°
101/2000 e Emenda Constitucional n°® 58/2009, serédo observadas na definicdo das
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despesas totais com pessoal ativo e inativo dos Poderes Legislativo e Executivo
para o exercicio de 2015.

Art. 54. Para fins de apuracdo da despesa com pessoal prevista no art.
18 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, deverdo ser incluidas as despesas
relativas a contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos da Lei
Municipal n°® 1.663, de 19 de dezembro de 2007, bem como as despesas com
servicos de terceiros quando caracterizarem substituicAo de servidores e
empregados publicos.

8 1° O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n°
101/2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total
com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

§ 2° N&o se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de servicos de terceiros

relativos a atividades que, simultaneamente:

a) sejam acessorias, instrumentais ou complementares as atribuicdes
legais do 6rgéo ou entidade, na forma prevista em regulamento;

b) ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro
de pessoal do 6rgédo ou entidade, salvo expressa disposicao legal em contrario, ou
sejam relativas a cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente;

C) ndo caracterizem relagéo direta de emprego.

Art. 55. Observado o disposto nos arts. 18, 19 e 20 da Lei
Complementar Federal n° 101 de 2000, os Poderes Executivo e Legislativo, no
ambito de sua Competéncia, no exercicio de 2015, poderdo encaminhar projetos de

lei visando a:

| - concesséo e absorcao de vantagens e aumento de remuneragéo de
servidores;

Il - criacéo e extingcdo de cargos publicos;
[l - criacdo, extingdo e alteracdo da estrutura de carreiras;

IV - provimento de cargos e contratagfes estritamente necessarias,
respeitadas a legislagédo municipal vigente;
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V - revisdo do sistema de pessoal, do regime juridico e do plano de
cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria da qualidade do servi¢o publico,
por meio de politica de valorizagdo, desenvolvimento profissional e melhoria das
condi¢des de trabalho do servidor publico.

8§ 1° Fica dispensada do encaminhamento do projeto de lei a
concessao de vantagens ja previstas na legislacéo.

§ 2° A criacdo ou ampliacdo de cargos deverd ser precedida da
demonstracado do atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n° 101,
de 2000.

Art. 56. Os gastos com pessoal serdo projetados com base na politica
salarial do Governo Municipal para seus servidores e empregados, respeitando os
limites fixados pela alinea “b”, inciso Il do artigo 20 da Lei Complementar Federal n°
101/2000.

Art. 57. Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o
art. 22 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, a convocacao para prestagcao
de horas complementares de trabalho somente podera ocorrer nos casos de
calamidade publica, na execucdo de programas emergenciais de saude publica ou
em situacdes de extrema gravidade, devidamente reconhecida pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 58. Fica autorizada a realizacdo de Concurso Publico para
provimento de cargos, observando-se o disposto nos artigos 37 e 169 da
Constituicdo Federal, art. 27 da Constituicdo Estadual e artigos 21 e 22 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 59. A estimativa da receita que constard do Projeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2015, observara a expanséo da base tributaria e o
consequente aumento das receitas proprias e contemplard as medidas para
aperfeicoamento da arrecadacao dos tributos municipais.

Art. 60. Na ocorréncia de alteracbes na legislacdo federal ou a
necessidade de modificacdo na legislagdo tributaria municipal, o Poder Executivo
enviard a Camara Municipal, até o fim de cada exercicio, projeto de lei dispondo
sobre as alteragbes na legislagdo de tributos e de contribuicbes econbmicas e
sociais.
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Art. 61. Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser
cancelados mediante autorizacdo em lei, ndo se constituindo como renuncia da
receita para efeito do disposto no art. 14, § 3° da Lei Complementar Federal n°
101/2000.

Art. 62. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo, isencdo ou
beneficio, de natureza tributéria ou financeira, devera observar o disposto no art. 14
da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Paréagrafo unico. Os efeitos or¢camentarios e financeiros de lei ou
medida proviséria que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
financeira, crediticia ou patrimonial poderdo ser compensados mediante o
cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 63. A execucdo da Lei Orcamentaria de 2015 e dos créditos
adicionais obedecerdo aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia na Administracdo Publica.

§ 1° S&o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa, que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacédo orgcamentaria.

§ 2° A contabilidade registrara todos os atos e os fatos relativos a
gestdo orcamentario-financeira, independentemente de sua legalidade, sem prejuizo
das responsabilidades e demais consequéncias advindas da inobservancia do
disposto no § 1° deste artigo.

Art. 64. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar
Federal n° 101/2000, considera-se contraida a obrigagdo no momento da
formalizacdo do contrato administrativo ou instrumento congénere.

hY

Paradgrafo unico. No caso de despesas relativas a prestacdo de
servicos ja existentes e destinados a manutencdo da Administracdo Publica
Municipal, consideram-se compromissadas apenas as prestacdes cujos pagamentos

devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.
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Art. 65. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da Lei
Orcamentaria de 2015, serdo orientadas no sentido de alcancar o resultado primario
necessario para garantir uma trajetoria de solidez financeira do Municipio de Rio
Branco, conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

Art. 66. Os projetos de lei que impliqguem diminuicdo de receita ou
aumento de despesa no exercicio de 2015, deverdo estar acompanhados de
demonstrativos e da memoria de calculo, que discriminem o montante estimado da
diminuicdo da receita ou do aumento da despesa, para cada um dos exercicios de
2015 a 2017.

§ 1° Nao sera aprovado o projeto de lei que implique aumento de
despesa sem que esteja acompanhado das medidas previstas nos artigos 16 e 17
da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

§ 2° As propostas de atos que resultem em criagdo ou aumento de
despesa obrigatéria de carater continuado, entendida aquela que constitua ou venha
a constituir em obrigacdo constitucional ou legal do Municipio, além de atender ao
disposto no art. 17 da Lei Complementar n° 101, de 2000, deverdo, previamente a
sua edicdo, ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Planejamento e a
Secretaria Municipal de Financas, para que se manifestem, conjuntamente, sobre a

adequacao orcamentaria e financeira dessas despesas.

Art. 67. Para os fins do disposto no 8§ 3° do art. 16 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000, sdo consideradas como irrelevantes as
despesas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e |l
do art. 24 da Lei Federal n° 8.666, de 1993, nos casos, respectivamente, de obras e
servi¢cos de engenharia e de outros servigos e compras.

Art. 68. Os orgaos, entidades e fundos da Administracdo Municipal,
poderdo utilizar o instrumento da descentralizacdo de créditos orcamentarios,
destaque de créditos orcamentéarios ou provisdo, para melhor executar suas funcoées,
observando as normas vigentes sobre a matéria.

Art. 69. Integram esta Lei 0s seguintes Anexos:
| - Metas e Prioridades da Administracédo Publica Municipal;

Il - Metas Fiscais, elaborado em conformidade com o art. 4°, 8§ 1° e 2°
da Lei Complementar Federal n° 101/2000;

Il - Riscos Fiscais, elaborado em conformidade com o art. 4°, § 3° da
Lei Complementar n° 101/2000.
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Art. 70. Os investimentos com duracgéo superior a 12 (doze) meses so
constardo da Lei Orcamentaria Anual de 2015 se contemplados no Plano Plurianual
(Art. 5°, 8 5°, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000).

Art. 71. Cabe ao ordenador da despesa 0 cumprimento das
disposicfes contidas nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar Federal n° 101, de
2000.

Art. 72. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Rio Branco-Acre, 14 de novembro de 2014, 126° da Republica, 112°
do Tratado de Petropolis, 53° do Estado do Acre e 131° do Municipio de Rio Branco.

Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco

PUBLICADADO NO D.O.E
N° 11.442 DE 24/11/2014
PAG. N° 76 A 88
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ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2015

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade e Ordenamento Urbano
Programa: Mobilidade Urbana
Objetivo: Proporcionar a populagéo maior seguranca e fluidez nos deslocamentos, melhorar a acessibilidade e a qualidade das condigbes naturais do

ambiente urbano.

Produto (unidade) Meta
Fisica
Conservacéo de Vias Urbanas Vias conservadas (km) 136
Readequacao da malha Viaria nas Vias Estruturantes e Corredores de transporte ~ lizad idad
Coletivo - REVI Intervencdes realizadas (unidade) 15

Corredores de transporte coletivo modernizado

(unidade) 3 H

Qualificacé@o da infraestrutura de Corredores e Terminais de Transporte Publico - -
I Corredores de transporte coletivo exclusivos

(unidade) 2

Revitalizacdo da Malha Cicloviaria Ciclovias revitalizadas (km) 5

Promoc¢éo da Educacédo no Transito Escolas atendidas (%) 5

Integracao do Transporte Publico Ponto de integracao (unidade) 5

e . ~ L . Corredor requalificado (Km) 1
Requalificacdo de corredor com implantacdo de binario e ponte sobre o rio Acre - -

Ponte construida (unidade) 1

E.studc.),s Qe viabilidade para implantac&o de terminais de transporte coletivo e Estudo finalizado (unidade) 1

hidroviario
Mobilidade e Integracdo dos Transportes Publicos Microterminais construidos (unidade) 2
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade e Ordenamento Urbano.
Programa: Ordenamento e Gestdo Urbana

Objetivo: Dotar a cidade de Rio Branco de equipamentos publicos que oferegcam qualidade e acessibilidade, assegurando o bem-estar da populacgéo.

Produto (unidade) Meta Fisica
Humanizagao do Transporte Publico Abrigo construido (unidade) 45
I Melhorar o Nivel de Informac&o e Qualidade Funcional dos Equipamentos Publicos Equipamentos piiblicos revitalizados (unidade) 10 I
Politica de Monitoramento das Areas de Risco de Inundag&o, Risco Geoldgico e Areas . : : 10
Sistema de monitoramento (unidade)

Insalubres

Implementacdo do Sistema de Informag8es Geogréaficas Sistema implantado (%) 40
Implantacdo do Novo Cemitério Municipal Cemitério Implantado (unidade) 1
Revisdo do Plano Diretor Urbano Plano diretor revisado (%) 70
Implementacdo do Cadastro Multifinalitario Cadastro Implantado (%) 35
Manutencéo do Policiamento Municipal Equipamentos Monitorados 35
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

I Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade e Ordenamento Urbano I

I Programa: Gestédo de pracas, parques e areas de lazer I

Objetivo: Oferecer a populacdo de Rio Branco espacos publicos de convivéncia, lazer e praticas esportivas em boas condigBes e com garantia de
acessibilidade.

Acao Produto (unidade) Meta
Fisica

Construcéo de Espagos Publicos Pragas/quadras para pratica 7
profissional construidas (unidade)

Readequagio e Manutengéo de Pragas, Parques e Areas de Lazer Pracas/parques/ areas de lazer 25
readequadas (%)

Ampliagdo e manutencao de limpeza continua com servigos de rogo, capina, rastelagem, retirada manual e 702
mecanizada de entulho em 117 espacos publicos (pracas, parques e areas de lazer) Limpeza realizada (unidade)
Construgéo de Academias Populares 5

Academias construidas (unidade)
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade e Ordenamento Urbano

Programa: Urbaniza¢do e Drenagem

Objetivo: Melhorar a condicdo de vida da populacdo, promovendo a recuperacdo do meio ambiente degradado e melhoria do sistema de drenagem

pluvial da cidade.

Ampliag&o e desobstrugdo com limpeza manual e mecanizada na rede de drenagem e esgoto

Produto (unidade)

Meta
Fisica

(sarjetas, boca-de-lobo, galerias e pocos de visitas) Atendimentos realizados (numero) 1000
Construgdo e Readequagao de Calcadas Calgadas construidas/revitalizagao (km) 10
Ampliacdo e Manutengdo da Rede de lluminacédo Publica Ponto de iluminagdo (unidade) 500
Coleta, Transporte e Tratamento de Residuos Sélidos Totais de residuos coletados (toneladas) 77.000
Intervencdo em Pontes, Passarelas e Escadarias Intervencdes realizadas (unidade) 15
Ampliar limpeza manual e mecanizada nos principais cérregos da zona urbana. Limpezas realizadas (Km) 80
Instalagdo de uma 2° célula de Aterro Sanitario Instalacdo de célula de aterro (Unidade) 1
Arborizacdo e Paisagismo na Cidade Arborizacdo/Paisagismo implantados (km) 15
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

I Eixo Estratégico: Infraestrutura, Mobilidade e Ordenamento Urbano I

I Programa: Regularizacdo Fundiaria

Objetivo: Regularizar de forma urbanistica e fundiaria, areas publicas e privadas de modo a garantir o direito social a moradia.

Acéo Produto (unidade) Meta
Fisica

Familias atendidas com titulos

Regularizacdo Fundiaria de Ocupaces de Interesse Social (unidade) 2.000
l Sistema de Cadastro e Monitoramento da Situacdo Fundiéria do Municipio Sistema implantado (%) 40 l
Fiscalizac&o e Monitoramento de Areas de Expansdo Urbana Visitas de fiscaliza¢@o (unidade) 50
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Rio Branco Acolhedora, com Qualidade de Vida e Cuidando de suas Criancas.

Programa: Criangas na Escola

Objetivo: Assegurar o acesso das criangas em idade da educacéo infantil e ensino fundamental a educag¢éo com qualidade.

Produto (unidade)

Meta
Fisica

Ampliacdo da Oferta de Escolas de Educacéo Integral Escolas Construidas (unidade) 2
Melhoria das Unidades Educacionais Unidades educacionais melhoradas (unidade) 21
Ampliacdo e fortalecimento do Centro de Apoio ao Surdo — CAS Centro de apoio ampliado (unidade) 1
Incluséo Digital na Rede de Educacdo Municipal Laboratorios de 'nzﬁ:]r%z[;;i)em funcionamento 75
o ~ ~ . Criancas matriculadas (unidade) 1.600
Ampliacdo e Promocé&o da Educagéo Infantil Unidade Escolar Construida (unidade) 6
Implantar o Prémio pela Elevacdo da Qualidade da Aprendizagem Escolas Premiadas (unidade) 1.923
Liga pela Paz Alunos atingidos pelo Programa (alunos) 6.000
I Ampliar Satide na Escola Consultérios criados (unidade) 3
l Readequacao e Implantacdo de Espaco Fisico de Quadras nas Escolas Quadras Readequadas (unidade) 6
Modernizacdo da Gestdo da SEME Sede Construida (unidade 1
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Rio Branco Acolhedora, com Qualidade de Vida e Cuidando de suas Criangas.

Programa: Esporte e Lazer no Bairro.

Objetivo: Promover o acesso universal aos esportes e lazer, implementando espacos de referéncia de encontro e dialogo da comunidade com a cultura,

0 esporte, o lazer, 0 meio ambiente e 0 conhecimento.

Atividades e Eventos Esportivos e de Lazer com a Comunidade

Produto (unidade)

Atividade/eventos realizados (unidade)

Meta
Fisica

Realizag&o de Eventos Esportivos em Rio Branco

Eventos Realizados (unidade)

Eventos Realizados (unidade)

Implantacédo de Nicleos de Esporte e Lazer nas Comunidades de Rio Branco

Nucleos implantados e mantidos (unidade)

Fomento e Incentivo ao Esporte e Lazer Através de Edital

Projetos aprovados (unidade)

Encontros Tematicos do Esporte e Lazer

Foruns e conferéncias realizados (unidade
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

I Eixo Estratégico: Rio Branco Acolhedora, com Qualidade de Vida e Cuidando de suas Criangas I

I Programa: Mais Satde I

Objetivo: Ampliar e qualificar a Rede de Atengédo Primaria no Municipio de Rio Branco, fortalecendo a¢6es para proporcionar melhores condigfes de
trabalho e da oferta de servigcos de saude.

Acao Produto (unidade) Meta
Fisica

Unidade de saude construida

Estruturacao Fisica da Rede de Atengdo Priméria

Implantacdo do Plano de Gestédo de Pessoas (%)

Valorizacdo do Trabalhador considerando seu processo de trabalho 30
Politicas de Vigilancia em Saude (Vigilancia Sanitaria, Epidemiol6gica e Ambiental e Prevencao/controle das doengas e agravos 90
Vigilancia de Zoonoses) realizados (%)

Implantacdo dos Sistemas de Regulacéo e Controle na Gestdo Municipal de Saude Unidade de saude implantada (unidade) 19
Ampliacdo do Acesso da Populacéo aos Servicos e A¢Bes de Saude Pessoas atendidas (unidade) 14.000
Fortalecimento da Politica Municipal de Saude da Pessoa com Deficiéncia, Populagao Acdes pactuadas e executadas nos planos (%) 100

Negra e ldoso

) _ Procedimento por segmento de salde ampliado
Ampliacédo da Oferta de Procedimentos por Segmento de Saude (unidade) 287.500




ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Rio Branco Acolhedora, com Qualidade de Vida e Cuidando de suas Criangas.
Programa: Cultura Ativa
Objetivo: Promover a Cultura e o Turismo, garantindo a populagéo o acesso a arte, a diversao e a inclusao social.

Produto (unidade) Meta

Fisica
Manifestacdes Culturais com a Comunidade Atividades realizadas (unidade) 300

" - . Atividades realizadas com o setor de turismo
Implantar Politica Municipal de Turismo . 3
(unidade)
Modernizagdo dos Espacgos Publicos Culturais Espacos publicos modernizados (unidade) 1
Economia Criativa Grupos culturais atendidos (unidade) 25
Revisdo e Consolidacdo do Sistema Municipal de Cultura Projetos Culturais aprovados (unidade) 85
Implementacéo da Politica de Patriménio e Histérico Cultural Atividades realizadas (unidades) 14
Eventos Culturais Tradicionais e Populares Eventos realizados 3
Incentivo e Divulgacéo dos Diversos Géneros Musicais Banda m“f"c'.pa' C”.ada (unldgde) L
I Eventos musicais realizados 5un|dade= 2 I
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direito e Oportunidades.

Programa: Inclusdo Social

Objetivo: Atuar com ac¢des que busquem a auto sustentabilidade dos cidadaos, através de politicas publicas que promovam a inclusao social,

garantindo direitos e oportunidades.

Atendimentos Especializados as Criangas e Adolescentes

Produto (unidade)

Abrigo Infantil construido(unidade)

Meta
Fisica

Atendimentos socioeducativos realizados
(unidade)

Atendimento em situagéo de risco e violacéo de
direitos (unidades)

Atendimento e Proteg&o Social Basica as Familias e Individuos em Situacéo de
Vulnerabilidade Social

Pessoas atendidas (unidade)

CRAS construido (unidade)

Fortalecimento de Entidades Sociais e Comunitarias

Entidades fortalecidas (unidade)

Capacitacdo de Jovens do Municipio - PRONATEC

Jovens capacitados (unidade)

Atendimento e Inclus@o de Popula¢do em Situac@o Especial Geracional, de Deficiéncia
e Exclusdo em Atividades Socioculturais e Capacitacao Profissional

Pessoas idosas/deficientes atendidas (unidade)

Pessoas da cidadania LGBTT capacitadas
(unidade)

Atendimento da Populac¢@o em Situagdo Especial nas Atividades Socioassistenciais

Albergue construido (unidade)

Pessoas de rua atendidas (unidade)

Pessoas idosas/deficientes atendidas (unidade)

Numero de egressos do sistema prisional
atendidos (unidade)

34



ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direito e Oportunidades.
Programa: Inclusdo Social

Objetivo: Atuar com ac¢des que busquem a auto sustentabilidade dos cidadaos, através de politicas publicas que promovam a inclusdo social,
garantindo direitos e oportunidades.

Produto (unidade) Meta
Fisica
Acompanhamento dos Projetos Sociais (Obras de Intervencao urbanisticas) Projetos acompanhados (unidade)
Fortalecimento das instancias de controle Social Conferéncias realizadas (unidade)
Implantacdo do Observatorio da Juventude Observat6rio implantado (unidade)
Programa de Estagio para Jovens Estudantes com Bolsas de Estagio (unidade)
Prefeitura na Comunidade Fortalecimento das A¢Bes Comunitarias
Mulheres atendidas (unidade)

Empreendimentos incentivados (unidade)
Fortalecimento da Educacao e Alfabetizacdo de Jovens e Adultos Alunos atendidos (unidade

Inclusdo Socioecondmica de Mulheres




ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direito e Oportunidades.

Programa: Rio Branco sem Miséria

Objetivo: Promover o acesso da populagdo mais vulneravel as politicas sociais inclusivas, visando a emancipacao dos cidadaos.

Produto (unidade)

Meta
Fisica

Gestdo do Cadastro Unico e dos Programas Sociais Pessoas atendidas (unidade) 50.000
Promoc&o da Seguranca Alimentar e Nutricional (Restaurante Popular e Banco de Refeicdes servidas/ano (unidade) 211.200
Alimentos) '

I Incluséo pelas Politicas Socioassistenciais (Beneficios de Prestacdo Continuada e Pessoas atendidas (unidade) 6.000
Beneficios Eventuais) '

l Qualificacdo Profissional das Pessoas Pobres e Extremamente Pobres Pessoas qualificadas (unidade) 7.000
l Assisténcia Social Psicolégica e Juridica a Mulheres da Casa Rosa Mulher Mulheres atendidas (unidade) 2.400
Inclusdo das Familias Pobres e Extremante Pobres nos Eventos Culturais Familias atendidas (unidade) 200
Formacéo de Gestores para o Enfrentamento a Desigualdade Racial Gestores formados (%) 30
Fortalecer e Ampliar a Autonomia Econémica de Mulheres em Rio Branco Mulheres atendidas (unidade) 400
Promoc&o de Trabalho e Renda para Comunidade Tradicional de Terreiros Viveiros construidos (unidade) 2
Orientacdo na Prevencao das DST, uso de Drogas e Gravidez na Adolescéncia Eventos realizados (unidade) 22
Formac&o para a implementacéo e promoc&o das politicas de direitos humanos no Pessoas capacitadas (unidade) 60

Municipio de Rio Branco

Fortalecimento da relacéo institucional com as entidades promotoras dos direitos Eventos realizados (unidade) 4
humanos no Municipio de Rio Branco

Projeto Juventude Rural Eventos realizados (unidade) 6
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Rio Branco Plena de Direito e Oportunidades.

Programa: Promocao da Igualdade Racial

Objetivo: Promover agBes afirmativas no ambito da agéo governamental, garantindo o respeito as diferengas e a valorizacédo da pluralidade que esta

expressa na composicao da populacédo de Rio Branco.

Divulgacédo da Politica de Promocéo da Igualdade Racial e Enfrentamento ao Racismo

Produto (unidade)

Eventos/campanhas realizados (unidade)

Meta
Fisica

Promocéo da Igualdade Racial e Enfrentamento ao Racismo

Pessoas atendidas (unidade)

Implementacgdo do Plano de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos e Comunidades
Tradicionais de Matriz Africana - PCTMA

Casas atendidas (unidade)

Mapeamento realizado (unidade)

37



ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Rio Branco Sustentavel com Desenvolvimento Econdmico e Social.

Programa: Producdo e Desenvolvimento Econémico

Objetivo: Incluir produtivamente o cidadao, incentivando na qualificacdo profissional, e no empreendedorismo de forma a ampliar as oportunidades,

considerando as especificidades étnicas e de género.

Revitalizacao das Casas de Farinha

Produto (unidade)

Casas de farinha revitalizadas (unidade)

Meta
Fisica

Incentivo a Implantacdo de Sistemas Agroflorestais a Produtores Rurais

Sistemas Agroflorestais monitorados (hectares)

Mercados ampliados e revitalizados (unidade)

Incentivo a Comercializa¢éo de Produtos Rurais

Comunicacéo audiovisual implantada nos mercados

(unidade)

Ramais mantidos e recuperados (km)

Ampliag&o e Fortalecimento do Escoamento da Producéo

Caminhdes e equipamentos agricolas entregues
(unidade)

Familias atendidas com assisténcia
técnica e extensao rural (unidade)

Incentivo a Producéo da Agricultura Familiar

Familias atendidas com
mecanizagdo agricola (unidade)

Compostos organicos distribuidos
para produtores rurais (tonelada)

Implantar Programa Nacional de Habitacdo Rural

Moradias construidas (unidade)

Incubacdo de Empreendimentos

Empreendimentos atendidos (unidade)

Comercializacéo de Pescado

Mercado do peixe construido (unidade)

Familias de produtores rurais atendidas (unidade)

Qualificacdo e Orientacéo de Produtores para Producdo e Comercializagéo

Familias de baixa renda qualificadas (unidade)

Feiras nos bairros realizadas (unidade)
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

I Eixo Estratégico: Rio Branco Sustentavel com Desenvolvimento Econdmico e Social I

I Programa: Gestéo e Controle Ambiental

Objetivo: Proporcionar ambientes urbanos com qualidade, por meio da educacdo e controle ambiental.

Implantar a Agenda Ambiental na Administracdo Publica

Espacos publicos implementados (unidade)

Eventos de educacéo ambiental realizados (unidade)

75
Promogé&o da Educacdo Ambiental e Defesa Civil . p —
Escolas com informacdes sobre a politica de
defesa civil (unidade) 6
Ecotecas implantadas (unidade) 3

Ampliar o Programa de Ecotecas
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Rio Branco Sustentavel com Desenvolvimento Econdmico e Social.

Programa: Economia Solidaria, Trabalho e Renda.

Objetivo: Articulagdo e promogédo de agdes para o desenvolvimento de competéncias de pessoas nos diversos niveis, visando a inser¢cdo no mercado

de trabalho.

Consolidagédo de Empreendimentos de Economia Popular Solidaria.

Produto (unidade)

Hortas comunitarias em vazios urbanos (unidade)

l Qualificacdo Profissional

Pessoas qualificadas (unidade)

l Acompanhar o Projeto CATAR

Projeto apoiado (unidade)

Lavanderias Comunitarias (unidade)

~ . S . Reativacao dos Bancos Comunitérios (unidade) 2
Incubacéo, Fortalecimento e Consolidacdo de Empreendimentos da — - -

. o Reativacdo do Centro de Artesanato de Rio Branco (unidade) 1

Economia Solidéria - -

Empreendimentos assessorados (unidade) 15

Contratacdo de Instituicdo Incubadora 1

Implantacéo e Gestéo do Centro Popular de Compras - Shopping Popular Comerciantes atendidos (unidade) 450

l Monitorar Empreendimentos Autdnomos Empreendimentos autbnomos cadastrados (unidade) 93 l
Organizar Espago para Comercializagdo de Produtos de Feiras realizadas (unidade) 35

Empreendimentos Solidarios e Populares e Troca de Produto e Servigos.
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Gestédo Publica com Transparéncia e Participacéo.

Programa: Transparéncia e Governabilidade

Objetivo: Qualificar e fortalecer o processo participativo e de comunicacao para garantir a credibilidade, transparéncia das acdes de governo e efetiva
participacdo dos setores politicos.

Produto (unidade) Meta
Fisica
Fortalecer a gestéo integrada e Participativa Encontros entre comunidade e PMBR (unidade) 15
Articulacdo dos Conselhos Municipais Conselhos funcionando (unidade) 6
Estabelecer Canal de Atendimento Direto ao Cidadao Canais de atendimento da prefeitura (unidade) 4
Consolidagdo dos Escritérios Administrativos Regionais Escritorios reglorzﬁlrﬁc;zzt;lados e mantidos
Implantacéo e fortalecimento dos Conselhos Comunitarios Conselho comunltarllﬁifcljjgggonando e fortalecido 11
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Gestédo Publica com Transparéncia e Participacéo.

I Programa: Modernizacdo da Gestdo Publica I

Objetivo: Implementar melhores praticas de gestdo, otimizando e captando recursos com vistas a qualificar e ampliar o atendimento ao cidadao.

Acdo Produto (unidade) Meta
Fisica

Qualificar e Modernizar a Politica da Atencdo a Salde do Servidor Servidores atendidos (%) 100
Qualificacdo e Aperfeicoamento de Servidores Publicos Servidor capacitado (%) 100
Processos administrativos definidos (%) 50

Médulos do Sistema de Gerenciamento da
Salde Implantado (unidade)
I Modernizag&o da Informacao, Estrutura e Processos Administrativos Sistema de Gerenciamento Eletrénico de 1 I
Documentos Implantado (Unidade)
Sistema Corporativo de Planejamento e

Gestdo Urbana Implantado (%) 30
Modernizagdo do Arquivo Central Arquivo adequado (unidade) 1
Data center construido (unidade) 1
Prédios conectados através de Fibra ética 7
Modernizagdo e Reaparelhamento da Tecnologia da Informacédo e Automagéo da PMRB (unidade)
Prédios conectados através de Radio
. 40
(unidade)
Gestdo do Patrimdnio Municipal Cadastro atualizado e mantido (unidade) 1
Informatizar o Médulo de Vida Funcional dos Servidores Sistema implantado (unidade) 1
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Eixo Estratégico: Gestao Publica com Transparéncia e Participacao.

Programa: Finangas Publicas

Objetivo: Promover o desenvolvimento econdmico incentivando a inovacgédo, através de politica de fomento a novos empreendimentos, visando a

geracao de novos postos de trabalho e de renda da populacao.

Disponibilizar Informagdes para Subsidiar Politicas de Emprego, Trabalho e Renda

Produto (unidade)

Pesquisa realizada (unidade)

Meta
Fisica

I Modernizagdo e Implantacdo do Sistema de Pregédo Eletrdnico

Médulo do Sistema de Pregéo
Eletrénico implantado (unidade)

l Implantacdo do Mddulo de Execuc¢éo Fiscal Eletrbnica no PGM-NET

Médulo Implantado (unidade)

Regularizagdo de Empreendimentos

Empreendimentos regularizados
(unidade)

Implementagdo do Novo Cadigo Tributario

Cddigo tributario revisado e implantado
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
ANEXO DE RIS(EQ

FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2015
ARF (LRF, art 4°, § 39 R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricdo Valor
o . . . . i Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva
Assisténcias a epidemias e inundac¢6es do Rio Acre 1.600.000,00 de Contingéncia 1.600.000,00
SUBTOTAL 1.600.000,00 SUBTOTAL 1.600.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricéo Valor Descricdo Valor
Discrepéancia de projecdes:
Abertura de créditos adicionais a partir da reducdo de
Taxas de Juros - dotacéo de despesas discriminatorias -
. Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva
Salério Minimo 800.028,00 de Contingéncia 800.028,00
Frustracéo de receita - Limitac@o de empenho -
SUBTOTAL 800.028,00 SUBTOTAL 800.028,00
TOTAL 2.400.028,00 TOTAL 2.400.028,00
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

EMF - Demonstrativo (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2015 2016 2017
o Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICACAO

¢ Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (a/PIB)

(b) x 100 (c) x 100 (c) x 100
Receita Total 790.923.623 755.332.060 | 16,376% 826.515.186 789.322.003 | 16,376% 863.708.369 824.841.493 |16,376%
Receita Priméria (1) 772.176.208 736.584.645 | 15,988% 807.767.771 770.574.588 | 16,005% 844.960.954 806.094.078 | 16,021%
Despesa Total 790.923.623 755.332.060 | 16,376% 826.515.186 789.322.003 | 16,376% 863.708.369 824.841.493 | 16,376%
Despesa Primaria (I1) 729.209.285 693.617.722 | 15,098% 765.800.848 728.607.665 | 15,173% 803.994.031 765.127.155 | 15,244%
Resultado Primario(l - 1) 42.966.923 42.966.923 | 0,890% 41.966.923 41.966.923 | 0,832% 40.966.923 40.966.923 | 0,777%
Resultado Nominal (29.987.971) (28.638.512) -0,621% | (31.187.489) (29.784.052) -0,618% | (32.434.989) (30.975.414) -0,615%
Divida Publica Consolidada 136.169.310 130.041.692 | 2,819% 122.263.931 116.762.054 | 2,422% 109.834.798 104.892.232 | 2,082%
Divida Consolidada Liquida 68.936.516 65.834.373 | 1,427% 55.606.873 53.104.564 | 1,102% 42.351.922 40.446.085 | 0,803%

Fonte: BACEN e Acre em Numeros 2011
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2015
AMF - Demostrativo Il (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso I) R$ 1,00
ESPECIFICACAO I-Metas Previstas % PIB I-Metas Realizadas em % PIB Variacdo (Il - I)
2013 2013 Valor %
Receita Total 494.430.800 10,70% 587.628.110 12,71% | 93.197.310 15,86%
Receita Primaria (1) 488.051.705 10,56% 577.830.820 12,50% | 89.779.116 15,54%
Despesa Total 494.430.800 10,70% 553.457.786 11,97% | 59.026.986 10,67%
Despesa Priméria (11) 438.165.463 9,48% 535.872.456 11,59% 97.706.993 18,23%
Resultado Primério(l - 1I) 49.886.242 1,08% 41.958.365 0,91% (7.927.877) -18,89%
Resultado Nominal 152.334.281 3,30% (19.107.423) -0,41% | (171.441.704) 897,25%
Divida Publica Consolidada 350.999.797 7,59% 144.818.320 3,13% | (206.181.477) 0,00%
Divida Consolidada Liquida 116.625.083 2,52% 94.577.868 2,05% | (22.047.215) -23,31%

Fonte: Balanco Geral de 2013
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2015

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso Il) R$ 1,00
- VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGCAO
2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %
Receita Total 587.628.110 587.628.110 0,00% | 582.892.400 -0,81% | 790.923.623 35,69% | 826.515.186 4,50% | 863.708.369 4,50%
Receita Primaria(l) 577.830.820 577.830.820 0,00% | 573.660.639 -0,72% | 772.176.208 34,61% | 807.767.771 4,61% | 844.960.954 4,60%
Despesa Total 553.457.786 553.457.786 0,00% | 582.892.400 5,32% | 790.923.623 35,69% | 826.515.186 4,50% | 863.708.369 4,50%
Despesa Primaria(ll) 535.872.456 535.872.456 0,00% | 562.080.790 4,89% | 729.209.285 29,73% | 765.800.848 5,02% | 803.994.031 4,99%
Resultado Primério(l - 1) 41.958.365 41.958.365 0,00% | 11.579.849 -72,40% | 42.966.923 271,05% | 41.966.923 -2,33% | 40.966.923 -2,38%
Resultado Nominal (19.107.423) (19.107.423) | 0,00% | (45.987.971) 140,68% | (29.987.971) -34,79% | (31.187.489) 4,00% | (32.434.989) 4,00%
Divida Publica Consolidada 144.818.320 144.818.320 0,00% | 151.203.946 0,00% | 136.169.310 0,00% | 122.263.931 -10,21% | 109.834.798 -10,17%
Divida Consolidada Liquida 118.958.722 94.577.868 | 20,50% | 55.428.392 -41,39% | 68.936.516 24,37% | 55.606.873 -19,34% |  42.351.922 -23,84%
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %
Receita Total 554.133.307 534.153.952 | -3,61% | 578.229.261 8,25% | 755.332.060 30,63% | 789.322.003 4,50% | 824.841.493 4,50%
Receita Primaria(l) 544.894.463 525.248.216 | -3,61% | 569.071.354 8,34% | 736.584.645 29,44% | 770.574.588 4,61% | 806.094.078 4,61%
Despesa Total 521.910.692 503.093.127 | -3,61% | 578.229.261 14,93% | 755.332.060 30,63% | 789.322.003 4,50% | 824.841.493 4,50%
Despesa Primaria(ll) 505.327.726 487.108.062 | -3,61% | 557.584.144 14,47% | 693.617.722 24,40% | 728.607.665 5,04% | 765.127.155 5,01%
Resultado Primario(l - I1) 39.566.738 38.140.153 | -3,61% | 11.487.210 -69,88% 274,04% | 41.966.923 -2,33% |  40.966.923 -2,38%
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

42.966.923
Resultado Nominal (18.018.300) (17.368.648) | -3,61% | (45.620.067) 162,66% | (28.638.512) -37,22% | (29.784.052) 4,00% | (30.975.414) 4,00%
Divida Publica Consolidada 136.563.676 131.639.853 | 0,00% | 149.994.315 0,00% | 130.041.692 0,00% | 116.762.054 -10,21% | 104.892.232 | -10,17%
Divida Consolidada Liquida 112.178.075 §5.971.282 | 23,36% | 54.984.965 -36,04% | 65.834.373 19,73% |  53.104.564 -19,34% |  40.446.085 | -23,84%

Fonte: Balango Geral de 2012, 2013 e Orgcamento 2014
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AMF - Demonstrativo IV (LRF, art. 4°,

8§ 2°, Inciso Il1)

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2015

R$ 1,00

PATRIMONIO
LIQUIDO

2013

%

2012

%

2011

%

Patriménio/Capita
I

514.334.615

16,81%

427.899.956

-0,98%

432.108.923

18,71%

Reservas

Resultado
Acumulado

0,00%

0,00%

0,00%

Total

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO
LIQUIDO

2013

%

2012

%

2011

%

Patriménio/Capita
I

(147.501.271,07)

35,28%

(95.469.292,06
)

125,75

%

24.585.468,2
6

Reservas

Resultado
Acumulado

Total

Fonte: Balanco Geral de 2013, 2012

e 2011
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

2015
AMF - Demonstrativo V (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso III) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2013 2012 2011
RECEITAS DE CAPITAL - -
ALIENACAO DE ATIVOS - -
Alienacdo de Bens Mdveis - -
Alienacdo de Bens Imdveis - -
Total (1) . .
DESPESAS LIQUIDADAS 2013 2012 2011

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE

ATIVOS - -

DESPESAS DE CAPITAL - -

Investimentos - -

Inversbes Financeiras - -

Amortizacdo da Divida - -

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. - -

Regime Geral de Previdéncia Social - -

Regime Prdéprio dos Servidores Publicos - -

Total (1) -

SALDO FINANCEIRO (1Il) = (1 - II) - -

Fonte: Balancgo de 2010, 2011 e 2012
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

MUNICIPIO DE RIO BRANCO
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITA E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2015

AMEF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso IV, alinea "a"

R$ 1,00

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

2011 2012 2013

RECEITAS PREVIDENCIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIO) (1) 15.113.223,25 7.453.371,38 14.795.188,81

RECEITAS CORRENTES 11.018.744,88 7.453.371,38 13.190.811,03

Receita de Contribuicdes dos Segurados 11.018.744,88 6.534.792,32 12.908.341,31

Pessoal Civil 11.018.744,88 6.534.792,32 12.908.341,31
Pessoal Militar

Oultras receitas de Contribuicdes 918.579 282.469,72

Receita Patrimonial 4.094.478,37 - 1.604.377,78

Receita de Servicos

Qutras Receitas Correntes

Compensacao Previdenciario do RGPS

Demais Receita Correntes

RECEITA DE CAPITAL

Alienacdo de Bens

Amortizacdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)

17.441.451,97

11.257.658,23

18.525.191,11

RECEITAS CORRENTES

17.441.451,97

11.257.658,23

18.525.191,11

Receitas de Contribui¢cdes

17.441.451,97

11.257.658,23

18.525.191,11

Patronais

17.441.451,97

11.257.658,23

18.525.191,11

Pessoal Civil

17.441.451,97

11.257.658,23

18.525.191,11

Pessoal Militar
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Para Cobertura de Déficit Atuarial

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Em Regime de Débitos e Parcelamentos

Receita Patrimonial

Receita Servigos

Qutras Receitas Correntes

RECEITA DE CAPITAL

(-) DEDUCOES DA RECEITA

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1Il) = (1 + 1)

32.554.675,22

18.711.029,61

33.320.379,92

DESPESAS PREVIDENCIARIA

2011 2012 2013
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1IV) 3.109.770,45 2.281.267,42 1.187.030,44
ADMINISTRACAO
Despesas Correntes
Despesas Capital
PREVIDENCIA SOCIAL 3.109.770,45 2.281.267,42 1.187.030,44
Pessoal Civil 3.109.770,45 2.281.267,42 1.187.030,44
Pessoal Militar
Qutras Despesas Previdenciarias
Compensacao Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) - 2.005.434,21
ADMINISTRACAO - 2.005.434,21
Despesas Correntes - -
Despesas Capital - 2.005.434,21
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V) 3.109.770,45 2.281.267,42 3.192.464,65

RESULTADO PREVIDENCIARIAS (VII) = (1l - VI)

29.444.904,77

16.429.762,19

30.127.915,27

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

2011

2012

2013

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

2.400.000,00

2.400.000,00

2.400.000,00

Plano Financeiro

52



Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeira

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

Recursos para Formacéo de Reserva

Outras Aportes para RPPS

Plano Previdenciério 2.400.000,00 2.400.000,00 2.400.000,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro - - -
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial - - -
Outras Aportes para RPPS 2.400.000,00 2.400.000,00 2.400.000,00

RESERVA ORCAMENTARIA

31.844.904,77

18.829.762,19

32.527.915,27

BENS DIREITOS DO RPPS
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

2015

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso |V, alinea "a")

R$ 1,00

RESULTADO i
EXERCICIO| PREVIDENCIARIAS (A) | PREVIDENCIARIAS (B) | PREVIDENCIARIAS (¢ (0} D Eyercitio Anterion + ()
2015 50.331.806,65 17.209.085,65 33.122.721,00 192.131.217,21
2016 54.236.600,97 20.117.854,43 34.118.746,54 226.249.963,75
2017 57.742.633,19 23.643.156,00 34.099.477,19 260.349.440,94
2018 61.453.114,79 26.703.570,26 34.749.544,53 295.098.985,47
2019 64.298.521,83 29.276.891,28 35.021.630,55 330.120.616,02
2020 67.993.626,67 32.665.798,57 35.327.828,10 365.448.444,12
2021 71.247.342,97 35.805.429,81 35.441.913,16 400.890.357,28
2022 74.624.091,83 39.324.004,71 35.300.087,12 436.190.444,40
2023 78.050.508,35 43.179.554,20 34.870.954,15 471.061.398,55
2024 81.524.933,48 47.507.523,43 34.017.410,05 505.078.808,60
2025 84.605.765,51 51.789.154,15 32.816.611,36 537.895.419,96
2026 87.559.156,19 55.243.056,47 32.316.099,72 570.211.519,68
2027 90.412.931,79 57.870.928,56 32.542.003,23 602.753.522,91
2028 92.753.996,94 60.842.289,35 31.911.707,59 634.665.230,50
2029 95.121.944,62 65.172.682,28 29.949.262,34 664.614.492,84
2030 97.354.521,77 68.617.202,03 28.737.319,74 693.351.812,58
2031 100.158.342,46 71.792.961,78 28.365.380,68 721.717.193,26
2032 102.447.165,41 75.188.652,29 27.258.513,12 748.975.706,38
2033 104.329.786,08 77.560.372,70 26.769.413,38 775.745.119,76
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

2015
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RESULTADO i

EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS (A) | PREVIDENCIARIAS (@) | PREVIDENCIARIAS () (D Exercicio Anterion + (c)
2057 101.961.800,20 110.050.081,09 (8.088.280,89) 1.038.638.963,52
2058 100.478.003,24 110.151.228,01 (9.673.224,77) 1.028.965.738,75
2059 98.921.722,75 109.991.421,03 (11.069.698,28) 1.017.896.040,47
2060 97.826.975,86 109.809.322,45 (11.982.346,59) 1.005.913.693,88
2061 96.448.310,02 109.185.491,64 (12.737.181,62) 993.176.512,26
2062 94.989.947,12 108.359.761,29 (13.369.814,17) 979.806.698,09
2063 93.841.992,92 108.179.950,77 (14.337.957,85) 965.468.740,24
2064 92.325.601,22 107.647.331,68 (15.321.730,46) 950.147.009,78
2065 90.419.300,37 107.205.760,58 (16.786.460,21) 933.360.549,57
2066 89.171.354,11 106.769.662,32 (17.598.308,21) 915.762.241,36
2067 88.128.197,85 106.101.955,06 (17.973.757,21) 897.788.484,15
2068 86.825.182 24 105.325.476,80 (18.500.294,56) 879.288.189,59
2069 85.504.990,30 104.734.332,61 (19.229.342,31) 860.058.847,28
2070 83.962.584,88 103.628.901,25 (19.666.316,37) 840.392.530,91
2071 82.325.625,05 103.004.515,96 (20.678.890,91) 819.713.640,00
2072 80.739.622,54 105.640.627,99 (24.901.005,45) 794.812.634,55
2073 79.095.847,17 105.157.460,49 (26.061.613,32) 768.751.021,23
2074 77.223.802,30 104.612.133,33 (27.388.331,03) 741.362.690,20
2075 75.714.945,88 104.177.988,22 (28.463.042,34) 712.899.647,86
2076 73.871.569,13 103.110.053,17 (29.238.484,04) 683.661.163,82
2077 71.807.580,91 102.563.367,80 (30.755.786,89) 652.905.376,93
2078 70.195.916,38 106.542.061,51 (36.346.145,13) 616.559.231,80
2079 67.292.374,30 106.389.834,97 (39.097.460,67) 577.461.771,13
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

2015
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso |V, alinea "a") R$ 1,00
ExErcicio | RECEITAS DESPESAS RESULTADO PREVIDENCIARIAS | SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
PREVIDENCIARIAS (A) PREVIDENCIARIAS (B) (¢ )=(A-B) (D) ( D Exercicio Anterior) + (¢ )
2080 64.883.956,81 106.148.242,87 (41.264.286,06) 536.197.485,07
2081 62.481.813,46 106.055.558,88 (43.573.745,42) 492.623.739,65
2082 59.876.584,39 105.601.142,97 (45.724.558,58) 446.899.181,07
2083 57.016.568,34 105.263.326,58 (48.246.758,24) 398.652.422,83
2084 54.385.406,24 106.268.699,21 (51.883.292,97) 346.769.129,86
2085 51.021.985,24 105.954.559,17 (54.932.573,93) 291.836.555,93
2086 47.727.529,84 105.980.363,50 (58.252.833,66) 233.583.722,27
2087 44.210.652,92 106.089.991,01 (61.879.338,09) 171.704.384,18
2088 40.458.407,42 105.931.395,60 (65.472.988,18) 105.931.396,00
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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2015
AMF - Tabela 8(LRF, art. 4°, § 2°,
inciso V) R$ 1,00
TRIBUTO MODALIDADE SETORES/PROGRAMA/BENEFICARIO RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSA(;AO
2015 2016 2017

Penalidades - C . Manutencéo dos Orgéos do
acessérias do IPTU Anistia| Proprietarios de Imoveis 922.900 | 1.033.648 |1.157.686 Municipio
IPTU Remiss3o Proprietarios de imdveis em locais com risco de Manutencg&o dos Org&os do

alagacéo 1.401.220 1.569.366 |1.757.690 Municipio
IPTU e ISS Remissdo | Frustragdo na recuperacdo da Divida Ativa 1.951.220 | 2.185.366 |2.447.610 Investimentos
Impostos e Taxas Remissdo | Outros Passivos Contingentes 622.450 697.144 | 780.801 Investimentos
TOTAL 4.897.790 5.485.525 6.143.788

Fonte: Secretaria Municipal de

Planejamento

Secretaria Municipal de

Financas
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

MUNICIPIO DE RIO BRANCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2015

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso V) R$ 1,00

EVENTO 2015

Aumento Permanente da Receita

(-) Transferéncias Constitucionais

(-) Transferéncias do FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita(l)

Reducdo Permanente de Despesa(ll)

Margem Bruta (111) = (1 - II)

Saldo Utilizado DA Margem Bruta (1V)

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansédo de DOCC (lll - IV)

56

58



