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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA ESPECIAL DE ASSUNTOS JURIDICOS E ATOS OFICIAIS - SEJUR

DECRETO N° 1.260 DE 14 DE MARCO DE 2025

“Estabelece a Estrutura Organizacional
Basica da Secretaria Municipal de Gestéo
Administrativa — SMGA.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do Acre, no
uso das atribuices legais que lhe confere o Art. 58, incisos V e VII, da Lei Organica do

Municipio de Rio Branco;

Considerando a Lei Municipal n°®1.959, de 20 de fevereiro de 2013, e suas

alteracodes,

Considerando o OFICIO N° SMGA-OFI-2025/00380, de 12 de marco de 2025,
da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa — SMGA, bem como, o OFICIO N°
SMCC-OFI-2025/01225, de 13 de margo de 2025, da Secretaria Municipal da Casa Civil
— SMCC;

RESOLVE:

Art. 1° A Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa — SMGA, tem a

seguinte estrutura organizacional basica:
| - Secretério:

a) Chefiade Gabinete — GAB:
1. Assessoria Administrativa — AADM;
2. Nducleo de Protocolo — NUPRO;
3. Auxiliar de Gabinete — Agab.
b) Assessoria Juridica — ASSEJUR:
1. Diviséo de Pessoal — DP;
2. Divisao Contéabil — DC;
3. Diviséo de Contratos — DCT.
c) Assessoria de Planejamento e Convénios — APC,;
d) Unidade de Controle Interno:
1. Assessoria Técnica.

e) Comissao de Anélise de Conformidade da Folha de Pagamento:
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Il — Secretario Adjunto de Licitacdes:

a) Chefia de Gabinete — GAB;

b) Comissao Permanente de Licitagdo — CPL 01;
c) Comissao Permanente de Licitagdo — CPL 02;
d) Comissao Permanente de Licitacdo — CPL 03;
e) Comissao Permanente de Licitacdo — CPL 04,
f) Divisdo de Protocolo — DIPRO/CPL.

lIl — Secretario Adjunto de Compras:

a) Chefe de Gabinete;
1. Divisao de Protocolo;
b) Assessoria Juridica Administrativa;
¢) Unidade de Controle Interno;
d) Divisdo de Recursos e Orcamento;
e) Departamento Administrativo:
1. Diviséo de Controle de Ata de Registro de Preco;
2. Divisao de Composicéo de Precos e Planilhas de Custos.
f) Departamento de Compras e Licitagdes:
1. Diviséo de Licitacdes de Saude;
Divisdo de Licitac6es da Educacéo;
Divisdo de Licitagbes Bens Comuns;
Divisdo de LicitagOes de Servicos;

Divisdo de LicitacBes de Tecnologia;

o 0k wN

Divisdo de Compras Diretas.
IV — Diretoria de Gestdo de Administrativa — DGA:

a) Assessoria Técnica,
b) Nucleo Administrativo e Protocolo — NAP;
c) Assessoria de Compras e Licitagoes — ACL:
1. Nucleo de Acompanhamento e Encaminhamento de Dados ao Sistema
de Licitacdes e Contratos — LICON;

d) Departamento de Arquivo Geral — DAG:
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1. Divisdo de Gestao Tecnoldgica e Difusdo Cultural — DGTS;
2. Divisao de Arquivo Permanente e Intermediario — DAPI,
e) Departamento de Patriménio — DEPA:
1. Divisao de Patrimbnio Geral — DPG;
2. Divisao de Patrimonio Sertorial — DPS.
f) Divisdo de Execucao Orcamentéria e Financeira — DEOF:
1. Nucleo de Empenhos, Liquidacdo e Pagamentos.
g) Divisédo de Almoxarifado — DA;
h) Diviséo de Zeladoria — DZ;
i) Divisdo de Frotas e Abastecimento — DFA,;
J) Divisao de Contratos — DCON;

k) Divisao de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao — DTIC;
V - Diretoria de Gestao de Pessoas — DGP:

a) Assessoria Tecnica;
b) Departamento de Folha de Pagamento — FOPAG:
1.Assessoria de Operador de Folha de Pagamento;
2. Diviséo de Indiretas:
2.1.Nucleo SAERB;
2.2.Nucleo RBTRANS;
2.3.Nucleo FGB.
3. Divisdo das Diretas:
3.1.Nucleo SEME;
3.2.Nucleo SEMSA;
3.3.Nucleo PMRB.
4. Divisdo de Verbas Rescisorias — DVR:
4.1Nucleo de Processamento;
4.2Nucleo de Lancamento.
c) Departamento de Caculos, Encargos e Despesas com Pessoal — DCED,;
d) Departamento de Vida Funcional do Servidor — DVFS:

1. Nucleo de Registro, Andlise, Informacéo e Intru¢cdo Processual — NRAI;
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2. Divisdo de Arquivo da Vida Funcional;

3. Divisao de Digitalizacdo e Sistema.

e) Centro de Referéncia do Servidor — CRSM:
1.Nucleo de Seguranca do Trabalho — NST;
2.Nucleo de Pericia Médica — NPM
3.Nucleo de Humanizagédo — NH.
f) Departamento de Capacitacao, Treinamento e Avaliagao:
1.Divisdo de Capacitacdo e Treinamento;

2. Divisdo de Desempenho e Avaliacdo Continuada;

Paragrafo Unico. Autarquia vinculada, conforme a lei especifica, Instituto de
Previdéncia do Municipio de Rio Branco.

Art. 2° As atribuicbes dos setores que compdem a estrutura basica da Secretaria

Municipal de Gestdo Administrativa — SMGA, seréo definidas em seu Regimento Interno.
Art. 3° Revogar o Decreto n° 970, de 24 de fevereiro de 2024.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco — Acre, 14 de marc¢o de 2025, 137° da Republica, 123° do Tratado de
Petrépolis, 64° do Estado do Acre e 142° do Municipio de Rio Branco.

Tido Bocalom
Prefeito de Rio Branco
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