ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE R10 BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 840 DE 27 DE MAIO DE 2022

“Estabelece a Estrutura Organizacional
Basica da Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, EM EXERCICIO,
Capital do Estado do Acre, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o art. 58,

incisos V e VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando a Lei Complementar n® 132, de 25 de janeiro de 2022;

Considerando o MEMORANDO N° GABPRE-MEM-2022/00318, de 16
de maio de 2022, do Gabinete do Prefeito,

RESOLVE:

Art. 1° A Secretaria Municipal de Saude — SEMSA, tem a seguinte
estrutura organizacional béasica:

| — Secretario:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria de Comunicagéao;

c) Unidade de Ouvidoria;

d) Assessoria Técnica,;

e) Assessoria Juridica;

f) Unidade de Controle Interno e Auditoria

Il - Secretario Adjunto:
a) Chefia de Gabinete;

lll- Coordenadoria de Gestao do Fundo Municipal de Saude:
a) Divisédo de Execucéo Financeira e Orgcamentaria,

b) Divisdo Contabil,

IV — Diretoria de Gestao:
a) Assessoria Técnica,;
b) Departamento de Gestédo de Pessoas:

1. Divisao de Gestao do Trabalho;
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2. Divisdo de Educacéo na Saude;
c) Departamento de Administragao:
1. Divisao de Material;
2. Divisao de Patrimonio;
3. Diviséo de Frotas e Abastecimentos;
4. Divisédo de Zeladoria,;
5. Divisao de Tecnologia, Informacéo e Comunicacao;
d) Departamento de LicitacBes e Contratos:
1. Diviséo de Licitacoes;
2. Divisao de Contratos;
3. Divisado de Compras;
e) Departamento de Planejamento Estratégico em Saude:
1. Divisédo de Planejamento Estratégico;

2. Divisao de Projetos e Convénios;

V- Diretoria de Regulacéo, Controle e Avaliacéo:

a) Assessoria Técnica,

b) Departamento de Processos de Regulagédo, Controle e Avaliacéo:
1. Diviséo de Regulacao;
2. Divisédo de Controle e Avaliacao;

3. Divisao de Sistema de Informacéo e Base de Dados;

VI — Diretoria de Assisténcia a Saude:
a) Assessoria Técnica,
b) Apoio Institucional;
c) Departamento de Assisténcia Farmacéutica:
1. Divisado de Medicamentos;
2. Divisdo de Material Médico Hospitalar;
d) Departamento de Unidades e Servigos de Saude:
1. Divisdo da URAP Francisco Bacurau Vieira Nunes:
1.1. Ndcleo da USF Maria Sofia;
1.2.Nucleo da USF Manoel Bezerra;
1.3.Nucleo da USF Belo Jardim Rural,
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. Divisdo da URAP Valdeiza Valdez:

2.1.Ndcleo da USF Belo Jardim I;

2.2.Ndcleo da USF Tereza Paes;

2.3.Nucleo da USF Nadezir da Silva de Lima;
2.4.Nucleo da USF Maria da Conceicao;
2.5.Ndcleo da USF Santa Inés.

. Divisdo da URAP Claudia Vitorino:

3.1.Nucleo da USF Ana Rosa;
3.2.Nucleo da USF Recanto dos Buritis;
3.3.Nucleo da USF Maria de Jesus;
3.4.Nucleo da USF Benfica;

3.5.Nucleo da USF Agripina Lindoso;
3.6.Nucleo da USF Maria Sebastiana;

3.7.Nucleo da USF Francisca Barbosa Guerra;

. Divisao da URAP Eduardo Assmatr:

4.1.Nucleo da USF Mario Maia;
4.2.Nucleo da USF José Adriano;
4.3.Nucleo da USF Triangulo Velho;

. Divisédo da URAP Ary Rodrigues:
5.1.Nucleo da USF Antenor Ramos
5.2.Nucleo da USF Maria Aurea Vilela;
5.3.Nucleo da USF Base;

. Divisdo da URAP Augusto Hidalgo de Lima:
6.1. Nucleo da USF Raimundo Moreira;
6.2. Nucleo da USF Maria Veronica;
6.3. Nucleo da USF Maria de Fatima;
6.4. Nucleo da USF Aeroporto Velho;
6.5. Nucleo da USF Gentil Perdomo;

. Divisdo da URAP Maria Barroso da Silva:

7.1.Nucleo da USF Raimunda Dionisio;
7.2.Nucleo da USF Francisco Constancio da Silva;

7.3.Nucleo da USF José Gomes de Oliveira;
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7.4.Nucleo da USF Sebastiana Prado;
7.5.Nucleo da USF Vila Manoel Marques;

8. Divisdo da URAP Francisco Roney Rodrigues Meireles:
8.1.Nucleo da USF Elpidio Moreira de Souza;
8.2.Nucleo da USF Platilde de Oliveira.

9. Divisédo da URAP Séo Francisco:

9.1. Ndcleo da USF Vitoria;
9.2.Nucleo da USF Francisco Carneiro;
9.3. Nucleo da USF Francisco Caetano da Silva;
9.4.Ndcleo da USF Deusimar Pinheiro;
9.5. Nucleo da USF Luiz Gonzaga,;
10. Divisdo da URAP Rosangela Pimentel Figueira:
10.1. Ndcleo da USF Mariano Gonzaga;
10.2. Nucleo da USF Maximo Diogo;

11. Divisdo da URAP Vila Ivonete:

11.1. Nucleo da USF Luana de Souza Freitas;
11.2. Nucleo da USF Rosa Maria;

11.3. Nucleo da USF Francisco Eduardo de Paiva;
11.4. Nucleo da USF Mocinha Magalhéaes;

11.5. Nucleo da USF Dr. Nimeo Insfran Martinez;
11.6. Nucleo da USF Barro Vermelho;

12. Divisdo de Apoio Técnico das Unidades de Referén-
cia em Atencédo Primaria - URAP’s e Unidades de Saude da Fami-
lia — USF’s;

13. Divisdo de Saude na Comunidade Ribeirinha e Rural;

14. Divisao Multiprofissional de Atencao Domiciliar;

15. Divisédo de Apoio Diagnéstico;

15.1. Ndcleo de CAD Imagem;
15.2. Nucleo de CAD Analises Clinicas;
e) Departamento de Redes de Atencéo:
1. Divisdo de Rede de Atencédo a Pessoas com Condicdes Cronicas;

2. Divisdo de Atencado a Populacao Especificas;
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2.1. Ndcleo do Centro de Atencao a Pessoa com Autismo — Mundo
Azul;

3. Divisao de Atencéo aos Ciclos de Vida,

4. Divisdo de Rede de Atencao Psicossocial,
4.1. Nucleo do Centro de Atencéo Psicossocial Il — CAPS lI;
4.2. Nucleo de Unidade de Acolhimento ao Adulto - UAA,
4.3. Consultdrio na Rua;
4.4. Equipe Multiprofissional de Atencéo Especializada em Saude
Mental - EMAESM - Tipo | e lll;

f) Departamento de Saude Bucal:
1. Divisdo de Atencao Primaria;
2. Divisdo de Atencao Especializada;

3. Divisao de Equipamentos, Materiais e Insumos;

VIl - Diretoria da Policlinica Especializada Barral y Barral:
a) Coordenacdao Assistencial;

b) Coordenacdo Administrativa,

VIII- Diretoria de Vigilancia em Saude:
a) Assessoria Técnica,
b) Departamento de Vigilancia Sanitaria:
1. Divisdo de Produtos e Servicos;
2. Divisdo de Programas e Areas Técnicas;
3. Diviséo de Licenciamento.
c) Departamento de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental:
1. Divisao de Vigilancia em Saude Ambiental,
Divisdo de Informacédo e Analise de Dados;
Divisdo de Controle de Endemias;

Divisdo de Imunizacdo e Rede de Frios;

o bk~ 0N

Divisédo de Doengas e Agravos Transmissiveis;
6. Divisédo de Doencgas e Agravos ndo Transmissiveis;
6.1. Nucleo de Academias da Saude;

d) Departamento de Controle de Zoonoses:
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1. Divisdo de Controle de Doencas Zoonaticas;

2. Divisao de Remocgé&o e Acompanhamento Animal,
e) Departamento de Saude do Trabalhador:

1. Diviséao de Articulacdo com o Controle Social;

2. Divisao de Fiscalizacdo e Vigilancia em Saude do Trabalhador;

81° Conselhos vinculados:
a) Conselho Municipal de Saude;

b) Conselho Municipal de Atencéo as Drogas;
§2° Autarquia vinculada, conforme a lei especifica, Servico de Agua e Es-

goto de Rio Branco — SAERB.

Art. 3° As atribuicbes dos setores que compdem a estrutura basica da

Secretaria Municipal de Saude - SEMSA seréo definidas em seu Regimento Interno.
Art. 4° Fica revogado o Decreto n® 106, de 08 de fevereiro de 2022.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio Branco — Acre, 27 de maio de 2022, 134° da Republica, 120° do
Tratado de Petropolis, 61° do Estado do Acre e 139° do Municipio de Rio Branco.

Marfiza de Lima Galvao
Prefeita de Rio Branco, em exercicio
PUBLICADO NO DOE
N° 13.296 31/05/2022
PAG: 144-146



