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— SASDH, bem como firmar e executar contratos, convénios e termos de co-
operagdo no ambito das agdes inerentes a essa Secretaria, sem prejuizo de
suas fungdes e responsabilidades legais.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a
contar de 08 de fevereiro de 2026.

Rio Branco — Acre, 05 de fevereiro de 2026, 138° da Republica, 124° do Tra-
tado de Petrépolis, 65° do Estado do Acre e 143° do Municipio de Rio Branco.

Alysson Bestene
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
SECRETARIAESPECIAL DE ASSUNTOS JURIDICOS E ATOS OFICIAIS — SEJUR

DECRETO N° 165 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, EM EXERCICIO, Capital do
Estado do Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos
V e VII, da Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o Processo Rbsei n® 0119.005596/2025-38,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Ivan Francisco Ferreira, para responder, sem dnus,
pelo cargo de Gerente do Departamento de Seguranga Alimentar e Nutricional,
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SASDH, pelo
periodo de 05/01/2026 a 05/02/2026, em virtude de férias do titular da pasta.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 05 de janeiro de 2026.

Rio Branco — Acre, 05 de fevereiro de 2026, 138° da Republica, 124° do Tra-
tado de Petrépolis, 65° do Estado do Acre e 143° do Municipio de Rio Branco.
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DECRETO N° 166 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, EM EXERCICIO, Capital do
Estado do Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos
V,Vll e § 1°, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o Processo Rbsei n® 0103.000217/2026-83,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Marlene Rodrigues da Silva, para responder pelo
cargo de Chefe da Diviséo de Licitagdes, Convénios e Contratos, na Secreta-
ria Municipal da Casa Civil - SMCC, pelo periodo de 02/02/2026 a 16/02/20286,
em virtude de férias da titular da pasta.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a contar de 02 de fevereiro de 2026.

Rio Branco — Acre, 05 de fevereiro de 2026, 138° da Republica, 124° do Tra-
tado de Petrépolis, 65° do Estado do Acre e 143° do Municipio de Rio Branco.
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DECRETO N° 167 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, EM EXERCICIO, Capital do
Estado do Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos
V e VII, da Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o Processo RBSEI N° 0107.001441/2026-09,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Fabricia Cristina Oliveira do Nascimento, para
responder pelo cargo de Chefia do Departamento de Vida Funcional, na Se-
cretaria Municipal de Gestdo Administrativa — SMGA, nos dias 26/01/2026 a
10/02/2026, em virtude de férias do titular da pasta.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a
contar de 26 de janeiro de 2026.

Rio Branco — Acre, 05 de fevereiro de 2026, 138° da Republica, 124° do Tra-
tado de Petrépolis, 65° do Estado do Acre e 143° do Municipio de Rio Branco.

Alysson Bestene
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DECRETO N° 168 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025

“Cria Grupo de Trabalho que ira realizar diagnéstico técnico e propor medidas
concretas e escalonadas para o enfrentamento da demanda reprimida de va-
gas na educagéo infantil.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, EM EXERCICIO, Capital do
Estado do Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos
V e VII, da Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco

Considerando o Processo RBSE| N° 0106.001446/2025-24,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido Grupo de Trabalho que ira realizar diagnéstico técnico e
propor medidas concretas e escalonadas para o enfrentamento da demanda
reprimida de vagas na educagao infantil.

Art. 2° O Grupo de Trabalho tera, entre suas atribuigdes:

| — Levantar a demanda reprimida atual por vagas em creche e pré-escola;

Il - Analisar a capacidade instalada das unidades de Educagéo Infantil da rede
municipal e conveniada;

11l — Elaborar diagnéstico territorial considerando areas de maior déficit;

IV — Propor estratégias para redugéo da demanda reprimida, incluindo amplia-
Gao de vagas, convénios e reorganizagdes;

V — Apresentar relatério final contendo dados, graficos, conclusdes e reco-
mendagdes.

Art. 3° O Grupo de Trabalho instituido no artigo 1°, serd composto pelos se-
guintes membros:

1. Comisséo da Secretaria Municipal de Educagédo — SEME

a) Presidente: Elivan da Silva Dias.

2. Departamento de Gestéo da Rede Escolar — SEME

a) Titular: Adineth Casseb Braga Souza;

b) Suplente: Rosangela Maria Farias Fonseca.

3.Diretoria de Ensino — SEME

a) Titular: Rosamara Silva de Souza;

b) Suplente: Helio Sebastiao da Silva.

4.Diviséo de Manutengéo da Infraestrutura Fisica da Rede Escolar - SEME
a) Titular: Raphael Vitério de Nébrega Balbino;

b) Suplente: Rafael da Costa Martinello.

5.Departamento de Educagéo Infantil - SEME

a) Titular: Fabyola de Souza Camelo;

b) Suplente: Silva Regina Alves Delfino.

6.Departamento de Educagdo Especial - SEME

a) Titular: Tamila Cristina Alves de Sousa;

b) Suplente: Ordilene Silva de Carvalho.

7 .Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN

a) Titular: Marilda Nascimento de Lima Filha Rego;

b) Suplente: Vitéria de Oliveira Tavares do Couto.

8 — Procuradoria Geral do Municipio — PGM

a) Titular: Aury Maria Barros Silva Pinto Marques;

b) Suplente: Cassio Luiz Lima da Silva.

9. Assessoria Juridica — SEME

a) Titular: Danielle Alcione Floréncio Ferreira;

b) Suplente: Rafaela Yusif Awni El — Shawwa Delilo.

Art. 4° O Grupo de Trabalho terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias para a
realizagéo dos trabalhos propostos.

Art. 5° Este Decreto tera sua vigéncia vinculada ao término dos trabalhos do
Grupo de Trabalho.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 05 de fevereiro de 2026, 138° da Republica, 124° do Tra-
tado de Petrépolis, 65° do Estado do Acre e 143° do Municipio de Rio Branco.
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DECRETO N° 169 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, EM EXERCICIO, Capital do
Estado do Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos
V e VIl da Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o art. 16 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB;
Considerando o Decreto Municipal n.® 1.063/2002, que instituiu a JARI I, do
Municipio de Rio Branco; Considerando o art. 5° do Anexo Unico do Decreto
n® 3.081/2011, que aprovou o Regimento Interno da Junta Administrativa de
Recursos de Infragées — JARI do Municipio de Rio Branco; Considerando os
itens 6 e 7 do Anexo da Resolugéo n°® 357/2010 do Conselho Nacional de
Tréansito — CONTRAN, que trata das diretrizes para elaboragio do Regimento
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Interno das Juntas Administrativas de Recursos de Infragdes — JARI; Consi-
derando a necessidade de nomeagéo dos membros da JARI |, para cumprir o
que determinam aqueles instrumentos legais; Considerando o Processo RB-
SEI n°® 0123.000196/2026-38,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para compor a Junta Administrativa de Recursos de Infragdes
— JARI |, os seguintes membros:

| — Representantes da Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito
— RBTRANS:

a)Titular: Suzany Correia de Sa Pereira;

b)Suplente: Larissa Carla de Souza Lourengo

Il — Representantes da Sociedade Civil:

a)Titular: Anténio Carlos Rodrigues de Souza;

b)Suplente: Antdnio Neto da Silva Oliveira

Il — Representantes do Sindicato dos Mototaxistas, Motoboys e Motofretes do
Estado do Acre — SINDIMOTO:

a) Titular: Eriberto Gomes da Silva;

b) Suplente: Francisco Lima de Souza

Art. 2° Os membros designados terdo mandatos de (1) ano, permitida suces-
siva reconducao.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2026.

Rio Branco — Acre, 05 de fevereiro de 2026, 138° da Republica, 124° do Tra-
tado de Petrépolis, 65° do Estado do Acre e 143° do Municipio de Rio Branco.

Alysson Bestene
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DECRETO N° 170 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, EM EXERCICIO, Capital do
Estado do Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos
V e VIl da Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o art. 16 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB;
Considerando o Decreto Municipal n.® 1.063/2002, que instituiu a JARI Il, do
Municipio de Rio Branco;

Considerando o art. 5° do Anexo Unico do Decreto n® 3.081/2011, que aprovou
o Regimento Interno da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI
do Municipio de Rio Branco;

Considerando o que dispde o item 6 e 7 do Anexo da Resolugédo n® 357/2010
do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, que trata das diretrizes para
elaboragdo do Regimento Interno das Juntas Administrativas de Recursos de
Infragdes — JARI,

Considerando a necessidade de nomeagdo dos membros da JARI I, para
cumprir o que determinam aqueles instrumentos legais;

Considerando o Processo RBSEI n° 0123.000196/2026-38;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para compor a Junta Administrativa de Recursos de Infragdes
— JARI Il, os seguintes membros:

| — Representantes da Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito
— RBTRANS:

a) Titular: Vanessa Pinho Paes Cavalcante;

b) Suplente: Jhenifer Grandez dos Santos

Il — Representantes da Sociedade Civil:

a) Titular: Silvénia Fernandes de Souza Araljo;

b) Suplente: Armando dos Santos

Il — Representantes do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Alterna-
tivos e Complementares do Acre — SINTCAC:

a) Titular: Telnizio Bonfim Machado;

b) Suplente: Israel Oliveira de Souza

Art. 2° Os membros designados terdo mandatos de (1) ano, permitida suces-
siva reconducéo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a
contar do dia 1° de janeiro de 2026.

Rio Branco — Acre, 05 de fevereiro de 2026, 138° da Republica, 124° do Tra-
tado de Petrépolis, 65° do Estado do Acre e 143° do Municipio de Rio Branco.

Alysson Bestene
Prefeito de Rio Branco, em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — PMRB
SECRETARIAESPECIAL DE ASSUNTOS JURIDICOS E ATOS OFICIAIS — SEJUR

DECRETO N° 171 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, EM EXERCICIO, Capital do
Estado do Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos
V e VII, da Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco,

Considerando a Lei Municipal n® 2.027 de 19 de dezembro de 2013,
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Considerando o Decreto n® 1.043 de 06 de junho de 2022, que cria o programa
de compras Municipalizadas com Incentivos & Industria local, no d@mbito da
Administragédo Publica Direta e Indireta do Municipio de Rio Branco;
Considerando o Decreto n® 400 de 22 de margo de 2023, “Dispde sobre regula-
mentagéo, no d&mbito do Municipio de Rio Branco, a Lei Federal n® 14.133, de
1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais de Licitagdes e Contratos
Administrativos, e consolida normas sobre contratagdes publicas municipais”.
Considerando o Oficio N° 362/2026 SEME-GABSEC de 21 de janeiro de 2026;
Considerando o Processo RBSEI n° 0112.000645/2025-11,

RESOLVE:

Art. 1° Criar Comissdo de Avaliagéo e Classificagdo do Credenciamento Pu-
blico, tal comisséo sera responsavel pelo credenciamento de pessoa juridica
através do Edital n® 001/2026 — SMGA/SEME, tem por objetivo realizar o pro-
cedimento administrativo que consiste no credenciamento de empresas do
ramo de malharias para aquisi¢do de jalecos para os servidores docentes e
administrativos, através de Chamamento Publico no qual serdo previamente
credenciadas, empresas regulamentadas e interessadas no fornecimento dos
itens citados, através da Secretaria Municipal de Educagéo, visando atender
os profissionais lotados nas unidades educativas da Rede Municipal de Edu-
cagdo, para o ano letivo 2026, a comissao é formada pelos servidores rela-
cionados abaixo:

| — Presidente — Silas de Oliveira — Matricula 714542 — SMGA,;

Il — Membro Juliano de Paula Caminha — Matricula n® 716.543 — SEME;

Il — Membro — José Anténio Costa Mendes — Matricula n® 714.543 — SEME;
Art. 2° AComisséo de Avaliagio e Classificagéo do Credenciamento Publico, compete:

| = Langar Edital de Credenciamento Publico;

Il — Receber, organizar e analisar a documentagdo encaminhada pelos inte-
ressados no chamamento;

Il — Avaliar os processos dos interessados, com base em relatério de visita
realizada “in loco”, quando necessario, pela comissio da Secretaria Municipal
de Gestdo Administrativa — SMGA e da Secretaria Municipal de Educagao —
SEME e providenciar o julgamento;

IV — Manter atualizado o cadastro de fornecedores participantes, de acordo
com especificagdes minimas, quantitativos e condigdes estabelecidas nos
respectivos editais e seus anexos;

V — Dirigir aos participantes comunicagdes, notificagdes e solicitagdes, poden-
do proceder e rever decisées ou encaminha-las visando as agilidades neces-
sarias ao credenciamento dos participantes;

VI - Avaliar periodicamente os participantes quanto a disponibilizagéo de infra-
estrutura para fornecimento dos jalecos;

VIl — Suspender ou cancelar o credenciamento das empresas que ndo mais
atendam aos requisitos exigiveis em Edital de Credenciamento Publico;

VIl — Propor o estabelecimento de parcerias com érgéos publicos e/ou entida-
des privadas, visando melhor se municiar de informagdes técnicas e critérios
objetivos para julgamento das condigdes de credenciamento e permanéncia
de participantes;

IX — Dar publicidade dos seus atos nos érgéos oficiais, quando exigido neste
regulamento ou legislagdo complementar;

X — Realizar vistorias técnicas nas empresas participantes do chamamento, a
qualquer tempo, verificando a capacidade de produgéo informada no momen-
to do cadastro ou nas posteriores atualizagdes;

Xl - Orientar os encaminhamentos e tramites necessarios ao atendimento das
demandas dos érgéaos solicitantes, aprovando suas distribuigdes.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 05 de fevereiro de 2026, 138° da Republica, 124° do Tra-
tado de Petrépolis, 65° do Estado do Acre e 143° do Municipio de Rio Branco.
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DECRETO N° 172 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, EM EXERCICIO, Capital do
Estado do Acre, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 58, incisos
V e VII, da Lei Orgénica do Municipio de Rio Branco.

Considerando o Processo RBSE| N° 0109.000249/2025-86,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar as alineas, “a” e “b”, do inciso I, do art. 1°, do Decreto Municipal
N° 1.667 de 23 de abril de 2025, que alterou do Decreto 1.350 de 20 de margo
de 2025, e que passam a vigorar com a seguinte redagéo:

Y Rt TSRS
Il — Secretaria Municipal de Planejamento — SEPLAN:

a) Titular: Raquel Satrapa Santos

b) Suplente: Maria de Lourdes Torres Batista

Art. 2° Os demais membros e respectivos suplentes nomeados pelo Decreto
Municipal N° 1.667 de 23 de abril de 2025, e suas alteragdes, permanecem




