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VIl - data final do efeito limitador ou impeditivo da deciséo;

VIII — data da publicacéo da sangéo;

IX — Data do transito em julgado;

X — Meio da publicagéo, secédo e pagina;

XI - nome do 6rgéo ou entidade sancionadora ou celebrante do acordo de leniéncia;
XIl - valor da multa.

Art. 6° As informacBes de que trata o art. 5° desta instrugdo normativa, de-
verdo ser encaminhadas a Controladoria-Geral do Municipio, ap6s o transito
em julgado do processo administrativo instaurado para a apreciagdo do fato
determinante da penalizag&o.

8§ 1° O processo a que se refere o caput deste artigo sera considerado tran-
sitado em julgado com a publicagdo do extrato no Diario Oficial do Estado,
da decisdo adotada pela autoridade competente para aplicagdo da sancéo,
observado o rito procedimental definido na lei que a fundamentou.

§ 2° As informacGes deverdo ser encaminhadas a Controladoria-Geral do Mu-
nicipio no prazo méximo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do ato
sancionatério no Diario Oficial do Estado.

8 3° A Controladoria-Geral do Municipio devera efetuar o registro no SIRCAD
em até 2 (dois) dias Uteis a contar do recebimento das informacdes.

Art. 7° As pessoas fisicas e juridicas que tiverem sancdes publicadas no CEIS/
CNEP com fundamento na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou na Lei Federal
n° 12.527, de 2011, e pretendam reabilitacdo, deverdo pleitea-la diretamente
no 6rgdo ou entidade que aplicou a sang¢éo, cabendo exclusivamente a Con-
troladoria-Geral do Municipio a atualizacdo do Sistema Integrado de Registro
do CEIS/CNEP (SIRCAD).

Art. 8° As informagdes relativas a acordo de leniéncia deverdo permanecer
publicadas no CNEP até a data da declaracéo do seu cumprimento pela au-
toridade competente.

Art. 9° A exclusdo cadastral no CEIS/CNEP e o restabelecimento do direito de
licitar e contratar com os 6rgéos e entidades da Administragao Publica, ocorre-
rdo com a comprovacao das exigéncias estabelecidas na lei que fundamentou
a aplicacéo da sancéo, podendo ocorrer, ainda, por determinacao judicial.
Paragrafo Unico. A exclusdo sera efetivada mediante requerimento da autori-
dade administrativa do érgédo ou entidade que aplicou a sangédo, que devera
justificar o levantamento da suspenséo, inidoneidade ou da absolvigédo defe-
rida, fundada em motivo legalmente admissivel, demonstrado em parecer da
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 10. O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e
o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) estardo disponiveis no
Portal da Transparéncia no sitio eletroénico da Prefeitura de Rio Branco, de
livre acesso publico.

Art. 11. A consulta ao CEIS e ao CNEP é obrigatéria para habilitag&o de for-
necedor em licitagdo, nas situagdes de dispensa e inexigibilidade de licitacéo,
antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, nas adesdes
a atas de registro de precos, devendo ser excluidas do procedimento as pes-
soas fisicas ou juridicas neles inscritas ou tomadas as necessarias providén-
cias para tornar efetivas as vedagdes determinadas.

Art. 12. O contelido das informagdes abarcadas pelo CEIS/CNEP séo de res-
ponsabilidade dos 6rgdos ou entidades sancionadores, podendo a Contro-
ladoria-Geral do Municipio registrar no SIRCAD as informacdes de que tiver
conhecimento por outros meios oficiais, como decisées judiciais e publicagdes
em diarios oficiais.

Art. 13. As davidas na aplicacéo desta Instrucdo Normativa poderdo ser submetidas
a Controladoria-Geral do Municipio, por meio de consulta elaborada e encaminhada
na forma estabelecida da IN CGM n° 002/2021. Art. 14. Fica revogada a Instrugdo
Normativa CGM n° 003, de 24 de janeiro de 2018.

Willian Alfonso Ferreira Filgueira
Auditor-Chefe da Controladoria-Geral
Decreto n° 008/2022

Ada Barbosa Derze

Auditora Municipal de Controle Interno

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO — CMSB

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
BASICO (CMSB) DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO / AC

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este regimento estabelece as formas de organizagdo e funcionamento
do Conselho Municipal de Saneamento Basico de Rio Branco — CMSB, 6rgéo
superior de assessoramento e consulta da Administracdo publica, de carater
permanente, normativo, consultivo e deliberativo relacionado as questdes da
gestdo publica municipal de saneamento basico.

Art. 2°. Compete ao CMSB o exercicio das atribuicdes previstas na Lei Com-
plementar Municipal n® 253 de 18 de outubro de 2023.

CAPITULO I

DA ORGANIZACAO

Art. 3°. O CMSB é composto por 12 (doze) membros, representantes dos
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poderes de 6rgéos publicos e de entidades ndo governamentais, escolhidos
mediante as regras estatuidas no artigo 39 da Lei Complementar Municipal n®
253 de 18 de outubro de 2023.

§ 1° A representacdo seguird a composicdo de titulares e suplentes nomea-
dos por Decreto, pelo Chefe do Poder Publico Municipal, com mandato de 02
(dois) anos, podendo ser reconduzidos.

§ 2° Cada membro do CMSB ter4 um suplente que o substituird em caso de
auséncia, falta ou impedimento.

8§ 3° Cada membro, titular ou suplente, do poder publico e sociedade civil,
podera ser substituido desde que cada segmento, entidade ou 6rgéo, indique
seu substituto com antecedéncia de 15 (quinze) dias Uteis.

§ 4° A funcéo dos membros do CMSB é considerada servico publico relevante
ao Municipio e a comunidade, sem nenhum 6nus para o erario ou vinculo com
0 servigo publico.

Art. 4°. Para o exercicio de suas atribuicdes, o CMSB organiza-se em:

| - Plenario;

Il - Presidente;

Il - Vice-presidente;

IV - Secretério;

V — Camaras Técnicas;

VI - Comissdes Especiais.

Art. 5°. A Presidéncia do CMSB sera exercida sempre pelo Diretor-Presidente do
Servico de Agua e Esgoto de Rio Branco — SAERB ou pelo seu substituto legal.
Art. 6°. Cada 6rgéo ou entidade integrante do CMSB se fara representar no
Plenario por seu membro titular ou suplente, nomeados pelo Prefeito.

Art. 7°. O Secretario Executivo sera indicado pelo Presidente e eleito(a) pelo
Plenario, dentre os membros do Conselho.

Art. 8°. As atribuicdes do Presidente, do Vice- Presidente, da Secretaria Exe-
cutiva e do Plenario sdo aquelas estabelecidas nos artigos 45, 46, 47 e 50,
respectivamente, da Lei Municipal n° 253 de 18 de outubro de 2023.

§ 1° Para o exercicio de suas atribuicdes legais, ao Presidente compete:

| - convocar o Conselho e presidir as suas reuniées atendendo a ordem dos
trabalhos estabelecida em pauta;

Il - promover a distribuicdo dos assuntos submetidos a deliberagédo, designan-
do os relatores;

Il - conduzir os debates e resolver as questdes de ordem;

IV - apurar as votagoes, votar como Conselheiro e exercer o voto de qualidade;
V - assinar as Resolu¢des e Proposi¢cdes do Conselho, encaminhando-as para
os devidos fins;

VI - submeter & aprecia¢éo do Plenério e assinar a ata da reunigo anterior;
VII - convocar reunides plenarias extraordinérias, sempre que julgar necessario;
VIII - constituir Camaras Técnicas e Comissdes Especiais para estudo de pro-
blemas especiais relacionados as atribuicdes do Conselho;

IX - requisitar as diligéncias solicitadas pelos relatores;

X - apreciar e assinar as correspondéncias expedidas pelo Conselho;

Xl - requisitar pessoal necessario ao servigo do Conselho;

XII - propor a autoridade competente as medidas que o Conselho julgar neces-
séarias ao bom desempenho de suas atribuicoes;

XIlI - apresentar semestralmente o relatério de atividades do Conselho;

XV - cumprir e fazer cumprir a Lei e este Regulamento.

§ 2° Para o exercicio de suas atribui¢des legais, ao Vice-Presidente compete:
| - substituir o Presidente nos seus impedimentos;

II - auxiliar o Presidente no cumprimento das suas atribui¢ées;

Il - outras atividades correlatas.

§ 3° Para o exercicio de suas atribui¢des legais, a Secretaria Executiva compete:
| - assessorar a Presidéncia, o Plenéario, as Camaras Técnicas e comissdes
Especiais;

Il - encaminhar ao Conselheiros documentos relacionados com a pauta de
reunido ordinaria e de cépia da ata da sessdo anterior, com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias (teis;

Il - encaminhar aos Conselheiros documentos relacionados com a pauta da
reunido extraordinaria, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis;

IV - propor calendario de reunies ordinarias para o exercicio;

V - verificar o quérum, no inicio de cada reunio;

VI - ordenar que as atas de reunides sejam impressas, assinadas apés sua
aprovacao;

VIl - determinar a transi¢&o no livro préprio, das Resolucdes e Proposicdes ou
Indicagdes aprovadas pelo CMSB;

VIII - proceder o arquivamento das Atas, depois de aprovadas e assinadas;
IX - controlar o arquivamento de todos os documentos oriundos do CMSB;

X - receber documentos do CMSB para digitacdo ou envio aos conselheiros,
obedecendo aos prazos regimentais;

XI - manter contatos com organizagdes publicas, privadas, nacionais e inter-
nacionais que contribuam com as pautas do Saneamento Basico para trocar
dados e informacdes, orientando-os sempre que possivel e submeter a deci-
s&o do CMSB as questdes que dependam da deciséo do Orgdo Colegiado;

§ 4° Para o exercicio de suas atribuicdes legais do Plenério, aos membros do
CMSB compete:

| — aprovar o calendario de reunides ordinérias;

Il — estudar e relatar matérias que lhes forem submetidas, emitindo parecer;
Il — discutir e votar, apresentando emendas ou substitutivos as conclusdes
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de pareceres;

IV — solicitar diligéncias ou vistas ao processo;

V — aprovar e assinar as atas das reunides plenarias, propondo os ajustes
necessarios;

VI - requerer a convocagao de reunides plenarias extraordinarias justificando
a sua necessidade;

VII — desempenhar os encargos que lhes forem atribuidos pelo Presidente, ou
propostos pelo préprio Plenario;

VIII — sugerir para apreciagdo, qualquer matéria a ser objeto de Resolucéo e/
ou Proposicéo;

IX — participar das Camaras Técnicas e/ou Comissdes Especiais.

Art. 9°. As Camaras Técnicas serdo criadas pelo Presidente por meio de por-
taria, e presididas por 01 (um) dos Conselheiros, com a funcédo de apreciar
propostas apresentadas ao CMSB.

CAPITULO Ill

DAS CAMARAS TECNICAS

SECAO |

DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

Art. 10. No cumprimento de suas atribui¢Ges, o conselho funcionara através
das Camaras Técnicas que elegem o presidente, um vice-presidente e um
relator para analisar, estudar e apresentar proposta sobre matérias de suas
competéncias.

Art. 11. As Camaras Técnicas séo instancias encarregadas de desenvolver,
examinar e relatar ao Plenario as matérias, no ambito de suas respectivas
competéncias, cabendo:

| — opinar prévia e exclusivamente sobre matéria a ser votada pelo Plenario;
Il — responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do Plenario e pelos
presidentes de Comissdes Especiais;

Ill — tomar a iniciativa de indicaces, medidas e sugestées que constituem
objeto de apreciagdo do Plenério;

V — eleger seu presidente;

VI — constituir as comiss@es teméticas necessarias ao desenvolvimento dos
trabalhos de sua competéncia;

VIl — solicitar ao plenario a convocagao de especialistas para assessoramento
em assuntos de sua respectiva competéncia.

Art. 12. As Camaras Técnicas seréo:

| — Permanentes — criadas por este Regimento Interno, subsistem sem prazo
determinado para sua extingdo e tratardo de matéria regimental;

Il — Temporarias — as que séo constituidas com finalidades especificas e se
extinguem quando cumpridas as finalidades a que se destinam ou quando
expirado o seu prazo de duragao.

Art. 13. A iniciativa para propor a criagdo de Camaras Técnicas compete a
qualquer Conselheiro ou ao Presidente.

§ 1° A proposta de criacdo da Camara Técnica devera ter o apoio de, no mini-
mo, 3 (trés) conselheiros e serd submetida a deliberacéo do Plenario.

§ 2° Ap6s aprovacdo da proposta, o Presidente expedird a Portaria de criagéo,
nomeando seus membros, que sera publicado na imprensa oficial.

Art. 14. As Camaras Técnicas serdo presididas por Conselheiros eleitos e te-
rao a fungdo de apreciar propostas e matérias apresentadas ao Conselho, de
acordo com o estabelecido neste Regimento.

§ 1° Cada Camara Técnica serd composta por, no minimo, 03 (trés) Conselheiros.
8§ 2° Os membros das Camaras Técnicas serdo nomeados por Portaria do
Presidente do Conselho, ap6s indicagdo de seus nomes pelo Plenério.

8§ 3° Os presidentes das Camaras Técnicas serdo eleitos na Primeira Reunido
Ordinéria das respectivas Camaras, por maioria simples dos votos de seus
integrantes, para o periodo de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo por 1
(uma) vez, por igual periodo.

§ 4° Em caso de vaga, licenga ou impedimento de membro da Camara Técni-
ca Permanente, o Presidente do CMSB nomeara o substituto legal.

§ 5° Os Pareceres e proposi¢cdes das Camaras Técnicas deverdo, em prazo
pré-estabelecido pelo Presidente do Conselho, ser submetidos ao Plenario,
para deliberacéo.

Art. 15. Ao Presidente das Camaras Técnicas é conferido o voto de qualidade,
nos casos de empate.

Art. 16. As Camaras Técnicas reunir-se-do, conforme necessidade dos Presi-
dentes, de oficio ou a requerimento de seus membros, em dia e horario pré-
-fixados, com a presenga da maioria de seus membros.

Art. 17. Poderdo participar das Camaras Técnicas, na qualidade de colabora-
dores, profissionais de outros érgaos da Prefeitura ou de outras instituigdes
publicas ou privadas, que possam prestar esclarecimentos sobre assunto sub-
metido a sua apreciagdo, desde que formal e oficialmente convidados pela
Camara Técnica, sem direito a voto.

Paragrafo Unico — Os colaboradores dever&o ser credenciados, com antece-
déncia, pelo Presidente da Camara Técnica.

SECAO Il

DAS CAMARAS TECNICAS PERMANENTES

Art. 18. As Camaras Técnicas Permanentes serdo compostas, no minimo, por
03 (trés) Conselheiros.

Paragrafo Unico — O mandado dos membros das Camaras Técnicas Permanen-
tes é de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo por 1 (uma) vez, por igual periodo.
Art. 19. As Camaras Técnicas Permanentes séo 05 (cinco) e tem as seguintes
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denominacdes:

| — Camara Técnica de Servigos de Abastecimento de Agua Potavel: analisar
toda e qualquer proposicdo se esté alinhada com o previsto para abasteci-
mento de gua potavel no PMSB;

Il — Camara Técnica de Servico de Esgotamento sanitario: analisar toda e
qualquer proposi¢do se esta alinhada com o previsto para esgotamento sa-
nitario no PMSB;

Il — Camara Técnica de Servigos de Drenagem Urbana e manejo das aguas
pluviais: analisar toda e qualquer proposicédo se esté alinhada com o previsto
para drenagem urbana e manejo das aguas pluviais no PMSB;

IV — Camara Técnica de Servi¢o de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos
Sélidos: analisar toda e qualquer proposicéo se esta alinhada com o previsto
para drenagem urbana e manejo das aguas pluviais no PMSB;

V — Camara Técnica de Politica Municipal de Saneamento Basico: responsa-
vel por propor agdes voltadas para a melhoria do saneamento basico, bem
como articular discussdes para implementacéo do PMSB.

Art. 20. Cabera as Camaras Técnicas Permanentes, em razdo da matéria de
sua competéncia:

| - dar parecer sobre as proposi¢des e demais assuntos a elas distribuidos;

Il - promover estudos, pesquisas, seminarios e palestras sobre assuntos de
sua competéncia especifica;

Il - acompanhar as atividades dos 6rgédos publicos e dos particulares relacio-
nados com a matéria de sua especializagao;

IV - elaborar e apresentar ao Plenério, proposicOes ligadas a sua area de atuagao;
Art. 21. E vedado as Camaras Técnicas Permanentes deliberar sobre aspec-
tos que ndo sejam de sua atribuigéo especifica.

Art. 22. Os Estudos, relatérios e demais documentos que o conselho delibere
como sendo de alta complexidade e/ou multidisciplinaridade, apreciados pelas
Camaras Técnicas e pelo Plenario, poderéo contar também com a andlise de
entidades ou 6rgdos da Administragdo Publica responsaveis pela operaciona-
lizacdo do respectivo eixo do saneamento basico e/ou por empresas, institui-
¢Oes, consultores autdnomos, que defenderdo seus pareceres nas sessdes a
que forem convocados.

§ 1° Os profissionais que assinarem pareceres de analise técnica dos estudos
mencionados neste artigo serdo responsaveis por seus pareceres perante o
Municipio e respectivos Conselhos, exigindo-se a competente “Anotacéo de
Responsabilidade Técnica — ART” ou formaliza¢éo correspondente.

§ 2° As mesmas exigéncias sobre responsabilidade técnica e convocagéo
para as sess@es das Camaras Técnicas do CMSB ou do Plenario serdo exigi-
das dos autores dos estudos em questao.

SECAO Il

DAS CAMARAS TECNICAS TEMPORARIAS

Art. 23. As Camaras Técnicas Temporarias serdo criadas pelo Presidente do
CMSB, a requerimento de qualquer dos conselheiros, e submetida a aprova-
¢éo do Plenério.

Paragrafo Unico — Ap6s aprovacéo da proposta, o Presidente do CMSB expe-
dird a Portaria de criagcdo, nomeando seus membros, que serd publicada na
imprensa oficial.

Art. 24. O requerimento para criacdo de Camaras Técnicas Temporarias deve indicar:
| — a finalidade e justificativa para a criagédo pretendida;

Il — 0 nimero de membros que compora;

IIl — o prazo de duragéo.

Art. 25. Funcionardo no maximo 02 (duas) Camaras Técnicas Temporarias
simultaneamente.

Art. 26. Os membros da Camara Técnica Temporaria serdo designados pelo
Presidente do CMSB, podendo escolher dentre os integrantes da Camara
Técnica Permanente.

Paragrafo Unico — O Presidente da Camara Técnica Temporéaria sera eleito
pelos seus membros.

Art. 27. Aplica-se as Camaras Técnicas Temporarias, no que couber, o estabe-
lecido para as Camaras Técnicas Permanentes.

SECAO IV

DAS REUNIOES DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 28. As reunides das Camaras Técnicas serdo conduzidas pelos respecti-
vos Presidentes.

§ 1° As reunides das Camaras Técnicas serdo convocadas com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias Uteis e com designacdo do local, da hora e do objeto.
§ 2° As convocacdes serdo pessoais e escritas.

Art. 29. Os pronunciamentos das Camaras sob a forma de indicacéo, parece-
res e outros, sempre por escrito, serdo submetidos a deliberagéo do Plenario.
Art. 30. As decisBes das Camaras serdo tomadas por votacdo da maioria de
seus membros “ad referendum” do Plenario.

Art. 31. Das reunides poderdo participar convidados que tragam aos membros
das Camaras, esclarecimentos sobre o assunto submetido a seu exame.

Art. 32. Das reunides serdo lavradas atas que deverdo ser assinadas pelos
membros presentes.

SECAO V

DOS TRABALHOS DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 33. Os trabalhos serdo iniciados, com a presenca da maioria de seus
membros, pelo Presidente da Camara Técnica que:

| — abrira os trabalhos;
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Il — determinaré a leitura e aprovacao da ata de reunido anterior;

Il — realizara a leitura de expedientes e/ou informes do CMSB,;

IV — apresentara as matérias recebidas para manifestacéo;

V — aprovara a Pauta da Reuniéo;

VI — designara o Relator de cada uma delas;

VIl — determinara a leitura dos relatérios entregues para discusséo e votagao;
VIII - realizara a discusséo e deliberacéo das matérias previstas na pauta.
Art. 34. As Camaras manifestam-se através de pareceres escritos e fundamentados.
8 1° O prazo para Camara Técnica emitir seu parecer, bem como eventuais
prorrogagdes, sera fixado pelo Presidente do CMSB.

§ 2° A prorrogacao, de que trata o paragrafo anterior, sera requerida pelo Pre-
sidente da Camara Técnica ao Presidente do CMSB.

§ 3° O presidente da Camara terd 48 horas para designar o relator e fixar o
prazo para a entrega do respectivo relatério.

§ 4° O relatério sera lido em reunido da Camara e imediatamente submetido
a discusséo e votagao.

8 5° O relatério, aprovado e assinado pela maioria dos membros presentes a
reuniéo sera tido como parecer da Camara Técnica.

Art. 35. O Presidente da Camara Técnica decidird questées de ordem levanta-
das por qualquer membro da respectiva Camara.

Art. 36. As Camaras Técnicas poderdo solicitar ao Plenario a criacéo de Co-
missdes Especiais, de acordo com suas necessidades.

Subsecéo |

DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 37. As ComissGes Especiais, de carater tematico e consultivo, serdo cria-
das por Portaria do Presidente do CMSB, extinguindo-se com o atingimento
de seus objetivos.

Art. 38. As comissbes Especiais poderdo ser criadas, mediante justificativa pelo
Presidente do CMSB, das Camaras Técnicas ou por deliberagdo do Plenéario.
Paragrafo Unico — As Comissées Especiais poderio oficialmente convidar
pessoas de notdrio saber juridico, técnico e/ou administrativo para oferecerem
os referidos subsidios.

Art. 39. Do requerimento de constituicdo de Comisséo Especial constara:

| — objetivo a ser atingido e sua justificativa;

Il — matéria a ser analisada;

1l — &reas técnicas envolvidas;

IV — nimero de membros;

V — o prazo de durag&o.

Art. 40. A Comisséo Especial serd composta por técnicos profissionais es-
pecializados, com atuagdo na area ou areas do conhecimento afetadas ao
problema em estudo.

8 1° Os membros da Comisséo Especial poderdo ou nédo ser conselheiros.

§ 2° A comisséo Especial sera sempre presidida por um Conselheiro designa-
do pelo Presidente do CMSB.

8 3° As comiss@es especiais elegerdo seu relator.

Art. 41. Os relatérios, pareceres e propostas decorrentes dos trabalhos das
Comissdes Especiais serdo elaborados pelo respectivo relator, para aprecia-
¢éo e deciséo do plenéario do CMSB.

Art. 42. Aplica-se as Comissdes Especiais, no que couber, o estabelecido para
as Camaras Técnicas Permanentes.

Art. 43. E facultado as comissées estabelecer o procedimento operacional
mais conveniente para a execucao de suas atribui¢cdes, de acordo o previsto
no art. 39.

SECAO VI

DO PEDIDO DE CARGA DOS PROCESSOS

Art. 44. O pedido de carga dos processos em meio fisico podera ser feito por
qualquer conselheiro.

8§ 1° O pedido de carga sera feito por escrito ou constando em ata, para o
Presidente do Conselho ou da Camara onde esteja tramitando o processo.

§ 2°. A carga sera concedida pelo prazo sera estipulado pelo Presidente do
Conselho ou da Camara, o qual ndo podera exceder a 30 (trinta) dias.

§ 3°. Somente podera ser concedida carga de processo no qual o Relator j&
tenha se manifestado.

8 4°. Nao se concedera nova carga a quem ja a tenha obtido.

SECAO VI

DA DISTRIBUICAO

Art. 45. A distribuicdo de matérias as Camara Técnicas sera feita pelo Presi-
dente do CMSB.

Paragrafo Unico — Os processos distribuidos as Camaras Técnicas Perma-
nentes serdo encaminhados conforme dispuser o Presidente do CMSB, pela
Secretaria Executiva, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 46. Se uma Camara pretender que haja a manifestacéo de outra Camara, devera
solicita-la ao Presidente do CMSB nos mesmos autos, e este decidird a respeito.
SECAO VIII

DO PARECER DA CAMARA TECNICA

Art. 47. Parecer é o pronunciamento oficial da Cadmara Técnica sobre a maté-
ria sujeita a analise.

Art. 48. E vedado qualquer Camara emitir parecer sobre matéria estranha a
sua competéncia especifica.

Art. 49. A Camara Técnica podera concluir seu parecer fundamentado propondo:
| — deferimento total ou parcial;
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Il — indeferimento;

IIl — nova proposta, sem substituicdo & analisada.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO DO PLENARIO

Art. 50. O Plenario é o érgao de deliberagdo maxima do CMSB, configurado
pela reunido ordinaria e/ou extraordinaria de seus membros.

8 1° A partir de 2025, as reunides plenarias ordinarias realizar-se-do, prefe-
rencialmente, a cada dois meses, em data, hora e local, segundo calendario
aprovado pelo Plenario.

| — As reuniées do Conselho terdo uma tolerancia maxima de 15 minutos para
seu inicio, a partir do horario da convocagao.

8 2° As reunides plenarias extraordinarias realizar-se-do0 sempre que convo-
cado pelo Prefeito ou pelo Presidente do CMSB ou mediante requerimento
subscrito por 50% (cinquenta por cento) dos seus membros titulares, com an-
tecedéncia minima de 01 (um) dia Gtil.

§ 3° No ato de convocagéo ser4 dado conhecimento aos membros acerca da
pauta da reunido.

§ 4° Impedido de comparecer, o conselheiro devera justificar sua auséncia e
informar o comparecimento de seu suplente a Secretaria Executiva, até 24
(vinte e quatro) horas antes do inicio da sesséo.

8 5° Deixara de integrar o CMSB, o membro, titular ou suplente, que ndo compa-
recer a 03 (trés) reuniées consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justificativa.
8 6° A exclusdo do membro, na hipétese prevista no paragrafo anterior, sera
deliberada pelo Plenario. Confirmada a excluséo, serd o 6rgdo ou entidade
notificado para que indique novos representantes.

Art. 51. O quérum das reunides ordinarias do CMSB sera de 1/3 (um) terco
de seus membros para abertura das sessfes e de maioria simples para as
deliberacGes.

Art. 52. Qualquer matéria a ser apreciada pelo CMSB devera ser primeiramen-
te encaminhada ao Presidente.

Art. 53. AOrdem do Dia observara, em sua elaboragéo, o seguinte desdobramento:

| — matérias que foram objeto de anterior pedido de vista ou de retirada de
pauta pelo Conselheiro, com respectivo parecer ou justificativa, e aqueles com
tramitacdo em regime de urgéncia;

Il — demais matérias segundo a antiguidade.

Paragrafo Unico — Todo e qualquer assunto a ser deliberado na Ordem do Dia
devera ter um relator, que apresentara parecer sobre o assunto.

Art. 54. A apreciagdo das matérias constantes dos processos sera precedida de
parecer por escrito, com andlise fundamentada, pela respectiva Camara Técnica.
Art. 55. As reunides plendrias serdo preparadas pela Secretaria Executiva,
obedecidos os seguintes procedimentos, assim sequenciados:

| — verificagdo do niimero de Conselheiros presentes e existéncia de quérum,
conforme artigo 50;

Il — abertura da sesséo;

IIl —aprovagédo da ata da reunido plendria anterior;

IV — leitura da ordem do dia;

V — consulta ao Presidente / conselheiros se existem itens para acréscimo a
ordem do dia;

VI — acordo de tempo previsto para tratamento de cada item da ordem do dia;
VI — discusséo dos itens da ordem do dia;

VIl — comunicagdes;

VIII — encerramento.

Art. 56. A deliberacéo dos assuntos referentes a Ordem do Dia obedecera as
seguintes etapas:

| — sera discutida e votada, prioritariamente, matéria originaria das Camaras
Técnicas e/ou Comissdes Especiais, quando houver;

Il — o Presidente passara a palavra ao Presidente da Camara ou ao relator,
gue apresentara exposi¢édo sobre o assunto.

IIl — terminada a exposic¢éo, a matéria serd posta em discussao;

IV — encerrada a discusséo far-se-a a votagao.

V — aprovado a matéria, a Camara devera apresentar parecer por escrito da
exposicédo do assunto deliberado;

§ 1° A votacdo no CMSB sera realizada pelos membros titulares e na falta
destes, pelos respectivos suplentes.

8 2° No caso de comparecimento do titular e de seu suplente as reunides,
ambos terdo o direito ao uso da palavra nas discussdes, cabendo nas delibe-
racdes, o direito de voto apenas ao titular.

Art. 57. O deferimento dos pedidos de urgéncia ou de preferéncia dependera
da aprovacgéo do Presidente do CMSB.

Art. 58. O adiamento da discusséo ou votacdo serd requerido verbalmente, de-
vendo ser aprovado pelo Plenario e ndo podendo exceder mais de uma plenaria.
§ 1° O adiantamento de votacdo s6 podera ser requerido antes de iniciado o
processo de votagao.

§ 2° E vedado o segundo adiantamento de qualquer matéria, a requerimento
do mesmo conselheiro, ndo podendo haver mais do que dois adiantamentos,
em qualquer hipétese.

Art. 59. As sessdes plenarias do CMSB serdo sempre publicas e o direito de
fala serad concedido para pessoas que nédo fagam parte do Conselho quando
combinado previamente e possua como foco auxiliar na execucéo dos traba-
lhos que estédo sendo realizados pelo Conselho.

Paragrafo Unico — o critério do niimero de pessoas n&o pertencentes ao Conselho
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que poderdo falar e o tempo sera estabelecido pelo Secretario do Conselho.

Art. 60. Considera-se falta de decoro do membro do CMSB o descumprimento dos deveres regimentais a seu mandato, ou a pratica de atos que afetem a digni-
dade de seus pares ou a do préprio Conselho, tais como: o uso de expressdes abusivas, indecorosas, injuriosas em discursos, em publicagdes ou proposicoes,
a pratica de atos que afetem a dignidade alheia, em que um membro do CMSB pratique ofensas fisicas e/ou morais, e no desacato a outro Conselheiro ou ao
Presidente em reuniées do Conselho ou em atos publicos.

Paragrafo Unico — Na prética de atos considerados falta de decoro, caberdo, progressivamente, as seguintes sancdes, aprovadas pelo Plenério e aplicadas
pelo Presidente:

| — adverténcia verbal, registrada em ata;

Il — adverténcia por escrito, aplicada em sesséo;

IIl — suspensdo do exercicio do mandato, ndo excedentes ha 60 (sessenta) dias;

IV —em caso de reincidéncia das hipéteses previstas neste artigo, ocorrera processo de perda do mandato, o que seré objeto de deliberacéo pelo Plenario.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 61. Todo apoio financeiro sera garantido a partir de recursos disponibilizados pelo poder publico através do Fundo Municipal de Saneamento Basico.

Art. 62. O Presidente do CMSB, por iniciativa propria ou por indicagao do Plenério, podera solicitar ao Poder Executivo que adote medidas de carater adminis-
trativo e/ou orgamentério, necessarias ao seu funcionamento.

Art. 63. O SAERB dara o necessario apoio administrativo, contabil, juridico e logistico em recursos materiais e humanos para que o CMSB possa cumprir suas
fungdes sem prejuizos da colaboragéo dos demais Orgéos e Entidades nele representados.

Art. 65. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenério que podera adotar, sob forma de Resolucéo, o que melhor julgar necessério para o cumprimento dos
fins do CMSB, desde que ndo contrarie a Lei e este Regimento.

Art. 66. O presente Regimento Interno sera aprovado por meio de Resolugdo do CMSB mediante o quérum qualificado de 2/3 (dois tergos) de seus membros,
e entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco, 30 de Agosto de 2024.

Enoque Pereira de Lima
Presidente do Conselho Municipal de Saneamento Béasico

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO — RBTRANS
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSO DE INFRAGOES — JARI

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE DECISAO DE RECURSO DE TRANSITO EM 12 INSTANCIA, JARI/PREFEITURA DE RIO BRANCO N°012/2024

A Junta Administrativa de Recurso de Infragées — JARI/PREFEITURA DE RIO BRANCO, com fulcro no artigo 288 do Cdédigo de Transito Brasileiro, na Resolu-
¢80 619, do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN;

NOTIFICA os recorrentes abaixo relacionados a respeito das decises exaradas pela Junta para, caso queiram, adotem as providéncias pertinentes conforme o caso.
1- RECURSO INDEFERIDOS/NAO PROVIMENTO

1.1- Das decisées de INDEFERIMENTO/NAO PROVIMENTO cabe recurso em 22 Instancia a ser interposto junto ao Conselho Estadual de Transito - CETRAN,
no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir desta publicacéo;

o

ONRDDEEM N° PROCESSO PLACA RECORRENTE/INTERESSADO AIT n° DECISAO DATA DE JULGAMENTO
01 131/2024 NAF7E31 |ABNER MEZA HUAMAN 170247 NEGAR-LHE PROVIMENTO 04/04/2024
02 204/2024 QLUO344 |DONATINHO NICOLINI NETO 176847 NEGAR-LHE PROVIMENTO 15/05/2024

2— RECURSOS DEFERIDOS/PROVIDOS
2.1 - As decisdes de DEFERIMENTO/PROVIMENTO foram homologadas pela Autoridade de Transito e os autos de infracdo foram cancelados e arquivados.
Caso tenha efetuado o pagamento da multa, poderé requerer a devolucéo do valor pago, junto a Divisdo Financeira da RBTRANS;

(s

ONRDDEEM N° PROCESSO | PLACA RECORRENTE/INTERESSADO AIT n° DECISAO DATA DE JULGAMENTO
01 024/2022 NNP5I85 |[MARCELO SILVA DOS ANJOS 127640 DAR-LHE PROVIMENTO 12/08/2022
02 418/2023 QLZ2D37 |JOAO SILVA NASCIMENTO JUNIOR 152746 DAR-LHE PROVIMENTO 02/01/2024

Rio Branco — Acre, 03 de setembro de 2024

Tamara Oliveira Lima
Coordenadora da JARI
Portaria RBTRANS n° 107/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS — SASDH

N° do Termo Aditivo: 11°

N° do Contrato: n° 077/2019

Processo Administrativo: n°® 017/2019/SASDH

Partes: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SASDH e a Empresa TEC NEWS ERELI - EPP, Pessoa Juridica de Direito Privado
inscrita no CNPJ: n® 05.608.779/0001-46.

REPACTUAGCAO: Fica reajustado a partir do dia 23 de agosto de 2024, o valor do contrato para o valor mensal de R$ 169.914,03 (cento e sessenta e nove mil
novecentos e quatorze reais e trés centavos), conforme convengéo coletiva de trabalho 2024/2024.

DESPESA: A despesa decorrente da execugdo dos servi¢os correra por conta da seguinte dotacéo orgamentéria:

Programa de Trabalho:

01.020.001.08.244.0504.2157.0000; 01.020.001.08.244.0404.2200.0000

01.020.001.14.421.0506.2316.0000; 01.020.001.14.422.0504.2451.0000

01.020.605.08.244.0504.1247.0000; 01.020.605.08.244.0504.2013.0000

01.020.605.08.244.0504.2253.0000; 01.020.605.08.244.0504.2463.0000

01.020.605.08.244.0504.2464.0000; 01.020.605.08.244.0504.2465.0000

01.020.605.08.244.0504.2466.0000; 01.020.605.08.244.0504.2468.0000

01.020.605.08.244.0504.2469.0000; 01.020.605.08.244.0504.2471.0000.

Elemento de Despesa: 3.3.90.34.00; 3.3.90.39.00




